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I. RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES 
 
Señor proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. 
 
AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS 
SIGUIENTES RECOMENDACIONES: 
 

A. Todo proponente deberá examinar las exigencias y condiciones de este Pliego de 
condiciones e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna manera 
las actividades y el plazo de ejecución del contrato. Así mismo, deberá valorar todos los 
requerimientos normativos que implica el desarrollo del contrato, sin perjuicio que los mismos 
hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones. 

B. Serán de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones 
que hagan de las estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de 
selección y/o aclaraciones efectuadas por la CRC. 

C. Queda entendido que la presentación de la propuesta, evidencia que el proponente ha 
examinado las condiciones de la convocatoria pública, pliegos de condiciones y cualquier 
otro documento de la presente selección y ha obtenido de la CRC, las aclaraciones 
satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso que el proponente ha tenido; que 
conoce todos los documentos necesarios para ejecutar el objeto contractual, que ha 
aceptado que los documentos están completos y son compatibles y adecuados para la 
realización de las actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen la 
contratación para la CRC, así mismo, que está de acuerdo con la distribución de riesgos 
previsibles efectuada por la Entidad en este pliego. 

D. Verifique que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad generales ni específicas para contratar con el Estado. 

E. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que 
deberán allegar con las propuestas y verificar que cumple las condiciones y reúne los 
requisitos aquí señalados. 

F. Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquélla 
que la requiera, conforme lo señalado por la ley y los presentes Pliegos de Condiciones. 

G. Examinar que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los 
plazos exigidos en los pliegos de condiciones. 

H. Suministrar la información requerida a través de estos pliegos de condiciones, en forma 
completa y en el orden solicitado. 

I. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en estos pliegos de condiciones. 
J. Seguir las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la elaboración 

de su oferta, identifique su oferta, en la forma indicada en este documento. 
K. Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN 

NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN OFERTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO Y/O EN 
LUGARES DIFERENTES A LA PLATAFORMA SECOP II. 

L. Toda consulta u observación debe formularse por escrito, no se atenderán consultas 
telefónicas ni personales. 

M. Los proponentes, con la presentación de su oferta, autorizan a la CRC, para verificar toda la 
información que en ella suministren o adjunten. 

 
II. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 
procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, 
las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho 
numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso 



 

aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier 
Mipyme nacional/. 
 
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 
de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo 
un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del 
artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que 
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada 
Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por 
la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0


 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas 
de mujeres en el sistema de compras públicas." 

I. CONVOCATORIA A VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
La CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL CUACA – CRC, se permite convocar a las 
VEEDURÍAS CIUDADANAS para realizar el control social del presente proceso de contratación, de 
conformidad con lo ordenado por el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. 
 

II. PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar a la Secretaría de Transparencia en la siguiente dirección: Calle 14 No. 7-19, piso 9, 
teléfonos (571) 587 0555, Fax (571) 5658671 o al correo electrónico: buzon1@presidencia.gov.co o 
a la línea transparente: 01 8000 913949; igualmente en la Oficina de Control Interno de la 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL CAUCA, ubicada en el Edificio Edgar Negret 
Dueñas, Carrera 7 No. 1N-28 primer piso, teléfono 8233242 extensión 109.  
 
Si durante la ejecución del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupción, ello dará lugar a 
la terminación unilateral del contrato, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto.  
 

III. MECANISMOS DE COMUNICACIÓN INTERACTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES 
Y LA ENTIDAD. 

 

Como medios de comunicación, tanto La Corporación Autónoma Regional del Cauca, como los 
oferentes, utilizarán mensajes a través de la página Web, PLATAFORMA SECOP 2 
PREFERIBLEMENTE, comunicaciones vía fax y por escrito. La Corporación tiene disponibles los 
siguientes medios:  

 

• Atención directa en la Oficina de Archivo y Correspondencia de La Corporación 
Edificio Edgar Negret Dueñas, Carrera 7 No. 1N-28 

• Atención directa en la Oficina Asesora Jurídica, Edificio Edgar Negret Dueñas, 
Carrera 7 No. 1N-28, segundo piso.  

• Teléfono: (092) 8203232 Ext. 109  

• Telefax: (092) 8203246  



 

• E-mail: jurídica@crc.gov.co  

 

A través de estos medios se entenderá satisfecha con un mensaje de datos, toda la información que 
dentro de los procesos de selección la ley requiera que conste por escrito, salvo aquellos casos en 
que por disposición legal deba efectuarse notificación personal. 

   
CAPÍTULO I 

CONDICIONES GENERALES 
 

1.1. OBJETO 
 
“CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LA OBRA PÚBICA ELIMINACIÓN DE VERTIMIENTOS DE 
AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS DE LA CABECERA MUNICIPAL DE MIRANDA, 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO ACCIONES 
DE SANEAMIENTO BÁSICO PARA DESCONTAMINACIÓN HÍDRICA”. 

1.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LA OBRA A CONTRATAR 
 
Tabla 1. se tienen las siguientes especificaciones técnicas para la eliminación de los vertimientos  

PROYECTO: "ELIMINACION DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS DE LA 
CABECERA MUNICPAL DE MIRANDA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA" 

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA ELIMINACION VERTIMIENTO MUNICIPIO DE MIRANDA 2025 

Ítem Actividad Unidades Cantidad Descripción 

1 ELIMINACION VERTIMIENTO LA CABAÑA 

1.1 Localización y replanteo ml 36 

La localización y replanteo consisten, en 
situar en el terreno por medio de un estacado 
y con la ayuda del tránsito y nivel, los 
alineamientos y cotas del proyecto, tomando 
como base las magnitudes, niveles y 
referencias, indicadas en las carteras 
respectivas, las que se hallen en el terreno o 
las colocadas a medida que se vayan 
realizando los trabajos. De la misma manera, 
las anotaciones que se llevaren a las carteras 
y planos, con las correcciones propias de la 
construcción. 

1.2 
Excavación a máquina en 
conglomerado H=3m 

m3 112 

Las excavaciones comprenden todas las 
operaciones destinadas a la remoción y 
extracción de cualquier clase de material, 
que, por la naturaleza del terreno y 
características de la obra, deben ejecutarse 
con la ayuda de picas, garnachas, equipos 
mecánicos y/o maquinaria amarilla. 

mailto:jurídica@crc.gov.co


 

1.3 Corte de pavimento rígido e=0,2 m ml 40 

El corte de pavimentos se realiza para facilitar 
trabajos de demolición, reparación o 
instalación, utilizando una cortadora con disco 
diamantado adecuado al tipo de pavimento 
(asfáltico u hormigón). Previamente se debe 
delimitar y señalizar la zona, marcar el área a 
cortar según planos, y efectuar cortes rectos 
con profundidad controlada. El material 
resultante se retira con equipo adecuado. Es 
obligatorio el uso de EPP: casco, guantes, 
gafas, protección auditiva, mascarilla y 
calzado de seguridad. 

1.4 
Demolición de pavimento rígido 
e=0,2m 

m2 36 

La demolición de pavimentos es el conjunto 
de actividades necesarias para remover las 
superficies de rodadura instaladas en las vías, 
bien sean flexibles o rígidos, y los andenes de 
concreto. 

1.5 
Entibado apuntalado cara en 
contacto con talud 

m2 186 

El entibado consiste en el refuerzo lateral de 
las paredes de las excavaciones por medio de 
piezas de madera o metálicas, colocadas 
vertical y horizontalmente y aseguradas por 
riostras transversales con el fin de evitar los 
derrumbes. 

1.6 
Suministro e instalación de gravilla 
para cimentación de tubería 

m3 12 

Consiste en la instalación de una capa 
compuesta por gravilla de diámetro promedio 
de ½”, con el fin de garantizar que el 
asentamiento de la tubería sea uniforme en 
toda su longitud. La capa tendrá el espesor 
mínimo de 10 centímetros en la parte inferior 
de la tubería y debe extenderse entre 1/10 y 
1/6 del diámetro exterior hacia los costados 
de la tubería. 

1.7 
Suministro e instalación de tubería 
PVC unión mecánica para 
alcantarillado d= (24") 

ml 36 

Este trabajo consiste en el suministro, 
almacenamiento, manejo y colocación de 
tubería PVC sanitaria, con los diámetros, 
alineamientos, cotas y pendientes mostrados 
en los planos del proyecto u ordenados por el 
interventor; comprende, además, las 
conexiones a recámaras y cabezales u obras 
existentes o nuevas y la remoción y 
disposición del material sobrante. 

1.8 
Cámara de inspección H (3m) D 
interior=1,2 m según planos y 
especificaciones 

und 2 

La construcción de los pozos de inspección 
deberá adelantarse paralelamente a la 
construcción del colector, con cuadrillas de 
trabajo independientes.  La 
INTERVENTORIA vigilará que se cumpla 
esta norma, para que los trabajos de relleno y 



 

compactación se puedan ejecutar 
simultáneamente. 

1.9 
Rellenos con material del sitio 
compactados con saltarín al 80% PM 

m3 61,2 

El relleno de zanjas debe efectuarse lo más 
rápidamente posible después de la 
instalación de la tubería, para protegerla 
contra rocas que caigan en la zanja, eliminar 
la posibilidad de desplazamientos o de flote 
en caso de inundación y evitar la erosión en 
el soporte de la tubería.  

1.10 
Relleno con material importado 
compactado con saltarín al 80% PM 

m3 10,8 

 El uso de material importado asegura 
características óptimas de granulometría, 
humedad y plasticidad, especialmente 
cuando el material del sitio no cumple con los 
requisitos técnicos. 

1.11 
Suministro e instalación se base 
granular compactada 

m3 7,2 
Esta actividad es fundamental para garantizar 
el adecuado soporte, drenaje y estabilidad de 
las losas de concreto hidráulico 

1.12 
Suministro, riego e instalación de 
losa de ccto hidráulico 

m2 36 

Se deberá barrer y lavar todas las superficies 
de las vías después de llenar y antes de 
colocar la capa superficial, pero en ningún 
caso colocará pavimento asfáltico o de 
concreto si no cuando el material esté seco. 
Es una actividad clave en obras de 
infraestructura vial, ya que garantiza una 
superficie resistente, duradera y comodidad 
para la transitabilidad de vehículos y peatones 

1.13 
Retiro de material sobrante hasta 5 
km 

m3 40 

El retiro de materiales sobrantes, consiste en 
el cargue, transporte y descargue de los 
sobrantes de las demoliciones, y de las 
excavaciones una vez se hayan terminado los 
rellenos y se haya dejado arreglada la 
superficie natural del terreno, hasta una 
distancia de 5 Km. Se debe velar por que el 
retiro de los escombros y que se realice 
oportunamente, con el fin de causar las 
menores molestias posibles a las poblaciones 
beneficiarias de los proyectos  

1.14 Aliviadero de caudal  und 1 

Permite el alivio controlado de excedentes en 
el sistema de alcantarillado durante eventos 
de lluvia intensa, evitando sobrecargas o 
reboses en el sistema. 

2 ELIMINACION VERTIMIENTO LA POLA 



 

2.1 Localización y replanteo ml 110 

La localización y replanteo consisten, en 
situar en el terreno por medio de un estacado 
y con la ayuda del tránsito y nivel, los 
alineamientos y cotas del proyecto, tomando 
como base las magnitudes, niveles y 
referencias, indicadas en las carteras 
respectivas, las que se hallen en el terreno o 
las colocadas a medida que se vayan 
realizando los trabajos. De la misma manera, 
las anotaciones que se llevaren a las carteras 
y planos, con las correcciones propias de la 
construcción. 

2.2 
Excavación a mano en conglomerado 
H=1,5m 

m3 152 

Las excavaciones comprenden todas las 
operaciones destinadas a la remoción y 
extracción de cualquier clase de material, 
que, por la naturaleza del terreno y 
características de la obra, deben ejecutarse 
con la ayuda de picas, garnachas, equipos 
mecánicos y/o maquinaria amarilla. 

2.3 
Suministro e instalación de tubería 
PVC unión mecánica para 
alcantarillado d= (10") 

ml 160 

Este trabajo consiste en el suministro, 
almacenamiento, manejo y colocación de 
tubería PVC sanitaria, con los diámetros, 
alineamientos, cotas y pendientes mostrados 
en los planos del proyecto u ordenados por el 
interventor; comprende, además, las 
conexiones a recámaras y cabezales u obras 
existentes o nuevas y la remoción y 
disposición del material sobrante. 

2.4 Accesorios tuberías codo 45° und 2 

La parte de la obra, comprende el suministro 
de toda la mano de obra, materiales y equipos 
y todas las operaciones necesarias para la 
instalación de los sistemas para válvulas, 
ventosas, purgas, y bypass, y demás piezas 
especiales y accesorios requeridos, 
correspondientes a las tuberías de acueducto 
para aducción, conducción y distribución y a 
los de las plantas de tratamiento de 
potabilización y de aguas residuales, de 
acuerdo con los planos Y las 
especificaciones. 

2.5 
Rellenos con material del sitio 
compactados con saltarín al 80% PM 

m3 131 

El relleno de zanjas debe efectuarse lo más 
rápidamente posible después de la 
instalación de la tubería, para protegerla 
contra rocas que caigan en la zanja, eliminar 
la posibilidad de desplazamientos o de flote 
en caso de inundación y evitar la erosión en 
el soporte de la tubería.  



 

2.6 
Relleno con material importado 
compactado con saltarín al 80% PM 

m3 28 

 El uso de material importado asegura 
características óptimas de granulometría, 
humedad y plasticidad, especialmente 
cuando el material del sitio no cumple con los 
requisitos técnicos. 

2.7 
Cámara de inspección H (3m) 
Dinterior=1,2 m según planos y 
especificaciones 

und 1 

La construcción de los pozos de inspección 
deberá adelantarse paralelamente a la 
construcción del colector, con cuadrillas de 
trabajo independientes.  La 
INTERVENTORIA vigilará que se cumpla 
esta norma, para que los trabajos de relleno y 
compactación se puedan ejecutar 
simultáneamente. 

2.8 
Cámara de inspección H (1.5m) 
Dinterior=1,2 m según planos y 
especificaciones 

und 5 

La construcción de los pozos de inspección 
deberá adelantarse paralelamente a la 
construcción del colector, con cuadrillas de 
trabajo independientes.  La 
INTERVENTORIA vigilará que se cumpla 
esta norma, para que los trabajos de relleno y 
compactación se puedan ejecutar 
simultáneamente. 

2.9 
Retiro de material sobrante hasta 5 
km 

m3 28 

El retiro de materiales sobrantes, consiste en 
el cargue, transporte y descargue de los 
sobrantes de las demoliciones, y de las 
excavaciones una vez se hayan terminado los 
rellenos y se haya dejado arreglada la 
superficie natural del terreno, hasta una 
distancia de 5 Km. Se debe velar por que el 
retiro de los escombros y que se realice 
oportunamente, con el fin de causar las 
menores molestias posibles a las poblaciones 
beneficiarias de los proyectos  

 

1.3 ACTIVIDADES ESPECÍFICAS. 

Se tienen las siguientes condiciones y especificaciones técnicas para el alcantarillado sanitario. 

Ítem Descripción  Unidades Cantidad 

1 ELIMINACION VERTIMIENTO LA CABAÑA     

1.1 Localización y replanteo ml 36 

1.2 Excavación a máquina en conglomerado H=3m m3 112 

1.3 Corte de Pavimento rígido e=0,2m ml 40 

1.4 Demolición de pavimento rígido e=0,2m m2 36 



 

1.5 Entibado apuntalado cara en contacto con talud m2 186 

1.6 Suministro e instalación de gravilla para cimentación de tubería m3 12 

1.7 
Suministro e instalación de tubería PVC unión mecánica para 
alcantarillado d= (24") 

ml 36 

1.8 
Cámara de inspección H (3m) Dinterior=1,2 m según planos y 
especificaciones 

und 2 

1.9 Rellenos con material del sitio compactados con saltarín al 80% PM m3 61,2 

1.10 Relleno con material importado compactado con saltarín al 80% PM m3 10,8 

1.11 Suministro e instalación se base granular compactada m3 7,2 

1.12 
Suministro, riego e instalación de losa de ccto hidráulico 4000psi 
e=0,2m 

m2 36 

1.13 Retiro de material sobrante hasta 5 km m3 40 

1.14 Aliviadero de caudal     

1.14.1 Solado de nivelación y limpieza en ccto 14MPa m3 0,20 

1.14.2 Losa de fondo en concreto de 28MPa incluye formaleta  m3 1,17 

1.14.3 Losa superior en concreto de 28MPa incluye formaleta  m3 0,84 

1.14.4 Concreto simple impermeable de 28 Mpa para muros  m3 8,00 

1.14.5 Acero de refuerzo Kg 1020 

2 ELIMINACION VERTIMIENTO LA POLA     

2.1 Localización y replanteo ml 110 

2.2 Excavación a mano en conglomerado H=1,5m m3 152 

2.3 
Suministro e instalación de tubería PVC unión mecánica para 
alcantarillado d= (10") 

ml 160 

2.4 Codo 45° para tubería 10" und 2 

2.5 Rellenos con material del sitio compactados con saltarín al 80% PM m3 131 

2.6 Relleno con material importado compactado con saltarín al 80% PM m3 28 

2.7 
Cámara de inspección H (3m) Dinterior=1,2 m según planos y 
especificaciones 

und 1 

2.8 
Cámara de inspección H (1.5m) Dinterior=1,2 m según planos y 
especificaciones 

und 5 

2.9 Retiro de material sobrante hasta 5 km m3 28 



 

 
1.4 CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS: 
 
Teniendo en cuenta que la contratación que se pretende celebrar va encaminada a la adquisición 
de servicios, es pertinente exponer que según el clasificador de bienes y servicios 
(http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificación es la siguiente:  

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

30111500 Concreto y morteros 

30111900 Elementos para reforzar concreto 

72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones 

72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 

72141100 Servicios de Construcción y Revestimiento y pavimentación 

72151900 Servicios de albañilería y mampostería 

72152700 Servicio de instalación y reparación de concreto 

80101600 Gerencia de proyectos 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado 

40175300 ACCESORIOS Y BRIDAS ESPECIALIZADOS PARA TUBOS 

41101500 
EQUIPO Y SUMINISTROS PARA LA MEZCLA, LA DISPERSIÓN Y LA 
HOMOGENEIZACION 

 
1.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 
En el desarrollo de sus servicios, el contratista debe adelantar las siguientes actividades: 

1. Definir y presentar a la supervisión del presente contrato, en los primeros 5 días de 
ejecución, el cronograma, plan de trabajo, para el desarrollo de las actividades contractuales 
descritas en las especificaciones técnicas.  

2. Ejecutar el contrato y cumplir con lo requerido en las condiciones técnicas exigidas y entregar 
el respectivo producto establecido en el estudio previo. 

3. Realizar el trabajo de campo requerido, acorde al cronograma establecido para el 
cumplimiento contractual. 

4. El contratista se obliga a cumplir con las condiciones y especificaciones técnicas 
establecidas en el presente estudio. 

5. Contar con el personal idóneo necesario para la ejecución del contrato, para ello deberá 
presentar al supervisor del contrato las hojas de vida del personal que ejecutará el contrato, 
acorde a los requerimientos técnicos el personal mínimo requerido planteados en el presente 
pliego de condiciones. 

6. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
parafiscales, en los términos de la ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, requisito 

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion


 

que deberá tener en cuenta para anexar a los informes presentados por el contratista y 
durante la ejecución y liquidación del contrato.  

7. Responder por el pago de los impuestos, tasas y/o contribuciones que se causen con 
ocasión de la celebración del contrato.  

8. Atender las recomendaciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte 
del supervisor del contrato.  

9. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo.  
10. El contratista será responsable de todos los gastos asociados al contrato en la etapa 

precontractual, contractual o pos-contractual. 
11. El contratista deberá presentar informe final del contrato en medio físico y magnético. 
12. El Contratista será responsable de todos los accidentes que pueda sufrir su personal, el 

personal de Supervisión a su cargo, visitantes autorizados o transeúntes, como resultado de 
la negligencia o descuido en tomar las medidas de seguridad necesarias. Por consiguiente, 
todas las indemnizaciones correrán por cuenta del Contratista. El supervisor podrá ordenar 
en cualquier momento, que se suspenda la construcción de la obra o las obras en general, 
si por parte del Contratista existe un incumplimiento sistemático de los requisitos generales 
de seguridad o de las instrucciones del supervisor a este respecto, sin que el Contratista 
tenga derecho a reclamo o a la ampliación del plazo de ejecución.  

13. Tan pronto se terminen los trabajos de que se trata en estas especificaciones y antes de que 
se efectúe la liquidación final del contrato, el contratista deberá retirar por su cuenta y riesgo 
todas las construcciones provisionales, por él ejecutadas, dejando los terrenos 
completamente limpios. 

14. El personal que se emplee para la ejecución de los diferentes trabajos debe ser responsable 
e idóneo y poseer la suficiente experiencia y conocimientos para que sus trabajos sean 
aceptados por el Supervisor o interventor. 

15. En el lugar de la obra, el contratista debe señalizar a efectos de informar la presencia de 
obras y delimitar las zonas de trabajo, así como los riesgos existentes en la misma. 

16. Acreditar de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, y la Ley 
1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
Instituto Nacional de Bienestar Familiar y cajas de compensación familiar, mediante la 
presentación de las respectivas planillas de pago, durante la vigencia del contrato. 

17. Para la Ejecución del contrato y durante la vigencia del contrato, y al momento de la 
liquidación del mismo, entregar la paz y salvos donde conste el cumplimiento de las 
obligaciones de seguridad social integral y parafiscales (Cajas de compensación familiar, 
Sena), y/o certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal según el caso, 
en la que conste el cumplimiento de tales obligaciones. Si el personal que ejecutará el 
contrato se encuentra vinculado por contrato de prestación de servicios profesionales, se 
deberá aportar el respectivo contrato y soportes de pago de seguridad social. 

 

1.5.1 OBLIGACIONES GENERALES.  

1. Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las condiciones y especificaciones 
técnicas. 

2. La ejecución del objeto contractual, se ejercerá cumpliendo las obligaciones que se 
describen, adoptando las medidas y estrategias durante el desarrollo y ejecución del mismo, 
para garantizar las adecuadas condiciones técnicas, administrativas, financieras, contables 
y legales exigidas. 

3. Organizar y poner a disposición de la ejecución contractual, los recursos humanos y técnicos 
requeridos y ofrecidos, para garantizar el desarrollo del contrato dentro de los más altos 
parámetros de calidad y cumplimiento en tiempos y costos. 

4. Ejercer en todo momento su criterio profesional en forma independiente, evitando que 
influyan elementos distintos de los puramente técnicos y económicos.  



 

5. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y documentos que 
conozca durante la ejecución del contrato, aún después de su terminación y cualquiera sea 
la causa de ésta. En consecuencia, la información que conozca con ocasión de la ejecución 
del contrato no podrá divulgar ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero.  

6. Dar cumplimiento a los procedimientos de supervisión establecidos en el Manual de 
Contratación de la entidad, así como con las funciones establecidas en el presente estudio 
y normatividad vigente. 

7. El contratista deberá entregar informes mensuales, que contenga el avance técnico, jurídico, 
administrativo y financiero de la ejecución de los productos del contrato, con sus respectivos 
registros documentales, fotográficos y demás evidencias necesarias. La entrega de informes 
periódicos es independiente al trámite de pagos parciales. 

8. Usar en debida forma y para los fines correspondientes, los documentos e información que 
se le entreguen para el cumplimiento de sus obligaciones, en caso de que se requiera. 

9. Participar en las reuniones que sean convocadas por parte de la CRC, suministrar la 
información, documentos de soporte o conceptos, que sean requeridos durante el desarrollo 
del contrato, así como atender los requerimientos realizados por supervisor del contrato, e 
informar cualquier novedad que se presente durante la ejecución del contrato, para efectos 
de que éste asuma las medidas necesarias.  

10. Cumplir con las obligaciones referidas al pago de aportes de seguridad social integral y 
aportes parafiscales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes o 
complementarias, en materia de aportes a seguridad social y pago de parafiscales, vigentes 
a la fecha de presentación de la propuesta y durante la vigencia del contrato y reportar 
mensualmente al supervisor (s) del contrato, las planillas de pago de Seguridad Social 
Integral, es decir, salud, pensión y riesgos, para fiscales (si aplica), e igualmente del personal 
a su cargo. 

11. Constituir dentro de los tres (3) días siguientes a la firma del contrato y mantener vigentes 
las garantías que amparan el contrato por el tiempo pactado en el mismo, incluyendo las 
ampliaciones o modificaciones que se presenten durante la ejecución.  

12. Proporcionar oportunamente al supervisor del contrato la información y documentos que le 
sean requeridos. 

13. Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes etapas contractuales, evitando dilaciones 
injustificadas. 

14. Ejecutar el presente contrato dentro de los parámetros legales establecidos para el 
desarrollo del objeto contractual, generando información confiable, clara, oportuna y veraz. 

15. Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que se acoge la contratación con 
entidades del estado.  

16. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables. 

17. El contratista deberá respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realice 
con ocasión del proceso de contratación y actuar con la debida diligencia en esta materia, 
cuando quiera que se presente alguna circunstancia que pueda afectar los derechos 
humanos. 

18. Mantener durante la ejecución del contrato, al personal que presentó en su propuesta. El 
cambio de cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe 
ser autorizado previamente por el funcionario supervisor del contrato designado por CRC, 
su reemplazo solo se podrá realizar por profesionales de igual o superior perfil, incluyendo 
la experiencia que otorgó el puntaje adicional, si a ello hubiere lugar.  

19. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la 
CRC. 



 

20. Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones 
o por haber suministrado información falsa, de conformidad con la Ley.  

21. A sus expensas, dotar al personal para que en las actividades de campo cuente con los 
implementos de seguridad industrial mínimos requeridos, tales como casco, botas, gafas 
protectoras, etc. 

22. Verificar el cumplimiento y desempeño del personal propuesto y de ser necesario, 
reemplazar a aquellos que no cumplan con las expectativas, conforme a los informes 
presentados por el Supervisor del contrato. 

23. Presentar en los primeros 5 días de ejecución del contrato un plan de trabajo, que incluya el 
cronograma detallado de actividades del contrato, para revisión y aprobación del supervisor 
del mismo. En este plan se definirán los propósitos, objetivos, actividades, alcances, 
productos y los medios logísticos (infraestructura, personal, comunicaciones, plataformas 
tecnológicas para el manejo de información) necesarios. 

24. Adelantar, con las organizaciones y/o autoridades nacionales, departamentales y locales, 
las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. 

25. Informar a la CRC cualquier novedad que se presente durante la ejecución del contrato, para 
efectos de que éste asuma las medidas necesarias. 

26. Ejecutar el presente contrato dentro de los parámetros legales establecidos para el 
desarrollo del objeto contractual, generando información confiable, clara, oportuna y veraz. 

27. El contratista será responsable de todos los gastos asociados al contrato. 

28. Se encuentra a cargo del contratista la remuneración, prestaciones sociales y aportes al 
Sistema de Seguridad Social y Parafiscal a que haya lugar, afiliar a su personal a los 
Sistemas de Seguridad Social en Salud y Pensiones, estar al día en sus pagos incluyendo 
sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato. (Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje –
Sena), lo anterior relacionado con el estricto y oportuno cumplimiento de lo dispuesto en el 
parágrafo del artículo 1º de la Ley 828 de 2003, y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

29. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato y sean necesarias para su debida 
ejecución. 

30. Constituir las pólizas exigidas por la entidad, si hubiere lugar a ello.  

31. El contratista deberá presentar informe de actividades y los demás informes que sean 
requeridos por el supervisor, en un plazo no mayor a cinco (5) días calendario relacionados 
con el objeto a contratar.  

32. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso bajo 
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones o por haber suministrado 
información falsa a la fecha de suscripción del presente contrato.  

33. El contratista deberá contar con los equipos (computador, Tablet entre otros) y elementos 
necesarios para ejecutar efectivamente las obligaciones contractuales. 

34. En caso tal de que durante la ejecución contractual el contratista produzca información 
cartográfica ambiental, ésta al finalizar el contrato deberá ser entregada al Sistema de 
Información Corporativo – SIAC de la Oficina Asesora de Planeación en los formatos 
correspondientes.  
 

1.6 OBLIGACIONES DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL CAUCA 

En virtud del contrato la CRC se obliga a: 

1. Efectuar el pago estipulado en el contrato, una vez sea recibido a satisfacción el servicio 
requerido. 

2. Ejercer la supervisión para la correcta ejecución del contrato y el cabal cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y legales.  



 

3. Exigir al contratista la ejecución oportuna del objeto del contrato, formulando las 
recomendaciones, observaciones y sugerencias que sean necesarias para el efecto.  

4. Suministrar al contratista la información necesaria que requiera para el cabal cumplimiento 
del objeto contratado.  

5. El Supervisor del contrato deberá velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta 
inversión de los recursos de conformidad con las fuentes de financiación y su destinación 
permitida acorde a las áreas y a los montos presupuestales existentes. 

6. Efectuar la supervisión durante la ejecución del contrato. 

7. Velar porque la ejecución del contrato sea respetuosa de los derechos humanos, en 
consecuencia, deberá informar a los entes de control en el marco de sus respectivos 
mandatos y capacidades, sobre las posibles violaciones de derechos humanos que puedan 
ocurrir con ocasión de la ejecución del contrato. 

8. La Corporación Autónoma Regional del Cauca – C.R.C, mediante el supervisor del contrato 
se obliga a verificar los pagos correspondientes a los aportes al Sistema de Seguridad 
Integral, que corresponde a Salud, Pensión, Administradora de Riesgos Laborales ARL Nivel 
3 y Caja de Compensación Familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad 
vigente. 
 

1.7 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

1.8 VALOR 

La entidad realizará comité de seguimiento y evaluación de la ejecución del contrato con el fin que 
se dé cumplimiento al Plan de trabajo que se aprueba por la supervisión y el comité técnico que se 
conforme para ello, esto con el fin de tener estricto cumplimiento con los plazos pactados para la 
ejecución del proyecto 

1.9 SUPERVISIÓN 

La supervisión de la presente obra, estará a cargo del Subdirector de Defensa de Patrimonio 
Ambiental de la Corporación, o el profesional idóneo que para tal efecto designe. 

1.10 OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR 
 
1. Velar por la correcta ejecución del contrato. 
2. Ayudar a aclarar las dudas que se generen con ocasión del cumplimiento del contrato. 
3. Convocar a los comités técnicos necesarios a fin de realizar el seguimiento a la ejecución del 
contrato de conformidad con el anexo técnico. 
4. Expedir las certificaciones para el trámite de los pagos al contratista, una vez cumpla con las 
obligaciones establecidas por el contrato. 
 
1.11 RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
En virtud de la ley 1150 de 2007, por la cual se establecen medidas para la transparencia y la eficacia 
de la Ley 80 de 1993, sobre la contratación con recursos públicos, se establecen cuatro modalidades 
de selección para contratar con el Estado: Licitación Pública, Selección Abreviada, Concurso de 
Méritos y Contratación Directa. 
 
De acuerdo con el numeral 2, del artículo 2, de la ley 1150 de 2007, se define como selección 
abreviada a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las 
características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la destinación del bien, 
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión 
contractual.  
 



 

Ahora bien, por ser esta una contratación, de que trata el literal b), del numeral 2, del artículo 2, de 
la ley 1150 de 2007, para la adquisición de los servicios requeridos, se utilizara la modalidad de 
selección abreviada, mediante el procedimiento de MENOR CUANTIA, tomando como fundamento 
de derecho entre otros, el artículo 2.2.1.2.1.2.2.0 del Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta 
el sistema de compras y contratación pública. 
 
En consecuencia, el marco normativo que rige el proceso de Selección Abreviada mediante el 
procedimiento de Menor Cuantía, está conformado por la constitución política, la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratación de la 
Corporación y las demás normas que las modifiquen, sustituyan o adicionen. 
 
Para determinar el valor de la menor cuantía y establecer la procedencia del presente procedimiento, 
se consideró lo dispuesto en el artículo 2º de la Ley 1150 de 2013, y en razón al presupuesto anual 
de la Corporación Autónoma Regional del Cauca, la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos 
legales mensuales.  
 
Por lo expuesto, y en razón a que el presupuesto destinado para la presente contratación no supera 
la menor cuantía de la entidad, el proceso de selección se adelantará mediante la modalidad de 
“Selección Abreviada por Menor Cuantía”, regulado como se mencionó anteriormente por el Estatuto 
de Contratación Estatal. 
 
1.12 PRESUPUESTO OFICIAL 
 
La Entidad, en aras de determinar y justificar el presupuesto oficial del presente proceso, se adelantó 
el correspondiente estudio del mercado, mediante el análisis de precios unitarios, documentos que 
hacen parte integral de este estudio previo, dicho valor se encuentra discriminado de la siguiente 
manera: 

PROYECTO: "ELIMINACION DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS DE LA CABECERA 
MUNICPAL DE MIRANDA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA" 

PRESUPUESTO ELIMINACION VERTIMIENTOS MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA 2025 

Ítem Descripción  Unidades Cantidad valor unitario valor parcial 

1 ELIMINACION VERTIMIENTO LA CABAÑA         

1.1 Localización y replanteo ml 36  $ 4.125,00   $ 148.500,00  

1.2 Excavación a máquina en conglomerado H=3m m3 112  $ 18.148,00   $ 2.032.576,00  

1.3 Corte de Pavimento rígido e=0,2m ml 40  $ 8.657,00   $ 346.280,00  

1.4 Demolición de pavimento rígido e=0,2m m2 36  $ 9.194,00   $ 330.984,00  

1.5 Entibado apuntalado cara en contacto con talud m2 186  $ 51.432,00   $ 9.566.352,00  

1.6 
Suministro e instalación de gravilla para 
cimentación de tubería 

m3 12  $ 116.270,00   $ 1.395.240,00  

1.7 
Suministro e instalación de tubería PVC unión 
mecánica para alcantarillado d= (24") 

ml 36  $ 827.009,00   $ 29.772.324,00  



 

1.8 
Cámara de inspección H (3m) D interior=1,2 m 
según planos y especificaciones 

und 2  $ 2.890.393,00   $ 5.780.786,00  

1.9 
Rellenos con material del sitio compactados con 
saltarín al 80% PM 

m3 61,2  $ 21.415,00   $ 1.310.598,00  

1.10 
Relleno con material importado compactado con 
saltarín al 80% PM 

m3 10,8  $ 78.746,00   $ 850.457,00  

1.11 
Suministro e instalación se base granular 
compactada 

m3 7,2  $ 141.699,00   $ 1.020.233,00  

1.12 
Suministro, riego e instalación de losa de ccto 
hidráulico 4000psi e=0,2m 

m2 36  $ 158.102,00   $ 5.691.672,00  

1.13 Retiro de material sobrante hasta 5 km m3 40  $ 45.120,00   $ 1.804.800,00  

1.14 Aliviadero de caudal         

1.14.1 Solado de nivelación y limpieza en ccto 14MPa m3 0,20  $ 425.278,00   $ 84.843,00  

1.14.2 
Losa de fondo en concreto de 28MPa incluye 
formaleta  

m3 1,17  $ 892.790,00   $ 1.040.547,00  

1.14.3 
Losa superior en concreto de 28MPa incluye 
formaleta  

m3 0,84 
 $ 1.053.249,50  

 $ 884.730,00  

1.14.4 
Concreto simple impermeable de 28 Mpa para 
muros  

m3 8,00  $ 1.359.945,00   $ 10.879.560,00  

1.14.5 Acero de refuerzo Kg 1020  $ 8.588,00   $ 8.762.729,00  

2 ELIMINACION VERTIMIENTO LA POLA         

2.1 Localización y replanteo ml 110  $ 4.125,00   $ 453.750,00  

2.2 Excavación a mano en conglomerado H=1,5m m3 152  $ 43.891,00   $ 6.671.432,00  

2.3 
Suministro e instalación de tubería PVC unión 
mecánica para alcantarillado d= (10") 

ml 160  $ 143.312,00   $ 22.929.920,00  

2.4 Codo 45° para tubería 10" und 2  $ 592.826,00   $ 1.185.652,00  

2.5 
Rellenos con material del sitio compactados con 
saltarín al 80% PM 

m3 131  $ 21.415,00   $ 2.805.365,00  

2.6 
Relleno con material importado compactado con 
saltarín al 80% PM 

m3 28  $ 78.746,00   $ 2.204.888,00  

2.7 
Cámara de inspección H (3m) Dinterior=1,2 m 
según planos y especificaciones 

und 1  $ 2.890.393,00   $ 2.890.393,00  

2.8 
Cámara de inspección H (1.5m) Dinterior=1,2 m 
según planos y especificaciones 

und 5  $ 2.092.419,00   $ 10.462.095,00  



 

2.9 Retiro de material sobrante hasta 5 km m3 28  $ 45.120,00   $ 1.263.360,00  

  
 costos directos  $ 132.570.066,00  

  
 costos indirectos  $ 39.771.020,00  

  
 COSTO TOTA DE OBRA  $ 172.341.086,00  

 

El presupuesto estimado corresponde a: CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS 
CUARENTA Y UN MIL OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($172.341.086), equivalentes a 121.685 
SMMLV; así como todos los costos directos, indirectos, impuestos y los demás gastos en los que 
deba incurrir el contratista en la correcta ejecución del objeto contractual 

NOTA IMPORTANTE: El valor de la propuesta deberá incluir todos los costos directos e indirectos 
para la completa y adecuada ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección. 

Los Análisis de Precios Unitarios de cada ítem, se encuentran detallados en el ANEXO técnico, 
debidamente viabilizado por la Oficina Asesora de Planeación de la CRC. 

1.13. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

La presente contratación, se encuentra respaldada con el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal expedido por la Subdirección Financiera de la CRC. No. 1101 del 18 de julio del 2025 
y Aprobación No. 994 de 2025.  

1.14. FORMA DE PAGO: 

La Corporación cancelará el valor del contrato resultante del proceso de selección de la siguiente 
manera: 

La C.R.C pagará el 50% del valor del contrato como anticipo, lo restante se pagará mediante actas 
parciales de recibo de obra.  

NOTA 1. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista deberá adjuntar la correspondiente 
factura y/o cuenta de cobro (según régimen aplicable: común o simplificado), así como la constancia 
del pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos 
Laborales y/o Aportes Parafiscales, certificación de encontrarse a paz y salvo con el personal según 
corresponda. Cada pago se cancelará una vez el Contratista entregue a la Entidad Contratante y 
previo recibo a satisfacción por la supervisión. 

NOTA 2.  La acreditación de Aportes parafiscales se deberá efectuar de conformidad con lo 
establecido en la normativa vigente. 

NOTA 3. El adjudicatario contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del titular 
de la misma en donde la CORPORACIÓN consignará los respectivos pagos. Cuando se realicen 
contratos con auto retenedores, deberán informar en la factura esta condición a fin de no realizar 
retención alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptación expresa de la forma de pago 
establecida por La CORPORACIÓN.  

NOTA 4. El contratista asumirá todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución 
del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana. 

NOTA 5. Cada pago se cancelará una vez el Contratista entregue a la Entidad Contratante y previo 
recibo a satisfacción por la supervisión de: 



 

 El recibo a satisfacción, por parte del supervisor, de los trabajos objeto de contrato. 

 Todos los informes del contrato, incluida la documentación soporte.  

 Todas las actas generadas en el desarrollo del contrato tales como: el acta de inicio, las actas 
de pago, suspensiones y reanudaciones, actas de comité técnico, actas de reunión si a ello 
hubo lugar, y acta de recibo, actualización de pólizas entre otras.  

 Informes parciales mensuales y finales detallados de ejecución. 
 

NOTA 6. Como requisito previo para la autorización de cada Acta de Pago, el supervisor deberá 
revisar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, plan de trabajo, cronograma de 
actividades, y ejecución de los ítems contractuales ejecutados acorde a las especificaciones 
técnicas. 

• Cargas Administrativas 
El oferente se hace responsable de las cargas administrativas que se generen de la realización del 
contrato con cargo a los costos indirectos del proyecto y entre los cuales sobresalen: 
 

a) Transporte de bienes contratados  
b) Papelería, fotocopias y demás útiles de oficina que se requieran para la elaboración de la 

propuesta e informes de ejecución 
c) Contratación de personal técnico para la ejecución del contrato 
d) Las demás que surjan de la legalización y del desarrollo del objeto contractual. 

 

• Cargas tributarias:  
 
En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá asumir todas las cargas tributarias 
que se generen con ocasión de la celebración del contrato tales como retención en la fuente, 
RETEICA, RETEIVA, ESTAMPILLAS y demás a que haya lugar y esté obligado según las 
disposiciones legales vigentes para tal efecto. 
 
1.15. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
Municipio de Miranda. 

1.16. QUIÉNES PUEDEN PARTICIPAR 
 
En este proceso de contratación podrán participar individualmente, en consorcio o unión temporal, 
todas las personas naturales o jurídicas consideradas legalmente capaces en las disposiciones 
vigentes, que no tengan incompatibilidades o inhabilidades de que trata el artículo 8° de la Ley 80 
de 1993, sus decretos reglamentarios y demás normas concordantes. 

Se considerará participante hábil aquél que no esté incurso en las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad contempladas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 18 de la Ley 
1150 de 2007. 

El proponente deberá firmar bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la 
suscripción de la carta de presentación de la propuesta. Que ni él, ni la sociedad que representa se 
hallan incursos en incompatibilidad o inhabilidad y/o conflicto de intereses para contratar previstas 
en la Constitución Política de Colombia y demás disposiciones legales vigentes. 

1.17. CALIDADES DE LOS PARTICIPANTES 
 
Podrán participar las Personas Jurídicas y naturales profesionales en ingeniera Civil y/o Sanitaria, 
incluyendo las Empresas Unipersonales, las cuales deberán haber sido constituidas antes de la 



 

fecha de apertura de la presente contratación, y acreditar que su duración no será inferior a la del 
plazo del contrato y un (1) año más. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, podrán constituirse como tales, antes del cierre de 
la contratación o fecha límite de recibo de propuestas y acreditar su duración como mínimo por el 
tiempo de duración del contrato y un (1) año más. 

El Representante Legal de la Persona Jurídica o representante del Consorcio o Unión Temporal, 
debe estar facultado cualitativa y cuantitativamente para presentar la propuesta y firmar el contrato, 
bien por los respectivos estatutos o por manifestación expresa y escrita del órgano societario 
competente, antes de la presentación de la propuesta. 

1.18. GARANTÍA ÚNICA 
 
El contratista constituirá a favor de la C.R.C. garantía única en los términos de la ley 80 de 1993, ley 
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, otorgada por un banco o compañía de seguros legalmente 
establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios en la ciudad de 
Popayán. 
 
La garantía se constituirá en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva correrá 
por cuenta del contratista, así como el de las ampliaciones a que haya lugar. La garantía deberá 
estar firmada por el contratista, deberá ser constituida en forma tal que cubra única y exclusivamente 
los riesgos contemplados para la ejecución del contrato. 
 
La garantía deberá estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidación, y la prolongación 
de sus efectos. Tratándose de póliza no expirará por falta de pago de la prima o por revocatoria 
unilateral. 
 
Los riesgos que la garantía deberá cubrir son: 
 

✓ CUMPLIMIENTO. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia 
por el término de ejecución del mismo y cuatro (4) meses más. 

✓ CALIDAD DE LOS BIENES. Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de 
la misma, con vigencia igual al plazo de la oferta, cuatro (4) meses más. 

✓ ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA Y BUENA CALIDAD DE LOS MATERIALES 
UTILIZADOS. Para garantizar la estabilidad de la obra y para el reemplazo o reparación de 
las obras cuyos defectos aparezcan después de la aceptación final, que se pudiese llegar a 
atribuir a la corporación; con una vigencia de cinco (5) años contados a partir de la 
suscripción del acta de recibo definitivo de la obra y su cuantía será equivalente al treinta 
por ciento (30%) del valor de la obra. 

✓ EL PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES laborales 
que el contratista haya de utilizar para la ejecución de las obras, equivalente al cinco por 
ciento (5%) del valor de las mismas, con vigencia igual a la de la obra y tres (3) años más. 

✓ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Para amparar la responsabilidad 
extracontractual que se pudiere llegar a atribuir a la Corporación con ocasión de las 
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, el valor asegurado 
será de 200 salarios mínimos mensuales legales vigentes, la vigencia se otorgará por todo 
el período de ejecución de la obra. 

El contrato respectivo deberá contener las cláusulas correspondientes a, multas, sanciones, cláusula 
penal pecuniaria y caducidad, para garantizar el incumplimiento que se pueda llegar a presentar por 
parte del contratista. 

1.19. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.  
 



 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o 
imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente o de 
conformidad con lo solicitado por La CRC. 

La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que 
se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos descritos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

En el caso de personas jurídicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podrán 
otorgar como garantías cartas de crédito stand by emitidas en el exterior. 

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, en la 
propuesta, la suscripción y legalización del contrato, el proponente debe constituir y entregar junto 
con la propuesta, una garantía de seriedad de la misma, que consiste en una póliza expedida por 
una compañía de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia, diferente al proponente 
o a sus integrantes en el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, de conformidad con lo 
siguiente:  

BENEFICIARIO Corporación Autónoma Regional del Cauca CRC 

OBJETO “ELIMINACION DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES 
DOMESTICAS DE LA CABECERA MUNICPAL DE MIRANDA, 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 

AFIANZADO EL OFERENTE 

VIGENCIA 2 meses a partir de la fecha de cierre del proceso 

CUANTIA 20% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 

A la propuesta debe anexarse la correspondiente póliza debidamente firmada por el proponente o 
su representante legal, el recibo de pago o el sello de pago en la carátula de la misma o certificación 
emitida por la Compañía Aseguradora en la cual deje constancia de la no expiración de la póliza por 
falta de pago. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unión Temporal, la póliza de 
seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio, o de la Unión Temporal, 
indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del 
mismo. 

En el evento de prórroga del plazo del proceso de selección, la CRC tomará para determinar la 
vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prórroga del plazo de adjudicación o del plazo para 
la suscripción del contrato, el proponente debe ampliar la garantía de seriedad por el período de la 
prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la CRC. 

Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente 
o no es constituida a favor de la CRC, la entidad formulará solicitud por escrito al oferente, para que 
dentro del término que establezca en la misma, presente el documento aclaratorio correspondiente. 
Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento requerido la entidad se abstendrá de 
estudiar la propuesta. 

1.20. CRONOGRAMA 
 
El cronograma del presente proceso se especificará directamente en la plataforma SECOP II. Con 
la presentación de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las 
condiciones y cláusulas señaladas en el presente pliego de condiciones y en los estudios previos. 



 

 
1.21 CORRESPONDENCIA 
 
Se solicita que las observaciones se envíen por medio de la plataforma del SECOP II, en el lugar 
destinado para tal fin. No será atendida la comunicación entregada en la entidad, ni dirección de 
correo electrónico o espacio diferente dentro de la plataforma SECOP II. 
 
Así, cualquier comunicación enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto al de la 
plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no será tenida en cuenta como tal, ello en 
virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envío de ofertas en forma de mensaje 
de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos para que 
un proponente presente una oferta en el SECOP II. 
 
Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberán hacerse durante el plazo 
establecido para ello en el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP II 
únicamente por la sección de “OBSERVACIONES”. 
 
Las observaciones deberán cumplir con los requisitos establecidos en el artículo 16 de la Ley 1755 
de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente información:  
 

• Nombres y apellidos completos 

• Documento de identidad 

• Dirección física o electrónica donde recibirá correspondencia.  
 
La Corporación Autónoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Jurídica y el 
área solicitante responderá las observaciones recibidas, publicando el documento respuesta a través 
del SECOP II. 
 

CAPÍTULO II 
ETAPAS DEL PROCESO 

 
2.1. ESTUDIOS PREVIOS.  
 
La entidad en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 
1993 (modificado por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011), elaboró los estudios previos, conforme 
los parámetros establecidos en el artículo 2.2.1.1.1.1.1 del decreto 1082 de 2015, haciendo parte 
integral del pliego de condiciones y están puestos a disposición de los interesados de manera 
simultánea con el proyecto de pliego de condiciones para lo cual éstos se publican en el SECOP II. 
 
2.2. PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, el pliego de 
condiciones se publica por un tiempo mínimo de cinco (5) días hábiles en la plataforma SECOP II 
link https://www.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii 
 
2.3. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.  
 
Se solicita que las observaciones se envíen por medio de la plataforma del SECOP II, en el lugar 
destinado para tal fin. No será atendida la comunicación entregada en la entidad, ni dirección de 
correo electrónico o espacio diferente dentro de la plataforma SECOP II. 
 



 

Las observaciones a la invitación pública deberán hacerse durante el plazo establecido para ello en 
el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP II únicamente por la sección de 
“OBSERVACIONES” 
Las observaciones deberán cumplir con los requisitos establecidos en el artículo 16 de la Ley 1755 
de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente información:  
 

• Nombres y apellidos completos 

• Documento de identidad 

• Dirección física o electrónica donde recibirá correspondencia.  
 
La Corporación Autónoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Jurídica y el 
área solicitante responderá las observaciones recibidas, publicando el documento respuesta a través 
del SECOP II. 
 
2.4. GRATUIDAD DE LOS PLIEGOS Y PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN.  
 
De conformidad con el parágrafo 4, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho a participar en el 
presente proceso de selección, es gratuito. 
 
2.5. APERTURA Ó PUBLICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES.  
 
La apertura del presente proceso se da con la publicación del acto administrativo que la ordena y el 
pliego de condiciones definitivo se publicará en la página plataforma SECOP II link 
https://www.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii. Dicha publicación dará lugar a que desde ese 
momento los proponentes puedan consultar los pliegos de condiciones y presentar sus propuestas. 
 
2.6. MODIFICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y EXPEDICIÓN DE ADENDAS. 
 
Cualquier modificación o aclaración al pliego de condiciones, que la CRC considere oportuno hacer 
a los documentos del presente proceso, se efectuará a través de adendas, las cuales se incorporarán 
al pliego y se publicarán a través de la plataforma SECOP II, éstas podrán ser expedidas antes del 
vencimiento del plazo para presentar ofertas. Así mismo las podrá expedir para modificar el 
cronograma una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación 
del contrato, según lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del decreto 1082 de 2015. 
 
2.7. AUDIENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS.  
 
El cierre del proceso se realizará el día y hora indicados en el cronograma establecido en la 
plataforma SECOP II. 
 
No será atendida la comunicación entregada en la entidad, ni dirección de correo electrónico o 
espacio diferente dentro de la plataforma SECOP II. De igual manera, las ofertas que se presenten 
después de la fecha y hora indicadas en el cronograma, no podrán ser consideradas. 
 
Así, cualquier comunicación enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto al de la 
plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no será tenida en cuenta como tal, ello en 
virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envío de ofertas en forma de 
mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos 
para que un proponente presente una oferta en el SECOP II. 
 
 
 
 



 

2.8. VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS.  
 
La CRC, verificará y evaluará las propuestas presentadas por los proponentes dentro del plazo 
establecido en el cronograma, término dentro del cual el Comité Evaluador podrá solicitar a los 
oferentes en caso que sea necesario hacerlo, las aclaraciones, precisiones y/o allegue documentos 
que se le requieran, dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso. 
 
La CRC, debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual debe contener 
la calificación técnica y el orden de elegibilidad, término durante el cual se podrán presentar 
observaciones al mismo por parte de los oferentes. 
 
2.9. OBSERVACIONES A LOS INFORMES.  
 
Las observaciones al informe de evaluación se deberán presentar en la fecha señalada en el 
cronograma, y a través de la plataforma del SECOP II. 
 
2.10. REVISIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA:   
 
En audiencia de adjudicación, la entidad revisará la oferta económica y verificará que está en el 
rango del valor estimado, consignado en los documentos y estudios previos y del presupuesto 
asignado para el contrato. 
 
La CRC, debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia y 
consistencia entre:  
 
1.  La necesidad identificada por La CRC y el alcance de la oferta. 
2. La consultoría ofrecida y el precio ofrecido 
3.  El precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de contratación. 
 
2.11. RETIRO DE LA PROPUESTA 
 
Los proponentes podrán solicitar por escrito a la CRC el retiro de sus propuestas, antes de la fecha 
y hora previstas para el cierre de este proceso. La oferta será devuelta sin abrir en el acto de apertura 
de las mismas al proponente o la persona autorizada. Todo lo anterior, mediante solicitud que se 
realice en la plataforma SECOP II. 
 
2.12. ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se efectuará en consonancia con el deber de selección objetiva, esto es escogiendo 
el ofrecimiento que se estime más favorable para la entidad y los fines que éste persigue, sin tener 
en consideración factores de afecto o interés, ni motivación subjetiva alguna. 
 
La CRC adjudicará el contrato que resulte del presente proceso de selección el día señalado en el 
cronograma, mediante acto administrativo debidamente motivado, el cual se publicará en el portal 
único de contratación SECOP II. 
 
El presente proceso de selección NO admite adjudicación parcial. 
 
2.13. DECLARATORIA DE DESIERTO 
 
La CRC declarará desierto el presente proceso de selección cuando: 
 

• No se presente ninguna propuesta. 



 

• Cuando ninguna propuesta sea declarada hábil. 

• Por motivos o causas que no permitan llevar a cabo una selección objetiva 

• Cuando la entidad no llegue a ningún acuerdo con el proponente respecto de la oferta 
económica. 

 
La declaratoria de desierto se hará mediante acto administrativo motivado, dicha decisión se 
comunicará a los proponentes en esta audiencia y se publicará en la plataforma SECOP II. 
En caso de llevarse a cabo la declaratoria de desierto del presente proceso de selección, la CRC, 
evaluará la opción que asegure con menos traumatismo la continuidad de funciones, planes o 
proyectos de la entidad y adelantará la contratación conforme lo indica la Ley. 
 
 

CAPÍTULO III 
PREPARACIÓN Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS 

 
3.1. IDIOMA 
 
La propuesta y sus anexos deberán presentarse en idioma español. 
 
3.2. COSTOS DE PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Todos los costos asociados a la preparación y presentación de la propuesta estarán a cargo del 
proponente, por lo tanto, en ningún caso la CRC será responsable de los mismos. 
 
3.3. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
La propuesta deberá presentarse directamente en la plataforma SECOP II 
(https://www.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii), de conformidad con lo indicado por la entidad, 
hasta la fecha y hora límite establecidas en el cronograma del proceso. 
 
El proponente deberá acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP II para el 
diligenciamiento de la propuesta, de conformidad con los parámetros particulares de cada modalidad 
de selección. De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos 
que acreditan los requisitos habilitantes. La propuesta económica se debe diligenciar en la plataforma 
SECOP II. 
 
Serán a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta, por lo tanto, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA-CRC, en ningún 
caso será responsable de los mismos. En relación con los documentos que se carguen en la 
plataforma SECOP II no se exigirán sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados, 
reconocimientos de firmas, ni cualquier otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo 
cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales. (inciso 1, numeral 15 del artículo 
25 de la Ley 80 de 1993). 
 
No se aceptarán propuestas presentadas en la plataforma SECOP II en condiciones diferentes de 
los que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii. En el presente 
proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con el parágrafo 
1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 
 
En caso de tener indicios de falsedad o adulteración en alguno de los documentos presentados por 
los oferentes, el observante debe aportar documentos idóneos para soportar las afirmaciones 
realizadas, con el fin de que el OAJ proceda a la verificación de estas y a dar traslado a la autoridad 
competente. 
 



 

El proponente en su propuesta deberá adjuntar la garantía de seriedad de la propuesta, debidamente 
firmada por el tomador. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP II y debido a este factor 
no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link: https://www. 
colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicación al PROTOCOLO DE 
INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrónico habilitado por la corporación 
es juridica@crc.gov.co al cual es viable acudir. 
 
EFECTOS DE LA PROPUESTA  
 
Con la presentación de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las 
condiciones y cláusulas señaladas en la presente invitación y en los estudios previos. De 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la 
propuesta presentada por el proponente y la aceptación de la propuesta de parte de la entidad 
contratante. 
 
3.4. IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 
 
Al formular la oferta el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, que puedan afectar el contrato y las 
actividades que de él se deriven. 
 
3.5. CAUSALES DE RECHAZO O INADMISIBILIDAD DE PROPUESTAS 
 
Las propuestas se eliminarán, sin que haya lugar a su evaluación, en cualquiera de los siguientes 
casos:  
 

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición señaladas en la Constitución y en la Ley para celebrar contratos 
con el Estado. 

2. Cuando la presentación de la oferta no sea a través de la plataforma secop II y no se encuentre 
justificado. 

3. Cuando el plazo ofrecido para la ejecución del contrato supere el establecido en el pliego de 
condiciones. 

4. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición. 
5. Cuando se presenten varias ofertas por el mismo proponente por si, por interpuesta persona o 

personas jurídicas pertenecientes al mismo grupo empresarial (ya sea en consorcio, unión 
temporal o individualmente) Lo anterior, sin perjuicio de las acciones disciplinarias y penales. 

6. Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial. 
7. Cuando se descubra falsedad material o ideológica en cualquiera de los documentos de la 

oferta o se evidencie cualquier intento de fraude o engaño por parte del proponente la CRC o 
a los demás proponentes. 

8. Cuando el objeto social y actividades de la persona jurídica o natural NO se relacionen al objeto 
de la contratación, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de consorcios, uniones 
temporales, u otra forma de asociación. 

9. Cuando no cumpla con las especificaciones mínimas de cada uno de los ítems señaladas en 
el pliego de condiciones y no sea especificado al detalle como lo estipula la entidad. 

10. Cuando la carta de presentación de la oferta no se encuentre suscrita por el autorizado. 
11. Cuando no aporte dentro de la propuesta la garantía de seriedad de la oferta. 
12. Cuando no cumpla con los indicadores financieros y de capacidad organizacional y capital de 

trabajo. 
13. Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de 

subsanación por parte del comité evaluador. 



 

14. Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado la información o 
documentación solicitada por la Oficina Asesora Jurídica de la CRC, de conformidad con lo 
estipulado en el parágrafo primero del artículo 5º de la ley 1150 de 2007 modificado por el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 

15. Cuando el objeto social y/o actividades de la persona jurídica y/o natural NO se relacione con 
el objeto de la contratación. 

16. Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta. 
17. Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletín de responsables fiscales emitido por 

la Contraloría General de la Nación. 
18. Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta conjunta, 

sea presentada a través del perfil de una de las empresas que constituyen la persona jurídica 
y no como se indica en la guía para presentar oferta del SECOP II, es decir, desde el perfil que 
se cree para el oferente plural. 

19. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guía para presentar 
oferta en el SECOP II emitida por Colombia Compra Eficiente. 

20. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar o presionar o informarse 
indebidamente sobre el estudio y análisis de las ofertas, o cuando el proponente haya tratado 
de influir sobre la decisión adjudicación. 

21. Cuando la propuesta se presente extemporáneamente, o en oficina o lugar diferente a la 
indicada en estos pliegos. 

22. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la propuesta será eliminada si respecto de 
cada miembro, no se cumple con el objeto de la contratación. 

23. Cuando para la preparación y presentación de la propuesta no se hayan tenido en cuenta las 
adendas, si a ello hubo lugar. 

24. Cuando el proponente no presente propuesta económica o su propuesta económica supere el 
presupuesto oficial. 

25. Si el proponente se equivoca u omite los ítems, las unidades de medida y/o las cantidades 
propuestos en el presupuesto oficial, se rechazará la propuesta en razón a que éstos hacen 
parte de la oferta económica, la cual no es susceptible de subsanación. 

26. Cuando no se soporte el valor establecido en su oferta, si a ello hubiera lugar. 
27. Las demás que se encuentren señaladas en el presente documento o en la normatividad 

vigente. 
 
3.6. CAUSALES PARA SUSPENDER EL PROCESO DE SELECCIÓN O REVOCAR EL ACTO DE 
APERTURA 
 
La CRC podrá suspender el proceso únicamente por motivos o causas que afecten la selección 
objetiva, conforme a lo preceptuado por el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, o se presenten 
circunstancias de interés público o general que requieran analizarse y afecten la normal culminación 
del proceso. 
 
La suspensión se hará mediante acto debidamente motivado, el cual se publicará en la página del 
SECOP, para conocimiento de los proponentes y veedurías ciudadanas. 
 
Cuando durante el desarrollo del presente proceso de selección se presente alguna de las causas 
contempladas en el artículo 93 del código de procedimiento administrativo y de lo contencioso 
administrativo, el competente contractual revocará el acto que ordenó apertura del proceso de 
selección. 
 
 
 
 
 
 



 

CAPÍTULO IV 
REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN 

 
4.1. RÉGIMEN DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD 
 
No podrán presentar propuesta aquellos que se encuentren incursos en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad que les impidan celebrar contratos con entidades públicas, de acuerdo con los 
artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015. Si lo hicieran, incurrirán en una nueva 
inhabilidad (literal b, numeral 1, artículo 8 Ley 80 de 1993). 
 
 
4.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER JURÍDICO 
 
A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
La carta de presentación de la oferta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el 
pliego de condiciones, suscrita por el proponente o representante legal o apoderado debidamente 
facultado. Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona jurídica o 
si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, por el representante legal 
indicando su nombre y documento de identidad. 

En caso de que el representante legal no sea Ingeniero civil, hidráulico o sanitario, la carta deberá 
ser avalada por un Ingeniero civil, hidráulico o sanitario el cual deberá tener su respectiva tarjeta 
profesional vigente. 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por 
parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades 
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, 
así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto. 

La carta de presentación se diligenciará de conformidad con el FORMULARIO No 1 anexo al pliego 
de condiciones.  

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, O CERTIFICADO DE 
MATRÍCULA MERCANTIL. 

Si el proponente es persona natural, deberá acreditar su inscripción vigente en el Registro Mercantil, 
mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha no 
superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso, en el 
que consten las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de 
selección. 

Si el proponente es persona jurídica, (Nacional o Extranjera), deberá acreditar su existencia, objeto 
social, representación legal, facultades del representante y duración de la sociedad, mediante el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
competente, con fecha no superior a treinta (30) días calendario a la fecha prevista para el cierre del 
presente proceso, en el cual se indique que su objeto social contiene las actividades o servicios que 
correspondan al objeto del presente proceso de selección. Las personas jurídicas (nacionales y 
extranjeras) deberán acreditar que su duración no es inferior al término de ejecución del contrato y 
por lo menos un (1) año más. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe presentarse el documento original de la 
constitución del Consorcio o Unión Temporal y el Certificado de existencia y representación legal de 
cada uno de los integrantes (personas jurídicas) expedido por la Cámara de Comercio, cumplir 
individualmente con su objeto social o servicios que correspondan al objeto del presente proceso, 
con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario a la fecha prevista para el cierre 



 

de este proceso. Para la conformación de consorcios y uniones temporales se deberá tener en 
cuenta lo dispuesto en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

C. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS. 
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de 
la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido otorgada 
previamente al cierre del presente proceso de selección. La ausencia definitiva de autorización 
suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término establecido en estos pliegos de 
condiciones, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su 
rechazo.  

D. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CALIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO 
ÚNICO DE PROPONENTES. 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren 
a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar inscritas en el Registro Único de 
Proponentes, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia, 
el cual debe presentarse actualizado, renovado y en firme, con la información financiera con corte a 
31 de diciembre de 2022. 

La Corporación verificará, la inscripción del proponente según la siguiente clasificación; 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

30111500 Concreto y morteros 

30111900 Elementos para reforzar concreto 

72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones 

72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 

72141100 Servicios de Construcción y Revestimiento y pavimentación 

72151900 Servicios de albañilería y mampostería 

72152700 Servicio de instalación y reparación de concreto 

80101600 Gerencia de proyectos 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado 

40175300 ACCESORIOS Y BRIDAS ESPECIALIZADOS PARA TUBOS 

41101500 
EQUIPO Y SUMINISTROS PARA LA MEZCLA, LA DISPERSIÓN Y LA 
HOMOGENEIZACION 

Para efectos de la evaluación se tendrá en cuenta lo siguiente: 

▪ La fecha de expedición del certificado debe ser no mayor a treinta (30) días anteriores a la 
fecha de cierre del plazo del presente proceso. 



 

▪ La duración de la sociedad deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y 
un (1) año más.  

La inscripción en el Registro Único de Proponentes deberá estar vigente, y en firme a la fecha del 
cierre del presente proceso de selección, o en su defecto la fecha límite que establezca la 
Corporación en el cronograma del proceso, para subsanar. 

En el evento que la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, todos los miembros deben 
estar inscritos, calificados y clasificados en la sección, división y especialidad exigidos por la Entidad 
para el presente proceso según la nueva clasificación expuesta en el anterior cuadro o similares. 

Se entiende por inscrito en el registro único de proponentes, que la calificación y clasificación 
publicada por la cámara de comercio se encuentre en firme, bien porque no se interpuso recurso o 
instaurado haya sido resuelto, situación que debe colegirse del certificado de inscripción en el 
registro único de proponentes o de certificación expedida por la cámara respectiva. Lo anterior, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 de la ley 1150 de 2007. 

La clasificación del proponente en los códigos antes citados, será verificada, siguiendo los 
lineamientos establecidos por la agencia nacional de contratación pública – Colombia compra 
eficiente. (Circular No. 12 de 5 de mayo de 2014). 

E. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o 
imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente o de 
conformidad con lo solicitado por La CRC. 

La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que 
se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos descritos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

En el caso de personas jurídicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podrán 
otorgar como garantías cartas de crédito stand by emitidas en el exterior. 

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, en la 
propuesta, la suscripción y legalización del contrato, el proponente debe constituir y entregar junto 
con la propuesta, una garantía de seriedad de la misma, que consiste en una póliza expedida por 
una compañía de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia, diferente al proponente 
o a sus integrantes en el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, de conformidad con lo 
siguiente:  

BENEFICIARIO Corporación Autónoma Regional del Cauca CRC 

OBJETO “ELIMINACION DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES 
DOMESTICAS DE LA CABECERA MUNICPAL DE MIRANDA, 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 

AFIANZADO EL OFERENTE 

VIGENCIA 2 meses a partir de la fecha de cierre del proceso 

CUANTIA 20% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 

A la propuesta debe anexarse la correspondiente póliza debidamente firmada por el proponente o 
su representante legal, el recibo de pago o el sello de pago en la carátula de la misma o certificación 
emitida por la Compañía Aseguradora en la cual deje constancia de la no expiración de la póliza por 



 

falta de pago. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unión Temporal, la póliza de 
seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio, o de la Unión Temporal, 
indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del 
mismo. 

En el evento de prórroga del plazo del proceso de selección, la CRC tomará para determinar la 
vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prórroga del plazo de adjudicación o del plazo para 
la suscripción del contrato, el proponente debe ampliar la garantía de seriedad por el período de la 
prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la CRC. 

Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente 
o no es constituida a favor de la CRC, la entidad formulará solicitud por escrito al oferente, para que 
dentro del término que establezca en la misma, presente el documento aclaratorio correspondiente. 
Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento requerido la entidad se abstendrá de 
estudiar la propuesta. 

APLICACIÓN DEL CRITERIO DIFERENCIAL – Artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, 
que reza: 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. En los procesos de licitación pública, selección 
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que 
adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con 
alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional. 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para 
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En 
desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, 
se establecerán condiciones menos exigentes   respecto a alguno o algunos de los criterios de 
participación antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de 
selección que no sean empresas o emprendimientos de mujeres. 

En cumplimiento del Artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 
1860 de 2021, Tratándose de empresas y emprendimientos de mujeres, la entidad considera aplicar 
el criterio diferencial respecto del valor de la garantía de seriedad de la oferta, para lo cual se 
establecen: 

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, en la 
propuesta, la suscripción y legalización del contrato, el proponente debe constituir y entregar junto 
con la propuesta, una garantía de seriedad de la misma, que consiste en una póliza expedida por 
una compañía de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia, diferente al proponente 



 

o a sus integrantes en el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, de conformidad con lo 
siguiente:  

BENEFICIARIO Corporación Autónoma Regional del Cauca CRC 

OBJETO “ELIMINACION DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES 
DOMESTICAS DE LA CABECERA MUNICPAL DE MIRANDA, 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 

AFIANZADO EL OFERENTE 

VIGENCIA 2 meses a partir de la fecha de cierre del proceso 

CUANTIA 10% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente póliza debidamente firmada por el 
proponente o su representante legal, el recibo de pago o el sello de pago en la carátula de la misma 
o certificación emitida por la Compañía Aseguradora en la cual deje constancia de la no expiración 
de la póliza por falta de pago. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unión Temporal, 
la póliza de seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio, o de la Unión 
Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el 
representante del mismo.  

En el evento de prórroga del plazo del proceso de selección, la CRC tomará para determinar la 
vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prórroga del plazo de adjudicación o del plazo para 
la suscripción del contrato, el proponente debe ampliar la garantía de seriedad por el período de la 
prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la CRC  

Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente 
o no es constituida a favor de la CRC, la entidad formulará solicitud por escrito al oferente, para que 
dentro del término que establezca en la misma, presente el documento aclaratorio correspondiente. 
Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento requerido la entidad se abstendrá de 
estudiar la propuesta. 

Atendiendo lo anterior, debe entenderse por empresa y emprendimientos de mujeres, al tenor 
del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 los siguientes eventos: 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido 
su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este 
sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 



 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale 
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 
el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula 
de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 
sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal. 

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de que trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con 
una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales establecidos en esta sección para 
emprendimiento y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal. 

CRITERIO DIFERENCIAL - Aplicación al artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, que reza: 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras 
públicas. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados 
del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en 
Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos del 
Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos 
de los siguientes aspectos: 

 1. Tiempo de experiencia. 

 2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

 3. Índices de capacidad financiera. 

 4. Índices de capacidad organizacional. 

 5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12


 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para 
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En 
desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones 
más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente 
a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 

Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima 
cuantía, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
teniendo en cuenta los criterios de clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales 
para Mipyme. En ningún caso, estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del 
total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones. 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto". 

Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2015 
se acreditará también:  

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, en la 
propuesta, la suscripción y legalización del contrato, el proponente debe constituir y entregar junto 
con la propuesta, una garantía de seriedad de la misma, que consiste en una póliza expedida por 
una compañía de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia, diferente al proponente 
o a sus integrantes en el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, de conformidad con lo 
siguiente:  

BENEFICIARIO Corporación Autónoma Regional del Cauca CRC 

OBJETO “ELIMINACION DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES 
DOMESTICAS DE LA CABECERA MUNICPAL DE MIRANDA, 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 

AFIANZADO EL OFERENTE 

VIGENCIA 2 meses a partir de la fecha de cierre del proceso 

CUANTIA 10% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 

 

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente póliza debidamente firmada por el 
proponente o su representante legal, el recibo de pago o el sello de pago en la carátula de la misma 
o certificación emitida por la Compañía Aseguradora en la cual deje constancia de la no expiración 
de la póliza por falta de pago. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unión Temporal, 
la póliza de seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio, o de la Unión 
Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el 
representante del mismo.  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.2


 

En el evento de prórroga del plazo del proceso de selección, la CRC tomará para determinar la 
vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prórroga del plazo de adjudicación o del plazo para 
la suscripción del contrato, el proponente debe ampliar la garantía de seriedad por el período de la 
prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la CRC  

Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente 
o no es constituida a favor de la CRC, la entidad formulará solicitud por escrito al oferente, para que 
dentro del término que establezca en la misma, presente el documento aclaratorio correspondiente. 
Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento requerido la entidad se abstendrá de 
estudiar la propuesta. 

Por lo anterior se entenderá como Mipyme aquellas personas jurídicas que, dependiendo de 
la actividad o sector económico al que se dediquen, encuadren en los rangos empresariales 
previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015: 

ARTÍCULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definición del Tamaño Empresarial. Para efectos de la 
clasificación del tamaño empresarial se utilizarán, con base en el criterio previsto en el artículo 
anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias 
anuales de acuerdo con el sector económico de que se trate: 

1. Para el sector manufacturero: 

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales 
a veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT). 

Pequeña Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a 
veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores o 
iguales a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 
UVT). 

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a 
doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT) e 
inferiores o iguales a un millón setecientos treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de 
Valor Tributario (1'736.565 UVT). 

2. Para el sector servicios: 

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales 
a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT). 

Pequeña Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a 
treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores 
o iguales a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131.951 
UVT). 

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a 
ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e 
inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario 
(483.034 UVT). 

3. Para el sector de comercio: 

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales 
a cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT). 



 

Pequeña Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a 
cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT) e 
inferiores o iguales a cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario 
(431.196 UVT). 

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a 
cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT) e 
inferiores o iguales a dos millones ciento sesenta mil seiscientos noventa y dos Unidades de Valor 
Tributario (2'160 .692 UVT). 

PARÁGRAFO 1. Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades ordinarias 
anuales mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de los sectores 
económicos descritos anteriormente. 

PARÁGRAFO 2. Para aquella empresa cuya actividad principal no corresponda exclusivamente a 
uno de los anteriores sectores, los rangos a aplicar serán aquellos previstos para el sector 
manufacturero. 

PARÁGRAFO 3. Cuando los ingresos de la empresa provengan de más de uno de los sectores 
contemplados en el presente Capítulo, se considerará la actividad del sector económico cuyos 
ingresos hayan sido más altos. 

PARÁGRAFO 4. EL Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en conjunto con el Departamento 
Nacional de Estadística -DANE-, a la fecha de la entrada en vigencia del presente Capitulo 
establecerá, mediante acto administrativo, el anexo técnico de correspondencia de los tres sectores, 
manufactura, comercio y servicios con la Clasificación de las Actividades Económicas - CllU Revisión 
4. 

f. CERTIFICACIÓN DE PAGO DE LOS APORTES A SUS EMPLEADOS. 
Cuando el interesado sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación en original, 
(expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o 
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se indique que se 
encuentran al día en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento 
debe certificar que, a la fecha prevista para la recepción de documentos, ha realizado el pago de los 
aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada 
fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

Cuando el interesado sea una persona natural, deberá presentar una declaración en original, bajo la 
gravedad de juramento donde certifique el pago de sus aportes, así como los de sus empleados y/o 
contratistas a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista 
para la recepción de documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina 
de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos. (inc. 1, del artículo 50 de la Ley 789 de 2002). Además de lo 
anterior, deberá anexar las correspondientes planillas de pago. 

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar 
la declaración aquí exigida. En caso que el interesado, persona natural o jurídica, no tenga personal 
a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social 
debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada 
certificación. 



 

g. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. 
 

Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones 
Formulario 2, teniendo en cuenta lo siguiente: 

✓ Podrán presentar propuesta bajo la figura asociativa de consorcio o unión temporal con un 
máximo de dos (2) integrantes. 

✓ Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia 
de tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan 
claramente su intención de conformar el Consorcio o la Unión Temporal. En el caso en que no 
exista claridad al respecto, se asumirá que se trata de un Consorcio. 

✓ Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para 
la Adjudicación, celebración y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y 
cada una de las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a 
todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en 
desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero 
del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podrán ser modificados los 
porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la CRC. 

✓ Si el proponente es una Unión Temporal, se indicará el porcentaje de participación y los 
términos y la extensión de la participación en la oferta y en la ejecución del Contrato de cada 
uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del artículo 7 de la ley 
80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de 
la oferta y del Contrato se impondrán de acuerdo con la participación de cada uno de los 
integrantes en la unión temporal. En la etapa contractual no podrán ser modificados los 
porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la CRC. La extensión de la 
participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 

✓ Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para la 
representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos 
que se requieran para la presentación de la Propuesta, y para la suscripción y ejecución del 
Contrato. 

✓ Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representación legal de cada 
una de las personas jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal; así como la 
capacidad jurídica de sus representantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, 
así como para la celebración y ejecución del Contrato a través de la forma de asociación 
escogida, mediante la acreditación del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el 
presente Pliego. 

✓ Acreditar que la vigencia del Consorcio y/o Unión Temporal es igual o superior al plazo 
estimado del contrato y un (1) año más. El plazo de ejecución del contrato será el indicado en 
el presente pliego de condiciones. 

✓ La sumatoria del porcentaje de participación de Consorcios o Uniones Temporales no podrá 
ser diferente al 100%. 

Será causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de 
participación de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

NOTA: EL PARTICULAR QUE PRESENTE PROPUESTA BAJO LA MODALIDAD DE CONSORCIO 
O UNIÓN TEMPORAL CON UN ENTE PUBLICO, DEBE HABERSE SOMETIDO PREVIAMENTE A 
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES QUE REGULAN LA MATERIA. 

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 

Del proponente persona natural y en caso de ser persona jurídica de ésta y de su representante 
legal, si se trata de consorcio o unión temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o 



 

persona jurídica), así como de sus representantes. Si no se allega este documento, La Corporación 
hará la verificación en el aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduría General de la Nación. 

i. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA. 

Del proponente persona natural y en caso de ser persona jurídica de ésta y de su representante 
legal, si se trata de consorcio o unión temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o 
persona jurídica), así como de sus representantes. Si no se allega este documento, La Corporación 
realizará la verificación en el aplicativo dispuesto para ello por la Contraloría General de la República. 

j. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA. 

Del proponente persona natural y en caso de ser persona jurídica, de su representante legal; si se 
trata de consorcio o unión temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona 
jurídica), así como de sus representantes. Si no se allega este documento, La Corporación realizará 
la verificación en el aplicativo dispuesto para ello por la Policía Nacional. 

k. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 
Del proponente persona natural y en caso de ser persona jurídica, de su representante legal; si se 
trata de consorcio o unión temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona 
jurídica), así como de sus representantes. Si no se allega este documento, La Corporación realizará 
la verificación en el aplicativo dispuesto para ello por la Policía Nacional. 

l. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS DE LA 
PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA – REDAM 
VIGENTE. 

m. COPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO. 
Del proponente persona natural y en caso de ser persona jurídica de ésta y de su representante 
legal, si se trata de consorcio o unión temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o 
persona jurídica), así como de su representante. 

n. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN PERSONAL DEL REPRESENTANTE 
LEGAL O PERSONA NATURAL. 

Del proponente persona natural y en caso de ser persona jurídica de su representante legal, si se 
trata de consorcio o unión temporal, de cada uno de los miembros, (persona natural y/o persona 
jurídica), así como de su representante. 

o. LIBRETA MILITAR (SI APLICA), Si el representante legal de la persona jurídica, o la proponente 
persona natural es hombre, menor de 50 años, deberá adjuntar copia legible de la libreta militar. 
En caso de pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste 
que la situación militar se encuentra definida. 
 

p. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. 

Los proponentes se comprometen a cumplir estrictamente los principios constitucionales y legales 
de moralidad y transparencia, para lo cual deben presentar con la oferta, el FORMULARIO 4 
“COMPROMISO DE TRANSPARENCIA”, debidamente diligenciado y suscrito por el  proponente, 
en el cual se expresa, entre otros compromisos, el de abstenerse de efectuar acuerdos o realizar 
actos o conductas que tengan por objeto la colusión en la convocatoria pública, o que pretendan la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto de la 
presenten licitación o la fijación de los términos de la propuesta. 

q. DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO. 
 



 

El Proponente deberá declarar bajo la gravedad del juramento las sanciones, incumplimientos, o 
clausulas penales impuestas con ocasión a la celebración de contratos estatales, mediante acto 
administrativo ejecutoriado dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre de 
este proceso de selección. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada 
uno de sus integrantes sin excepción, que de acuerdo con lo previsto en los numerales del término 
arriba citados esté obligado a declarar sus multas y sanciones o efectividad de los amparos de la 
garantía única, deberá diligenciar y presentar los cuadros respectivos. Igualmente, si de acuerdo a 
la entrada en vigencia de la Ley 1474 de 2011, con posterioridad a ésta, el oferente se encuentra en 
curso en algunas de las causales de inhabilidad señaladas en el artículo 90 de la citada ley, se le 
rechazará su oferta, adicionalmente se tendrá en cuenta lo determinado en el artículo 2.2.1.1.1.5.7., 
del Decreto 1082 de 2015. Para efecto de lo anterior, esta exigencia se entiende cumplida con el 
debido diligenciamiento documento solicitado. 

r. PRESENTAR COMO REQUISITO LOS APUS. 

Para cada ítem del Formulario de Precios y Cantidades de Obra, deberá presentar el correspondiente 
Análisis de Precios Unitarios. El proponente deberá presentar los Análisis Unitarios del Formulario 
de Precios y Cantidades de Obra que representen tanto el 100% del valor de su propuesta como el 
100% del número de ítems. Las propuestas que no cumplan con este requisito serán rechazadas y 
sobre las mismas no se realizará análisis adicional alguno. 

4.3. REQUISITOS DE CARÁCTER FINANCIERO 
 

Para la evaluación de la capacidad financiera del proponente, se tendrá en cuenta únicamente la 
información consignada en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio (RUP) que se 
encuentre en firme. 

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes deberá 
aportar el Registro Único de Proponentes de la cámara de comercio respectiva (RUP) que se encuentre 
EN FIRME hasta antes del cierre del proceso. 

La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratación debe ser adecuada y proporcional a 
la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos 
de capacidad financiera con base en su conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación y de los posibles oferentes (ver la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector en 
http://www.colombiacompra.gov.co/manuales). 

En atención a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, la Entidad Estatal debe hacer uso de 
los indicadores que considere adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratación. 

INDICADOR PORCENTAJE 

Índice de liquidez Mayor o igual a 30 

Nivel de endeudamiento Menor o igual a 0.05 

Razón de cobertura de interés Mayor o igual a 53.48 

Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad 
operacional / Patrimonio) 

Mayor o igual a 0.21  

Rentabilidad del Activo (Utilidad operacional / 
Activo Total) 

Mayor o igual a 0,20   

 

http://www.colombiacompra.gov.co/manuales


 

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se calculará de manera ponderada de conformidad 
con el porcentaje de participación, teniendo en cuenta la siguiente fórmula: 

 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura. 

De no cumplir con los índices establecidos la propuesta será declarada NO HABIL 
FINANCIERAMENTE. 

documentos para acreditar la capacidad financiera de los proponentes extranjeros no 
inscritos en el RUP. 

Los proponentes extranjeros no inscritos en el RUP, deben presentar la información financiera que se 
relaciona a continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la 
firma de quien se encuentre en la obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país 
de origen i) balance general y ii) estado de resultados. 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 

4.4. REQUISITOS DE CARÁCTER TÉCNICO 
 
4.4.1 EXPERIENCIA GENERAL. 

Para el presente proceso los proponentes deberán acreditar como experiencia general la siguiente 
información: 

Copia de un acta de liquidación de un (1) contrato de obra, cuyo objeto esté relacionado con la 
ejecución de obras de construcción, reposición de redes de alcantarillado, celebrado con entidades 
públicas y/o privadas cuyo valor ejecutado sea igual o superior a dos (2) veces el presupuesto oficial 
expresados en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes de la presente contratación. 

OTRAS REGLAS PARA LA PRESENTACIÓN DE EXPERIENCIA GENERAL:  

No se tendrán en cuenta contratos en ejecución.  

Los contratos que hayan sido celebrados con particulares o entidades privadas, deberán ir 
acompañados con los siguientes documentos:  

• Información exógena rendida a la DIAN del año donde se haya reportado el contrato. 
debidamente certificada por un contador público.  

• Copia de la cédula, tarjeta profesional y vigencia del contador que certifique la información 
exógena.  

• Copia de la factura a nombre del contratante.  

• Copia de la declaración de renta del año de la ejecución del contrato.  

• Tarjeta profesional Contador  



 

Para efectos de la evaluación de la experiencia, la entidad verificará que los anteriores contratos, se 
encuentren registrados en el RUP. Además, para acreditar el mencionado requisito, el proponente 
debe allegar el contrato y el acta de liquidación.  

En el evento, en que los documentos en mención, no contengan la información que permita verificar 
la experiencia requerida, se deberá allegar además el respectivo contrato.  

La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de 
solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten. 

4.4.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 

El proponente será evaluado con base en un (1) acta de liquidación de contrato ejecutado y 
debidamente inscrito en el Registro Único de Proponentes (RUP), cuyo objeto contractual esté 
relacionado de manera directa con la construcción o reposición de tuberías o redes de alcantarillado 
sanitario. El valor del contrato aportado deberá ser igual o superior a dos (2) veces el presupuesto 
oficial expresados en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes del presente proceso de 
contratación; es decir que el contrato reportado como experiencia específica debe ser igual o superior 
a 242.14 SMMLV al año de finalización del contrato. 

Adicionalmente el contrato aportado como experiencia específica deberá acreditar la ejecución 
mínima de las siguientes actividades y cantidades: 
 
Suministro e instalación de tubería PVC para alcantarillado con diámetro ≥6” y con una cantidad 
mínima ejecutada de 160 metros lineales. 
 
Igualmente deberá aportar un ítem donde se acredite corte de pavimento, en una longitud ≥200 ml. 
 
Para la verificación de las cantidades solicitadas se deberá aportar el Acta de recibo Final de la obra 
ejecutada. 
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales (persona natural o jurídica), para acreditar la 
experiencia requerida del proponente, se considerará el valor del contrato proporcional a la 
participación del integrante que lo pretenda aportar como experiencia en el presente proceso de 
selección. Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participó en unión temporal o 
consorcio, se le acreditará como experiencia el valor del contrato y las cantidades de obra ejecutadas 
en una proporción de su participación en dicho contrato. 
 
Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unión Temporal, la experiencia requerida, será la 
suma de las experiencias acreditadas por los integrantes de acuerdo al porcentaje de participación, 
que deberá quedar debidamente expresado.  

Para evaluar la experiencia, se tendrán en cuenta solo los contratos registrados por el proponente 
en el RUP, de los cuales el proponente deberá relacionar máximo un (1) en el formato del pliego de 
condiciones, con los que pretende acreditar las condiciones exigidas para la experiencia habilitante. 
No se tendrán en cuenta para la evaluación los contratos que no estén registrados en el RUP.  

Para el presente proceso se deberá acreditar el contrato reportado como experiencia específica, 
celebrado y ejecutado, ya sea individualmente o en consorcio o unión temporal, registrado en el RUP 
y clasificado en la totalidad de los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidas, para estandarizar productos y servicios (UNSPSC): 

 



 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

30111500 Concreto y morteros 

30111900 Elementos para reforzar concreto 

72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones 

72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 

72141100 Servicios de Construcción y Revestimiento y pavimentación 

72151900 Servicios de albañilería y mampostería 

72152700 Servicio de instalación y reparación de concreto 

80101600 Gerencia de proyectos 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado 

 

Dicha clasificación, será verificada en el RUP, hasta el tercer nivel de clasificación, teniendo en 
cuenta que así se encuentra registrada la información en el mismo, esto de conformidad con el 
Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente. 

Teniendo en cuenta que es necesario verificar que el proponente acredite de manera efectiva, la 
experiencia relacionada con el objeto de la presente contratación, es necesario que allegue las 
respectivas actas de liquidación de los contratos relacionados en el formato establecido en el pliego, 
actas que debe contener como mínimo, la siguiente información: 

a. Nombre del Contratista. 
b. Entidad contratante. 
c. Número de contrato 
d. Objeto del contrato 
e. Valor ejecutado. 
f. Plazo de ejecución, fechas de iniciación y de terminación. 

No se tendrán en cuenta para la evaluación aquella acta de liquidación en la que la información 
contenida en ella no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral. 

La EXPERIENCIA se debe registrar en el FORMULARIO No. 5, el cual debe ser anexado por parte 
del oferente con su propuesta y diferenciar cual corresponde a experiencia habilitante, especifica o 
experiencia adicional. 

4.4.3 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO. 

El oferente deberá acreditar que cuenta con el siguiente personal para la ejecución del contrato que 
se llegare a suscribir: 

Residente de obra: 

Ingeniero civil y/o sanitario, debe anexar copia de la vigencia de la matrícula profesional expedida 
por la entidad correspondiente, con experiencia mínima de 05 años a partir de la fecha de expedición 



 

de la matricula profesional, además deberá anexar 1 acta de liquidación de contrato celebrado con 
entidad pública y/o privada, cuyo objeto sea reposición o construcción de redes de alcantarillado 
sanitario. 

Para acreditar lo anterior se deberá aportar copia de los respectivos soportes que demuestren 
el cumplimiento de los requisitos, así: 

a. Hoja de vida debidamente suscrita (acompañada de Copia del documento de 
identificación y Tarjeta Profesional), lo establecido en las hojas de vida deberá 
coincidir con los soportes de experiencia aportados. 

b. Copia de la vigencia de la matricula profesional expedida por el COPNIA, con 
expedición no superior a 30 días contados hacia atrás, desde la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

c. También deberá aportar carta de intención de participar en la ejecución del contrato 
que se llegare a suscribir. 

 
Maestro de obra: 

Técnico constructor o maestro de obra, debe anexar copia de la vigencia de la matricula expedida 
por la entidad correspondiente, con experiencia mínima de 02 años, para la experiencia deberá 
aportar una (1) certificación que denote la participación como maestro de obra en contratos con 
objeto referente a la ejecución de obras de saneamiento básico.  

NOTAS COMUNES: para la acreditación del personal: 
 

1. Se advierte a los interesados en participar en el presente proceso de selección que, para 
efectos de verificar la idoneidad y experiencia del equipo de trabajo, la CRC a través del 
Comité evaluador del proceso, efectuará tal revisión. 

 
2. No se aceptan auto certificaciones. En el caso en el que la experiencia específica del perfil 
de alguno de los integrantes del equipo de trabajo mínimo sea certificada por las firmas 
oferentes que los postulan, el proponente debe anexar copia de los respectivos contratos por 
los cuales fueron vinculados (los profesionales), las cuales deben concordar con las 
certificaciones emitidas. 
 
3. La CRC, se reserva el derecho a verificar, cuando lo considere necesario, la información 
que suministren los oferentes sobre el personal mínimo habilitante. 

 
Para acreditar la formación académica se requiere: 
 

a. Copia de la matrícula profesional en el caso de ser necesaria, junto con el 
certificado de vigencia cuando por ley esta vigencia aplique. 

b. Para aquellas profesiones que por Ley requieran de tarjeta profesional deberán 
anexarla; se validará frente a los soportes que acrediten que dichas tarjetas 
profesionales estén expedidas como mínimo al día de cierre de recepción de las 
propuestas. 

c. Los títulos de educación superior otorgados por instituciones de educación superior 
extranjeras, o por instituciones legalmente reconocidas por la autoridad competente 
en el respectivo país para expedir títulos de educación superior, deben presentarse 
convalidados por el Ministerio de Educación Nacional, según la normatividad 
vigente, a menos que se trate de profesionales domiciliados en el exterior que 
pretendan ejercer temporalmente la profesión en Colombia y/o aquellos Países que 
sean signatarios del convenio de la Haya de 5 de octubre de 1961. 
 



 

No encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
consagradas en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones 
constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

 
4.4.4 CAPACIDAD RESIDUAL (Cr). 

Se considerará HÁBIL el proponente que presente una Cr igual o superior: OCHENTA Y SEIS 
MILLONES CIENTO SETENTA MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS. M/CTE. 
($86.170.543.00). Para calcular la Capacidad Residual exigida en el pliego de condiciones, se 
utilizará la metodología definida por Colombia Compra Eficiente en el documento “Guía para 
Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de 
Obra Pública (G-DVCR-02)” la cual podrá ser consultada por los proponentes en la siguiente 
dirección: http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales. 

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los interesados en el presente proceso de contratación 
de obra pública deberán acreditar su Capacidad Residual o K de Contratación para lo cual deben 
presentar los siguientes documentos: 

1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución suscritos con Entidades Estatales, el 
cual deberá contener: valor del contrato, plazo (en meses), fecha de inicio, si es o no oferente 
plural, porcentaje de participación en los contratos, días ejecutados, días por ejecutar a la 
fecha del cierre, suspensión (Los datos deberán registrarse en el FORMULARIO No. 6 - 
SALDO CONTRATOS EN EJECUCIÓN; el cual deberá estar suscrito por el proponente o 
representante legal y su revisor fiscal, si el proponente está obligado a tenerlo, o por el 
contador o su auditor independiente). En caso de consorcios o unión temporal cada uno de 
los integrantes deberá diligenciar el respectivo formato. 

2. La lista de los contratos de obras civiles ejecutados, suscritos con Entidades Estatales, que 
estén registrados en el RUP, los cuales deberán contener: valor del contrato en salarios 
mínimos y en pesos, porcentaje de participación del proponente en los contratos que ha 
participado como oferente plural, sumatorio de los valores de los contratos (Los datos 
deberán registrarse en el FORMULARIO No. 7. En caso de consorcios o unión temporal 
cada uno de los integrantes deberá diligenciar el respectivo formato, suscrito por el 
proponente o representante legal. 

3. Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados auditado 
del año en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. 
Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y el 
revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener 
revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, estos solo deben presentar 
para acreditar la capacidad residual el estado de resultados del año en que el proponente 
obtuvo el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. 
En los Estados de Resultados aportados debe de estar detallada los Ingresos Operacionales 
y en el balance General las cuentas correspondientes al Activo Corriente y Pasivo Corriente. 

4. Certificación capacidad técnica, lista de socios y profesionales de la arquitectura, ingeniería, 
vinculados mediante una relación laboral o contractual conforme a la cual desarrollen 
actividades relacionadas directamente a la construcción, FORMULARIO 8, el cual deberá 
estar suscrito por el representante legal y revisor fiscal o contador proponente. El proponente 
deberá anexar los soportes (copia de contratos) por medio del cual se evidencie la 
vinculación del personal técnico. 

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, los integrantes deberán reunir entre 
todos la Capacidad Residual, para lo cual cada uno de los integrantes deberá relacionar los 
documentos mencionados anteriormente, en este caso, la Capacidad Residual se obtendrá de la 
suma de las correspondientes a cada uno de sus integrantes. Toda la información económica de los 
contratos requerida en los Formularios establecidos en el pliego de condiciones, que deberá ser 
presentada en moneda legal colombiana (COP). 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales


 

4.4.5 PRESENTAR COMO REQUISITO LOS APUS. 

Para cada ítem del Formulario de Precios y Cantidades de Obra, deberá presentar el correspondiente 
Análisis de Precios Unitarios. El proponente deberá presentar los Análisis Unitarios del Formulario 
de Precios y Cantidades de Obra que representen tanto el 100% del valor de su propuesta como el 
100% del número de ítems. Las propuestas que no cumplan con este requisito serán rechazadas y 
sobre las mismas no se realizará análisis adicional alguno. 

4.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
Las propuestas no serán rechazadas por ausencia de requisitos o por falta de documentos que 
verifiquen las condiciones del proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos 
aquellos requisitos de la propuesta que o afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados 
por las entidades estatales y deberán ser entregados por los oferentes hasta el término de traslado 
del informe de evaluación. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren 
la información y la documentación solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente señalado. 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.  
 
De este modo en el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta 
de conformidad el artículo 5 de la Ley 1882 de 15 de enero de 2018. 
 
4.6. CONDICIONES ECONÓMICAS 
 
4.6.1. PRECIO:  
 
Los proponentes deberán ofrecer el precio total e incluyendo en el valor total de la propuesta, el 
impuesto al valor agregado (IVA), si hay lugar a ello, con indicación del porcentaje establecido, de 
no hacerlo se considerará incluido en los precios totales y deberá estipularse en cifras enteras sin 
decimales, en moneda colombiana, igualmente deberá determinar el porcentaje de la comisión y su 
valor. 
 
4.6.2. VALIDEZ DE LA OFERTA:  
 
La validez de la oferta debe ser de 90 días calendario, contados a partir de la fecha del cierre del 
presente proceso. 
 
4.6.3. DESCUENTOS:  
 
En caso de ser ofrecido, el proponente deberá señalar el porcentaje y el valor de los descuentos, los 
cuales por ningún motivo estarán sujetos a condiciones 

 
CAPÍTULO V 

EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El análisis y evaluación de las ofertas la adelantará el Comité de Evaluación de La Corporación 
designado por el Director General. 
 
Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta más favorable para La Corporación y para los fines 
que se pretende satisfacer con la contratación, se tendrán en cuenta los siguientes factores que 
serán evaluados siempre y cuando la propuesta cumpla con las condiciones de participación. 
 



 

5.1. TÉRMINO PARA LA EVALUACIÓN DE PROPUESTAS: La evaluación de las propuestas se 
realizará dentro del término señalado en el cronograma, por el Comité Evaluador; una vez realizado 
el estudio jurídico de las mismas, se evaluarán las propuestas que cumplan las especificaciones 
previstas en el pliego de condiciones y se presentará un informe al Director General; dichos requisitos 
se calificarán con base en los puntajes determinados para cada factor, tal como se indica más 
adelante. 
 
5.2. ANÁLISIS, EVALUACIÓN Y ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO: La Corporación examinará la 
propuesta para determinar si el proponente está habilitado para formularla de acuerdo con los 
requisitos de participación exigidos, si está completa, si los documentos han sido debidamente 
presentados y en general si se ajustan a los documentos del proceso de contratación. 
 
5.3. ERRORES, OMISIONES O DESVIACIONES: En la evaluación de la propuesta, se revisará y 
determinará si existen errores, omisiones o desviaciones en los precios de la propuesta económica.  
 
Una vez La Corporación haya determinado que las propuestas se ajustan a las exigencias, se 
procederá a su evaluación y comparación; se tomará como base de liquidación para la parte 
económica los valores unitarios cotizados, de presentarse diferencia en los valores totales, se tomará 
el menor precio, sin derecho a reclamación por parte del proponente. 
 
5.4. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS: La Corporación verificará el cumplimiento de los requisitos 
jurídicos y técnicos contenidos en los presentes pliegos de condiciones. 
 
5.5. FACTORES DE EVALUACIÓN:  
 
Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta más favorable para La Corporación y para los fines 
que se pretende satisfacer con la contratación, se tendrán en cuenta los siguientes factores que 
serán evaluados siempre y cuando la propuesta cumpla con las condiciones de participación. 

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, sea ésta de carácter jurídico, técnico, 
financiero, capacidad residual, pierden aptitud para ser calificadas, por lo tanto, no serán objeto de 
evaluación. Para realizar la evaluación de los proponentes que hayan cumplido los requerimientos 
de los pliegos de condiciones, se utilizará la siguiente metodología; la cual tiene en cuenta los 
siguientes aspectos 

CRITERIOS DE CALIFICACION PUNTAJE 
MAXIMO 

FACTOR ECONOMICO (600) 

PROPUESTA ECONOMICA 600 

FACTOR TÉCNICO (299,5) 

ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 149,5 

EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL DEL 
RESIDENTE DE OBRA 

150 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. (art. 
2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015) 

0,25 

Mipymes (Decreto 1860 de 2021 – ARTÍCULO 0,25 



 

2.2.1.2.4.2.18) 

TOTAL 1000 

 

Para establecer el valor de la propuesta económica se dará aplicación al siguiente procedimiento:  

La Corporación sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica. 

• El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica, de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, 
así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximará por 
exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 
a cinco se aproximará por defecto al número entero del peso. 

5.5.1 Otorgamiento de Puntaje por Valor de la Propuesta económica. 
 
La Corporación, a partir del valor total corregido de las propuestas asignará máximo 600 PUNTOS, 
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 
económica: 
 
Determinación del Método para la Ponderación de la Propuesta Económica 
 
Se seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con los métodos 
que se nombran a continuación: 

 

NÚMERO MÉTODO 

1 MEDIA ARITMETICA 

2 MEDIA ARITMETICA ALTA 

3 
MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO 

OFICIAL 

 
Para la determinación del método se tomarán hasta las centésimas de la Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) vigente del día hábil anterior a la fecha prevista para la 
publicación del informe de verificación de requisitos habilitantes; La fecha, para los efectos del 
presente numeral, será la que se haya indicado en la cronología vigente al momento del cierre del 
proceso de selección, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso 
licitatorio. 
 
Se determinará el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a 
continuación. Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, 
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm. 
 

RANGO 
(INCLUSIVE) 

NÚMERO MÉTODO 

DE 0.00 A 0.32 1 MEDIA ARITMETICA 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm


 

DE 0.33 A 0.65 2 MEDIA ARITMETICA ALTA 

DE 0.66 A 0.99 3 
MEDIA GEOMETRICA CON 
PRESUPUESTO OFICIAL 

A) Media Aritmética 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas 
y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 

 

Donde, 

 

= Media aritmética. 

xi = Valor total corregido de la propuesta i 

N = Número total de las propuestas válidas presentadas. 

Ponderación de las propuestas por el método de la media aritmética. 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 

formula. 

 

Donde, 

 
= Media aritmética. 

Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i. 

I = Número de propuesta. 

En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor 

absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la 

fórmula de ponderación. 

 

Las propuestas que no estén definidas como válidas no se les tendrá en cuenta puntaje alguno, por 

concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. 

 

B) Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta 

válida más alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se 

encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 
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Donde, 

 

= Media aritmética alta. 

Vmax = Valor total corregido de la propuesta válida más alta 

 

Ponderación de las propuestas por el método de la media aritmética alta. 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 

formula. 

 

 
Donde, 

 = Media aritmética alta. 

Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i  

I = Número de propuesta. 

En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el 

valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se 

observa en la fórmula de ponderación. 

 

Las propuestas que no estén definidas como válidas no se les tendrá en cuenta puntaje alguno, por 

concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. 

 

C) Media Geométrica con Presupuesto Oficial 

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 

propuestas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del proceso de acuerdo al siguiente cuadro: 
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4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

… … 

 

Y así sucesivamente por cada tres propuestas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 
proceso o módulo. 
 
Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 

 
Donde, 

 

= Media geométrica con presupuesto oficial. 

Nv = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO). 

N = Número de propuestas económicas válidas. 

PO = Presupuesto oficial. 

Pn = Valor de la propuesta económica corregida del proponente i. 

 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 
 
Ponderación de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto oficial. 
 
Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procederá a ponderar las propuestas de 
acuerdo con la siguiente formula. 
 

 

Donde, 

 

= Media geométrica con presupuesto oficial. 

Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i. 

I = Número de propuesta. 
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En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto 
oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial 
y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
Las propuestas que no estén definidas como válidas no se les tendrá en cuenta puntaje alguno, por 
concepto de Factor de Calidad. 
Aproximación Numérica para el Puntaje por Valor de la Propuesta 
En todos los casos anteriores se tendrá en cuenta hasta el CUARTO (4°) decimal del valor obtenido 
como puntaje. 
 
 
 
5.5.2 Otorgamiento de puntaje por Factor Técnico (puntaje máximo 299,5 puntos): 
 
A) Elementos de protección personal (149,5 puntos). 
El proponente que acredite, mediante certificación, que el personal que va a trabajar en la obra, 
contará con todos los elementos de protección personal necesarios, para cada actividad, obtendrá 
un puntaje de 149,5 puntos, de lo contrario obtendrá 0 puntos. 
 
B) Residente de obra (150 puntos). 
El residente de obra, debe tener como profesión: Ingeniero civil o ingeniero sanitario. 
 
La experiencia general adicional se ponderará de la siguiente manera: 
 
Si se anexa del residente un (1) acta de liquidación de un contrato de obra con entidades públicas 
cuyo objeto esté relacionado con “CONSTRUCCION O REPOSICION DE REDES DE 
ALCANTARILLADO SANITARIO” se asignarán 100 puntos, si anexa dos (2) actas, se asignarán 
150 puntos. 
 
Se otorgarán 0 puntos, por no presentar los documentos que cumplan con los requisitos solicitados.  
 
5.5.3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS). 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 151 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia 
con el artículo 51 del Decreto-Ley 019 de 2012 y, la Ley 816 de 2003, se asignará el respectivo 
puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante certificación suscrita por el representante legal, 
que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional. En caso de Consorcio, uniones 
temporales u otra forma de asociación, el representante deberá suscribir la certificación. 
 
El puntaje se asignará de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 
1. Cuando la propuesta válida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al objeto de este 
proceso de selección, se le asignarán 100 puntos. 
2. Cuando la propuesta válida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignarán 50 puntos, si 
incorpora componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un 
porcentaje mayor o igual al 50% del total requerido. 
3. Cuando la propuesta válida oferte bienes o servicios extranjeros, e incorpora componente 
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje inferior al 
50% del total requerido, se asignará cero (0) puntos por este criterio. 
 
5.5.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN 
EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015). (0,25 
PUNTOS). 
 
En aplicación a los incentivos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se 



 

asignará 0.25 puntos adicionales al proponente que acredite la condición de emprendimiento y 
empresas de mujeres, es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a saber:  
 
OPCIÓN 1. Cuando más del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.  
 
OPCIÓN 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel.  
 
OPCIÓN 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del proceso de selección.  
 
OPCIÓN 4. Asociaciones y cooperativas, cuando más del 50% de los asociados sean mujeres y la 
participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección  
 
ACREDITACIÓN:  
 
Para la 1° opción. Participación en la Persona Jurídica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y 
Representante Legal, o contador y representante legal si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la 
distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación.  
 
Para la 2° opción. Participación en la Dirección: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y 
Representante Legal, o contador y representante legal si no tiene Revisor Fiscal, donde se señale 
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 
el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
Para esta opción el Certificado además debe detallar:  
 

✓ La relación del nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las 
personas que conforman el nivel directivo. 

✓ Anexar copia de los documentos de identidad. 
✓ Copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones  
✓ Certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador.  
 
Para la 3° opción. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
 
Para la 4° opción. Asociaciones y Cooperativas: Certificación expedida por el representante legal. 
 
PROPONENTES PLURALES: Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplicarán si 
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que 
tiene una participación igual o superior 10% en el consorcio o la unión temporal. 
 
NOTAS COMUNES A LOS FACTORES DE PONDERACIÓN: 
NOTA 1. Las certificaciones deben ser bajo gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta 
(30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.  



 

NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen 
la aplicación de los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras públicas. 
 
Previo análisis comparativo de las propuestas que se ciñan estrictamente a los requisitos 
establecidos en la presente contratación, recomendará el ofrecimiento más favorable a la Entidad y 
a los fines que ella busca, teniendo en cuenta para el efecto lo dispuesto por el artículo 88 de la ley 
1474 de 2011 que modificó el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007.  
 
Dichos requisitos se calificarán con base en el puntaje determinado para este factor, tal como se 
indica a continuación: 
Será requisito para la calificación de las propuestas que el proponente cumpla con las condiciones 
mínimas exigidas en los términos de referencia.  
 
5.5.5 MIPYMES (DECRETO 1860 DE 2021 – ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18) (0,25 PUNTOS). 
 
PROMOCIÓN DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PÚBLICAS (ART. 
33 DE LA LEY 2069 DE 2020 y DECRETO 1860 DE 2021). – En relación con el ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se asignará 0.25 puntos adicionales al proponente que 
acredite la condición de MiPymes de conformidad con lo establecido en el presente documento de 
estudios previos. 
 
Nota: La condición de Mipymes se acreditará con un certificado expedido por el representante legal 
y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipymes tiene el 
tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley. 
PROPONENTES PLURALES: Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplican si por 
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tiene una participación igual o 
superior al 10% en el consorcio o la unión temporal. 
 
5.6. LA PROPUESTA ECONÓMICA SERÁ LA QUE SE DILIGENCIE CONFORME A LO 
DISPUESTO EN EL ANEXO 1 PROPUESTA ECONÓMICA  

Al diligenciar el cuadro PRESUPUESTO Y CANTIDADES DE OBRA el oferente no podrá adicionar, 
modificar, suprimir o, en todo caso, alterar los ítems de obra, sus unidades y cantidades, toda vez 
que dicha información se requiere para la comparación de las ofertas. En el evento que el oferente 
no consigne el valor del precio unitario de un ítem, se considerará como no ofrecido el ítem, por lo 
tanto, la oferta será rechazada.  

La Corporación considera esta información como factor de escogencia establecido para el análisis 
global de las propuestas.  

El proponente suministrará todos los datos necesarios para el análisis completo de los precios 
unitarios que ofrece, especificando para cada uno, los siguientes componentes:  

NOTA: LA PROPUESTA ECONOMICA DEBE PRESENTARSE según el formato ANEXO 1 DE 
PROPUESTA ECONÓMICA QUE SE ENCUENTRA EN LOS FORMATOS ANEXOS.  

La omisión por parte del proponente de cualquier actividad, material, elemento, impuesto o gasto, en 
el análisis de precio unitario, no se admitirá como causal para hacer reclamo a la Corporación y se 
tomará como un ofrecimiento sin costo alguno para el mismo.  

El proponente acepta expresamente que para la fijación de los precios unitarios de la propuesta tuvo 
en cuenta los gastos que deberá hacer para la realización de las obras, actividades o suministros a 
que se refieren estos precios; en consecuencia, el pago por parte de la Corporación de los precios 



 

unitarios pactados constituirá la única remuneración del contratista por el objeto del contrato que se 
derive de esta selección. 

En caso de discrepancia en los ítems entre el valor total de los análisis unitarios y los precios unitarios 
consignados en el formulario de precios y cantidades de obra de la oferta, primará el total consignado 
en los análisis de precios unitarios para el ítem correspondiente. De ser necesario la Corporación 
requerirá al oferente aclarar los ítems, sin que, bajo ningún punto de vista, le sea permitido mejorar 
el valor de la oferta económica.  

Si hay error en el producto cantidad de obra x precio unitario, se hará la corrección aritmética 
respectiva, únicamente aproximando, bien sea por exceso o por defecto al número entero siguiente 
o menor respectivamente. Si se presenta una desviación mayor a las mencionadas aproximaciones 
de la propuesta presentada respecto de la propuesta corregida aritméticamente, la misma será 
rechazada. 

Los valores totales de los análisis unitarios, los precios unitarios y el valor total de la oferta deberán 
darse en números enteros, es decir, aproximarse al peso bien sea por defecto o por exceso, así: 
cuando la fracción sea igual o superior a cincuenta (50) se aproximará por exceso al número entero 
siguiente y cuando la fracción del valor sea inferior a cincuenta (50) por defecto se elimina esta del 
valor. 

El proponente deberá prestar especial atención al conformar su oferta económica, toda vez que la 
misma no es subsanable, y cualquier error en la descripción de los ítems, como en cantidades y 
valores unitarios o totales, dará lugar al rechazo de la propuesta. 

5.6.1. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades 
Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos 
de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente.  
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta.  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
Ley. Resumen de semanas cotizadas expedido por el fondo de pensiones respectivo, donde 
se indique el número de semanas cotizadas hasta la fecha. 



 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural.  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso,…” 
 

5.6.2. FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE – Conforme a lo señalado 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021. 

 
1. Para acreditar este criterio de desempate el oferente deberá acreditar: Un servicio es 

nacional si es prestado por una persona jurídica constituida en el país; lo cual se verificará 
con el certificado de existencia y representación legal, si el domicilio de la persona jurídica 
está dentro del territorio nacional. 

2. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de 
familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 
de 2008. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1


 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
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fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas 
a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) 
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso 
de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo 
de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
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mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

 Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
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aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

Para el efecto en audiencia que previamente se comunicará mediante aviso publicado en el 
secop ii con asistencia de delegado de la Oficina de Control Interno de la CRC y en presencia 
de los proponentes que quieran asistir se surtirá mediante balotas la escogencia del 
proponente ganador. 

VI. CONTRATACIÓN 
CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO 

 
6.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. La Corporación, a través de la plataforma SECOP 
II, celebrará con el proponente adjudicatario el contrato para la ejecución del objeto de la invitación, 
fundamentándose en la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, el decreto 1082 de 2015 y los pliegos de 
condiciones. 
 
6.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCIÓN Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO 
 
El proponente favorecido con la adjudicación, deberá presentar para la suscripción y legalización del 
contrato los siguientes documentos: 
 

• Garantías exigidas: Se deberán otorgar las garantías exigidas en la minuta del contrato. 
 
6.3. DOMICILIO DEL CONTRATO 
 
De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del cumplimiento de los contratos que 
se llegaren a celebrar, es el Municipio de Popayán, por lo tanto, todas las actividades judiciales a 
que hubiere lugar, deberán adelantarse en esta ciudad. 
 
6.4. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO 
Los gastos ocasionados por la suscripción, perfeccionamiento y legalización del contrato tales como 
publicaciones, garantías, tributos de orden nacional y local, fotocopias, etc, correrán a cargo del 
contratista. 
 
6.5. PLAZO PARA LA FIRMA 
 
El proponente deberá suscribir el contrato a través de la plataforma SECOP II en el término 
establecido en el cronograma del proceso. 
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6.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS 
 
El contratista no podrá ceder el contrato, ni subcontratar ninguna parte del mismo, a persona natural 
o jurídica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito por parte de la CRC pudiendo 
éste reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la sesión o el subcontrato. En 
todos los casos el contratista es el único responsable por la correcta prestación del servicio en fiel 
cumplimiento con las exigencias contractuales. 
 
6.7. MULTAS 
 
Para la imposición de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, así como para la 
estimación de los perjuicios sufridos por la CRC, a efecto de respetar el debido proceso al afectado 
a que se refiere el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, observará el procedimiento establecido en el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
6.8. CLAUSULA PENAL 

 
En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, La CRC hará efectiva una sanción penal 
pecuniaria, la cual tendrá un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato, pena que se 
pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligación principal, para efectos 
de cobrar la cláusula penal se podrá hacer uso de la compensación de sumas o jurisdicción 
coactiva. El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitución en mora y a la tasación 
proporcional de la pena. 
 
6.9. CLAUSULAS EXCEPCIONALES  

 
En el contrato a celebrar se pactarán expresamente las cláusulas de interpretación, modificación y 
terminación unilateral y de caducidad de conformidad con los artículos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 
de 1993. Igualmente se pacta expresamente la cláusula de caducidad, la cual se regirá por lo 
dispuesto en el Artículo 18 de la ley 80 de 1993. 
 
6.10. CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
El contrato realizado a través de la plataforma virtual del SECOP II, tendrá un clausulado adicional. 
Los proponentes aceptan íntegramente las condiciones y obligaciones de la invitación y el 
complemento de la misma y aquellas que de conformidad con la Ley deben tener los contratos 
celebrados con la Administración Pública. Por lo tanto, la invitación pública, adendas, anexos y la 
oferta formarán parte integrante del contrato.  
 
6.11. PRÓRROGA Y ADICIÓN DEL CONTRATO. 
 
El contrato podrá prorrogarse y/o adicionarse de común acuerdo entre las partes, de conformidad 
con las normas que rigen la materia. 
 
6.12. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
El Contrato será objeto de liquidación de conformidad con el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, 
procedimiento que deberá efectuarse dentro de los seis (6) meses siguientes a su vencimiento o a 
la expedición del acto administrativo que ordene su terminación, o a la fecha del acuerdo que así lo 
disponga.  
 
Dentro de este plazo se entiende incluido un término de cuatro (4) meses para la liquidación de 
común acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidación unilateral si es del caso. 



 

 
Si el CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidación del Contrato o las partes no 
llegaren a ningún acuerdo la CRC, procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada 
susceptible del recurso de reposición. Así mismo y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 
de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATISTA deja salvedades en la liquidación por mutuo acuerdo, 
la CRC podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procederá en relación con los 
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
Los proponentes aceptan íntegramente las condiciones y obligaciones de la invitación y el 
complemento de la misma y aquellas que de conformidad con la Ley deben tener los contratos 
celebrados con la Administración Pública. Por lo tanto, la invitación pública, adendas, anexos y la 
oferta formarán parte integrante del contrato.  
 
6.13. ACUERDO COMERCIAL 
 
De conformidad con el artículo 2.2.2.1.8.5 del Decreto 1082 de 2015, el AMB realizó el análisis con 
el fin de determinar los tratados internacionales cubiertos para el presente proceso de contratación. 
De dicho análisis se pudo constatar que, para Los servicios de investigación y desarrollo, la presente 
contratación se encuentra exceptuada de la aplicación de acuerdos comerciales (Manual de 
Acuerdos Comerciales, Colombia Compra Eficiente, Anexo 4.) 
 
6.14. GARANTÍAS EXIGIDAS: 
 
El contratista constituirá a favor de la CRC garantía única, en los términos de la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, otorgada por un banco o compañía de 
seguros legalmente establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios 
en la ciudad de Popayán. La garantía se constituirá en la misma moneda del contrato. El pago de la 
prima respectiva correrá por cuenta del contratista, así como el de las ampliaciones a que haya lugar. 
La garantía deberá estar firmada por el contratista, deberá ser constituida en forma tal que cubra 
única y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecución del contrato. La garantía deberá 
estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidación, y la prolongación de sus efectos. 
Tratándose de póliza no expirará por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. 
 
Dada la naturaleza jurídica del objeto a contratar se trata de un contrato de OBRA, para el cual puede 
considerarse que presenta un índice alto de riesgo para la entidad pública, en consecuencia, el 
contratista debe determinar los riesgos que se deben cubrir en la ejecución del contrato: 
 
Incumplimiento por parte del contratista en términos de oportunidad, calidad, responsabilidad 
contractual y extracontractual, manejo de dineros y otros, los cuales se deben garantizar mediante 
la constitución de una garantía única, que ampare dichos riesgos Igual situación se predica de la 
cobertura por el riesgo de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal a cargo 
del contratista. 
 
Los riesgos que la garantía deberá cubrir son: 
 
a) El cumplimiento de todas las obligaciones surgidas de la aceptación de la oferta, por un valor 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de la misma, con vigencia igual al plazo de la oferta, 
más cuatro (4) meses más previstos para la liquidación. 

b) Calidad de los bienes. por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la misma, 
con vigencia igual al plazo de la oferta, más cuatro (4) meses más previstos para la liquidación 



 

c) El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales que el contratista 
haya de utilizar para la ejecución de las obras, equivalente al cinco por ciento (5%) del valor de las 
mismas, con vigencia igual a la de la obra y tres (3) años más. 

d) Responsabilidad Civil extracontractual, para amparar la responsabilidad extracontractual que 
se pudiere llegar a atribuir a la Corporación con ocasión de las actuaciones, hechos u omisiones de 
sus contratistas o subcontratistas. 

El contrato respectivo deberá contener las cláusulas correspondientes a, multas, sanciones, cláusula 
penal pecuniaria y caducidad, para garantizar el incumplimiento que se pueda llegar a presentar por 
parte del contratista. 
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