ALCALDIA DE BRICENO

Secretaria General y de Gobierno

DATOS GENERALES
i A
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 12 09 2025 17 09 2025
¢Se cumplié con las actividades pactadas? sl X NO [___J
FISICA PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION

100%

Datos del supervisor/interventor

SUPERVISOR DEL CONTRATO William de Jesus Londofio Urrego.
DEPENDENCIA Secretaria General y de Gobierno
CARGO Secretario General y de Gobierno
MUNICIPIO Bricefo, Antioquia

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO PS-139-2025

FECHA DE CONTRATO Septiembre 12 de 2025

CONTRATISTA COPEY27 SAS.

NIT NIT 901597618-1

REPRESENTANTE LEGAL ELIANA MARIA OCHOA ARANGO

CEDULA DE CIUDADANIA 1.152.454.633 DE MEDELLIN

VALOR CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL
PESOS ML/CTE ($52.608.000)

PLAZO

CINCO (5) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO EN SECOP L.

FECHA ACTA DE INICIO

Septiembre 12 de 2025

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL
CONTRATO

Septiembre 17 de 2025

ADICION $0

NUMERO DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | 00494 FECHA | 05/09/2025
PRESUPUESTAL

NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 01002 FECHA | 12/09/2025

RUBRO PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.009 - servicio para la comunidad, sociales y personales

Municipio de Bricerio | Nit 890984415-4 | Postal 052060

Direccidn: Palacio Municipal Cra 10 #9-11

Correo: aobierno@briceno-antioquia.qov.co
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ALCALDIA DE BRICENO

Secretaria General y de Gobierno

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA REALIZACION DE JORNADA DE INTEGRACION
INSTITUCIONAL, DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN DE BIENESTAR LABORAL E INCENTIVOS INSTITUCIONALES
DE LA VIGENCIA 2025, CON EL OBJETIVO ELEVAR LOS NIVELES DE EFICIENCIA, SATISFACCION, DESARROLLO
Y BIENESTAR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD”

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

En cumplimiento de mis responsabilidades como Supervisor del contrato, me permito informar que, en desarrollo de las
actividades contractuales, se dio cumplimiento al objeto consistente en la prestacion de servicios logisticos para la
realizacion de la jornada de integracion institucional, en el marco del Plan de Bienestar Laboral e Incentivos Institucionales
- Vigencia 2025. La ejecucion de las actividades se llevé a cabo de acuerdo con las condiciones establecidas en el
contrato, asegurando la adecuada planeacion, organizacion y desarrollo de la jornada, mediante la cual se logro fortalecer
los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los servidores publicos de la Entidad.

Adicionaimente, he verificado la documentacién correspondiente que respalda el cumplimiento de las condiciones
técnicas, de funcionamiento, de seguridad y demads requisitos contractuales garantizando de esta manera la idoneidad y
calidad del servicio prestado para los fines previstos.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

Fe

OBLIGACION

OBLIGACION
OBSERVACIONES

NUMERO DE
CUMPLIO
NO CUMPLIO

-
x

El contratista es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas
en el contrato.

2 Afiliarse al régimen se seguridad social integral de manera independiente, y | X
de acuerdo con las leyes colombianas que regulan la materia.

Concepto General del cumplimiento de las obligaciones: Al realizar el seguimiento de las obligaciones
contractuales se presenta el siguiente el siguiente resumen:

Cumplié: el contratista cumplié con las obligaciones objeto del contrato entre el 12 y el 17 de septiembre de 2025
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ALCALDIA DE BRICENO
 Secretaria General y de Gobierno i
2. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL

CONTRATISTA: .
No tengo sugerencias adicionales, ya que el informe y los servicios prestados por el contratista cumplen con nuestras
expectativas y estan siendo proporcionados a plena satisfaccion

3. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL
DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

No aplica desempefio deficiente para el informe del contratista del periodo comprendido entre el 12
y el 17 de septiembre de 2025

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR PLANILLA
ANO - MES NRO.
AFP- porvenir 2025/08 2025/09/24 $295.100 79840327
ARL-positiva 2025/08 2025/09/24 $$9.700 79840327
EPS- Sura 2025/08 2025/09/24 $230.500 79840327
CCF- 2025/08 2025/09/24 $11.100 79840327
TOTAL $ 552.100

El contratista realizé el pago de la seguridad social del mes de agosto de 2025, correspondiente
segun la planilla de pago nimero 79840327 respectivamente la cual fue pagada el veinticuatro (24)
de septiembre de 2025, el contratista tiene la posibilidad de acogerse a lo definido en el Decreto
1273 de 2018 que en los siguientes articulos reza: '

Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de
los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de la
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos
en el periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior.

Articulo 3.2.7.6 Plazos, el pago mes vencido de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral de los cotizantes de que trata el articulo 2.2.1.1.1.7 del presente decreto se efectuara a
partir del 1 de octubre de 2018 correspondiendo al periodo de cotizacion del mes de septiembre
del mismo afo. La retencion y giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de que
trata el presente titulo se efectuara a partir del mes de junio de 2019, mediante la modalidad
electronica de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA)
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ALCALDIA DE BRICENO

Secretaria General y de Gobierno
4. CONTROL DE COBROS Y PAGOS EFECTUADOS

% de
" Orden | Comprobante Fecha de . -
Descripciéon | Valor Contrato Valor Saldo ejecucion
de pago de Egreso Pago 26 racirecs
Gontralo $52.608.000 $52.608.000  100%
Original
Cuenta de 0
Cobro 001 $52.608.000 24/09/2025 $52.608.000 $0 0%
Total $0 0%
5. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
N/A
6. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:
En la ejecucion de este contrato no hay probabilidad de presentarse inconvenientes con el manejo
de los recursos presupuestales.
7. ¢(ENTREGO INFORME DE EJECUCION?
Si
5| NO
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
¢ Cuenta de Cobro
e Planilla de pago a la seguridad social
8. ;PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
Si NO
X
-
-
(=]
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ALCALDIA DE BRICENO

Secretaria General y de Gobierno

9. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

El contratista entregé los soportes de los servicios prestados.
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