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INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

Nit. 802.011.065-5 

DEBE A 

LINETH ALICIA LÓPEZ MARTÍNEZ 

 

VALOR DEL PAGO: Valor a pagar ($6.493.451 SEIS MILLONES 

CUATROSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN 

PESOS MONEDA LEGAL). 

PERIODO A CANCELAR:  Cuarto pago contrato 20250509. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA - IUB. 

 
No. Contrato:  20250509_ No. CDP.  250656 - 250839     No. RP. 251622 - 252679 

No. CUENTA PARA CONSIGNAR: Cuenta de Ahorros número 029700017444 
del Banco Davivienda. 

Correo electrónico:  linalopez@unibarranquilla.edu.co 

 

Número de Celular: 3007425592 

 

Soledad, 19 de septiembre de 2025. 

 

 

 

____________________________ 

LINETH ALICIA LÓPEZ MARTÍNEZ  

C.C. 22.589.445 de Barranquilla. 

mailto:linalopez@unibarranquilla.edu.co
Lucelys Gutiérrez Benavides
Sello
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Fecha: 19 de septiembre de 2025 

 

 Acta de recibo Inicial __ Parcial __ Final _X_ 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

Contrato número: 20250509 

Tipo de contrato: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE 
BARRANQUILLA - IUB. 

Nombre de Contratista:  LINETH ALICIA LÓPEZ MARTÍNEZ 

Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA - 
IUB. 

 

Valor del 
contrato: 

$19.480.353 (Diecinueve Millones Cuatrocientos Ochenta 
Mil Trescientos Cincuenta Y Tres  
Pesos M/) 

RP Número: 251622 

Rubro: 

2.1.2.02.02.008 - Servicios 
prestados a las 
empresas y servicios 
de producción 

Fuente de 
Financiación: 

Recursos Propios 
Centro de 
Costo:  

Vicerrectoría 
Administrativa y 

Financiera 

Plazo del 
contrato: 

Fecha de inicio: 13/06/2025 
Fecha de 
finalización: 

31/08/2025 

Suspensión de 
contrato: (Si 
aplica) 

Fecha de suspensión: NA 
Fecha de 
reinicio: 

NA 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL DEL CONTRATO 

Adicional al contrato número: Adicional 001 Contrato 20250509 

Tipo de contrato: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE 
BARRANQUILLA - IUB. 

Nombre de Contratista:  LINETH ALICIA LÓPEZ MARTÍNEZ 

Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA - 
IUB. 

 

Valor del 
adicional 
contrato: 

$6.493.451 
Valor Total Del 
Contrato 

$25.973.804 RP Número: 252679 

Rubro: 

2.1.2.02.02.008 - SERVICIOS 
PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS 
DE PRODUCCIÓN 

Fuente de 
Financiación: 

RECURSOS PROPIOS 
Centro de 
Costo:  

VICERRECTORÍA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 

Plazo del 
contrato: 

Fecha de inicio: 13/06/2025 
Fecha de 
finalización: 

30/09/2025 

Suspensión de 
contrato: (Si 
aplica) 

Fecha de suspensión: N.A 
Fecha de 
reinicio: 

N.A 

 

INFORMACIÓN DEL PAGO 

Valor a Pagar Parcial: $6.493.451(Seis Millones Cuatros cientos Noventa y Tres Mil Cuatrocientos Cincuenta y Un Pesos Moneda 
Legal). 

Periodo al que corresponde el pago: Cuarto pago contrato 20250509 
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GARANTÍAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (las solicitadas en el contrato): 

Amparos Aseguradora No de Póliza 

Vigencia 

Desde 

(dd-MM-yyyy) 

Hasta 

(dd-MM-yyyy) 

Calidad del servicio NA NA NA NA 

Cumplimiento NA NA NA NA 

Anticipo NA NA NA NA 

Pago anticipado NA NA NA NA 

Calidad y correcto funcionamiento de 
los bienes y equipos suministrados 

NA NA NA NA 

Salarios y prestaciones NA NA NA NA 

Responsabilidad Civil Extracontractual NA NA NA NA 

Otros  NA NA NA NA 

 

ACREDITACION PAGOS 
APORTES (Persona Natural) 

BASE GRAVABLE 40% DEL VALOR DEL  CONTRATO 
APORTE CORRESPONDIENTE 
AL MES DE: 

Salud 12.5% $324.700 Agosto de 2025 

Pensión 16% $415.600 Agosto de 2025 

ARL 0.522% $13.600 Agosto de 2025 

  

CERTIFICACIÓN APORTES PARAFISCALES REVISOR FISCAL – REPRESENTANTE LEGAL 
(Persona Jurídica)                                                                                           Fecha (dd/mm/aaaa) 

NA 

 

CONTRATO 20250509 

PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES BASE GRAVABLE N° Recibo Pago Valor Pagado Fecha de Pago 

Estampilla ITSA $19.480.353 20250055889 $58.000 25/06/2025 

Estampilla Pro – Dotación (Tercera 
Edad) 

$19.480.353 20250055895 $487.000 25/06/2025 

Estampilla Pro Cultura $19.480.353 20250055902 $97.000 25/06/2025 

Bono al Deporte NA NA NA NA 

 

ADICIONAL DEL CONTRATO 001-20250509 

PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES BASE GRAVABLE N° Recibo Pago Valor Pagado Fecha de Pago 

Estampilla ITSA $6.493.451 20250082935 $19.000 19/09/2025 
Estampilla Pro – Dotación (Tercera 
Edad) $6.493.451 20250082939 $163.000 19/09/2025 

Estampilla Pro Cultura NA NA NA NA 
Bono al Deporte NA NA NA NA 
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PAGO DE ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES: N° Recibo Pago Valor Pagado Fecha de Pago 

Estampilla Pro-Hospitales de 1y 2 Niveles NA NA NA 
Estampilla Pro-Hospital Universitario CARI NA NA NA 
Estampilla Pro-Electrificación Rural NA NA NA 
Estampilla Pro-Cultura NA NA NA 
Estampilla Pro-Desarrollo NA NA NA 

Estampilla Pro-Ciudadela Universitaria NA NA NA 

Estampilla Pro-Anciano NA NA NA 

 

ASISTENTES A LA REUNIÓN 

 

Interventor(es) o 
Supervisor (es): 

Carolina Monsalve Pabón 

Por parte del contratista: Lineth Alicia López Martínez 

Lugar donde se realiza la reunión  Oficina de Planeación 

Hora de inicio (a.m./p.m.)  9:00 am Hora de finalización (a.m./p.m.) 10:00 am 

 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO 

 

Actividad /Compromiso Justificación / Observación 

Liderar el reporte de información institucional en HECAA, 

conforme a los lineamientos del SNIES y SPADIES y a la 

normativa del MEN. Se supervisan cronogramas, se valida la 

calidad y consistencia de los datos, y se coordinan acciones 

para asegurar la trazabilidad, integridad y oportunidad en los 

reportes exigidos por el Ministerio de Educación Nacional. 

Se realizó seguimiento y verificación de la recopilación, organización 
y reporte de información institucional en la herramienta HECAA 
SNIES, asegurando el cumplimiento de los lineamientos establecidos 
por el Ministerio de Educación Nacional. Se verifico el reporte de las 
demás variable poblaciones que debe se suministradas en el 2025-1. 
La información fue cargada dentro de los plazos establecidos, 
garantizando trazabilidad, consistencia y calidad en los datos 
reportados. 

Liderar el reporte de información institucional en SIJA, 

conforme a los lineamientos del DPS y la normativa vigente. 

Se supervisan cronogramas, se valida la calidad de los 

datos y se coordinan acciones que aseguren la trazabilidad, 

integridad y oportunidad en los procesos de cargue ante el 

Departamento de Prosperidad Social. 

Se realizó seguimiento al programa Renta Joven, garantizando el 

cargue correcto de la información de los estudiantes beneficiarios. 

Las actividades incluyeron: 

 Validación de listados de estudiantes activos por corte. 

 Apoyo en la carga de archivos en SIJA dentro de los 

plazos del DPS. 

 Elaboración de reportes consolidados con observaciones 

de inconsistencias. 

Apoyar el seguimiento de los estudiantes aprobados y 

potenciales de la Política Gratuidad en los Componentes de 

Excelencia, Equidad y Fondo Solidario identificados por el 

Ministerio de Educación Nacional – MEN. 

Se gestiona la recopilación de información para el informe de 

Seguimiento de Beneficiarios de Gratuidad del primer semestre 

2025, que incluye los convenios IUB al Barrio, Territorio y 

convencionales. Se articularon datos de matrícula, desempeño 

académico y continuidad estudiantil para elaborar un documento 

técnico que refleje el impacto de la política de gratuidad en la 

institución. 

Generar descarga de información de las bases de datos del 

sistema de información institucional que permita la creación 

de informes estadísticos, medición de indicadores, y 

realización de seguimientos periódicos como apoyo a los 

Se efectuó la descarga de la Base de Datos institucional para realizar 
la depuración y organización de la información poblacional, con el fin 
de respaldar la elaboración de reportes estadísticos, cálculo de 
indicadores y control académico. Esta labor facilita consolidar y 
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procesos académicos. disponer los datos necesarios para los informes oficiales al Ministerio 

de Educación Nacional (MEN) y al Departamento de Prosperidad 
Social (DPS), así como para reportes internos, análisis institucional y 
toma de decisiones estratégicas. 

Realizar estudios y análisis que permitan construir la 

proyección académica cuatrimestral, con el fin de definir los 

grupos de primer ingreso, la continuidad estudiantil y la 

asignación de cupos. Esta actividad apoya la planeación de 

los horarios académicos, considerando la capacidad 

instalada de la institución, así como la de los convenios de 

IUB al Barrios y IUB al Territorio. 

Se realizó un análisis para anticipar la planeación del número de 

grupos por programa, garantizando una oferta académica acorde 

con la demanda. Entre las acciones desarrolladas se destacan: 

• Organización de datos en matrices para su análisis y socialización 

con facultades. 

• Generación de reportes en Excel con la información procesada. 

• Preparación de presentaciones para el Consejo Académico, con el 

fin de validar y aprobar la oferta del cuatrimestre 3 de 2025. 

Liderar el seguimiento y control en la estructuración de la 

proyección académica a nivel de módulos por programas, 

trabajando con las Facultades y las Unidades de Idiomas. 

Este proceso incluye la definición de horarios, asignación de 

recursos físicos y la coordinación para asegurar que los 

módulos se alineen con la capacidad instalada. Se gestionan 

ajustes necesarios para garantizar la viabilidad de la 

programación y el uso óptimo de los recursos. 

Se realizó seguimiento integral al proceso de construcción de 

horarios, garantizando la articulación entre mallas curriculares, 

disponibilidad docente, espacios físicos y capacidad institucional. 

Entre las acciones ejecutadas se incluyen: 

• Coordinación en la asignación preliminar de franjas según 

disponibilidad de salones y docentes. 

• Participación en reuniones con Facultades y Centro de Idiomas 

para validar compatibilidad de módulos y mallas. 

• Supervisión y registro de ajustes en bases de datos, 

asegurando control de versiones y trazabilidad de cambios en la 

proyección académica. 

Administrar el sistema de solicitudes y asignación de recursos 
físicos por medio de la herramienta institucional Mi Espacio. 

Se lideró la elaboración de informes consolidados como apoyo 
estratégico a la toma de decisiones institucionales. Las acciones 
incluyeron la coordinación y revisión diaria de solicitudes de reserva 
de áreas académicas y administrativas, así como la supervisión en la 
asignación de espacios especializados (aulas, laboratorios y 
auditorios) conforme a los requerimientos técnicos. 

Elaborar informe de uso de infraestructura física, tecnológica y 
deportiva, solicitudes de recursos por medio de sistema de 
reserva de Mi Espacio y análisis de seguimiento de matrículas y 
becados anual y cuatrimestral. 

Se lideró la elaboración de informes consolidados como soporte 
estratégico para la toma de decisiones institucionales. Entre las 
acciones destacadas estuvieron: 

• Coordinación en la recolección mensual de datos sobre uso de 
aulas y laboratorios. 

• Dirección en la elaboración de gráficos comparativos para analizar 
el comportamiento de recursos entre periodos. 

• Supervisión del análisis de matrícula y becas por programa y 
cohorte, identificando brechas y oportunidades. 

• Interpretación de tendencias para proyectar la demanda académica 
y planificar la oferta institucional. 

Apoyar en la realización del estudio de capacidades para la 
ampliación de cupos en los programas de pregrado presentado 
al MEN. 

Se efectuaron estudios y análisis para proyectar la oferta académica 
cuatrimestral, orientados a definir la apertura de grupos de primer 
ingreso, garantizar la continuidad estudiantil y asignar cupos, 
teniendo en cuenta la capacidad institucional y la de los convenios 
IUB al Barrio e IUB al Territorio.. 

Realizar una prueba masiva en el nuevo sistema AKADEM-IA, 
evaluando su capacidad de respuesta, funcionalidad y manejo 
de datos. Supervisar el proceso de validación de usuarios, 
procesos y módulos del sistema, asegurando que todos los 
componentes operen correctamente. Identificar y resolver 
posibles fallos o mejoras antes de la implementación oficial. 

Se validó el nuevo sistema de gestión académica, garantizando su 
correcto funcionamiento y usabilidad previo a la implementación 
institucional. Entre las acciones realizadas se destacan: 

• Ejecución de simulaciones de matrícula, carga académica y 
calificaciones. 

• Supervisión e identificación de errores con reporte al equipo técnico 
para su corrección. 

• Pruebas con perfiles de estudiantes, docentes y administrativos 
para evaluar experiencia y accesos según roles. 

Administrar el sistema AKADEM-IA, garantizando su correcto 
funcionamiento y actualización. Supervisar el ingreso de datos, 
la gestión de usuarios y la generación de reportes relacionados 
con el desempeño académico y administrativo. Coordinar con 
las áreas correspondientes para asegurar la integridad de la 

Se lideró la administración del sistema AKADEM-IA, garantizando su 
operatividad, actualización y coherencia con los objetivos 
institucionales. Las acciones incluyeron la validación de datos 
académicos y administrativos para asegurar su consistencia, la 
generación de reportes estratégicos sobre desempeño, matrícula y 
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información, optimizar los procesos y proporcionar soporte 
técnico a los usuarios, manteniendo la operatividad del sistema 
y su alineación con los objetivos institucionales. 

uso de recursos, así como el acompañamiento técnico a usuarios y 
la gestión de requerimientos ante soporte especializado. 

 

EVALUACIÓN AL PROVEEDOR O CONTRATISTA 

Califique de 1 a 5 según el grado de satisfacción. Donde 1 es el mínimo y 5 el máximo: 

OPCIONES A EVALUAR 1 2 3 4 5 

Cumplimiento al objeto del contrato      

Calidad de las especificaciones del bien o servicio      

Cumplimiento de la entrega      

Atención al cliente por parte del contratista      

 

Calificación proveedor o contratista:  ____ 
 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA INTERVENTORÍA O SUPERVISIÒN 

Compromiso Fecha de entrega Responsable 

   

 

Fecha de la próxima reunión   de  de 2025 

 

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los  (   19  ) 

Diecinueve días del mes de  septiembre de 2025 

 

 

 

Carolina Monsalve Pabón 

Supervisor o Interventor 
 Lineth Alicia López Martínez 

Contratista 

 

X

X
X
X

4,5



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 22589445 LOPEZ MARTINEZ 
LINETH ALICIA

                 230201 30 $2,597,400 $415,600 EPS010 30 $2,597,400 $324,700 0 $0 $0 14-11 30 $2,597,400 $13,600 0 $0 $0 No $753,900

Total         Afiliados( 1) $2,597,400 $415,600 $2,597,400 $324,700 $0 $0 $2,597,400 $13,600 $0 $0 $753,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 22589445 LOPEZ MARTINEZ LINETH ALICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 72 # 91A-100 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3007425592 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1773659232 9490876457 I 2025/09/10 2025/09/15 BANCO DAVIVIENDA 5 $756,500
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 22589445 LOPEZ MARTINEZ LINETH ALICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 72 # 91A-100 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3007425592 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1773659232 9490876457 I 2025/09/10 2025/09/15 BANCO DAVIVIENDA 5 $756,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $415,600 $1,400 $0 $417,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $415,600 $1,400 $0 $417,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,600 $100 $0 $13,700

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $13,600 $100 $0 $13,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $324,700 $1,100 $0 $325,800

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $324,700 $1,100 $0 $325,800

TOTAL 1 $753,900 $2,600 $0 $756,500
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