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001 2401010003 3 Bienes y Servicios S XACREEDOR/DEUDOR 5.453.000-

002 5108010001 81 Remuneracion Servici 2120202008 5.500.000
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. . CODIGO: E-GCCP-FR-033
Gobernacion « GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA VERSION: 05
inamarca ' :
13 RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE )
CONTRATOS/CONVENIOS FECHA: 04/09/2025

El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad certifica que toda la informacién relacionada a continuacién
se consultd dlrecta!nente en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente, El
cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o interventor del contrato, al igual que el
cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, tal como o establece
el Manual de gestion contractual, sistema de compra piblica, supervision, control y procedimiento sancionatorio del Departamento de

Cundinama

rea.

FECHA DE EXPEDICION DE LA

Oia F1  Mes | Ado ijECMDE Dia - Mes Afio Dia {. Mes Afio

- INICIQ DEL ad L + FECHA DE TERMINACION

7 E ! B - Pt ra
PRESENTE CERTIFICACION 104 9 li‘ 202! CONTRATG 4 ) 3f 2025 (Incluidag adicianes) 3 ¥ 1 2025 il

SECRETARIA DE DESPACHO O UNIDAD SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL i
ADMINISTRATIVA CIUDADANO (/ SECCION PRESUPUESTAL 1108

CONTRATO N* PRINCIPAL. ADICION vicencla it CONTRATISTA - BENEFICIARIO / cEDULAONIT

o

/'/‘ £
SGCC-CD-PSP-633-2825 X DIANA CAROLINA LOPEZ TELLE.Zfr 1033896191

7

DIRECCION CORREO TELEFONO

CRA 18 R 65 SUR 08 DIKALOTEB803@GMAIL.COM 3203917922

SOLO 51 APUCA EL TERCERO ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CASHLLAS*

*NOMBRE TERCERO ALTERNATIVO *GEDULA O NIT YERCERO

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" QUE ADELANTE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA.

CLAUSULA
FORMA DE PAGQ
ESTABLECIOA

CUATRO MILLONES DE PESOS ($44.000.000) M/CTE, INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL
CIUDADANO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO CON CARGO AL CERTIFICADO DE DiSPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO.
7100063404 DEL 11 DE FEBRERO DE 2025 EXPEDIDO POR EL DIRECTOR FINANGIERQO DE PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. EL PRESENT; A ONTRATO ESTA SUJETO A REGISTRO PRESUPUESTAL Y EL PAGO DE SU VALOR A LAS
R
8)
INEL

CLAUSULA 8 ~ VALOR DEL CONTRATO Y tf(MA DE PAGO. EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO CORRESPONDE A LA SUMA DE CUARENTA Y

APROPIACIONES PR PUESTALES. LA SECRE; A GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANG PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL
CONTRATO EN OC PAGOS ASI: QCHO (8) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.500.000)¢ UIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, O A PRORRATA DE LOS DIAS EFECTIVAMENTE EJECUTADOS, INCLUIDO LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, CON CARGO AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCION DE
PRESUPUESTO DE LA SECRETARJA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. LOS ANTERIORES VALORES SE PAGARAN PREVIA
ENTREGA DE LOS INFORMES PREVISTOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE, LA CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y CONSTANCIA DE PAGO DE LOS APORTES CORRESPONDIENTES A SEGURIDAD SOCIAL, LOS CUALES DEBERAN
CUMPLIRLAS PREVISIONES LEGALES. LOS PAGOS SE REALIZARAN DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIAS SIGUIENTES A LA FECHA DE PRESENTACION
DEL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRAT@: EL ULTIMO PAGQO DEL PRESENTE CONTRATO ESTA

SUJETO A LA PRESENTACION Y APROBACION DEL FORM ATO DE EVALUACION DI OVEEDORES DEL DEPARTAMENTQ DE CUNDINAMARC
7

RN L RRIOA P ingreso Carriente de Librelll)estinaclénf VALORDELPAGO |- : $5.500.0004

&
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PAGO N* {
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B BANCO Banco Caja Sociat _

-2

CUENTA N® 24071014449 ¥ -~ anomos ¥

NOMBRE FUENTE DE

FINANCIACION VALOR ANTICIPO VALOR

DEPARTAMENTO $44.000.000

o PORCENTAJE DEL ANTICIPO 0%

/ VALOR ANTICIPADO . $0

VALOR DEL ANTICIPO $0

AMORTIZACION ANTICIPO $0

ZO0—O0—0>

DEPARTAMENTO $0

AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADC ‘0

SALDO AMORTIZACION _ $0

REGISTRO PRESUPYESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA ,‘"3 CERTIFICACION OgPAGOS APOQRTES SEGURIDAD SOCIAL

o

. i v
Dia | MES | -ARO 1+f NUMERO DE RPG ;¢ ola ['MEs |, afio NOMERO DE PLANILLA / PERSONA Qis¥ CERTIFICA

¥

4600029860 1 | 87 20285 1074300729

3 ¥ 202

VALOR BRUTO A PAGAR Z $5.500.000
ys \ VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS ' 2~ $33.000.000]
TOTAL 4 $44.000.000 SALDO POR EJECUTAR " $11.000.000)

EL CONTRATISTA CUMPLIC A St X REPORTE DEL Dia | Mes Afio # INFORME
SATISFAGCION CON EL ) SUPERVISA {
OBJETO DEL CONTRATOQ EN EL . )

3 . A
CONTRATO/CONVENIO APLICATIVO 1{ P

FECHA DEL ULTIMO Del Al

PERIODO A - A fi
. CERTIFIGAR Dl‘a - ) AMGZ.*"” Afio ] Dia ) Me:’ L Ano(
NO SUPERVISA 97| 2028 | /6" 4 8] 2025 3 9] 2025

NOVEDADES

AL CONTRATO Suspommn] i Cesion | | T;;’,‘,‘,':’i‘;:f,‘a" s'f“g:,‘:j,"sfé; | | Embargo l ! No aplica l X

OBSERVACIONES {si se NINGUNA

requiare}

SUPERVISOR/INTERVENTOR y; AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION ORDENADOR DEL GASTO

NOMBRE:

7
David Jullan Lamprea Vargas ¢ '-’ NOMBRE: URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS NOMBRE: Natalla Andrea’Forero Marin

P

CARGO Y GARGO Y ' CARGO Y I%
DesenaoN PROFESIONAL ESPECIALIZADO oeSARGOY, | SECRETARIA GENERAL Y DE GERGANIA L~ CARGOY. | SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA,
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Y
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Bogota, 19 septiembre de 2025 4

Doctor:

URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe oficina asesora Juridica

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

Asunto: Remisidn de docurggntos para tramite de pago No 00&del Contrato No.
SGCC-CD-PSP-633-2025#

Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma digital los soportes para pago del contrato mencionado
en el asunto a nombre de DIANA CAROLINA LOPEZ TELLEZ identificado con cedula
1.033.696.191 por valor de $ 5.500.000 para el tramite del pago numero 6 de 8, asi:

—_—

Recibido a satisfaccion y certificado para pago de contratos/convenios (A-
GC-FR033)

Certificacion bancaria cuenta de ahorros.

Informe de Supervisa.

Oficio remisorio

Cuenta de cobro No. 6

Informe de actividades del contratista.

Planilla pago de seguridad social

Validacién de la planilla.

Pantallazo SECOP

©CONONEWN

Cordialmente,

, ‘ &&’.—f‘/‘“
DAVID JBQIAN LAMPREA VARGAS
Profesional Especializado

Departamento Administrativo Funcion Publica

Departamento Administrativo de Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
o A FUnhcion pﬁM'ca . Sede Administrativa - Torre Central Piso 9.
2, () 5 C d Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 7490000
y d€ Lundinamarcd : O/CundiGob :-aCundinamarcaGob

Gobernacion de Culinamarcy s-» www,cundinamarca.gov.eo



' ) Cédigo E-GCCP-FR-017
Gobernacicna GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA Vorson
o informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGCC-CD-PSP-633-2025""

Informe Parcial ___ X____ / No. Del Informe 6 i Informe Final
Periodo del Informe: Del 04.08.2025 hasta el 03.09.2025 ™
Fecha en la que se rinde el informe : 19.09.2025 -

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: DIANA CAROLINA LOPEZ TELLEZ
NIT/C.C.: 1033696191

Supervisor: David Julian Lamprea Vargas
Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL. MARCO

Objeto del Contrato o Convenio: DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E INCENTIVOS" QUE
ADELANTE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION
PUBLICA DE CUNDINAMARCA.

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: |14.02.2025

Fecha de inicio def Contrato o Convenio 04.03.2025 -~

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100063404 - e

Registro Presupuestal 4600029860',

Valor Inicial de! Contrato o Convenio $44,000,00Q/j

Adicion $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible

Valor Total del Contrato $44,000,000 #

Plazo de Ejecucion Inicial 8 MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DICIEMBRE DE 2025

Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final 8 MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DICIEMBRE DE 2025

Fecha De Terminacién dei Contrato o Convenio {03.11 .2025/

Suspensién ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a cabo)

Cesion / Terminacién Anticipada NO

Aseguradora N/A

Garantia de Cumplimiento N/A

Pdliza de Responsabilidad Civil NA

Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 75%

1. Desarrollar, implementar y ejecutar las actividades deportivas y recreacionales contempladas en el Plan institucional de
Bienestar "PiB" (Copa Gobernacitn, Vacaciones Recreativas, Camino por mi salud y las demas gue le sefiale el supervisor
del contrato). ' : :

El Contratista Desarroll6, junto con el equipo de deporte y actividad fisica del departamento administrativo de la funcion




Codigo E-GCCP-FR-017

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

('j}obeg‘naci(')xm Version : 5
T Fecha de Aprobacién:

Informe de Supervision Electronico
SUPERVISA 01/09/2025

publica de Cundinamarca la ejecucion de Gober fit, programa de actividad fisica, y club del pensionado, el cual busca la
promocion de héabitos y estilos de vida para todas las secretarias, con sesiones grupales musicalizadas como rumba
aerbbica, artes marciales, ejercicios funcionales y grupo de danzas para el pensionado que permiten complementar el plan
institucional de bienestar “P!B”.

2. Realizar y ejecutar las actividades dentro del programa de pausas activas contempladas en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo.

El Contratista Ejecut6 y participd con el grupo de bienestar, en la realizacién de pausas activas en las diferentes
secretarias, en donde se realizan ejercicios recreo-coordinativos pausas activas dindmicas centradas en la coordinacion,
ritmo, ejercicios cortos de reaccion para estimular ias habilidades cognitivas y coordinativas, para los funcionarios y
contratistas que contribuyan al seguridad y salud en el trabajo del sector central de la Gobernacién de Cundinamarca.

3.Ejecutar, realizar y acompafiar todas las actividades del programa de Biciusuarios del componente de bienestar
institucional.

El Contratista Para este mes durante el periodo de entrega de informe no se realiza hici usuarios, se proyecta actividades
para el 11 de septiembre.

4. Realizar actividades en las jornadas de implementacion de los planes y programas de acondicionamiento fisico para
todos los funcionarios de la gobernacién, dentro de la preparacion fisico departivo para todos los deportes que se realizan
en la copa gobernacion.

El Contratista Apoyé, junto con el equipo de actividad fisica y de acuerdo al cronograma deportivo para realizar el
acondicionamiento fisico de los deportes de alto impacto como atletismo en la organizacidn y ejecucion de la subida a
Monserrate, en el marco de la copa gobernacién 2025, en donde se hace acondicionamiento fisico a los futuros
Gparticipantes.

5. Elaborar las actividades de promocion y prevencion de riesgos de salud con programas de actividad fisica, apoyando el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo (sedentarismo, habitos saludables, estilos de vida saludable).

El Contratista Elabord, y ejecutd junto con el equipe de deporte y actividad fisica actividades para los pensionados de la
Gobernacion de Cundinamarca, con el programa de Goberfit, programa de actividad fisica musicalizada, en donde se
realizan diferentes actividades musicalizadas y de esparcimiento como ejercicios con diferentes elementos. Danzas para
el club del pensionado ' . '

6. Liderar y ejecutar los procesos deportivos de acondicionamiento fisico, competencias, calentamientos y recuperacion de
todos los deportes de la copa Gobernacién.

El Contratista Apoyé en la realizacién los respectivos calentamientos en las competencias de Futbol 5 masculino y
femenino en la fase final, las cuales se realizaron durante el mes en las canchas de campin 5 y gobernacién de
Cundinamarca, asi misma los calentamientos en la modalidad de Voleibol, en donde se preparaban los jugadores para la
ejecucién de los movimientos propios en la competencia, realizando la adecuada movilidad articular, elevacién de
frecuencia cardiaca y el adecuado estiramiento enfocado en los grupos musculares involucrados durante el juego

7. Presentar informes técnicos, estadisticos y ejecutivos de todas las actividades propias del plan de bienestar y de la copa
Gobernacion.

El Contratista Apoy® el registro de las planilias fisicas y digitales, del programa como gobertfit funcionarios y pensionados.
Presente informes de los deportes liderados como bolos y en el marco de copa gobernacién 2025,

8. Ejecutar acciones y actividades dentro del Programa de Apropiacion del SIGC y el SG-SST, dirigido a ios funcionarios y
contratistas de Ja gobernacién de Cundinamarca.

El Contratista Apoy¢ las actividades del programa de apropiacion del SIGC y el SG-SST por medio de la asistencia a las
actividades sugeridas como estar en las entradas de fa gobernaciéon repartiendo el mensaje del cadigo de integridad, en
donde cada tarjeta contenia los valores que representan el cddigo y un chocolate

9. Generar acciones y actividades administrativas y logisticas que se requieran del despacho del Director del
Departamento Administrativo de Funcién Plblica de Cundinamarca.

E[ Contratista Realizd apoyo a las actividades solicitadas por la direccién del departamento administrativo de la funcién
publica cuando fueron indicadas, como apoyo a las premiaciones de la modalidad de futbo! en el marco de |a de copa
gobernacién 2025. :

10. Elaborar la promacion, disefio, publicidad y difusién de las actividades De Bienestar Y Deportivas.

El Contratista Se realiza recepcién y se continua con la divulgacion de las piezas publicitarias para Goberfit funcionariosvy
Goberfit club del pensionado

11. Las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisar.

E! Contratista Apoy6 liderando el congreso técnico de tejo en el marco de la copa gobernacidn, con apoyo logistico como
recepcién de firmas y recibimiento de delegados.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO |




5 . Cédigo E-GCCP-FR-017
> oy GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

3 Gobernaciona Version : 5
¥ Cundinam

Informe de Supervisién Electrénico Fecha de Aprobacidn:

SUPERVISA

01/09/2025

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300139293 04.05.2025 $5,500,000
3300142008  103.06.2025 $5,500,000
3300146475 |26.06.2025 $5,500,000
3300149100 15.07.2025 $5,500,000
3300154703 28.08.2025 $5,500,000

NINGUNA

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

NINGUNA

\})U(()&O\W\OQQU\ e

David Julian Lamprea Vargas
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
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Bogota D, C. 19 de septiembre de 2025

CUENTA DE COBRO No. 06 —- 2025 e |
CONTRATO No. SGCC-CD-PSP-633-2025

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO

NIT: 899.999.114-0

DEBE A:

DIANA CAROLINA LOPEZ TELLEZ #~
C.C 1.033.696.191

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES QU!NIENTg&MfL
PESOS M/CTE 7

($5.500.000)

POR CONCEPTO DE:

Ejecucion del  contrato SGCC—CD—PSP—633-2025§/{PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE
BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE "BIENESTAR E
INCENTIVOS” QUE ADELANTE EL DEPARTAM INISTRATIVO DE.FUNCION
PUBLICA DE CUNDINAMARCA” del periodo del de ago to 3de septiembre de 2025.

Cordialmente,

—

NA CAROLINA LOPEZ TELLEZ
C.C 1.033.696.191

DIRECCION: Cra 18R # 65 SUR 08 Bogota D.C
TELEFONO: 3203917922

CORREO ELECTRONICO: dikalote8803@gmail.com
NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA: Caja Social
NUMERO DE CUENTA: 24071014449




NIT/C.C. 1.033.696.191 -
SUPERVISOR DAVID JULIAN LAMPREA VARGAS
CARGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO ™

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
OBJETO DEL CONTRATO |LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
O CONVENIO "BIENESTAR E INCENTIVOS" QUE ADELANTE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE FUNCION PUBLICA DE CL“{QJDINAMARCA

FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO

4 DE MARZO DE 2025 - e

‘M‘
PERIODO DEL INFORME '4 DE AGOSTO AL 3 DE SEPTIEMBRE DE 2028”

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

1. Desarrollar, implementar y ejecutar las
actividades deportivas y recreacionales
contempladas en el Plan Institucional de
Bienestar "PIB" (Copa Gobernagion,
Vacaciones Recreativas, Camino por mi
salud y las demas que le sefale el
supervisor del contrato).

Desarrollé, junto con el equipo de deporte y actividad fisica del departamento
administrativo de la funcién piblica de Cundinamarca la ejecucion de Gober
fit, programa de actividad fisica, y club del pensionado, el cual busca la
promacion de habitos y estilos de vida para todas las secretarias, con
sesiones grupales musicalizadas como rumba aerobica, artes marciales,
ejercicios funcionales y grupo de danzas para el pensionado que permiten
complementar el plan institucional de bienestar “PIB".

2. Realizar y ejecutar las actividades
dentro del programa de pausas activas
contempladas en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo.

Ejecuté y participé con el grupo de bienestar, en la realizacion de pausas
activas en las diferentes secretarias, en donde se realizan ejercicios recreo-
coordinativos pausas activas dinamicas centradas en la coordinacion, ritmo,
ejercicios cortos de reaccion para estimular las habilidades cognitivas y
coordinativas, para los funcionarios y contratistas que contribuyan al
seguridad y salud en el trabajo del sector central de ta Gobernacion de
Cundinamarca.

3.Ejecutar, realizar y acompafiar todas las
actividades del programa de Biciusuarios
del componente de bienestar institucional.

Para este mes durante el periodo de entrega de informe no se realiza bici
usuarios, se proyecta actividades para ! 11 de septiembre.

4. Realizar actividades en las jornadas de
implementacion de los planes y
programas de acondicionamiento fisico
para todos los funcionarios de la
gobernacion, dentro de fa preparacién
fisico deportivo para todos los deportes
que se realizan en la copa gobernacion.

Apoyé, junto con el equipo de actividad fisica y de acuerdo al cronograma
deportivo para realizar el acondicionamiento fisico de los deportes de alto
impacto como atletismo en la organizacion y ejecucion de la subida a
Monserrate, en el marco de la copa gobernacién 2025, en donde se hace
acondicionamiento fisico a los futuros Gparticipantes.

5. Elaborar las actividades de promocién y
prevencion de riesgos de salud con
programas de actividad fisica, apoyando el
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud
en el trabajo (sedentarismo, habitos
saludables, estilos de vida saludabie).

Elaboré, y ejecuté junto con el equipo de deporte y actividad fisica
adtividades para los pensionados de la Gobernacion de Cundinamarca, con
el programa de Goberfit, programa de actividad fisica musicalizada, en donde
se realizan diferentes actividades musicalizadas y de esparcimiento como
ejercicios con diferentes elementos. Danzas para el club del pensionado.

6. Liderar y ejecutar los procesos
deportivos de acondicionamiento fisico,
competencias, calentamientos y

copa Gobernacién.

recuperacién de todos los deportes de la.

Apoyé en la realizacion los respectivos calentamientos en las competencias
de Futbol 5 masculino y femenino en ia fase final, las cuales se realizaron
durante el mes en [as canchas de campin § y gobernacién de Cundinamarca,
asi mismo los calentamientos en la modalidad de Voleibol, en donde se
preparaban los jugadores para la ejecucion de los movimientos propios en ia
competencia, realizando la adecuada movilidad articular, elevacién de
frecuencia cardiaca y el adecuado estiramiento enfocado en los grupos
musculares involucrados durante el juego.




7. Presentar informes  técnicos,
estadisticos y ejecutivos de todas las
actividades propias de! plan de bienestar y
de la copa Gobernacién.

Apoyé el registro de las planillas fisicas y digitales, del programa como gobertfit
funcionarios y pensionados. Presente informes de los deportes liderados como
bolos y en el marco de copa gobernacion 2025.

8. Ejecutar acciones y actividades dentro
del Programa de Apropiacién del SIGC y el
SG-SST, dirigido a los funcionarios vy
contratistas de la gobemacion de
Cundinamarca.

Apoye las actividades del programa de apropiacion del SIGC y el SG-SST
por medio de la asistencia a las actividades sugeridas como estar en las
entradas de la gobemacién repartiendo el mensaje del codigo de integridad,
en donde cada tarjeta contenia los valores que representan el codigo y un
chocolate.

9. Generar acciones y actividades
administrativas y logisticas que se
requieran del despacho del Director del
Departamento Administrativo de Funcion
Plblica de Cundinamarca.

Realicé apoyo a las actividades solicitadas por la direccion del departamento
administrativo de la funcidn publica cuando fueron indicadas, como apoyo a
las premiaciones de la modalidad de futbol en el marco de la de copa
gobernacion  2025.

10. Elaborar la promocién, disefio,
publicidad y difusién de las actividades De
Bienestar Y Deportivas.

Se realiza recepcion y se continua con la divulgacién de Ias’piezas
publicitarias para Goberfit funcionarios y Goberfit club del pensionado

11. Las demas actividades relacionadas
con el objeto del contrato que sean
acordadas con €l supervisor.

Apoyeé liderando el congreso tecnico de tejo en el marco de la copa
gobernacion, con apoyo logistico como recpeciond e firmas y recibimiendo de
delegados.

OBSERVACIONES:
No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Se han cumplido con las obligaciones confractuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas
del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe
corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente
documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del

contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligacién de cotizar a
salud y pensidon de acuerdo con lo establecido en el contrato, y que no he recibido
ingresos adicionales durante el presente mes que aumenten [a base de cotizqcién.

FIRMA CONTRATISTA

)

m@QLquza iop e

| NOMBRE: DIANA CAROLINA LOPEZ TELLEZ
‘DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.033.696.191
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Bogota DC, 22 de septiembre del 2025 / "

En la fecha 2025-08-14, el
identificacion CC 1033696191
CAROLINA LOPEZ TELLEZ con CC 1033696191, bajo la tarifa ARL de 1.044% dirigido a las

SIMPLE S.A OPERADOR DE INFORMACION
CERTIFICA QUE:

siguientes entidades:

aportante DIANA CAROLINA LOPEZ TELLEZ con documento de

s

anceld los aportes de seguridad social correspondientes a DIANA

Tipo Nombre Periodo Numero de
administradora planilla
AFP N900336004 25-14 COLPENSIONES 202508 1074300729 |
ARP N860011153 1423 POSITIVA DE 202508 . | 1074300728 -
o SEGUROS ’ :
CCF ~ NODD00D00O >>",}:,>Y{NIN-CC NINGUNA CCF 202508 - 1074300729 - -
EPS N830003564 EPS017 FAMISANAR EPS 202508 1074300729

{

Gestionamos tu planilla &
de seguridad social 3

w2 Simple

hiEila
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Evaluacién de la Entidad Estatal

Informacién general

7 Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Ejecucién del Contrato

4 Documentos del Proveedor ¢ :Porcentaje . .- Recepcion de articulos

Documentos del contrato

Plan de Pagos

informacién presupuestal
£Se requieren emisiones de

7 Ejecucién del Contrato cédigos de autorizacién?
& Modificaciones det Contrato Id de pago Nfimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de la factura Estat]lp -
; imi Pago 001 001 : 30/04/2025 28/04/2025 12:00:00 5.500.000 COP Eéado Detalie
> Incumplimientos 11:52:00 AM ((UTC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bagots, Lima, Quita)
Quito)
Pago 002 002 30/05/2025 3/06/2025 12:00:00 5.500.000 COP Paggd'o Detalle
3:17:00 PM (urc- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogold, Lima. Quito} .
Quito) /
Pago 003 003 25/06/2025 25/06/2025 12:00:00 5.500.000 COP Paga?d" Detalle
2:57:00 PM (wre- PM ((uTC-05:00)
05:00) Bogots, Lims, Bagots, Lima, Quito) -~
Quito)
Pago 004 004 11/07/2025 11/07/2025 12:00:00 5.500.000 COP Pagadf’ Detalle
2:28:00 PM (ure- PM ((UTC-05:00}
05:00) Bogot4, Lima, Bogotd, Lima, Quito) o
Quito) ~
Pago 005 005 25 dias de tiempo 26 dias de tiempo ' 5.500.000 COP Pagadb/ Detalle
transcurrido transcurrido {
(27/08/2025 3:29:00 (27/08/2025 12:00:00
PM{UTC-05:00) PM(UTC-05:00) Bogota, o
Bogotd, Lima, Quito) Lima, Quito) /
Pago 006 006 2 minutos de - 5.500.000 COP Enviadi Detalle
tiempo ala
transcurrido Entidad
(22/09/2025 12:15:00 Estatal
PM(UTC-05.00) :

Bogota, Lima, Quito)

Documentos de ejecucién del contrato

Descripcion Nombre del archivo ' Cargado por
ACTA DE INICIO CTO SGCC-CD-PSP- ACTA DE INICJO CTO SGCC-CD-PSP-633- Comprador Descargar  Detalle
633-2025-DIANA CAROLINA LOPEZ 2025-DIANA CAROLINA LOPEZ
TELLEZ[1}.pdf TELLEZ[4].paf
_______ RPC 4600029860 SGCC-CD-PSP-633- RPC 4600029860 SGCC-CD-PSP-633- Comprador Descargar  Detalle
2025.pdf 2025.pdf
ARL-POSITIVA-CPS-633-2025.pdf ARL-POSITIVA-CPS-633-2025 pdf Comprador Descargar Detalle
i CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD- CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD-PSP- Comprador Descargar  Detalle
PSP-633-2025.pdf 633-2025 pdf
CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD- CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD-PSP- Comprador Descargar  Detalle
PSP-633-2025 2 pdf 633-2025 2.pdf

spafiol gColom‘bia)‘m g 018000-52-0808 wwwcolom!‘)iaoompra.gov.colsoporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7.00 p.m.



