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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagli, 30 de septiembre de 2020

Sefior (a)

JUAN CARLOS BLANDON ESTRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No 1318861 /2020
COORDINADOR ACADEMICO

Centro de Formacién de Disefio y Manufactura del Cuero.
Itagii

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
septiembre de 2020

Referencia: No. 1318861 del 2020

Marysel Arango Echavarria, identificado con la cédula de ciudadania No. 42.827.636 de Sabaneta, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro de Formacidn de Disefio y Manufactura del Cuero, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato de prestacidn de servicios corresponde a la suma de TREINTAY NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS COP. ($39.922.913), Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
QUINCE PESOS COP ($379.015), correspondiente al mes de ENERO de 2020, b) DIEZ (10) pagos iguales por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS COP ($3.790.150) cada uno, correspondiente a los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2020. c) Un Gltimo pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS COP ($1.642.398) correspondientes al mes de DICEMBRE de 2020.

Plazo: Sera hasta el 13 de DICIEMBRE de 2020.

OBJETO:

5_9201_104 a la 109 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad.

CLAUSULA CUARTA.
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1 Participar en la planeacién de los Reunién periddica con el equipo | Agenda.

procesos formativos de acuerdo con los | ejecutor de Gestidn integrada de la
lineamientos institucionales, para el

area tematica del objeto contractual

calidad medio ambiente y sst para Planeacion personal de

planear la formacién y establecer | 12 ficha.

Participar cuando el centro de estratégias. Se realizaron Actividades

formacién lo requiera, en jornadas de de desarrollo curricular para realizar
7
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disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

y ejecutar el Programa Tecndlogo
gestion integrada de la calidad, medio
seguridad vy

ambiente, salud

ocupacional.

equipo de ejecutor de
Gestion integrada de la
calidad,

ambiente vy

medio
salud
ocupacional.

2 4 Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del drea
tematica objeto del contrato.

Se ejecuta la formacion profesional
del programa de Gestion Integrada
de la calidad, medio ambiente,
seguridad y salud ocupaciénal.

(Documentos de apoyo,
actividades. Registro de
calificaciones)
Territorium

Evidencias en Drive

3 5 Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a
los lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

Se aplican estrategias de ensefianzas,
aprendizaje y se hace seguimiento a
los lineamientos pedagogicos de las
siguientes fichas:

1962124: revision final de matriz de

requisitos legales de  gestidon
ambiental.
2142726: Conceptos basicos de

amabiental, aspectos e impactos lista
de chequeo RAI

Se realiza seguimiento a etapa

practica a las siguientes fichas:

1695243, 1754368 y 1754354,
1804822 Y 1804824

Registros de calificacion

Evidencias de trabajos
escritos

Secciones en linea
(Grabaciones)

Evidencias territorium

Aprobacion etapa
practica en SOFIA PLUS

4 6 Participar cuando el centro de
formacioén lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion
del area tematica objeto del contrato.

Seguimiento a las actividades de la
acreditacion del laboratorio LACPA.
Registro y seguimiento de los planes
COMPROMISO,
actualizacion de  procedimiento
gestion del cambio LACPA-P-018.

de accion en

Preparacion y elaboracién informe e
revision por la direccion LACPA.

Carpeta Calidad LACPA

(Secciones de
reuniones grabadas)

5 11 Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como el
manual de convivencia del Centro de
Formacion.

Se toma la asistencia de los
aprendices y se registra su respectiva

inasistencia en SOFIA PLUS.

Gabracién de video
llamadas y pantallazo
de los asistentes.
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6 13 Acatar los lineamientos del Sistema Curso de inicial de seguridad y salud | Certificado
Integrado de Gestidn y el Sistema de en el trabajo SENA.
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro
programa.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE ,
INICIO FINALIZACION

VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 1031738699 ,expedido por operador
SIMPLE (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

; f

a/vﬁf} : ra:]o {
ARYSEL ARANGO ECHAVARRIA
ontratista

C.C. No. 42.827.636

Recibi a satisfaccion:

JUAN CARLOS BLANDON ESTRADA
Supervisor(a) Contrato 1318707 de 2020
COORDINADOR ACADEMICO.
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SEPTIEMBRE

Las plataformas utilizadas para las evidencias son:
Territorium, Google Drive, Correo electrdnico, Sofia plus

Enlace portafolio de instructor:
https://drive.google.com/drive/folders/14KFmbSNIUvIGexudrWXEdgX70xs2BcBh?

usp=sharing

Sesiones de las reuniones de planeacion pedagogica

https://drive.google.com/drive/folders/1Yd F-q JVEe8LnxymjQZ72x-
26uXdBvM?usp=sharing

Sesion formacion fichas 1903602
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Sesion formacion ficha 2142726

Formacion Gestion de calidad (2020-09-07 at 16:02 GMT-7)
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MARYSEL ARANGO ECHAVARRIA
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(@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido ® Agregar a catélogo

GESTIgN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD QCUPACIONAL (1962124
PRY 1949676)

/ PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 2: Planeacion / MARYSEL ARANGO E /
Documentacion de apoyo

NOMBRE TIPO ACCIONES
Ejemplo Programa ambiental 1 Recurso v
Ejemplo Programa ambiental 2 Recurso v
Ejemplo Programa ambiental 3 Recurso v
Presentacién Programa ambiental Recurso v
Offline
E ilovepdf merged.pdf ~ Mostrar todo
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Mejoramiento Contin

JULIAN EDUARDO REY
NUREZ, SAMUEL

FERNANDO HERNANDEZ
ALVAREZ, SANDRA MILENA

CARDONA GONZALEZ,
IMARYSEL ARANGO
ECHAVARRIA

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicién de contenidos
5 Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

El SCORM

B Sesién en linea

= Evaluaciones

W wikis

@ Asistencia

& Galeria

Acciones
Salidas No Conformes SNC
Ciclo PHVA
Revision por la Direccion

Salir del Modulo

{‘ Biisgueda

& Editar

LI E Il Calificar Evidencia

Selecciona todos ()

Calificaciones

® Evidencia atin en tiempo.

Archivos adjuntos
Id Tarea:9841314
Visualizar
o CONTEXTOnDEnLARORGANIZACION .dacx

Descargar Archivo

MAIRA ALEJANDRA ALVARADO ALVIRA %00

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Tarea:10101021

Visualizar
CONTEXTOnDEnLAnORGANIZACInnNnn.pptx
Descargar Archivo

90.0

@
o |

MARIA CAMILA CHAVARRIA PEREZ O

Intentos: 2

Archivos adjuntos

Id Tarea:No entregada
Esta evidencia no contiene archivos
Intentos: 0

SANTIAGO FRANCO LOPEZ

CIERRE HALLAZGOS COMPROMISO SENA

Marysel Arango Echavarria
Usuario de Consulta

VOV

s1QQ

BISTEMA INTEARADE DE SEETION ¥ AUTECOATRSL

4

Acciones / Asignadas.

e — oo |

Lista de Acciones Asignadas a Marysel Arango Echavarria
Descripcion Tipo (BN =
Revisar el manual de calidad LACPA-
-001 y sus respectivos anexos para
ealizar ajustes si se considera
Ihecesario y enviar a la Subdirsccion y
Caardinacion Academica para su
i (Enviarlos
Individusimente para dejar evidencia de
leada documento;
Analizar con la coordinacian
lacadémica, los riesgos que implica la
nclusion de nuevos servicios que
lprestara el [aboratorio incluyendo las
monitorias y ofros riesgos asociados a

lia formacion en el laboratorio.
=

1D e
UEID Hallazgo Titulo Accién

|Aprobacion politica de
imparcialidad

[ |eses3| 15398 Correciiva 2020-05-29 100.00% ™ 63% 2020-05-27

Riesgo de imparcialidad
confidencialidad

[0 |[eses4| 15399 Correctiva 2020-05-29 10000% ™ 100% [ 20200528
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Descripcidn Accion Correctiva:

d LACPA-M-001 y sus respectivos anexos para realizar ajustes si se
para su respectiva

r el manual de c:
0 y envi

Enviarlos individualmente

Claudia Elena Lopez Parez (subdirectora (s) Centro Dyme) -
Responsable de Realizar la Accién: Luz Maria Arango Jaraba
Marysel Arango Echavaria -

Fecha Limite Implementar Accidn: 2020-05-29

Monica Alejandra Valencia Machado (cdmc) .
Responsable de Seguimiento:

-
Estado: Abierta
Porcentaje de Cumplimiento Total: 100.00 %
Porcentaje actividades cumplidas dentro del plazo: 0.00 %
Archivo Adjunto Adjuntado por Fecha Comentario

Actividades Plan De Accién

r [ ] " Fecha r ]
[ | "Cantidad | [ ] o [ [ ] m

— ni
ld Resp bl Actividad Eebgliti — i Plazo | Producto ol Estado Observacion Adjuntos De
Producto Entregable Fecha ealizados AVANCe e
i Producto Realizacién
e revisan y aprueban fas
Revisar los anexos del Manual de calidad LACPA- politicas, y se revisan lodos
Marysel M-001 para venficar con la Subdireccion y Documentos 2020-04-30/ los anexos por parte de Ia
44578||Arango [Coordinacion academica si se considera realizar laprobados 1 2020-05-05 | 2 tiempo 1 100 % [Realizad: coordinacion académica, sel IANEXOS.pdf
Echavaria  [sjustes; despugs de acuerda con I revision enviar [P 05 P hecen sjasien en ANEKO Avance
para su aprobacion 095003 500 v 203
Correa con Evidencias de las
Luz Mania Aprobar Anexos del Manual de calidad LACPA-M-  |levidencia de |a 2020-04-30/ I laprobaciones de los anexo:
#4579 3nga Jaraba [ én de ! 20200505 | a tiempo ! 100% [Realzaddlc isados por 1a Aprobaciones.pdr | o
los documentos. lcoordinacion academica
Marysel Listado de - .
N N B . . 2020-04-30/ [Evidencia de divulgacion de|
44580) ég‘r\a%:m Divulgar Anesos de calidad a las partes inferesadas a::::e:z:z:e la 1 2020.05-13 | a tiempo 1 100 % (Realzadel, """ e de calidad IDIVULGACION. pdil Avance|
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