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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION AGROPECUARIA PARA UN CAMPO CON MAS
OPORTUNIDADES.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1.del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar
el sector econdmico que sera beneficiado con el proceso de contratacion, es decir, el mercado relativo al
objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica
y de analisis de Riesgo; en virtud de este mandato a continuacion se presenta dicho resultado.

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

Aspectos generales del mercado.
Comportamiento del gasto histérico
Estudio de la oferta

Estudio del mercado

PON=

1. ASPECTOS GENERALES

Los sectores econdmicos en el pais son los siguientes:

El sector primario incluye la produccién basica. También denominado sector agricola, engloba aquellas
actividades economicas que se relacionan con la obtencion de bienes y productos que provienen
directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del producto “directo”, que no ha obtenido ninguna
Sector primario conversion.

La agricultura es la principal actividad que se desarrolla dentro de este sector (sector agricola), y se
define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias para la obtencion de productos
vegetales a través de su cultivo.

El segundo de los sectores econdmicos de Colombia segun la division clasica, es el sector secundario
(industrial). La caracteristica principal de este sector es que de él forman parte todos aquellos
procedimientos industriales que tienen el objetivo de transformar las materias primas obtenidas del primer
sector (agricola).

El producto final de estas transformaciones es aquel que ya se puede consumir. Dentro de este sector
encontramos actividades econdmicas como: la mineria, la construccion, las actividades textiles, etc.

El tercer sector econdmico es el de prestacion de servicios, e incluye las actividades que tienen relacién
con este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algun tipo de servicio a la comunidad y a
las empresas (es decir, a las personas en general).

Algunas de las actividades que encontramos en el sector terciario son: la medicina, la ensefianza, el
comercio, el turismo, las telecomunicaciones, las finanzas, etc.

Se trata de un sector importante para que la economia fluya. Asi, resulta imprescindible su correcto
funcionamiento para que los sectores econdmicos de Colombia ya mencionados resulten mas
productivos.

Sector secundario

Sector terciario

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO EN EL MARCO DEL PROYECTO “CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
AGROPECUARIA PARA UN CAMPO CON MAS OPORTUNIDADES”., se encuentra ubicado en el sector
terciario.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Segun el clasificador de bienes y servicios los elementos a adquirir y que hacen parte del objeto contractual,
se encuentran ubicados de la siguiente manera.

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000 80110000
- e e . - 80111600
Servicios de gestion, servicios profesionales Servicios de -
- . . Servicios de Personal Temporal
de empresa y servicios administrativos Recursos Humanos

La constitucién politica de Colombia establece en su articulo 2: Colombia es un estado social de derecho (...)
significando que el estado colombiano esta sometido a la ley, es decir, al principio de legalidad. La existencia
de esta regla o principio lleva a afirmar que el estado colombiano se somete a las normas o al derecho, pues
el poder debe tener limite en las normas juridicas y la aplicacién del principio de legalidad por la
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administracion lleva a aseverar que tanto ella como sus funcionarios se someten a la constitucion y las leyes
vigentes.

Por ello la administracién publica, en este caso el municipio de Armenia Quindio, al momento de realizar el
ejercicio de las funciones que le corresponden para el beneficio del interés general y asi cumplir con los fines
del estado y los principios de la funcién administrativa, previstos en la constitucion politica en sus articulos 2
y 209, debe tener como objetivo fundamental salvaguardar la juridicidad de sus decisiones, ejecutar las
funciones con eficacia, eficiencia, celeridad y cortesia reconociendo que los destinatarios finales de las
actuaciones de la administracion, son las personas a cuyo servicio debe estar el estado para materializar sus
derechos y garantias; situacion a la que no puede ser ajeno el municipio de Armenia Quindio con sus
respectivas direcciones y dependencias.

Es por ello, que existiendo la necesidad de celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales
para el desarrollo de las funciones propias de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, en los programas y
subprogramas que hacen parte integrante del eje estratégico de buen gobierno, y habiéndose destinado los
recursos Y verificado que no existe el personal de planta suficiente para cubrir las obligaciones propias del
objeto contractual, se procedera a contratar un profesional para que ejecute dicho contrato.

En estas condiciones y teniendo en cuenta que la planta de cargos del municipio de Armenia, no cuenta con
los servicios de profesionales suficientes, de acuerdo a la certificacion entregada por el Departamento
Administrativo De Fortalecimiento Institucional DAFI, se requiere a través de la modalidad de contratacion
directa, contratar servicios profesionales de conformidad al articulo 2.2.1.2.1.4.9 decreto 1082 de 2015,
advirtiendo que dicho personal actuara como personas particulares a quienes se les encargan tareas
determinadas que se deben cumplir dentro de un tiempo preciso acordado por las partes.

Asi mismo, el contrato de prestacion de servicios profesionales se ha convertido en el pais en una
herramienta fundamental frente a la situacion de desempleo que, en el caso particular del municipio de
Armenia, ha venido presentando un fendmeno de disminucion de las fuentes formales de empleo y un
incremento paulatino y sostenido del empleo informal y subempleo. En este panorama, es el estado a través
de sus entidades territoriales y entes descentralizados el que mayor nimero de empleos provee, siendo la
principal fuerza empleadora las entidades publicas bien sea a través de los empleos de planta de personal o
a través de los contratos en sus diversas modalidades.

ASPECTOS ECONOMICOS

€ DANE Boletin técnico

Bogota D.C., 31 de julio de 2025

Principales indicadores del mercado laboral

Junio de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que representd una
disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de
participacion se ubicd en 63,9%, mientras que en junio de 2024 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion

MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO
FECHA DE ELABORACION: AGOSTO DE 2025
2



Secretaria de

ALCALDIA DE Desarrollo Econémico
ARMENIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

fue 58,4%, lo que representdé un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(57,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con

s a un decimal

base en los resultados del CNPV 2018
Mota: cifras aproximada

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En junio de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,3%, lo
que represento una disminucién de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). La tasa

global de participacion se ubico en 66,4% y la tasa de ocupacién en 60,9%, estas tasas en junio de 2024
fueron 67,0% y 60,1%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos C‘)‘DEITClIClOE Con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resu

tados del CNPY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total nacional trimestre

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre abril - junio 2025 fue 8,8%, lo que representd una
disminucién de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2024 (10,4%). La tasa global de
participacion se ubicd en 63,9%, siendo similar a la registrada en el mismo periodo del afno anterior.

Finalmente la tasa de ocupacion fue 58,2%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales
respecto al trimestre abril - junio 2024 (57,3%).

MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO
FECHA DE ELABORACION: AGOSTO DE 2025
3



Secretaria de

ALCALDIA DE Desarrollo Econémico
ARMENIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Gréfico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CMNPY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre
En el trimestre abril - junio 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,7%, lo que representd una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre abiril - junio 2024

(10,3%). La tasa global de participacion se ubicd en 66,3% y la tasa de ocupacion en 60,5%, estas tasas en
el mismo periodo del ano anterior fueron 66,9% y 60,0%, respectivamente.

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Abril - junio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
MNota: datos expandi on proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CHNPV 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes junio 2025

En el mes de junio de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.753 miles de
personas.

Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Industrias
manufactureras (1,4 puntos porcentuales); Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la

salud humana (1,1 puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” (0,6
puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Junio (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

Junio 2024 Junio 2025 Distribucion Variacion Contribudon
%% 2025 absoluta En p.p.

Poblacion ocupada 22922 23.753 100 831

Industrias marufactureras 2469 2785 17 316 14
Administracion pdblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2681 2822 123 241 1.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 645 Taz 33 1 06
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senacios administrativos 1.1 1822 T 12 0.5
Comercio y reparacion de vehiculos 4.026 41311 174 106 0.5
Alojamiento y sarvicios de comida 1.6B6 1.768 T4 a2 04
Agricultura, ganaderia, caza, sibvicultura y pesca 3272 3321 14,0 a3 02
Construccion 1497 1.532 685 35 02
Transporte v almacenamiento 1.722 1722 73 ] an
Actividades financieras y de seguros 449 435 18 -14 -01
Actividades inmaobiliarias 346 306 13 40 02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1927 1.859 78 -68 -03
Informacion y comunicaciones 431 367 15 24 05

Fuente: DAMNE, GEIH.

Poblaciéon ocupada segun posicion ocupacional, mes junio 2025

En junio de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,9
y 1,3 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin posicion ocupacional

Total nacional

Junio (2024 - 2025)

Total nacional

Posicidn ocupacional Distribucion Variacion Contribucién

Junio 2024 Junio 2025

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22922 23.753 100 831

Trabajador por cuenta propia 9248 9692 40,8 443 19
Obrero, empleado particular 10340 10.645 44,8 305 1,3
larnalero o Pedn 702 846 3.6 144 06
Obrero, empleado del gobierno 799 909 3.8 110 05
Empleado doméstico 692 719 3.0 27 0.1
Patrén o empleador 613 551 2,3 62 0.3
Trabajador familiar sin remuneracion 501 383 1,6 118 0.5

Fuente: DAME, GEIH.
Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre abril - junio 2025
Para el trimestre abril - junio 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desocupacion fueron: Quibdo (26,2%), Riohacha (14,5%) e Ibagué (12,9%). Las ciudades con menor
tasa de desocupacion fueron: Santa Marta (7,7%), Medellin A.M. (7,6%) y Bucaramanga A.M. (7,3%).

Grafico 6. Tasa de desocupaciéon segiin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Abril - junio 2025
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
MAYO DE 2025

Grifico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios

Total nacional
Mayo 2025F / mayo 2024
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¥ Cifra provisiona

Evolucién general de los subsectores de servicios
Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (mayo 2025 P / mayo 2024)
En mayo de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con mayo de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Mayo 2025/ mayo 2024
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Fuente: DAMNE, EMS
F Cifra provisiona
(PP Puntos porcenituales

Mota: por aproximaciaon decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las conftribuciones frente a la variacion

total

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector
de servicios (mayo 2025° / mayo 2024)
En mayo de 2025, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con mayo de 2024.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2025F / mayo 2024

Clasiicackén CIU Rev. & AC v~gand e Tampars rame Agemane

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, seguin subsector de servicios
(mayo 2025 /| mayo 2024)

En mayo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con mayo de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribuciéon por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Mayo 20257/ mayo 2024
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Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector
de servicios (enero - mayo 2025P / enero - mayo 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024.
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Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - mayo 20257 / enero - mayo 2024
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* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
SUMINIStro a a
** Hace refere anacion de los salanos promedio del personal ccupado total excluyendo al personal

contratado a traves de agencias de suministro de personal

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector
de servicios (junio 2024 - mayo 2025° / junio 2023 - mayo 2024)

En el afio mévil hasta mayo de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta mayo de
2024.

Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Total nacional
Junio 2024 - mayo 2025° / junio 2023 - mayo 2024
Clasiicaciin G Rav. 4 AC. Varacitn (X3 Gwee m——
o Oivieiom Descripeion

[T —— e —————

¢ s s|l
-.__-_f
{

Vraratcey stcas y
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$ :) DANE Boletin técnico

Bogotd, 8 de agosto de 2025

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Julio 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Julio 2024 - 2025

Porcentaje %

e—r
Fuente: DANE, IPC.

RESULTADOS DEL MES DE JULIO 2025

Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2025, el IPC registré una variacién de 0,28% en comparacion con junio de 2025, tres
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,28%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,82%), Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,35%). Por debajo se ubicaron: Informacion y
comunicacion (0,22%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,19%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,15%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,14%),
Recreacion y cultura (0,05%), Bienes y servicios diversos (0,04%), Transporte (0,01%), Educacion (0,00%)
y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (-0,08%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Feso (%) Wariacian | %) Chrelrixiqitn Ao Wariacin (%) S T 2]
Poroemuales Forcentuales
Amentas v bebidas no akohdbcas 15,05 021 004 0E2 0,18
Zalud A | 0,24 0,001 0,38 a,m
Restaurantes y hotsles 543 bz o2 0,25 0,04
TOTAL 100,00 0,20 0,20 0,28 0,28
Informacicén ¥ comunicacidn 4,55 0,15 0,00 02 a1
Adojamiento, agua, ekecincidad, gas y otros combusibles 312 .45 0,14 0,19 4,06
:’:gn::c:. articulos para al hogar y para ks conservacien ardinaria del 418 008 b.00 0.8 4.01
Bebidas alcohdloas y fabaco 170 0,53 oo 0,14 0,00
Recreacion y cultura arm 0,02 0,00 0,05 0,00
Bienes y servicios dversos B.3& 0,10 001 0,04 a,00
Trarsporie 1293 008 oo oo 0,00
Educacian 441 0,00 0,00 0,00 a,00
Prendas de vestr y calzado 158 0,08 0,00 .08 a,00

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,28%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles,
las cuales aportaron 0,25 puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En julio de 2025 en comparacion con junio de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: frutas frescas (3,11%), arriendo imputado (0,32%), arriendo efectivo (0,32%), cebolla (10,50%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,36%), café y productos a base de café
(6,34%), hortalizas y legumbres frescas (3,49%), carne de res y derivados (0,76%), tomate de arbol (19,51%)
y tomate (5,17%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variacion fueron: papas (-6,82%), gas
(- 1,19%), arroz (-0,73%), carne de cerdo y derivados (-1,24%) y electricidad (-0,19%).
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Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases

Julio 2025
Subclase Variacion (%) C“”;;':::i::::m

Frulas frescas an 0,04
Arrendo imputado 032 0,04
Arrendo efactivo 0,32 0,03
Cabola 10,50 0,03
Comidas en eslablecimentos de sarvico a la mesa y autasanvicio 0,36 0,03
Café y productos a base de cafa 6,34 0,02
Hortalzas y legumbres frascas 349 0,02
Came da res y derivadaos 0,76 0,02
Tomale de arbal 1951 0,02
Tomaia 517 0,02

Fuente: DANME, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADOS ANO CORRIDO
Comportamiento de la variaciéon aino corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién aino corrido por divisiones de gasto
En lo corrido del afo, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,02%): Educacion (5,69%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,65%), Restaurantes
y hoteles (5,17%), Transporte (4,39%) y por ultimo, Salud (4,17%). El resto de las divisiones se ubicaron por
debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,59%), Bebidas alcohdlicas
y tabaco (3,42%), Bienes y servicios diversos (2,89%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (2,86%), Prendas de vestir y calzado (1,45%), Recreacion y cultura (0,92%)
y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,42%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucidn afo corrido

Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

2024 2025
Crv siones de Gasio Feso %) Warmodn ) Confrbucion Furios Warmcon ) Conrbucidn Fumios
Forceniuales Forcerbuales
Educacidn 441 87 053 ] s}
Alimenios ¥ bebidas no alcohdlicas 15,05 401 a7 565 1,06
Restyrantes y hoteles RN S44 (- =] a7 [LB-T4
Trarsport s 1293 422 [{E-73 4.5 053
Eand 1.n 4.5 o.ar 417 o.ar
TOTAL 100,00 4.5 4.5 402 4.0
Mogrmienia, agua, slescricdad, gas y oros combusSbles 3z 547 1.1 35 112
Bbed a3 aloohdlicas y tabaoo 1.70 4.0 aar 342 0.06
B 5y mare icio s diversos 536 267 a,14 28 0,15
r\:;:l:—s artouios para o hogary para la cons ervacidn ordinara dal 418 ™ 008 2 85 0.2
Frendas da vostr y calzada 398 141 a0 1.45 0.0
Riscreacidn y culura 3 0 Liliz] LiR=r] 003
informacian y comunicacian 435 025 0m 042 am

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del ano (enero - julio), se ubicaron en las divisiones de
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y
Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,34 puntos porcentuales a la variacion
total.

Variacion y contribucién de las subclases en el afio corrido

En julio de 2025 en comparacién con diciembre de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al
acumulado del afo fueron: arriendo imputado (3,51%), transporte urbano (8,89%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (5,39%), arriendo efectivo (3,75%), frutas frescas
(11,61%), carne de res y derivados (5,41%), gas (10,78%), café y productos a base de café (43,29%), tomate
(57,34%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (4,83%). Las subclases con
mayores aportes negativos a la variacion se ubicaron: papas (-20,21%), electricidad (-1,16%), equipos de
telefonia movil, similares y reparacion (-17,64%), arroz (-2,25%) y alimentos para animales domésticos y
mascotas (-5,10%).
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Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion afo corrido
Por principales subclases

Julio 2025
Subchses Variacin (%) C“‘"g':::ﬁ']::sm

Arrendo imputada 35 045
Transporie urbano B B9 0,41
Comidas en esiablecimentos de servico a la mesa y autosarvicio 538 0,40
Arreando efectivo 375 0,35
Frutas frescas 1161 0,15
Came da res y derwados 541 0,13
Gas 1078 0,12
Café y productos a base de café 4329 01z
Tomata 57 34 0,12
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmadiato 4,83 o1

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADO ANUAL

Comportamiento de la variaciéon anual del IPC segun divisiones y subclases

Variacién y contribuciéon anual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2025, el IPC registré una variacién de 4,90% en comparacion con julio de 2024. En el
ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,59%), Educacién (7,56%), Transporte (5,36%), Salud
(5,36%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,95%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(4,95%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (4,94%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (4,90%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (3,55%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,15%), Prendas de vestir y calzado (2,10%), Recreacién
y cultura (1,72%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (-1,10%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

Cuadro 5. IPC Variacion y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

2024 2025
Divisones de Gasto Peso %) Wanacin [ %) T L Variacidn (%) T T
Porcentuales Poroenfuales
Restaurantes y hotales G643 807 087 T.Ea 0,63
Educacian 441 11,20 0,43 786 0,30
Zalud 1.7 B4 11 6,35 a,08
Tramsporie 12,55 B R (113 B35 0,72
Bebidas alcohdlcas y tabaco .70 201 0,13 4,55 0,08
Mlcjamienka, agua, ekscincidad, gas y ctros combusibles 33,12 506 .76 4,55 1.64
Alimentas ¥ babidas no alcohalcas 15,05 ¥ ] 1.01 4,54 0,54
TOTAL 100,00 (4] (] 4,80 4,80
Bienes y zarvicios dversos ] B21 0,28 3,85 0,19
:::::c.. articulos para el hogar y para la conservacitn ardnaria del 418 387 012 318 0.13
Prendas e vestir y calzado ] 2ED 0,08 2,10 0,07
Recreactn y cullura T 1,69 005 172 0,08
Informacitn y comunicacian 4,55 0,29 Go1 1,1@ iTik]

Fuente: DANE, IPC.
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales
en conjunto contribuyeron con 4,02 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio

En julio de 2025 en comparacion con julio de 2024, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (5,60%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (7,84%), arriendo efectivo (5,95%), transporte urbano (9,45%), frutas frescas (18,33%), gas
(16,05%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,29%), educacion preescolar y
basica primaria (9,45%), tomate (69,34%) y carne de res y derivados (5,51%). Las mayores contribuciones
negativas se presentaron en: papas (-46,30%), electricidad (-4,45%), arroz (-4,23%), equipos de telefonia
movil, similares y reparacion (-27,11%) y alimentos para animales domésticos y mascotas (-6,99%).
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Cuadro 6. IPC Variacion y contribucién anual
Por principales subclases

Julio 2025
Subclase Variacion (%) O””;;g:ﬁ;ﬁﬂm

Arriendo imputado 5,80 071
Comidas en establecimientos de sarvicio a la mesa y autoservicio 7,84 0.58
Arriendo efectivo 585 0,55
Transporte urbano 9,45 044
Frutas frescas 18,33 022
Gas 16.05 0,18
Comidas preparadas fuera del hogar para consume inmadiato 7.29 a7
Educacion presscalar v basica primaria 9,45 0,14
Tomate 68,34 0,13
Carne de res y derivados 551 013

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*
Comportamiento de la variacion mensual, aiio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso por
criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segin niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Julio 2024 - 2025

Variacidn (%)
Mensual Afio Corrido Anual
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Pobres 03 0,31 428 407 6,80 473
Vulnerables 0,26 0,31 4N 409 6,04 468
Clase media oM 0,28 4N 4m 6,88 487
Ingresos altos 013 0,24 438 4mMm 6,76 513
Total nivel de ingresos 0,20 0,28 4,32 4,02 6,86 4,90

Fuente: DAME, IPC.
* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.

MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
| TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2021-1 / 20257~

20,

1]
10,0 82
I I 26 7
15
03
i n m L i n n n 1 n n n L i

m L i

Varlaclén pareentual %)

20 2022 2085p 2024 2025pr

Fuente: DANE, FIB_T

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aio de referencia 2015
PIB desde el enfoque de la producciéon
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En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al mismo
periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacién anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%

» Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica

Tasas de crecimiento en volumen’®
Primer trimestre 2025~

Tasas de crecimiemto (%)

Serie ajustada por
Zerie original  efecto estacional y

Actividad econdmica calendaric

Al Trimestral

202514 2025714

202471 2024™- 1V
Mgricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca T -0.2
Explotacion de minas y cantens -5,0 02
ndustrias manufactureras 14 02
Summistro de electncidad, gas, vapar y aire acondicionado” -1,2 0z
Comstruccon -315 -1,8
Comercia al por mayar y al par mence’ ER:] 04
nfoemacian y comunicaciones a7 -1,0
Mrtiwidades financieras y de seguros 33 1.0
Actredades inmobdiarias 21 a5
Mctrwidades prafesionales, cientificas y téc nicas? 1.4 &
Administracion publica, defensa. educacion y salud 15 a6

Actvidades artistcas, de entretenimienta y recreacian y ofras
. . 155 41
actividades de servicios

Valor agregado bruto F 0.5
mpuestos menos subvenciones sabre bos prodwsctas 22 -03
Prodwcto interno Bruto 27 [ %]
Fuente: DAMNE, PIE_T

preliminar

Series encadenadas de velumen con afio de referencia 2045

Suministno
tratamiento o aquas residuales, gestson o desschos y actvidades de s

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):
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» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 2. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas'
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2025 ¥

Tasss de erecimiento (%)

Serie ajustada porefecto

Serie original
al ycalendari
Actividad econémica L -

Anual Trimestral

202571/ 202571/

202471 202471V
Activdades profesionales, cientificas y téenicas Qg 0,6
Actividades de servicios ad ministrativos y de apoyo 11 0,6
Actividades profesionales, clentificas y téenicas' 1.0 06

Fuente: DANEPIE T

nﬂ

Salario minimo $1.300.000 9,5 % $1.423.500
Auxilio de $162.000 23,457 % $200.000
transporte

Fuente: Aumento del salario minimo en Colombia 2025: jcuanto subirdn los ingresos basicos? -
Actualicese

ASPECTOS LEGALES

En cuanto al Contrato de Prestacién de Servicios, el mismo puede realizarse bien sea con una persona
natural o persona juridica, y esta definido en la Ley 80 de 1.993 en su articulo 32, asi: Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades Estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebrarén por el término estrictamente indispensable. El contrato de Prestacion de Servicios Profesionales,
también se encuentra como Modalidad de Contratacion Estatal en el Decreto Unico Reglamentario 1082 del
afio 2015.

Bajo esta perspectiva, se observa que el componente fundamental para la contratacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn es la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir con las
obligaciones inherentes a la misionalidad de la entidad o para desarrollar las actividades orientadas a la
concrecién de los proyectos de inversién en concordancia con el Plan de Desarrollo del Municipio “

En consecuencia, la contratacion de personal idoneo que colabore con la entidad territorial, para realizar
tareas y actividades inherentes a la prestacion de los servicios que demandan los fines estatales consagrados
en el articulo 2° de la Constitucion Politica, es una actividad legal y necesaria.

Por otro lado, debe analizarse que el componente juridico en la administracion publica es trascendental en
la correcta produccion de los documentos, y en el buen funcionamiento de la entidad, evitando ademas
responsabilidades a los servidores publicos del nivel directivo y especificamente al Alcalde del Municipio de
Armenia, quien en ultimas es el representante legal de la entidad territorial y por lo mismo, quien tiene la
competencia de emitir actos administrativos.
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ASPECTOS ORGANIZACIONALES

Dado que las obligaciones que demande el objeto contractual pueden ser adelantadas por una persona
natural, la cual no esta obligada a acreditar una estructura organizacional para el cumplimiento de las mismas,
se habla entonces de una cultura organizacional dada por los caracteres del entorno compartidos; tecnologia
habitos y modos de conducta; cargos y funciones; roles; ritos, ceremonias y rutinas; redes de comunicacion;
sistema de valores, mitos y creencias.

Como consta en el estudio previo la Secretaria de Desarrollo Econdmico requiere satisfacer las necesidades
planteadas teniendo en cuenta el perfil, la formacion académica y experiencia requerida por el contratista,
aspectos que sumados a la celebracién de contratos anteriores con obligaciones iguales o similares soportan
el valor estimado del contrato.

La Secretaria de Desarrollo Econémico, dada la insuficiencia de personal de planta para cumplir con las
obligaciones propias de la dependencia, requiere la contratacién de servicios de un profesional que cumpla
con el objeto contractual y obligaciones detalladas en el estudio previo.

Las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas desde el planteamiento de la necesidad se verifican
por el abogado responsable de adelantar el proceso de contratacién mediante un informe de verificacién de
idoneidad el cual se hace teniendo como soportes los documentos con los que el contratista demuestra su
formacion académica, la actualizacion de la hoja de vida en el SIGEP, certificaciones de experiencia laboral
o contractual y demas documentos relacionados en la lista de chequeo contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestién cédigo R-DJ-PU-010 version 009; En el cumplimiento de actividades
asociadas al perfil y relacionadas con el objeto del contrato a celebrar; tal verificacion permite concluir que el
oferente cumple con las condiciones necesarias requeridas por la Secretaria de Desarrollo Econémico para
cumplir las obligaciones del contrato.

Para la estructuracion del proceso contractual se tienen en cuenta los perfiles exigidos los cuales deben
guardar coherencia con los principios de equidad eficiencia y objetividad cuyos honorarios son establecidos
atendiendo cada uno o en su conjunto los siguientes criterios.

Formacion académica

Experiencia general

Experiencia especifica

Actividades a realizar

Responsabilidad de las actividades encomendadas
Dedicacion para realizar las actividades encomendadas

OOl WN =

2. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO.

A través de la utilizacién de la herramienta gasto histérico, la cual hace parte del modelo de abastecimiento
estratégico desarrollado por la agencia nacional de contratacion publica — Colombia Compra Eficiente se
obtuvo la informacion correspondiente a los gastos e inversiones que realizé la Alcaldia de Armenia en las
siguientes categorias durante las vigencias 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 utilizando los siguientes filtros:

Analisis de la DEMANDA

Cdédigos UNSPC: 80111600

Entidad: MUNICIPIO DE ARMENIA - QUINDIO
Plataformas: SECOP | — SECOP I

Modalidad de Seleccion: Directa

MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO
FECHA DE ELABORACION: AGOSTO DE 2025
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Gasto Anual

Cantidad de contratos - Anual
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Directa
Contratacion directa
§ 92.934.757.038
£ 92.0934.757.038

Modalidad general

Modalidad de Seleccion )
Modalidad de Seleccion
@ Contratacion directa

Valor Total Estimado
Total

Walor Total Estimado

Maodalidad general

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION AGROPECUARIA PARA UN CAMPO CON MAS
OPORTUNIDADES”.

PLAZO DE EJECUCION: Ochenta y un (81) dias, contados a partir de la configuracién del inicio en la
plataforma del SECORP II.

LUGAR DE EJECUCION: Armenia, Quindio.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.500.000).

FORMA DE PAGO: Se realizaran dos (02) pagos mensuales por valor de CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($5.000.000) cada uno mes vencido o fraccion calendario, y un tercer pago por los veintiin (21) dias
restantes por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000), previa verificacion
del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del informe de actividades y visto bueno por parte
del funcionario de ejercer la vigilancia y control. Nota. El ultimo pago queda supeditado a la entrega de la
totalidad de los archivos y documentos correspondientes a la ejecucién contractual cuando haya lugar.

Es importante aclarar que la Alcaldia del municipio de Armenia en vigencias anteriores ha contratado la
prestacion de servicios de esta naturaleza que se pretende satisfacer a través de este contrato bajo la
modalidad de contratacion directa acorde con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la Idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Tabla 1. Relaciéon de contratos en igual modalidad de contratacion con objeto similar e igual
asignacion salarial

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD

FECHA DE ELABORACION: AGOSTO DE 2025
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VIGENCIAS 2024 2024 2024
Modallda_q de Contratacién directa Contratacioén directa Contratacién directa
seleccion
No. Contrato 2024-2847 2024-3686 2024-2718
Objeto del contrato | CONTRATO DE PRESTACION DE | CONTRATO DE PRESTACION | CONTRATO DE PRESTACION
SERVICIOS PROFESIONALES | DE SERVICIOS | DE SERVICIOS
PARA BRINDAR | PROFESIONALES PARA | PROFESIONALES PARA
ACOMPANAMIENTO A LA | BRINDAR ACOMPANAMIENTO A | BRINDAR ACOMPANAMIENTO
SECRETARIA DE DESARROLLO | LA SECRETARIA DE | A LA SECRETARIA DE
ECONOMICO EN EL MARCO DEL | DESARROLLO ECONOMICO EN | DESARROLLO ECONOMICO
PROYECTO CIENCIA, | EL MARCO DEL PROYECTO | EN EL MARCO DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO




ALCALDIA DE

ARMENIA

Secretaria de
Desarrollo Econémico

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

TECNOLOGIA E INNOVACION | PRODUCTIVIDAD Y | PROYECTO ARMENIA CON
AGROPECUARIA PARA UN | COMPETITIVIDAD DE LAS | MAS OPORTUNIDADES PARA
CAMPO CON MAS | EMPRESAS DE ARMENIA LA GENERACION Y
OPORTUNIDADES FORMALIZACION DEL
EMPLEO
Valor del contrato $ 19.000.000 $17.500.000 $19.666.700
Plazo de ejecucion Ciento trece (113) Dias Ciento cinco (105) Dias Ciento ocho (108) Dias
Valor mensual $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000
Promedio mensual $ 5.000.000

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para realizar la identificacién de los potenciales proveedores del presente proceso, se utilizé la informacion
disponible en el modelo de abastecimiento estratégico a través de la herramienta de visualizacion para el
analisis de la oferta desarrollado por la agencia nacional de contratacion publica — Colombia Compra
Eficiente; A continuacion, se presenta la informacion recopilada utilizando los siguientes filtros:

Ano: 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024
Analisis de la OFERTA cddigos: 80111600
Departamento: Quindio

Plataformas: SECOP I, SECOP Il

Modalidad de Seleccion: Directa

Nombre de Entidad: QUINDIO-ARMENIA-ALCALDIA

Cantidad de contratos - Anual
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Gasto Anual
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad general Directa ;
R . . .. R Modalidad de Seleccian
Modalidad de Seleccion Contratacion directa
Valor Total Estimado 8§ 550.134.526.431
Total £ 550.134.526.431
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Entidad

Para el cumplimiento de los tributos del estado la satisfaccion de las necesidades colectivas, el ordenamiento
juridico otorga la administracién publica una serie de potestades encaminadas a la consecucion del interés
general.

Dando cumplimiento a este mandato se hace necesaria la contratacion de personal para desempenar
diferentes actividades las cuales son necesarias para el normal funcionamiento de la entidad en este caso
son los profesionales con diferentes perfiles académicos haciendo frente a dos aspectos fundamentales:

Suplir con personal idéneo, que cumpla con los perfiles requeridos, algunas actividades que no puede
desarrollar el personal de planta de la administracién, mejorando ostensiblemente el cumplimiento de lo
ordenado por la constitucion y la ley y la atencion que requiere toda la poblacion del municipio.

Permitiendo a personas capacitadas desarrollar su actividad como profesional prestando sus servicios al
municipio de Armenia percibiendo ingresos por las actividades desarrolladas activando de esta manera la
economia. Para la entidad es de mayor eficiencia que la persona que desarrollara las actividades requeridas
ostente la formacién profesional y la experiencia adecuada para realizar de manera adecuada las actividades
encomendadas, garantizando de esta manera el apropiado desarrollo del objeto contractual.

En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere acreditar titulo profesional en Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines con Posgrado en areas afines, tarjeta profesional vigente. El interesado en
presentar propuesta debera demostrar una experiencia especifica igual o superior a tres (03) afos con
entidades publicas o privadas.

ORIGINAL FIRMADO

CRISTIAN CAMILO ECHEVERRY GARCIA
Profesional Universitario

Proyecté componente juridico: Juliana Navarrete Riveros - Abogada Contratista SDE
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