ALCALDIA MAYOR DE

CARTAGENA DE INDIAS Alcaldia Mayor de

ACTA DE INICIO

Cartagenade Indias

ahl‘it:g

INFORMACION GENERAL

CONVENIO N°: CD-ESCGOB-CONVAS0-001-2025
TIPO DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION DECRETO 092 DE 2017
FECHA DE SUSCRIPCION | 19 DE SEPTIEMBRE DE 2025
DEL CONVENIO: - o o
FECHA DE INICIO DEL |26 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONVENIO:
CONTRATANTE: Distrito Turlstico y Cultural de Cartagena De Indias
NIT: 890.480. 1%4-4
. FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL -
ARDGIDO: UNICOLOMBO
L NIT: 900131269-0
“AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y |
FINANCIEROS PARA PROPICIAR LA PARTICIPACION ACTIVA
DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO MEDIANTE EL
OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
. GOBERNANZA TERRITORIAL Y DESARROLLAR PROCESOS DE
FORMACION Y CUALIFICACION QUE CONTRIBUYAN AL BUEN
DESEMPENO INSTITUCIONAL DIRIGIDOS A SERVIDORES
PUBLICOS Y CONTRATISTAS DEL DISTRITO DE CARTAGENA"
QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
VALOR ~ TOTAL  DEL | cAvoRCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON
CONVENIO: SETENTA Y UN CENTAVOS MCTE ($ 571.714.285,74)
VALOR APORTE | CUATROCIENTOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
DISTRITO ($ 400.200.000)
CIENTO SETENTAY UN MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL
VALOR APORTE | h0SCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y UN
CORPORACION CENTAVOS MCTE ($ 171.514.285,71)
El plazo de ejecucién del presente convenio serd de TRES (3) meses,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
PLAZO: perfeccionamiento y ejecucion, sin que supere el 31 de diciembre de
2025.
CERTIFICADOS DE o N°25001633 del 17 de junio de 2025
DISPONIBILIDAD o 1
PRESUPUESTAL e N° 25002305 del 03 de septlembre de 2025.
CERTIFICADOS DE | N° 12540 y 12541 del 22 de septiembre de 2025.
REGISTRO
PRESUPUESTAL
Segun lo establecido en la cldusula octava del clausulado anexo al
convenio de asociacion No. CD-ESCGOB-CONVAS0-001-2025, la
SUPERVISION supervisién, control y vigilancia del convenio sera ejercida por parte
del DISTRITO, por el Director Cédigo 028, Grado 57, asignado a la
Escuela de Gobierno y Liderazgo o el funcionario que este designe. |

Los suscritos ROBINSON L

UIS CASARRUBIA CARDONA, mayor de edad, identificado con

cédula de ciudadania No. 73.211.403 de Cartagena, en calidad de DIRECTOR DE ESCUELA
DE GOBIERNO Y LIDERAZGO, nombrado mediante Decreto 0624 del 16 de febrero de 202f1 y
posesionado mediante Acta No.074 de fecha 16 de febrero de 2024, en virtud de la delegacion
contractual realizada por el Alcalde Mayor del Distrito de Cartagena, mediante Decreto N°* 1917
del 31 de julio de 2025, como responsable de |a supervision del proceso antes citado, designado
de conformidad con lo establecido en la clausula octava del respectivo clausulado contractual y

FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO

UNICOLOMBO

INTERNACIONAL

identificado(a) con NIT. 800131269-0, entidad sin animo de lucro, representada legalmente por
MARIO RAMOS VELEZ, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 9._078.@5_!3
de Cartagena, quien en adelante se denominara LA ESAL, se reunieron para iniclar la ejecucion
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del objeto contractual, y asl mismo enterar al contratista de las responsabilidades en el desarrollo

del convenio.
ACUERDO DE INICIO

Las partes acuerdan suscribir acta de Inicio del Convenio de Asociacién CD-ESCGOB-
CONVASO-001-2025 en la presente fecha,

Para tales efectos se realizan las siguientes precisiones, en concordancia con lo establecido en
el convenio:

El plazo de ejecucién del convenio serd de TRES (3) meses, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion del convenio, esto es, (i) la aprobacién de las garantias, (i) la

expedicion del registro presupuestal y (iii) suscripcién del acta de inicio.

El cargo de los recursos del compromiso contractual se materializé mediante los siguientes
Certificados de Reqistro Presupuestal:

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
Nimero del compromiso Fecha Valor
12540 22 de septiembre de 2025 $ 103.000.000
12541 22 de septiembre de 2025 $ 297.200.000

Las garantias del convenio fueron aprobadas en |a plataforma SECOP Il de forma transaccional
y de igual forma, se suscribié acta de aprobacién de POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDADES ESTATALES N° CG-1067987 ANEXO 1 vy POLIZA DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL N° CG-1016688 ANEXO 0 para el Convenio
de Asociacion CD-ESCGOB-CONVAS0-001-2025, garantias que fueron expedidas por la
Aseguradora Seguros Mundial, el dia 24 de septiembre de 2025, en los términos establecidos en
la cldusula novena del Convenio de Asociacién No. CD-ESCGOB-CONVASO-001-2025.

La FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICOLOMBO, declara que
conoce las normas establecidas para la ejecucién del presente convenio y requerimientos para
su ejecucion; igualmente los compromisos contractuales que consisten en:

a. COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Son obligaciones especiales de las partes:

1. Coordinar en forma conjunta las actividades que apunten al logro del convenio.
2. Realizar reuniones de trabajo para el seguimiento y evaluacién de los avances del objeto

del convenio.

3. Las partes deben designar uno o mas representantes que asistan a los comités y/o
reuniones que se programen para efectuar el seguimiento a las actividades en
cumplimiento del convenio, con participacion en la toma de decisiones.

4. Disponer el personal que coordinaré las acciones del convenio.

5. Ejercer desde cada entidad, la supervision de los recursos para la ejecucion del objeto
del convenio.

b. COMPROMISOS DEL DISTRITO;
Se compromete especialmente a:

1. Cumplir con el objeto y los requisitos de perfeccionamientofy ejecucion del convenio.
L
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2. Cumplir eficientemente todos los compromisos asumidos en virtud de la celebracién del
convenio dentro del plazo establecido.

3. Exigir la ejecucion iddnea y oportuna del objeto del convenio.

4. Informar oportunamente, a través de |a supervision, cualquier siluacién que pueda llevar

a la materializacion de un posible incumplimiento del cronograma de actividades y en
general del convenio.

§. Aportar los recursos a su cargo, para la ejecuclon del convenio,

6. Entregar la informacion necesaria del programa a la ESAL para la correcta ejecucion del
convenio.

7. Supervisar y acompanar la ejecucion de las actividades proplas del convenio.

8. Participar en los comités o reuniones establecidas para la coordinacién y monitoreo del
convenio.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio que sean indispensables para
cumplir su objeto.

¢. COMPROMISOS DE LA ESAL:

1. Planear las actividades que se consagran en el alcance del objeto y las especificaciones
técnicas del convenio, asi como las contenidas dentro de su propuesta.

2. Realizar informe sobre las convocatorias publicas que se desarrollaran durante la
ejecucion del convenio.

3. Realizar todas y cada una de las actividades contempladas en el presente convenio.

4. Vinculer el personal requerido sin perjuicio del personal que disponga la Esal para |a
implementacion y operacion de los proyectos objeto del convenio; asl como garantizar la
idoneidad del mismo durante la ejecucién del presente convenio.

5. Participar en la planeacion, organizacién e implementacion de todas las actividades de
cada uno de los productos de los programas objeto del convenio,

6. Entregar los elementos requeridos y los recursos fisicos para el alistamiento y ejecucion
de las actividades de los programas, segun la propuesta presentada;

7. Adelantar todas las gestiones administrativas y financieras necesarias para la ejecucién
del objeto del convenio de acuerdo con las caracteristicas y especificaciones técnicas
requeridas y detalladas en este documento, en la propuesta y estudios previos.

8. Disponer de todo el apoyo académico, técnico, administrativo, logistico, legal, financiero
y de personal necesario de la entidad, para el buen funcionamiento de las actividades que
se realicen en el marco del objeto del convenio, con base en los recursos aportados por
parte del Distrito.

9. Presentar informes parciales (en formatos institucionales, si los hubiere) al supervisor del
convenio, sobre el avance, monitoreo, acompafiamiento, seguimiento, evaluacién y
control del convenio, de manera mensual y en cada periodo que sea solicitado por el
DISTRITO, con los respectivos documentos fisicos y magnéticos que soporten las
actividades ejecutadas.

10. Realizar los aportes propios, acordados para la ejecucién del proyecto, de acuerdo con
los componentes y responsabilidades asumidas en este convenio.

11. Garantizar el uso adecuado de los recursos econdmicos del convenio, toda vez que
destinara la totalidad de los recibidos por parte del DISTRITO, Unica y exclusivamente,
para los fines propuestos en el objeto del convenio. En ningln caso podra lucrarse con
los recursos economicos del convenlo, y debera garantizay la destinacién de estos.
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12. Celebrar todos los actos y contratos que permitan materializar adecuada y acertadamente
el objeto del convenio y su alcance, cumpliendo con los principios de idoneidad, seleccién
objetiva y transparencia.

13. Mantener un control contable y financiero donde se refleje adecuado y eficaz manejo de
los recursos del Convenio.

14. Desarrollar las actividades del convenio dentro del plazo de ejecucién establecido.

15. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

16. Presentar informe final técnico, administrativo y financiero en donde se discrimine clara y
detalladamente la ejecucion del 100% de las actividades realizadas, asi como certificacién
final de rendicidn de cuentas suscrita por el representante legal, el contador de la Entidad
o el Revisor Fiscal si lo hubiere, en la cual se discrimine detalladamente la forma en que
fueron ejecutados los recursos girados por el DISTRITO y la ejecucién de los recursos
aportados por el Asociado, una vez finalizadas las actividades del convenio.

17. Presentar ante el supervisor del DISTRITO, la documentacién técnica, juridica,
administrativa y financiera, a que haya lugar en ejercicio del desarrollo del objeto del
convenio en las etapas precontractual contractual y post-contractual, asi como todos los
informes y demas documentos solicitados, en aras de evidenciar la destinacién y
ejecucién del recurso aportado por el DISTRITO.

18. Presentar al DISTRITO Informe por cada cuenta de cobro a presentar de orden técnico,
administrativo y financiero, detallando la ejecucién de cada una de las actividades
realizadas e indicando beneficiarios y valor invertido que muestren los avances y logros
técnicos alcanzados.

19. Presentar Informe final técnico, administrativo y financiero en el que se discrimine clara y
detalladamente la ejecucion del 100% de las actividades realizadas y los recursos
aportados por el DISTRITO para el desarrolio del objeto del convenio, igualmente se
debera hacer entrega de memoria donde se detallen las dificultades, fortalezas,
debilidades y oportunidades presentadas durante la ejecucién del convenio que sirva
como instrumento de consulta para el DISTRITO.

20. Realizar en coordinacion con la Escuela de Gobierno y Liderazgo, las labores de difusion
previas al inicio de desarrollo de |las acciones de campo y en el momento que se requiera,
que garantice que la comunidad tenga conocimiento de la realizacién de las actividades;

21. Coordinar con la Escuela de Gobiernc y Liderazgo, las instancias y autoridades locales;
las acciones necesarias para desarrollar las actividades en las comunidades sin
contratiempos, de tal forma que se optimice el proceso y se minimicen los riesgos;

22. Adelantar las actividades de campo dentro del término establecido en el cronograma de
trabajo establecido con la Escuela de Gobierno y Liderazgo a través del Supervisor;

23. Tener en cuenta los lineamientos, recomendaciones y compromisos que se acuerden
entre |as partes y definido por el Supervisor designado del DISTRITO, para el desarrollo
de las actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto, segln se establezca.

24. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia polltica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Convenio.

25. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga
conocimiento del inicio de Investigaciones penales, se impongan medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de
cualquiera de los directivos pre}entanle gales de la ESAL.
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26. Cumplir con los pagos del Sistema Integral de la Seguridad Social y Parafiscales de
conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de |a
Ley 1150 de 2007 y al articulo 50 de |a Ley 789 de 2002

27. Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor del convenio designado por parte
del DISTRITO cualquier novedad respecto a la ejecuclén de este. En ningin caso se
aceplara el cambio de objeto del convenio so pena de la liquidacién inmediata del mismo.

28. Informar al Distrito dentro de las (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del Convenio que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del DISTRITO.

29. Desarrollar el objeto del convenio en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad,
llevando un control adecuado del valor del convenio. En caso de superar el valor del
Convenio, sin la existencia de un adicional, el DISTRITO no respondera por el pago de
dineros que excedan del valor de este.

30. El asociado debera entregar a la Entidad Estatal, y ésta publicar en el SECOP, la
informacién relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o
actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo,
incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con
quien contraté y la informacién de pagos. (art. 7 Decreto 092/2017).

31. Todas las demas inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucién del objeto del
convenio.

Que a la fecha en que se suscribe la presente acta de inicio se han cumplido los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién contemplados en la “CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
SUSCRIPCION. ECCIONAMIEN ECUCION: Para la suscripcién del Convenio se

necesita que LA ESAL uentre al dia al Sistema ad Social Integral

[ ale j es del ca 5 g amie 8qui la firma
las partes en | aforma transaccion constar por i u ejecucién, la
aprobacioén de | el Reqi. Presuy ¥

Para constancia se firma en la ciudad de Cartagena de Indias, D. T. y C., a los 26 dias del mes
de septiembre de 2025.




