Ocafia, 30 de septiembre de 2025

Sefiores: )
ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES

Asunto: PRESENTACION DE CUENTA.

Yo YENY ROPERO SANCHEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania 37183034 expedida OCANA
me permito mediante el presente escrito, presentar los documentos que se anexan a la presente para que
sean revisados por quien corresponda en la ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares, con base a los

siguientes datos, a saber:

VALOR DEL CONTRATO $22.128.529,29

VALOR CUENTA A PRESENTAR $4.425.705,86

PERIODO DEL SERVICIO PRESTADO DEL 1AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

SUPERVISOR DEL CONTRATO HOLGER SANTOS

Se tomaran costos o deducciones asociados a las rentas de trabajo por los servicios Sl NO
prestados ( Rentas exentas numeral 10 del articulo 206 del ET)
X
Se presentan como soporte de la cuenta correspondiente, los siguientes documentos:
CONTRATISTA
SOPORTES APHC cumpie
1. Factura Electronica NO
2.Cuenta de Cobro Sl

3. Informe de Actividades Sl

4. Pago de la Planilla de seguridad social Sl

Atentamente,

YENY ROPERO SANCHEZ
CC.37183034




ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES
NIT 890.501.438-1

CUENTA DE COBRO No. 2
CONTRATO No 686-2025

DEBE A:
YENY ROPERO SANCHEZ
CC. 37183034

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS
CINCO PESOS MCTE. ($4.425.705,86)

PERIODO:
DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, COMO PROFESIONAL SOCIAL PARA LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES PLASMADAS EN LA GUIA OPERATIVA DEL SERVICIO DE RECUPERACION NUTRICIONAL EN
EL HOJAR, EN MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 54004552025 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E HOSPITAL
EMIRO QUINTERO CANIZAREZ Y EL ICBF.

Cordialmente,

YENY ROPERO SANCHEZ

C.C. 37183034

CELULAR: 3203459061

CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA N°31818900395




INFORME DE ACTIVIDADES

INFORMACION GENERAL
NOMBRE YENY ROPERO SANCHEZ CEDULA 37183034
HEQC. -  PROGRAMA
. INTEGRADO DE ATENCION Y
SUPERVISOR SUBGERENCIA CIENTIFICA SERVICIO/AREA | PREVENCION DE LA
DESNUTRICION OCANA
MUNICIPIO DE EL TARRA
PERIODO DEL | DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE
PERFIL TRABAJADORA SOCIAL INFORME DE 2025

No. CONTRATO 686-2025

EL PRESENTE CONTRATO TIENE POR OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PROFESIONAL SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES
COMUNITARIAS, FAMILIARES E INTERINSTITUCIONALES EN EL MARCO DEL SERVICIO DE

OBJETO RECUPERACION NUTRICIONAL EN EL HOGAR, EJECUTADO POR LA
E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 54004552025 SUSCRITO CON EL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.
VIGENCIA 5 MESES
CONTROL DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES
N ESPECIFICAS ACTIVIDAD EJECUTADA EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD
Apoyar en la busqueda,
identificacion y focalizacién
de los 100  usuarios
asignados, entre nifios y

niflas menores de cinco afios
con desnutriciéon o riesgo, y
mujeres  gestantes  con
malnutricion,  segun  los
criterios establecidos por la
Guia Operativa del ICBF.

Realizado mes de agosto

Realizar la caracterizacion
social y familiar de los
usuarios focalizados,
2 | identificando condiciones del
entorno, factores de riesgo
social, redes de apoyo Yy
necesidades prioritarias.

Realizado mes de agosto

Diligenciar ~ correctamente
todos los documentos vy
3 | formatos establecidos por
usuario, conforme a lo
dispuesto  en la  Guia

Realizado mes de  agosto,
diligenciamiento de formatos que
aplican par este mes de septiembre




Operativa del ICBF,
incluyendo fichas de
caracterizacion, formatos de
atencion y seguimiento, entre
otros.

Elaborar y entregar
mensualmente el plan de
trabajo, detallando
actividades, zonas  de

intervencién, cronograma de
acciones y metas a cumplir,
en coordinacién con el equipo
técnico del servicio.

Elaborado y entregado al coordinador.

Cargar en la plataforma
“Cuéntame” la informacién
social y familiar de los

usuarios, garantizando que
los datos sean completos,
actualizados y verificados.

Se ha cargado y verificado la
informacion basica social y familiar de
cada uno de los participantes.

Capacitar al equipo de trabajo
en temas relacionados con el
componente  social, tales
como fortalecimiento familiar,
rutas de proteccion, gestion
institucional 'y atencién
integral con enfoque de
derechos.

Se desarrollo  capacitacién  de
fortalecimiento familiar en temas
relacionados a trabajar en el mes de
septiembre, Rutas de atencion,
gestion institucional y enfoque de
derecho en el cual participo el equipo
de trabajo.




Asistir de manera puntual y
activa a los encuentros
mensuales, reuniones
técnicas, comités y demas
actividades  programadas,
aportando desde su rol al
analisis de casos y la

Se participo de las reuniones
programadas por el coordinador, en la
cuales se planean actividades y se
socializan resultados obtenidos del
proceso que se esta desarrollando.

planificacién de
intervenciones.
Hacer seguimiento

psicosocial a los usuarios del
servicio, de manera individual
o familiar, verificando su
permanencia,  participacion
activa en las actividades v la
superacion  progresiva de
barreras sociales 0
institucionales.

Se llevo a cabo los encuentros de
fortalecimiento familiar, desarrollando
la tematica vinculos afectivos en la
lactancia materna y visitas domiciliaria
de reconocimiento  familiar vy
orientacién a las familias.




Elaborar y presentar un
informe mensual de
ejecucion, que contenga las
acciones realizadas, avances

9 | frente al plan de trabajo, | Informe presentado al coordinador
problematicas identificadas,
casos atendidos y
recomendaciones para la
mejora del servicio.
Cumplir con todas las demés
actividades necesarias para
el cumplimiento del objeto Se han realizado las actividades
contractual, que le sean asignadas durante este mes, asi
ssanaces porlcoordinacin | 75, 5 STl
10| del senicio. - o~ por _Ia conformacién de comités de control
supervision del  convenio,

siempre dentro del ambito de
sus competencias
profesionales.

social, y verificacion de la entrega de
la RFPP, reuniones y diligenciamiento
de informacion.




CONTRATIASTA

NOMBRE YENY ROPERO SANCHEZ

FIRMA




