Lihertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cC. CE. PAS No. ssr72133 F ® M O NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR P
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE | { D.M.

O O NUMERC ;
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 33 F 6 60 Casa candados del t';osque
FECHA -
o [0 ]mes [z ]aro --

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO" VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIFIO PALMIRA .
MUNICIPIO PALMIRA TELEFONO 2737181 EMAIL “cladival2011@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA 7ITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
N EEEE R e | | & | o w0 | ves | o7 [ ano | 1993

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADG NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X B R AL 12 2018
PREGRADO 12 X ABOGADA 06 2006 162982

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

St

NO

O THULOS OBTENIDOS MES Ao

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE

, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B | MB
INGLES X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

301330270 pia | 20 | mes| o1 | aio| 2025 pia| 30 | mes| o6 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

‘PRESTACION DE SERVICIOS 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CARRERA 6 9 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

Dia | 14 | mes| o1 | ao| 202 pia | 30 | mes| 06 | ano | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTUA CALLE ~J
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8855253 pia | 12 | mes| o8 | aso| 2021 pia | 31 [ mes| 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4151, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 6 entre Calles 8 y 10,

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
ALCALDIA DE PUERTO TEJADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA PUERTO TEJADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8282094 pia | 05 | mes| 10 | Ao | 2000 pia | 20 | mes| 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA RECURSOS HUMANOS - Puerio Tejada, Cauca

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SANTAFE
TELEFONDS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4325100 pia | 31 | mes| o7 | amo| 201 Dia | 30 | mes| os | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ABOGADA ASESORA bogota

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
et EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183927536 Dia | 08 | mes [ o6 | amo| 2017 pia | 12 | Mes [ o3 [ 40 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE AREA AREAJURIDICA Carrera 28 con 41 esquina

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2743419 Dia | 10 | wmes I o7 | Ao | 2015 pia | 20 [ Mes | 01 I Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SUBDIRECTOR

"SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA"

CARRERA 29 38 51
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PALMIRA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | ses| 10 | a0 | 2014 Dia | 14 | mes| 10 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ABOGADA JURIDICA

CARRERA 29 ESTE 30 0 ESTE ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | mes| 08 | aio| 2013 pia | 20 | mes| o8 | Ao | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ABOGADA JURIDICA

DIRECCION
CALLEC - 30 29 ceniro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PALMIRA

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

Dia ] 26 ] Mes I 02 l Ano I 2013 Dia | 26 | mes| o5 | ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA JURIDICA CALLE 30 ESTE 28 0 ESTE ESQUINA

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | o7 | mMes| o8 | aio]| 2012 pia | o7 | mes| 12 | ano | 2012

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ABOGADA JURIDICA

DIRECCION
CALLE - 30 29 centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTO$ COLOMBIA

Y ADUANAS NACIONALES

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

TELEFONOS

pia| 20 | mes| o1 | amo| 2010 oa| o5 | mes| 10 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ADMINISTRACION Y COBRANZAS PALMIRA
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6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUGION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICQ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Pia: | i’lﬂes: [ kﬁo: | Dia: I | Mes: | | Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

T TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 0
EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADC 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 5
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTC BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NC:K}( ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANCTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento (\ ﬂ\i qq @_1€ " W\J{)h" 2005

Oﬁﬂ;i&\l“vx Q\‘L(L \\nkmm\g\ Q

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPCRTE.
Cor  ArPmMbmdnrLt 2024 bl i s Biel
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000317770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




FecHA DE NacivienTo  04-FEB-1972
PALMIRA

(VALLE)

LUGAR DE NAGIMIENTO |
1.70 By AE

ESTATURA G.S./RH=:  SEXO
16-SEP-1992 PALMIRA

E EXPEDICION

A NACIONAL
GIFO LOPEZ

Escaneado con CamScanner



 Acta de Grado

Inscripeifin 8. 13, 02041011
DANE 1765690-00467

UCEO FEMENINO

En Palmira, Velle alos 80 dias del mes do Julio ds 1998 so reunidron,
con el fin da fbrmalizar Ja graduacién da ks alomnos del dltims grade lus suzcritas N
Diroctorn y Becrotada en la Restorfa del -
LICEO FEMENINO
Institudén eprohada en el nivol de BEducactén Media Voeacional y nutorizedn por
el Ministerio do Educacldn Nacianal para otorger ol Titula da
BACHILLER en 1a Modalidad ACADEMICA
+ Begitn Resolueddn No. 1976 do Julio 2 da 19566 hasts nusva visita,
Comprobada lu situacién legal y ncadémiea do cada uno de los alumnon que cursayen
¥ aprobaron los estudios correspondientes al Nivel do Educasida Medin Vocacionnal,
= 80 procedid n vtorgar el ‘Titulo do -
BACHILLER ACADEMICO

Al graduando cuyo nombre, apellidos y némero de docamento do identificacidn so

relacionun o continuacidn:

C/aua/ia marta /Uaﬂma'a /chfrepo

C.C No. 66772133 de Palmira

L]

F fiel copia tomada del Acta Originnl Genoral No. 016 do fecha Julla 10 da 1003
, que congta de 1 28alunmos que comienza con ol nombire de:

Norig Maxfa Adacve Rivera
. y 80 clerra con el nombre do:

Marta [sabel Villa Ramfrer

Firmado y 8allade por NANCY NELLY ROSALES GUERRERO (Directora)
y OLGA CABALLERO MORIONE® ‘Gecretaria)
Dada en Palraira, Valie, # los 30 dins del mer de Jullo da 1585,

Firmado y 8ellado

— T TL002.000 da Cali "

/0 3 x%&%a Q%uﬂub;
forrelaria .

C.C. Mo, 20.260,80% da Bugs

DIPLOMA Mo 227248

Powered by CamScanner
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Acta Ceremonia de Grado

(No. 1724)

EN LA CULIDAD DE SANTIAGC DE CALL CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, A

LAS 820 DE LA TARDE DEL DIA 25 DE MAYD DE 2007, EN EL AUDITORIO “AULA BAXIMA® DE LA

UVERSIDAD SANTIAGO DE CAlL Y DS CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA

RESQLUCION DG GRACC No. 31723, SE CELESRO SESION SOLEMNE CON & FINDE HACER

3::«-'95“ DEL OPLOMA OE FORMACION AVANZADA Y UNIVERSITARIA A LOS ESTUDIANTES DE
m.llmw

~ i

LA SERIGN ESTUVO PRESIDNCA POR EL SEROR RECTUR DR, HEBERT CELI NAVAS.

EL CRDEN DS DIA FUE B SIGUENTE: 1) APERTURA DE LA SESIGN; 2] LECTURA DE LA
RESOUUCION DE GRADO No. 31723; 3) TOMA DEL AURAMENTD, 4) ENTREGA DE DIFLOMAS.

SE DECLARD ABIERTA LA SESION. A CONTINUACION SE DIO LECTURA A LA RESOLUCION DE
GRADO No. 31723 POR MEDIO DE LA GUAL LA UNIVERSIDAD, EN NOMSRE DE LA REPUBLICA DE
mﬁm Y POR AUTORIZACION DEL MRASTERIO DE EDUCACION NACICRAL, CONFIRIO EL
e DE:

ABOGADA

COOIGO APROBACION ICFES No. 180543400007600111200

YALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA

C.C. No. 88772133 DE PALMIRA

ACTO SEGUDO SE TOMO A LOS GRADUANDCOS EL JURAMENTO UNIVERS(TARIO Y 9&
PROCEDIO A LA ENTREGA DE 108 RESPECTVOS DIFLOMAS. SIENDO LAS 8:00 DE L& KOCHE
BE LEVANTO LA SESION.

{FDO} RECTOR DR. HEBERT CELIN NAVAS, N
{FDO) SECRETARIO GENERAL DR GERMAN VALENC! A VALENGIA
(FD0) DECANG DR. LEONIDAS ALEERTO PINO C.

LA PRESENTE COPW DE ACTA DE CEREMMNIA DE GRADO, SE EXPIDE EN LA UNIVERSIDAD
BANTIAGO DE CALJ A LOS VEINTICINGO (26) DiAS DEL MES DE MAYO DEL ARO DOS MIL SIETE

(a0} 3 _
I
_'____—;-
CERIAN VALENCIA VALENCIA
SECRETAM) CENERAL
samel

N® 62823

£
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Ly Republica d¢ Colombia

Rdoterlo d¢ Educaclon Taclonal v e o nombes 1y

ST
\‘.;‘-‘! "\'.‘Ki}-
Universidad Santiago dc Cali

Con Pereoncriy Juriiea T, 4800 ¢ 1959 del Mintoterlo o¢ Juerich
Confiere ¢l Titlo de

Faperialinta pn Berecho Gonatitucional

) )
Glumdia Marta alenria Reatrepn

CC.Na 6G772.132

En teatimonio d¢ cflo o evplde ol prescnte Diplomy en Sontlage de Eall,
Vhlle del Canea, ¢l 0320 0¢1 mee d¢ Marzo de 2020

Wwiigdi-o

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

A A S

TR

% gmmnt@m@.

| SR v el

Acta de Crado

{No_2n41)

EN LA CRIDAD DU SANTIAGO DE CALL CAPITAL GEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALAS 300 P M DL DIA 20 DE MARZO DE 2020, LA SECRETARIA GENERAL UE LA UNIVERSIDAD
BANTIAGO DF CALI HIZO ENTREGA DF LA PRESENTE ACTA A:

CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO
C.C Nc.86772133

QUE CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREFD CON REGISTRO DE GRADO No 87584,
CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS EXIGICOS POR LA LEY PARA OPTAR SU TITULO
PROFESIONAL. POR LO ANTERIOR, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMOIA ¥ POR
AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, LA UNIVERSIDAD SANTIAGO
DE CALI LE CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL

CODIGQ ICFES 160553420007600111101

QUE SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO EN CEREMONIA
SOLEMNE DE GRADUACION EN FECHA FIJADA POR LA UNIVERSIDAD SEGUN R-01 DE 2020

{FOO) SECRETARIA GENERAL ORA. LORENA GALINDO ORDOREZ

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA EN

GO DE CALI A LOS VEINTE (20
DIAS DEL MES DE MARZO DE DOS ML VEINTE (2020) SN

LORENA

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

| 8672133 VALLE

Ao
REPUBLICA Dif €CLETRIGIA

258060 RAMA JUDECIAL

CONSEFO SUPERIOR BE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESEONAL DE ABOGADS

162982 31!10!2607 25!0512“07

Tndoh No! F“ﬁ .‘ : .‘ E .

u:um PRI -1

CUAUDIA MARIA;:
VALENCIA RESTREPO

Consajo Secciomal

smlﬁéb GAL) .
AT -éotg'Abn:nﬁqchuDIu

G A . Lo . OF2T-10020403

geasor ' -
“ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLIGCO

'y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA

LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971

Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

S! ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, PCR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.

e

.
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CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

EL DIRECTOR SECCIONAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS DE PALMIRA
CERTIFICA:

Que CLAUDIA VALENCIA RESTREPO. identificada con la cédula de cludadania
N® 66772133, laberd en la Entidod desde el 29 de Ensro de 2010 hasta el § de
octubre de 2010, en calidad de supernumeraria en e} Giupo infemo de Trabajo
de Geslién de Cobranzas de la Divisién de Geslién de Recaudo y Cobranzas de
la Direcclén Seccional de Impuestos y Aduanas de Palmira, con una jornada

laboral de 44 horas semanales y se desempensd en las siguientss acfividades y/o _

tareas que o continuacién se relacionan:

Del 23 de marzo de 2010 al 05 de octubre de 2010 en el Grupo Inferno de
Trabgjo de Gestién de Cobrarzas de la Divisién de Gestién de Recaude y
Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Palmira,
desempefiando las sigulentes actividades y/o tareas:

1. Adelantar la gesiién de cobro tendienfe a recuperar cadera anual vigencia
2010

2. Aceptar repartc y conformar expedientes con los estados de cuenia
comente. obligacién financlera y soportes de las oblgaciones repartidas
(declaraciones)

3. Andlizor la certeza de la devda

4. Ubicar y comunicarse con deudores morosos para la ablencidn del pago, via
electrénica y/o oficina y/o fugar de residencia

5. Redlizar visita al contribuyente o usuario y/o atenderlo en las instalaciones de
fa DIAN

6. Adelantar investigaciones de bienes
7. Realizar mediante auvto comisorio investigacién al deudor con las facultages

de fiscalizacién da conformidad con e! arliculo 825-1 del Estafuto Tributario
8. Uquidar el total de ta obligocion
9. Decrefar medidas cautelares
C bmdhtmbmuhwpwﬁoxynmmdordml;-

Cola 32 27-00
PAX 27598 21 Exk. 74101 - 74102
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10. Analizar la so!icsfud de facilided de pago y verficor el lleno de los

requisitas
11.  Apilicar, fracclonar, converlir y/o endosar fiiulos de depdsiio judicial
segun corespondd
12. Levaniar medidas cautelares
13. Trasladar a copctiva o faciidodes de pago, segin el caso con infonms de
las actuaciones y estado del proceso
14, Proferr actuaciones terminales y archivar el expedienie
15. Reportar para unidad penal y/o clerre de establecimiento los casos que
lo ameriten
16. Parlicipar en las Jomodas Nacionales de Cobro, tanto en [a logistica
como en la realizacién de las visitas
17. Rendir con calidad y oporiunidad los Informes solicitados en las fechas
establecidas para ello
18. Parlicipar y apoyar la implementacion, manfenimienio y mejora del
Sistema de Geslién de Calidad y Confrol Infemo, de acuerdo con su nivel de
responsabilidad, con el fin de dar cumplimiento a los fines, planes y
programas de la Entidad <
19. Parlicipar en desarrollo, implementacién y evaluacion ‘del moedslo de i
Gestion Insfitucional, para contribuir a la coherencla de fas aclividades de la 1
Enlidad
20. Parlicipar en los programas de control, facilitacidén y servicio que se
programen en el Nivel Cenfral o las Direcciones Seccionales, con €l fin de
cumplir los objetivos y metas de la respeciiva dependencia.
2)1. Parlicipar en la elaboracion de los documentos con las especificaciones
de los requerimientos, manuales y demds insiruciivos, para el disefio o
mejoramiento de los procesos, subprocesos y procedimienfos que se
relacionen con el desamralo de sus funciones.
22. Orlentar e Informar dé manerd adecuada d los clientes intemos y exiernos
de la DIAN, con el fin de satisfacer las necesidades de Iocs mismos.
23. Apoyar y porlicipar en la formulacion, ejecucion y seguimiento de los
planes de la dependencia en donde esté ublcado, con el fin ds lograr el
cumplimientio de las metas Insttlucionales
24. Pardicipar en la Identificacién e implementacién de las acciones de
mejoramienio confinGo de los procesos, subprocesos y procedimientos con
los que se relacione y con el desamolio de sus funclones, para elevar fa
calidad de los producios y servicios, de manera que contiibuyan a Ja

excelencla de fa crganizacian. ¢
25 Parﬂcpor en los procesos de capacitacién y/o docencia que apoyen la

ejecucién del Plan Insiitucional de Capacilaclén de la Enfidad, de a%grd&
05

’

con su drea de conocimiento, con el fin de contribuir al cumplimiento
ohlelivos ds la DIAN

L o voy da palmia

Collg 32 77-08

PEX 27598 21 Exl. 74100 - 74102
A
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Continuacisn Cerlificacién de Experiencig CLAUDIA VALENCIA RESTREFO

26. Parlicipar en las actividades de capacitacion que desarolie la Enfidad,
en cumplmiento de convenlos de mulua colagboracién yfo acclones de
gestién y asistencia ol clienle, para estimular la parficipacién activa del
falento humano, en las diferentes estrategias de gestion del conocimiento

27. Desempeiiar los aclividades y funciones inhaerentes y necesarias para el

‘logro del propésiic del empleo y el cumplimienio de los compromisos
adquiridos, con el fin de lograr los resuttados Y metas cualﬂcﬂvg y
cuantitativaments establecidos

28. Coniribuir en la meta de recaudo osignada a la Direccidn Seccional

Esta cerlificacion se elabora con base a la informacién enconfrada en el

Sisterna de Recurso Humano y al archivo de comunicacion de funciones de la
dependencia.

_ Se axplde a solficitud de la interssada hoy 23 de Mayo de 2012.

-

~

ANGEL M. RODRIGUEZ CALDERON
Dirsctor S)ecclondl

- ;.
Bt /: Z‘:
o

Proyectd: Julia kabel Avéndafio Orozco
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Republica de Colombia :
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira N

LetLenguees’”

[‘——J DIRECCION CONTRATACION
e o
Nit.: 891.380.007-3 CERTIFICACIGN KER

EL SUSCRITO TECNICO 2 DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos de! programa SIIF de la vigencia 2005-2018 se constato que &l
CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO identificado con NIT/CC N®65.772.133 ha suscrito
con el Municipio de Palmira los siguientes contralos:

$ i = f i {
LGN |
APCYD JURID'CC PARA EL ]
EORTALECIMIENTC DE ESQUEMAS
SETEQn | CONTRATO | ORGANIZACIONALES PARA LA { '
\EScs | | PRESTACION ) ADMINISTRACION ¥ OPERACION DELCS | 0708712 | 22800000
: SERVICIOS | SERWVICIOS DE ACUCUCTO Y '
ACANTARILLADO EN EL MUNICIPIO DE
! ! PALMIRA
: |
i PRESTACION DE SERVIC'OS f
| PROFESIONALES EN APOYO JURDICO |
e | PARAELFORTALECMENTODE |
] v 1 ANIZACION SanA e
Sisss | PRESTACON T R ADMNSTRACONY OSERAC N B | 250213 | 14400000
SERVICIOS i LOS SERVICICS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO EN £ MUNCPIQ DZ |
PALMIRA ]
! FRESTACICN DE SERVCIOS ! '
| SONURATD | PROFESIONALES PARAAPOYAR | ‘
Chtsts| | PRESTACON | ™ URICAVENTE ALOS ACUDUGTOS | P03 | 35160000
SERVICIOS RURALES DEL MUNICIPIO DE PA_MRIA | |
| ‘ PRESTACION DE SERVICIOS |
3 PROFESIONIALES PARA EL APOYQ
CONTRATO | JURIDICO EN LA SECRETARIA DE ; ‘
DUCEU2) PRESTACION | 750 D A A NI ENOVACION URBANA | samrte | 38180000
SEacios | RELACIONADO CON EL
FORTALECIMIENTO AL SECTOR AGUA
, POTASLE ¥ SANEAMIENTC BASICO | !
DICIEMBRE 20 . CONTRATODE i P QAT Y e 000
e | Crsion 17 CESION CONTRATO NO 177-2017 107017 | 25000000

Centro Administrative Muriopal ée Pamira - CAMP
Call= 30Nv 29 -39 Cadgo Postz’ 763533
NER 2AMITE FOV D

PBX.2709SD0 tx1. 27539
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i Republica de Colombia 3
f&‘T{f Departamento del Valle del Cauca

: i Alcaldia Municipal de Palmira .y
DIRECCION CONTRATACION

de Paimira o gexied

Nit.: 891.380.007-3 CERTIF[CACI()N a

LI ERCAC
4
GEANEEE

222> et

A
Y
A
Ay
n
<

s PRESTACION DE SERVICIOS | ‘
| HASTAEL 20 CONTRATO PROFEGICNALES COMO ABOGADA. |

| DE DICIEM3RE | PRESTACION 177 PARA BRINDAR A POYO EN LA 0217 | 24000000

I pE2017 SERVICIOS CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE { |
é SALUD ; |
i ! l

Consttuyen tas principaies obligacones para ) CONTRATISTA 9 Ecutar el objein de contratn destro dei olazo pactado, sigwentes
@l acta de mrca que serd tusorita por & Superveor ded cortraty 2 Cumplis con las chlgacrores exindas, asi mismo deberd cumpiir
con las mstruccones que e mpanta ¢ Supervisor det contaio 3 Asssorm ¥ 3peyar en la etana Precontrachal en bz elsboracion de
€suCios previos que se reuseran en la Secretaria de Salut para I3 adoursiots da hanes y senmas 4 Coadyuvar en la preparacién
¥y consecuoion de tos documenios anexos a '0s estuds PTEVIOs gue Geba presentaria searetana de calud para cada procesa S Apoyar
la revisien jundica 9 los documenios previos garg la presenietion de la necescian £ Rendy los riameas y demas trabajos que se le
solicilen en deszrrofio det corerato 7 Prestar zsesoria en tamas Ee5peciicos a f2 Secretara Saixd en i3 elzga de eecuadn de ios
procesos cuands estz se requira. B Realzar log PEgos 2 la segurtad Socal en saiud, pensn ¥ r23gos profesionales conforme a lo

establezea bz b2y § Cumplir con la constuecdn Polises yles feyes de la Reputlica. 10. Lzs demds conexas y complementanas que e
derven del obeto del contratn

I‘
En constancia se firma en Paimirz, a los  seis (06)dias de! mes de marzo de dos mil dieciocho
(2018) ,

/
ARMANDO ?’ARCIA JARAMILLO
fedactor Armands Garca

Transaiptor: Amando G, ]
Revisty Olmedo de Jesus Ort 2

Centro Admen st ativo Mun cpal ce Palrora CAMP
Cale 30 Ng 29 .39 CAdigo Posta: 763812

3 gOv 0

PEX. 2704500 £x 2759

wWww palrm
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PRSI TAL HALH el Bl LA BRI NGO
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CERTIICACION | ABORAL Cadigo. 112,911,
ST

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Que rovisada la histoda laboral do 1o Selora CLAUDIA MARIA VALENCIA
RESTREPO, ontiticada con Cédula da Cludadania nidmero 66.772.133, labord
para niestta ESE vinculada en la planta fijla en el empleo denominado
SUBRGERENTE ADMINISTRATIVO Cadigo 80, Grado 02, desde el 10 julio del
2015 hauta el 06 do mayo del 2016, Con una asignacion bdsica de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES
PESOS (F100.763), desompanado as sipulentes funclones:

1. Formular, efecutar y avaluar ol plan de accidn y el acuerdo de gestion de la
Subdieccion  Adminlstrativa,  cumpliendo  fa normatividad  vigente  y
procedimlontan estableckdos,

2. Definlr toz objotivos, politicas y eatratogias Instituclonales para la eficlonte
gastidn adminlstrativa, procesos de talento humano, almacdn, sistemas de la
informacion.

3. Planear, controlar, ovaluar y ajustar conpjuntamente con los jefes de las areas
funclonales a au cargo la prestacidn do los sewviclos admintstratives en la
nstitucldn, para apoyar y gamnlizar la realizacidn de los servicios misionales
cumpliando con la nomatividad vigente,

4 Partidpar en el dbato, Implementacidn y ajuste de las nomas {dcnicas,
politicas, modelos y procadimientos administrativos orientados a mejorar la
prostacidn de los serviclos on cada drea pam alcanzar la cficiencia en su
desempeiio. - .

& Contribulr al funclonamiento do los comids del drea siguiendo Eneamientos
loagales y procedimientos definidos.

G. Apoyar la elecucidn del plan de goestion de la enlidad, segin exigendias
nomativas en procura del cumplimiento dela misién y metas Institudonales.

7. Reprosentar a ta Emprosa on los asuntos o instanclas que delegue el Gerento
de la Empresa seguin procedimientos delinidos.

8. Evaluar ol acverdo de gestidn da la subdireccidn administrativa teniendo en
ruanta las melas y objativos propuestos segin metodologia definida.

2 \isﬁncm la rendicidn de Informes de ejecucion prosupuestal v demds de
\;m*&cm financlero solicitados por la Junta Directiva, entes competentes y
Gamencla segtin incamientos establocidos.

Carvara 29 £19-51 - Tek: (2) 2RSG151 ~ e-malk ventanilaunica@hrod gov.co
v hroh gov oo — Patmina Valle del Couca

o
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Codigo: 112.111.

CERTIWICACION LARQRAL

e = e '_l’_g'_'.'ma 280% l
10. Identificar oportunidades “de mejoramiento do loa procesos administrativos y
financleros de acuerdo con la normatividad y melodologlas establocidas.

11. Aplicar desde su area los procesos necesarios para el cumplimiento de lag
nommas establecidas en la ley de archivo.

12.Realizar acciones de mejoramiento al

13.Las demds que le son asignadas en ofros actos administralivos, las que
instruya el Gerente y las necesarias para el cumplimiento eficionts y eficaz del
objetivo de la dependencia conforme a la naturaleza y nivel del emplec,

acuerdo de gestion.

También labord para nuestra E.S.E. vinculada en la planta fija en el empleo
denominado JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA Codigo 115-02, Grado 02,
dgs_de 08 de junio de 2017 hasta el 24 de agosto de 2018, con una asignacién
basica de CUA

TRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS SIETE

I=TE PESOS (84.279.407), desempefiado las siguientes

funciones:

1. Representar a la institucién ante Jas instancias judiciales y extrajudiciales
respectivas

2. Garantizar la oportunidad en la respuesta a las peticiones, fallos y tutelas
hechos por los jueces y los demas organismas privados, estatales contestando
en los términos establecidos porialey.

3. Realizar control de legalidad a las actuaciones realizadas por el gerente.

4. Proyectar las decisiones de primera y segunda instancia en asuntos juridicos
que e comespondan al gerents.

5. Prestar asesoria juridica a los miembros de Iz Junta Directiva cuando asi lo
soliciten.

8. Asesorar al Gerente en el cumplimiento de las sentencias y conciliaciones.

-

- Asesorar a la Gerencia en la concepcién y desarrollo de nomas e instrumentos
juridicos legales necesarios para el normal funcionamiento del hospital.

8. Elaboracion de la contratacién de la entidad bajo los respectivos parametros
establecidos porlaley.

Coadyuvar a la Gerencia en las gestiones adelantadas ante diferentes
estamentos gubernamentales de orden municipal, departamental o nacional,
10.Asescrar a las -diferentes 4reas de la insfitucion en los procesos
precontractuales de minima cuantia cuando asl Io requieran.

11.Asesoramiento en materia de contratacién administrativa, diligencia de pliegos

y asistencia a mesas de contratacién administrativa como asesores del 6rgano
de contratacion.

=}

-

12 Particigacién en Comités, Comisiones y Mesas en la que sea obligatoria, segin
la nomativa vigente, Iz asistencia de un asesor jusidico.

13.Ejercer las demas acordes con su cargo y las que el jefe inmediato le asigne.

Camrera 22 #29-31 - Tek {7) 2855161 —a-mal ventaniizonicz @hrob gov.os
werar hrob eov co — Pelmirz Valle del Czuce
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ELJETE DE LA DIVISION DE P RSONAL T | A
CAMARA DE IREPRE S NTANTL

CERTINICA:

Quo, rovisada to hoji de vida do CLAUDIA VALENCIA 1ESTIREPO, iduntific s
con cddula do cludadanta No G6,772.103, aparaco quo fue nombrotn msdinnte
contrato de libre nombrammento y ramoion vy prestdo sus servicion o el
Corporacion asl:

Madiante Roesolucién No 1578 del 31 da Julio dla 2018, senanatin de 1o Diraceitn
Admintstrativa de fo Chmara do Roprosoentontos, Tue nombroda en ol corgo o
ASISTENTE I, de 1o Unidad do Irabajo Legislative dul Koprosontante FABIO
FERNANDO ARROYAVE RIVAS,

Modianto Resolucion No. 1540 del 24 do sopliombro do 2020, In fue acoptods 1
renunciir do la unidod do trabajo lugisiativo dol Reprosontants FABIO FERNANDO
ARROYAVE RIVAS, como Asistanto I, o partir dol 1 oo octutivs do 2020 con
ofoctos hasta ol 30 de septiombro do 2020 Devongd una asignacion basica
monsual de §3,.511.212.00

La Camara de reprosentantos tiono asignado of Nit No. 8999990940,

La presente se expide en Bogold, D.C., a los qunce (15) dias del mies de
febrero de 2020, a solicilud del Interesado.

/ﬁ_ T —
= ERO D

JUAN ENRIQUEAARON RIV:
JofeDivisién do Parsonal

o~

Proyecto HANS PRa20ON

FANAE I N BEnnseiag FIAGERITE Pars FIom s s d I AL s
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COSOTROG )
. QIDACHRO DE PUERTO TEJADA i s gt
BT @1mimeg
@ ' PLAMZACTON el

SECRETARIA DB —— |
PLANEACTON Y OEBARRCLL O ESTRATEDICD | PAGHAIDEZ
i Fecha Ds
| Erminidoc 291 12013
} CERTIICACION t-y_.-__-_._____ﬂ
Zatsdo: U
Comtratad | Coaa Vot 181507 |

Fuerta Tejada - Cauca 05 de Febrern de 2071

CERTIFICADO No. 015

La suscrita JEFE de a OFICINA ASESCRA JURIDICA, del Municipie de Pueris Tejada -
Cauca enuss de sus faculiedas,

CERTIFICA

Que la sefiora CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPRQ, identficada con cedula de
cudadaniz N°  88.772.133, expedida en Paimira-Valle, desameln actividedes como

ma&amduzﬁdpicdeanon-Cmméamammdememdonde
sarvicias, N 104 de 2070,

commoN'maewsdeommmmo,mmmm:mmmsmwcm
COMO ABOGADO BRINDANDO APOYQ COMO ASESOR EM LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA SECRETARIA DE TALEWTO HUMANG Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPID DE PUERTO TEJADA. Las actividades realizadas
fuero: 1. Ejecutar el objets del contrals en ¢! plazs pactado, 2. Brindar apoyo juridico con
m:mmmqmmmaﬁmoeTmOMnamJDaasesodaenlcs
procesos de administracidn de 13 carrera administativa, la planta de personal, prestaciones
m,b@mmwzpmaammtaadmmmwm
*mauwmmmnbmmmJ.Amwrm lo
mmﬁuaaam&adbnpmmmmnbsmqwmnmmdsb
Direcsibn de Talemis Humans, 5. Darawpyamiaenbsphfmastrz:égima da
Wmmyelﬂmsm&mdahmmm.&mwarmb
elzboraaidn de miorme relacionado con los organismos de contrel 7 Brindar aszsoria con
remdoatprogmmdemaspmapembnm,mlnmwwacwndecmem&
Asesaria y apoyo en les elapas de ingreso, penmanentia hasts e 1efro de personal , 9.
Apoyo daniro del proceso de Evaluacién de desempefio, 10 Cerzepios ralacionados con
procesos discipiinarios, 11. Elapas de seleccién, 12 Apoyo en situzciones admenistrativas,
13.Asmymrmmmm(maﬂmrﬁsdpﬁmm El valor det
contrato fus fijzdo en: Veintiin millones. (3 21.000.000) WCTE. Con uns durasidn de-
dos (0Z) meses y veinticuatro (24) dias.

Alen,
Gk
ROA TORRES
Jefe Oficinh Asssora Juridica e SEVLSAEIA
Secmtaria en 2 Ofcing Asemors Jufdina
‘B.CMOESCDH{AGEITE‘

CORBED ELECTROMICD: Jurlfica ouenoteinda oov 00
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: Uepartaments del Valle dod l‘ru». . | i
! Caeca |  Codgo FOMO-P2.26 | !
st CERTIFICACION —_—
E‘zs CONTRATO PRESTACION DE Version' 01
iseawctos 'n'f e e
: MINIMA CUANTIA ke e
Gaobernacion 15/0
NIT. B903890729-3 pégir?aleoz:f 5 B
i o
1.310.01. 59.8

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:
Que CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO identificada con la cédula de

ciudadania 66.772.133 de PALMIRA celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

CONTRATO FECHA ACTA l FECHA
NUMERO | VPODECONTRATO | o'y TERMINACION |
1.310.02-59.2- g;’”stf;‘i’;:spresm"’“ 12 deagosto | 31 de diciembre
0427 orofesionales del 2021 del 2021

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para realizar el apoyo al proyecto
mantenimiento y gestion para el fartalecimiento de la infraestructura del transporte
en el departamento del valle del cauca.

ACTIVIDADES GENERALES: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA
adquiere las- siguienies obligaciones generales: A) Presentar los informes
requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razon del contrato lleque a conocer, obligacion
debera ser cumplida por el CONTRATISTA aiin después de terminado el contrato.
C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas
durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta

Esle documento es propiedad de la Administracidn Centrat del Departaments del Valia del Cauca. Prohibida su alteracian o

modificacién por cuaiquier medio. sin previa aulorizacidn da 13 sefiora Gobemadora.
Pagina 1da §
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. [Departamento del Valle del D e
{ Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
~ CERTIFICACION =
¥ CONTRATO PRESTACION DE | Version: 01
SERVICIOS ¥ e ]
Dibarandiin MINIMA CUANTIA o P
NIT $9099029.5 | Pignazdes |

e proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
tevolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoplar las medidas correspondientes
velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
Bn lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
‘espectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
“ocumentacion a su cargo de conformidad can la Ley 594 de 2000, Ley General
Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacién
¢ /o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del
{ ‘esarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de
B uerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el
| lago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
HIRL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.
“1) EI CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
g ecretaria de Infraestructura y Valorizacion, ta EPS, la AFP y la ARL a los cuales
2 encuentre afiliado. lgualmente, cuando el CONTRATISTA delermine
‘asladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
iaber4 informar dicha situacién a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion -
on una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
“febera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
. ntidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente
Jontrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por |2 entidad, de tal
“hanera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
JONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y pracedimientos sobre E
{ 3alud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se |
{isalizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus
“ixpensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implemenios de
“leguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
Jrotectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
jroductos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
Jentro de los términos fijadas por la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion, y
Lin todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
hanera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la
Sacretaria de Infraestructura y Valorizacion, en tiempo real, cuando a ello hubiere
gar. L) Ei CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
lontrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
“on lo sehalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus nomas
" bglamentarias. M) El CONTRATISTA seré respon§abla ante las gutoridadas
ompetentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que

‘ a documenta es propredad de la Administracién Centre! del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alteracién o
| lodlficacitn por cualquier medio, sin previa avtorizacién de la sefiora Qobemadara. S
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desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracidn 0 a terceros. Igualmente sera responsable en los términos dol
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantos
N) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscnbir el prosente
contrato pertenezca al régimen tributario simphficado y durante la vigencia del
mismo adquiera 1a obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromele
a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que olorga la lay
y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion, pata
lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. 0) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Infraestructura y
Valorizacion, para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente ol
examen medico ocupacional, cuando a efio haya lugar, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le
ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar ia informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, v una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pre de la seguridad de la informacion y los recursos
informéticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatas generados por el
contratista san propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1) Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo
pactado. 2) Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las
instrucciones que le imparta el supervisor del contrato que tengan relacidn directa
con el objeto contractual. 3) Realizar el apayo al proyecto Mantenimiento y Geslidn
para El Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporte en el Departamento del
Valle Del Cauca. 4) Apoyar la formulacién, seguimiento, evaluacion y ajustes al
plan vial seg(n sea el caso. 5) Elaborar los actos administrativos para llevar a cabo
la declaratoria de utilidad pablica, resolucion de pago, compraventas y demas

Este daoumanto es propisdad de ia Administrecion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su slteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion da 13 ssfiora Gobemadora,
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neumentos necesanos, asl como adelantar las acciones necesanas poara que, do
ruerdo a la ley aplicable a los predios a ser adquiridos. 6) Preparar lodos los
ocumentos relacionados con la expropiacién administrativa, para electos del
sosarrollo de dicho tramite, cuando sea requenido. 7) Asistir a los comités para ol
ontrol y seguimiento de la Gestion Predial que conveque el Conliatiata,
terventoria 0 la Secretaria de Infraestructura. 8) Dar rospuesta en forma clara,
“braz, precisa y dentro de los términos de ley a solicitudes que sobre ol proceso
adqulslcién predial a su cargo realicen los propietarios, personas naturales o
tirldicas entidades estalales, o cualquier otro interesado dentro del proceso, 9)
viestionar y tramitar la legalizacion de la escritura pablica hasta su registro. 10)
testionar, coordinar y adelantar los diferentes procesos y requerimientos ante la
¥icina de Instrumentos publicos del territorio donde se encuentra los predios en
Hquisicién. 11) Dar apoyo al supervisor del contrato en lo requerido acorde con
as procasos acordes con los proyectos. 12) Dar respuesta a los requerimientos y
olicitudes que provengan de entidades externas u organismos de contral. 13)
levision y andlisis de documentos juridicos y/o documentos que le sean
isignados. 14) Atencion al publico en general para tramitar requerimientos y
‘olicitudes varias. 15) Apoyo Juridico en los lemas pre contractuales,
ontractuales y post contractuales cuando sea requerido por su supervisor. 16)
ipoyo en los demas temas y conceplos juridicos que sean requeridos por el
pervisor. 17) Rendir un informe mes a mes y un informe final relacionado con la
ecucion del objeto contractual. 18) Pagar oportunamente los aportes al sistema
e seguridad saocial integral. 19) Una vez se hubiere habilitado el sistema de
\formacion y gestion del empleo publico - SIGEP — Administrado por el
Jepartamento Administrativo de la Funcion Puablica, el contratista debera registrar
1 informacion de su hoja de vida, de confonnidad con lo previsto en el articulo 227
el Decreto 0019 de 2012.

VALOR PLAZQ CDP RPC FECHA FECHA
. CDP  RPC
s i 03 de: 13 de
17 500.000 5 meses | 5500002998 | 5600026641 | agosto de | agosto de
o 2021 2021
oo ledad de la Administracién Contral det Departamento de) Vallo dal Cauca. Prohibida su alteracion o
o dificactdn por cuakzuh!f medlo, sin previa autorizacidn da Is sefiora Gabsmadora. B
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v Se verificé el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la ejecucion del
contrato.

v" El Contratista cumplié a Cabalidad y a entera satisfaccién con el objeto
contractual.

v Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 29 dias del mes de diciembre de 2021.

Cordialmente,

Sutdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Elzbord: David Safady galego ~ secretaria Contratista
Trascribio- Yudy Andrea Rodriguez Londniio — secretaria Conlratista

Anexa recibo estampillas 990100000005377258 por valor de $28.700

Ezxte dogumsnto es propiedad de ta Administracién Central del Departamento def Valle dei Cauca. Prchibda su alteracién o
modification por cualquier media. Eln previa autorizaeon de ia sefiora Gobemadora. S ——
ma
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO identificado (a) con la céduia de cwgadania o NIT
N*® 86.772.133 expedida en la ciudad d= PALMIRA, celebid y ejeculo a cabalidad el siguente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrato nimero 1310 02-58 2-0137

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de lnicto: 14 DE ENERQ DEL 2022

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento y
Gestion para el Fortalecimiento de la Infraestructura dal Transporte en el departamento del Valle del
Cauca.

Actividades Generales: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA acquiete 'as siguientes
cbligaciones generales: A) Presentar ios informes requendos por e area superviscra para e!
segurmento de las tareas encamendadas B) Guardar la dehida carfidencaidad y reserva sobre la
mformacdén y cocumentos que por razdn del comrate legue a conocer, oblgacidn deberd ser
cumplida por el CONTRATISTA aiin después de terminado el contrato C) Una vez finalice el objeto
del cantrato. el CONTRATISTA debera entregar af supervisor del mismo. un informe consolidada de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver. asi ccmo fos archivos fisicos y magnsticos que se hubieren
generado durante la gjecucon del mismo. que debera reposar en el area supervisora cuando a ello
hubiere lugar D) Custodiar preservar y portar el camet ¢e proximdad para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del eaificio, y devolverlo a la finalizacidn de! contrato E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y {érminos contractuales de acuerdo |
con lo establecido para tal efeclo en la Ley 80 de 1983 la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decrelos reglamentanos y normas concordantes F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 584 de 2000. Ley General de Archwvo y entregar mventanada a la Sacretana
de Infraestructura y/o al superwisor, fas carpetas y documentacién gue tenga a su cargo en wvirtud
del desamolio del obetn de! presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedmenios estabiewdos por la Emidad. G) Mamener 2l dia &l pago comespondente a los
sistemas de segundad sozial en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotzacdn
establecidas en las normas vgentes. H) El CONTRATISTA antes de moar 3 ejecucion contractual
debera mformar a la Secretaria de Infrasstruciura, la EPS, la AFP y @ ARL a los cualss se

Esle decumento es oropecas oz ‘s Admmemacier Centrsl ge Deparamento der Valle o Caura Pmobidda su alterzccr 3
osifitacion por cualmeer MRS sim prawa autorTanee o ke sefarg Ganerredars
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encliintre afilade lgualmente, cuando el CONTRATISTA determme tasiadarse de empresa
pro@iBlora de salud (EPS) o de fondo de persiomes. deberd informar dicha stuacon a la Secretara
de Braestructura y Valonzaodn - can una amelaciom mimma de 3] das 3 su ocurenca Al
v emo del comtrato deberd adelamtar los tramites comespondenies a s repones o
novllades a as entidades de salud y pensiones ) Las obilgacones que se denven del presents
0 o deberan prestarse en la oportumdad requenda por la emtidad de tal manera que sSe
garfifice 'a contmua y eficiente prestacon del serwcio J) E CONTRATISTA se compromaie a
cur@®r con las nommas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambente St en el
de: plic del objeto contractual se realizan actwdades de campo y/o wisitas a obras. el
COMTRATISTA. a sus expensas, debera dotarse y acudr a estos lugares con los smplementos ce
adiicad industrial minimos requendos tales como Casco, Botas Gafas protecioras 212 K) El
COBFTRATISTA se compromele a iramiar y entregar los productos y actvidades gue hacen panz
delflresente contrato en pnmer lugar demtro de los términos fijados por la Secretana ce
1 structura, y en todo caso sin exceder los estatiecidos en g ordenamierto juridico. de igual
m 2. a mantener actualzado el registro en los sistemas de mformacion de 1a Secrstara o
I ruciura. en tiempo real, cuando a elio hubiere lugar L) EI CONTRATISTA se compromete
de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Resgos Laborales de
idad con lp sefialado en el articulo 2 de ta Ley 1562 de 2012 y sus normas regamentanas.
M) CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los aclos u
ones en el gjercicio de las actividades que cesarrolie en virtud del presente contrato. cuando

o

cofelios cause perjuicio a la Administracion 0 a lerceros lgualmente sera responsable en los
té os del articulo 52 de la ley 80 de 1893 y demas nermas reglamentaras y concorcantes N) En
el @llento en que el CONTRATISTA al momento de suscnbir el presente contratc pertenezca &
rédiben tributano simpificado y durante la vigencia del mismo adquiera a2 cbiigacion de inscnbrse
enf¥ régimen comun se compromete a realizar cambio de régimen ante !a DIAN dentro de los

té os que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretana de Infraestructura, para lo cual
apditara el RUT actualzado y efectuar el registro en el SIGEP, lo antenor de conformidad con el
¢ del articulo 437 y los articulos 459 y 508-2 del Estatuto Tributarc. O) El CONTRATISTA se
romete a mantener actualizados todos sus documentos en la Ertidad. especialments el RUT
P)Melar por € buen uso de los bienes entregados por el superwisor ¢ 2 Secretana de
infeestructura, para realizar sus actividades y devolver en buen estade antes del pago de la uitma
pactada en el presenie contrato. Q) Cumpiir con las obligaciones cortenidas en el articulo 2 2
4 298 del Decreto Unico regiamentanio 1072 de! 2015 refererte al examen médico ocupacional
do a ello haya lugar. el cual se debera practcar 3 partir ¢el perfecoonamiento del presente
fato y ertregar & certificado respeciivo Que agredite dicho examen 3 supenvisor del mismo. R)
ar y cumplr las polivcas de Gestion Documental y Ventanila Umca 3) Reporiar 3 EL
Cg TANTEam&mMm&Wcom.,mSebhademnsigw
el derﬂmbdehejeaxndndeipmﬂewmxoﬂRegmianﬂuvnao@ndesuhQade

: ammummm!mmmmlemmm Froripds S JheaneT ©

Culinma e PReTRT S .3 S.LorEaco of 13 seiory CoreTary S
e - Payra 2 3= 4 i

- w0

5] LT

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Prepartaments del ¥ alle def s —_————— e

C 2wy Casgo FOAMMSP2-26
v i:‘ § CERTIFICACION jersor O
‘J : CONYRATO PRESTACION DE '
, SERVICIOS Y [y Y ————— T
Cobernactin é MiNIA CUANTIA D
X | s DL IR

vida en el Sistema de informacion y Geston el Empieo Publco - SIGEP en cumplmmeents con o
previsto en el articwlo 227 deil Decreto 01% de 2012, cuando mp sea posibie ef regstro de ia
miormacion. por fallas en el SIGEP, se diligerciara el formato Umico de hog de wda, y una vez
restablecdo e Sistema, se prooedera a regstrar e nformaocidn en e mismo Uj Prestar sus
servicios en pro de [a segundad de la informacion y los recursos informaticos de ia organzacsn V)
Teaa informaaion o formatos generadas por el contratista son propiedad del Departamento del Valle
de! Cauca.

Actividades Especificas 1) Ejecutar =l objeto del comtrato denttro del plazo pactaco. 2) Cumpir con
las ohigaciones a su cange, 2si mismo ocumglir com las instruosiones que lie imparta e supervesor da!
contrato que tengan relzodm diredta con & obysto contraciual 3) Realzar e apoyo a8 proyecio
Mamterimiento y Gestion para B Forzleomenty de 2 Infrasstuctiura o2 Transoone en &
Departamento del Valie Del Cauca 4) Apoyar |z formulacitn segurmento. evaluacon y austes 3
piam vial segin se2 el caso ) Elaborar los acios administrativos para levar a cabo 'a declaratona
de utidad piblica. resolucdn de page compraventas y demds dooumenios Necesanas. asi como
adelantar las acciones necesanas para que. de acuerdo a la ley aplicable a les predios a ser
adquindas. §} Preparar todos fos documentos refacionados con fa exprogiacon adminstrative para
efectos del desamrolio de dicho trdmite. cuando sea requenido. 7) Asistir 2 los comités para ef contro

y seguimignto de 2 Geshon Predial que convogue e Comiratista, Interveninnia o la Sscretaria ge
Infraestructura. 8) Dar respuesta en forma clara. veraz. precisa y dentro de los térmmos de ley 2
solictudes que sobre €l proceso de adguisiciom prediel @ su cargo realicen los propietEncs

personas nawrales o prdicas enidades esiztizlies. o curlguer oo miemesads dentro del proceso

8) Gestionar y tramitar la legalizacion de |8 escntua plblica hasta su registro. 10) Gestonar,
coordinar y adelantar los diferentes procesos y requenmientos ante la Oficina de Instrumentos
pdblicos del territorio donde se encuentra los predios en adquisicidn. 11) Dar apoyo al supervisor
del conmtrato en lo requendos acorde con ios Procesos acordes oon ios proyecios. 12) Dar respussta
a los requenmientos y solicitudes gue provengan de entidades extemas u organsmoes de conto)

13) Rewsion y andlisis de documentos juridicos ylo documertos que e sean asignados 14)
Atencidn al phblico en general para rarmitar reguenmmienios y soiciudes vanas. 15) Apoyo Juridico
en los temnas pre contractuales, Confractuzles y post contractuales cuandp sea reguende por su
supervisor  16) Apoyo en los demas femas y camceplos juridicos que sean reguendos por €
superyisar. 17} Rendir um mforme mes a mes y un mforme finall relacicnago con f2 ejecucion de!

otqjem contrectual 18) Pagar oporiunamente las aportes al sisterma de segurnidad socal miegral 18)
Una vez se hubiere habilitado el sisterma de informacion y gestidn del emplep publico — SIGEP —
Admim=trado por ei Departamento Admmistratno de la Funcion Piblca el contratista debera

regsirtar fa mformacdn de su ho@a de vida de conformidad con o prevsio en el articulo 227 o=l

Decrsto D019 de 2012

Este domwments es gropessd de o Admmstmntr Certsll def Departarmerta det Valle ol Coucz Profnids s Jteranoe 9
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S 14 00D D00

4 MESES

5600003322 DEL 5 DE ENERO DEL 2022
5600030675 DEL 14 DE ENERO DEL 2022

)SI MODIFICATORIO DEL VALOR DEL CONTRATO
Adicion: $ 7.000.000

total Adicion: $ 21.000.000

de terminacion: 30 de junio def 2022

5600033661 del 27 de abril del 2022

nde para efecios de uso del imteresadn
| en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de JUNIO de 2022,

NIO JIMENEZ PATINO.
of Tacnico de Apoyo a 'a Geston

. Linnda Lzet Garoz Rodnguez-Canratets Especalizada-S
renbo esampllz $80T1000000068046302 par waior die § 22 800

Elaboracion i Revision Aprobacion

i‘ Comaee
|| Imtegrado de Gestidm
i

bre Juan Gabnel Roas | Nombre: Dana Lorena Vanegas
Angela Garcia i Cajiao
| Cargo Directora Juridica

Faoma

Coordmador de! Sistema

Fecha 10082018 | Fecna 15/08/2078

hrummentn es prapedst de @ Admmenamor Centa om Depmramenty det Vale e Cauce Pomince sw aled@cer ¢

Citey pov Susiguer medin, Sm prewE Junrenar de b sefone Goternason
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA

No. 219-25
CERTIFICA:

Que CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO identificada con la cédula de ciudadania N°
66.772.133 de Palmira, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.360.17.13-1072

Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios profesionales

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como Abogado en la Secretaria De
Infraestructura para realizar el apoyo al proyecto fortalecimiento y gestion integral de la
infraestructura vial en el Departamento Del Valle Del Cauca

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2.
Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le
imparta el supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual. 3.
Realizar el apoyo al proyecto Fortalecimiento y Gestion Integral de la Infraestructura vial en
el Departamento del Valle del Cauca. 4. Apoyar las actividades que se deriven del plan vial.
5. Realizar seguimiento a las sentencias judiciales proferidas en acciones populares, para lo
cual se realizaran los informes, bases de datos y recomendaciones que considere
necesarios. 6. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos
precontractuales, contractuales o post contractuales, asi como aquellas que se realicen para
la verificacion del cumplimiento del objeto contractual. 7. Brindar acompafiamiento en materia
juridica al secretario y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando asi lo
requieran. 8. Participar en equipos de trabajo para la realizacién de estudios, elaboracién de
documentos especializados que tengan una significativa incidencia en el Gobierno
Departamental. 9. Efectuar los ajustes de caracter legal necesarios para que la
Administracion Departamental dé cumplimiento a las leyes, ordenanzas, normas, politicas,
procedimientos, planes, proyectos y metas del Ente Territorial. 10. El contratista se obliga a
gestionar, manejar, ingresar y/o actualizar la informacién correspondiente en los sistemas de
informacién que maneja la Secretaria de Infraestructura por razén de sus actividades y

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE
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objetivos como también los de contratacion estatal entre otros a saber. SIGEP, SECOP | y
SECOP II. 11. El contratista debera entregar los productos y actividades designadas segun
el equipo de trabajo al cual fue designado al interior de la Secretaria de Infraestructura, como *
también a aquellos equipos agiles a los cuales se le designe para casos especificos y/o
esporadicos, donde una vez sea terminada la tarea u objetivo de este volvera a su Equipos
de Trabajo segun la dependencia a la cual fue asignado. 12. Para la autorizacién de pago de
la cuenta de cobro debe de encontrarse al dia en las respuestas a los PQR (peticiones,
quejas y reclamos) y DP (derechos de Peticion) entre otros, que le sean asignados como
responsable o como enlace. 13. Las demas que le sean asignadas por el Secretario de
Infraestructura. 14. Rendir un informe mes a mes y un informe final relacionado con la
ejecucion del objeto contractual. 15. Pagar oportunamente los aportes al sistema de
seguridad social integral. 16. El contratista se obliga a tramitar la totalidad de las peticiones,
. acciones de tutela y/o demas acciones judiciales en los términos establecidos por la Ley,
para la presentacion de la cuenta de cobro. )

Valor: $24.000.000

CDP: 5500005825 del 07 de Enero de 2025
RPC: 5600076397 del 20 de Enero del 2025
Fecha de Acta de Inicio: 20 de Enero del 2025

Otro si: 1.360.17.13-1072-1

CDP: 5500006115 del 12 de Marzo del 2025

RPC: 5600080191 del 20 de Marzo del 2025

Fecha de terminacion del contrato: 30 de Junio del 2025

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 07 dias del mes de julio de 2025.

. &@\h\\m\\ ‘ >
NUBIOLA ARISTIZABAL CASTANO
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion

Transcribié: Maria Janeth Montero Daza - Auxiliar administrativo @:
Anexa recibo estampilla 990100000010034576 iy

La presente certificacion no es valida sin estampillas. NPT, ooy
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPROBUCCTON
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE:
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14883769619
“15)77(‘)7212JJ‘!JJHUUJM“ l‘ '“I‘JI‘JEUHJSQSI 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
6 6 7 7 2 1 3 3| 3 [mpuestosyAduanas de Paimira 15
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 667724133
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 6 | Palmira 520
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-Cti0s nombres
VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA
35. Razén social N I
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
N AN
LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Palmira 520
41. Direccion principal NN /S
CL33F 6 60 BRR CONDADOS DEL BOSQUE
42. Correo electronico cladival2011@hotmail.com /
43.Codigopostal 7 6 3 5 3 2 |44. Teléfong 1 32057 475 6 3|45. Teléfono 2
AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7020f[20130207]]] ~ NN | | || |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

4 5 /6 N/ B
sowo|s Jaol | | (N ) A NT L L L

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 29-08-2025 01:49:09PM



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion OTRO Fecha de publicacidon 2025-09-04 09:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 66772133

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio PALMIRA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio PALMIRA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $46.000.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $46.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA CORRIENTE COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO $5.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Si No | X

Tengo actividades econdmicas privadas:

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

JOHN

ARLEN

CELEMIN

BONILLA

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

94315546

Tipo documento

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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4/9/25, 9:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:10:11 AM horas del 04/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66772133
Apellidos y Nombres: VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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4/9/25, 9:12 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:11:59
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 279791566

Bogota DC, 04 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 66772133:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 04 de
septiembre de 2025, alas 09:12:53, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

66772133

Caodigo de Verificacion

66772133250904091253

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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4/9/25, 9:17 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/09/2025 09:15:29 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 66772133

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122679074 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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4/9/25, 9:18 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:16:55 horas del 04/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 66772133,
Apellidos y Nombres VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa gobernacion del valle , con NIT 890399029-
5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018,
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

ncia la Republica

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20250904-1631070 f?;)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) CLAUDIA MARIA
VALENCIA RESTREPO, identificado(a) con nimero de documento 66772133 y tarjeta profesional No.
162982, NO registra antecedentes disciplinarios.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion: d5af942b3188db185b2eab0815f3deb1696a6d13e5d65b237eelc7fa%9a4302e3
Documento generado en 04/09/2025 11:40:58 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) CLAUDIA MARIA
VALENCIA RESTREPO, identificado(a) con nimero de documento 66772133 y tarjeta profesional No.
162982, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 809e1c0524e7e8fbe4519144bce4f3bfeb8ec1291c5664db5fd891e94dc84a60
Documento generado en 04/09/2025 09:08:54 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Certificado No. 1173508

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971y la Ley 270 de 1996, modificada por la Ley 2430 de 2024,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de
Abogados, previa verificacion de los requisitos sefialados por la ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del
Acuerdo PCSJA24-12162 de 2024, una vez revisados los registros de la base de datos de esta Unidad, se
constato que, CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO, quien se identifica con la cédula de ciudadania
(C.C.) N.° 66772133, registra la siguiente informacion:

. Fecha inscripcién
Calidad en el RNA Estado
Abogado Inscrito 31/10/2007 Vigente
Observaciones: N/A
Calidad NUumero TP Fecha e_i_<ged|0|on Estado
Abogado con TP 162982 31/10/2007 Vigente

Observaciones: N/A

Se expide la presente certificacion, a los 4 dias del mes de septiembre de 2025.

@ www.ramajudicial.gov.co
@JudicaturaCs])

@ https://sirnaramajudicial.gov.co ) ) )
Consejo Superior de la Judicatura

© Carrera8 No. 12B - 82 Piso 4 (Bogota)
€» (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519
& regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

Consejosuperiorjudicatura

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
Administrando Justicia Podcast

Consejo Superior de la Judicatura

Qo8 ® 9 X

& csjsirnasoporte@deaj.ramajudicial.gov.co



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0df0c53a32830555fd7dec7067d8f07ba9720999d85182fc0a5ad2ff2e3b168e
Documento generado en 04/09/2025 09:05:33 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 66772133

Apellidos: VALENCIA RESTREPO
Nombres: CLAUDIA MARIA

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Independiente con contrato de prestacion de servicios

Tipo de trabajador: )
superior a 1 mes

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 02/02/2023

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacion: PALMIRA

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO

MEDICO S.A. PALMIRA CARRERA 30 No. 29-92 MEDICINA GENERAL
COMFENALCO

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 29 de Agosto de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

www.epsdelagente.com.co @

&) = . \ I I -
. L Linea delagente: (502) 485 3530 - 01 8000 185 462 a3
Vigilado SL'DC"EalUd Direccién: Cl. 6 Mo. 6 - 63 Cali, valle del Cauca [

Vigilada Supersubsidio L
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 66772133, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2018 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 29 de agosto de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 66772133 VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 33F No 6-60 CALI-VALLE 8922222 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1000001047 9490720692 | 2025/09/08 2025/09/05 | BANCO DE BOGOTA 0 $474,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $1,600,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $9,600 $1,600,000 $8,400 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $9,600 $1,600,000 $8,400 $0 $0
1 |cc |6677Z133 |VALENCIA CLAUDIA |25-14 | 30 $1,600,000 $256,000  EPSO12| 30 $1,600,000 $200,000 CCF56( 30 $1,600,000 $9,600 14-23) 30 $1,600,000 $8,400 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $9,600 $1,600,000 $8,400 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/09/05 06:12 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 66772133 VALENCIA RESTREPO CLAUDIA MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 33F No 6-60 CALI-VALLE 8922222 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1000001047 9490720692 | 2025/09/08 2025/09/05 | BANCO DE BOGOTA 0 $474,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 S0 S0 $256,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $256,000 S0 S0 $256,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 S0 S0 $8,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,400 $0 $0 $8,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,600 $0 $0 $9,600
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 1 $9,600 $0 S0 $9,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 S0 S0 $200,000
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $200,000 S0 S0 $200,000

1 $474,000 $0 $0 $474,000

Pagina 2 de 2 2025/09/05 06:12 AM



VIGILADO svremvreu

g Banco AV Villas NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

Este es el certificado de tu
Cuenta Corriente No. 158033506

El Banco AV Villas certifica que: Claudia Maria Valencia Restrepo

identificada con el documento No. 66772133, tiene en la oficina PALMIRA PQUE BOLIVAR(158) una Cuenta
Corriente No. 158033506 desde el 10 de mayo de 2018.

Fecha de expedicion: 04/09/2025

¢Tienes preguntas? Contactanos en la Linea Audiovillas

Bogota: 444 1777 Medellin: 325 6000
Barranquilla: 330 4330 Cali: 885 9595 Grupo
Bucaramanga: 630 2980 Resto del pais: 01 8000 51 8000 AVAL




3/11/23, 09:16 Certificado Medico laboral 67015
TIAN IPS SAS

I Nit: 9002934029
Direccion: CR 26 32 124
Telefono: 6022870707

Email: gerencia@tianips.com

Informacion General

No. ingreso 67015 Fecha Impresion 2023-11-03
. CLAUDIA MARIAVALENCIA

Fecha Ingreso 2023-11-03 08:37:34 Nombre RESTREPO
CcCC 66772133 Sede PALMIRA
Cargo ABOGADA Tipo de Examen PRE - INGRESO
Fecha Nacimiento 1972-02-04 Edad 51 anos

. . Calle 43 B 8 17 Barrio URB
Direccion CAMPESTRE Telefono 3205747563
Estado Civil Casado(a) # Hijos 2
Empresa a Laborar Fecha Salida 2023-11-03 09:09:32
Empresa Contratante PARTICULAR Nombre Acompanante EL USUARIO ASISTE A LA

EVALUACION SIN ACOMPANANTE

Certificacion de Aptitud

NO PRESENTA RESTRICCIONES

Concepto de acuerdo al enfasis

De acuerdo a la informacion disponible y el
UsTEOMUSEULAR examen realizado se clasifica como NO CASO.

Recomendaciones Generales
« (Control periédico ocupacional

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas
« OSTEOMUSCULAR: Pausas activas, ejercicios de estiramiento y posturas adecuadas.

Recomendaciones Especificas Trabajador

1. Se le recomienda continuar en su entidad de salud el plan de manejo de su patologia endocrina 2. Solicite en su entidad de salud
evaluacion y plan de manejo de su alteracion del peso por Nutricionista.

Recomendaciones Especificas Empresa

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos
repetitivos. CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA METABOLICA: Su alteracion del peso constituye
una enfermedad metabolica de origen comun que NO le genera ningun tipo de restriccion ocupacional directa actualmente para la
ocupacion, pero se requiere que sea evaluada y manejada en la EPS en que este afiliado, para su control y seguimiento.

Sistema de Vigilancia Epidemiologica

Enfasis en el examen del sistema osteomuscular

En el Examen Meédico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna,
buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo
habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se
ampliara en el Certificado Medico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

5 A C/W C&{"‘/‘\ME"F el o, D B S
2 ‘F]

Profesional: Leidy Alejandra Cardenas Romo Firma del trabajador: CLAUDIA MARIAVALENCIA RESTREPO
CC: 1113669396 CC: 66772133

Registro médico: Rethus 1113669396- 30-03-20

Licencia N°: Res. 563- 05-03-21

https://app.sanitco.com 1/1

Powered by CamScanner
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211123, 08:16 Certificadc Med co laboral 67015

x § | |
TIAN IPS SAS
Nit: 9002934029 | \
Direccién: CR 26 32124 .
l Telefono: 6022870707 ‘

Email: gerencla@tianips.com

Informacién General i

No. Ingreso 67018 Fecha Impresion 2023 11-03
» CLAUDIA MARIAVALENCIA

Fecha Ingreso 2023-11-03 08 37.34 Nombre RESTREPO :
ccC 66772123 Sodo PALMIRA
Cargo ABOGADA Tipo de Examen PRY: « INGRESO
Fecha Nacimiento  1972-02-04 Edad 51 anos

Calle 43 B 8 17 Barric URB "
Direccién CAMPESTRE Telefono 3208747563
Estado Civil Casado(a) # Hijos 2
Emprosa a Laborar Fecha Sallda 2023-11-03 090932

EL USUARIO ASISTE ALA
EVALUACION SIN ACOMPARIANTE

Certificacion de Aptitud

NO PRESENTA RESTRICCIONES

Concepto de acuerdd al énfasis

- . De acuerdo a 13 informacion disponible y el
ISTERRIDUBIR examen realizado se dasifica como NO CASO

Emprosa Contratante PART CULAR Nombre Acompafante

Recomendaciones Generales

+ Control pencdico ocupacianal
Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

« OSTEOMUSCULAR: Pausas activas, ejercicios de estiramiento y posturas adecuadas.
Recomendaciones Especificas Trabajador
1. Se le recomienda continuar en su entidad de salud el plan de manejo de su patologia endocrina 2. Solicite en su entidad de salud
evaluacién y plan de manejo de su alleracion del peso per Nutricionista.
Recomendaciones Especificas Empresa
ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En e! Examen Médico Ocupacional realizado se hize una ccmpleta rewisicn
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patelogias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentadc para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, 0 de aquelias que impliquen posturas ferzadas o0 movimientos
repetitivos. CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA METABOLICA: Su alteracion del peso constituye
una enfermedad metabolica de origen comuin que NO (e genera ningun tipo de restriccién ocupacional directa actuaimente para la
ocupacién. pero se requiere que sea evaluada y manejada en la EPS en que este afiliada, para su control y seguimiento.
Sistema de Vigilancia Epidemiolégica

Enfasis en el examen del sistema osteomuscular

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna,
buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de !as actividades de su trabajo
habitual, 0 de aguellas que impliquen posiuras forzadas o movimientos repetitives. Cualquier alteracién significativa encontrada se
ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ccupacionales o la necesidad de tratamiento.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

A Crdens. oo U

Profesional: Leidy Alejandra Cardenas Romo , Firma del trabajador: CLAUDIA MARIA VALENCIA RESTREPO
CC: 1113669356 . CC: 66772133

Registro médico: Rethus 1113669396- 30-03-20
Licencia N°*: Res 563- 05-03-21

hitps://app.sanitco.com n
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 66772133 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/09/2025 09:22 AM

Cadigo Verificacion: BFAXN79TG1
Valida hasta: 03/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Santiago de Cali, septiembre de 2025

Yo, Claudia Maria Valencia Restrepo identificado(a) con cédula de ciudadania No.
66.772.133, en calidad de proponente — contratista para la suscripcion de contrato
de PRESTACION‘ DE SERVICIOS PROFESIONALES, con el Departamento
Administrativo De Desarrollo Institucional, manifiesto de manera previa, expresa y
voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de manera personal y directa
efectuaré, mes a mes durante el término de la relacion contractual, el pago total de
los aportes al Sistema de Proteccion Social Integral, en la cuantia y monto que
indique la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA), tipo de aportante
contratista, adjuntando la misma al contratante y en todo caso, cargandola a la

plataforma del SECOP I, con el comprobante de pago previo al pago de cada cuota.

Firma C(Gu)cg ) I\‘Qm \COMK\C\O\

Cedula b AL Y
Proponente — Contratista



