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CUMPLIMIENTO CONTRATO No.

1173 _de _2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestar sus servicios profesionales a la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio del Interior para apoyar juridicamente en las peticiones, solicitudes y demas requerimientos que
sean presentados de acuerdo a la politica publica LGBTIQ+.

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
Jeronimo Nicolas Arevalo Maya LUZ STELLA MONCADA DUARTE 1a 31 de AGOSTO de 2025
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) OBSERVACIONES (9)
CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8)

1.Brindar apoyo juridico en la gestion y tramite de las peticiones, solicitudes y demés Se revisaron solicitudes y peticiones, se proyecté respuesta de las

requerimientos presentados a la Direccion de Derechos Humanos, asegurando que mismas acorde con la y del

se cumpla con los plazos y procedimientos establecidos en el marco normativo LGBTI de la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio del Interior:

aplicable. 1. Se respondio la peticion ID 565361 P

2. Se respondi la peticion ID 565095 https:/mininteriorgovco-

1 47% 3. Se proyecté el memorando de traslado del ID 564950. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jeronimo_arevalo_minint
4. Se respondié la peticién ID 562635 erior_gov_co/Esugo_otrrxJmY5qezC4fIMBbAI4k8yjbawu8
5. Se respondié la peticion con traslado del ID 569235 xRhD1Yu5w?e=LWNogF
6. Se cierra la peticion ID 596269,

7. Se respondié la peticion 1D 568233
8. Se respondié la peticion 1D 567513
9. Se respondié la peticion 1D 570130
2.Apoyar en el andlisis detallados de las peficiones y solicitudes recibidas, Se hizo e andlisis detallado de peticiones y solicitudes, en e caso de T
; las legales y soluciones estar dentro de nuestras competencias se proyects respuesta y en los https:// mlnlnlenor ovco-
2 juridicas que se ajusten a las competencias de la Direccion de Derechos Humanos, 7% casos de es competencia de otras entidades o dependencias se my.sharepoint.com, onimo_arevalo_minint
conforme al Decreto 762 de 2018 g realizaron los traslados correspondientes: erior_gov_co/EupZ UthGRGlZH st1 0YwBQt4dD_AU
2.1. Se revisaron y analizaron las peticiones que han ido llegando y se Th5P05WSigx50Q?e=lblpie
actualizé la matriz de seguimiento a PQRS.
3.Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en el disefio e implementacion de i i IR §
campafias pedagogicas de respeto por la diversidad sexual y de género, orientadas a Se realizaron reuniones de equipo e interinstitucionales paralos fines
reducir estigmas, prejuicios y percepciones negativas hacia las personas LGBTIQ+. pertinentes acordes con a actividad contractual y las competencias del
componente y el plan de accion:
3.1. E1 01 de agosto de 2025 se llevo a cabo reunion revision propuesta
instancia de participacion Valle del Cauca
3.2. E1 04 de agosto de 2025 asisti a la reunion de equipo convocada
por Viviana Montafia para revision de pendientes. https://mininteriorgovco-
3:3. E1 26 de agosto de 2025 asisti a reunion sobre Didlogo Social, my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jeronimo_arevalo_minint

3 7% convivencia, seguridad con énfasis en Inspeccion, Vigilancia y Control EomioGvhaxBmi vBsmBZFOBSMLIBZHZ!
(IVC) a establecimientos de comercio que atienden poblacion LGBTI y | &110r_gov_co/EpmloGvhJzxBmi_vesmBZFOBSmLJSzHZv
se apy6 en la formulacion de protocolo de IVC. 1YIINVEGvaPg?e=MHAv3d
3.4. E1 28 de agosto de 2025 asisti a la reunion sobre Revista
Defensoras (modalidad virtual).

3.5. E1 29 de agosto de 2025 asisti a reunion virtual sobre el andlisis de
Ia situacion humanitaria y de derechos humanos en el departamento del
Cauca para construir estrategias que nos permitan tener una accion
integral y coordinada en el Departamento
4.Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en acciones de implementacion, 4.1, E1 15 de agosto de 2025 el componente LGBTI de la Direccion de
seguimiento y evaluacion de la Politica Pablica para la garantia del ejercicio efectivo Derechos Humanos del Ministerio del Interior recibié una solicitud de
de los derechos de las personas de los sectores sociales LGBTI, con un enfoque de concepto uridico por parte de la Gobernacion de Santander. La consulta
derechos y diferencial se centré en determinar si es juridicamente pertinente modificar el
Decreto Departamental 1042 de 2024 que crea la Mesa LGBTIQ+
OSIGD de Santander con el fin de incluir con voz y voto a o
de con enfoques https://mininteriorgovco-

4 47% tales como victimas del conflicto armado, trabajadoras sexuales, my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jeronimo_arevalo_minint

migrantes, entre otros. - . erior_gov_co/EoT-sydKQYZKhCDwru-
4.2. E1 25 de agosto de 2025 se proyect6 y envio recomendaciones YiSoBW3160L DTBC4DSDiwXnnCqQ?e=mJLiy9
sobre la ordenanza que establece los lineamientos para la formulacion L2002
del Plan Valle de Colores frente a la cual se realizo las recomendaciones
técnicas que fueron solicidadas. 4.3 E1 25 de agosto de
2025 se realizaron observaciones a los lineamientos para la
territorializacion del Programa Integral de Garantias para Mujeres
Lideresas y Defensoras incluyendo el enfque LGBTIQ+ OSIEGD.
5. Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la articulacién con entidades del
orden nacional y territorial para promover acciones conjuntas que fortalezcan la
implementacion de la politica publica dirigida a las personas LGBTI.
5.1.E1 2 de agosto de 2025 se proyecto comunicado frente al atentado
sufrido por el lider Néstor Rios y la ola de violencia que ha afectado a los
sectores sociales LGBTIQ+ OSIEGD en las dltimas semanas, https:/mininteriorgovco-
documento en el cual el Ministerio del Interior, a través de la Direccion . » r—— -

5 7% de Derechos Humanos y su Mesa Nacional de CESOS Urgemes et my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jeronimo_arevalo_minint
OSIEGD se manifiesta ante las violencias erior_gov_co/ErRQYhR8NPdHIpStypzcni4dBD6SeGdf3EX
gravemente a personas de los sectores sociales LGBTIQ+ y OSIEGD y b3rv5QEbROEwW?e=jyAWOH
a quienes defienden sus derechos en Colombia.

6.Las demas que sean designadas por el supervisor y guarden plena relacion con el
objeto contractual
6.1 Se proyecto el PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LOS
() A ESTABLECMENTOS GE GOMERGID DE 105 SEGTORES Htos:miniteriorgouco:
7% SOCIALES LGBTIQ+ GON ENFOQUE DE DERECHOS, GENERO ¥ my.shareoownt.com/.fja/personal/|eroqlmo areva]o minint
DIVERSIDAD mismo que fue socializado, revisado y aprobado en erior_gov_co/EmoVUdcABGIKKNVpDiuWOxYBO0i1YckTa
reunion con los comerciantes que hacen parte de la formulacion del OLjZE3aEb7Uxg?e=RD57dm
mismo.

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

Cst EnNo

Mst [Fno Compartido [ si

solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
[<INO  Porcentaje Participacion
C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

FIRMA zUPERwsak\
LUZ STELLA/MONCADA DUARTE

CONTRATISTA

JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA
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Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1173 FECHA. Dia 13 Mes 05 Afio 2025

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Direccién de Derechos Humanos del Ministerio del Interior para apoyar juridicamente en las
peticiones, solicitudes y demas requerimientos que sean presentados de acuerdo a la politica publica LGBTIQ+.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: Jeronimo Nicolas Arévalo Maya

DIRECCION: Calle 55 #13 30

TELEFONO: 3006120161

CEDULA Y/O NIT: 1.085.339.716

CORREO ELECTRONICO: jeronimo.arevalo@mininterior.gov.co

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES):

Luz Stella Moncada Duarte

DEPENDENCIA: Direcciéon de Derechos Humanos

No. EXTENSION O TELEFONO: 601 2427400

DiA: 13

FECHA DE INICIO

FECHA TERMINACION INICIAL

MES: 05 ANO: 2025 DIA: 31 MES:12 ANO: 2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$47.200.000 $ 6.000.000
VALOR PRORROGA .

VA(‘I&%EJQI A FXS#SII;A DESPL\I\QIALI'\)IITENTOS ADICION | (En caso de haberse | g;spENSION|  CESION | TERMINACION

aplique) (Cuando aplique) (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA

piia (Cuando aplique) término prorrogado)
aplique)
INA NA INA INA INA INA INA INA
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
04 01 a 31 de AGOSTO de 2025 $ 6.000.000 Si__ Nox
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
Instrucciones) 37-01-01-007
21225
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
BANCOLOMBIA 07491238822 Ahorros_X Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
] Periodo ]
Entidad Valor ($) Vies ARO No. de planilla

EPS SANITAS 300.000
FONDO PENSION  [COLPENSIONES 384.000 08 2025 7984502596
ARL IPOSITIVA 12.600

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

3. Siempre 2.

Casi siempre 1.

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificaciéon que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
. Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento | en el contrato. 3
5 Responsabilidad Presen_tar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.
. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
3 Oportunidad relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato. 3
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, Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
Acata los lineamientos e instrucciones en materia de Seguridad y Salud en el
5 SG-SST Trabajo, dispuestos por la Entidad. 3

Informes Publicados en SECOP i

Se valido la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP I, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES
N.A

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (X ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceld la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesion es de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

AR WN =

FIRMA RESPONSABLE:

\ ?
e
Luz Stellg}flloncéda Duarte.
upervisor




Bogota D.C., 28 de agosto de 2025
CUENTA DE COBRO No. 4

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT: 830.114.475-6

DEBE A: JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA
C.C. 1,085,339,716 DE Pasto (N)

LA SUMA DE:
SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
($6.000.000 m/cte)

Por concepto de: Pago de honorarios por Prestar sus servicios profesionales a
la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio del Interior para apoyar
juridicamente en las peticiones, solicitudes y demas requerimientos que sean
presentados de acuerdo con la politica publica LGBTIQ+.

CONTRATO No. 1173 de 2025

Periodo correspondiente al periodo comprendido entre el 01 y el 31 de
agosto de 2025

Autorizo que se me consigne el monto aqui referido en la cuenta de ahorros No.
07491238822 del Banco Bancolombia.

- . ’

%&J?t-:.wf "'/'f
\\ijﬂ.ffg./ﬁ aﬁ',:ﬂ

JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA

C.C.1085339716
Cel. 3006120161

r




DECLARACION JURAMENTADA

PARA EFECTOS DE RETENCION EN

Interior LA FUENTE

| CERTIFICACION:

Yo, JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA

|Identiﬁcado (a): cC: E CE: :] Namero:

1.085.339.716

[ DECLARACION BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO PARA APLICACION DEDUCCION RETENCION EN LA FUENTE

|Adopci6n Art. 206 numeral 10 y Art. 336 numeral 4

a.) Manifiesto bajo la gravedad de juramento que en mi depuracién del impuesto sobre la renta no usaré costos y Si LA RENTA EXENTA DEL 25% contenida en el numeral 10 del articulo 206 del ET

b.) Manifiesto baio la gravedad de juramento que en mi depuracién del impuesto sobre la renta S USARE COSTOS v no la renta exenta del 25% contenida en el numeral 10 del articulo 206 del ET

Nota:
*Si marco la opcién a.) diligenciar los campos de deducciones para disminuir su base de restencion en la fuente a titulo de renta que le apliquen.
*Si marco la opcién b.) no diligenciar los campos de deducciones para disminuir su base de restencion en la fuente a titulo de renta.

| Deduccién de Dependientes

Para efectos de lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 387 del estatuto Tributario, para el beneficio tributario de deduccién por dependientes,
de manera libre, espontanea y bajo la gravedad de juramento, manifiesto que las siguientes personas dependen econémicamente de mi:

Marque la(s) opcidn(es) que cumpla(n) con las condiciones de dependientes:

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad y dependan econémicamente del contribuyente.
Anexar el d de i i del i Registro civil y Tarjeta de Identidad cuando aplique

2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuando el padre o madre contribuyente persona natural se encuentre
financiando su educacion en instituciones formales de educacién superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente;
o en los programas tanicos de educacidn no formal debidamente acreditados por la autoridad competente,

Anexar el d de i del i Registro civil y Tarjeta de Identidad cuando aplique o Cedula de ciudadania
Anexar certificacion de pago i ida por la iva entidad

[]

3.Los hijos del contribuyente mayores de 23 afios que se encuentren en situaciéon de dependencia originada en factores fisicos o
psicoldgicos.
Anexar certificacion de Medicina legal, de la EPS o de ier institucion idonea il en el Registro Nacional de Salud.

[]

4. El conyuge o compafiero(a) permanente del contribuyente que se encuentre en situaciéon de dependencia sea por ausencia de
ingresos o ingresos en el afio menores a doscientes sesenta (260) UVT, certificada por Contador Publico, o por dependencia originada
en factores fisicos o psicolégicos que sen certificados por Medicina Legal.

Anexar certificacién anual de contador publico

Anexar certificacién de Medicina legal, de la EPS o de cualquier institucién idénea habilitada en el Registro Nacional de Salud.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situaciéon de dependencia, sea por ausencia de ingresos

o ingresos en el aflo menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por Contador Publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

Anexar certificacién anual de contador publico

Anexar certificacién de Medicina legal, de la EPS o de cualquier institucién idénea habilitada en el Registro Nacional de Salud.

Relacién de Dependientes
. e . . Fecha de . .
Tipo de Documento No. De Identificacion Nombres y Apellidos . Calidad De Dependencia
Nacimiento
CEDULA DE CIUDADNIA 91541296 DARLA CRISTINA GONZALEZ ARIAS 19/5/59 Cényuge

Rentas Exentas

Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET)
Anexar certificacion del valor total de los aportes del Fondo de i inistrador del afio i di anterior

Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET)
Anexar extracto bancario del afio inmediatamente anterior.

[]

Otras Deducciones

Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y pagos por seguros de salud
Anexar certificacion de la entidad de los pagos realizados en el afio i di anterior

Intereses por prestamos de vivienda (en proporcidn a los meses certificados)
Anexar extracto bancario del afio inmediatamente anterior.

Esta declaracion se firma a los 28  dias del mes de agosto del afio 2025

]

Paginaldel




CARLA ALEXANDRA MAYA LOPEZ
CONTADORA PUBLICA

UNIVERSIDAD MARIANA
PASTO — NARINO

La presente contadora publica

CERTIFICA

Que la senora Darla Cristina Gonzalez Arias, identificada con cédula de ciudadania
No. 91541296 de Bucaramanga (Santander), estudiante egresada de la Facultad de
Derecho de la Universidad Cooperativa de Colombia, no percibe ingresos de
ninguna naturaleza ni como trabajadora independiente ni como empleada, puesto
que se encuentra realizando la judicatura ad honorem en la Fiscalia 17 Seccional de
Pasto.

La presente certificacion se firma a los 28 dias del mes de agosto de 2025 en la
ciudad de San Juan de Pasto

Carla Alexandra Maya Lopez Contadora
Publica
C.C. 30735314 de Pasto (N)
T.P. 49.020-T del Ministerio de Educacion
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1085339716

PASTO DEPARTAMENTO:
CRA 32 # 16 A -64 MARIDIAZ TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA
NARINO

9999999

I-INDEPENDIENTE

Actividades juridicas.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7984502596 TIPO DE PLANILLA:

MES: agosto PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/08/26 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: agosto
ANO: 2025
1728296577

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 230201 230201- PROTECCION 1 $ 384.000
SUBTOTAL: 1 $ 384.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 300.000
SUBTOTAL: 1 $ 300.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $12.600
SUBTOTAL: 1 $12.600
VALOR SIN MORA: $ 696.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 696.600
2025/08/26 3:42 PM USUARIO: SOI - CC1085339716 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL = B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1085339716 || NOMERO PLANILLA: 7984502596  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA || pERIODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: PASTO DEPARTAMENTO: NARINO || DirS DE MORA. o
DIRECCION: CRA32#16 A-64 MARIDIAZ = TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/08/26 NUMERO AUTORIZACION: 1728296577
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades juridicas.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 384.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 384.000 $0 $ 384.000
SUBTOTALES: $384.000 $0 $384.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 300.000 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $300.000
SUBTOTALES: $300.000 $0 $0 $300.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 12.600 $ 12.600 $0 $0 $ 12.600
SUBTOTALES: $ 12.600 $0 $0 $ 12.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FHFHQO S| > 0| 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC Qis\:\ALo :\II\ITDEEPENDIE $ 2.400.000 NO 230201- (30 $ $384.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 384.000EPS037- 30 $ $ 300.000 $0 $300.00014-23- 30 $108533971|$ 12.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1085339716 0 CNIMO  CONTRATO PROTECCI| | 2.400.000 NUEVA 2.400.000 POSITIVA 2.400.000
NICOLAS  |PRESTACION ON EPS ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 696.600

2025/08/26 3:45 PM USUARIO: SOI CC1085339716 PAGINA 1 DE 1



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

“ (415)

7707212489984(

8020) 000014110288903 2

141102889032

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

N 2 Py
14. Buzén electrénico

1 0 8 5 3 3 9 7 1 6 1 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1085339716
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 52 |Pasto 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre i34. Otros nombres
AREVALO MAYA JERONIMO INICOLAS
35. Razén social
36. Nombre comercial |37. Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Pasto 001
41. Direccion principal
APCR32CL16 A 64 BRR MARIDIAZ
42. Correo electrénico aremayanat@gmail.com
43.Cédigopostal 5 2 0 0 0 2 44, Teléfono'l 3’006 1201 6 1|45 Teléfono?2 3017760134
CLASIFICACION
Actividad econ6mica Ocupacion
Actividad principal ActividadseCundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
™~
6 91 0[]20220411]|[7 22020220420 [4 7 1 1[4 7 2 4] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 4 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | } T
: i L LN N
53. Codigo | 5 4 9 | { |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 29-08-2025 10:32:19AM



29/8/25, 10:36 a.m.
| Homepage
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Escritorio = Ment = Administracién de contratos = Ver contrato

Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucion del Contrato

Modificaciones del Contrato

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -5 10:36:38

jeronimo

Buscar...

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepcion de articulos

Incumplimientos

¢Se requieren emisiones de

Si © No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
o6n Nombre del archivo Cargado por
CTO 1173-2025 DDH RP21225 CTO 1173-2025 DDH Comprador Descargar Detalle
O NICOLAS AREVALO JERONIMO NICOLAS AREVALO
MAYA.pdf
ADO ARL CTO 1173 DE CERTIFICADO ARL CTO 1173 DE 2025 Comprador Descargar Detalle
ONIMO AREVALO.pdf JERONIMO AREVALO.pdf
»n de Supervisor1173- Designacion de Supervisor1173-2025.pdf Comprador Descargar Detalle
‘O 1173 DE 2025 MAYO CONTRATO 1173 DE 2025 MAYO Proveedor Descargar Detalle
O NICOLAS AREVALO JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA
if 1.pdf
‘O 1173 DE 2025 JUNIO CONTRATO 1173 DE 2025 JUNIO Proveedor Descargar Detalle
O NICOLAS AREVALO JERONIMO NICOLAS AREVALO
MAYA.pdf

‘O 1173 DE 2025 JULIO CONTRATO 1173 DE 2025 JULIO Proveedor Descargar Detalle
O NICOLAS AREVALO JERONIMO NICOLAS AREVALO MAYA
df (2).pdf

Borrar Cargar nuevo

Ayuda

Espariol (Colombia’ v

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.15052796
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