ASRAN S

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 20 de Febrero de 2020 -

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES -

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1329470
Coordinadora Académica AGA. y
Coordinacién de Asistencia y Gestion Administrativa
Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
febrero del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1329470 del afio 2020 -~

ELIANA MARCELA AVENDANO LEON, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.020.736.606 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién Administrativa (Coordinacién Académica de
Asistencia y Gestidon Administrativa), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS PESOS ($30.321.200) COP, incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2020,
por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada
uno, b.) UN (1) pago correspondiente al mes de JULIO de 2020, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($2.905.782) COP., c.) DOS (2) pagos iguales
correspondientes a los meses de AGOSTO y SEPTIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno, d.) UN (1) pago final correspondiente
al mes de OCTUBRE de 2020, por valor de OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTAY
OCHO PESOS ($884.368) COP. Nota: Se aclara que el plan de pagos anteriormente relacionado no incluye, ni
en el plazo de ejecucién ni en el valor del contrato, siete (7) dias del mes de julio correspondientes al evento
institucional de la semana de la confraternidad. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros - Centro de Gestién
Administrativa y Centro de Tecnologias para la Construcciéon y la Madera, en la cuenta de AHORROS No.
084929616 de BANCO AV VILLAS, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 07 de octubre de 2020.”

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestion del Talento Humano,
Asistencia y Gestiéon Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestién
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el
sistema integrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y

demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.~~

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar Formacién Guias, talleres, actividades presenciales y virtuales, | Informes de
Profesional Integral a | estrategias didacticas activas. Aprendizaje ejecucién de la
los aprendices segin | significativo. Estudio de casos, Juego de roles, formacion.
programacion de debates, mapas conceptuales, mapas mentales,
fichas. cuadros comparativos, socializaciones,

simulaciones, Solucién de Problemas, aplicacion de
los contenidos en diversas actividades.

2 | Acompafiamiento a Guias, talleres, actividades presenciales y virtuales, | Informes de
los aprendices en el estrategias didacticas activas. Aprendizaje ejecucion de la
desarrollo de significativo. Estudio de casos, Juego de roles, formacién.
procesos formatiyos debates, mapas conceptuales, mapas mentales,

y/o productivos. cuadros comparativos, socializaciones,
simulaciones, Solucién de Problemas, aplicacion de
los contenidos en diversas actividades.

3 Actualizar contenidos | Guias, talleres, actividades presenciales y virtuales, | Informes de
y tecnologias en las estrategias didacticas activas. Aprendizaje ejecucién de la
diversas competencias | significativo. Estudio de casos, Juego de roles, formacion.
del programa de debates, mapas conceptuales, mapas mentales,
formacién. cuadros comparativos, socializaciones,

simulaciones, Solucién de Problemas, aplicacién de
los contenidos en diversas actividades.

4 Elaboracién y entrega | Guias, talleres, actividades presenciales y virtuales, | Informes de
de formatosy estrategias didacticas activas. Aprendizaje ejecucion de la
documentos significativo. Estudio de casos, Juego de roles, formacién.
requeridos en el debates, mapas conceptuales, mapas mentales,
proceso académico cuadros comparativos, socializaciones,
administrativo. - simulaciones, Solucién de Problemas, aplicacién de

los contenidos en diversas actividades.

GTH-F-062 V.06
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINAUZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 40204013 de la

planilla, Mi planilla mes de ENERO del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (8) folios -

Cordialmente,

ELIANA MARCE AVENDANO LEON
Contratista
C.C. No. 1020.736.606

Recibi a satisfaccion:

Uodpuwdia %zafée
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES ~
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1329470 de 2020
Coordinadora Académica AGA.”

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) ELIANA MARCELA AVENDANO LEON identificado(a) con cedula ciudadania
1.020.736.606, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20170301 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 21 dias del mes de Enero de
2.020

Observaciones:

Con destino a:
SENA - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera

atendida en la linea 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliaciéon en el SGSSS.

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

g Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) AVENDANO LEON ELIANA MARCELA identificado(a) con CC niimero 1.020.736.606 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 11 de diciembre de 2010 y SUS recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 21 de enero de 2020.

Cordialmente,

Qene R uduz«. 17/
Laura Patnt:la Merchan Metaute
Direccion servicios transaccionales para clientes

Proteccion S.A.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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®$_compensar | miplanilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacion certifica que proces6 el pago realizado por:
Seiior(a): ELIANA MARCELA AVENDANO LEON
No. Identificacion: CC1020736606
Direccion: CR 73 #57 R 15 SUR TORRE 18 APTA. 202
Telefono: 3920655
Correo: Idt.marcelaavendano@gmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Ntmero de Planilla: 40204013
~ CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante ELIANA MARCELA AVENDARO LEON |N|Z|mero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC1020736606 IPeriodo de Cotizacion Salud enero de 2020 -
Niimero de planifla 40204013 IPeriodo de Cotizacion Pensién  |enero de 2020
Fecha pago 20200128 | i [NGmero de Administradoras [l ‘
Niimero de autorizacién pago ‘7?19,285 ' Total Pagado 2&200
Banco 1083 Total Intereses de Mora 0
NOMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
1423 { POSITIVA COMPANIADE SEGUROS | ssc0 MG
230201 ,P}oi;el:cién (l,NG#Perec;iob) ‘ " | 140500 i : v 1
CCF21;”W ) Cafam Cajade ‘Compens‘ac'i”o}rffi“i%r VVVVV ‘ 5300 . - 1
EPS008 PR compensarEPs 400800 Y 1
TIPO DOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 1020736606
APELLIDOS Y NOMBRES: ELIANA MARCELA AVENDARNO LEON
ps| ced. aFP |iBC saLup|  1BS BC  |inc casas|COTIZACION |y, op e | COTIZACION | o FORIO, o |coTizACION | APORTE
Cod RSl Cos PENSION | RIESGOS SALUD PENSION | “SinciaTencia | RIESGOS CAJAS
EPS008 | 230201 | 877803 877803 877803 877803 109800 0 140500 0 4600 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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&« C & drivegoogle.com/drive/u/1/folders/1 2Gdalmr T3DxD

& orve
P m O
*'- Nuevo e U n
1 Ultima Tama atchivo
@ Prioitario
: B3 1 ACTA DE REUNION DEL EQUIPO EJECUTOR ination Asist Admicvsrat 1
3 M unidad @
» B Ordenadores B3 2 ACTA DE INDUCCION A LA COMPETENGIA inacion Asistancis Arinsst 11 3
&, compastido conmigo 3 3 PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO ¢ acion ASistercia Adrnmiatat 1130 € .
©  eciente
Yy Destacados
W  Papelera
= almacenamiento
18.1 0B uthzado
>

H L Escribe aquf para buscar

& 1 ACTADEREUMIONDELEQU X 4+

HBGZHPWOCigTMERageZrm3Wgs9_NE3 o+« B 8 :

- e 8 = L@

&« [¢] # drive.google.com/driv

‘v Drive Q

!_ % Compartido.. > AVENDANOLEONELL. > TRIMESTR.. > 1.ACTADEREUNION DELEQUIPOEJECU.. - 2= BB (O o
. ueve

@  Priontaric

Nombre T Ultima modficacion

Bl ACTAEQUIPO EJECUTOR 1750843.pdf - ¢ 40 yo 3 ME

» B miunidad o

» [§ Ordenadoses I8  AcTAEQUIPO EJECUTOR 1833761 pdf

De

Compartido conmigo {2 ACTAEQUIPO EJECUTOR 1833762 pdf + ity 3 ME +
Reciente

Destacados

g % O

Papelera

fil

Almacenamiento

181068 ut

B £ Escribe aqui para buscar
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& 2 ACTADEINDUCCIONALAC X -+ S o X

“ C 8 drivegooglecom/drive/u/1/foiders/ o v W O :
L Drive Q ¥ @ @& # oax 8

i"’ Husvo Compartido.. > AVENDANO LEONELL. > TRIMESTR.. > 2.ACTADEINDUCCIONALACOMPETEN. ~ z HR (0] "

Mombre Proptelario e atchivo

& Prioritario
» @ Miunidad ﬂ ACTADE INDUCC()NALACOMPETENC(A(!75L‘%A3) 2 i3 yo 2 ME &
» @ Ordenadores B ACTADE INDUCCON A LA COMPETENCIA (1833761}

2, compartido conmigo {2 ACTADE INDUCCON A LA COMPETENCIA (1833762) 45 yo "

(© reclente

¢  Destacados

]  Papelera

== Almacenamiente

>
n L Escribe aqui para buscar

& 3 PLANE x 4 = =} x
€ & @ drivegoogle.comydrive/u/faid ACHIUKAZR e« B 8 :
&, Drive Q = @ @ #oLe 8

!_ e Compartido ... > AVENDANOLEONELIA.. > TRIME.. > 3.PLANEACION PEDAGOGICADELPROYE.. ~ = H @ o

Nombre

@ Proritario

o 1750843_GPFI-F-018_Formato_Planeacion_Pedagogi.. -+ 33 yo 2
M unidad w

Grdenadores m 1833762 - 1833761 _GPFI-F-018_Formato_Planeacion

O] Compartido ¢ i 2z - a
&, Compartido conmigo 2057323 TAA_GPFIF-018_Formato_Planeacion_Peda., ¥ 22 yo 27xE )
© reciente
Yy  ODestacados
T  Papelers
= Almacenamiento

1G8 utkzado

>

ﬂ £ Escribe aqui para buscar
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