ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAOQ1.04.03.P002.F004

(MIPG)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

002

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL

Cuota Numero _9

INFORME FINAL

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato N0.4134.010.26.1.0067-2025

Nombre completo del contratista: Martha Niriedy Bedoya Cardona

Documento de identificacion: 66.759.771 de Palmira

Nombre del supervisor: Karen Viviana Bobadilla Alzate

Organismo: Departamento Administrativo TIC

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales al Departamento Administrativo de
las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (DATIC).

3. INFORME JURIDICO

22/ene/2025

Fecha de Inicio Fecha terminacion

30/sep/2025

Modificacion(es) al contrato: MODIFICACION No. 2. ADICION No. 1
4134.010.26.1.0067-2025 por valor de Dieciseis Millones Trescientos Treinta y Cinco mil
pesos Mcte ($16.335.000) el dia 20 de junio de 2025 - PRORROGA No 1 por tres (3) meses
suscrita el 20 de junio de 2025.

al contrato

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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VERSION 002

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($ 32.670.000)

Adicioén: Dieciséis Millones Trescientos Treinta y Cinco mil pesos Mcte ($16.335.000).

Prorroga: Hasta el 30 de septiembre de 2025.

Informacién para Retencién en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO

periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$49.005.000 $5.445.000 $43.560.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 1074976166

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823281707
Laborales Operador: PAGO SIMPLE

Fecha de Pago: 12/09/2025

Periodo de pago de la seguridad social: Septiembre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
La contratista realizo las siguientes actividades:

Obligacién contractual 1. Realizar y/o suministrar la informaciéon de manera oportuna para
atender tanto los requerimientos de los organismos de control, como las auditorias que
estén relacionadas con sus actividades contractuales y/o participar en los procesos que
desarrolle la Entidad en materia de Rendicion de cuentas, Plan Anticorrupcién, Ley de
transparencia, Gobierno Digital, Datos Abiertos, proposiciones, entre otros relacionados con
la misionalidad del Departamento Administrativo.

CUOTA 1

e 1.1. Realizé la revision al Plan de Mejoramiento producto de la Auditoria de
Cumplimiento a la politica publica de juventudes suscrito con la Contraloria Distrital y
proyecté el oficio para la Secretaria de Desarrollo Econémico con el fin de avanzar
en el trabajo conjunto para el cumplimiento de la accidbn de mejora orientada a
subsanar el Hallazgo Administrativo N° 2 — Debilidad en la articulacidn de los agentes
responsables y los corresponsables de las metas definidas en el plan de accién de la
politica publica. Teniendo presente que éste Departamento Administrativo es
corresponsable de una accion liderada por dicha Secretaria.

CUOTA 2
e 1.1. Participd en la mesa de trabajo con el Departamento Administrativo de
Planeacion con el objetivo de abordar las acciones correctivas para subsanar los

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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hallazgos administrativos suscritos en el Plan de Mejoramiento a la Politica Publica
de Juventudes en los que DATIC se encuentra inmerso.

CUOTA 3
e 1.1. Participd en la mesa de trabajo con el Departamento Administrativo de
Planeacién con el objetivo de abordar las acciones correctivas para subsanar los
hallazgos administrativos suscritos en el Plan de Mejoramiento a la Politica Publica
de Juventudes en los que DATIC se encuentra inmerso. Este espacio estuvo a cargo
del equipo de la Subsecretaria de Equidad de Género.

e 1.2. Aportd en la respuesta a la Proposiciéon N° 030 del Concejo de Santiago de Cali,
en las preguntas referentes al proceso de implementacion de la Politica Publica de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel -.

e 1.3. Aporté en el diligenciamiento de la matriz dispuesta por el Departamento
Administrativo de Planeacién para dar respuesta a la solicitud de la Personeria de
Santiago de Cali, en lo que respecta a las Politicas Publicas en las que el Organismo
tiene responsabilidades.

CUOTA 4
e 1.1. Aportd en la respuesta a proposiciones de la plenaria ordinaria del 26 de marzo
de 2025, en las preguntas referentes al proceso de implementacién de la Politica
Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel - (Respuesta con Radicado N°
202541340100001301).

CUOTA S

e 1.1. Particip6 en la reunion convocada por el Departamento Administrativo de Control
Interno con el objetivo de realizar sensibilizacion sobre el Fomento de la Cultura del
Control - Enfoque hacia la prevencion. En este espacio se abordaron temas de
control interno aplicado a la gestion, asi como al fomento del uso de las herramientas
institucionales para promover las buenas practicas como el autocontrol, el control, la
autoevaluacion y la prevencion, con el fin de contribuir en la mejora continua de la
entidad, asegurando la alineacion de los prestadores de servicio con los principios y
objetivos institucionales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 4 de 22



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALI;)I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

CUOTA 6
e 1.1. Participd en la mesa de trabajo convocada por el equipo de la Secretaria de
Desarrollo Econémico con el objetivo de abordar las acciones correctivas para
subsanar el hallazgo administrativos No. 2 suscrito en el Plan de Mejoramiento a la
Politica Publica de Juventudes en los que DATIC se encuentra inmerso como
coresponsable.

e 1.2. Realizo el curso de Datos Abiertos orientado a Definir que son datos abiertos y
reconocer sus principales caracteristicas, comprender de manera general la
normativa que reglamenta el acceso a la informacién y los datos abiertos (Ley 1712
de 2014) y conocer la vida del dato: identificacion, priorizacion, apertura,
actualizacion.

CUOTA7
e 1.1. Participé en el taller de politica publica de juventudes y enfoque diferencial,
convocado por la Secretaria de Bienestar Social como parte del desarrollo del plan de
mejoramiento de la Auditoria de Cumplimiento de la Politica Publica de Juventudes.

CUOTA 8
e 1.1. Contribuy6 en la elaboracion de la respuesta a la pregunta No. 3 de la proposicion
No. 24-300 de la H.C. Daniella Plaza Saldarriaga, relacionada con el proceso de
implementacion de la Politica Publica de Juventudes.

e 1.2. Contribuyd en la elaboraciéon de la respuesta a la proposicién enviada el 30 de
julio de 2025 por la Secretaria General del Concejo de Santiago de Cali, mediante el
oficio No 200.2-726, el cual incluye, entre otras, la proposiciéon N.o 393 del H.C.
Flower Rojas Torres, orientada a la formulacién y fortalecimiento de la Politica Publica
de Juventudes.

CUOTA 9
e 1.1. Aporté en el proceso de estructuracién del plan de mejora a suscribirse con la
Contraloria Distrital como producto de los hallazgos administrativos resultados de la
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Auditoria a la Politica Publica de Cali Afro en la cual el Organismo es responsable de
dos acciones.
Evidencias: https://drive.google.com/drive/folders/1zfpcYy1gW5 RSO0B_klzbyUgWsZ1nLVIm?usp=drive_link

Obligacién contractual 2. Interactuar de manera permanente con los equipos de trabajo para
planear, disefiar y desarrollar de manera colaborativa actividades y productos que
beneficien la gestion del Organismo y participar en las reuniones, capacitaciones y/o demas
actividades en las que sea designada.

CUOTA 1
e 2.1. Participé en la reunién con el Subdirector de Innovacion Digital y el equipo
académico, con el fin de validar los requerimientos solicitados para la ejecucion de la
Conmemoracion del Dia de Manos Rojas y de este modo, trabajar de manera
articulada con la Subsecretaria de Atencion Integral a Victimas.

CUOTA 2
e 2.1. Participd en la reunion con el Subdirector de Innovacion Digital y el equipo de
Comunicaciones, con el fin de coordinar la participacién y compromisos de DATIC en
la Conmemoracion del dia de las Manos Rojas.

e 2.2. Participd en la reunion convocada por la Subsecretaria de Equidad de Género,
con el objetivo de Socializar la Campafa Estratégica para la conmemoracién del dia
Internacional de la Mujer, donde se gestionaran desde este Departamento, las
apuestas a desarrollar de manera conjunta con la Subsecretaria.

CUOTA 3
e 2.1. Particip6 en la reunién convocada por Unidad de Apoyo con el fin de sensibilizar
sobre el proceso de presentacion y tramites de las cuentas de cobro en DATIC.

e 2.2. Participd en la reunion convocada por la Secretaria de Bienestar Social,
Subsecretaria de Equidad de Género, con el objetivo de presentar las actividades a
desarrollarse y brindar la Bienvenida a la Semana de las Mujeres, ademas de brindar
la informacién por parte de la Policia Nacional sobre las lineas de atencién y senales
de auxilio para las mujeres victimas de abuso.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e 2.3. Participd en la reunion convocada por la Unidad de Apoyo con el fin de
sensibilizar sobre el funcionamiento del Sistema de Gestion Documental Orfeo.

e 2.4 Participo en la Primera Mesa de Concertacién Indigena 2025, convocada por la
Secretaria de Bienestar Social, Subsecretaria de Poblacién y Etnias a través del
Programa Indigenas.

CUOTA 4
e 2.1. Participé en la mesa de trabajo de la Politica Publica para la Prevencion vy
Abordaje Integral del Fendmeno de Habitabilidad en Calle en Santiago de Cali, en la
cual se reiterd la posicion del Organismo frente a las acciones propuestas en el Plan
de Trabajo.

e 2.2 Particip6 en la visita al espacio CuidArte - SIDICU del Corregimiento El Saladito,
con el objetivo de conocer de primera mano el espacio y los equipos con los que se
cuenta para la implementacion de las capacitaciones en herramientas tecnoldgicas
que se ofrecera a las mujeres cuidadoras del Distrito.

e 2.3. Proyectd la primera version del informe consolidado de las visitas realizadas a los
espacios CuidArte - SIDICU.

CUOTA S
e 2.1. Participdé en la reunién de articulacién y gestion para la prestacion de la oferta
institucional de DATIC en los CuidArte, convocada por el enlace de articulacion del
Sistema Distrital de Cuidado para éste Departamento Administrativo.

e 2.2. Participd en la reunién de socializacién del proyecto piloto de Laboratorios
moviles a implementar en la ruralidad del Distrito, convocada por la Subdireccion de
Innovacion Digital, con el objetivo de extender la oferta de servicios hacia los
corregimientos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e 2.3. Proyecto los oficios de solicitud e invitaciéon a las jornadas del ejercicio de co
-creacion para el desarrollo del proyecto piloto de Laboratorios moviles de las zonas
rurales del Distrito.

CUOTA 6
e 2.1. Participd en la convocatoria realizada por la Secretaria de Desarrollo Territorial
sobre fortalecimiento de control social a grupos de valor - DATIC.

e 2.2. Asistio a la citacion convocada por la Direccidon del Departamento Administrativo
con el objetivo de realizar la Presentacion Induccion de los funcionarios y/o
contratistas que hacen parte de DATIC.

e 2.3. Particip6 en la reunién de articulacion entre la gerencia del empréstito de DATIC
y el equipo de Politicas Publicas, con el fin de avanzar en las iniciativas alineadas al
proyecto: Fortalecimiento de la Plataforma Tecnoldgica de la Alcaldia de Santiago de
Cali, el cual contempla entre otros aspectos, el desarrollo del ecosistema de
aplicaciones (web y movil).

CUOTA 7
e 2.1. Participé en el Foro TIC: Territorios Inteligentes, Cali, un espacio donde podra
conocer el estado actual del sector TIC y los desafios y oportunidades que se
presentan para la region y el Valle del Cauca, convocado por DATIC.

e 2.2. Aportdé en la construccion de los documentos denominados Aspectos claves a
socializar con el equipo de Bienestar Social, resumen normativo de grupos
poblacionales y la propuesta metodologica, requerimientos soporte para el
empreéstito.

CUOTA 8
e 2.1. Participé6 en la primera reunién con la Secretaria de Bienestar Social cuyo
objetivo fue avanzar en la articulacion con DATIC, referente al ecosistema de
aplicaciones que entre otros, contempla el tema poblacional.

e 2.2. Contribuyd en la elaboracion de cinco (5) documentos de justificacion de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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proyectos orientados a la ciudadania, cuyo propdésito es destacar, de manera clara'y
concisa, los aspectos clave en los que la ciudadania de Santiago de Cali se vera
beneficiada con la ejecucion de los proyectos financiados mediante recursos del
empréstito.

e 2.3. Participd en la mesa técnica convocada por DATIC con el objetivo de socializar
las generalidades del Sistema de Grupos Poblacionales y del Observatorio de
Género, con el fin de avanzar en la construccion de un sistema articulado para la
administracion distrital.

e 2.4 Gestiond la consecucion de informacion con el objetivo de consolidar todo lo
referente a la Comuna 20, incluyendo la oferta institucional que DATIC tiene
disponible en este territorio. Esta labor se realizé en atencion a la solicitud de la Jefe
de la Oficina, a fin de estructurar el informe como la presentacion requerida.

CUOTA 9

e 2.1. Participd en la reunién de retroalimentacion de la segunda sesion de la
estrategia de transversalizacién, convocada por la Subsecretaria de Equidad y
Género, cuyo objetivo fue analizar las sesiones de trabajo previas realizadas con el
equipo de la Subdireccién de Innovaciéon y la propuesta de institucionalizacion del
enfoque de género al interior de DATIC.

Evidencia: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1zfpcYy1gW5 RSO0B klzbyUgWsZ1nLVIm?usp=drive link

Obligacién contractual 3. Soportar el apoyo en el proceso de implementacion y seguimiento
tanto de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — CTel —, como de las
responsabilidades del Organismo con las Politicas Publicas vigentes del Distrito de
Santiago de Cali, que involucra: planeacién y desarrollo de mesas técnicas y/o reuniones,
elaboracion de actas de reunion, comunicaciones, informes e instrumentos para consolidar,
sistematizar y analizar informacién siguiendo los lineamientos del Departamento
Administrativo de Planeacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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CUOTA 1

e 3.1. Reviso las Seis (6) Actas de las Sesiones Ordinarias de la Mesa Interinstitucional
de Juventudes de la vigencia 2024 enviadas a DATIC y proyect6 un correo donde se
solicitan ajustes en las Actas de la Cuarta y Quinta Sesién, en linea de lo tratado y los
compromisos adquiridos, dado que hay incongruencias y omisiones en lo referente a
la participacion de este Departamento Administrativo. Se precisa que esta revision se
realizé en la vigencia 2025, porque desde el equipo de la Secretaria de Bienestar
Social, no se enviaron en su momento para la revisidén en los tiempos establecidos.

e 3.2. Participd en la reunién con el equipo de Politica Publica con el fin abordar los
aspectos a trabajar durante la vigencia 2025, para garantizar el cumplimiento en el
plan de accion de la Politica Publica de CTel y las responsabilidades del
Departamento con otras Politicas Publicas vigentes.

e 3.3. Proyectd los oficios de delegacion ante la Mesa Técnica de Seguimiento de la
Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — CTel -, para los siguientes
Organismos: Secretarias de: Salud, Movilidad, Bienestar Social, donde adicional, se
solicitd la actualizacion de la informacién del avance de la vigencia 2024 de ser
necesario.

CUOTA 2
e 3.1. Generd la primera versidbn de la propuesta de la estrategia 2025, para la
apropiaciéon de las TIC en mujeres de procesos de participacion e incidencia social y
politica que dara cumplimiento a unas de las acciones en las que el Departamento
Administrativo es responsable dentro de la politica publica de la Mujer, la cual se
socializdé al equipo responsable de la politica Publica en aras de trabajar de manera
articulada.

e 3.2 Participé en la reunidn con el equipo de la Politica Publica de la Mujer con el
objetivo de socializar la estrategia a implementar para el cumplimiento de las acciones
en las que DATIC es responsabile.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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CUOTA 3
e 3.1. Participd en la Primera Sesion Ordinaria del Comité Interinstitucional de
Seguimiento a la Politica Publica para las Mujeres y la Erradicacion de la Violencia
contra la Mujer en Cali, convocada por la Secretaria de Bienestar Social.

e 3.2. Proyecto oficios para las Secretarias de Bienestar Social, Movilidad y Salud
citandolos a la Primera Mesa Técnica de seguimiento a la Politica Publica de CTel.

e 3.3. Proyectd correos para las secretarias de Bienestar Social, Movilidad y Salud
donde se realiza seguimiento a la entrega de la informacién solicitada en la citacion a
la Primera Mesa Técnica Virtual de seguimiento a la Politica Publica de CTel.

e 3.4. Participd en la reunién virtual con el Departamento Administrativo de Planeacion,
con el objetivo de llegar a acuerdos y planificar una estrategia clara que permita
avanzar de manera contundente en relacion a las Politicas Publicas en las que el
Departamento Administrativo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones es responsable.

e 3.5. Aporté en la proyeccion de los informes finales de la vigencia 2024, de las
Politicas Publicas de Mujeres y Juventudes en las que DATIC es responsable.

e 3.6. Participé en las visitas a los espacios Cuidarte - SIDICU con el objetivo de
conocer de primera mano los espacios y los equipos con que se cuenta para la
implementacion de las capacitaciones en herramientas tecnoldgicas que se ofrecera a
las mujeres cuidadoras del Distrito.

CUOTA 4
e 3.1. Particip6 en la Primera Sesién Ordinaria del Observatorio de Politicas Publicas,
convocada por la Secretaria de Bienestar Social, con el objetivo de presentar el plan
de trabajo de 2025.

e 3.2. Proyecto los correos enviando los oficios a las Secretarias de Bienestar Social,
Movilidad y Salud citandolos a la Primera Mesa Técnica de seguimiento a la Politica
Publica de CTel.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e 3.3. Participé en la reunién de Politica Publica Cali Diversidad, convocada por el
equipo del Programa, con el objetivo de dar continuidad al cumplimiento de los
indicadores entre Cali Diversidad - DATIC.

e 3.4. Realizé la revision y ajustes al Acta de la reunidon de Politica Publica Cali
Diversidad, convocada por el equipo del Programa, con el objetivo de dar continuidad
al cumplimiento de los indicadores entre Cali Diversidad - DATIC.

e 3.5. Apoydé en la revision de la informacion consignada en los informes de los
Organismos de la politica publica de CTel y la informacién consignada en la Matriz de
la Personeria, con el objetivo de verificar inconsistencias y subsanar segun aplique,
aspectos priorizados para tratar en la Primera Mesa Técnica Virtual de CTel.

e 3.6. Apoyd en el desarrollo metodolégico de la Primera Mesa Técnica Virtual de
seguimiento a la Politica Publica de CTel.

e 3.7. Particip6 en la Primera Mesa Técnica Virtual de la Politica Publica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién CTel de la vigencia 2025, con el objetivo conocer las
acciones, actividades y/o estrategias que desde los Organismos van a realizar
durante la vigencia 2025, en aras de cumplir con la meta en el Plan de Accion
conforme lo establecido en el Acuerdo 0565 de 2023.

e 3.8. Proyecté oficio a la secretaria de Bienestar Social donde se cita mesa de trabajo
con la Subsecretaria de Atencion Integral a Victimas y el Departamento
Administrativo de Planeacion, para revision del cumplimiento de la accién 2.1.3
Integrar el sistema de informacion de la poblacion victima del conflicto armado del
Distrito.

e 3.9. Aportd en la elaboracion del Acta de la Primera Mesa de Técnica de la Politica
Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién CTel.

CUOTA S
e 3.1. Particip6 en la reunién convocada por el Departamento Administrativo de
Planeacién, con el objetivo de socializar el formato de seguimiento a politicas
publicas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e 3.2. Participd en la mesa de trabajo con la Secretaria de Bienestar Social para el
cumplimiento de una accion de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
— CTel-, la cual esta vinculada con la Subsecretaria de Atencién Integral a Victimas.

e 3.3. Proyecto el acta de la mesa de trabajo con la Secretaria de Bienestar Social para
el cumplimiento de una accion de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion — CTel-, la cual esta vinculada con la Subsecretaria de Atencion Integral a
Victimas.

e 3.4. Participd en la Segunda sesion ordinaria de la Mesa Interinstitucional de
Juventudes, convocada por la Secretaria de Bienestar Social.

e 3.5. Proyect6 el informe para la reunién convocada por la Unidad de Apoyo a la
Gestion, con el propésito de revisar el cumplimiento de las acciones de DATIC en
relacion con las Politicas Publicas.

e 3.6. Contribuy6 a la elaboraciéon de la presentacion para la reuniéon convocada por la
Unidad de Apoyo a la Gestidn, con el propésito de revisar el cumplimiento de las
acciones de DATIC en relacién con las Politicas Publicas.

e 3.7. Participd en la reunion convocada por la Unidad de Apoyo a la Gestion con el
objetivo de revisar el cumplimiento de acciones DATIC en relacién con las Politicas
Publicas.

e 3.8. Proyecto oficio a la Secretaria de Bienestar Social con el objetivo de agendar un
espacio de articulacion de los profesionales encargados de la Politica de la Mujer con
los gestores de los puntos de apropiacion de DATIC, para dar claridad del manejo a la
poblacion especifica.

e 3.9. Proyectd oficio a la Secretaria de Desarrollo Econémico con el objetivo de reiterar
la importancia del agendar un espacio de articulacion con los profesionales
encargados de la Politica de juventudes y la accion en la que DATIC es
corresponsable en aras de avanzar en el cumplimiento del Plan de Mejoramiento
suscrito con la Contraloria Distrital.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e 3.10. Particip6 en la reunidon presencial de asistencia técnica al seguimiento de
Politicas Publicas desarrollada por el Departamento Administrativo de Planeacion
para garantizar el correcto seguimiento tanto de la politica liderada por DATIC como
de las responsabilidades que se tienen con otras Politicas publicas.

CUOTA 6
e 3.1. Proyecto oficio de excusa por ausencia para el nivel directivo en la segunda
sesion ordinaria del Comité Interinstitucional de Seguimiento a la Politica Publica
para las Mujeres y la Erradicaciéon de la Violencia contra la Mujer en el Distrito
Especial de Santiago de Cali.

e 3.2. Participd en la Segunda Sesion Ordinaria del Comité Interinstitucional de
Seguimiento a la Politica Publica para las Mujeres y la Erradicacién de la Violencia
contra la Mujer en Cali, convocada por la Secretaria de Bienestar Social.

e 3.3. Particip6 en la capacitacion realizada por la Secretaria de Bienestar Social, con
el objetivo brindar herramientas a los gestores de los puntos LID Y PAD en el marco
de la incorporacion del enfoque de género.

e 3.4. Participdé en la Mesa de Trabajo convocada por la Secretaria de Bienestar Social,
con el objetivo de hacer Seguimiento a la Politica Publica de la Mujer 2025.

e 3.5. Participé en la sesion extraordinaria de la mesa técnica del Observatorio de
Politicas Sociales de Santiago de Cali, ano 2025, convocada por la Secretaria de
Bienestar Social.

e 3.6. Particip6 en la Tercera Mesa del Comité Interinstitucional de Juventudes con el
Objetivo, convocada por la Secretaria de Bienestar Social, con el objetivo de hacer
seguimiento a los avances de la misma.

e 3.7. Participd en la reunion convocada por la secretaria de Bienestar Social con el
objetivo de revisar el documento denominado estrategia propuesto para dar
cumplimiento al plan de accion de la politica publica de la mujer.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e 3.8 Participd en la jornada convocada por el Departamento Administrativo de
Planeacion con el objetivo de concretar las instrucciones de cara al seguimiento de
politicas publicas para la vigencia 2025.

CUOTA7
e 3.1. Particip6 en la Segunda Sesion Ordinaria de la mesa técnica del Observatorio de
Politicas Sociales de Santiago de Cali, aino 2025, convocada por la Secretaria de
Bienestar Social.

e 3.2. Proyectd los oficios con base en la circular del Departamento Administrativo de
Planeacién para solicitar los reportes a los Organismos Secretaria de Movilidad,
Bienestar Social y Salud del primer semestre de la vigencia 2025.

e 3.3. Proyectd correos para las secretarias de Bienestar Social, Movilidad y Salud
donde se solicita el reporte de avance del primer semestre de 2025 como
seguimiento a la Politica Publica de CTel.

e 3.4. Proyecto oficio solicitud de orientacion técnica sobre el reporte de avance para la
Accion 8.8 en la Politica Publica de Juventudes a la Secretaria de Bienestar Social, a
fin de tener claridad en el reporte del primer semestre 2025.

CUOTA 8
e 3.1. Participd6 en la Tercera Sesion Ordinaria del Comité Interinstitucional de
Seguimiento a la Politica Publica para las Mujeres y la Erradicacién de la Violencia
contra la Mujer en Cali, convocada por la Secretaria de Bienestar Social.

e 3.2. Participé en la Cuarta sesion ordinaria de la Mesa Interinstitucional de
Juventudes, convocada por la Secretaria de Bienestar Social.

e 3.3. Aportd en la proyeccion de los informes cualitativos de seguimiento del primer
semestre de la vigencia 2025, de las Politicas Publicas de Mujeres, Juventudes en
las que DATIC es responsable de Acciones.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e 3.4. Participd en la reunion convocada por el Departamento Administrativo de
Planeacién, con el objetivo de revisar el reporte de seguimiento correspondiente al
primer semestre de 2025, el cual fue suministrado tanto por los enlaces de los
organismos que tienen responsabilidad en la politica como por DATIC, en el marco
de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, con el fin de dar
cumplimiento a la circular emitida por el DAP.

e 3.5. Formulé propuesta para la implementacion de la estrategia prevista para el
segundo semestre de 2025, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
Politica Publica de Mujeres.

e 3.6. Participd en la segunda capacitacion realizada por la Secretaria de Bienestar
Social, con el objetivo brindar herramientas a los gestores de los puntos LID y PAD
en el marco de la incorporacion del enfoque de género.

e 3.7. Particip6 en la reunion convocada por la Secretaria de Bienestar Social con el
objetivo de realizar revision y seguimiento al informe cualitativo del primer semestre
2025, correspondiente a la Politica Publica de Juventudes en las que DATIC es
responsable de acciones.

CUOTA 9
e 3.1. Proyectd oficios para las Secretarias de Bienestar Social, Movilidad y Salud
citandolos a la Segunda Mesa Técnica de seguimiento a la Politica Publica de CTel.

e 3.2. Proyectd y envio correos para las secretarias de Bienestar Social, Movilidad y
Salud donde se realiza seguimiento a la entrega de la informacion solicitada en la
citacion a la Segunda Mesa Técnica Virtual de seguimiento a la Politica Publica de
CTel.

e 3.3. Participé y proyectd el Acta ACTA No. 4134.010.3.2.40 del evento de
presentacion de los proyectos del Bootcamp IA Games 2024-2025 donde el
Departamento Administrativo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
— DATIC es Organismo Coorresponsabile.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e 3.4. Participd en la reunion convocada por el Departamento Administrativo de
Planeacién, con el objetivo de evaluar la calidad del reporte realizado, asi como el
proceso de retroalimentacién a los organismos ejecutores, con la finalidad de
avanzar en el logro de una captura de informacién mas confiable y precisa, en el
marco de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con el fin de dar
cumplimiento a la circular emitida por el DAP.

e 3.5. Participd en la Socializacion de Resultados del Proyecto de Cooperacién
Diagnostico y recomendaciones de la Organizacidon Social del Cuidado y la Migracion
de Personas Cuidadoras, convocado por la Secretaria de Bienestar Social a través
del Programa CuidArte.

e 3.6. Aportd en el contenido de la Presentacion de la Segunda Mesa Técnica de
seguimiento a la Politica Publica de Ciencia Tecnologia e Innovacioén - CTel.

e 3.7. Particip6 en la Segunda Mesa Técnica de seguimiento a la Politica Publica de
Ciencia Tecnologia e Innovacion - CTel.

e 3.8. Proyecté los oficios a las Secretarias de Bienestar Social, Movilidad y Salud, de
acuerdo a los compromisos adquiridos en la Segunda Mesa de seguimiento a la
Politica Publica de Ciencia Tecnologia e Innovacién - CTel.

e 3.9. Aportd en la consolidacion de la informacion y las presentaciones del avance de
las acciones responsabilidad de DATIC en las Politicas Publicas a presentar en la
Cuarta Mesa Técnica de Mujeres y la Quinta Mesa de Juventudes.

Evidencia: https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1zfpcYy1gW5 RSO0B kizbyUgWsZ1nLVIm~?usp=drive link

Obligacion contractual 4. Transferir la totalidad de los derechos patrimoniales de autor
cuando en virtud del desarrollo del contrato, el CONTRATISTA realice creaciones y/o
modificaciones de o sobre obras como: formatos, documentos, fotografias, soportes légicos
y /o programas de computador, bases de datos, entre otros. Los derechos patrimoniales que
transfiere el CONTRATISTA al CONTRATANTE es decir al Distrito de Santiago de Cali son:
la_reproduccién de las obras, la realizacion de traducciones, adaptaciones, arreglos o
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cualquier tipo de transformacién de la obra, asi como la comunicacion las obras al publico
mediante la representacién, ejecucion, radiodifusion o por cualquier otro medio, conforme a
la Ley 23 de 1982. En caso de requerirse la transferencia de dichos derechos patrimoniales
sera con efectos ilimitados espacial y temporalmente y de forma exclusiva al Distrito de
Santiago de Cali, cuando se trate de soporte légico el contratista entregara mediante
documento de cesion de derechos de autor al Distrito de Santiago de Cali el codigo fuente
que haya desarrollado en virtud de la ejecucion del presente contrato, lo anterior a solicitud
del supervisor del contrato.

e Los productos realizados en este periodo reposan en la estructura de

almacenamiento del Drive institucional asignado. Enlaces Drive:
https: //dr|ve gooagle. com/drlve/folders/1Z|X8II23MEeCecYQnBNdocRdxaAEREue'7uso dr|ve link

tenlendo en cuenta que todos los productos resultados de la ejecumon del contrato
son de propiedad de la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali, se transfirid la
totalidad de los derechos patrimoniales de autor al CONTRATANTE.

Obligacion contractual 5. Apoyar el fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) en la entidad, mediante el acompanamiento técnico y la ejecuciéon de
acciones que contribuyan al cumplimiento de sus politicas, lineamientos y estrategias,
conforme a las disposiciones normativas vigentes y las metas institucionales establecidas.

CUOTA7

e 51. Aportd6 en la proyeccion de la respuesta a la Circular No.
4132.040.22.2.1020.001158 con Radicado No. 202541320400011584 del 06 de julio
de 2025, en la cual el Departamento Administrativo de Planeacion establece los
lineamientos para los reportes de avance de las politicas publicas distritales, en esta
se relacionan las responsabilidades del Departamento dejando claro su accionar
como organismo coordinador e implementador de acciones, con esto se contribuye a
la Politica Planeacion Institucional fortaleciendo el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG).
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CUOTA 8

e 5.1. Aportd en el diligenciamiento de las matrices dispuestas por el Departamento
Administrativo de Planeaciéon, en las cuales se consigné la informacion de
seguimiento correspondiente al primer semestre de la vigencia 2025, relacionada con
las Politicas Publicas en las que el Organismo tiene responsabilidades: Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel), Juventudes y Mujeres, con esto se contribuye a la
Politica de Planeacion Institucional fortaleciendo el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG).

CUOTA9
e 5.1. Aportd en la respuesta al Informe Preliminar - Auditoria de Cumplimiento (AC)
intersectorial evaluacion a la implementacion de la politica publica Afrocolombiana,
Negra, Palenquera y Raizal de Santiago de Cali - CALI AFRO Acuerdo 0459 de 2019,
vigencias 2020-2024, donde DATIC esta inmerso como corresponsable de seis (6)
Hallazgos de tipo Administrativos.

e 5.2. Aportd en la estructuracion del tablero de control que permite realizar seguimiento
y monitoreo a los reportes de avance de la politica publica de Ciencia Tecnologia e
Innovacién - CTel.

Evidencia: h

Obligacion contractual 6. Las demas relacionadas con el desarrollo del objeto contractual.

CUOTA 1
e No se requirid en este periodo.

CUOTA 2
e 5.1. Particip6 en la Sensibilizacion de la I.A. Gemini como asistente virtual de Gmail
que nos ayudara a optimizar el trabajo con inteligencia artificial, programada por el
equipo de la Subdireccidn de Innovacion digital de DATIC.

CUOTA 3
e 5.1. Participé en la sensibilizacion convocada por DATIC sobre Google Workspace,
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las cuales estan disefadas para fortalecer los conocimientos esenciales y
herramientas practicas que nos ofrece la suite de Google para optimizar nuestro
trabajo diario.

e 5.2 Particip6é en la Capacitacion Derechos de autor, Internet y software, convocada
por DATIC con el DNDA, con el objetivo de resaltar los aspectos mas importantes del
derecho de autor en las nuevas tecnologias. Se profundiza en el ejercicio de los
derechos morales, patrimoniales y las limitaciones y excepciones en el entorno
digital. Asi mismo, se presentan algunas condiciones especificas del derecho de
autor frente al software.

CUOTA 4
e 5.1. Particip6 en la reunién convocada por Unidad de Apoyo con el fin de sensibilizar
sobre los lineamientos del proceso documental en DATIC.

CUOTA S
e 5.1. Particip6 en la capacitacion Workshop de Google Workspace-Virtual.

e 5.2, Participd en la reunidon convocada por la Registraduria y por el Comité
Organizador de las Elecciones de los Concejos de Juventudes, con el objetivo de
presentar el calendario electoral y solicitar de parte de los organismos la
convocatoria a la participacién de los jovenes en este proceso.

CUOTA 6
e 5.1. Particip6 en la capacitacion Orfeo convocada por Unidad de Apoyo con el fin de
sensibilizarnos sobre la importancia del cumplimiento en los tiempos de respuesta
para el proceso de gestion documental en DATIC.

e 5.2 Participd en la Socializacion de la Politica, Gestion Etica e Intervencion en el
Clima Organizacional, convocada por la Unidad de Apoyo, con el fin de fortalecer la
transparencia institucional, promover buenas practicas administrativas y mejorar el
ambiente laboral mediante estrategias de intervencion y sensibilizacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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CUOTA 7

e 6.1. Participd en el encuentro de Aprendizaje en Auditorias Visibles, dirigido a
Organismos Visibles, convocada por la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Participacion Ciudadana.

CUOTA 8
e 6.1. Particip6 en la Sensibilizacion del Sistema de Gestién de Calidad y el Modelo de
Operacién - MOP -, convocada por la Unidad de Apoyo a la Gestion de DATIC con el
objetivo de que los funcionarios y contratistas se familiaricen con el aporte de estos a
los procesos internos.

e 6.2. Particip6 en la primera sesion del webinar Principios Fundamentales de las
Politicas Publicas: Eficiencia, equidad y participacion, convocado por el Equipo de
politicas publicas y el grupo de gestidon del conocimiento de la Secretaria Distrital de
Salud.

CUOTA9
e 6.1. Participd en la reunidon convocada por la Secretaria de Bienestar Social, cuyo
objetivo fue promover la participacion activa en la construccion de la Estrategia de
Prevencion del Fendmeno de Habitabilidad en Calle, en el marco de la Politica
Publica para la Prevencion y el Abordaje Integral de este fenomeno en Santiago de
Cali (PPPAIFHC).

Evidencia: https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1zfpcYy1qW5 RSO0B_klzbyUgWsZ1nLVIm?usp=drive_link

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TIC, de los servicios prestados pactados en el
contrato N° 4134.010.26.1.0067-2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALI;)I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Constancia de Paz y Salvo: La Contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del municipio de Santiago de Cali, entregados por
este Organismo para el desempefo de sus actividades y se encuentra a paz y salvo con el
archivo de gestidon contractual y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

KAREN VIVIANA BOBADILLA ALZATE
Nombre y firma del Supervisor

Nombreyfirma del ApoYyo a la Supervision

Fecha de suscripcidn del informe de supervision: Santiago de Cali, 24 de septiembre de
2025.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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