,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE LOS MARTIRES

‘ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo
52 del Acuerdo Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de
Gobierno es un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar
y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica
en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica,
el ejercicio de la cindadania, la promocion de la paz y la cultura democritica, el uso del espacio pitblico, la promocion
de la organizacion y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion
Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alealdia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alealdes o alcaldesas 1ocales. En este sentido,
deberdn coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion
y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion
cindadana en los procesos de la gestion priblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Gobierno-Alcaldia Local de los Martires,
se encuentran: Corresponde a las Alcaldias Locales el ejercicio las siguientes funciones:

1.

Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.
Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la
gestion publica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.
Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de
Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.
Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos
de inversion con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion
de la facultad de ejecucién del gasto recaiga en el Alcalde Local.
Promover los procesos y canales de interlocucién entre la administracion central y las Juntas
Administradores (sic) Locales.
Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la
orientacién control administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como entidad
competente.
Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir
las contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado
a las infracciones en el ambito local.
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8. Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia
vigentes sobre proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

9. Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones
vigentes en materia.

10. Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econémicas derivada de la accién policiva de las
autoridades a cargo de la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informacién a la
Secretarfa Distrital de Hacienda.

11. Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas
de Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y
demas formas sociales que le competa conforme a la Ley.

12. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las
funciones propias o delegadas en los alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica
y de Policia en lo Local.

13. Difundir la informacion relacionada con la gestién local conforme los lineamientos, procesos
y procedimientos definidos por la Secretarfa.

14. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

15. Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza

En Colombia, el espacio publico es considerado un bien colectivo fundamental, protegido por la
Constitucion Politica en su articulo 82, que establece el deber del Estado de velar por su integridad y
destinacién al uso comun. Este principio se desarrolla en leyes como la Ley 9 de 1989 (Reforma
Urbana) y la Ley 388 de 1997, que definen el espacio publico como el conjunto de inmuebles publicos
y elementos naturales o construidos destinados a la satisfaccion de necesidades colectivas. Asimismo,
el Decreto 1504 de 1998 reglamenta el manejo del espacio publico en los planes de ordenamiento
territorial (POT), exigiendo su planificacion, proteccion, recuperacion y ampliacion, con el fin de
garantizar el derecho ciudadano al disfrute de entornos dignos, seguros y accesibles.

En el caso de Bogota, el ordenamiento del espacio puiblico se refuerza con instrumentos como el Plan
Maestro de Espacio Publico (Decreto Distrital 215 de 2005) y el Plan de Ordenamiento Territorial
vigente, los cuales orientan la gestiéon del espacio colectivo a través de lineamientos claros sobre man-
tenimiento, accesibilidad, calidad y usos permitidos.

En concordancia con el marco normativo vigente, se incorpora como antecedente el Plan de
Ordenamiento Territorial de Bogota (Decreto Distrital 555 de 2021), el cual establece los lineamientos
actuales para la gestién, distribucion y planificacion del espacio publico, complementando y
actualizando las disposiciones del Plan Maestro de Espacio Pablico de 2005. Asimismo, se referencia
la Ley 152 de 1994 (Ley Otrganica del Plan de Desarrollo), que regula la elaboracion, ejecucion y
seguimiento de los planes de desarrollo territorial, reforzando la conexiéon entre la planeacion
estratégica y la ejecucion contractual. Esta articulaciéon normativa garantiza mayor coherencia,
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legitimidad y eficacia en la formulacién e implementacién de proyectos publicos, asegurando que
respondan a los objetivos de sostenibilidad, equidad y ordenamiento territorial definidos para la ciudad.

En la localidad de LLos Martires, estas normativas se implementan con base en el marco distrital, adap-
tadas a sus particularidades urbanas, histéricas y sociales. Dado su caracter central y su alta densidad
poblacional y comercial, la gestién del espacio publico en esta localidad es prioritaria para garantizar la
convivencia, la seguridad y la recuperacion del entorno urbano. A través de proyectos de revitalizaciéon
urbana, recuperaciéon de espacio invadido y promocion del uso comunitario de parques, andenes y
plazoletas, se busca mejorar la calidad de vida de los habitantes, asegurar el respeto por el bien comun
y fortalecer el tejido social. La participacion ciudadana y el control institucional son claves para que
estas acciones respondan a las verdaderas dindmicas del territorio.

El Plan de Desatrollo Local de Los Martires 2025-2028 “LOS MARTIRES CAMINA SEGURA?”,
en el Programa “ESPACIO PUBLICO SEGURO E INCLUSIVO?” del Objetivo Estratégico “BO-
GOTA AVANZA EN SEGURIDAD?, se establece el proyecto de inversién 2720 - MARTIRES
CAMINA SEGURA POR UN ESPACIO PUBLICO INCLUYENTE y la meta del cuatrenio
“Realizar cuatro (4) acuerdos para la organizacion, la recuperacion, el cuidado, el embellecimiento, la
sostenibilidad, el mejoramiento y el aprovechamiento econémico del espacio publico”. Esta meta res-
ponde a la necesidad de promover la apropiacion social del territorio, incentivar la cultura ciudadana
en torno al uso adecuado de los espacios publicos y propiciar escenarios de convivencia y seguridad
para toda la comunidad.

En la localidad se han identificado problematicas asociadas a la ocupacién inadecuada del espacio pu-
blico, el deterioro fisico de algunos entornos, la presencia de residuos y contaminacién visual, asi como
tensiones entre actores formales e informales que usan estos espacios. Dichas situaciones afectan la
movilidad, la percepcion de seguridad, la sostenibilidad ambiental y la calidad de vida de los habitantes
y visitantes.

A partir de experiencias distritales e interinstitucionales, se ha evidenciado que los acuerdos locales de
uso y aprovechamiento del espacio publico, complementados con campafias pedagogicas, son herra-
mientas efectivas para:

e Regular y armonizar el uso del espacio publico.

e Integrar a los distintos actores (comunidad, comerciantes formales e informales, entidades pu-
blicas y privadas) en procesos de corresponsabilidad.

e Fortalecer el sentido de pertenencia y el cuidado colectivo.

e Impulsar el aprovechamiento econémico de forma ordenada y sostenible, generando oportu-
nidades para la economia local sin comprometer la funcién social y ambiental de estos espacios.
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En este sentido, la ejecucién de esta meta es prioritaria para garantizar entornos urbanos seguros,
ordenados y atractivos, que favorezcan la convivencia pacifica, la inclusion social, el desarrollo econo-
mico y la sostenibilidad ambiental, en coherencia con las estrategias de cultura ciudadana y recupera-
cién de la confianza contempladas en el Plan de Desarrollo Local.

ESTRATEGIA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS:

El articulo 66 del Acuerdo Distrital 878 de 2023 “Por medio del cual se dictan lineamientos para el
Sistema Distrital de Planeacion, la creacion de planes de desarrollo, se garantiza la participacion ciuda-
dana en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, determina frente a los presupuestos parti-
cipativos para la ejecucion de los planes de desarrollo local lo siguiente: “El presupuesto participativo
de los Fondos de Desarrollo Local es un proceso institucional, democratico, incluyente y pedagdgico
con enfoque territorial, por medio del cual la ciudadania y sus organizaciones deciden anualmente la
inversion de un porcentaje de los recursos del Fondo de Desarrollo Local. Los presupuestos partici-
pativos se desarrollaran anualmente de conformidad con la normatividad que la reglamente y previo a
la presentacion del presupuesto de la proxima vigencia a la Junta Administradora Local, a fin de deter-
minar los propésitos generales, metas y la priorizacién de la inversion local resultado de las decisiones
ciudadanas. Paragrafo Transitorio. La Administracion Distrital tendra un término de seis (6) meses
para acogerse a lo establecido en el inciso segundo del presente articulo.”

Que, en consecuencia, es deber de la Administracion Distrital promover la participacion ciudadana en
cada una de las etapas en la gestion publica, fortaleciendo los espacios de interlocucion entre el go-
bierno y la ciudadania, e impulsando la concertacién entre las aspiraciones e iniciativas ciudadanas y
las competencias de la Administracién Distrital.

Que, en este contexto, la Politica Publica de Participacion Incidente 2023-2034, adoptada mediante el
Decreto Distrital 477 de 2023, fortalece el ejercicio del derecho de participacion ciudadana en Bogota
en procura de alcanzar incidencia en los asuntos publicos a través del mejoramiento de las condiciones
de gobernanza, estructura institucional y las competencias ciudadanas.

Que los presupuestos participativos son una estrategia de democratizacion del desarrollo local que
generan valor publico gracias a la participacion incidente de la ciudadania en la identificacion de nece-
sidades y en su involucramiento en un proceso de cocreacion de soluciones publicas, decision y control
que hace mas efectivo el aprovechamiento de los recursos publicos y mejora la transparencia de la
gestion local.
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Que, de este modo, los Presupuestos Participativos se constituyen como un importante mecanismo de
participacion que ha permitido que los ciudadanos, asi como las instancias de participacion y organi-
zaciones sociales, orienten incidentemente la ordenacion del gasto de los recursos asignados a los Fon-
dos de Desarrollo Local, modificando significativamente con ello, el proceso de asignacién presupues-
tal.

Que en el Articulo 25. Ejecucion de las propuestas priorizadas. Teniendo como base el acta de acuerdo
participativo, las Alcaldfas Locales deberan programar los recursos de los presupuestos participativos
en el anteproyecto de presupuesto, para lo cual deberan realizar la formulacién o actualizacién de los
respectivos proyectos de inversion local antes de la radicacién del Proyecto de Acuerdo Local a la Junta
Administradora Local.

Una vez se apruebe el presupuesto del respectivo Fondo de Desarrollo Local, las Alcaldias Locales
deberan ejecutar las propuestas priorizadas atendiendo el principio de anualidad y observando los prin-
cipios y normativa vigente en materia de contratacion estatal. Dicha ejecucion iniciara a partir del 1 de
enero de la vigencia siguiente a la implementacién de los presupuestos participativos.

Paragrafo 1. Las Alcaldias Locales deberan dar prioridad a la formulacion, contratacion y adjudicacion
de los procesos que garanticen la materializaciéon de las propuestas priorizadas, a fin de realizar la
entrega de bienes, obras y/o servicios en la respetiva vigencia para la cual fueron priorizados.

Paragrafo 2. La Administracion Local debera velar por dar cumplimiento a la voluntad ciudadana ma-
nifestada mediante el proceso de votaciéon o concertacion, priorizando la ejecucion de recursos dentro
del concepto de gasto con- forme al concepto preliminar emitido por el sector competente.

Que, el FDLM, en la vigencia 2024, llevo a cabo la estrategia Presupuestos Participativos, dando como
resultado iniciativas ciudadanas escogidas mediante la ruta de participaciéon auténoma. En lo
correspondiente con la meta del proyecto 2720 - Martires Camina Segura Por Un Espacio Priblico
Incluyente, correspondiente a la meta de Realizar un (1) acuerdo para la organizacion, la recuperacion,
el cuidado el embellecimiento la sostenibilidad el mejoramiento y el aprovechamiento econémico del
espacio publico, fueron priorizadas las siguientes iniciativas:

CODIGO NOMBRE DE LA INICIATIVA
38459 SIN BASURA CON SEGURIDAD
38805 YO EMBELLEZCO MI PARQUE FAVORITO
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Nota: Como anexo se adjuntan actas de las mesas de cocreacién y mesas de concertacion con cada
promotor de las iniciativas que se relacionan en este estudio previo.

Con lo anterior, En el Plan de Desarrollo Local se establece el proyecto proyecto de inversion 2720 -
MARTIRES CAMINA SEGURA POR UN ESPACIO PUBLICO INCLUYENTE y la meta
del cuatrenio “Realizar cuatro (4) acuerdos para la organizacion, la recuperacion, el cuidado, el
embellecimiento, la sostenibilidad, el mejoramiento y el aprovechamiento econémico del espacio
publico” con el fin de implementar estrategias y acciones orientadas al cuidado del espacio publico”,
es asi, como durante la vigencia 2025-2028 se establecié un presupuesto anual para el cumplimiento
de la meta:

PROYECTO VIGENCIA META VIGENCIA 2025 MAGNITUD CONTRA-
TADA

Realizar un (1) acuerdo para la

2790 -MARTIRES organizacién, la recuperacion, el
cuidado, el embellecimiento, la

CAMINA sostenibilidad, el mejoramiento y

SEGURA POR 2025 el aprovechan;iento econémico del Realizar un (1)
UN ESPACIO C acuerdo
PUBLICO espacio publico con el fin de.

INCLUYENTE implementar estrategias y acciones

orientadas al cuidado del espacio

publico

Conforme a lo anterior, teniendo en cuenta lo detallado en el Plan Operativo Anual de Inversiones
(POALI) 2025 a fin de contribuir a la materializacion de dicho propésito y teniendo en cuenta la
necesidad antes expuesta, el Fondo de Desarrollo Local de Martires cuenta con recurso para la
vigencia 2025 asignado al proyecto de Inversion 2720.

Es asi como, de acuerdo con las necesidades identificadas y en cumplimiento a los proyectos de
inversion se busca desarrollar estrategias busquen fortalecer y fomentar el cuidado, inclusiéon social y
uso responsable del espacio publico.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El proyecto tiene como meta en la vigencia 2025 “Realizar un (1) acuerdo para la organizacion,
recuperacion, cuidado, embellecimiento, sostenibilidad, mejoramiento y aprovechamiento econémico
del espacio publico en la Localidad de Los Martires”, de esta manera con el fin de dar cumplimiento
al Plan de Desarrollo Local, al proyecto de inversién y a la meta mencionada, se busca desarrollar
campanas pedagdgicas dirigidas a la comunidad de los Martires con el fin de fortalecer y fomentar el
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respeto por las normas de convivencia, el cuidado del entorno, la inclusion social y el uso responsable
del espacio

La intervencion responde a problematicas identificadas como la ocupacién inadecuada del espacio
publico, deterioro fisico y ambiental, acumulacion de residuos, contaminacién visual y conflictos entre
comerciantes formales e informales. Estos factores impactan negativamente la movilidad, la seguridad,
la convivencia y el sentido de pertenencia en la localidad.

Las acciones se enfocaran en:

e Promover la corresponsabilidad de la comunidad en el cuidado y uso del espacio publico.

e Implementar procesos concertados con la comunidad para un aprovechamiento econémico
regulado y sostenible.

e Desarrollar campanas de cultura ciudadana para prevenir el deterioro y fomentar la apropiacion
positiva de los entornos.

La ejecucion del proyecto permitira generar entornos mas seguros, limpios, organizados e inclusivos,
fortaleciendo la confianza ciudadana, mejorando la calidad de vida y apoyando la reactivacion
econémica local en coherencia con el Plan de Desarrollo Local de Los Martires 2025-2028 vy las
politicas distritales de uso y gestioén del espacio publico.

Para el Fondo de Desarrollo Local de los Martires, es conveniente contratar la prestaciéon de servicios,
toda vez que se evidencia la importancia de intervenir los espacios con oportunidades de
aprovechamiento, es decir, sectores criticos del espacio publico identificados en la localidad, con el fin
de incentivar la participaciéon ciudadana y la apropiaciéon de los mismos, por medio de actividades en
territorio que faciliten las permanencias de la poblacion, como el trabajo pedagdgico con la comunidad
de los entornos directos de la misma, mitigaciéon de focos de basuras y contaminantes visuales.

En ese sentido, el presente proceso contractual es necesario porque enmarca la participaciéon como
base para la recuperaciéon de la confianza ciudadana, la construccién de un proyecto comun y el
fomento de una ciudadanfa mas activa y empoderada, que permita transformaciones a largo plazo,
mayor entendimiento del territorio y la construccion de un tejido social con sentido de pertenencia y
con apropiacién del Espacio publico.

Con lo anterior, las actividades objeto de contratacion requieren conocimientos y capacidades técnicas
especializadas en pedagogia, cultura ciudadana y gestiéon comunitaria, lo cual justifica la utilizacién de
la modalidad de contrato de prestacion de servicios, en lugar de otras figuras contractuales que no se
ajustan a la naturaleza intelectual y técnica de las labores a desarrollar. Esta modalidad permite una
intervencion flexible y focalizada, que resulta mas eficiente. En este sentido, el enfoque preventivo y
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participativo de las campafas y acuerdos comunitarios favorece transformaciones culturales duraderas,
con un uso racional y estratégico de los recursos publicos.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA I.A
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PARTICIPACION EN EL TERRITO-
RIO, QUE PROPENDAN POR ACUERDOS PARA EL. BUEN USO Y APROVECHAMIENTO
EN EL ESPACIO PUBLICO”

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

CODIGO CODIGO | CODIGO | CODIGO CODIGO

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO PRODUCTO

81000000 81140000 81141600 81141601 Logistica

93000000 93140000 93141500 93141514 Servicios socioculturales

90000000 90150000 90151800 90151802 Servicios de organizaciéon o
administracién de Ferias

93000000 93140000 93141700 93141701 Organizaciones de eventos
culturales

93000000 93140000 93141700 93141702 Servicios de promocién cultural

80000000 80100000 80101600 80101601 Gerencia de Proyectos

92000000 92100000 92101500 92101503 Programas de ayuda a la comunidad

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas se encuentran consignadas en el documento Anexo técnico, el cual
contiene todas las especificaciones de obligatorio cumplimiento para la correcta ejecucion del presente
contrato.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
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adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

En razon a las caracteristicas de los servicios objeto de la presente contratacion, se llevara a cabo un
procedimiento de contratacion a través de la modalidad de Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia, de
conformidad con lo previsto en el literal b) del numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Asi
mismo, el presente procedimiento se surtira de conformidad con las reglas contenidas en el Art. o del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo reglamenten o complementen, las cuales se transcriben
a continuacion: “Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia.
Ademas de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables
a la seleccion abreviada de menor cuantia...”

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
DIECISEIS MIL PESOS ($372.016.000), de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto proyecto

2720 - Martires camina segura por un espacio publico incluyente o rubro presupuestal
0230117459920242720
PROYECTO META VIGENCIA 2025 VALOR PRESUPUESTO

2720 -MARTIRES Realizar un (1) acuerdo para la

organizacion, la recuperacion, el cuidado, el

CAMINA embellecimiento, la sostenibilidad, el
SEGURA POR ) ) .
mejoramiento y el aprovechamiento $372.016.000
UN ESPACIO mico del o oublico” L
PUBLICO eczn(?mlclo e fspacio Eu’ co cgn el fin
INCLUYENTE e implementar estrategias y acciones

otientadas al cuidado del espacio publico
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Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelanté con fundamento
en el estudio de mercado consistente en la comparacién de precios, entre oferentes del bien y/o
servicio cuyo resultado se puede ver en detalle en la estructura de costos.

El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y
demas indirectos. El valor del contrato sera por el valor de la oferta econémica ganadora.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el Estudio de Sector, determinado por la
Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la Guia expedida por Colombia Compra
Eficiente y cuyo contenido se detalla en el Documento Analisis del sector.

El anterior presupuesto oficial se estimé teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e [a satisfaccion de la necesidad proyectada.

e la cuantia que obedece en este caso a licitacion publica, en relaciéon con las cuantias existentes
para esta entidad.

e Los costos directos e indirectos en que debe incurrir el ejecutor del contrato, tales como la
constitucién de una poéliza de garantia, el pago de los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pension y aportes parafiscales y los descuentos correspondientes a la retencion en la
fuente, al Rete- ICA y Rete IVA, que se realizan en cada pago al ejecutor.

e FBstudio de mercado realizado por la entidad para los items especificos del proceso, para definir
los costos de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la
comparacion de precios, entre oferentes del bien, obra o servicio, cuyo resultado es el promedio
de las cotizaciones.

e [l Analisis del Sector.

Por lo anterior, a partir de los criterios sefalados para la adquisicién o contratacion de los diferentes
bienes y servicios requeridos por la Alcaldia Local de los Martires, se elaboré con diferentes
cotizaciones del sector un estudio de mercado y para el presente proceso una estructura de costos,
documentos que se anexan al presente y hacen parte integral del mismo.

NOTA 01: El proponente debe cotizar todos los items incluidos en el proceso. Se deben cotizar precios
unitarios con IVA incluido, dependiendo la unidad de medida exigida. El proponente que no cotice
todos los items o que cotice cero pesos ($0) en alguno de ellos, hara que su propuesta sea rechazada.

Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecucion del contrato, porque no se
autorizaran reajustes.
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NOTA 02: Se presentan items de la propuesta econémica QUE NO SON modificables y el detalle se
encuentra en el FORMATO. Cuando se presentan ITEMS de iguales caracteristicas técnicas, se debera
diligenciar el mismo valor en toda la oferta; si se presenta la situacién de diferencias en los precios de
los bienes ofertados, la entidad realizara el ajuste aritmético con el menor valor y este sera el que se
tenga en cuenta para efectos de la evaluaciéon econémica.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de Martires, requiere la celebracién de un contrato de prestacion de servicios. En
este sentido, el analisis del sector hace parte de la planeacion del proceso de contratacién y materializa
los principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 2069 de 2020.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el analisis del sector econémico y de los
oferentes y/o estructuras de costos determinado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
y desarrollado por la guia expedida por Colombia Compra eficiente y cuyo contenido se detalla en los
analisis del Sector Econémico y de los oferentes y la estructura de costos por la entidad se encuentra
actualizado con la Guia de Elaboracion de Estudios de Sector (cce-eicp-gi-18._gees_v.2_2).

Ver documento. Analisis del sector.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Tener en cuenta que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefial6 que, para establecer los
requisitos habilitantes del proceso de seleccion, se debe tener en cuenta lo siguiente:

El Riesgo del Proceso de Contratacion
El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion El analisis del sector econémico respectivo
El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Es asi como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de férmulas financieras para
verificar los requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma
adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por
Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresion adecuada y proporcional
hace referencia a que haya una relaciéon entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad
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juridica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar
proporciéon con el objeto a contratar, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el
Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

Asi mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y segun el resultado del analisis del sector se
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el analisis
de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato,
teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

e

Lo anterior no aplica cuando el unico factor de seleccion sea el menor precio.

Asi mismo y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 y segun el resultado del analisis del
sector se deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participacion de las
empresas Mipyme domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el analisis de los
requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en
cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

SRR

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS CONDICIONES RESULTADO

GENERALES
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Habilitantes juridicos Capacidad Juridica Habilitado/ No Habilitado
(Documentos del proponente)
Capacidad Financiera Habilitado/ No Habilitado
Habilitantes financieros
Capacidad Organizacional Habilitado/ No Habilitado
Experiencia General Habilitado/ No Habilitado
Recurso Humano Habilitado/ No Habilitado
Habilitantes técnicos - _ _
Espéclﬁcaclones feenieas Habilitado/ No Habilitado
Cumplimiento Anexo técnico
Compromiso ambiental Habilitado/ No Habilitado

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en
cuyo caso y para los presentes efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o
incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades.

En este sentido el criterio sera CUMPLE o NO CUMPLE.
Documentos Juridicos Habilitantes

5.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera diligenciar y allegar la carta de presentaciéon conforme al modelo suministrado
el cual debera ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales. Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en
el documento de constitucion.

Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende la existencia de la declaraciéon juramentada
port parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucién del contrato.
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En caso de presentaciéon de la propuesta en Consorcio o Uniéon Temporal, la carta de presentacion
debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Uniéon Temporal, designado conforme a
lo establecido en el articulo 7, numeral 6 y 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2160 de 2021,

Art. 3

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En caso
de ser presentada por un suplente del representante legal de la persona juridica, debera
encontrarse registrado en el certificado de existencia y representacion legal con las mismas
facultades del titular, y aportar o declarar en la carta de presentacion de la propuesta que acta
en la condicién o en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, segin sea el caso.
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar
el poder que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representacion comprendera las de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del
articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta, ademas, allegar autorizacioén de la junta de socios o asamblea general de accionistas,
segun corresponda.

En caso de ser consorcio o unién temporal: En caso de presentacion de la propuesta en
Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada por el representante
del Consorcio o de la Unién Temporal, designado conforme a lo establecido en el articulo 7
de la Ley 80 de 1993. Tal facultad de representacién debe comprender la de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo.

En caso de tener la calidad de persona natural: Debera presentar certificado de camara de
comercio- registro mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el objeto
del proceso. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero, que se
encuentren dentro del pais, deberan estar acompafiadas de la autorizacién correspondiente,
expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigente

El proponente no podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones

5.1.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL.
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Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana
competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en
el evento de consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania
del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

5.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL - REGISTRO
EN CAMARA DE COMERCIO

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.
Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dfas calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes debera cumplir esta condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion
y liquidacién del contrato y un (1) afio mas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del
petiodo de duracién de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitird un acta proveniente
del 6rgano social con capacidad juridica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese
el compromiso de prorrogar la duracion de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos,
en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural
PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal,
deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA : En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante
legal o la duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales
en donde se indiquen las mismas.

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas nacionales o

de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir
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el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacién de la propuesta, la participacion
en el proceso de seleccion y/o para la contratacion en caso de resultar adjudicatario, se deberd presentar
junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decisiéon del 6rgano social
correspondiente que autorice la presentacion de propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion
de los demas actos requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.
Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia

Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los
integrantes del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal,
debera aportar el documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con no
mas de dos meses de expedicion con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia,
objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se senale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una tnica autoridad
o un solo documento que certifique la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que
sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas
autoridades competentes.

Sien la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién
aqui solicitada, el proponente extranjero podra presentar una declaracion juramentada de una persona
con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares
en que conste:

Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado.

Que su objeto social principal o complementario permite la celebraciéon y ejecucion del Contrato; para
estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas
para comprometer a la sociedad. Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s)
especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes facultades para la suscripcién del Contrato.

Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) afios mas después
de liquidado. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las demas normas vigentes.

5.1.1.4 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL EN CASO EXISTIR

LIMITACIONES).
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De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades
del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el
proponente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar
la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir
el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. La ausencia de capacidad juridica al momento
de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente
para la materia.

5.1.1.5 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actte a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
presentar la PROPUESTA vy firmar el contrato respectivo.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego
de condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los
documentos de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

5.1.1.6 CERTIFICADODE INSCRIPCION EN EL.  REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082
de 2015, debera anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes,
el cual se utilizara para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. La fecha
de expedicién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra ser supetior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga del plazo
de la convocatoria, este certificado tendra validez con la primera fecha de cierre.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 y la ley 1882 de 2018, la inscripcion
en el registro debera estar vigente y el registro de toda la informacioén contenida en el certificado,
debera estar en firme a la fecha de presentacion de la oferta.

Nota 01. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico
de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Nota 02. Si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la experiencia de sus

socios en el registro unico de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme
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permitiendo en cada vencimiento su renovacion oportuna, la misma se podra seguir utilizando como
parte de la experiencia valida de este proponente; en este sentido la entidad acogera para todos los
efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de
noviembre de 2019.

5.1.1.8 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento
de constitucién suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre
el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podra hacer
uso del formato modelo suministrado por el Fondo o su propio documento de constitucion en el que
se debera consignar como minimo la siguiente informacion:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

*Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y numero del documento de
identidad y domicilio.

*Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Debera
adjuntar copia del documento de su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y
liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los
documentos contractuales que resulten necesarios.

*Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

*En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de
la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

*Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y
liquidacion

*Sefialar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de
ejecucion del contrato y minimo 1 afio mas, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.
*El documento de constitucion debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del

Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha
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persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

*Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion
del consorcio o unién temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual
debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término
de traslado de la evaluacion, la oferta sera rechazada. En caso de que en la documentacién aportada
no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entendera que se ha asociado
bajo la modalidad consorcio.

En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propio
RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la suscripcién del
contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los miembros que
integren el consorcio o la uniéon temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesion
a terceros, se requerira de la autorizacion previa, expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta,
adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada
uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso
de seleccion y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacién del proponente
plural adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unidén Temporal, todos los documentos
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso,
deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

5.1..9 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para
participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente
a la presentacion de la misma, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de
la garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia debera constituirse de la siguiente manera:
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e Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto
oficial.

e Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
e Constituirse a favor de: el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires con NIT 899.999.061-9

e (itarse claramente que se estd garantizando la seriedad de la propuesta presentada para
participar en el presente proceso.
e Tirmarse por la aseguradora y por el oferente.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
seriedad de oferta debera incluir las siguientes coberturas:

a. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la

Adjudicacioén o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior

a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

oo

En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o una Unién Temporal, en la garantia de
seriedad de la oferta debera estipularse que el Tomador es “El consorcio o Unién Temporal (segun sea
el caso), conformado por .... y”’, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del
Decreto 1082 de 2015.

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, el
proponente debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia
de la misma cubra el plazo total establecido en este numeral.

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

5.1.1.10CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se
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encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Persona Juridica

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica,
mediante certificacion suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segun el
caso. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentaciéon de su oferta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del calendario a la fecha
de cierre de la seleccion. En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion,
debera acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago
de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstancia, en los ultimos seis (6) meses. En el evento en que el oferente se encuentre
incurso en alguna de las causales de exoneracién previstas en las Leyes citadas, debera hacer esta
manifestacion en la respectiva certificacion.

NOTA: El proponente debera adjuntar la CC, y fotocopia tatjeta profesional del contador publico o
del revisor fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un
contador publico.

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la junta central
de contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que
soportan la propuesta presentada por el proponente.

En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma
los documentos de la oferta se entendera que no se aportd la fotocopia de la tarjeta profesional. El
revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado
de existencia y representacion.

Persona Natural

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliaciéon respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha

de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
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de afiliaciéon la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. La persona
natural que reuna los requisitos para acceder a la pensiéon de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Consorcios, Uniones Temporales

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores. (persona natural y persona juridica).

5.1.1.11CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contraloria General de la Republica, en el mes de cierre del proceso con el fin de
verificar los antecedentes fiscales.

5.1.1.12VERIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA.

El proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio,
segun se trate, debera aportar los certificados expedidos por la Procuraduria General de la Nacion, en
el mes de cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar con
antecedentes disciplinarios para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, el Fondo
de Desarrollo Local de Los Martires verificara lo pertinente.

5.1.1.13CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente debera aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional del
representante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con
antecedentes judiciales. En el evento de que proponente actie mediante apoderado, esto es, mediante
abogado titulado, adicionalmente adjuntara copia de la tarjeta profesional. No obstante, el Fondo de
Desarrollo Local de Los Martires verificara lo pertinente.

5.1.1.14VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus
integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por

infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas
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Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo
certificado con su oferta, no obstante, el FDLM verificara lo pertinente en el portal de servicios de la
Policia Nacional https://stvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

5.1.1.15 PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS
NATURALES EXTRAN]JERAS.

Las personas extranjeras deberan aportar el documento que acredite la inscripcion en el registro
correspondiente en el pafs en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditaran
lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite
para presentar la propuesta, en el que conste su existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato
respectivo y vigencia igual a la del contrato (Plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas, y el
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometetla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a
través de su propuesta.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de
presentacioén de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de
seleccion, debera presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que
conste la decision del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice
la presentaciéon de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizaciéon de los demas actos
requeridos para la contratacion. Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada
en el certificado o documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren,
de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacion
debera presentarse en documento independiente emitido por el representante del maximo 6rgano
directivo de la empresa.

Sila carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través
de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse
la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de
Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expediciéon debera ser dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera presentar junto con el
ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisiéon del 6rgano social competente o su equivalente
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de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte
para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos requeridos para la contratacion.

Apoderado Para Proponentes Extranjeros

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a
través de apoderado (Especial) domiciliado en Colombia y facultado para presentar la Oferta, participar
y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la
informacioén que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley.

5.1.1.16CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO
1072 DE 2017 PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE
DIEZ (10) TRABAJADORES

Con el fin de garantizar que se identifiquen y evalien en las especificaciones de compras o
adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién
y seleccion de proveedores y contratistas, se debera diligenciar el formato correspondiente respecto al
cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con
mas de 10 trabajadores, segiin sea el caso que corresponda.

5.1.1.17PACTO DE TRANSPARENCIA

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion y su compromiso de cumplimiento
del pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestacioén se entendera surtida con la
suscripcion del mencionado formato

5.1.1.18 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion y su compromiso de cumplimiento
del compromiso anticorrupcion contenido en el formato. Dicha manifestacion se entendera surtida
con la suscripcion del mencionado formato.

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley
48 de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificara en la pagina de la Jefatura de
reclutamiento de las Fuerzas Militares la situacion militar del representante legal de la persona juridica,
de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante
legal del consorcio o unién temporal y del proponente asociativo.
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5.1.1.19 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA
ANOS”- SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley
48 de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificara en la pagina de la Jefatura de
reclutamiento de las Fuerzas Militares la situacion militar del representante legal de la persona juridica,
de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante
legal del consorcio o unién temporal y del proponente asociativo.

Esta verificacion se efectuara unicamente respecto de los representantes legales que sean hombres
menores de 50 afos, nacionales colombianos y aplicara para su participacion en el presente proceso,
sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, debera tener resuelta su situacion
militar, a efectos de la suscripcion del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefialadas
anteriormente,

5.1.1.20 REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido
por la Camara de Comercio en donde conste su registro, con una antelacion no superior a treinta (30)
dfas calendario, anteriores al cierre del presente proceso, debera anexar el reconocimiento de la
personeria juridica expedido por la entidad competente.

Adicional debera aportar el certificado de existencia y representacion legal debera allegar el Certificado
de inspeccion, vigilancia y control expedido por la Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y
Control de Personas Juridicas sin Animo de Lucro - Stper personas Juridicas de la Alcaldia Mayor de
Bogota, o de la entidad competente, cuya fecha de expedicién no supere los 90 dias anteriores al cierre
del proceso.

5.1.1.21 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES. CERTIFICADO DE NO
ESTAR CON MULTAS, SANCIONES O INHABILIDADES.

Los proponentes deberan diligenciar el formato que certifica la existencia multas y sanciones y/o
certificado de no estar con multas, sanciones o inhabilidades para verificaciéon del comité evaluador.

5.1.1.22 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA (RIT).

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informacién Tributaria de la
persona juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, segun el
caso, para el inicio de la ejecucién del contrato.
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5.1.1.23 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcién en el Registro Unico Tributario, de la persona
juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, segin el caso.

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion de licitacion
publica deberan presentar previo a la suscripciéon y firma del contrato copia del numero de
identificacion tributaria (NIT) del consorcio o unién temporal, esto con el fin de efectuar los
respectivos tramites presupuestales y de pago ante el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires y la
inclusién del NIT en la minuta contractual, para el inicio de la ejecucién del contrato.

5.1.1.24. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre las "Consecuencias de
la inscripcion en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica:

"1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo
con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso
que actie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.(...)

El proponente debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones — MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el
representante legal de la persona juridica “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO

DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS”, con fecha de expedicion maximo de 30 dias
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno
de sus integrantes y sus representantes.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacion alguna, se efectua con el fin de medir la
fortaleza financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, se tendrd en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo
que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el reporte del afio 2024.
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v" Indicadores de capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del intere-

sado, para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato:

- Indice de Liquidez: (activo corriente/pasivo corriente), el cual determina la capacidad que tiene un pro-
ponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo total/Activo total), el cual determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente.

- Razén de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) el cual refleja la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.

NOTA: Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus gastos en
intereses es igual a cero (0), el proponente cumple el indicador y sera declarado habil para este
indicador. Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses; pero su utilidad
operacional es negativa (Pérdida Operacional), el proponente no cumple con el indicador y sera
declarado No habil.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 3 veces
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,45
Razén de Cobertura de | Utilidad operacional dividida por los gastos de | Mayor o Igual a 2,5 veces
intereses. intereses

El oferente que no cumpla con la capacidad financiera sera INHABILITADO vy, por tanto, su
propuesta sera rechazada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos
del interesado. Sera considerada HABIL, la propuesta que acredite el cumplimiento de la capacidad
organizacional. Los indicadores de capacidad organizacional buscan fijar unas minimas condiciones
que reflejan la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcién de su organizacion interna.

v" Indicadores de Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente
para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna.
- Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la rentabilidad del

patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
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invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los

accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente
- Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso inver-

tido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la

capacidad organizacional del proponente.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICI-
TADO
Rentabilidad del Patrimonio (RP)| Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,15
Rentabilidad del Activo (RA) Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,10

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, = Participaciéon, + -+ Numerador, = Participacion

Indicador =

Denominador, # 1"articipacic’ml + -+ Denominador, * Participaci('m"
i=1 Numerador; » Participacion,

~ ¥I, Denominador; * Participacion,

Donde 7 representa a una empresa que conforma el oferente plural y es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Para el caso del capital de trabajo, los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién uno
(1), Ponderacién de los componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia

Compra Eficiente:

Indicador en valor monetario

i=1

= Indicador; = Participacion, + --- + Indicador; = Participacion; + -+
+ Indicador, = Participacion,,

n
= E Indicadory = Participacion;

Donde Zteptesenta a una emptesa que conforma el ofetente plural y 72 es el nimero total de empresas integtantes del oferente plural (wnidn

temporal o consorcio).
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Entidades sin Animo de Lucro:

Toda vez que el servicio requerido por el FDLM también puede ser prestado por Entidades Sin Animo
de Lucro - ESAL y teniendo en cuenta que la ausencia de lucro es una de las caracteristicas
fundamentales de este tipo de organizaciones, los indicadores financieros: razon cobertura de intereses,
rentabilidad del patrimonio y rentabilidad de la activo, no seran requeridos puesto que para el calculo
de estos, se requiere el uso de utilidad operacional, dato que no es valido en ESALES por su condicion
de sin animo de lucro. En este sentido estos 3 indicadores no seran requeridos y solo se evaluaran
como requisito habilitante los siguientes, siempre y cuando demuestren su condicién como ESAL:

Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 3 veces
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,45
Razoén de Cobertura de Utilidad operacional dividida por los gastos de N/A
intereses. intereses

Nota: Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta
indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Patrimonio (RP) | Utilidad Opetacional / Patrimonio N/A
Rentabilidad del Activo (RA) Utilidad Opetacional / Activo Total N/A

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad técnica se justifican en la verificacion de la
idoneidad y experticia que debe tener el proponente para adelantar las actividades que se deben
desarrollar dentro del objeto contractual.

Este criterio no tiene ponderaciéon de puntaje y se trata de la verificaciéon que hace el Fondo de
Desarrollo Local de Martires, con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos
establecidos en el pliego de condiciones y para determinar si tiene la experiencia técnica para contratar.
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5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
5.1.3.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la ejecucion, a satisfaccién, de un (01) contrato y/o convenio
terminado y/o liquidado con entidades publicas o privadas, cuyo valor ejecutado sea igual o superior
al presupuesto oficial expresado en SMMLV. Este contrato debera estar relacionado con actividades
que propendan por la transformacion y sostenibilidad de sus territorios.

La experiencia presentada debera evidenciar la capacidad del proponente para planificar, coordinar y
ejecutar intervenciones en territorio que involucren la participacion ciudadana, el trabajo pedagdgico
y la gestion de entornos urbanos o rurales, demostrando cumplimiento de objetivos, plazos y
estandares de calidad.

Adicionalmente, el proponente deberé acreditar en el Registro Unico de Proponentes (RUP) al menos
cuatro (4) de los codigos UNSPSC sefialados en el presente documento:

CODIGO CODIGO | CODIGO CODIGO CODIGO

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO PRODUCTO

81000000 81140000 81141600 81141601 Logistica

93000000 93140000 93141500 93141514 Servicios socioculturales

90000000 90150000 90151800 90151802 Servicios de  organizacién o
administracion de Ferias

93000000 93140000 93141700 93141701 Organizaciones de eventos
culturales

93000000 93140000 93141700 93141702 Servicios de promocién cultural

80000000 80100000 80101600 80101601 Gerencia de Proyectos

92000000 92100000 92101500 92101503 Programas de ayuda a la comunidad

5.1.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que los proponentes acrediten experiencia
especifica con un (01) contrato y/o convenios terminados y/o liquidados diferentes de los aportados
previamente en la experiencia general, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial y cuyo objeto se hubiesen encontrado relacionadas con:

1. EJECUCION DE PROYECTOS EN LA REALIZACION DE PROCESOS PEDA-
GOGICOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y/O TRABAJO SOLIDARIO
PARA LA RECUPERACION DEL ENTORNO SOCIAL Y FISICO.
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NOTA: Para efectos del calculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo
IVA), el proponente calculara el valor en SMMLYV de acuerdo con el afio de terminacién del contrato,
segun lo solicitado en el mencionado Anexo.

En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el ANEXO DE EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE vy la obrante en el RUP, prevalecera la informacién contenida en el RUP y dicha
informacion sera la que se utilizara para la revision o evaluacion. El proponente debera tener en cuenta
que la experiencia relacionada en el Anexo respectivo debera cumplir con TODOS los requisitos del
presente numeral, so pena de ser calificada como NO CUMPLE vy debera indicar el nimero de
consecutivo dentro del RUP a que haga referencia cada una de las experiencias aportadas.

Para la conversion a SM.M.L.V., el proponente se apoyara de la siguiente tabla informativa:

ANO SMMLV )
2000 260.100
2001 286.000
2002 309.000
2003 332.000
2004 358.000
2005 381.500
2006 408.000
2007 433.700
2008 461.500
2000 497.000
2010 515.000
2011 535.600
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644350
2016 689.454
2017 737717
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.803
2021 908.526
2022 1.000.000
2023 1.160.000
2024 1.300.000
2025 1.423.500
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NOTA: Asi mismo la verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacién que
reporten los proponentes en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho
formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el mismo es veraz.

Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el
Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o
Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Asi las cosas,
si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”, algin contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no
sera tenido en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

NOTA: En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar la certificacion
expedida y/o acta de liquidacion por la entidad contratante en la que se reflejen como minimo los
siguientes requisitos:

Nombre del Contratante.

Nit del contratante

Datos de contacto del contratante

Nombre del Contratista

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del Contrato

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

0. Nombre y firma de quien expide la certificacion.

s R A ol S e

NOTA: Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus
miembros.

NOTA: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por cualquiera de sus
integrantes.

En caso de que la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a servicios diferentes a los
anteriormente solicitados, deberd allegar la certificacion y/o acta de liquidacién debidamente
discriminada en actividades y valores para que el FDLM proceda a realizar la respectiva verificacion
pertinente con el objeto contractual relacionado al presente proceso.
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NOTA. Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

NOTA. Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran contratos
ni auto certificaciones. Debera aportar las certificaciones y/o actas de liquidacion pertinente.

NOTA: En caso de acreditacién de experiencia con entidades de derecho privado, se requiere anexar
certificacion del revisor fiscal o contador publico en donde se acredite la veracidad en los estados
financieros de la existencia de las erogaciones con ocasion del contrato y las facturas electronicas
mediante las cuales se realizaron pagos al proponente.

5.1.3.3 HOJA DE VIDA DE COORDINADOR

Los proponentes deberan presentar la hoja de vida del coordinador para el desarrollo del contrato
como requisito habilitante. L.a hoja de vida debera estar acompafiada de los certificados de estudios y
de experiencia relacionados en la hoja de vida y con los que se pretenda acreditar la calidad del perfil.
La hoja de vida debera estar acompafiadas de una carta de compromiso suscrita a mano alzada por el
profesional propuesto en donde se manifieste bajo la gravedad de juramento que en caso de ser resultar
adjudicatario el proponente que lo postula como integrante del equipo de trabajo se compromete a
hacer parte del equipo de trabajo y prestar sus servicios para el cumplimiento del contrato.

El perfil de coordinador debera cumplir con:

PERFIL REQUISITOS

Profesional en psicologia y/o ciencias sociales con especializacion en

oerencia de proyectos o afines, con experiencia profesional de 3 afios,

1 aflo de experiencia especifica en gestion de proyectos sociales y
oliticas publicas.

Cootrdinador

5.1.3.4 CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS.

El FDLM tomara como parametro de verificacion técnica la aceptaciéon expresa por parte de los
oferentes del Formato “CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS”, en su
totalidad. Dicho formato debera ser suscrito por el representante legal de la entidad proponente, y
debera incluir todos los soportes exigidos por la entidad contratante.

Los aspectos técnicos establecidos son de estricto cumplimiento obligatorio. Cabe sefialar que las
especificaciones técnicas definidas corresponden a los requisitos minimos, por lo que los oferentes
podran presentar propuestas con caracteristicas superiores, siempre que no excedan el presupuesto
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oficial establecido.

5.1.3.5 CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE
MUJERES Y MIPYMES (Decreto 1860 de 2021).

Tanto para la experiencia general como especifica, el proponente persona natural o juridica que acredite
la calidad de MiPymes o de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, en aplicacién a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 y en concordancia con el
analisis del sector, la entidad determina que para el caso de que los oferentes sean MIPYMES o
EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES, podra acreditar la experiencia solicitada con
un (01) contrato adicional a los dos (02) inicialmente solicitados para un total maximo de tres (03)
certificaciones de contratos y/o convenios.

Las certificaciones de los contratos mencionados anteriormente deberan sumar el presupuesto oficial
cumplir con las demas reglas y requisitos contemplados en el numeral 5.1.3.1 del presente estudio
previo.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.1.3.6 COMPROMISO AMBIENTAL - BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

La Alcaldia Local de Los Martires cumple la normatividad ambiental, implementacién de procesos
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del
medio ambiente, dentro del marco de la responsabilidad ambiental en la gestiéon publica. En
consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en la Guia Verde de
Contratacion de la Secretarfa Distrital de Gobierno Version 5 que se concreta a través de los programas
de buenas practicas ambientales en generacion de residuos, uso eficiente del agua, energfa, materiales
e insumos, residuos eléctricos y electronicos. Las buenas practicas ambientales requieren sobre todo
cambios en la actitud de las personas y en la forma como se llevan a cabo las operaciones, son bien
aceptados y ayudan a conseguir un objetivo fundamental: el Desarrollo Sostenible. El proponente
debe cumplir la normatividad ambiental vigente de orden Distrital y Nacional.

Adicionalmente, se incluye como clausula ambiental, en cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el
Acuerdo 808 de 2021 por las cuales prohiben progresivamente los plasticos de un solo uso en las
entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades y se
dictan otras disposiciones no se deberd suministrar:

e Rollos de bolsas vacias para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancias
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e Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancias
e Rollos de pelicula extensible y de burbuja utilizados como envoltura

e Soportes plasticos para las bombas de inflar

e Banderines o separadores plasticos

e Cualquier otro elemento plastico considerado como de un solo uso

Teniendo en cuenta las actividades a realizar, las especificaciones Técnicas y las obligaciones
especificas a cumplir por parte del contratista del proyecto, se determina en este proceso, que la(s)
ficha(s) de contratacion Sostenible, que APLICA(N), segin documento SIG, es:

Anexo Ficha 9. Impresion de folletos y publicaciones

Anexo Fichal7. Servicios integrales técnicos, operativos y logisticos para la realizacion de las
actividades de bienestar

Anexo Ficha 23. Servicio de catering

NOTA: Para la etapa precontractual se debera anexar en la propuesta unicamente el Formato
compromiso ambiental.

NOTA: Durante la ejecucion del contrato se le exigira al contratista con la presentacion de informes
mensuales, el soporte del cumplimiento de las fichas de contratacion sostenible para cada caso.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, 1a oferta mas
favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en
dicho documento.

Solo seran objeto de calificacion las ofertas cuya verificacion las conceptie como HABILITADA desde
el punto de vista juridico, financiero y técnico. Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de
los requisitos habilitantes se procedera a la evaluacion de las ofertas teniendo como directriz los
factores de calificacion y las reglas de asignacion de puntaje establecidos en este documento.

Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogera el ofrecimiento mas favorable de
acuerdo con aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion de los criterios que se describen a
continuacién, de acuerdo con el método indicado por el articulo citado y por el Decreto 1082 del 2015.
El Fondo de Desarrollo Local de los Martires asignara hasta un maximo de CIEN (100) puntos a los
proponentes, de acuerdo con los criterios mencionados a continuacion:
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ITEM | FACTOR DE ESCOGENCIAY CALIFICACION | PUNTOS

1 Evaluacién economica del proponente 50

2 Factor técnico de calidad - adicional 38.5

3 Apoyo a la Industria Nacional 10

4 ggisgonal en condicion de discapacidad - Decreto 392- 1

5 Criterios diferenciales para emprendimientos y em- 0.5

presas de mujeres en el sistema de compras publicas :

6 Criterios diferenciales para MiPymes 0.25

TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100

FACTOR ECONOMICO (Evaluacién Econémica del Proponente 50 puntos)

El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial, so pena del RECHAZO de

esta.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que
genere la ejecucion del proyecto, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine el mismo,
los cuales estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. El FONDO no reconocera ni reembolsara ningun valor por este
concepto.

Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del presente
proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerara INCLUIDO en el valor ofertado y asi lo
aceptara el proponente.

El proponente debera diligenciar el FORMULARIO ANEXO EN LA PLATAFORMASECOP 11,
DENOMINADO “PROPUESTA ECONOMICA”, el cual debera presentarse en pesos colombianos,
en valores enteros incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de cada item
de la propuesta correra a su cargo. EL FONDO procedera a su correccion aritmética y éste sera el
valor que se tendra en cuenta para la evaluacién, adjudicacion y suscripcion del contrato, el cual sera
notificado al oferente en la evaluacién.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento anterior, seran
de forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa
aceptar dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.
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Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

Para efectos de evaluacion y calificacion los proponentes, deberan relacionar la informacioén solicitada
por EL FONDO en el formulario “PROPUESTA ECONOMICA”.

En el Formulario “PROPUESTA ECONOMICA”, se brinda la informacién de las caracteristicas del
servicio y bienes que requiere el FONDO para el presente proceso.

Para evaluar este criterio es necesario que, desde el momento de presentaciéon de la propuesta, el
proponente allegue la oferta econémica que debera incluir los costos de la oferta. Seran objeto de
evaluaciéon econémica solamente las propuestas que hayan sido verificadas como CUMPLE en los
aspectos juridicos, financiero y técnicos habilitantes.

Con las propuestas habiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los
presentes pliegos, se aplicara la formula indicada mas adelante.

Se verificaran aritméticamente las propuestas. Se corregiran los errores aritméticos que se presenten
en los servicios y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Propuesto Total (corregido y ajustado
al entero) sera el utilizado para la comparacion con los correspondientes a otras propuestas.

St se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el formulario “Propuesta
Econémica” y cualquier otra informacion contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera lo

indicado en el citado formulatio.

Se procedera a realizar la evaluacién econémica de las propuestas y la asignacion de puntajes, para el
factor Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento:

Determinacion Del Método Para LLa Ponderacion Del Factor Econdmico.

Se seleccionara el método de ponderacion de la Propuesta econémica de acuerdo con los métodos que
se nombran a continuacion:

NUMERO | METODO
1 MEDIA ARITMETICA
2 MEDIA ARITMERICA ALTA
3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
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Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de Ia TRM que rija el
dia habil siguiente a la fecha prevista para el cierre definitivo del proceso.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion:

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO

De 0.00 a 0.24 1 Media Aritmética

De 0.25 2 049 2 Media Aritmética Alta

De 0.50 2 0.99 3 Media Geométrica con Presupuesto Oficial

Se determinara el método de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacién. Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica en el siguiente link:

Tasa de cambio del peso colombiano por délar USD - COP - TRM hoy | Banco de la Republica

MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

n

-3

i=l

3 |&

Donde,

X = Média aritmética.x; = Valor de la of erta i sin decimales.
n = Namero total de of ertas validas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

X-V _
Puntaje i = Py * <1 - [TlD Para valores menores o iguales a X

X — Vi
X

Puntaje i = Py * <1 -2 [ > Para valores mayores a X

Donde,
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X = Média aritmética.

V; = Valor total de cada una de las of ertas i, sin decimales.
i = Namero de of erta.

Pax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta
y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Vinax + X
4= 2
Donde,

X, = Média aritmética alta.
Vinax = Valor total sindecimales de la oferta mas alta.

X = Promedio aritmética de las ofertas validas.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

. Xq—Vi
Puntaje i = Ppgy * (1 - [

D Para valores menores o iguales a X,
A

. 1X4 — Vil
Puntajei = Pyg |1 —2 X Para valores mayores a X,
A
Donde,

X, = Média aritmética alta.

V; = Valor total sindecimales de cada una de las of ertas i.
i = Numero de oferta.

Pax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignaciéon de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
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geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de Ofertas validas
y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:

Numero de | Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
Ofertas (n)
1-3

4-6

7-9

10-12
13-15

DR[N]~

Y asf sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso
de Contratacién.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = """/ (PO) x (PO)x ... x (POpy) x (P)x (Py)x ....x (Py)
Donde,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de of ertas validas.

PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion.

P; = Valor de la of erta econémica sin decimales del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

Para valores menores o iguales a Gpo

Gpo -V,
Puntajei = Py, x [1 - <(‘°0—1)>

Gpo

. 1Gpo — Vil
Puntajei = Pygx x |1 — 2| ———— || Para valores mayores a Gpp

Gpo
Donde,
Gpp = Média geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las of ertas i.
i = Namero de of erta.
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Prax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como

se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como

puntaje.

FACTOR TECNICO ADICIONAL (FACTOR DE CALIDAD 38.5)

Se asignara un puntaje de hasta TREINTA'Y OCHO COMA CINCO (38,5) puntos al proponente que

ofrezca adicional a los factores habilitantes minimos requeridos, los siguientes aspectos:

OFRECIMIENTO ADICIONAL

PUNTAJE

El proponente que realice la entrega adicional de 100 cartillas con disefio e
impresion de 12 paginas, tamafio /2 carta, caratula en propalcote 240 gr, interior en
propalcote 125, tintas 4x4 policromia, con informacién del espacio publico, el
contenido estara relacionado con cuidado del espacio publico y aprobado por
supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato y una presentacion artistica
adicional para una de las intervenciones.

20

El proponente que certifique experiencia en enfoque de género y diferencial para
los petfiles de coordinador, el profesional social y el profesional de formacion.

Con el fin de avanzar en la transversalizacion de la politica publica de mujer,
equidad y género, se valorara de forma adicional la experiencia en actividades que
integren el enfoque de género y diferencial.

NOTA: En caso de acreditacién de experiencia con entidades de derecho privado,
se requiere anexar certificacion del revisor fiscal o contador publico en donde se
acredite la veracidad en los estados financieros de la existencia de las erogaciones
con ocasion del contrato y las facturas electronicas mediante las cuales se realizaron
pagos al proponente.

18,5

NOTA 1: El cumplimiento del presente factor técnico adicional no generara costo alguno a la entidad, razén

por la cual, no se realizarda modificacion al contrato, ni a la ecuacién econémica del mismo.
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FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 (10) PUNTOS:

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y el Decreto 680 de 2021 "Por medio de la
cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contratacién Publica”, el Fondo de Desatrollo Local de los
Martires, asignara el siguiente puntaje:

El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las condiciones establecidas
en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003 segun la cual “Se otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con que Colombia ha negociado tratado nacional
en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos
se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y servicios nacionales. Este dltimo caso se demostrara
con informe de la respectiva misién diplomatica colombiana que se acompaifiard a la documentacién que se
presente dentro de la propuesta”.

Para este aspecto, el proponente recibira maximo diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente
tabla, segun la procedencia de los elementos ofrecidos:

CONDICION PUNTAJE

El proponente ofrece servicios de origen nacional conforme a lo
establecido en la Ley 816.

Si dentro del personal que ofrece el proponente, del 50 al 99% es de
nacionalidad colombiana obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto
se acreditara mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del 5 puntos
personal, suministre el proponente o el Representante Legal en el
correspondiente formulario del pliego de condiciones.

10 puntos

A efectos de determinar el procedimiento y los requisitos necesarios para acceder al puntaje mencionado, el
proponente deberd dar aplicacién a lo dispuesto en el documento denominado ANEXO DESCRIPTIVO
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL y adjuntar los formatos establecidos por el FDLM, mas los
documentos soporte alli requeridos.

FACTOR PROCESOS DE CONTRATACION - PERSONAL EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD - DECRETO 392-2018 (1 punto):

En consonancia con lo previsto en el Decreto 392 de 2018, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en
favor de personas con discapacidad y con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara puntaje maximo de un (1) PUNTO. De acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda. Certificara
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.
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Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de | Numero minimo de trabajadores
personal del proponente con discapacidad exigido

Entre 1 y 30
Entre 31 y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

||~

Nota: Si una vez firmado el contrato e iniciada la ejecucion el contratista disminuye la capacidad laboral de las
personas discapacitadas, podra verse inmerso en un incumplimiento del contrato.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0,25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 “por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”,
articulo 32 “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras piblicas”, en el que
indica:

Ley 2069 de 2020 Articulo 32 “Uriterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
priblicas. De acuerdo con el resultado del andlisis del sector, las entidades estatales incluirin requisitos diferenciales y puntajes
adicionales en los procesos de licitacion pitblica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliguen en su gestion contractual el estatuto general de contratacion
administrativa, como medidas de accion afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
priblicas, sin perjuicio de los compromisos adguiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. (...)

Y conforme con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1. 2.2.15, en el que se indica: (...)
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los procedimientos donde el
menor precio ofrecido sea el sinico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de basta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.(...)

Se otorgara un puntaje de 0.25 a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes criterios:

No. CRITERIO ACREDITACION

1 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, | Esta circunstancia se acreditara
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica | mediante certificaciéon expedida
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan | por el representante legal y el
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pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la
distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han  mantenido  su

participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el dltimo aflo anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direcciéon de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida
por el representante legal y el re-
visor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde se se-
fiale de manera detallada todas las
personas que conforman los car-
gos de nivel directivo del propo-
nente, el numero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacién deberi relacionar
el nombre completo y el nimero
de documento de identidad de
cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o cet-
tificacion laboral con las funcio-
nes, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del dl-
timo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el em-

pleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard
mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta
y s
por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida
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haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afo | por el representante legal.
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de MiPymes y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal”.

5.3 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando

en todo caso los compromisos internacionales vigentes:
No. Criterio de Desempate Acreditacion Situacién

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales | Persona Natural: Documento de identificacion | Se preferira la oferta de bienes o
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. | y registro mercantil en caso de que aplique. servicios nacionales frente a la
1 Para acreditar este factor de desempate se tendran oferta de bienes o servicios
en cuenta las definiciones de que trata el articulo | Persona Juridica: Servicios: Certificado de | extranjeros; lo cual deberd ser
2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el articulo | existenciay representacion legal de conformidad | demostrado  a  través  del
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico | con la definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del | certificado  de  existencia
Reglamentario del Sector Administrativo de | Decreto 1082 de 2015. representacién, o para el caso de
Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la personas plurales mediante acta de
promocién de la industria nacional en los Procesos | Proponentes Plurales: Acta de constitucién en | constitucién en que se constate la
de Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, | que se constante patticipacién junto con el | participacién. Se considerarin
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion | certificado de existencia y representacién legal | bienes o servicios nacionales
de Servicios Nacionales establecida en el atticulo | de sus miembros persona juridica o documento | aquellos que se enmarquen en lo
2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente. de identificacién en caso de persona natural y | estipulado en el articulo 1 dela Ley
registro mercantil en caso de que aplique. 816 de 2003.
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(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se
otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los que Colombia
ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

Este ultimo caso se demostrara con informe de
la respectiva Misiéon Diplomatica Colombiana,
que se acompafara a la documentacién que se
presente.)

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante
notario y copia de documento de identidad
(articulo 2 Ley 82 de 1993).

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: la
cual acreditara dicha condicion de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

- No basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de
2008) Persona Jutidica: Se preferira a aquellas en
las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda,  presentarda un  certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composiciéon accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar.

Ademis, deberi acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Proponente plural: Se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, el titular de la informaciéon de

De no concurrir el primer criterio
de desempate, se preferird la
propuesta presentada por madre
cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la
participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar
y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente; situacién que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion)

cual
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estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que | Certificacién del Ministerio del Trabajo vigente | De no concurrir los anteriores
acredite en las condiciones establecidas en la ley | al momento del cierte, en el cual se corrobore el | criterios de desempate, se preferird
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su | porcentaje de trabajadores de su némina en | la propuesta presentada por el
némina esta en condicién de discapacidad a la que | condicion de discapacidad. oferente que acredite en las
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es condiciones establecidas en la ley
presentada por un proponente plural, el integrante | Que el personal haya sido contratados con por | que por lo menos el diez por
del oferente que acredite que el diez por ciento | lo menos un (1) afio de anterioridad a la fechade | ciento (10%) de su némina estd en
(10%) de su némina esta en condicion de | cierre del Proceso de Contratacion o desde el | condicién de discapacidad a la que
discapacidad en los términos del presente numeral, | momento de la constitucién de la persona | se refiere la Ley 361 de 1997.
debe tener una participacion de por lo menos el | juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién | manifieste adicionalmente que mantendra dicho | Si la oferta es presentada por un
temporal o promesa de sociedad futura y aportar | personal por un lapso igual al término de | proponente plural, el integrante
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la | ejecucién del contrato. del oferente que acredite que el
experiencia acreditada en la oferta. diez por ciento (10%) de su

El tiempo de vinculacién en la planta referida de | némina estd en condicién de
que trata este numeral se acreditard con el | discapacidad en los términos del
certificado de aportes a seguridad social del | presente numeral, debe tener una
ultimo afio o del tiempo de su constitucién | participaciéon de por lo menos el
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, | veinticinco por ciento (25%) en el
en el que se demuestren los pagos realizados por | consorcio, unién temporal o
el empleador. promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; situacion
que deberd acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion).
4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que | La persona natural, el representante legal de la | De no concurrir los criterios de

acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregard un certificado, en el que
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una antetioridad igual o mayor a
un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) aflo, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditard con el

desempate anteriores, se preferird
la propuesta presentada por el
oferente  que  acredite la
vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean
beneficiatios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de
edad de pensién establecido en la
Ley; situacion que  debera
acreditarse de la siguiente forma
(Columna acreditacion).
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certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica, cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara el numero de
trabajadores  vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores,
para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con
el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su ndémina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendria en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del
dltimo aflo o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio,

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferird
la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a

poblaciéon  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, rom o gitanas;

situacion que debera acreditarse de
la siguiente forma (Columna
acreditacion).
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en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademids, debera aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas  anteriormente  podran  estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,  raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegraciéon o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayortitariamente; o, la de un proponente plural
constituido  por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas jutridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

El oferente deberd acreditar alguno de los
siguientes documentos:

i). La certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacién de
Armas  respecto  de personas
desmovilizadas en forma individual, ii) el
certificado  que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la  Normalizaciéon que
acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacién o reintegracién o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto

las las

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta de personas en
proceso de reintegracién o
reincorporaciéon o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la
de un  proponente  plural
constituido por personas en
proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente; situacion que
debera acreditarse de la siguiente
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determine la Ley. Ademas, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracién o reincorporacion.

forma: (Columna de acreditacién)

Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el presente pliego; o por una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, pata lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo,
presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Ademas, deberi acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata
el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, nila
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podrin ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el presente requisito, lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el
caso de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito

las

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferird
la propuesta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural;

una

(b) la madre cabeza de familia, la
persona  en  proceso  de
reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o
persona  en  proceso  de
reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o
representantes  legales  sean
empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente
plural;  situacién que  deberd
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)
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para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipymes o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales

Para lo cual se aportard el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamaflo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequeflas o
medianas, se preferira la oferta las cooperativas
o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en
los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios
de clasificaciéon empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o medianas.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por una
Mipymes o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales; situacion
que deberd acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se
vetificara en los términos del articulo
2.2.1.242.4 del Decreto 1860 del 2021, en
concordancia con el parigrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual
se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o medianas.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferird
la propuesta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; situacion que debera
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)
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10

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones  mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la
MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

El proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregard un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por
un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una
Mipymes, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento
de conformaciéon del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipymes, cooperativa o asociaciéon mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipymes, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;
v

10.3. Ni la Mipymes, cooperativa o asociaciéon
mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados inicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequeflas o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacién  empresatial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferird
la propuesta del oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados
a  Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; y (¢) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o
representantes  legales  sean
empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente
plural;  situacién que deberd
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)

1

Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad en el que conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018
o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicién de Mipymes

De no concurtir los criterios de
desempate anteriores, se preferird
la propuesta de las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
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en los términos del numeral 8 del presente | Colectivo o Sociedad BIC, del
articulo. segmento  MIPYMES; situacion
que deberd acreditarse de la
Tratandose de proponentes plurales, se preferirda | siguiente forma: (Columna de
la oferta cuando cada uno de los integrantes | acreditacion)

acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

12 | Udlizar un método aleatotio para seleccionar el | a). La Entidad Estatal ordenara alos Proponentes empatados en orden alfabético segin
oferente, método que debera haber sido previsto | el nombre de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez
previamente en los Documentos del Proceso. ordenados, le asigna un nimero en-tero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda
de la coma decimal de la TRM), que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad
Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proveedores en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

¢) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de
que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado

NOTA 1. La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de la presentacion de la oferta
no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la informacion requerida
no restringe la participacién del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracién o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informaciéon que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera.

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

NOTA 5: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el
Formato — Factores de desempate y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los
requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de los requisitos indicados por
factor, no se tendri en cuenta para acreditar el mismo. El FDLM udnicamente verificara la
documentacion de los factores de desempate que sean indicados en el Formato 10 — Factores de
desempate, por lo que es indispensable que el proponente aporte mencionado formato.
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El FDLM, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el numeral 8 del articulo
2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015 teniendo en cuenta la metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Se adjunta Anexo de matriz de riesgos.

NOTA. LA PRESENTACION DE LA OFERTA IMPLICA LA ACEPTACION POR PARTE DEL
PROPONENTE DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS.

En el presente proceso la Entidad tipificard en el pliego de condiciones, los riesgos que puedan presentarse en
el desarrollo del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y
seflalara el sujeto contractual que soportara, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en
caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato.

Los oferentes deberdn pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones al pliego o en la audiencia de
asignacién de riesgos que, para el presente proceso, de acuerdo con la fecha seflalada en el cronograma. La
presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribuciéon de riesgos
previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego.

Por otro lado, segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a solicitud de algin
interesado quien considere necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos
de condiciones, este tema se tratard en la audiencia de asignaciéon de Riesgos. La administracién se tomara el
tiempo establecido en el cronograma para evaluar y contestar inquietudes y las observaciones elevadas que
impliquen por parte del FONDO, una modificacion al pliego de condiciones, lo cual se hard mediante Adenda,
que se publicara en la pagina de la PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP II.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El adjudicatario debera constituir Garantia Unica a favor de Bogota D.C. — Fondo de Desarrollo Local — Alcaldia
Local de los Martires, NIT 899.999.061 -9 y a satisfaccién del mismo, de conformidad con lo sefialado en el
numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, Capitulo 2 Seccién 3 y demds normas
legales que rigen la materia, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

v" Contrato de seguro contenido en una poliza.
v" Patrimonio auténomo
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v" Garantia bancaria, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surjan del contrato, con los amparos, en las cuantfas y en los términos que se determinan a conti-
nuacion:

El presente Contrato SI requiete constitucién de garantias por el/la contratista, de conformidad con la norma
en comento asf:

Cumplimiento: cuyo objeto es amparar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago de multas y
de la clausula penal. Dicho amparo debera constituirse por el 20% del valor del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas contados a partir de expedicion de la poliza o del acta de
inicio.

Calidad del Servicio: la cual debera constituirse por el 20% del valor del contrato y una vigencia igual al plazo
de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de expedicién del acta de inicio.

Calidad de los bienes: la cual debera constituirse por el 10% del valor del contrato y una vigencia igual al plazo
de ejecucion del contrato y seis (6) meses mds, contados a partir del recibo de los bienes previa expedicion del
acta de inicio.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: La cual debera constituirse por el
10% del valor del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas contados a partir
de expedicién del acta de inicio.

Responsabilidad civil extracontractual: la cual debera ser constituida por el valor de doscientos (200) salarios

minimos legales mensuales vigentes, por el petiodo de ejecucién del contrato (Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015).

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (RCE): En cumplimiento de lo
establecido por el articulo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de 2015, y en adicién a la Garantia Unica de
Cumplimiento, EL. CONTRATISTA debera constituir una Garantfa que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual (RCE) que se pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasion de las actuaciones, hechos
u omisiones de EL. CONTRATISTA y/o subcontratistas, la cual deberd presentarse para aprobacion del
FONDO junto con la Garantia Unica de Cumplimiento y estar vigente desde el inicio del contrato, y durante el
término de ejecucion del mismo y sus prorrogas, silas hubiere.

Esta Garantfa de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera otorgarse por un valor equivalente a 200
SMLMYV vy debera cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos. El Tomador, debe ser tnicamente EL
CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL. CONTRATISTA y/o la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo
Local de los Mirtires y, los Beneficiarios deben ser Terceros afectados y/o la Alcaldia Local - Fondo de
Desarrollo Local de los Martites.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas la cobertura basica de predios, labores
y operaciones, minimo los siguientes amparos por (200) SMLMV: 1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio
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emergente y lucro cesante. 2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. .3. Cobertura expresa de la
responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos. 4. Cobertura expresa de
amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantfas y seguros, en los eventos
que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccién III subseccién I del decreto 1082 de
2015. NOTA 3: Las garantias y pélizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por
el Fondo de Desarrollo Local. NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final
del contrato segun el acta de liquidacién del mismo.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el
Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién publicado por la Agencia
Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales
vigentes con capitulos de contratacién publica:

e La entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas.
e La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

e Los bienes y servicios por contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

De acuerdo con el analisis normativo contenido en el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion”, la verificacién de la cobertura de un proceso por un acuerdo comercial exige el
cumplimiento de una secuencia de reglas obligatorias. A partir de estas, se desarrollé el estudio que permite
concluir el alcance normativo de la presente contratacién frente a los acuerdos internacionales suscritos por
Colombia.

Regla 1. Verificacion de la vigencia del tratado

Todos los tratados analizados —incluidos los correspondientes a la Alianza del Pacifico, Canada, Chile, Corea,
Estados Unidos, Unién Europea, entre otros— se encuentran vigentes al momento de iniciar este proceso
contractual.

Regla 2. Inclusion de la entidad en la lista de entidades estatales cobijadas

La Alcaldia Local, en tanto entidad subcentral del nivel distrital, esta incluida expresamente en la cobertura
territorial de varios acuerdos. Asf lo establecen los Anexos 1, 2 y 3 del manual mencionado. Sin embargo, para
efectos de esta contratacion, se identificé6 que algunos acuerdos no incluyen a esta entidad dentro de su
lista explicita de cobertura, por lo que no todos resultan aplicables.

Regla 3. Verificacion del umbral minimo aplicable

Conforme a lo indicado en el manual y segin las conversiones periédicas del Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, los acuerdos comerciales solo aplican si el valor del proceso de contratacioén supera ciertos umbrales
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establecidos. En este caso, el valor estimado del proceso se encuentra por debajo de dichos umbrales, con
excepcion de la Decision 439 de 1998 de la CAN, la cual es aplicable independientemente del valor,
siempre que se trate de procesos relacionados con servicios.

Regla 4. Revision de excepciones especificas por acuerdo y objeto

Tras revisar el objeto contractual y la clasificacién de los bienes y servicios involucrados, se identificé que los
bienes y servicios por contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas de la mayoria de los acuerdos comerciales vigentes. Asi lo contempla el analisis adjunto en la matriz
incluida en los estudios previos.

El area solicitante de la contratacién debera efectuar el analisis correspondiente de los acuerdos comerciales que
resultan aplicables a la contratacion. Para el efecto el area deberd revisar el Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién proferido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacion,
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para el presente proceso:

Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepcion | cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al aplicable al por el
COMERCIAL cubierta umbral del Proceso Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Chile SI SI NO NO NO
Pacifico Pert SI NO NO NO NO
México SI NO NO NO NO
Canada SI NO NO NO NO
Chile SI SI NO NO NO
Corea SI NO NO NO NO
Costa Rica SI SI NO NO NO
Estados Unidos SI NO NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO NO
México SI NO NO NO NO
Tridngulo SI SI NO SI SI
Norte SI NO NO NO NO NO
SI NO NO NO NO
Unién Europea SI NO NO NO NO
Israel SI SI NO NO NO
Reino Unido e SI NO NO NO NO
Itlanda del Norte
Decision 439 de 1998 de la SI SI NO NO SI
Comision de la CAN
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El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantfa. []

La Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion se adelantara acorde con las obligaciones contenidas en los
acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos del proceso,
asi como el plazo minimo para la presentacién de ofertas.

De igual manera, se deja constancia que EL. FDLM debe dar a los servicios prestados por proponentes de la
CAN que se presenten a este proceso de seleccidén, el mismo trato que da a los servicios colombianos en
aplicacion a lo dispuesto en la decision No. 439 de 1998 de la Comunidades Andina de Naciones (CAN).

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO ‘

9.1 PLAZO

El término de duracion del contrato es de (4) meses, contados a partir de la fecha en que se suscriba el Acta de
Inicio por parte del Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldia Local de los Martires, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento.

Previo a la suscripcién del ACTA DE INICIO el contratista debe hacer entrega de las hojas de vida con sus
respectivos soportes, de todo el recurso humano que se contratara para la correcta ejecucion del contrato
(coordinadort, profesionales de apoyo), al apoyo a la supervisiéon designado por la FDLM, para su respectiva
aprobacion.

9.2 VALOR

El contrato sera adjudicado por el valor del presupuesto oficial establecido para el mismo, el cual constituye el
valor de referencia y limite econémico para la ejecucion del objeto contractual.

La diferencia entre el valor del presupuesto y la oferta econémica del contratista se destinara exclusivamente a
la atencién de items no previstos que resulten necesarios durante el desarrollo del contrato. Estos recursos
complementarios seran aplicados de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, con el fin de asegurar la
adecuada ejecucion del objeto contractual, la continuidad del servicio y la satisfaccién de las necesidades que
dieron origen al proceso.

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:

Un primer pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, una vez se haya cumplido

10% |la fase de alistamiento del contrato la cual se encuentra descrita en el anexo técnico, LA CUAL

SE EVALUARA MEDIANTE EL INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONIDENTE
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Un segundo pago correspondiente al 20% del valor total del contrato, una vez se haya
completado el 20% de las actividades desarrolladas en la fase de ejecucion de los componentes
del contrato., LA CUAL SE EVALUARA MEDIANTE EL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONIDENTE

Un tercer pago correspondiente al 20% del valor total del contrato, una vez se haya completado
el 50% de las actividades desarrolladas en la fase de ejecucion de los componentes del contrato.
I.A CUAL SE EVALUARA MEDIANTE EL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONIDENTE

Un cuarto pago correspondiente al 40% del valor total del contrato, una vez se haya
completado el 90% de las actividades desarrolladas en la fase de ejecucion de los componentes
del contrato. LA CUAL SE EVALUARA MEDIANTE EL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONIDENTE

20%

20%

40%

Un ultimo pago correspondiente al 10% del valor total del contrato contraliquidacién, que se
realizara una vez se dé cumplimiento total al 100% de actividades desarrolladas del objeto
10% |contractual, previa presentacién de informe final de ejecucién fisica y financiera con aprobacion
por parte de la Supervision y/o apoyo a la supervision del contrato, soportes correspondientes y
suscripcion del acta de liquidacion del contrato.

NOTA: EL OPERADOR SE OBLIGA A PRESENTAR UN INFORME DE ACTIVIDADES POR CADA
UNO DE LOS PAGOS CORRESPONIDENTES A LOS PORCENTAJES ENUNCIADOS. BAJO
NINGUN MOTIVO SE ACEPTARAN INFORMES DE ACTIVIDADES ACUMULATIVAS A LOS
PORCENTA]JES.

NOTA: LA DEFINICION DE PRODUCTOS, CRONOGRAMA DE ENTREGA, FECHA DE
ENTREGA DE LOS RESPECTIVOS INFORMES Y ACTIVIDADES DESGLOSADAS SERAN
DESARROLLADOS EN LA FASE DE ALISTAMIENTO MEDIANTE EL PLAN DE TRABAJO, EL
CUAL SERA APROBADO POR EL COMITE TECNICO Y HARA PARTE INTEGRAL TANTO DEL
CRONOGRAMA DE PAGOS DEL CONTRATO COMO DEL SEGUIMIENTO FISICO Y
FINANCIERO DE ESTE.

Para efectos del tramite de los pagos mencionados, el contratista debera realizar la presentacién de los siguientes
documentos:

e Informe de actividades de avance fisico y financiero debidamente firmado por el supervisor de contrato, el
apoyo a la supervision (si aplica) y el contratista.

e Evidencias de las obligaciones y actividades de la fase de ejecucion segun anexo técnico.

e Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

e Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

e Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)
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e Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
propotcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

e Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumpli-
miento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas de
compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota 1: (Sélo aplica para responsables de IVA) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 3° del articulo
437 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacién de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como
responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre
varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT”.

Nota 2: Todo pago estara sujeto a la Programacién Anualizada de Caja - PAC de la Direccién Distrital de
Tesorerfa y del Fondo de Desarrollo Local de los Martires y a las fechas de pagos establecidos, lo cual no
generara intereses moratorios. Para lo cual, el contratista debera radicar el informe de actividades realizadas con
todos los soportes antes del veinte (20) de cada mes, para pago el mes siguiente.

Para pago final, presentacion del acta de terminacién y de liquidacién del contrato debidamente suscrita por las
partes.

Nota 3: IMPUESTO DE TIMBRE - El contrato que se suscriba con ocasion del presente proceso, se encuentra
gravado con el Impuesto de timbre del 1%, de conformidad con lo sefialado en el ET. Art. 519. Base gravable
en el impuesto de timbre nacional. (Modificado por el Art. 8 del Decreto 175 de 2025), teniendo en cuenta que
el valor estimado del contrato a celebrar es superior a 6.000 UVT ($298.794.000).

De conformidad con lo establecido en el decreto 175 de 2025 y demds normas aplicables, el impuesto de timbre
generado por la suscripcién de los documentos derivados del presente contrato estara a cargo exclusivo del

CONTRATISTA.

Para dar inicio a la ejecucién del contrato, sera requisito que el contratista pague el impuesto del timbre en su
totalidad, adjuntando al apoyo a la supervisién designado el comprobante de pago.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la eje-
cucion de este (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.
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4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto camplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la secretaria Distrital de Go-
bierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias
e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecno-
légicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

8. Vincular y mantener minimo el 50% de mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la
vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando
prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condi-
cién especial.

9. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal,
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion
del contrato el 50% de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de segu-
ridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

11. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de
la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de
2011 “Democratizacién de las oportunidades econdémicas en el Distrito capital y promocién de estra-
tegias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o exclui-
das de la dindmica productiva de la ciudad”.

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion
de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspen-
siones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con el/la supet-
visor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas y actividades definidas en el anexo técnico, estudios
previos y demas documentos del contrato.
2. Constituir y allegar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES las garantias re-

queridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato.
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3. Tener la disponibilidad de los profesionales requeridos de acuerdo con las etapas de ejecucion en las
que se desatrolle el contrato y acorde a la programacion de obra y/o cronograma de actividades, pre-
sentada por el CONTRATISTA, segun aplique.

4. Participar y apoyar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES en todas las
reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

5. Proyectar los documentos, informes, respuestas y demas que requiera el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE LOS MARTIRES con ocasién de solicitudes presentadas por entes de control; la JAL o
en procesos judiciales o administrativos en los que sea llamada como patte y/o requetida.

6. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato se encuentren afiliados
al Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales. En cualquier momento de la ejecucion del
contrato, el Interventor y/o Supervisor del contrato podran solicitar los soportes correspondientes.

7. Garantizar que el equipo de trabajo vinculado para la ejecucién del contrato cuenta con las condiciones
de salud fisica y mental requerido para el desarrollo de las actividades propias del objeto contratado,
segun aplique.

8. Organizar la documentacién generada en la ejecucion del contrato de acuerdo con los procedimientos
establecidos por el drea de gestiéon documental y apoyar la actualizacién del expediente fisico.

DE CARACTER FINANCIERO

1. Reportar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES, el flujo de inversién y el
flujo de caja del contrato, lo cual debera consignarse de manera mensual en el informe mensual de
avance, segun la tipologia contractual.

2. Realizar mensualmente un analisis del avance financiero del contrato con los debidos soportes, a fin de
prever eventuales necesidades de modificaciones o medidas que el FONDO DE DESARROLLO LO-
CAL DE LOS MARTIRES o El Contratista deban tomar para asegurar el flujo de fondos del contrato.

3. Conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de presentar su
propuesta y celebrar el contrato, por tanto, asumird la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones
que se generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado a la Entidad.

4. Acatar las indicaciones de la Supervisién del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MAR-
TIRES, o del Interventor si se hubiera contratado, durante el desarrollo del contrato y de manera ge-
neral obrar con lealtad y buena fe objetiva contractual en las distintas etapas contractuales.

DE CARACTER AMBIENTAL

1. Garantizar la identificacion, valoracién y mitigaciéon de impactos ambientales en el marco de la ejecucion
del objeto del contrato.

2. Generar e implementar buenas pricticas ambientales en el marco del objeto del contrato.

3. Disponer de un protocolo para la atenciéon de emergencias (en el marco de la Seguridad y Salud en el
Trabajo) y/o contingencias (aspectos e impactos ambientales) que puedan generarse en la ejecucion del
contrato, y adoptar los controles correspondientes segun sea el caso.

4. Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato en ma-
teria ambiental, segin aplique acorde a la tipologfa contractual.
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Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato regida por la
Entidad regulatoria competente y/o quien haga sus veces.

Dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del Ministerio
de Ambiente Y Desarrollo Sostenible y Gufa de Contrataciéon Sostenible (Codigo GCO-GCI-IN001),
expedido por la Secretarfa Distrital de Gobierno de Bogota, las Fichas de Contratacién Sostenible, a la
Politica Ambiental y a la reduccién de la contaminacién.

DE CARACTER POST CONTRACTUAL

Responder y reparar de su pecunio por las fallas que se puedan presentar una vez sea cumplido el objeto
y carga obligacional pactada, acode a los amparos de la Garantia Unica de Cumplimiento constituida a
favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES.

Efectuar las visitas técnicas necesarias para establecer la dimensién de los dafios que se hayan generado
pot posibles defectos en los materiales, insumos, bienes o intervenciones realizadas por El Contratista,
segun la tipologia contractual.

Adelantar todas las acciones relacionadas con la etapa de liquidacién del contrato, incluyendo atender
en oportunidad las observaciones, solicitudes, requerimientos y peticiones del FONDO DE DESA-
RROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES y/o el supetvisor y/o intetventor del contrato.

Proyectar los documentos, informes, respuestas y demds que requiera el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE LOS MARTIRES con ocasién de solicitudes presentadas por entes de control o en pro-
cesos judiciales o administrativos en los que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MAR-
TIRES sea llamada como parte y/o requerida.

Asistir, mediante representante legal y/o delegado con poder de decision, a las diferentes reuniones
técnicas organizada por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES en
esta etapa.

Asistir a cada una de las audiencias que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTI-
RES llegase a convocar en caso de posible(s) incumplimiento(s) contractual(es) o declaratoria de sinies-
tro de las garantias constituidas por El Contratista.

9.6 OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO/EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL

1.

>

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cum-
plimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA vy cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones estableci-
das por la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones es-
tablecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnera-
bles, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

Las demas establecidas en la normatividad vigente.
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9.7 SUPERVISION O INTERVENTORIA (LA INTERVENTORIA APLICA PARA CONTRATOS
DE OBRA)

La supervisioén del contrato sera ejercida por el alcalde Local o quien sea designado por el ordenador del gasto.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA, y esti obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto / alcalde Local, podra designar mediante comunicacion
escrita un servidor Pablico que se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a
este en la supervisién en la ejecucién de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del(a) supervisor(a), comunicando su decisién por escrito al contratista, al supervisor(a) designada
y a la Direccién de Contratacion. (Este parrafo no aplica para las Alcaldias Locales.)

9.8 LIQUIDACION

La liquidacién se realizara dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiracién del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha
del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendri(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en

relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO)

En el presente estudio previo se adjunta los formatos que a continuacion se describen:

FORMATO 01 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO 02 - COMPROMISO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

FORMATO 03 A yB - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
FORMATO 04 - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
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FORMATO 05 - PACTO DE TRANSPARENCIA
FORMATO 06A- MENOS DE 10 TRABAJADORES DECRETO 1072 DE 2015

FORMATO 06 B - MAS DE 10 TRABAJADORES DECRETO 1072 DE 2015
FORMATO 07 - EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE
FORMATO 08 - CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS
FORMATO 09 y 09A- CONFORMACION PROPONENTE PLURAL

FORMATO 10 - PUNTAJE FACTOR DE CALIDAD

FORMATO 11 - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO 12 Ay 12 B - PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 13 A, By C - ACREDITACION EMPRENDINMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
FORMATO 14 Ay B - ACREDITACION MIPYME

FORMATO 15 OFERTA ECONOMICA

JOHN JADHR SUAREZA DELGADO
Alcalde LLocal de los

FaberStevenVacaMartinez

Ruta de Verificacion Nombre / cargo Firma
Elaboré Karem Daniella Velasco Parada — QM&\ \10/{ \)
Formuladora — Los Martires Y
Lina Mufioz
Formuladora- Los Martires \ B - .
19
=l ﬂu@/%
Revis6 Estructuracion de aspectos técnicos Paula Andrea Herrera Riafio Ag’f't -
Contratista FDLM /W)“' ﬂ
Lina Paola Caro Porras -
Contratista FDLM R
Julian Andrés Escobar Solano ¥
Coordinador de Planeacién
Reviso Estructuracion de aspectos financieros Juan Camilo Falla ‘ M M /
Reviso aspectos juridicos Manuela Mayo Gomez ‘ &,/* malle)

‘:“{j/ / .

Maria Angelica Naranjo
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