Servicios y Salud
sas

La Estrella, junio 25 de 2025

Sefores
Alcaldia municipal de La Estrella

Cordial saludo,
Descripcidon de necesidad que se pretende satisfacer:

Objeto: prestacion de servicios para el desarrollo de un diplomadb,ern-_'

Educacién y cuidado de la primera infancia, que permita a los participantes

desarrollar competencias y conocimientos para promover el desarrollo
integral de los niflos en esta etapa crucial, dirigido a madres comunitarias,
técnicos y técnicas en atencion integral a la primera infancia y profes:onales N

de la educacmn y salud.

Segin la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-2030, “sg .-
establece la proteccion integral de las nifias, nifios y adolescentes y se:
promueve la garantia para el goce efectivo de sus derechos y libertades".

Para la OMS, la primera infancia es el periodo de vida que va hasla los 8
afios de edad. Sin embargo, algunas personas lo definen hasta los 6 afios.

Alcance

Para el afio 2025 Fortalecer las competencias y habilidades de las madres
comunitarias, técnicos y técnicas en atencion integral a la primera infancia y = -
profesionales de la educacion y salud que trabajan con nifios y nifias en la pnmeraz e

infancia (0-8 anos) del municipio de la Estrella
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-Objetivo general

. Fortalecer las competencias y habilidades de las madres comunitarias, técnicos y
técnicas en atencién integral a la primera infancia y profesionales de la educacién y

sal ‘d,

que trabajan con nifios y nifias en la primera infancia (0-8 afios), para que

- puedan disefiar e implementar estrategias efectivas que promuevan el desarrollo

i integral 'y la educacion de calidad en esta etapa vital.

' Objetivos especificos

]
>.

.

Conocer los fundamentos teéricos y practicos de la primera infancia,
incluyendo el desarrollo cognitivo, emocional, social y fisico.

Disenar e implementar programas y actividades que promuevan el
desarrollo integral y la educacién de calidad en la primera infancia.
Desarrollar habilidades para la observacién, evaluacién y seguimiento
del desarrollo infantil,

‘Fomentar la participacién y el compromiso de las familias y la comunidad
' -en la educacioén y el desarrollo de los nifios y nifias.
Actualizar conocimientos y habilidades en temas como |a educacion, la

salud, la nutricién, la seguridad y el bienestar infantil.

 Meta de Ia estrategia

.)'

Capacitar a 50 madres comunitarias, técnicos y técnicas en atencién integral
de la primera infancia y profesionales de la educacién y salud que trabajan
‘CON nifos y nifias en la primera infancia del municipio de la Estrella.

A diciembre del afo 2025 aumentar la percepcion de apoyo vy
- acompafiamiento desde la Alcaldia Municipal de la Estrella, hacia las

Instituciones gubernamentales y no gubernamentales, Familias y cuidadores,
para que puedan brindar una mejor atencién y cuidados a los nifios y nifias
del municipio de la Estrella.

Estra tegias a desarrollar

- 1.1."sensibilizacién” sera el proceso mediante el cual se trazara el marco de
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las directrices de la Secretaria de Salud y/o Educacion, Sub Secretarias y la o

direccion del proyecto.

1.2.Realizar reuniones con los directivos y coordinadores de |as diferentes Unidades
de Servicio de Primera Infancia e Instituciones Educativas del municipio, donde

a cada Unidad e Institucién se le informara e invitara a participar del proyecto. SN

1.3.Realizar 1 encuentro (informativo y diagnéstico) donde se informara a los
participantes del Diplomado los objetivos y metodologias del proyecto, a la par
se aplicara un Test psicologico con el animo de obtener informacién respecto a

los componentes del si mismo, afectividad, proyeccién y metas, ansiedad y -

depresion, comunicacion con los pares, inteligencia, trabajo en equipo Yy '
sujecion a las normas de los asistentes.

1.4 Realizar un diagnéstico con el respectivo sigilo profesional en cuanto a la salud

mental de madres comunitarias, técnicos y técnicas en atencion integral a la. -

primera infancia y profesionales de la educacién y salud que trabajan con nifos
y nifias en la primera infancia del municipio de la Estrella.

1.5.Desarrollar 12 Jornadas presenciales de cinco (5) horas cada una, donde se -
desarrolle los objetivos del Diplomado con personal profesional cualificado y se.

intervenga segun la malla curricular propuesta para el desarrollo del Diplomado,

esta actividad incluye (lugar de realizacion del Diplomado, alimentacion: un
refrigerio en horas de la mafiana e hidratacion permanente durante la jornada,

logistica e insumos para el desarrolio de las actividades, grupo de trabajo_“-'

interdisciplinario, péliza de amparo que cubra accidentes y muerte de los

asistentes, certificado de asistencia y consentimiento informado de los .- -

asistentes al Diplomado).

1.6.Desarrollar 15 Jornadas no presenciales, Si Virtuales (en linea) en promedio de
cuatro (4) horas cada una, para un total de 60 horas en linea, donde se
desarrolle los objetivos del Diplomado con personal profesional cualiﬂcado y se. -_"s_
intervenga segun la malla curricular. R

1.7.Desarrollar una Jornada de trabajo de campo y practicas profesionales, donde
los estudiantes apliquen lo aprendido en un escenario real, poniendo en practica
metodologias, herramientas y enfoques pedagdgicos, con una mirada orientada .
a la comunidad (nifios, familias, cuidadores). ‘ ]
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| 18 Desarrollar una jornada transformadora de la experiencia académica del

e Diplomado en educacién y cuidado de la primera infancia, incorporando una sala
~linmersiva multisensorial que permita a los participantes vivir, percibir, sentir y
aprender del cémo aprenden los nifios, generando empatia profunda vy
- aprendizajes significativos.

1.9.Realizar una ceremonia de clausura y entrega de Diplomas de finalizacién y
‘ cumplimiento de metas del Diplomado en Educacién y Cuidado de la Primera
Infancia. '

.. 1.10. Implementar un sistema de reconocimiento y mérito para los asistentes al
diplomado, donde se entregaran menciones y reconocimientos por alcanzar los
objetivos relacionados con el rendimiento, aprendizaje y asistencia continua.

1.11. Durante cada jornada presencial y para la clausura se dispondra de un centro
ara la formacién y cumplimiento de la malla curricular del Diplomado, espacio
_gedicado a promover el bienestar fisico, emocional y mental de Ios'asistentes,
brindandoles un ambiente de apoyo y recursos para mejorar su calidad de vida

-y desempefio técnico y/o profesional.

-  Elaborar plan de accién mensual de las diferentes actividades.

~2.1. Elaborar cronograma del plan de accion, este cronograma de trabajo debe

- entregarse a la direccién del proyecto, debe ser enviado los primeros dos dias del
mes y las acciones realizadas deben corresponder con los lineamientos
estarlecidos desde cada actividad perteneciente al proyecto.

' 22 Ctear e implementar los formatos e instrumentos necesarios para el desarrollo
de laJs actividades, cumpliendo con los lineamientos propuestos por la Secretaria de
Salud y/o Educacion.

L BT ntregar durante los primeros cinco dias de cada mes un informe digital de P!
‘cumplimiento segun cronograma de trabajo, cada informe deber contener un
~soporte minimo de evidencias tales como: acta de reunion, ficha metodoldgica,
listado de asistencia e informe de actividades con registros fotogréaficos.
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2.4. Entregar un informe final, el cual debera contener el consolidado de cada una

de las actividades realizadas durante la ejecucion del proyecto y un analisis de la".

informacion.

MALLA CURRICULAR

Plan de Estudios

Maodulo .

Normatividad (Politicas y legislacion) colombiana en Primera Infari'cia.'

> Derechos humanos y contexto internacional de los derechos de los nifios y
nifias. : |
» Marco Legal Colombiano para la atencién en la primera infancia.
» Programas de Atencion Integral a la Primera Infancia a nivel nacional.
» Ruta integral de atencion.
> Plan de Desarrollo Municipal.
> Teorias del aprendizaje: estudio de las teorias de Plaget Vygotsky,
Montessori, entre otros.
Maodulo Il
Técnicos en Primera Infancia y su relacién con la pedagogla y la didactica en
la infancia.
> Desarrollo de las competencias en primera infancia
» Sentido de la educacion inicial y preescolar-Actividades rectoras.
> Bases curriculares para la educacion inicial y preescolar.
> Inclusion y diversidad: estrategias para atender a la diversidad enelaula.
>

Evaluacion y seguimiento: métodos para evaluar el desarrollo y aprendizaje
infantil.

Familia y comunidad: relacion con las familias y la comunidad en el proceso L
educativo.
Ambiente y curriculum: disefio de entornos de aprendizaje y planmcacmn
curricular
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‘Médulo I

. ‘Nuevas perspectivas en el desarrollo integral de los nifios

Educacion temprana: enfoques y métodos para la educacion inicial.
-Acercamiento al desarrollo infantil.
‘Bases del Neurodesarrollo.
‘El desarrolio de las inteligencias multiples y Neurodesarrollo
Tecnologia en la educacién infantil: uso de recursos digitales para apoyar el ‘
aprendizaje.
Salud y bienestar: Prevencion del suicidio, nutricion, higiene, seguridad y
salud emocional.
Desarrollo infantil y Primeros Auxilios Infantiles: comprension de las etapas
- del desarrollo cognitivo, social, emocional y fisico.

VOV YYVYYV

Propuesta de -’trabajo sujeta a modificaciones sugeridas por las directrices de la
Secretaria de la Alcaldia, Secretaria de salud y/o Educacion del Municipio de la

~ Duracién y'metodologia

El'd p]omado‘tendré una duracién de 12 semanas, con una intensidad de (120)
,'..hor‘as,_'.y una metodologia que combina clases presenciales y virtuales, talleres,
- trabajos en grupo, clases y actividades en linea y trabajo de campo.

El ‘diplomado estara dirigido a madres comunitarias, técnicos y técnicas en atencién
3, inteqral a la primera infancia y profesionales de |a educacion y salud que trabajan
- ~con ninos y nifias en la primera infancia. '

Perfiles profesionales Y competencias técnicas requeridas para el desarrolio
' de los médulos del diplomado.
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Nivel del Perfil Formacion / Rol
Nivel Alto ) j - —
(experto) Maestria y + 3 afios de experiencia en campo y/o docencia

Nivel Medio-Alto |Maestria o especialista + 5 afos de experiencia en campo

Nivel Medio Especialista + 3 afios de experiencia en campo
Nivel Medio - Profesional. Apoyo metodolégico o areas especificas (TIC, nutricion,
Basico salud publica)
Basico Personal de apoyo
~perfil | Numero . | NivelPerfil
Coordinador- 1 Medio - Alto

Psicologo especialista
en gerencia de
servicios de salud
Psicélogo clinico, 1 Alto
=y magister en '
o neuropsicologia

Psicélogo clinico, 1 Alto
magister en
neuropsicologia
Psicélogo clinico, 1 Alto
magister en
Psicologia Clinica y de
la Salud

Psicélogo 1 Nivel Medio
especialista en
Neuropsicopedagogia

Medico con 1 Nivel medio
Especializacién en
Pediatria _
Trabajador social 1 Nivel medio badsico|

— Abogado especialista 1 Medio - Alto

| en derecho

administrativo
Apoyo Logistico 2 Basico
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| P-r_o puesta des_éfrollada y presentada por:

Juan Camilo Zapata Gallego

Psic

ologo

Especialista en Gerencia de Servicios de Salud

-~ - psicologo.gsys@gmail.com

3017032878 / 300 5910638.

‘Valor contrato diplomado en Educacién y Cuidado de la Primera Infancia del municipio

Transversal 512

de la Estrella 2025.

$ 223.876.000

Doscientos veintitrés
millones ochocientos
setenta y seis mil pesos.
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