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El presente documento se realiza en atencién a lo definido en el del Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de
marzo de 2015, el cual, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1, el cual establece que las Entidades Estatales deben hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion para identificar las condiciones del mercado y los posibles proveedores que puedan realizar el
“SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL
DE LOS EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE BARBOSA”

1. GENERALIDADES

El analisis del sector que se desarrolla a continuacion fue elaborado con base en el la Guia para la Elaboracion
de Estudios de Sector. G-EES-02. Publicada por Colombia compra eficiente. El presente documento tiene como
proposito dar cumplimiento a lo definido en el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de marzo de 2015, el
cual en su articulo 15 establece que las Entidades Estatales deben hacer, durante la etapa de planeacion, el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia
de este analisis en los Documentos del Proceso.

El sector econémico al que va dirigido el requerimiento del municipio de Barbosa Santander y que satisface la
necesidad en el presente proceso de contratacién, comprende todas las empresas dedicadas al sector terciario
o de servicios en relacion a prestacion de servicios y suministros para el desarrollo de actividades de bienestar
social.

2. PERSPECTIVA LEGAL.:

El contrato se celebrara de conformidad con lo dispuesto en la normatividad legal vigente en las cuales se
determina con precisidon su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes y el régimen juridico aplicable.

La contratacién, se fundamenta legalmente en la siguiente normatividad:

» La Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, establece las modalidades de seleccién, asi como los principios
de publicidad y seleccién objetiva.

» Ley 1150 de 16 de julio de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con
recursos publicos establece las modalidades de seleccion, asi como los principios de publicidad y
seleccion objetiva.

» Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica y demas
normatividad reglamentaria y concordante aplicable a la materia. Asi mismo, el proceso se sujetara a lo
dispuesto en el pliego de condiciones, adendas y documentos del proceso. Para aquellos aspectos no
regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

» Decreto Ley 019 de 2019, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administraciéon Publica - Decreto 1082 del 26 de
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mayo de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional.

» Decreto Ley 1567 de 1998: Este decreto establece la creacién del sistema de estimulos y bienestar para
los empleados publicos, enfocandose en el desarrollo humano y la productividad.

> Decreto 1860 del 2021, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es necesario
que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién adecuada de los
contratistas para la satisfaccién de la necesidad identificada.

Por lo anterior el estado ha expedido diferentes normas buscando que las entidades cuenten con herramienta
que permitas dicha seleccién idonea y transparente.

Con la Ley 80 de 1993 se dot6 a las entidades de la estructura general y los principios de la contratacién estatal,
seguidamente con la modificacion a dicha ley a través de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto unico Reglamentario
1082 de 2015, se pretende la reduccidon de costos del proceso contractual, y con ello el cumplimiento el
cumplimiento de los fines estatales.

El Municipio de Barbosa Santander como Entidad publica se encuentra sometido al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que lo
modifiquen, adicionen o deroguen. Es asi como en virtud al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, las entidades
escogeran a los contratistas a través de las siguientes modalidades de seleccion: Licitacién Publica; Seleccién
Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacion Directa y Minima Cuantia.

Adicionalmente la presente Seleccion por Minima Cuantia se fundamentara en las normas contenidas en las
disposiciones que a continuacién se enuncian: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 2069 de 2020 y el Decreto 1082
de 2015, el Manual de Contratacion del Municipio de Barbosa Santander y las demas normas que regulen la
materia.

Ley 2337 de 2023 - "POR MEDIO DE LA CUAL SE FOMENTA LA INCLUSION Y PARTICIPACION DE LAS
MUJERES EN LOS PROGRAMAS PARA EL EMPRENDIMIENTO, FORMACION Y DESARROLLO
EMPRESARIAL"

La presente Ley tiene por objeto disminuir la brecha de género en el pais al garantizar la obligacion de
participacion minima de mujeres, incluyendo a las mujeres transgénico, en los proyectos, programas,
instrumentos, fondos y recursos dirigidos al fomento del desarrollo empresarial, emprendimiento, innovacién y
formacién de las personas; que son organizados por las entidades del orden nacional y del Sistema Nacional de
Competitividad e Innovacion. Esta ley tiene por igual objeto fomentar la vinculacién- de la mujer a los programas
de formacién en carreras STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) organizados por las entidades
nacionales, sectores administrativos e instituciones de educacion superior en el marco de su autonomia.

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=222250

El Articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, introdujo una regla especial, la cual adicioné el paragrafo 3° al articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, asi: “Paragrafo 3°. En aquellos eventos en que las entidades estatales deban contratar
bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes que se encuentren en un acuerdo marco de precios y
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cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia, las entidades deberan realizar la adquisicion
a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que el bien o servicio esté disponible por ese medio.”

No obstante, lo anterior con la expedicion del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en donde reglamenta la
modalidad de Minima Cuantia, se derogd tacitamente el Articulo 42 de la ley 1955 de 2019, dando como
consecuencia la prelacion de la minima cuantia frente a los acuerdos marcos de precios, siempre y cuando no
exceda el 10% de la menor cuantia, posicién que fue ratificada por la Agencia Nacional de Contratacidon Publica
— Colombia Compra Eficiente a esta entidad mediante concepto del 22 de noviembre de 2021.

Aunado a lo anterior el CONSEJO DE ESTADO en SENTENCIA del veintitrés (23) de abril de dos mil veintiuno
(2021) con Radicacion numero: 11001-03-26-000-2016-00017-00(56307) dentro de la ACCION DE NULIDAD
presentada por el sefior ALVARO MEJIA y cuyo demando fue la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION
PUBLICA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE declaro la nulidad del numeral VII denominado “Concurrencia de
seleccioén abreviada por Acuerdo Marco de Precios y minima cuantia”, del Manual para la Operacion Secundaria
de los Acuerdos Marco de Precios, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente (CCE) en razdn a las siguientes consideraciones:

Como se observa, la minima cuantia se definié como aquella “contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento
de la menor cuantia de la entidad “independientemente de su objeto”; en este sentido, la expresién subrayada
que acompafa la construcciéon de la norma, vino a afirmar la decision del legislador de excluir cualquier
consideracion relacionada con el objeto a contratar, en orden a robustecer el elemento central de esta modalidad
de seleccidn reservado exclusivamente a la cuantia en su fraccion minima. Dicho de otra manera, el precepto
legal dispone que independientemente del objeto a contratar, siempre que su valor no exceda el 10 por ciento de
la menor cuantia de la entidad, la escogencia del contratista se hara por la modalidad de la minima cuantia
prevista en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

Asimismo, en criterio de la Sala, “también es palmaria la prevalencia del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 al
tratarse de una norma legal posterior a la contenida en el articulo 2 - numeral 2 - literal a) de la Ley 1150 de 2007
y estar provista de un alcance modificatorio que expresamente le atribuyé el legislador, lo cual indica que el fin
perseguido por este al expedir la norma mas reciente, era someter las reglas antiguas a los nuevos parametros
fijados en esa ley posterior”.

Al hilo de lo dicho, se tiene que, al confrontar el contenido del segmento del manual enjuiciado, con el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, se evidencia que las previsiones del acto administrativo cuestionadas, en efecto, rifien
con el precepto legal que disciplina la minima cuantia, pues se contraponen al enunciado normativo que exigia a
la administracidon adelantar esta forma de contratacion “independientemente de su objeto”.

Asi las cosas, de acuerdo con lo establecido por el CONSEJO DE ESTADO y concepto dado por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, si la entidad requiere efectuar una compra publica de un bien o servicio que se encuentra
incluido en un Acuerdo Marco vigente, cuyo presupuesto no excede el 10% de la menor cuantia, el procedimiento
que se debe adelantar sera el establecido en el Art. 30 de la Ley 2069 de 2020 (Num. 5 Art. 2° Ley 1150), esto
es, a través del procedimiento de MINIMA CUANTIA.

El articulo 31 de la Ley 2069 de 2020 introdujo criterios diferenciales para el acceso de las Mipymes al sistema
de compras y contratacién publica. Para estos efectos, el inciso primero sefiala que «Las Entidades Estatales de
acuerdo con el analisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y
puntajes adicionales, en funcién del tamafio empresarial para la promocién del acceso de las MIPYMES al
mercado de Compras Publicas», estos criterios diferenciales aplican para todos los procesos de seleccion.
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En este sentido, en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 se dispone que las entidades estatales deben
fijar los requisitos habilitantes con alguno o algunos de los siguientes criterios diferenciales “que promuevan y
faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion” a las MIPYMES (articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015), de manera que en alguno o algunos de los criterios que se indican, se establezcan condiciones
mas exigentes para aquellos participantes en el procedimiento de seleccion que no tengan la calidad de MIPYME:

1. Tiempo de Experiencia: para quienes no son MIPYME se podra establecer un tiempo de experiencia mayor
respecto del requerido para quienes son MIPYME.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia: exigir una mayor cantidad de contratos para
acreditar la experiencia a quienes no son MIPYME, de manera que las MIPYMES puedan demostrar la
experiencia habilitante con menor nimero de contratos.

3. Indices de capacidad financiera: formular estos indices de manera mas exigente para quienes no tienen la
calidad de MIPYME.

4. Indices de capacidad organizacional: exigir un mayor indice de capacidad organizacional para los participantes
que no son MIPYME.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta: exigir un mayor valor asegurado para quienes no son MIPYME.

En aplicacién del Decreto 1860 de 2021, que Reglamenta el Decreto 1082 de 2015 y segin el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US 125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo. (Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

De esta manera, el proceso de seleccion por su modalidad y su cuantia, puede ser limitado a Mipymes y limitado
a Mipymes territoriales siempre que se cumplan los requisitos del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3 y el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas del Decreto 1082 de 2015.

3. PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

De acuerdo con la informacion suministrada por el Banco de la Republica, la actividad econdémica del pais se
divide por sectores econdmicos. Cada uno de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos
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productos tienen caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza con base

a los procesos de produccion, es decir de acuerdo con el servicio que realicen o al producto que comercialicen.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes;
» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o Agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de trasformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccién de petréleo,
las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario Industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la
trasformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, construccion, los cuales se utilizan

como base para la fabricacién de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de trasformacion.

- Industrial extractivo: Extraccién minera y de petroleo.
- Industrial de trasformacién: Envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion
de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion,
los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos. Es tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles,
pero, sin embargo, contribuye a la formacién el ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como sectores de
la economia. Es comun que las actividades econdémicas se diferencien aun mas dependiendo de su
especializacién. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econdémicos, los cuales son:

- Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector Servicios: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector Industrial: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye el trasporte de carga, servicio de trasporte
publico, trasporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

- Sector comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minorista, centros comerciales, camaras de comercio, san andresitos, plazas de mercado y en general,
a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o
internacional.

- Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.
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- Sector de la construccidn: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con
la construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccion etc.

- Sector minero y energético: Se incluyen en las todas las empresas que se relacionan con la actividad
minera y energética de cualquier tipo (extraccidon de carbén, esmeraldas, gas y petréleo; empresas
generadoras de energia, etc.

- Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

- Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad,
periodicos, editoriales, etc.

El sector analizado en el presente estudio se ubica en el sector terciario o de servicios, si bien es cierto que en el
presente proceso de contratacion no data de la ejecucion del proyecto, si es parte fundamental en la planeacion
para llevar acabo el objeto de realizar el “SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
BARBOSA”.

Este tipo de contratacion tiene como propdsito asegurar la provision de recursos, servicios y acompafamiento
logistico que permitan llevar a cabo diferentes programas y actividades encaminadas al fortalecimiento del
bienestar social de los servidores publicos. Su funcién se centra en garantizar que dichas iniciativas cuenten con
los medios necesarios para desarrollarse de manera eficiente, contribuyendo a la recreacién, el sano
esparcimiento, la integracion y la motivacion del talento humano institucional. De esta manera, se fomenta un
entorno laboral mas favorable, se estimula el sentido de pertenencia y se promueve el equilibrio entre la vida
personal y laboral, aspectos fundamentales para mejorar el desempefio y la productividad dentro de la
administracion municipal.

3.1 ANALISIS DE REFERENCIA DEL SECTOR

El sector de bienestar laboral se ha consolidado como un eje estratégico dentro de las administraciones publicas
y organizaciones en general, al reconocer que el recurso humano es el activo mas valioso para el logro de los
objetivos institucionales. Este sector se enfoca en disefiar e implementar programas y politicas que fortalezcan la
calidad de vida de los trabajadores, generando condiciones favorables para su desarrollo fisico, emocional y
social.

n la actualidad, se observa una tendencia hacia la integralidad de las acciones de bienestar, que no solo incluyen
actividades recreativas o de integracion, sino también estrategias de salud ocupacional, formacion, desarrollo de
competencias y promocién del equilibrio entre la vida laboral y personal. En este contexto, el bienestar laboral
cumple una doble funcién: por un lado, responde al deber legal y ético de velar por la dignidad y derechos de los
empleados, y por otro, actia como un mecanismo que mejora la productividad, la motivacion y el compromiso
organizacional. De esta manera, el sector se convierte en un soporte esencial para el fortalecimiento institucional,
ya que contribuye a la construccion de un clima organizacional positivo y al logro de metas colectivas en armonia
con el desarrollo humano.

3.2 ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES.

Segun analisis de Colombia Productiva, las empresas lideradas por mujeres avanzan mas rapido en sus
esfuerzos para ser mas productivas y sostenibles. A partir de una muestra de 1.441 empresas lideradas por
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mujeres, y que han participado en programas para elevar la productividad empresarial, estas compafias con
liderazgo femenino han logrado aumentos de productividad de 34,4 %, en promedio.

Colombia es un pais de mujeres empresarias. Segun cifras del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que
consolida informacion de las 57 Camaras de Comercio del pais, el 62,5% de las empresas de personas naturales
creadas durante 2022, que ascienden a 143.466 unidades productivas, son iniciativas lideradas por mujeres.

Es importante destacar que las empresas creadas por mujeres son empleadoras. Las cifras revelan que durante
su primer afio de constituciéon generaron mas de 92 mil puestos de trabajo en sectores que son jalonan el
desarrollo econémico del pais y sus regiones.

El mayor numero de estas empresas esta en los sectores de comercio al por mayor y al por menor (45%),
alojamiento y servicios de comida (20,5%) e industrias manufactureras (9,1%).

Del total de las 310.731 empresas creadas en el 2022, el 20% tienen al menos una mujer dentro de su planta de
personal, y 6,3% tiene al menos una mujer en cargos directivos, en la creacion de empresas de acuerdo con su
tamafio, el 29,6% de empresas grandes emplean al menos una mujer. Para el caso de las micro, pequenas y
medianas empresas la proporcion es del 20%, 19,9% y 18,8% respectivamente.

De acuerdo con la "Guia para Incentivar la Participacion de Mujeres en el Sistema de Compras y Contratacion
Publica" de Colombia Compra Eficiente, sefialan que, en el contexto colombiano, de los 1.7 millones de empresas
registradas en 2023, el 47,6% son propiedad de mujeres y el 52,4% de hombres. Ademas, se observaron que,
dentro del grupo de empresas dirigidas por mujeres, el 59% corresponde a personas naturales, mientras que solo
el 13% son empresas constituidas formalmente como sociedades, tal como se muestra en la siguiente grafica.

Total

® Mujeres
Persona Natural

Sociedad

FUENTE: Tomado de Panorama de las mujeres en el ambito laboral y empresarial de Confecamaras — ONU mujeres.

Segun el andlisis presentado en el documento de consultoria técnica “Técnica realizado por la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y Empoderamiento de la Mujer ONU MUJERES, la composicion
del capital social de las empresas en Colombia muestra importantes restricciones para las mujeres. En promedio,
ellas poseen unicamente el 16% del capital total de las empresas, lo que sugiere que la mayor parte del control
financiero recae en manos de los hombres. Ademas, en mas del 75% de las empresas, la participacion femenina
en el capital social es inferior al 10%, lo que refleja una baja contribucién financiera de las mujeres en la mayoria
de los casos.
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%Con
Contratos Contratos Valor tota Valor Contrates trintos Valor total Vilor

382,180 100% $10,893,375,054,593,00 100% 520,900 1004 10,094,124,703,643.00 100%

FUENTE: Tomado de Panorama de las mujeres en el ambito laboral y empresarial de Confecamaras — ONU mujeres

Aunque la mayoria de las empresas en Colombia son legalmente representadas por mujeres, sin importar su tipo
de organizacion juridica o tamafo, se observa que los propietarios de dichas empresas son en su mayoria
hombres. Esto indica que las mujeres suelen desempenar roles como empleadas o representantes formales, en
lugar de ser empleadoras o propietarias.

Por otro lado, en la "Guia para Incentivar la Participacién de Mujeres en el Sistema de Compras y Contratacion
Puablica" de Colombia Compra Eficiente, se tiene que la Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento
estratégica de esta Agencia ha llevado a cabo un analisis del comportamiento en la contratacion por prestacion
de servicios segun el género, utilizando como base la informaciéon obtenida de Sistema Electrénico para la
contratacion publica, en sus versiones SECOP | Y SECOP Il. El objetivo de este estudio es evidenciar la
participacion de las mujeres en este tipo de contratos con las entidades Estatales.

De la tabla anterior, se puede observar que, aunque los datos del afio 2024 representan solo una parte del periodo
analizado, se ha registrado un incremento del 0.4% en la participacidon de las mujeres en la cantidad de contratos,
asi como un aumento del 0.1% el monto total contratado en comparacion con las cifras del afio 2023.

Ahora bien, es importante resaltar que la mujer tiene la posibilidad de participar en los procesos competitivos
promovidos por las entidades estatales. Tales como licitaciones publicas, concurso de méritos y seleccion
abreviada, entre otros. Una via para facilitar esta participacion es a través de la figura de Emprendimientos y
Empresas de Mujeres, creada como medida afirmativa por la Ley de Emprendimiento —Ley 2069 de 2020-y
reglamentada en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que afiade el articulo 2. 2. 1. 2. 4. 2. 14 al Decreto 1082
de 2015.

La Ley 2069 de 2020, reglamentada mediante el Decreto N0.1860 de 2021, tiene por objeto establecer un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con
el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad, de igual forma la citada Ley tiene entre otros los
siguientes objetivos: Reducir las cargas para emprendedores y generar gradualidad para empresas de menor
escala. Ampliar las oportunidades de acceso a mercados, a través de compras publicas, diversificar y ampliar
esquemas de financiamiento para todo tipo de emprendimiento.

Por otra parte, la importancia del emprendimiento en Colombia radica en la capacidad que tienen las PYMES
para generar empleo y ser un motor para la economia nacional, prueba de ello es que el 80% del empleo nuevo
en Colombia es generado por el 10% de los nuevos proyectos de emprendimiento, en muchos de los casos
PYMES, tal como se muestra a continuacion:
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FUENTE: Ministerio de Comercio de Colombia

De acuerdo con lo anterior, la ENTIDAD, al encontrar que en el mercado existe gran intervenciéon del género
femenino en la consolidacion de empresas o que participan de las juntas de las empresas o personas naturales
que pueden llegar a contratar, ha determinado incluir el criterio diferencial respecto de la experiencia, en cuanto
a que, si por parte de un proponente se acredita alguna de las condiciones sefialadas en el Decreto 1082 de 2015
de manera correcta, aplicara a este proponente una experiencia diferencial a la que aplicara a él o los proponentes
que acrediten esta condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

3.3 ANALISIS DE MIPYMES DEL SECTOR

De acuerdo con la clasificacion para definir el tamafio empresarial por el valor de los ingresos ordinarios en
concordancia con el Decreto 957 de 05 de junio de 2019 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; se tiene
gue para el presente sector se tiene para MIPYME lo siguiente:

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA
COMERCIO Inferior o igual a 44.769 Superior a 44.769 UVT e inferior Superior a 431.196 UVT e
UVT. oigual a 431.196 UVT inferior o igual a 2.160.692 UVT.
A continuacién, se relacionan algunas empresas del sector clasificadas como MIPYMES:

ITEM RAZON SOCIAL O NOMBRE NIT/C.C.
1 CONSTRUCTION SUPPLIES AND CONSULTING S.A.S. 8300953160
2 HOLDING S.A.S. 901093340
3 DISTRIAFANS.AS. 900178315
4 MAYRA FERNANDA RIVAS CANON 1013671987
5 SALROM PROVEEDOR INTERNACIONAL Y NACIONAL S.AS. 901422337
6 CISMEDICAL S.A.S. 901420024
7 CORPORACION NACIONAL DE EVENTOS CULTURALES 901122473
8 GINA FERNANDA HURTADO PLAZAS 1049620671
9 AIDA CONSUELO RAMIREZ 51832996
10 LICCONT S.A.S. 901058050
11 ADRIANA GOMEZ 52492651
12 FERREDISENOS DAES LIAL S.A.S. 900753920
13 COINVER BR 901267162
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ITEM RAZON SOCIAL O NOMBRE NIT/C.C.
14 COMERCIALIZADORA MULTISERVICE S.A.S. 9002971941
15 DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA E W EL TRIANGULO S.A.S. 900251139
16 TEMPOEFECTIVA S.AS. 900995679
17 AUDIO DAZP.A. SYSTEMS.AS. 830017043
18 AMERICAN OUTSOURCING S.A. 830068850
19 FUNDACION CAMINOS DE ESPERANZA Y SERVICIO SOCIAL 901788753-8
20 FUNDACION CREZCAMOS COLOMBIA 900.990.061-0
21 GRUEMPROSOL S.A.S. 900931977-1
22 EDIXON GIMER HERNANDEZ 91.016.905
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION, LA CULTURA Y EL TURISMO SOSTENIBLE Y 900129234 -7
23 AMBIENTAL
24 SUMINISTARTE S.A.S. 901390536

Del cuadro anterior, se concluye que, tanto a nivel sectorial, nacional como regional y municipal, hay posibles
oferentes en condicion de MIPYME (Micro, Pequefias y Medianas Empresas) que podrian contratar el suministro
con el municipio de Barbosa Santander, lo cual fue validado a través del documento de la Camara de Comercio,
especificamente en el apartado de "Tamafo empresarial”, lo que indica que existen empresas de ese tipo con la
capacidad de contratar en la zona mencionada garantizando de esta manera la pluralidad de oferentes al proceso
de seleccion.

3.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA

El articulo 31 de la Ley 2069 de 2020 introdujo criterios diferenciales para el acceso de las Mipymes al sistema
de compras y contratacion publica. Para estos efectos, el inciso primero sefiala que «Las Entidades Estatales de
acuerdo con el andlisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y
puntajes adicionales, en funcion del tamafio empresarial para la promocién del acceso de las MIPYMES al
mercado de Compras Publicas», estos criterios diferenciales aplican para todos los procesos de seleccion.

En este sentido, en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 se dispone que las entidades estatales deben
fijar los requisitos habilitantes con alguno o algunos de los siguientes criterios diferenciales “que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion” a las MIPYMES (articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015), de manera que en alguno o algunos de los criterios que se indican, se establezcan condiciones
mas exigentes para aquellos participantes en el procedimiento de seleccién que no tengan la calidad de MIPYME:

1. Tiempo de Experiencia: para quienes no son MIPYME se podra establecer un tiempo de experiencia mayor
respecto del requerido para quienes son MIPYME.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia: exigir una mayor cantidad de contratos para
acreditar la experiencia a quienes no son MIPYME, de manera que las MIPYMES puedan demostrar la
experiencia habilitante con menor nimero de contratos.

3. indices de capacidad financiera: formular estos indices de manera mas exigente para quienes no tienen la
calidad de MIPYME.

4. indices de capacidad organizacional: exigir un mayor indice de capacidad organizacional para los participantes
que no son MIPYME.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta: exigir un mayor valor asegurado para quienes no son MIPYME.
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En aplicacion del Decreto 1860 de 2021, que Reglamenta el Decreto 1082 de 2015 y seglin el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US 125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo. (Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

De esta manera, el proceso de seleccion por su modalidad y su cuantia, puede ser limitado a Mipymes y limitado
a Mipymes territoriales siempre que se cumplan los requisitos del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3 y el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas del Decreto 1082 de 2015.

3.5 DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA — 2024

La Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio (Confecamaras) presenta el informe de dinamica de
creacion de empresas, en el que se analiza el comportamiento de la constitucién de sociedades y matricula de
personas naturales en el afio 2024. De acuerdo con los registros del RUES de las camaras de comercio del pais,
en 2024 se crearon 297.475 empresas nuevas, lo que representa una ligera disminucion del 2,8% en comparacién
del 2023 cuando se establecieron 305.997 companias. El 72,3% de las nuevas empresas fueron creadas por
personas naturales y el 27,7%, por sociedades. En comparacion con 2023, las matriculas de nuevas de
sociedades aumentaron un 5,2%, mientras que las de personas naturales disminuyeron en un 5,5%.
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Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

De la grafica anterior, se observa que la creacion de empresas en 2024 mantuvo patrones estacionales similares
a los de 2023, los registros fueron menores, sin embargo, para el tejido empresarial colombiano, se evidencia la
fortaleza y el dinamismo de las empresas como motor del desarrollo econémico del pais.

Asi mismo, se evidencia la creacion de empresas por meses en comparacion al 2023
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Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social

Se observa en la gréfica anterior, que en los meses de febrero, abril y julio los registros fueron mayores a
comparacion del 2023 y los meses restantes sus registros fueron menores. Cabe resaltar que, al cierre del periodo
de renovaciones (marzo), la creacién de empresas en 2024 registré6 una disminucion de 5.000 empresas en
comparacion con 2023.

3.6 CREACION DE EMPRESAS POR TAMANO

La clasificacion de empresas por tamafio se hace en funcién de sus ingresos o el numero de empleados (
Microempresa, pequefia , mediana y grande) . Al comparar la evolucién de la creaciéon de empresas entre 2023 y
2024, tomando en cuenta su tamano en funcion del valor de sus activos, se evidencio la siguiente informacion
obtenida por “La Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio (Confecamaras)”.
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Tamanfo 2023 2024  Variacion % Contribucion
Microempresa 304.882 296.456 -2,8% -2,8%
Pequefia 1.050 966 -8,0% 0,0%
Mediana 54 43 -20,4% 0,0%
Grande 11 10 9,1% 0,0%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social

De acuerdo a la tabla anterior, se observa que, segun el tamafio definido clasificado por el valor de sus activos,
se observa una disminucion del 2,8% en la creacion de microempresas, del 8,0% en pequefias, del 20,4% en
medianas y del 9,1% en grandes. La reduccién total o variaciéon es del 2,8% y la contribuciéon es solamente del
2,8% por las microempresas, dado que las pequenas, medianas y grandes tienen una participacién marginal en
el total de empresas creadas. La significativa concentracion de las microempresas, que representan mas del 99%
del total, destaca su papel crucial en la dinamica empresarial del pais.

3.7 CREACION DE EMPRESAS POR ORGANIZACION JURIDICA

Las empresas por organizacion juridica se constituyen por un contrato de sociedad en virtud del cual dos o mas
personas se obligan a hacer un aporte en dinero, trabajo, o en otros bienes apreciables en dinero, con el fin de
repartirse las utilidades obtenidas en la empresa o la actividad social. En 2024, se constituyeron 82.522 empresas
como sociedades, lo que representa un incremento del 5,2% frente a las 78.428 creadas en 2023.

Tamaiio 2023 2024  Variacion % Contribucion
Microempresa 77.505 Bi1.671 5,4% 5,3%
Pequena B&3 814 -7,8% -0,1%
Mediana 34 29 -14,7% 0,0%
Grande 6 8 33,3% 0,0%
Total 78.428 B2.522 5.2% 5,2%

Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social

Del cuadro anterior se puede observar que 81.671 correspondieron a microempresas, 814 a pequefias, 29 a
medianas y 8 a grandes. El crecimiento estuvo liderado por las microempresas, cuya creacion aumenté un 5,4%.
Este resultado reafirma su papel predominante en la estructura empresarial del pais. En contraste, las pequefas
y medianas empresas, aunque representan una proporcién menor, registraron caidas del 7,8% y 14,7%,
respectivamente, en la creacion de nuevas sociedades.
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Por otro lado, en el 2024 se crearon 214.953 empresas constituidas como personas naturales, o que representa
una disminucion del 5,5% en comparacion con las 227.569 creadas en el 2023. De las empresas constituidas
como personas naturales en 2024, 214.7522 corresponden a microempresas, 152 pequefias, 14 medianas y 2

grandes.
Tamafio 2023 2024 Variacion % Contribucion
Microempresa 227.377 214.785 -5,5% -5,5%
Pequena 167 152 -9,0% 0,0%
Mediana 20 14 -30,0% 0,0%
Grande 5 2 -60,0% 0,0%
Total 227.569 214.953 -5,5% -5,5%

Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social

3.8 CREACION DE EMPRESAS POR SECTORES ECONOMICOS:

La creacion de empresas por sectores econdmicos se puede analizar a partir de los sectores de servciios,
construccion, industria, agricultura, extracciéon y comercio, como se muestra a continuacion, informacion obtenida

de “La Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio (Confecamaras)” :

Sector 2024 Variacion % Contribucion
Agricultura 5.243 5.315 1,4% 0,0%
Construccion 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Resto 2.002 7.828 -2,2% -0,1%
Extraccidn 1.044 861 -17.5% -0,1%
Industria 29.616 29.137 -1,6% -0,2%
Servicios 131.645 129618 -1,5% -0,7%
Comercio 117.023 111435 -4,8% -1,8%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social
Nota: El sector resto incluye: administracion publica y defensa, educacion, actividades de los hogares,
actividades de atencion a la salud humana y no clasificados.

Como resultado de la tabla anterior, durante la vigencia 2024, en el sector de agricultura registré un aumento en
la creaciéon de empresas de 1,4%. Sin embargo, su impacto en la variacion total fue limitado y cercano a 0%. Por
otro lado, el sector de extraccion registrd la mayor contraccion porcentual, con una caida del 17,5%. No obstante,
debido a su reducido tamafio relativo, su impacto en el total fue limitado (-0,1%). En contraste, los servicios que
representan el mayor peso relativo en la creacion de empresas experimentaron una contraccion del 1,5%,
contribuyendo negativamente con un -0,7% a la variacion total, el sector comercio tuvo la mayor contribucién
negativa en la creacidon de empresas con una caida de 4,8% respecto a 2023

En relacion al sector de servicios en comparacion al afio 2023 presentd una reduccion del 1,5% a la vigencia

2024, lo cual su impacto en la variacién total fue limitado y cercano a 0,7%.
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A pesar de que el sector econémico de la construccion, extraccion, industria, servicios y comercio no fue el de
mayor crecimiento en el nimero de empresas, lo cual el sector de agricultura, fue aquel que contribuyé en la
creacion de empresas.

El subsector de actividades inmobiliarias registré un incremento del 8,6%, lo que se traduce en una contribucién
positiva del 0,2% al total, destacandose como uno de los subsectores con un crecimiento significativo. En paralelo,
el subsector de actividades profesionales, cientificas y técnicas experimentd un crecimiento mas modesto del
2,6%, pero con una contribucion de 0,2%. Por su parte, las actividades de los hogares individuales como
productores mostraron un aumento notable del 22,6%, aunque su contribucion al total es muy pequena (0,0%).

Actividad econdmica 2023 2024 Varladdn % Contribuchén
Actividades inmobiliarias 6.006 6521 B, 6% 0,2%
Actividades profesionales, clentificas y técnicas 18.763 19260 2 6% 0,29%
.N:tlwdar:les artisticas, de entretenimiento ¥ 6.2ER 6.372 1.3% .09
recreacidn
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y 5343 5315 1,4% 0,0%
pesca
Actividades de atencién de |a salud humana
' e ¥ 4678 a722 0,9% 0,0%
de asistencia social
Actividades de los hogares individuales 31 38 22.6% 0,0%
Administracidn pdblica y defensa; planes de 104 100 389 o088
seguridad social de afiliacidn obligatoria
Suministro de electricidad, gas, wapor y aire
' feidad. B pory al a6 433 7.5% 0,0%
acondicionado
Actividades financieras y de seguros 2762 2.679 -3,0% 0,0%
Infarmacidn y comunicackones B.271 B6.154 -1,4% 0,0%
Educacidm Z.8EL 2754 -4,4% 0,0%
Construccidn 13424 13281 -1,1% 0,08
Alojamilento ¥ servicios de comikda 40 8368 49.6B7 -0,4% -0,1%
Explotacidn de minas y canteras 1.044 BB1 -17,5% -0,1%
Distribucion de agua; evacuacidn y
tratamiento de aguas reskduales, gestion de 1929 1.545 10,65 0.1%
desechos y actividades de saneambento
ambiental
Industrias manufactureras 29.616 29.137 -1,6% -0,2%
Transporte y almacenamlienta 8632 8.036 -6,9% -0,2%
Actividades de servicios administrativos v de .
14.666 13 842 -5,6% -0,3%
apoyo
Otras actividades de servicios 16.192 15.059 -7,0% -0,4%
Comercio al por mayor y al por menor:
reparackin de wehiculos automotores y 117.023 111.435 -4.8% -1,8%
motocicletas
Total 305.997 297.475 -2, B% -2,B%

Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social

En contraste, la explotacién de minas y canteras experimentd la mayor caida, con una disminucién del 17,5%, lo
que resultdé en una contribucién negativa de -0,1%. El subsector de alojamiento y servicios de comida también
sufrié una caida del 0,4%, con una pérdida en su contribucién de -0,1%.

Sin embargo, las caidas mas pronunciadas se dieron en otros subsectores: Actividades de servicios
administrativos y de apoyo cayeron un 5,6%, con una contribucion negativa de 0,3%; Otras actividades de
servicios cayeron un 7,0%, con una contribucién negativa de -0,4%; y comercio al por mayor y al por menor
experimento una caida del 4,8% con una contribucion de -1,8% en la variacion total.

3.9 CREACION DE EMPRESAS Y GENERACION DE EMPLEO

Segun el RUES, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de trabajo. De
estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al comercio al por mayor y al por menor, el 17% al
sector de alojamiento y servicios de comida, el 10% a industrias manufactureras, el 6% a actividades
profesionales, cientificas y técnicas, y otro 5% al sector de la construccion
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De Wehiculos
Sutomotores Y
Motocicletas

Fuente; RUES — Registro Unico Empresarial y Social

La Agencia de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, desde la subdirecciéon de estudios de mercado
de abastecimiento estratégico, elaboré un estudio en el marco del cual se revisaron las empresas u
organizaciones registradas en la plataforma del Secop Il con la informacion disponible RUES -
CONFECAMARAS.

En este estudio demuestra la informacion de tamafio empresarial segun el nimero de contratos y valor contratado
en la vigencia 2023 a julio de 2024.

Del total de proveedores registrados en SECOP Il solamente el 55,7% tiene informacion coincidente con la base
de datos RUEA y estos han sido adjudicatarios del 67, 5% del historico de contratos registrados en la plataforma
hasta junio de 2024.

Valor Contratacién

$58,30 bill.

Nimero y valor de contratos por tamaiio empresarial
e

s25 bl
s208i1

g

3

J

8

k]
3 s

$5 bl

S0l
Grande Mediana Pequena Micro No Determinado

Tamaiio empresarial

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estrategico - Colombria Combra Eficiente

De la grafica anterior se destaca que los resultados arrojados fueron de la vigencia 2023 a junio de 2024, se
puede observar que para el tamafio empresarial “grande” su valor de contratos es de 24.978.851.642.907 billones,
con un numero de contratos de 16.910, para el tamafo empresarial “mediano” su valor de contratos es de
13.163.245.853.890 billones, con un numero de contratos de 19.302, para el tamafio empresarial “pequefo” su
valor de contratos es de 10.325.801.569.255 billones, con un nimero de contratos de 34.607 y para el tamafo
empresarial “micro” su valor de contratos es de 7.954.489.342.027 billones, con un numero de contratos de
45,963, Se puede concluir que el tamafo empresarial denominado "microempresa” es el mas predominante en
cuanto a contratacion dentro del sistema SECOP Il. Este fendmeno refleja una tendencia destacada, donde las
microempresas tienen una participacion significativa en los procesos de contrataciéon publica a través de esta
plataforma digital. Las microempresas, definidas por su reducido niumero de empleados y su volumen de
facturacion limitado, parecen ser las mas frecuentes en los registros de SECOP I, lo que sugiere que este tipo
de empresas ha logrado acceder de manera mas agil y constante a los contratos del Estado.
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4. CONTEXTO ECONOMICO

4.1 Productos incluidos dentro del sector: La implementacion y desarrollo de programas de Bienestar Laboral
hace parte del sector terciario o de servicios, el cual agrupa actividades econémicas orientadas a la prestacion
de servicios sociales, comunitarios y organizacionales. En este caso, se trata de un conjunto de acciones
especializadas destinadas a promover la calidad de vida, la motivacién y el sentido de pertenencia de los
empleados dentro de la Administracion Municipal.

Estos servicios incluyen la planeacion y ejecucion de actividades recreativas, culturales, deportivas y de
integracion, la promocion del equilibrio entre la vida personal y laboral, el fortalecimiento de competencias a través
de procesos de formacioén, asi como el acompafiamiento en estrategias de reconocimiento y motivacion. Con ello,
se contribuye al cumplimiento de los lineamientos institucionales y al fortalecimiento del clima organizacional en
el Municipio de Barbosa, Santander.

4.1.1 Agentes del sector: En el sector de Bienestar Laboral, los agentes principales son las entidades publicas
y privadas responsables de promover programas orientados a mejorar la calidad de vida de los trabajadores, asi
como los profesionales y equipos especializados en la planeacion, ejecucion y seguimiento de actividades de
integracion, recreacion, formacion y motivacion del talento humano. También intervienen organizaciones que
prestan servicios complementarios en areas como la recreacion, la cultura, el deporte y la capacitacion, las cuales
contribuyen a fortalecer el clima organizacional y el sentido de pertenencia. Estos agentes trabajan de manera
articulada para garantizar que las estrategias de bienestar laboral respondan a las necesidades de los empleados
y cumplan con los lineamientos institucionales, favoreciendo un ambiente de trabajo mas saludable, productivo y
sostenible.

4.1.2 Gremios y asociaciones que participan en el sector: A continuacion, se presenta un listado de gremios,
asociaciones y organizaciones que forman parte del sector de servicios en relacién al suministro y apoyo logistico
de Bienestar Laboral, que tienen un impacto en la dinamica del mercado desde diversas perspectivas, incluyendo
la participacion de profesionales del sector, instituciones gubernamentales, universidades, entre otras.

Agremiacion / entidad pagina web

Asociacion Colombiana de Gestion Humana — ACRIP

Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas - ACOPI
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI

Asociacion Nacional de Cajas de Compensacion Familiar - ASOCAJAS
Federacion Nacional de Comerciantes - FENALCO

Central Unitaria de Trabajadores — CUT

Confederacién General del trabajo — CGT

Confederacioén de trabajadores en Colombia - CTC

Confederacién de Servidores Publicos, sindicatos municipales y asociaciones internas de funcionarios.
Ministerio del trabajo.

Departamento administrativo de la funcion publica.

Ministerio del deporte.

Ministerio de la cultura.

Organizacion Internacional del Trabajo — OIT

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

a. Comportamiento del IPC:
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El indice de Precios al Consumidor - IPC, es un indicador que mide la variacion de precios de una canasta de
bienes y servicios representativos del consumo de los hogares del pais. Los resultados son analizados por grupos,
subgrupos y clases de gastos, gastos basicos y niveles de ingreso. De conformidad con el ultimo Informe Mensual
presentado por el DANE, se evidencian las siguientes variaciones respecto del IPC.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (julio)

Variacion Mensual Variacion Afo corrido Variacion Anual
IPC total 0,20 0,28 4,32 4,02 6,86 4,90

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

En julio de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,28%, la variacién afio corrido fue 4,02% vy la anual 4,90%.

En julio de 2025 la variacién anual del IPC fue 4,90%, es decir, 1,96 puntos porcentuales menor que la reportada
en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,86%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) se explicd principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas
(0,82%) y Salud (0,39%)

Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,60%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,48%).

4.2.1 Comportamiento de variacion mensual IPC segun divisiones subclases

4.2.1.1 Variacion y contribucion mensual

En el mes de julio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,28% en comparacion con junio de 2025, tres
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,28%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,82%),
Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,35%). Por debajo se ubicaron: Informacién y comunicacién
(0,22%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,19%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (0,15%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,14%), Recreacion y cultura
(0,05%), Bienes y servicios diversos (0,04%), Transporte (0,01%), Educacién (0,00%) y por ultimo, Prendas de
vestir y calzado (-0,08%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

Divisicres de Gasto Fmso (%) Variacién (%)

Admertas y bebidas no alkcohdloas 18,05 (3] 004 082 0186
Sahud 171 024 .00 a8 0.0
Festaurantzs y hoteles 543 022 .02 nas 0,04
TOTAL 100,00 020 0 028 0,28
Infarmacitn y comunicazian 453 018 .00 [i¥==] a.m
Micjamierka, agua, sleciricidad, gas y otras combussbles 23,12 045 014 0,18 0,08
Musbles, artiulos para of hogar y para i conservacin andinaria del
heagar

Bebidas akcohaboas y tabaco 1T 0,33 B 014 0,00
178 002 .00 008 0,00
5,36 018 .1 004 0,000
Transporie 123 0,08 i oo 0,000
Echuzacian 441 0,00 .00 000 0,00
Frendas de vesti y calzade 3,58 0,08 .00 008 0,00

Fuente: bol-IPC-jul2025.pdf

419 008 .00 0,15 a.m

4.2.1.2 Variacion y contribucién de la subclase del mes

En julio de 2025 en comparacion con junio de 2025, la variaciéon de las subclases que més aportaron al indice
total fueron: frutas frescas (3,11%), arriendo imputado (0,32%), arriendo efectivo (0,32%), cebolla (10,50%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,36%), café y productos a base de café
(6,34%), hortalizas y legumbres frescas (3,49%), carne de res y derivados (0,76%), tomate de arbol (19,51%) y
tomate (5,17%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variacion fueron: papas (-6,82%), gas (-
1,19%), arroz (-0,73%), carne de cerdo y derivados (-1,24%) y electricidad (-0,19%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases
Julio 2025

Subclase Variacin (%) &";;bs;nh::;sm
Frutas frescas an 0,04
Arrendo mputado 0,32 0,04
Arrendo aefectivo 0,32 0,03
Cebola 10,50 0,03
Comidas an establecimantos de servicio a la masa y autosarvicio 0,35 0,03
Café y productos a base de café 6,34 0,02
Hortalizas y legumbres frescas 348 0,02
Came de res y derivadas 0,76 0,02
Taomala da arbal 18 .51 0,02
Tomala 517 0,02

Fuente: bol-IPC-jul2025.pdf

4.2.1.3 Variacion y contribucién anual por divisiones d gasto

En el mes de julio de 2025, el IPC registr6 una variacion de 4,90% en comparacion con julio de 2024. En el dltimo
afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,59%), Educacion (7,56%), Transporte (5,36%), Salud (5,36%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,95%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,95%) y por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (4,94%) se ubicaron por encima del promedio nacional (4,90%). Entre
tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (3,55%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (3,15%), Prendas de vestir y calzado (2,10%), Recreacion y cultura (1,72%) y por ultimo,
Informacién y comunicacion (-1,10%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025
024 2025
Diviscnes de Gaso ] WVariagin (%) e Variacian (%) T
Porcemuales Forcentuales
FRestaurantes y hoteles 843 8,07 oeT 7,89 0,83
Educaciin 441 11,20 043 786 0,30
Salud 1.7 8,46 on 6,36 0,08
Transporte: 1293 B, B8 =] B35 a7z
Bebidas alcchalizas y tabaca 1,70 2,01 0,13 4,05 o,08
Alcjamienta, agua, skectricidad, gas y ctras combushles 33,12 8,06 276 4,85 1,54
Admentos y behidas no alcohdboas 16,05 B35 .01 4,84 0,54
TOTAL 100,00 B85 3 4,80 4,00
Biznes y servicios dversos 5,36 21 028 3,65 0,19
:geues. arttulos para el hogar y para kb conservacitn andinaria del 418 287 b2 318 013
ar
Frendas de vestic y calzado 258 280 0,08 2,10 Q.07
FRecreacion y cultura ara 189 00 172 0,08
Informacién y comunicacian 4,53 0.29 0.01 1.10 003
Fuente: DANE, IPC.

Fuente: bol-IPC-jul2025.pdf

4.3 Producto Interno Bruto:

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024°

Producto Interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento anual en volumen’
2022-17 2025 - 1|
14,0
- 12,2
)
E
= 9.0
a
v
[=]
O
=
By 4.0 -
£ 17 &
= ;
= BN
1,0 -
| I ] IV | I [l IV | Il ] IV | Il |
2022 2023p 2024pr 2025pr |

Fuente: DANE - PIB Informacion técnica

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variaciéon anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacién anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2025#
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica cal i
Aarvial Afo corrido Trimestral
202571 4 2025”7y 202571 4
20247 -11 20247 20251
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.8 5.3 1.5
Explotacidn de minas y canteras =102 -T.6B -5.1
Indusirias manulaciureras 09 1.1 1.0
Surninistre de electricidad, gas, vapos y aire acondicionada® 09 -03 1.0
Canstruccidn -3,5 -3 -1
Camercio al por mayar y al por menoe® 5.6 4,8 003
Infarm acidn ¥ comunicacianes 3.0 1.8 23
Actividades financieras ¥ de seguros 2.8 3.0 0.8
Actividades inmobilianias 2.0 2.0 06
Actividades profesionales, cientificas y tdenicas® 1.5 1.3 a7
Administracidn pablica, dafensa, aducacidn ¥ salud® 1.8 2.7 -0.04
Actividades aristicas, de entretenimianto y reécréacidn y olras
. 7.5 11,4 -2.4
actividades de servicios”
Valor agregado bruto 2.1 2.4 0,3
Impuestos menot subsvenciones sobre los producios 2.4 2.3 0.3
Producto Interng Bruto 2.1 2.4 0,5

Fuente: DANE - PIB Informacién técnica

4.3.1 Industrias Manufactureas

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 0,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024pr.
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Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece
4,2%.

Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido de pieles crece 4,4%.
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartéon y productos de papel y de
cartén; actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,0%.
Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias
guimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y
de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 0,3%.

Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto
magquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electronicos y oOpticos; fabricaciéon de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 7,2%.

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otra industria manufacturera crece 2,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las industrias manufactureras crece en 1,0%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdémicas relacionadas:

Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece
1,2%.

Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido de pieles crece 3,3%.
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de
carton; actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales crece 2,0%.
Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmaceéuticos, sustancias
quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y
de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 1,4%.

Fabricacion de productos metalurgicos béasicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto
magquinaria y equipo; fabricacidon de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electronicos y opticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 2,5%.

Dr. Marco Alirio Cortés Torres - Alcalde Municipal 2024 / 2027 /| HAY ESPERANZA
Direccion: Calle 11 # 7 — 27 Barrio Centro / Codigo Postal 684511 / PBX: (607) 7485894 WhatsApp: (57): 314 277 4607
Correo Electronico: contactenos@barbosa-santander.gov.co Web: www.barbosa-santander.qov.co

00 9o

ALCALDIA BARBOSA SANTANDER



mailto:contactenos@barbosa-santander.gov.co
http://www.barbosa-santander.gov.co/

REPUBLICA
DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.03

CONTRATACION VERSION:01

ANEXO 1 — ANALISIS DEL SECTOR FECHA:01/01/2025

MUNICIPIO DE
BARBOSA

e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otra industria manufacturera crece 1,1%.

4.3.2

Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2025
Tasas de crecimiento (3]
. - Serie ajustada por efecto
Serie original = )
stacional y calend
Actividad econémica ey
Arvual Ao corrido Trimestral
2025711 ¢ 20257/ 2025711 ¢
2024711 2024~ 202571
Elsboracion de praductos alimentic s 4.3 4.0 12
Fabaicacion de productas peoatiles” 4.4 50 1z
Transfarmacion de la madera y fabeicacion de productos de madera Lo 12 20
y e corche, axceapta muehles® ’ ) :
Cogquizacian, fabricacion de praductos de la refinacion del petrodes y na 0T 1.4
actividad de mezcla de combustibles® . -
Fabricacion de productos metalingicos basicos® -7.2 -2.9 -5
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras ndusthias 15 48 11
ranufacturenas
Industrizas manufactureras 0,9 11 1,0

Fuente: bol-PIB-Iltrim2025.pdf

Indicador de la economia ISE

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una
medida de la evolucién de la actividad econémica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un
conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econémica.

Fuente: DAME, ISE
P* preliminar
P: provisional

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023P -2025F" (abril)

—— Original

---- Ajustada por efecto estacional y calendario

g
=
3
E
[=
S
=
[=3
(=9
g \/
=
S
i
5
>
c S5 @ o B oz o2 ¢ o 5 5 > c 5 e ¥ © =z $|uw o 5 5
22 2& S 2o s 2222250 28lse =2
2023p 2024pr 2025pr

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-jul2025.pdf

Para el mes de julio de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicd en 129,66, lo que representd un crecimiento
de 4,33% respecto al mes de julio de 2024pr (124,28).

4.3.2.1 indice de actividades terciarias

Para el mes de julio de 2025pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubicé en 142,31, lo
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gue represento un crecimiento de 5,55% respecto al mes de julio de 2024pr (134,83). En cuanto a la serie ajustada
por efecto estacional y calendario, para el mes de julio de 2025pr, se ubicé en 140,59, lo que representé un
crecimiento de 5,41% respecto al mes de julio de 2024pr.

. Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-jul2025.pdf

5. CONTEXTO TECNICO

La Oficina de Talento Humano, en cumplimiento de los mandatos legales y constitucionales que le asisten al
Municipio de Barbosa, Santander, debe garantizar la adecuada planeacién, organizacion y ejecucion de
programas de bienestar laboral, con el propdsito de promover la calidad de vida, la motivacion y el sentido de
pertenencia de los servidores publicos y contratistas de la Administracion Municipal. Esta obligacién no es
discrecional, sino que se encuentra respaldada por disposiciones legales y normativas que imponen al Estado y
a las entidades territoriales el deber de fomentar espacios de integracion, recreacion, cultura y deporte,
enmarcados en el derecho fundamental al trabajo en condiciones dignas. De esta manera, el suministro y apoyo
logistico para el desarrollo de actividades de bienestar social se convierte en un requisito indispensable para
fortalecer el clima organizacional, impulsar la productividad institucional y contribuir al equilibrio entre la vida
personal y laboral de quienes prestan sus servicios al municipio, es asi, que la entidad pretende " SUMINISTRO
Y APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS
EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE BARBOSA”

5.1 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR

En virtud de lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el servicio a contratar esta identificado
de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente forma, segun el manual para minimas cuantias se
debe identificar hasta el cuarto nivel clasificador:

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del clasificador de bienes y servicios UNSPSC.

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTOS Y SERVICIOS
81141601 Logistica
90101603 Servicios de caterin
90111502 Posadas o centros turisticos
93141506 Servicios de bienestar social

La presente contratacion se encuentra
6. TIPOLOGIA CONTRACTUAL:

incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2025.
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El contrato por celebrarse corresponde a un CONTRATO DE PRESATCION DE SERVICIOS

7. PROCEDIMIENTO PARA FIJAR PRECIOS DE ELEMENTOS O SERVICIOS NO PREVISTOS

Cuando la ENTIDAD requiera durante la ejecucion del contrato de un bien o servicio no previsto en el presente
proceso y en consecuencia en la oferta econdmica, presentada por el contratista, se aplicara el siguiente
procedimiento:

a) El contratista, a solicitud del supervisor del contrato, cotizara el articulo o servicio solicitado especificandolo
detalladamente.

b) El contratista debera presentar al Supervisor un analisis detallado del precio unitario de cada item requerido,
incluyendo los costos de los insumos provenientes de proveedores locales de la zona donde se ejecutan las
actividades. El Supervisor realizara la verificacidn correspondiente y, en caso de ser adecuado, procedera con la

aprobacion de la informacion proporcionada.

Nota 1: Cualquier solicitud de items nuevos 0 no previstos se requiere en la ejecucion del contrato, debera contar
con la aprobacion previa y escrita del Supervisor, quien debera verificar la relacién de los items no previstos con
el objeto contractual y con la necesidad.

8. ANALISIS DE LA OFERTA

Segun la busqueda en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO — COLOMBIA COMPRA EFICIENTE,
se observa que para el sector de servicios relacionado a la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el
trabajo y en lo relacionado a los segmentos 81141601, 90101603, 90111502, 93141506 y ha existido informacion
correspondiente que refleja las dinamicas y necesidades actuales del mercado. Esta informacion incluye los
precios y disponibilidad de los insumos necesarios, asi como los contratos y adquisiciones realizadas, lo cual
permite tener un panorama claro sobre la demanda y oferta en estos segmentos especificos. Ademas, el
seguimiento a los proveedores y la gestion de compras estratégicas son clave para garantizar la eficiencia y
transparencia en los procesos de contratacion dentro del sector, facilitando asi el cumplimiento de los proyectos
en términos de tiempos, costos y calidad.

Como se puede observar en la grafica siguiente, en lo transcurrido del afio 2020 al 2025, se han registrado un
total de 4553, por un valor de 1,62 billones de pesos, distribuidos entre 1244 proveedores. Estos registros
corresponden al Departamento de Santander y abarcan las categorias previamente mencionadas. Asimismo, se
destaca que durante el afio 2024 se obtuvo un mayor gasto mensual de aproximadamente 135,133 Mil de
millones. En cuanto a los datos histéricos, se concluye que el afio 2024 fue el de mayor numero de contratos, con
un total aproximado de 1126 contratos.

Segun la grafica, se observa que, en 2024, en comparacion con 2023, se registraron una alta cantidad de
contratos en el sector de apoyo logistico de bienestar laboral. Por otro lado, se puede notar que, en la vigencia
actual, 2025, se han realizado 486 contratos relacionados con los segmentos mencionados anteriormente, los
cuales corresponden a la modalidad de Minima Cuantia. Esto indica que existe una necesidad para cumplir con
el objeto contractual.
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.. ANALISIS DE LA OFERTA
de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente .-‘) Reiniciar
= Gasto Mensual Gasto Anusl FILTROS: |
sroesenTEacse $04 DIl S0TE IS w2182 AR 25800 AL 4 41 Seleccione el ano: ‘
: Seleccione [ Fecha
E ']-ES] ;‘:;20 26082025
= 3
E O O
; I ] Seleccions una categoria:
2z ,am.-_,
Fuente @SECOP | @SECOP
Cantidad de contratos - Anual
E ) Filht.v.:de. I;)e.?.artzmentu - Proveedor:
E I i I . De
o = o o o e Plataforma:
Afic §2020 @2021 2022 @202 92024 82025 Fuente @SECOP | @SECOP :
— — - Nombre de Proveedor
Valor Contratacion Nimero de Proveedores Niimero de Contratos
$1,62 bill. 1244 4553 '

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Se puede concluir que, en el Departamento de Santander, la ejecucion de contratos en el sector en relacién al a
los segmentos mencionados son significativamente alta, este tipo de contratos surge una necesidad dentro del
departamento y asi mismo en el Municipio de Barbosa Santander.

En cuanto a proveedores en el Departamento Santander, se presenta la siguiente imagen:

Valor Total Estimado por Proveedor Nomero de Contratos por Proveedor
FEY ALEGRIA runparevivic T

ara &l Desarrollo Integral C... Corporacién de Profesionale el Desarollo Integrzl ... [ E

Corporacion de Profesional

FUNDACION COLOMBO ALEMANA VOLVER A SONRER $0,08 bill. FUNDACION COLOMBO VoL 2
ASOCREV CORPORACION ! ol 43 |
CORPORACION YRAKA $0,07 bill. FUNDACION HOGAR NINO JESUS D 43 |
5 CORPORACION SERVIRED 5 CORPORACION A
§  CORPOADASES ALIANZA PARA EL DESARROLLO AMBIENT... [N 3 FUNDACION DE APOYO SOCIAL FAS
H FUNDESTAR H FUNDESTAR
[ CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIO FAMILIAR casasan  [EIGERS a asocrev [IE
MUNITARIOS DE SANT... [ Funpacion cenTro Dia Teresa CEJESUS (I
COMFE N $0... | Funpacion crecer con 2o [IIEENE
FUNDACION Cf oSl $0... | FUNDACION HOGAR NINO JESUS D
fundacion educativa cristo rey [
COOPMULTIFLOR LTDA nGeNIA soLuciones sas [IEEIR
§0,0 b 30,1 bl 0 50 100
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

A lo anterior, se puede observar que en el Departamento de Santander se ha contado gran oferta de proveedores
en el sector y las categorias mencionadas. Al analizar la informacion, se destaca que FE Y ALEGRIA y
CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL como los principales en valor
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promedio aproximadamente 0,11 billones de pesos. Ademas, en términos de la cantidad de contratos, se destaca
FUNDAREVIVIR, quien han suscrito alrededor de 61 contratos.

Como se puede observar en la grafica, son varias las empresas o personas que suscriben contratos para este
sector en el Departamento Santander, lo que evidencia una baja pluralidad en el pasado de opciones en el
mercado, tanto en el municipio de Barbosa como en todo el departamento de Santander.

9. ANALISIS DE LA DEMANDA

Segun la busqueda en el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO — COLOMBIA COMPRAEFICIENTE,
se observa que para el sector de servicios relacionado a la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el
trabajo y en lo relacionado a los segmentos 81141601, 90101603, 90111502, 93141506 y ha existido informacion
correspondiente que refleja las dinamicas y necesidades actuales del mercado. Esta informacién incluye los
precios y disponibilidad de los insumos necesarios, asi como los contratos y adquisiciones realizadas, lo cual
permite tener un panorama claro sobre la demanda y oferta en estos segmentos especificos. Ademas, el
seguimiento a los proveedores y la gestion de compras estratégicas son clave para garantizar la eficiencia y
transparencia en los procesos de contratacion dentro del sector, facilitando asi el cumplimiento de los proyectos
en términos de tiempos, costos y calidad.

Como se puede observar en la grafica siguiente, en lo transcurrido del afio 2020 al 2025, se han registrado un
total de 120,673 contratos, por un valor de 54,62 billones de pesos. Estos registros corresponden al Departamento
de Santander y abarcan las categorias previamente mencionadas. Asimismo, se destaca que durante el ano 2025
se obtuvo un mayor gasto mensual de aproximadamente 3,86 Mil de millones. En cuanto a los datos histéricos,
se concluye que el afio 2024 fue el de mayor nimero de contratos, con un total aproximado de 25,56 Mil contratos.

L] : ,
ANALISIS DE LA DEMANDA
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente —
- Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual Gasto Anual

554621474853 098

Seleccione el afo: ‘

Seleccione la Fecha
Fecha firma

“alor Total

0110172020 2000812025
I I Departamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado)

Afio

Afio 92020 @2021 92022 2023 @2024 2025 Fuente @SECOP | @SECOP

Cantidad de contratos - Anual

14 il
~ !

Afio

Cantidad de contratos

Afio 82020 82021 82022 82023 ®2024 ®2025 Fuente @ SECOP_| @SECOR

Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:

FUENTE: https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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En relacion al valor estimado por familia, se tiene que:
Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
@ \Vzlor @Contratos 2 931415
350b g m 9010 - Restaurantes y catering (servicios de ...
B 901016 - Servicios de banquetes y cateri...
9011 - Instalaciones hoteleras, alojamientos,
$40b 30 m B 201115 - Hoteles y moteles y pensiones
81 - Servicios Basados en Ingenieria, Investigac.,
8114 - Tecnologias de fabricacion
B 211416 - Manejo de cadena de suminist.
$30b eomil .,
N g Valor contratado: =
= =
= s 50 5511.875.000.000
320b 40m
O O
$10b 20m Modalidad de seleccion
Competitiva Enajenacion
b omi
EE:E‘ ng Directa Especial
2_Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

FUENTE: https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

De lo anterior, podemos establecer que, el comportamiento de contratacion por estos bienes, del servicio 9314 —
Servicios Comunitarios sociales se ubican con un mayor valor contratado aproximado de 46,28 billones, del
servicio 9010 Restaurantes y catering ( servicios de comida y bebidas) con un valor aproximado de 5,73 billones,
el servicio 8114 — Tecnologia de fabricacion con un valor de 2,36 billones y el servicio 9011 — Instalaciones

hoteleras, alojamientos y centros de encuentros por un valor de 239, 57 Mil millones.

9.1 ANALISIS DE COMO SE ADQUIRIO SERVICIOS SIMILARES EN EL PASADO POR LA ENTIDAD.

NO. DE ENTIDAD OBJETO MODALIDAD EXPERIENCIA REQUERIDA PRESUPUESTO AMPAROS SOLICITADOS
PROCESO CONTRATANTE OFICIAL
SERIEDAD DE LA OFERTA
SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, PARA EL MAXIMO DOS (02) CONTRATOS
BSA-MC- MUNICIPIO DE DESARROLLO DE  ACTIVIDADES DE CELEBRADOS Y EJECUTADOS CON $ 34.998.226,00 CUMPLIMIENTO
03-2024 BARBOSA BIENESTAR SOCIAL DE LOS EMPLEADOS MINIMA ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS,
SANTANDER ADSCRITOS A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CUANTIA CUYO OBJETO O ALCANCE HAYAN CALIDAD DEL SERVICIOS
BARBOSA CONSISTIDO EN:
) PAGO DE SALARIOS Y
ORGANIZACION DE EVENTOS O PRESTACIONES SOCIALES
ACTIVIDADES LOGISTICAS
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
MC 011 DE MUNICIPIO DE LOGISTICA A TODO COSTO PARA EL MINIMA ACREDITAR EXPERIENCIA EN LA | $27.990.000,00 CUMPLIMENTO
2022 BARBOSA DESARROLLO DE ACTIVIDAD DE CUANTIA CELEBRACION DE DOS (02) CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
SANTANDER — FORTALECIMIENTO Y MOTIVACION DEL CONTRATOS SUSCRITOS CON PAGO DE SALARIOS
DIRECCION DE SECTOR TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO EN ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS
TRANSITO Y EL MARCO DEL DESARROLLO DE LA
TRANSPORTE ESTRATEGIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE BARBOSA,
SANTANDER.
9.2 ANALISIS DE LA DEMANDA CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES
DEL BIEN O SERVICIOS.
NO. DE ENTIDAD OBJETO MODALIDAD EXPERIENCIA REQUERIDA PRESUPUESTO AMPAROS SOLICITADOS
‘ PROCESO ‘ CONTRATANTE OFICIAL
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MUNICIPIO DE
BARBOSA

| ]
PRESTAR  SERVICIOS DE  APOYO DOS (2) CONTRATOS EJECUTADOS EN
MS-IP-004- | MUNICIPIO  DE | LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE MINIMA PRESTACION DE SERVICIOS APOYO | $6.000.000,00 | NO SE EXIGIERON
2024 SANTANABOYACA | EVENTO CULTURAL EL CUAL INCLUYA CUANTIA LOGISTICO QUE INCLUYA DETALLE A
HOMENAJE A LAS MUJERES LIDERES EVENTOS, ylo ACTIVIDADES,
CAMPESINAS DEL MUNICIPIO DE SANTANA CULTURALES Y RECREATIVAS
BOYACA
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
PARA EL DESARROLLO, ORGANIZACION Y MINIMA UN (1) CONTRATO EN SERVICIOS | $36.400.000,00 | NO SE EXIGIERON
EJECUCION DE LACONMEMORACION DEL CUANTIA LOGISTICOS Y/ SIMILARES.
DIA DE LA MUJER REALIZANDO JORNADAS
MC.SGSA. MUNICIPIO DE DE APROPIACION DE LOS DERECHOS A
0082024 REMEDIOS TRAVES DE EXPRESIONES ARTISTICAS
ANTIOQUIA CULTURALES Y ACADEMICAS EN EL
MARCO DEL PROGRAMA EQUIDAD DE
GENERO PARA LA PAZ Y LA LUCHA
CONTRA TODA FORMA DE VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER.
CUMPLIMIENTO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO UN (1) CONTRATO CON ENTIDAD
SCTMC. MUNICIPIO DE LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION DE MINIMA PUBLICA LA  LOGISTICA U | $36.39950000 | CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
012.2094 VILLAPINZON LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA CUANTIA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES
CUNDINAMARCA | CELEBRACIONES CONTEMPLADAS EN EL INHERENTES A LAS CELEBRACIONES PAGO DE SALARIOS
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL. DEL DIA DE LA MUJER O DIA DEL
MAESTRO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO CUMPLIMIENTO
MC.007 MUNICIPIO DE Ié%filiségi(?IONZ\SRADE EfESNES'DTfSR:gg&SL MINIMA DOS (2) CONTRATOS SIMILARES AL | $20.000.000,00 | CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
007 AGUA DE DIOS CUANTIA OBJETO A CONTRATAR CUYO VALOR
2024 CUNDIMAMARCA | PARA LOS FUNCIONARIOS, REALIZADAS SUMADO SUPERE EL 100% DEL VALOR PAGO DE SALARIOS
POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
AGUA DE DIOS, CUNDINAMARCA. DEL PROCESO.
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
DOS (2) CONTRATOS EJECUTADOS Y OFERTA
MINIMA LIQUIDADOS EN APOYO LOGISTICO A | $84,500,000,00
CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LA CUANTIA EVENTOS INSTITUCIONALES Y QUE CUMPLIMIENTO
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN CONTENGAN, SISTEMAS DE EQUIPOS
ALMC. MUNIGIPIO DE OPERADOR LOGISTICO QUE LLEVE A DE AUDIO, ALIMNETACION, MATERIAL CALIDAD DEL SERVICIO
2-2024 |BAGUE TOLIMA CABO LA ORGANIZACION, PLUBICITARIO Y TRANSPORTE.
00 ADMINISTRACION Y REALIZACION EN EL CALIDAD DE LOS BIENES
MARCO DE LA CONMEMORACION DEL MES
DE LAMUJER PAGO DE SALARIOS
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
TRES (3) CERTIFICACIONES O
CONTRATOSCUYO ~ OBJETO  ESTE
RELACIONADO CON EL OBJETO DEL | $22,245800,00 | CUMPLIMIENTO
PRESENTEPROCESO, QUE EL VALOR
CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO DE CADA CONTRATO SEA IGUAL O CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
OAMEG- LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION DE MINIMA | SUPERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL
CUANTIA DESTINADO PARA LA PRESENTE
PLGTB- MUNICIPIO DE DIFERENTES ACTIVIDADES PARA LA )
CONTRATACION, S EL PROPONENTE HA
2900-0535- BUGA VALLE OFICINA DE LA MUJER, EQUIDAD Y ;
2024 GENERO  DEL  MUNICIPIO - DE PRESTADO SERVICIOS A LA ALCALDIA
GUADALAJARA DE BUGA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA,
SOLO DEBE REFERIRSE AELLO,
IDENTIFICANDO ~ CLARAMENTE  EL
CONTRATO  SUSCRITO, Y NO
REQUIEREANEXAR LA CERTIFICACION
O CONTRATO.
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
DOS (02) CONTRATOS DE APOYO | $18460,000,00 | OFERTA
APOYO  LOGISTICO  PARA LA MINIMA LOGISTICO,
G001 MUNICIPIO DE PARTICIPACION DEL INSTITUTO DE CUANTIA SUMINISTRO Y/O ORGANIZACION DE CUMPLIMIENTO
2094 SAN GIL CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE VIAJES CON ENTIDADES PUBLICAS O
SANTANDER SAN GIL - ICT - EN LA VITRINA TURISITICA PRIVADAS, EJECUTADOS Y CALIDAD DEL SERVICIO
ANATO 2024 LIQUIDADOS.
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

10. ANALISIS DE LA EXPERIENCIA

Fuente: Elaboracion propia
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Del anterior analisis de demanda realizado por la entidad, se logra establecer que existe varios procesos con
objetos similares lo que indica de la alta existencia de este tipo de necesidades.

Como se observa en el cuadro anterior, en otras entidades ha sido frecuente el uso de la modalidad de Minima
Cuantia para el presente objeto contractual. Esta forma de contratacion ha demostrado ser util para suplir de
manera agil y eficiente las necesidades relacionadas con el objeto contractual. En varios municipios han suscrito
minimas cuantias con propdsitos similares, especialmente en lo relacionado con el apoyo logistico de bienestar
laboral.

El proponente sea persona natural o juridica, singular o plural, debera acreditar experiencia mediante la
presentacion de MAXIMO DOS (02) contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo
objeto o alcance hayan consistido en:

- ORGANIZACION DE EVENTOS O ACTIVIDADES LOGISTICAS

Nota 1: El valor de la sumatoria de los contratos NO deberd ser inferior al 100% del presupuesto oficial de la
presente seleccién, buscando la pluralidad en la seleccion

10.1 CRITERIO DIFERENCIAL RESPECTO DE LA EXPERIENCIA:

En cumplimiento del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, Criterios diferenciales para
EMPRENDIMIENTO y/o EMPRESAS DE MUJERES y/o MIPYMES en el sistema de compras publicas y luego
del analisis del sector realizado la ENTIDAD, define como criterios diferenciales habilitantes para el presente
proceso respecto de la experiencia, que para las personas naturales o juridicas que acrediten el
EMPRENDIMIENTO DE EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES, podran acreditar su experiencia con la
presentacion de MAXIMO TRES (3) contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o privadas, cuyo
objeto o alcance haya sido en:

- ORGANIZACION DE EVENTOS O ACTIVIDADES LOGISTICAS

Nota 1: El valor de la sumatoria de los contratos NO debera ser inferior al 100% del presupuesto oficial de la
presente seleccién, buscando la pluralidad en la seleccion.

10.2 CAPACIDAD TECNICA

Teniendo en cuenta las experiencias requeridas por la Entidad para asegurar la adecuada ejecucion del pasadia,
el proponente debera acreditar, junto con su propuesta, la presentacion de una reserva confirmada en un centro
recreacional ubicado en el municipio de Barbosa, Santander. Dicha certificacion debera ser expedida por la
empresa o persona responsable de la reserva, para llevarse a cabo entre los dias 03 y 08 de octubre de 2025, y
debera contemplar un nimero de personas igual o superior al establecido en el anexo de especificaciones técnicas.
La fecha de expedicidn de la certificacion debera ser anterior al cierre del proceso de seleccion.

11. ANALISIS DE GARANTIAS:

En los procesos aleatoriamente analizados en SECOP | y SECORP I, se observa al respecto de las garantias, lo
siguiente:

NO. DE ENTIDAD OBJETO MODALIDAD AMPAROS SOLICITADOS
PROCESO CONTRATANTE
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MUNICIPIO DE
BARBOSA

] ]
SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE
BSA-MC- | MUNICIPIO  DE | ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS EMPLEADOS SERIEDAD DE LA OFERTA
032024 | BARBOSA ADSCRITOS A LAALCALDIA MUNICIPAL DE BARBOSA MINIMA
SANTANDER CUANTIA CUMPLIMIENTO
CALIDAD DEL SERVICIOS
PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
MCO11DE | MUNICIPIODE | LOGISTICAATODO COSTO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDAD MINIMA CUMPLIMENTO.
2022 BARBOSA DE FORTALECIMIENTO Y MOTIVACION DEL SECTOR TRANSPORTE |  CUANTIA
SANTANDER- | EN EL MUNICIPIO EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
DIRECCIONDE | ESTRATEGIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA DIRECCION DE PAGO DE SALARIOS
TRANSITO Y TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE BARBOSA,
TRANSPORTE | SANTANDER.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION
MS-IP-004- | MUNICIPIODE | DE EVENTO CULTURAL EL CUAL INCLUYA HOMENAJE A LAS MINIMA NO SE EXIGIERON
2024 SANTANA MUJERES LIDERES CAMPESINAS DEL CUANTIA
BOYACA MUNICIPIO DE SANTANA BOYACA
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO,
ORGANIZACION Y EJECUCION DE LACONMEMORACION DEL DIA DE MINIMA NO SE EXIGIERON
MC.SGsa. | MUNICIPIODE | LA MUJER REALIZANDO JORNADAS DE APROPIACION DE LOS |  CUANTIA
o oon REMEDIOS DERECHOS A TRAVES DE EXPRESIONES ARTISTICAS CULTURALES
ANTIOQUIA Y ACADEMICAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA EQUIDAD DE
GENERO PARA LA PAZ Y LA LUCHA CONTRA TODA FORMA DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.
CUMPLIMIENTO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
SCT-MC- %ﬁ'ﬁfgﬁfggf ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA C’\G'/’;‘,'\l%\ CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
012-2024 CELEBRACIONES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO
CUNDINAMARCA PAGO DE SALARIOS
MUNICIPAL.
CUMPLIMIENTO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LAS
MC-007- Kﬂcﬁjgﬁgggi DIFERENTES CELEBRACIONES DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS C"G'/’;‘,'\l%\ CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
2024 CUNDIMAMARGA | FUNCIONARIOS, REALIZADAS POR LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE AGUA DE DIOS, CUNDINAMARCA. PAGO DE SALARIOS
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
MINIMA CUMPLIMIENTO
CUANTIA
CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LA PRESTACION DE SERVICIOS CALIDAD DEL SERVICIO
Al-MC- MUNICIPIODE | DE UN OPERADOR LOGISTICO QUE LLEVE A CABO LA
002-2024 IBAGUE TOLIMA | ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y REALIZACION EN EL MARCO CALIDAD DE LOS BIENES
DE LA CONMEMORACION DEL MES DE LA MUJER
PAGO DE SALARIOS
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
OAMEG- CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA CUMPLIMIENTO
PLGTB- MUNICIPIO DE | ORGANIZACION DE DIFERENTES ACTIVIDADES PARA LA OFICINA
2900-0535- BUGA VALLE DE LA MUJER, EQUIDAD Y GENERO DEL MUNICIPIO DE
2024 GUADALAJARA DE BUGA CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
MINIMA
CUANTIA
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

MC-001- MUNICIPIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DEL INSTITUTO DE C’\(IJ;‘:\I'\‘/:"IAA CUMPLIMIENTO

2024 SAN GIL CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL - ICT - EN LA CALIDAD DEL SERVICIO

SANTANDER VITRINATURISITICAANATO 2024

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

Fuente: Elaboracion propia

En cuanto a las garantias, la mayoria de entidades exigen garantias, ahora bien, en virtud de establecer
mecanismos de reduccién de dafos antijuridicos para el municipio de Barbosa Santander, se opta para el presente
proceso de seleccion el exigir las garantias correspondientes a:

GARANTIAS EXIGIDAS

GARANTIA CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del contrato Duracién del contrato y 4 meses mas
Calidad del servicio 10% del valor del contrato Duracién del contrato y 4 meses mas
Calidad de los bienes | 10% del valor del contrato Duracion del contrato y 4 meses mas

suministrados

Pago de salario y prestaciones 5% del valor del contrato Igual al plazo de ejecucion del contrato y
tres (3) afios mas

Responsabilidad civil | 200 SMMLV Duracién del contrato.
extracontractual

Fuente: Elaboracion propia

La solicitud de estas garantias no solo nos permite cumplir con las responsabilidades legales, sino que también
garantiza que el contrato se ejecutara con los mas altos estandares de calidad, en beneficio de la comunidad y
del personal involucrado.

Adicionalmente y a fin de incluir buenas practicas en la contratacion publica y establecer mecanismos de dafos
antijuridicos para la entidad, por la omisién de la firma del contrato a un adjudicatario luego de determinado un
proponente ganador y que por diferentes razones le permita justificar la no firma del contrato, la entidad establece
que la forma de mitigar la no firma de un contrato adjudicado, es mediante la garantia de seriedad de la oferta,
de tal manera, que los proponentes que se presenten al proceso, cuenten no solo con el respaldo de una
aseguradora en Colombia para su oferta sino que también se cuente con el respaldo correspondiente desde la
oferta para luego de ser adjudicatario se cuente sin riesgo con las garantias que exija el contrato.

12.SOBRE LA CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El presente analisis muestra que existen condiciones de mercado que permitan garantizar el suplir la necesidad
expuesta en condiciones técnicas y econdémicas ya conocidas y experimentadas en la region.

Se evidencia que hay una oferta y una demanda importante que garantizaria, que pueda ser ofertado por un gran
numero de oferentes a fin de garantizar la pluralidad en el proceso.

El presupuesto dispuesto para suplir la necesidad contempla valores acordes a los manejados en el mercado
local a fin de garantizar la participacion y objetividad del proceso de seleccién a fin de garantizar una pronta
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prestacion del servicio.
13. CONCLUSIONES GENERALES

e El suministro de articulos deportivos cuenta con un amplio espectro de proveedores en el mercado
para la ejecucion del contrato.

o Dadas las caracteristicas del sector y la cuantia, este suministro se contratara por seleccién de MINIMA
CUANTIA.

e La capacidad juridica, favorece la pluralidad de oferentes para el sector.

e La entidad requerira garantia de seriedad de la oferta, cumplimiento, calidad del servicio, calidad de los
bienes suministrados, pago de salarios y Responsabilidad Civil extracontractual.

e Los requisitos técnicos habilitantes, que contendran la Invitaciéon Publica, favorecen la pluralidad de
oferentes para el sector.

e Laexperiencia a acreditar correspondera a contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o
privadas, cuyo objeto o alcance haya sido en: ORGANIZACION DE EVENTOS O ACTIVIDADES
LOGISTICAS

Dado en Barbosa Santander, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de 2025.

Firma:

SNEL RODRIGUEZ AVILA ——
Jefe Oficina de Talento Humano

PROYECTO: JIR — JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO
APOYO EN LA REVISION: PDGG - CONTRATISTA SGI

REVISO: MER — ASESOR TECNICO

REVISO: JEF — ASESOR JURIDICO
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