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VERIFICACI N DEL PERFIL Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E IDONEIDAD DE LOS CONTRATOS DE
PRESTAC16N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOY0 A LA GEST16N DE LA G0BERNAC16N DEL

CHOCO

Resoluci6n de Honorarios No. 0181 del 09 de fchrero del 2024

Conforme a los parametros legales,  se adelanfo la verificacich de la hoja de vida y los soportes respectivos,  para determinar el
cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en el estudio previo de la contrataci6n. Los soportes de este
formato coITesponden al contenido de las certificaciones de formaci6n academica, los antecedentes y experiencia relacienadas en la
hoja de vida del SIGEP 11.

De acuerdo con lo establecito en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estos servicios se podfan contratar
directamente con la persona qLie este en capacidad de ejecutar ct objeto de la codrataci6n y que haya demostrado la idoneidad y la
experiencia directamente relacionadas con las actividades a desarrollar.

VERIFICAcloN DE ANTECEDENTES DE PERSONA NATURAL:

• Conforme a la Ley 1238 de 2008, el CerGficado de Antecedentos Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Naci6n

debefa ssr consultado directamente por la Entl.dad en la pagina web de dicha entidad

• Conforme a la Circular cO5 del 25 de febrero de 2008 expedida por la Contraloria General de la Repdblica, el Certificate Boletin

Responsables Fiscales debefa ser consu]tado directamente per la Enddad en la pagina WEB de dicha entidad.

• Conforme a lo establecido en el articulo 94 del Deoreto 019 de 2012, expedido per la Policia Nacional el Cellificado de Antecedente

Judicial debefa ser consultado directamente   por la enddad.

• Conforme a la Ley  1801  de  2016 -C6digo  Nacional  de policia,  el  Certificado de Medidas CoiTedivas debefa ser consultado

directamente   por la entidad.

•  El contratista debefa estar atliado a un Programa de Asistencia M6dica, Qulrdrgica y Hospitalaria (EPS) y al Sistema General de

Pensiones en los feminos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Deoreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley
828/03 y demas normas que la modffiquen, adicionen o susttuyan; siendo necesaria la presentacibn del dooumento respectvo que
acredite la afiljaci6n, junto con fotocopia del recibo de consignaci6n de los aportes, lo cual constituye requisto para tramitar los pago.

• Para el case de los varones: veriricaci6n de la situaci6n mi»tar: Conforme al Adiculo 111  del Decreto 2150 de 1995, que modific6

el ard'culo 36 de la Ley 48 de 1993 ,.... Ias entidades pdblicas o privadas no podran exigir a los patculares la presentaci6n de la libreta
militar,  correspondiendole  a  estas  la  verificacton  del  cumplimiento  de  esta  otligaci6n  en  coordinaci6n  con  la  autoridad  militar
compefente, sobre el padeular se le exigifa a los varones el cerGficado donde verifique que a la fecha tenga definida su situaci6n
rrilitar.

Conforme al Decreto 1861  DE 2017 art. 42. Pafagrafo 1: "Las personas doc/aradas no apfas, exeofas o qua Aryan
superado la edad mat.ima de incorporaci6n a fillas |]odfan acceder a un emplco sin haber definido su situaci6n
militar; sin embargo, a partir de la fecha de su vinculaci6n laboral estas personas tendfan un lapso de dieciocho
(18) meses pare dofinir su situaci6n milttar'.
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De  igual  manera  los ciudadanos que  accedan  a los benefictos provjstos en  la norma descrita anteriormente  debefan
tramitar ante las autoridades de reclutamiento certificaci6n provisional en linea que acredite el tfamite de a definici6n
de la situaci6n militar por una dnica vez, que sera valida por un termino de dieciocho (18) meses.

En el caso de los mayores de 60 anos se debe anexar el certificado para ciudadanos mayores de 50 afios.

EXPEDIC16N DEL CERTIFICADO DE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Dicha contratacidn se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones de la presente vigencia,  segtln certificaci6n
expedida por el administrador de plan de compras No 2331, por lo anterior, se considera procedente su contrataci6n.

CONSTANCIA DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL
De conformidad con lo establecido en la certificaci6n expedida por la Coordinadora del Grupo de Talento Humano No 2084

y el Articulo  2.8.4.4.5 del  Decreto  1068 de  2015,  certifrod que el  Ente  Territorial  no cuenta con  el personal  de  planta
suficiente para adelantar esta labory/o la actividad objeto del contrato a celebrar, por lo tanto, se hace necesario contratar
un profesional que retina el siguiente perfil:

VERIFICACION DE IDONEIDAD

Objeto: PRESTACION   DE   SERVIclOS   PROFESIONALES   DE   UN   CONTADOR
puBLico QUE slRVA DE Aroyo A LA GESTION  DE  LOs  pROcEsOs
QUE    SE    ADELANTAN    EN    LA    SECRETARIA    GENERAL    DE    LA
GOBERNActoN DEL CHOCO.

1.     IDENTIFICACI0N
Nombre del Contratista: RARINA VALENCIA BALDRICH
Cedula No. 35.896. 545                                         Fecha

Diligenciamiento:
Nivel de Estudios: Posg rado I                  P rofes ional  E              Tecn6logo  E

lecnico   I                 Bachiller     I
2.    VERIFICACI0N DE REQUISITOs wiNIMOS

Aspectos a Evaluar Requisltos Evidenclas Cumple

Formaci6n Academica CONTADOR PUBLICO DIPLOMA

Otros Estudios

Otros Estudios

Otros Estudios

Otros Estudios

3.     EXPERIENCIA

No. d®           C® rgo                        Entided Privada      Pdblica      Fecha d®lnicio     fochade                Especffica       Gener.II-IIIIIIII-I-I--ir-iE7TTTTTTTT-I-IIiiil-
(ddrm4aaa)     I  D|  M     I  A  I  D  I  N   I  A
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CONTRATISTA Gobermacien delchoco X i2ro9ra022 31/12C022 3

Total 6empo d® ®xp®ri®neia: 3  meses

Plazocontrachial       I  3Moses                         I  HonorarioM®nsual    I  $320moo                   I  ValoTdctcorfuto      I  $9.COO.coo

4.     VERIFICACI0N DE CUMPL"lENTO

CUMPLE Sl1 NO

5.     CERTIFICACI0N

Que eva uada la hoja de vida de KARINA VALENCIA BALDFtlcH identificado(a) con Cedula de Ciudadania

No.  35.896.545,  y verificados os anteriores  requisitos,  se determin6 que cumple con  los criteri.os  de  idoneidad  y
experiencia y por lo tanto es apto paracumplircon el objeto que se pretendecontratar.          _       ,,

Nombre y Apellido

ROSVIER          ENDO TAMA  0 M               RA

Secretario/Jefe de oficina SECRETARlo GENERAL

Nombre y Apellido

YI             SALG U ERO

Cargo . Enlace Contractual ENLACE SECRETARIA GENERAL

La informaci6n ac|ui considnada ha sido validada y verifieda en as paginae web autorizadas para tal fin.


