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INVITACION PUBLICA

SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. SEM-SMIC-022-2025

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS DE EDUCACION EN EL IDIOMA FRANCES CON EL FIN DE
FORTALECER LAS COMPETENCIAS LINGUISTICO-COMUNICATIVAS EN LENGUA
EXTRANJERA (FRANCES) PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES DE DOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE ARMENIA: CIUDADELA DE OCCIDENTE
Y ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO”.

SEPTIEMBRE DEL 2025

ARMENIA, QUINDIO
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PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MiNIMA CUANTIA.

PUBLICACION DE INVITACION PUBLICA

El Subdirector del Departamento Administrativo Juridico, facultado por el Decreto Municipal 286
del 31 de enero de 2024 madificado por el Decreto 297 del 31 de enero de 2024 y en
cumplimiento de lo previsto en los numerales 1y 3 Literal b), del articulo 11 y articulo 12 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015; procede a publicar en el SECOP Il la siguiente
Invitacién Publica, para la seleccion objetiva y aceptacion de la oferta del proceso que se
referencia en las siguientes especificaciones.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, en concordancia con la Ley 850 de
2003 se convoca a todas las veedurias ciudadanas para realizar control social en el presente
proceso de contratacion. Con este fin, podran consultarse en el Portal Unico de Contratacion,
SECOP Il, www.contratos.gov.co, en la pagina asignada a esta contratacion, mediante el
expediente electrénico en la plataforma del SECOP |I.

PROGRAMA ESPECIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

Toda persona que llegue a conocer casos especiales de corrupcion en las entidades del Estado
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de los
teléfonos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49 y (1) 562 4128; al fax: (1) 565 86 71; a la linea gratuita
nacional 01 8000 913 040; al sitio de denuncias del programa, en la pégina de Internet:
www.anticorrupcién.gov.co; por correspondencia o personalmente en la Carrera 8 No. 7-27,
Bogotd, D.C. También puede reportar el hecho a las paginas www.contraios.gov.co.

NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se
expidan.

i
1

Ademas, se seguirdn los siguientés criterios para interpretar y entender la invitacion:

A.  Elorden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacion no deben interpretarse
como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacion solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacién de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta invitacién se entienden como hébiles, salvo que
de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses.
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la
entidad, este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las entidades estatales qontratantes no podrén incluir o modificar dentro de los
documentos del proceso, IaT condiciones habilitantes y factores técnicos sefialados en los

Documentos Tipo.

Las palabras definidas en eita invitacién deben entenderse en dicho sentida.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,

sustituyan o complementen. ’

om

|
FIN DEL CAPITULO |*.
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE

1.1. PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA.

El Municipio de Armenia por ser una entidad territorial se encuentra comprendida dentro de las
denominaciones de entidades estatales consagradas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993 y por
lo tanto esta sometida a las normas Civiles y Comerciales, salvo en las materias especialmente
reguladas en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas
normas que conforman el Estatuto General de la Contratacién Pdblica.

1.2. TIPO DE PROCESO. PRESTACION DE SERVICIOS
1.3. ENTIDAD CONTRATANTE. Municipic de Armenia.

14. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. ‘PRESTAR SERVICIOS DE
EDUCACION EN EL IDIOMA FRANCES CON EL FIN DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS
LINGUISTICO-COMUNICATIVAS EN LENGUA EXTRANJERA (FRANCES) PARA
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE DOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
ARMENIA: CIUDADELA DE OCCIDENTE Y ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO”.

1.5. TIPO DE CONTRATO. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
1.6. CLASIFICACION UNSPSC.
El servicio objeto del presente Proceso de Contratacién se encuentra codificado en el

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la
siguiente tabla:

UNSPSC 86111700
86 servicios educativos y de formacién

11 sistema educativos alternativos

17 educacién de idiomas
86111701 producto:
Ensefanza de idiomas extranjeros basada en la conversacién.
86111702 producto:
Ensefanza de idiomas extranjeros por inmersién.

NOTA: No obstante, y en aplicacién de la circular externa N° 12 del 05 de mayo de 2014 expedida
por la agencia nacional de contratacién puablica (Colombia Compra Eficiente), en su caracter de
ente rector del sistema de compras y contratacion publica, esta clasificacion no es un requisito
habilitante por lo que no sera causal de rechazo.

1.7. LUGAR DE EJECUCION. Municipio de Armenia
1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
1.8.1. OBLIGACIONES GENERALES.

.1.  Suscribir el contrato.
.2.  Constituir y mantener vigentes las garantias contractuales en las condiciones del

contrato.

1.8.1
1.8.1
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1.8.1.3.
1.8.1.4.
1.8.1.5
1.8.1.6.

1.8.1.7.

1.8.1.8.

1.8.1.9.

1.8.1.10.

1.8.1.11.

1.8.1.16.

1.8.1.17.

Suministrar al inicio del contrato el CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES para el
proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma francés.

Cumplir oportunamente el CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Cumplir con el objeto, las obligaciones del contrato, las condiciones técnicas
requeridas en los términos pactados en los documentos del proceso y en la
propuesta presentada, en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los requerimientos del Municipio y del programa de bilingiiismo.
Atender diligentemente las recomendaciones, observaciones, requerimientos e
instrucciones realizadas por el Municipio, por intermedio del funcionario encargado
de la supervision del.contrato, para la correcta ejecucién del contrato en los
términos establecidos en el mismo.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Informar al Supervisor oportunamente el conocimiento de hechos o circunstancias,
o cualquier situacion o irregularidad que puedan incidir en la oportuna y cotrecta
ejecucion del contrato 0 que puedan poner en peligro los intereses legitimos del
Municipio de Armenia.

Atender las normas y procedimientos definidos por el contratante conforme los
procesos que le sean aplicables al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —
MIPG.

Presentar al Supervisor la factura e informes de los servicios prestados durante la
ejecucién contractual para el cumplimiento del objeto contratado para su
correspondiente aprobacion y posterior pago, efectuando la respectiva publicacién
en el SECOP II.

Cumplir y acreditar oportunamente con los apories al sistema general de seguridad
social integral de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, articulo 41 inciso 2 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demAs normas concordantes,
obligdndose desde la celebracion del contrato y durante toda su vigencia a
efectuar los aportes al sistema General de seguridad Social (salud, pensién,
riesgos labora les), asi como los aportes parafiscales (siempre que aplique).
Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato las actas que se requieran.
Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades llegare a conocer durante la ejecucion del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacién que pueda surgir por
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones coimo Contratista o de sus empleados o contratistas derivadas
de la ejecucién del corjtrato.

Asumir y pagar al municipio de Armenia todas las sumas y costos que el ente
territorial deba asumir, por razén de la accién que contra él inicien terceros que
hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.
Suministrar a la entidad contratante las evidencias documentales y registro de las
actividades ejecutadas.

1.8.2. OBLIGACIONES ESPECfFICAS,

1.8.2.1.

1.8.2.1.1.

1.8.2.1.2.

R-DF-SGI-001 V2 21/02/2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA PARA LA
CAPACITACION DE LOS ESTUDIANTES:

Disefiar y ejecutar el cronograma de capacitacién para los talleres de preparacion,
los examenes DELF y para el curso de francés para los estudiantes pertenecientes
a las instituciones edycatwas oficiales de Ciudadela de occidente y la Normal
Superior. 1

Tener disponibilidad pgra acoger el horario en que realizaran las capacitaciones
en el espacio dispuesfo en cada institucién educativa beneficiaria y/o sede del
contratista para la formacién en el idioma francés.
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1.8.2.1.3. Presentar propuesta metodologica de la capacitacion.

1.8.2.1.4. Durante la ejecucién del contrato, el contratista debera disponer permanentemente
del personal docente debidamente acreditado y ofertado para la ensefianza del
idioma francés en la ejecucién del contrato que garantice el desarrollo continuo del
proceso formativo. En caso, de incapacidades o retiro por cualquier causa del
personal docente del contratista, éste debera ser suplido de inmediato con otro de
iguales o superiores caracteristicas.

1.8.2.1.5. Desarrollar las competencias comunicativas en nivel A1 y A2 en el idioma francés
para 40 estudiantes de secundaria y media de la |E Ciudadela de Occidente.

1.8.2.1.6. Realizar el taller de preparacién a 30 estudiantes para el DELF A1, y a 10
estudiantes de secundaria y media de la I.E. Ciudadela de Occidente para el DELF
A2.

1.8.2.1.7. Realizar prueba de salida DELF A1 a 30 estudiantes y DELF A2 a 10 estudiantes
de la IE CIUDADELA DE OCCIDENTE.

1.8.2.1.8. Garantizar la presentacién del examen oficial DELF PRIM A1.1 para 100 nifios de
: 5° de primaria de la I.E. Ciudadela de Occidente.

1.8.2.1.9. Realizar la verificacién de la asistencia de las clases presenciales, con medios
idéneos que permitan verificar la asistencia.

1.8.2.1.10. Realizar el curso de 40 horas y entregar a los 25 estudiantes de la IE Normal
Superior el material pedagégico (libros y la cartilla de talleres) pertinente para la
capacitacion.

1.8.2.1.11. Desarrollar las competencias comunicativas (escritura, lectura y produccion oral)
para los estudiantes de la I.E. Normal Superior segun el nivel arrojado en la prueba
diagnéstica.

1.8.2.1.12. Realizar el Taller Pedagdgico de 120 horas para la creacién de material en francés
para primaria con 20 estudiantes del PCF (programa de formacién complementaria)
de la I.LE. Normal Superior.

1.8.2.1.13. Entregar certificacion de participacion a todos los estudiantes que hayan finalizado
el curso (talleres y curso de francés).

1.8.2.1.14. Suministrar los resultados de los exdmenes presentados.

1.8.2.1.15.Entregar a la Secretaria de Educacién de Armenia un informe al finalizar la
capacitacion en medio magnético y fisico, teniendo en cuenta las actividades
realizadas, con la siguiente informacién: resultados de la capacitacion, registro de
asistencia, fotos y demas documentos que evidencien el cumplimiento del objeto
contractual

1.8.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA PARA LA
CAPACITACION DE LOS DOCENTES SELECCIONADOS:

1.8.2.2.1. Disefiar el cronograma de capacitacion para los talleres de preparacién, los
exdmenes DELF y para el curso general de francés para los docentes
pertenecientes a las instituciones educativas oficiales de Ciudadela de occidente y
la Normal Superior.

1.8.2.2.2. Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera disponer permanentemente
_ del personal docente debidamente acreditado y ofertado para la ensefnanza del
idioma francés en la ejecucién del contrato que garantice el desarrollo continuo del
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1.8.2.2.3.

1.8.2.2.4.

1.8.2.2.5.

1.8.2.2.6.

1.8.2.2.7.

1.8.2.2.8.

1.8.2.2.9.

proceso formativo. En caso, de incapacidades o retiro por cualquier causa del
personal docente del contratista, éste deberé ser suplido de inmediato con otro de
iguales o superiores caracteristicas.

Tener disponibilidad para acoger el horario en que realizaran las capacitaciones
en el espacio dispuesto, en las Instituciones educativas beneficiarias y/o en la sede
del contratista.

Socializar ante los docentes beneficiarios la propuesta metodologica de la
capacitacion.

Realizar Taller de preaparaciéon de 20 horas para el examen DELF A1 para 20
docentes de las |.E. Ciudadela de Occidente y |.E. Normal Superior.

Realizar el examen oficial DELF A1 para 20 docentes de las |.E. Ciudadela de
Occidente y I.LE. Normal Superior.

Capacitar en Francés General mediante un curso de 40 horas dirigido a un grupo
de 20 docentes de lag |.E. Ciudadela de Occidente y I.E. Normal Superior en la
sede del contratista.

Realizar la Realizar la verificacion de la asistencia de las clases presenciales, con
medios idéneos que permitan verificar la asistencia.

Entregar certificacion de participacion a todos los docentes que hayan finalizado
los talleres y el curso general de frances.

1.8.2.2.10. Suministrar los resultados de los exdmenes presentados.

1.8.2.2.11. Entregar a la Secretaria de Educacién de Armenia un informe con las actividades

realizadas, al culminar el contrato, en medio magnético y fisico, con la siguiente
informacién: resultados de la capacitacion, registro de asistencia, fotos y demas
documentos gque evidencien el cumplimiento del objeto contractual

1.8.3. OBLIGACIONES DEL MUNCIPIO.

1.8.3.1.
1.8.3.2.
1.8.3.3.
1.8.3.4.

1.8.3.5.

1.8.3.6.

1.8.3.7.

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar las garantias contractuales constituidas por el contratista.

Seleccionar y disponer el personal docente y estudiantil seleccionado para recibir la
formacién complementaria y acreditacion en idioma francés.

Habilitar el horario y espacio adecuados en las instituciones educativas oficiales
beneficiarias de la formacién complementaria en idioma francés.

Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato y de las obligaciones
contractuales, a través del funcionario encargado de ejercer las labores de
supervision, vigilancia y control.

Informar al Contratista a través del funcionario encargado de ejercer las labores de
supervision, vigilancia y control, las necesidades del servicio, asi como las
observaciones y requerimientos para la adecuada ejecucion contractual.

Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y
control de la ejecucién del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensién y riesgos profesionales, asf como de los aportes parafiscales (en caso de
estar obligado a ello).

Efectuar el pago en la forma y términos estipulados en el contrato.

Las demas que se consideren pertinentes de acuerdo al objeto del contrato.
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1.9. DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO.

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera la sefiora EDNA RUTH
ZAMORANO SALGADO, Profesional Universitario adscrita al Area de Calidad Educativa de
la Secretaria de Educacién Municipal, quien ejercera la supervisién técnica, administrativa,
financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado.

Durante la vigencia del contrato, se evaluard en cualquier tiempo y bajo cualquier
circunstancia la calidad, continuidad, suficiencia, integridad, ética y racionalidad de los
servicios prestados por el contratista, teniendo como base, el objeto del contrato y las normas
técnicas sobre la materia. Los resultados del seguimiento y ejecutorias serén tenidos en
cuenta para la celebracién de un futuro proceso de seleccion contractual y para continuidad
del programa de bilingliismo en el Municipio de Armenia.

1.10. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

REQUERIDAS.

Atendiendo la descripcion técnica de la necesidad que sefiala el Area de Calidad Educativa
de esta Secretaria, a través de la Profesional Universitaria encargada del desarrollo del
programa y contenida en la ficha técnica del proceso (- la cual hace parte integral del presente
andlisis -), se tienen como tales, las siguientes condiciones técnicas para la ejecucion del
contrato.

Accion
Taller de preparacion de 20 horas para el examen DELF A1 para 30 estudiantes de la LLE.
Ciudadela de Occidente.

Taller de preparacion de 20 horas para el examen DELF A2 para 10 estudiantes de la I.E.
Ciudadela de Occidente
Presentacion del examen oficial DELF A1 para los 30 estudiantes de la |.E. Ciudadela de
Occidente que participaron en el taller de preparacion
Presentacion del examen oficial DELF A2 para los 10 estudiantes de la I.E. Ciudadela de
Occidente que participaron en el taller de preparacion
Presentacion del examen oficial DELF PRIM A1.1 para 100 nifios de 5° de primaria de la L.E.
Ciudadela de Occidente
Curso de francés de 40 horas para 25 estudiantes de la I.E. Normal Superior
Suministro de Material pedagégico (libro+ cartilla de talleres) para los 25 estudiantes de la lLE.
Normal Superior que participaran en el curso de francés
Taller pedagdgico de 120 horas para la creacién de material en francés para primaria con 20
estudiantes del PCF (programa de formacién complementaria) de la I.E. Normal Superior
Taller de preparacién de 20 horas para el examen DELF A1 para 20 docentes de las I. E.
Ciudadela de Occidente y I.E. Normal Superior
Presentacion del examen oficial DELF A1 para 20 docentes de las I.E. Ciudadela de
Occidente y I.E. Normal Superior
Curso de 40 horas de francés para 20 docentes de la I.E. Ciudadela de Occidente y I.E.
Normal Superior en la sede de la institucién de educacion

10

11

Talleres de preparacién y certificaciones oficiales DELF A1y DELF A2 para los estudiantes
de la |. E. Ciudadela de occidente: (acciones 1, 2, 3, y 4); Los 40 estudiantes seleccionados
de la institucién educativa Ciudadela de occidente participaran de la formacion
complementaria por un término de 20 horas cada taller, preparéandose para optar por obtener
certificacion en nivel A1 hasta para 30 estudiantes y A2 para 10 estudiantes en el manejo
del idioma extranjero francés. Se realizaran a ellos, los examenes de certificacion DEFL A1
y DELF A2 respectivos.

Examen oficial DELF PRIM A1.1 (accién 5); Se realizar4 el examen a los estudiantes (cien 100
nifios) de quinto de primaria de la Institucién educativa Ciudadela de Occidente que han
participado de procesos anteriores de formacion complementaria en idioma francés y pueden
optar por obtener la certificacion DELF PRIM A1.1 al culminar su proceso en la primaria,
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considerando que son nifios que cuentan con las horas suficientes en capacitacion del idioma
francés para poder presentar este examen.

Curso de francés de 40 horas con material pedagégico para 25 estudiantes de la Normal
Superior (acciones 6 y 7); Con esta actividad se pretende mejorar las competencias en el
idioma francés de los estudiantes involucrados en el proceso de aprendizaje. Es de anotar
que el contenido de este curso serd establecido una vez se realice la prueba diagnéstica a
dichos estudiantes. El curso pedagdgico propone llevar a cabo un aprendizaje innovador de
la lengua y de la cultura francesa y francofona a través de situaciones reales. El método
debe adaptarse a diferentes ritmos de aprendizaje con una estructura clara y facil de usar
para los 25 estudiantes. El contratista deberd apoyarse en material didactico y debera
efectuar la entrega de dicho material a los 25 estudiantes, correspondiente a minimo un libro
de francés y cartillas de talleres para la practica y aprendizaje de este idioma y bajo los
lineamientos del curriculo sugerido.

Taller pedagdégico de 120 horas para 20 estudiantes de la |.E. Escuela Normal Superior del
Quindio del PCF (programa de formacién complementaria) para la creacién de material en
francés para primaria (accion 8); E/ PCF es el Programa Pedagdgico Complementario de la
Institucion Educativa Normal Superior, el cual tiene como objeto formar nuevos docentes en
la parte de primaria. Por lo tanto, es relevante que los futuros docentes en formacion, reciban
este taller en aras de desarrollar y crear material didactico apropiado para el proceso de
formacién en francés para la primaria.

Taller de preparacién de 20 horas y certificacion oficial DELF A1 para 20 docentes de las dos
Instituciones Educativas (acciones 9 y 10); Es esencial que los docentes de las Instituciones
Educativas se certifiquen oficialmente en el idioma francés, tras su formacién en el idioma
extranjero y cuenten con la idoneidad para ejercer su funcién en las aulas de clase. Por ello,
deben participar en la formacién correspondiente en aras de prepararse para la presentacion
y aprobacion del examen DELF A1. El contenido de los examenes oficiales DELF A1 es
enviado a las instituciones de educacién en francés, por parte de “France Education
International” encargados de la emisién del examen, motivo por el cual, los exdmenes que se
realicen en la duracion del programa de capacitacion y certificacion en idioma francés,
corresponderan a los autorizados por el Ministerio de Educacidon.

Curso de francés de 40 horas para 20 docentes. (accion 11); Adicional a la certificacién oficial,
20 docentes podran mejorar su nivel de francés con 40 horas de capacitacion en el idioma
Francés.

Dichas acciones se ejecutaran de la siguiente manera:

1.- Talleres de preparacion y certificaciones oficiales DELF para los estudiantes de la
l. E. Ciudadela de occidente: (acciones 1, 2, 3, y 4)

CURSO DE PREPARACION DELF A1
CLASE ICONTENIDO
Reconocimiento general de la prueba DELF A1
Produccién escrita ejercicio 1 y ejercicio 2
IAnalisis ejemplo produccién escrita
Simulacién produccion escrita

Produccién oral ejercicios 1,2y 3

Ejemplo produccién escrita

Simulacién produccién oral

Comprensién otal

Comprension escrita

Simulacion con'ipleza

“oo~NoM[R[GN]—=

=]
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CURSO DE PREPARACION DELF-A2

CLASE ICONTENIDO :
1 Reconocimiento general de la prueba DELF A2
2 Produccion escrita ejercicio 1 y ejercicio 2
3 Andlisis ejemplo produccidn escrita

4 Simulacién produccién escrita

5 Produccién oral ejercicios 1,2y 3

6 Ejemplo produccion escrita

|7 Simulacién produccion oral

8 Comprensién oral

9 Comprension escrita

10 ISimulacién completa

Cada taller tendra una duracién de 20 horas con los estudiantes correspondientes. El
contratista debera realizar prueba de salida DELF A1 a 30 estudiantes y DELF A2 a 10
estudiantes de la |IE CIUDADELA DE OCCIDENTE y debera emitir un informe escrito a la
Secretaria de Educacion con los resultados de los examenes presentados por los estudiantes,
detallando quiénes aprobaron el mismo.

El contenido de los exdmenes oficiales DELF A-1y DELF A-2 sera enviado a las instituciones
de educacion en Francés, por parte de “France Education International” encargados de la
emision del examen, motivo por el cual, los exdmenes que se realicen en la duracién del
programa de capacitacion y certificacién en idioma francés, corresponderén a los autorizados
por el Ministerio de Educacién.

El contratista debera emitir un informe escrito a la Secretaria de Educacion con los resultados
de los exadmenes presentados por los estudiantes, detallando quienes aprobaron el mismo.

2.- Examen oficial DELF PRIM A1.1 (accién 5)

Este examen se le practicard a 100 nifios de primaria que han sido capacitados en idioma
francés en el proceso de formacién en lengua extranjera (Francés). El contenido de los
exdmenes oficiales DELF PRIM A1.1 es enviado a las instituciones de educacién en frances,
por parte de “France Education International” encargados de la emision del examen, motivo
por el cual, los exdmenes.que se realicen en la duracién del programa de capacitacion y
certificacion en idioma francés, corresponderan a los autorizados por el Ministerio de Educacion.

3.- Curso y entrega de material pedagégico de francés general para 25 estudiantes de
la Normal Superior (acciones 6y 7)

El curso pedagégico propone llevar a cabo un aprendizaje innovador de la lengua y de la
cultura francesa y francéfona a través de situaciones reales. El método debe adaptarse a

diferentes ritmos de aprendizaje con una estructura clara y facil de usar para los 25 estudiantes.

El contratista debera apoyarse en material didactico especializado en Frances y debera
efectuar la entrega de dicho material a los 25 estudiantes, correspondiente a minimo un libro
de texto francés y cartillas de talleres en francés para la practica y aprendizaje del idioma
francés, bajo los lineamientos del curriculo sugerido y adoptado por el Gobierno Nacional.

Para el desarrollo de este curso se tendra en cuenta la tabla de contenidos curriculares y
progresiones para el nivel A1 en francés, propuesto en el curriculo sugerido de francés
adoptado por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia.

4. Taller pedagogico de 120 horas para la creacion de material en francés para primaria
con 20 estudiantes del PCF (programa de formacién complementaria) (accidn 8).

Carrera 16 # 15-28, Armania Q1 — CAM Piso 3 C. P. 630004
Contacto: Tel-{B)06 7417100 Ext. 305 - Correo El ico: juridico@ar, ja.gav.co

R-DF-SGI-001 V2 21/02/2025

o,

i

it ws



%: _ Departamento
N 3 Administrativo de
ALcALDIA DS Juridica

ARMENIA

Dicho taller, deberé incorporar los;siguientes ejes teméticos y actividades curriculares:

Comrpetenciss Contenidos

Contenidos

metas {14) El 2 Actos de habl 1 (36} culturales ¢ Hiros
gramasticales

esmdiznie seri PAPEETIREGR

1. Entrar en|Juego deroles: | tilamar(a atencidn. |tos nombres| Pronombres | Elalfabeto.

contacts  con | salodos. 2. Saludar a slguien. | colombianos v semales su- | Hombres y pro-
alguien, 3. Dar la bienvenida a | franceses. re%s nombres.
alguien, El alfabeto en| Verbo “s'appe- | La familia
4. Despedirsa, francés. ler” en presen- | Los  ndmeros
5. Deletrear. e, hasta 10

2. Presentara | Expresidn oral: | 6. tarse Macionali- “Ere” y “avofs™ | Las naciona- | 12h
alguien o slgo. |Sufamilia/ | 7. Darsuidentidad | dadesdelos |enpresente | lidadesylas
fichadepre- | o laidentidadde puebins fron- | Verbos termi- | etnias,

senfacion alowign, terizos. nadosen -ER | Las profesio-
8. Hablar de suen- enpresente | nes.
torm cotidiano: {losverbos de | Losobjetos
3. identificar un 1a clase). personales.
thista, Prasentativos | Los ndmeros
18 Solicitar ¢ dar {"c’est”, *ygi- | hasta 20.
noticias aalguien. 1 FE i 2 Elestado civil,
Articulo cero
{*8tre™ + profe-
sidn.
Articulos
definidos &
indefinidos,
3. Describira | Expresion oval: | 11. Describir un Los animales | Adjetivas Las colores. 8h
atguien o alge. | describir una | objeto domésticns. | poseshios. Las formas.
masenta, 12. Bescribir 2 una Adjetivosde- | Los adjetives
personz. mostrativos, | calificativos.
13. Expresar {2 perte- Adjetivos cali- | Las banderas
nencia ficativos. nacicnales.

Femenine / Las habitacio-
masculino. nes de (2 casa.

Singular /
plural,
4, Pedir slgo a | Juego deroles: | 14. Solicitar informa- | Ladirecckin | Las palabras | Labora, g8h
alguien. Describirun | cidn. endiferenies | interrogativas | Losdiasdela
ftinerario 15, Formular una pafses, {“olfquand’ | semana.
Jusgo de roles: | pregunta. pourquoi/quif | Elitinerario
Organizar una | 16. Solicitar una qual com-
salida. auturizaciin, ment”.}.
17. Solicitar ayuda. Ext-cgus /
18, Solicitar unser- quest-ce gue
wicio. + entonacitn
“ 3 voudrais”,
“Faimerais”,
“j*aimerais

b,
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Competencias — s
metas (14} B ‘Farea final/ —_— O t'nﬁtwfd?s Contertidos Contenido
estudiante serd proyecks Acion e halits (50) i culi:.nmes, g gramaticales iéxico
) inferculturales
capaz de:
5. Padiraat- 19. Dar instruccionss. elimperativo | Los alimentos,
guien que haga | crita: Esaribie | 20. Dar indicaciones, | Franciay Co- | afirmativey | La receta y sus
alzo. una receta. 21. Dar ordengs. lombia: platos | negativo varbos.
Juegos dero- | 22. Prohibin nacicnales, St faut” / “i ne | Los momentos
ies: pediralgo | 23. Expresar fa can- faut pas”. del dia.
enun restau- | tidad. Articidos par- | Las comidas
rante 24. Hacer un pedido. Htivos diarias
Cantidad
indeterminada
{*des de W/
des"}.
Adverbios
de cantidad
{“beaucoup”,
“yn peu”, etc.j
Verbo “pren-
d.se&
6. Aoeptar/ Produccion 5. Contestar afir- Dar las OuisSi. lasexpresic- |8 h
rechazar algn. | escrita: res- | mativamenite. gracias en Hegacion: nes de agra-
ponderuna | Z6. Agradacer. Franciay “Pauvoir™ ¥ decimtento/
invitacidn por | 27. Contestar negati- | Colombia. Syoulgir” en rechazo,
éscrito {acep- | vaments, presents Las activida-
tar/rechazar). | 28. Pedir disculpas. des recreativas
29. Expresar la post- y da tiempo
bilidad, libre,
30. Expresar la prohi-
bicidn.
7. Participar | Expresion oral | 31. Decirquenose | Actividades | Pronombres | Lasexpresio- |8h
en una conver- | explicar las | comprends, recreativas | thnicos. nes de aceerdo
sacitn, reglasdeun | 32, Confirmar, refu- | ydetiempo | Verbo "com- | y desacuerdo
juego. far. libre. prendre” “Crest faux™.
33. Proponer algo. “Faira™ [ Los verbos de
34, Intérrogar. “jouer® + pre- | aprobacidn
35. Expresar su posiciones. Deportas y
acuerdo/desacusrdo actividades de
tiempo Hbre.
8. Expresarsut | describir 36. Explicar. Explicar, Adverbios, “Clest-a-dire” |8 h
pensamients, | yaxplicar 37, Tradugir. describir una | Conectores Los adjgtivos
una fiesta/ fiestancele- | ("etf ou/ calificativos
celebracidn bracidnlocal. | mais/ alors™). | {continuaciéng.
internacional.
9. Situarse en | Produccin | 38. Sihmar aconteci- | Las 12424 Adverbiosde | Los mesés / 8h
¢l thempo, escritar hablar | mientes ea ¢l tempao. | horas tiempo las estaciones.
desudia yde Fxplicacidn “Cuand”. Los dias festi-
sus activida- vos del ado.
des diarlas. Los nimeros
hasta 1000,
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estydisnie serd
capaz de”

Tares final /

proyecto

Actos de habla {36)

cubinml
imterculturales

Contenidos
gramaticales

Contenido
Iéxico

10. Orientarse | Produccion 39. tbjcar un lugar. | Comparar Preposiciones | Luganss, &h
en el éspacie. | esorita redac- | 40, Ubicarse enrela- | climasen de {ugar Pafses.
tar un boletin | cion con un lugar. Franciay “yanir™ § “gller™ | Cludades.
meteoroldgico| 41. Desenbir un jugar. | Colombia. o Ay ar
# describir Forma imper- | Clima / tiem-
una ciudad, un somal {*#t” para | po.
paisgs, una &l clima). Paisges.
region Direcciones.
11. Expresar Juson de roles: | 42. Decir que le La moda. Verbos termi- | Losadverbios |8 h
sus gustos, comprar ropa | gusta, nados en -ER | de intensidad
en una tienda. | 43. Decir que o le {continuacion}. | {“trés/ un peys
gusta, Verbos“por- | otc.”).
44, Exprosar gustos y ter”, “s'habi- | Vistidos,
preferencias. fler®, Precios.
12. Expresar su| Expresidn oral: | 45. Decir que se sabe | Hablar de de- | Imperativo “penserque”. (8 h
opinidn, presentarsu |/ gue ne se sabe, portes segin | afirmativo 7 | “Trouver que”.
deporte favo- | 46. Expresar grados | las estaciones | negativo (con- | Los
rito, de certeza. {deportesde | tinuacion) {continuacian).
fnvierne, etol. | “Pouvoir® + inf,
“Youlcir™s inf.
“on” {los dife-
rentes valores)
13. Expresar 13. Expresar | 47. Expresar alegria/ | Léxico argd- | Adjetivos £l cuerpo. 8h
sus sentimien- | sus senti- felicidad, tico: {siper, calificativos | Las sensacio-
tos. migntos. 48. Expresar latris- | genial, efc.} {continuacion}| nes.
Produccion | teza “Etre®f “Avok” | Los estados
escrita: contar | 49. Expresar su de- {continuacian} | fisicos
una experien- | cepcidn “Cest” +adj, | “Cest” + adj.
cia personal | Expresar suespe- “Jespére® +
en &l presente. | ranza, inf,
50, Expresar susor- Futuro nme-
presa. diate
5t. Expresar el dolor
fisico,
5Z. Expresar satis-
faccidn/insatisfac-
cion

Para el desarrollo de este taller pedagdgico se tendrd en cuenta la tabla de contenidos
curriculares y progresiones para el nivel A1, propuesto en el curriculo sugerido de francés
adoptado por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia, llevando a cabo jornadas
semanales de minimo 10 horas, hasta completar las actividades curriculares propuestas
para la creacion de material en francés para el grupo de estudiantes del PCF en el plazo de
duracién de 120 horas estimadas.

5. Taller de preparacion y certificacion oficial DELF A1 para 20 docentes de las dos
Instituciones Educativas (acciones 9 y 10)

CURSO DE PREPARACION DELF Ai

CLASE

CONTENIDO

Reconocimien

o general de la prueba DELF A1

Produccion es

crita ejercicio 1 y ejercicio 2

Analisis ejemp

lo produccién escrita

Simulacién prg

duccion escrita

O[R[N [=

Produccion oral ejercicios 1,2y 3

LAT « B
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6 Ejemplo produccion escrita
7 Simulacién produccién oral
8 Comprensién oral

9 Comprensidn escrita

10 Simulacién completa

Se llevara a cabo un taller de 20 horas con los docentes para prepararlos para la presentacion
del examen DELF A1 y posteriormente los docentes prepararlos se someteran al examen
DELF A1.

El contenido de los examenes oficiales DELF A1 sera enviado a las instituciones de educacioén
en francés, por parte de “France Education International” encargados de la emisién del
examen, motivo por el cual, los exdmenes que se realicen en la duracion del programa de
capacitacion y certificacion en idioma francés, corresponderan a los autorizados por el Ministerio
de Educacién de Francia.

El contratista debera emitir un informe escrito a la Secretaria de Educacién con los resultados
de los examenes presentados por los docentes, detallando quienes aprobaron el mismo

1.11. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(JUSTIFICACION).

La Secretaria de Educacién Municipal, con el propésito de establecer la oferta local de
servicios de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, consult6 la existencia de
centros de ensefianza de idiomas con sede en el municipio de Armenia, en los cuales se
imparta la formacién en el idioma francés y se practiquen los examenes de acreditacién DELF
y DALF, que avala el Ministerio de Educacién Nacional, encontrando de esta manera cuatro
alternativas locales, a saber:

- AMERICAN SCHOOL WAY - Escuela de Idiomas Internacionales S.A.S
ALIANZA FRANCESA de Armenia, Quindio.

ULA, CENTRO DE IDIOMAS.

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO.

I

INSTITIUCION CORREOQO ELECTRONICO

AMERICAN SCHOOL WAY — Escuela de | tramitesap@asw.edu.co
Idiomas Internacionales S.A.S

ALIANZA FRANCESA de Armenia, | armenia@alianzafrancesa.edu.co
Quindio

ULA, CENTRO DE IDIOMAS. info@ulaidiomas.edu.co
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO. contactenos@uniguindio.edu.co

Conforme a la oferta comercial en los sitios web de cada institucién privada, se solicité la
cotizacion de servicios de formacion para el proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma
francés y los exdmenes respectivos, en aras de que los estudiantes y docentes de dos
instituciones educativas oficiales de Armenia (Normal Superior del Quindio y Ciudadela de
Occidente) puedan recibir la capacitacion y contar con la respectiva acreditacién, que dé
lugar al cumplimiento de las metas del Programa de Bilingliismo e igualmente con las metas
del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 en el aprendizaje de idiomas.

La institucién “AMERICAN SCHOOL WAY” emiti6 respuesta indicando que actualmente no
se imparte la formacién en el idioma francés, teniendo cobertura de la demanda local en el
idioma inglés. Por su parte, el centro de idiomas ULA, no atendié por escrito la solicitud de
cotizacién. La Universidad del Quindio no se postul6 debido a que en estos momentos los
docentes del nticleo de francés no se encuentran en capacidad de proponer nuevos proyectos
de extensi6n, dado que actualmente estan cumpliendo con compromisos previamente
adquiridos en las dreas de docencia, investigacion y algunas actividades de proyeccién social
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(ya establecidas desde el semestre anterior). Adicionalmente, la universidad no puede ofertar
ni gestionar la realizacion de las pruebas de francés oficiales DELF y DALF, puesto que no
son un centro certificador acreditado por “France Education International” para aplicar dichos
examenes, tal como se enuncia en el oficio # 2025-IM-1122. No obstante, la Alianza Francesa

de Armenia, present6 cotizacion de servicios por un monto total de $ 59.998. 800.00

INSTITUTUCION DE EDUCACION EN
IDIOMAS

VALOR COTIZADO CAPACITACION EN
FRANCES Y EXAMENES DE
ACREDITACION DELF y DALF

AMERICAN SCHOOL WAY

Sin cotizacion

ULA CENTRO DE IDIOMAS

Sin cotizacién

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Sin cotizacion.

ALIANZA FRANCESA

$ 59.998. 800.00

Conforme al estudio de mercado, se establece el presupuesto para celebrar la seleccion
contractual es por un monto de $ 59.998. 800.00

1.12. PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del presupuesto oficial se estima en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($59.998.800)
incluidos impuestos con respaldo en el certificado de disponibilidad presupuestal CDP No. 6910
del 31 de julio de 2025 por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000),
y codigo Clasificacién Central de Productos (CPC) 91121.

Las contribuciones territoriales; Estampilla Pro Hospital 2%, Pro-adulto mayor equivalente
al 2%, Estampilla Pro cultura equivalente al 1,5%, Tasa Pro Deporte y Recreacién equivalente
al 2%, estampilla Pro justicia Familiar equivalente al 2%.

Contribuciones Nacionales e Iinpueslos nacionales: Los que apliquen en razén a la
naturaleza del contrato y al régimen tributario del Contratista: Retencion en la fuente, IVA,
reteica (Depende de la actividad econémica), reteiva (50% sobre el valor del IVA)

Costos Administrativos: Pago de Aportes al Sistema General de Seguridad Social de
acuerdo a las previsiones Iegales,‘constitucién de garantias

1.13. FORMA DE PAGO.

El pago de los recursos establecidos como valor del contrato a celebrar, se realizara en UN
(1) solo desembolso, una vez culminado el cumplimiento a satisfaccion el objeto del contrato
y de las obligaciones por parte del contratista, previa verificacion del pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social (en caso a que haya lugar) y visto bueno por parte de
la funcionaria encargado de ejercer la vigilancia y control. No obstante, la forma de pago
prevista, queda sujeta a la situacién de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.

1.14. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato de prestacion de servicios se tendra desde la suscripcion del
acta de inicio hasta el Ultimo dia del calendario escolar (2025), el cual se tiene establecido para
el dia veintitrés (23) de noviembre de 2025, segln lo contenido en la Resolucién 3121 del 24
de octubre de 2024.

1.15. CORRESPONDENCIA. |
Para efectos de comunicaciones y/o solicitudes de los interesados dentro del presente proceso
de seleccién, se establece mediante la plataforma transaccional del SECQOP Il y en las fechas
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del cronograma establecido para ello. Las solicitudes se responderén en la oportunidad de ley
mediante comunicaciones que se realizardn a través de la plataforma del SECOP 1.

1.16. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, el Municipio
impondra al CONTRATISTA multas diarias sucesivas del CINCO POR MIL (5/1.000), sin que
éstas sobrepasen del CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, para conminarlo a
cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas sélo podran imponerse mientras se halle
pendiente la ejecucion de la obligacién u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas
se impondran mediante resolucién motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de
reposicién, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposicion de la
multa, el Municipio, requerird al CONTRATISTA para que explique el incumplimiento dentro del
término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes, de conformidad al procedimiento regulado
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de
declaratoria de caducidad, éste deberad pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria un valor
equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, previo agotamiento del
procedimiento consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO I
CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma del presente proceso estara publicado en la plataforma SECOP I
2.1. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS.

La entidad en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
elaboré los estudios previos de conformidad con los requerimientos minimos establecidos por el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, haciendo parte integral de la presente invitacion
publica y del contrato que llegue a celebrarse, y estan puestos a disposicidn de los interesados
y podran ser consultados en el expediente electronico publicado SECOP Il y en la Subdireccién
de Contratacion del Departamento Administrativo Jurfdico de la Alcaldia de Armenia, ubicado en
la calle 17 No. 16-00 piso tercero del Centro Administrativo Municipal C.A.M. de Armenia.

2.1.2. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA.

De conformidad a lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
las observaciones a la invitacién publica deberan realizarse por parte de los interesados durante
1 dia habil contado a partir de la publicacién de la invitacién publica, dichas observaciones seran
respondidas por la entidad estatal 1 dia habil antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.

2.1.3. ADENDAS. (articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015).

Toda modificacién deberd emitirse por escrito, en documento separado, mediante adenda que
debera publicarse en el SECOP I, en caso de presentarse una adenda y si se recibié una oferta
el proponente debera retirarla cuando asf lo disponga la entidad por medio de mensaje publico
en el SECOP Il en cualquier momento, hasta el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion.

Cuando la entidad contratante lo requiera o considere conveniente, el plazo para la presentacién
de propuestas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedira méaximo el dia antes de
su vencimiento.

En estos eventos se debera elaborar un nuevo cronograma, que sera publicado junto con la
adenda en el SECOP I

La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

2.1.4. PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA A CONTRATAR.
La Entidad en cumplimiento de lo I ispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,

publica la presente invitacién plbjica en la plataforma del SECOP Il www.contratos.gov.co que
contiene como minimo la informagién establecida en el articulo citado.
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2.1.5 LIMITACION A‘MIPYME

En los procesos de contratacién con pluralidad de oferentes, la convocatoria se limitara
exclusivamente a Mipymes (micro, pequefia y mediana empresa), siempre y cuando se
verifiquen los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Coniratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

3. Se acredite minimo un afio de existencia por parte de la Mipymes que manifesté interés.
4. Cuando se pretenda por parte de las Mipymes que la convocatoria se limite al ambito
municipal o departamental, en atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, deberén solicitar
expresamente que se limite a Mipymes municipales o departamentales, segln sea el caso,
para lo cual ademés deberan acreditar su domicilio en el respectivo municipio o departamento
con base en el registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal del
proponente.

Nota: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Asi
mismo, las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente acapite.

UMBRAL PARA EL BENEFICIO DE MIPYME

Valor umbral Mipyme en USD US 125.000
Valor umbral Mipyme en COP $ 533.287.768
Valor del presupuesto $ 59.998.800
Aplica Mipyme sl

Por lo anterior, de conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, la entidad establecera
requisitos habilitantes diferenciales para las Mipyme en los estudios previos y demas
documentos del proceso de seleccion.

Por otro lado, y con base en los resultados estadisticos de la Camara de Comercio de Armenia
y el Quindio, en cuanto a la cantidad de MiPymes ubicadas dentro del departamento del
Quindio, es viable establecer que el presente proceso cuenta con las condiciones y
especificaciones adecuadas para lograr una participacion positiva de MiPymes y con buenas
probabilidades de adjudicaci6n a una de estas, por lo que el presente PROCESO PERMITE
LA POSIBILIDAD DE LIMITACION DE ESTE A MIPYMES.

LIMITACION TERRITORIAL PRIORIDAD
Limitacién MiPymes Municipal de Armenia Prioridad 1
Limitacion MiPymes Departamento del Quindio Prioridad 2
Limitacién MiPymes Nacional Prioridad 3

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y con el fin de establecer requisitos diferenciales y
puntajes adicionales en el actual proceso, se presenta la siguiente informacion, obtenida del
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Gltimo informe de la Camara de Comercio de Armenia y del Quindio sobre la dindmica de las
mujeres empresarias en la region.

NOTA 1: A la certificacién mediante al cual se acredita el tamafio empresarial, suscrita por el
contador publico se deberan adjuntar los siguientes documentos:

> COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

> COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL DE CONTADOR.

> CERTIFICADO DE VIGENCIA DE INSCRIPCION Y DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES.

216 ENTREGA DE OFERTAS Y LOS DOCUMENTOS QUE SOPORTEN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan entregar sus ofertas a mas tardar
en la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso, de conformidad con la informaci6n
requerida en la presente invitacién ptblica. LAS OFERTAS SE HARAN EN LINEA ACORDE
CON LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECORP II.

En caso de presentarse fallas en la utilizacion de la plataforma se dara aplicaci6n al protocolo de
indisponibilidad SECOP Il, previsto por Colombia compra eficiente. Ubicado en
www.colombiacompra.gov.co para mas informacioén consulte la guia en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo _de_indisp

onibilidad secop_ii.pdf

2.1.7 EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 27 y el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad designara a quien deba realizar la verificacion
y evaluacion de las ofertas, sin que se requiera pluralidad alguna, quien debe revisar las ofertas
economicas y verificar que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién. Si
esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

2.1.8 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la entidad
dara traslado del informe de evaluacién por un dfa habil, termino durante el cual los proponentes
podran presentar las observaciomes a la evaluacién. RADICADAS EN EL SECOP Il EN LA
SECCION DISPUESTA PARA EL ASUNTO, ACORDE A LAS GUIAS DE USO DEL SECOP I
MODALIDAD MINIMA CUANTIA. En ejercicio de esta facultad los proponentes no podran

~completar, mejorar, modificar o adicionar sus ofertas. Las respuestas a las observaciones se
publicaran en el SECOP Il simultdneamente con la comunicacion de aceptacion de la oferta o
declaratorio desierto del proceso. .

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO Ill \
ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

3.1. PLAZO PARA PRESENTACION DE OFERTAS.

Los proponentes deberan presentar las ofertas EN LINEA A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SECOP Il ACORDE CON LA GUIA PARA PROVEEDORES EN SECORP |I, en la fechas y horas
que se establecen en el cronograma del proceso.

EL ACTA DE CIERRE SERA LA PUBLICACION DE LA LISTA DE OFERENTES Y LAS
OFERTAS EN EL SECOP Il ACORDE CON LAS GUIAS DE USO DE MINIMA CUANTIA SECOP
Il

3.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Las propuestas deberan ser presentadas en la forma indicada en esta invitacion, se presentaran
en medio virtual segtin cronograma SECOP I, No se permite la presentacion de ofertas parciales
Se recomienda a los participantes que para diligenciar su propuesta lean cuidadosamente las
instrucciones contenidas en la presente invitacién plblica y se ajusten al procedimiento y demas
requerimientos que contiene. En caso de que se presente indisponibilidad de la plataforma
SECOP |I, se utilizara el protocolo dispuesto por el SECOP |l para tal fin.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su
propuesta, y el MUNICIPIO DE ARMENIA en ninglin caso, sera responsable de los mismos.

3.3. VIGENCIA DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccién de minima cuantia,
tendran en cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30)
dias calendario, contados a partir de la fecha de la presentacion de la oferta.

3.4. DILIGENCIAMIENTO.

Toda la informacién debera consignarse con letra legible y en lo posible debe utilizarse maquina
de escribir 0 procesador de texto, su contenido debe ser congruente y consistente con la
invitacion publica.

Sera responsabilidad exclusiva del proponente la correcta identificacién de la propuesta original
y allegada al SECOP I, por lo tanto, la entidad no asume responsabilidad alguna en el proceso
de diligenciamiento que contienen las propuestas si alguna viniere incorrectamente identificada
y mal cargada.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro
de ella toda la informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Los proponentes deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

. La propuesta debera estar suscrita por el proponente persona natural, el representante
legal de la persona juridica, o el representante designado del consorcio o la unién temporal. En
todo caso podra otorgarse poder debidamente conferido para la suscripcion de la oferta.

. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el objeto del contrato
causa dicho impuesto, EL MUNICIPIO DE ARMENIA, lo considerara INCLUIDO en el valor total
de la oferta y asf lo aceptaréa el proponente.

La propuesta se cargara en la plataforma SECOP II, que contendra la informacion juridica,
técnica, experiencia y econémica.

FIN DEL CAPITULO
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I CAPITULO IV
CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE
REQUISITOS, CONDICIONES HABILITANTES DE VERIFICACION Y EVALUACION

4. DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA.

CAPACIDAD JURIDICA: La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por
objeto determinar si las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccién se ajustan a
los requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben cumplirse,
esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y obligaciones y por tanto, de
ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su
representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato, conforme a lo
dispuesto en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concardancia con los articulos 1 al 4
de la Ley 1474 de 2011.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguienties
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

a) Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b) Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de |la Ley 80 de 1993.

_ Los Proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

¢) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacién colombiana para contratar
previstas en la Constitucién y en la Ley.

d) No estar reportados en el dltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

Los proponentes deberan:

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. En este tltimo caso, la facultad de
representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso
de resultar adjudicatario) y liquidarlo; y deberé ser acreditado con el pader general o especial
debidamente conferido ante notario, para lo cual debera allegar original del mismo, o en su
defecto, copia autentica. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o
el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacién de la junta de
socios asamblea general de accionistas, seglin corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio unién temporal, con facultad expresa -de actuar en nombre y representacion del
mismo. Tal facultad de representacién debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar
el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

c) Entidades Estatales: Deben presentar los mgmentes documentos para acreditar su
existencia:
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Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento

equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

d) Cuando se trate de Entidades Sin Animo de Lucro no sujetas a inscripcion del registro que
llevan las Céamaras de Comercio, de que trata el articulo 45 del Decreto-ley 2150 de 1995
y el articulo 3° del Decreto numero 427 de 1996, de entidades con legislaciones
especiales, o con cualquier otra persona juridica nacional no inscrita en el regisfro
mercantil ni en el de entidades sin animo de lucro el proponente debera anexar un
certificado de existencia y representacion legal expedido por la entidad correspondiente.

Los diferentes documentos aportados por el proponente deberén estar suscritos a fravés de
Firma Manuscrita, Firma Electrénica o Firma Digital. '

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco
deberan diligenciarse con la informacién solicitada.

NOTA: La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo
1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley
1801 de 2016 — Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

APODERADOS: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma ante autoridad
competente, en original o copia autentica, en el que se confiera al apoderado de manera clara
y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El apoderado
podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta
para el Proceso de Contratacion que frata este Pliego de Condiciones; (ii) dar respuesta a los
requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii)
recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a
ello hubiere lugar. Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural
podréan constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de
autenticacion, legalizacién o apostilla y traduccién exigidos en el Cdédigo de Comercio de
Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere
este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural. En caso
de no anexarse con la oferta el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del
proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los
documentos de existencia y representacion de la persona juridica, se entendera carente de
capacidad juridica.

NOTA: La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo
1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley
1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

El oferente presentara los siguientes documentos, segun sea el caso:
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4.1. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS.

Podrén participar en el presente proceso de seleccion, todas las personas naturales o juridicas,
consorcios o uniones temporales, consideradas legalmente capaces que cumplan con las
condiciones exigidas en los Estudios Previos y la invitacion publica.

A.CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: La carta de presentacion de la propuesta
debera presentarse debidamente firmada por la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el representante legal del consorcio o unién temporal, segun sea el caso,
se debera diligenciar conforme al formato anexo en el pliego de condiciones.

B. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debera anexar copia de'la cédula de
ciudadania del representante legal o del proponente persona natural, segiin sea el caso; o en
caso de consorcio o unién temporal, de cada uno de sus integrantes. Para el caso de persona
natural extranjera con residencia en Colombia, debera aportar copia de la cédula de
extranjeria vigente expedida por la autoridad competente y en caso de persona natural
extranjera sin domicilio en Colombia, debera presentar su respectivo pasaporte.

C. CERTIFICACION DEFINICION SITUACION MILITAR: El Municipio de Armenia, verificara
que el proponente cuente con su situacién militar definida en los casos establecidos por la
Ley. Si el representante legal de la persona juridica o la persona natural es hombre menor o
igual a 50 afios de edad, debera aportar copia de la libreta militar. No aplica para los
beneficiarios del articulo 42 de la ley 1861 de 2017.

D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO O AUTORIDAD COMPETENTE: Las personas juridicas deberan
acreditar su existencia y representacion legal mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio correspondiente y/o autoridad
competente, en el que se verificara:

- Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
de existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

- Que el objeto social de la persona juridica proponente o de las personas juridicas
miembros del consorcio o unién temporal, guarde relacién con el objeto del contrato a celebrar.
- Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del
plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

- Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la 'misma, deberd acreditar su capacidad a través de una
autorizacién suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada
caso. En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada
una de las personas juridicas que los integren y lo requiera, debera contar con dicha
autorizacion, también hasta el ‘valor del Presupuesto total, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 7°. de la Ley 80 de 1983 y en los Articulos 1568, 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

- El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

- Que las personas jurfdicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (Contratos de obrd o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo com los articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio.
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En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendréa en cuenta la
fecha de constitucion de esta altima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado
del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con
fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar |a oferta.

E. CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL: Si es persona natural debera tener
establecimientor de comercio abierto al publico, debidamente inscrito en la camara de
comercio correspondiente, para lo cual debera adjuntar el certificado de inscripcién del
establecimiento expedido por la cAmara de comercio respectiva, con una fecha de expedicion
que no puede ser superior a treinta (30) dias calendario contado desde el cierre del presente
proceso de seleccién.

Ambas personas, naturales (Con establecimiento de comercio) o juridicas, deberan
desarrollar actividades u objetos sociales concordantes con el objeto del contrato.

F. PROPONENTES PLURALES: Se aceptaran propuestas presentadas por consorcios o
uniones temporales conformadas por personas naturales yfo juridicas, quienes
obligatoriamente deben presentar el respectivo documento de conformaciéon del mismo. El
documento de conformacién, la oferta y el eventual contrato se formularan de tal manera que
comprometa a todos y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Si la propuesta es presentada conjuntamente, como proponente plural en cualquiera de las
formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera
anexar a la Propuesta el compromiso de constitucién del Consorcio o Union Temporal, segtn
sea el caso. La omisidn de este documento o de la firma de sus integrantes y la falta de
designacién del Representante o de las facultades, alcances y limitaciones del representante
en la etapa precontractual, contractual y post contractual, sera causal de rechazo.

El proponente debera presentar (en original) el documento de constitucion del Consorcio o
Unién Temporal en el cual debera cumplir como minimo con lo siguiente:

a) El objeto del consorcio o unién temporal que sera el mismo del contrato.

b) El nombre completo de los miembros que lo conforman, la clase de documento de
identificacién y su ndmero.

c) Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su
intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el
tipo de asociacion se solicitara la aclaracion.

d) Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan en forma conjunta la
oferta para la Adjudicacién, celebracién y ejecucion del Contrato, respondiendo
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de los mismos; por
consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones,
hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de seleccion y del Contrato,
por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa
contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo del Municipio de Armenia.
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e) Si su participacion es a titulo de unién temporal, sefialaran los términos y extension
de la participacién en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante, lo anterior, de conformidad con
lo previsto en el numeral 2 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondran
de acuerdo con la participacion de cada uno de los integrantes en la unién temporal. En la
etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo del Municipio de Armenia. La extensién de la participacién se indicara
en funcidn de las actividades a ejecutar en el proyecto.

f) Acreditar la designacién de un representante Unico de todas las personas naturales
y/o juridicas asociadas en Consorcio o en Unién Temporal, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
que se requieran para la presentacion de la Propuesta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asl como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

g) Sefialar que la vigencia de la estructura plural no sera inferior a la del plazo de
ejecucion del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

h) Para el presente proceso de seleccion, cada integrante de Consorcio o Unién
Temporal, debera tener una participacion minima del 30% y no podra excederse el 100%

NOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o unién temporal que sean personas
juridicas, deberan anexar los certificados de Existencia y Representacion Legal de la persona
juridica, respectivamente, en los mismos términos consignados en los presentes pliegos de
condiciones para las personas juridicas proponentes.

El compromiso consorcial o de union temporal debe estar debidamente suscrito por los
representantes legales de sus integrantes, cuando corresponda a persona juridica o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada
uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal deberan acompaiiarlos y/o
acreditarlos en forma individual.

G. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

- Personas Naturales: El Proponente persona natural deberé acreditar la afiliacion a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivos. El Proponente debera acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de
planilla. Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de madificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de Condiciones definitivo. Esta misma previsién aplica para las personas naturales
extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto
. del personal vinculado en Colombia.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, debera aportar el formato dispuesto para
ello, donde se certifique el pago de los (ltimos seis (6) meses debidamente suscritos donde
se evidencie el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, segtn corresponda.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

|
!
i
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Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

- Personas Juridicas: Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a’la fecha de presentacion de su propuesta
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

NOTA 1: En caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona juridica o natural, deberé cumplir con este requisito.

NOTA 2: El Municipio de Armenia, dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el
articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten
observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha
circunstancia respecto del proponente observado. En caso de no allegar con la observacion
dichos soportes no se dara tramite a la misma.

En el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad
podré dar traslado al proponente observado y EI Municipio de Armenia verificara Unicamente
la acreditacién del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de
seleccién, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades
recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando
copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso
a la Fiscalfa General de la Nacién.

NOTA 3: DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL: Los
documentos y certificaciones que deban ser avalados con la firma de contador publico o
revisor fiscal, (si requiere de revisor fiscal) deberan acompafarse de copia de cédula de
ciudadania, de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por
la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de
expedicién) para la fecha de presentacién de la propuesta.

H. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: El proponente debera presentar con su propuesta,
el Registro Unico Tributario expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales-
DIAN-.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera acreditar cada uno de sus
integrantes, no obstante, lo anterior, en caso de resultar favorecido en el presente proceso
de seleccion, el proponente plural, consorcio o unién temporal debera presentar el RUT a
nombre del consorcio o unién temporal para la suscripcion del correspondiente contrato.

Igualmente, el Registro tnico Tributario, debera estar actualizado conforme a los: plazos
establecidos por la DIAN de acuerdo con las actividades del Sistema de Clasificacion
UNSPSC.

I. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA
O PARA PERSONA JURIDICA: El proponente persona natural, debera aportar
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el formato tnico de hoja de vida dispuesto por la Funcién Publica para ello, debidamente

diligenciado y firmado; en el caso de personas jurfdicas, se debera anexar el formato de hoja
de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, asi mismo, en el caso de
proponente plural, debera aportar el formato del representante del consorcio o unién
temporal, asi como las de sus integrantes.

J FORMATO DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS DE LA
FUNCION PUBLICA DEL AHO INMEDITAMENTE ANTERIOR PARA PERSONA

NATURAL:

NOTA: Si la persona natural es declarante de renta, debera anexar la declaracion de rentas
presentada ante la DIAN.

K. DECLARACION DE RENTADEL ANO GRAVABLE INMEDIATAMENTE
ANTERIOR, PRESENTADO ANTE LA DIAN PARA PERSONA JURIDICA).

L. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL: El Municipio de Armenia, verificara
que ni el proponente, ni su representante legal (si a ello hubiera lugar), se encuentren
sancionados fiscalmente para participar en el proceso.

M.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El Municipio de Armenia,
verificara que ni el proponente, ni su representante legal (si a ello hubiera lugar), se
encuentren sancionados disciplinariamente para participar en el proceso.

N. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El Municipio de Armenia
verificard que ni el proponente (Persona Natural), ni el representante (Persona juridica),
registre antecedentes judiciales para participar en el proceso.

0. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES MEDIDAS CORRECTIVAS: El Municipio de
Armenia verificara que ni el proponente (Persona Natural), ni el representante (Persona
juridica), antecedentes vigentes tle medidas correctivas para participar en el proceso.

P. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS (REDAM): E|
proponente debera aportar el certificado vigente de deudores morosos alimentarios (REDAM).

Q. DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA. Se debera diligenciar conforme
al formato anexo en el pliego de condiciones, asi mismo, en caso de no tener multas o
sanciones, debera indicar "SIN MULTAS".

R. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El proponente o su representante, si a ello
hubiere lugar, debera diligenciar el compromiso anticorrupcién conforme al formato anexo en
el pliego de condiciones.

S. AUSENCIAS DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES
DE LA PERSONA JURIDICA O PERSONA NATURAL PARA CONTRATAR CON EL
ESTADO: EI proponente o su representante, si a ello hubiere lugar, debera diligenciar el
formato de inhabilidades e incompatibilidades, en la cual se certifica que ni la persona juridica
ni el representante legal estén incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar .

T. DILIGENCIAR FORMATO DE PACTO DE TRANSPARENCIA.,

U. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El proponente debera presentar con la
propuesta, garantia de seriedad de la misma a favor del MUNICIPIO DE ARMENIA so pena
de rechazo de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882
de 2018 que indica que: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
sera subsanable y serd causal de rechazo de la misma’.

I
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La garantia de seriedad, debe estar suscrita por el proponente y tomarse con las siguientes
especificaciones:

1 MUNICIPIO DE ARMENIA

| 890.000.464-3

| 1. El proponente persona natural.

2. El proponente, persona jurfdica (Razén Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio
o su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla).

3. En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del
| consorcio o union temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de
:| participacién) y no a nombre de su representante.

' |dentificacién del proponente

1 La vigencia sera de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
| plazo para presentar ofertas dentro del presente proceso de seleccion.

{ Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial

| El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero del
| proceso, el afio y el objeto del mismo

La garantia deberd encontrarse suscrita por la aseguradora o garante y el
afianzado o su representante legal.

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.6. y
22.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan otorgar una garantia de
seriedad de la oferta que cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento
en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantfa de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato. Cuando la oferta sea
presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de propuestas,
o de los plazos para la adjudicacion o el perfeccionamiento del contrato, la garantia debera
prorrogarse, segin lo que al respecto indique el Municipio de Armenia.

La garantia de seriedad sera devuelta al adjudicatario, cuando esté legalizado el contrato; a
los demas proponentes se les devolvera dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
adjudicacién o a la declaratoria de desierta. Este tramite se realiza siempre y cuando medie
salicitud escrita por parte del proponente interesado.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, EI Municipio exigira al
oferente clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes,
siempre y cuando su oferta sea favorable para la Entidad, conforme a lo previsto en este
documento.

En caso de siniestro en la garantia de la seriedad de la oferta, la compaiiia de seguros debe
responder por el total del valor asegurado a titulo de sancion.
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Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta,
el Municipio de Armenia podré demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual
prestard mérito suficiente la propuesta, ya que queda expresamente claro que la sola
presentacién de ésta constituye aceptacién plena, por parte del proponente, de todas las
previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en
el evento en que su propuesta sea considerada la mas favorable.

La garantia no podré ser revocada sin autorizacion previa y expresa del MUNICIPIO DE
ARMENIA. |

Nota: Se debera anexar la certificacion de pago o certificacion de no revocatoria por falta de
pago o el recibo de pago de la prima o de la garantia bancaria correspondiente.

NOTA: LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA
NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA (PARAGRAFO 3,
ARTICULO 5 LEY 1882 DE 2018).

4.2, REQUISITO DE EXPERIENCIA Y TECNICO HABILITANTES.

Los requisitos habilitantes son aguellos que le permiten a la Entidad, verificar el cumplimiento
de la capacidad técnica, de los proponentes interesados en participar en el proceso de
seleccion. Asi como el cumplimiento de las condiciones establecidas para la presentacion de
la oferta econdmica.

Los mismos se establecieron bajo un esquema simple de CUMPLE Y NO CUMPLE, en estricto
apego de los criterios habilitantes de conformidad con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015 el oferente debe acreditar los aspectos indicados a
continuacién y cuyos requisitos se estableceran en el presente Pliego de Condiciones.

En atencidn al objeto contractual requerido, las especificaciones técnicas minimas requeridas
por la entidad son las siguientes:

4.2.1. PERFIL REQUERIDO:

Entidad u organizacién publica o privada formalmente constituida, cuya actividad involucre la
ensefianza de idiomas extranjeros y que esté habilitada legalmente para funcionar como tal
en la ciudad de Armenia y ademds que cuente con el aval o habilitacién por parte del Ministerio
de Educacién Nacional para emitir certificacion en idioma extranjero “francés” a través de la
realizacion de los exdmenes DELF y DALF de conformidad con la resolucion # 018035 del 21
de septiembre del 2021.

A continuacion, se enumeran las condiciones a acreditar ante la entidad contratante, exigiendo
ademés al proponente (contratista) que sus docentes cuenten con la debida acreditacién,
formacion profesional y experiencia, para llevar a cabo el proceso de capacitacién en francés.

4.2.2. IDONEIDAD:

» Entidad legalmente constituida que cuente con autorizacion legal vigente para realizar
el proceso de formacion en el idioma francés.

» Entidad plblica o privada dedicada a la ensefianza de idiomas extranjeros con sede -
en la ciudad de Armenia.

e Institucion educativa que imparta formacién en el idioma francés habilitada
validamente o con certificacion vigente del Ministerio de Educacién Nacional en los
términos de la resolucion # 018035 del 21 de septiembre del 2021 para realizar las
pruebas (examenes) DELjF y DALF.

[
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e Acreditar un minimo dos (2) Docentes formalmente vinculados a la institucién

educativa, ya sea mediante contrato laboral o contrato de prestacion de servicios
vigente; Los docentes vinculados a la institucién educativa, que sean incluidos en su
oferta para la ejecucién del contrato, deben contar con titulo universitario en idiomas o
licenciatura en Lenguas Modernas, con un minimo de dos (2) afios de experiencia
como docente, dentro o fuera de la institucién educativa proponente, y acreditar para
cada docente y como minimo certificacion C1 en el idioma francés de acuerdo al Marco
Comtin Europeo de Referencia.

El proponente debera adjuntar junto con su oferta y con los documentos validos, cada una de
las condiciones de idoneidad establecidas, tales como:

- Certificado de existencia y representacion legal,

- RUT con la actividad mercantil en educacién o en educacion para el frabajo y
desarrollo humano o ensefianza de idiomas extranjeros, con sede en la ciudad de
Armenia. .

- Certificacion o acreditacién legal vigente emitida por la Secretaria de educacién de
Armenia que la autorice para impartir educacion y/o prestar servicios educativos en
idioma francés.

- Autorizacion o certificacién vigente por parte del Ministerio de Educacion Nacional para
la realizacién de las pruebas DELF y DALF, en los términos de la resolucion # 018035
del 21 de septiembre del 2021.

- Hojas de vida, titulos universitarios y certificados de experiencia del personal docente,
y los certificados de suficiencia de nivel C1 en el idioma francés, asi como el respectivo
contrato laboral o prestacién de servicios que los vincule actualmente con el
proponente.

4.2.3. EXPERIENCIA:

« EXPERIENCIA GENERAL

El proveedor debera acreditar una experiencia general de por lo menos cinco (5) afios, la cual
se contara desde su constitucion.

El oferente, deberé acreditar su experiencia general, mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la autoridad competente, en donde se constate su actividad
educativa en idioma extranjero.

Nota: En desarrollo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 criterios diferenciales para
mipymes en el sistema de compras publicas del decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del decreto 1860 de 2021, cuando se trate de empresas Mipyme domiciliadas en
Colombia: la condicién de experiencia general sera de minimo CUATRO (4) ANOS desde su
constitucién segun sefale el certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
autoridad competente, segtin sea el caso.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
del decreto 1082 de 2015 tiene la calidad de mipyme, y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Los criterios diferenciados establecidos para los proponentes que ostentan la calidad de
mipyme no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
221.2422y22.1.24.2.3 del decreto 1082 de 2015.
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Acreditar la celebracion y ejecucibn a satisfaccién de minimo dos (2) contratos y/o convenios
' con entidades publicas y/o privadas para la ensefianza del idioma francés.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El oferente, debera aportar las certificaciones de experiencia validamente emitidas por las
entidades contratantes y que puedan ser verificadas. Por lo tanto, los certificados de
experiencia deberan indicar con claridad el objeto contractual que incluya la ensefianza del
idioma francés, plazo de ejecucion, valor, entidad contratante, nombre del contratista y datos
de contacto de la entidad que certifica la ejecucion del contrato o convenio aportado para el
efecto.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES.

La experiencia especifica del proponente, sera verificada de manera directa por la Entidad
para lo cual el Proponente debera allegar cualquiera de los siguientes documentos para
verificar el objeto y el valor del contrato asi:

I Certificacion de expefiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La
certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante, debera
estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; asi mismo,
debe contener los datos requeridos en la presente invitacién.

. Acta de Liquidacién: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en la cual conste la informacion requerida.
lil. Acta de enirega, terminacion, final o de recibo definitivo.: Debidamente

diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la
informacion requerida.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON PARTICULARES.

El proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacién;

I Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y
encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien haga sus
veces en el pais (Informacion que se verificara en el Certificado de Experiencia y
Representacion Legal expedido por la cdmara de comercio) en la cual conste
indigue la informacion requerida en la presente invitacion.

Il. Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona contratante; Ia
fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso; en el caso de acreditar Experiencia
obtenida en el Extranjero, debera aportar los documentos que - acrediten la
existencia y representacion legal, legalizados a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a lalfecha de cierre del presente proceso de seleccion, personas
naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). (Si aplica).
La certificacion aportada debe contener los datos requeridos en la presente
invitacion.

1L Igualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditacién de
experiencia, ademas de la certificacion y el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que
soporta dicha experigncia, facturacion de la ejecucidn del contrato, Resolucién de
la DIAN de la facturag¢ion correspondiente a la facturacion aportada.
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NOTAS COMUNES AL REQUISITO DE EXPERIENCIA

NOTA 1: Las certificaciones que se acredite la experiencia deberan estar firmadas por el
Representante legal o funcionaric competente de la entidad contratante e indicar como
minimo lo siguiente

- Entidad contratante, teléfono y direccién.
- Numero del Contrato (en caso de que exista).

- Nombre del contratista. (Si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y los porcentajes de participacién o adjuntar documento consorcial o de union
temporal).

- Objeto del contrato.
- Valor final del contrato

NOTA 2: EI MUNICIPIO DE ARMENIA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion
y hasta la adjudicacion, la informacién aportada por el proponente, Y A FIN DE
CORROBORAR LA MISMA, solicitar los soportes que considere convenientes tales como:
Certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacién, estados financieros, copia de
pago de impuestos, etc.

NOTA 3: Cuando el objeto requerido como experiencia sea una parte del objeto contractual
de la(s) certificacién(es) aportada(s), no sera tenido en cuenta, salvo que se acredite
debidamente discriminando las actividades correspondientes a la experiencia requerida y su
valor. En este evento, el valor que se tendré en cuenta para efectos de la verificacion de la
experiencia del oferente sera el correspondiente al valor discriminado de la experiencia
solicitada segtin la necesidad de la entidad a través de las respectivas facturas y/o actas de
liquidacion.

NOTA 4. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos diferentes
a los sefialados en la invitacién publica.

NOTA 5: En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de
experiencia y los documentos soportes de la misma, prevalecera lo consignado en los
documentos soporte.

NOTA 6. Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente, deberan aportar los
documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar
manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados por los demas oferentes,
sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la
entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

NOTA 7. En caso que la experiencia aportada, haya sido obtenida en Consorcio o Union
temporal, para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a
sumar los SMMLV de los contratos aportados en este aspecto en relacion con cada uno de
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, de acuerdo al porcentaje de participacion.
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4.3, REQUISITOS FINANCIEROS.

De conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 no se verificara la capacidad financiera del oferente.

4.4. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para
contratar. Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacién
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente plural.

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante en los términos establecidos en la presente invitacion.

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

H. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del contrato, con excepcidn de Id previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

.  Que el valortotal de la ofert:o el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto
Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

J. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma
indicada en la presente invitacion.

K. No ofrecer el valor de un precio unitario.

L. Superar el valor unitario de alguin item ofrecido con respecto al valor establecido para cada
item en el Presupuesto Oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econdmica.

Presentar mas de una oferta econdmica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion.

S. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad.

T. Ofrecer condiciones particuliares de inferior calidad.

U. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

V. Las demas previstas en la ley.

W. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita
la condicién de Mipyme o cuando la Mipyme no corresponda a la limitacion territorial establecida
en los documentos del proceso, conforme al orden de prioridad determinado en el estudio del
sector.

APoPTOZE=

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULOV
CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA
(Formato No. 2)

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el cual adiciono un
numeral al articulo 2 de la Ley 1150 del 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la oferta mas favorable sera aguella que presente el precio mas bajo de los valores
unitarios ofertados, para lo cual el proponente debera diligenciar y suscribir el formato No. 2. En
este proceso para calificar el menor precio se tendra en cuenta el valor total de la propuesta, el
proponente debe diligenciar el formato No. 02 anexo a la invitacién, el cual sera para determinar
el menor valor y no podra hacer ninguna modificacion del mismo, de hacerlo sera causal de
rechazo. En consecuencia, la verificacion de requisitos habilitantes se hara a la propuesta de
menor precio establecida en el SECOP Il, para lo cual se tendrén en cuenta las reglas de
subsanabilidad contenidas en el Articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el plazo indicado en el
cronograma del proceso.

Nota: En caso que el proponente que ofrezca el menor valor, no cumpla con los requisitos
habilitantes y no subsane en el término indicado en el proceso de seleccion, se procedera a la
verificacidn del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la
habilitacién, se declarara desierto el proceso.

5.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo

Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

5.2. INFORME DE EVALUACION.

La entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas
de la invitacién. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil,
que aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la
entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace
la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los
requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio. -

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de
evaluacién, podra requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso
de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacion,
la entidad publicara el informe de evaluacién en el cual constara la evaluacion de las ofertas. Alli
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se indicara, entre otros aspectos, cudl oferente ofrecié el menor precio y cumplid con los

requisitos de la Invitacion.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer
las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad
contestara las observaciones, y sn caso de que sea necesario modificar la evaluacién, publicara
un informe de evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso 0 a
las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

5.3. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los
requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir, la oferta econémica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla las condiciones minimas
de la Invitacion. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil,
que aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la
entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace
la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los
requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterior, continuando con las ofdrtas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta |la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtid su omisién, con el fin de que los aporte; en caso
de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a
las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y de conformidad con el
Decreto 1860 de 2021 el cual modifico el articulo 2.2.1.2.4.2.17 se sefiala los siguientes criterios
de desempate:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
."ndisﬁntamente de su régfmen de contratacion, asf como los be!ebrados por los Procesos de
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debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de frato nacional,

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicaré el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. :

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditaré el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del parégrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1 232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentaré un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otergamiento del criferio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estéa en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
gjecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. !

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la pfanta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y qlie cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de¢ sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definiré en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador perfenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
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desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregaré copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificaciéon de cada una de las personas que estéa en proceso de reincorporacién o
reinfegracion. '

Tratéandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditard tal situacién aportande los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamfe_hto de este criterio de desempate se eniregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entiflad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir Ia oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentarén un ceriificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona jurfdica esté constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una parlicipacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural. !

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de.familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el artfculo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificaré en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

~ Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente enire proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequerfias empresas, cooperalivas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el pargrafo del articulo 2.2.1.13. 2.4 del Decrefo 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditaré con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anferior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador pablico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones

mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que: i
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en fa oferta; y

|i
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente enire proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Ultilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberé estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritog por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre oferfas cuH{‘ertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarén los factores de
desempate que sean compatfbl_es con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Ptiblica - Colombia Compra Eficiente sefialaréan en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el-derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.”

5.6. ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.

5.6.1. Aceptacion de la Oferta.

En la fecha establecida en el cronograma, se realizara la aceptacion de la oferta que cumpla con
los requisitos habilitantes y haya ofertado el menor precio de conformidad con lo establecido en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el cual adiciond un numeral al articulo 2 de la ley 1150 de
2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual la entidad
manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la misma, los datos de contacio de la
entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion de
aceptacion en el Secop |l el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su
oferta.

El acto de aceptacién de la oferta, el cual constituye la adjudlcacaén y el contrato es irrevocable y
obliga tanto al MUNICIPIO DE ARMENIA como al adjudicatario de conformidad con lo establecido
en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y contra el mismo no procede recurso alguno por la via
gubernativa.

5.6.2. Declaratoria del proceso desierto.
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de Ia Invitacion.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
Lo contemple la ley.

Cowp

FIN DEL CAPITULO.
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CAPITULO VI
LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Atendiendo el contenido del inciso 5 del art[culo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo

NO supera el diez por ciento (10%) de ]a menor cuantia establecida para esta entidad, aunado
al hecho que su valor se cancelara previa certificacion de recibo a satisfaccion del objeto
contratado por parte del funcionario encargado de la Vigilancia y Control, Sl x_NO se exigira
al contratista seleccionado la constitucion de garantia para el desarrollo del objeto contractual.
(En caso afirmativo se deberan establecer las garantias, el valor y su vigencia de acuerdo a
las prescripciones del Decreto 1082 de 2015).

De conformidad con la matriz de riesgos del contrato, las obligaciones a ejecutar y el monto
de la contratacién, el contratista debera constituir y mantener vigentes, las siguientes
garantias contractuales:

¢« CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, vigente durante la ejecucion del contrato, por un 10%
del valor del contrato.

s SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES, por el 10% del valor del contrato, y cuya
vigencia cubra el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

» CALIDAD DEL SERVICIO, vigente durante la ejecucion del contrato, por un 10% del valor
del contrato. 5

Dichas garantias deberan ser constituidas por el contratista y tener al Municipio de Armenia
como beneficiario de las mismas, en caso de configurarse el siniestro.

NOTA 1: El contratista debera hacer entrega de las garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de
la ley 80 de 1993. Siendo que las garantias son requisito para el inicio de la ejecucion
contractual, el contratista se obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del contrato.

NOTA 2. La garantia se entendera vigente hasta la liquidacion del contrato garantizado y la
prolongacion de sus efectos no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria
unilateral. ;

NOTA 3. En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro
evento en que fuere necesario, el contratista se obliga a modificar las garantias, en el sentido
de ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, de acuerdo con lo dispuesto
en el inciso segundo del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 4: El Contratista debera restablecer el valor de la garantia conforme a lo dispuesto en
el inciso primero del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, cuando éste se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la Alcaldia. Cuando se presente
alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por la garantia, LA ALCALDIA procedera
a hacerla efectiva de la forma como se consagra en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.3.1.19, o las normas que lo modifiquen o adicionen y dentro de los cinco (05) dias
habiles siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente. Si
el contratista, se negaré a constituir la GARANTIA UNICA prevista en el presente contrato, en
los términos, cuantias y duracuﬁn establecida, la entidad podra declarar caducidad del
presente contrato

NOTA 5. Para la liquidacion del contrato si fuere necesario, se exigira al contratista la
extension o ampliacion de los amparos, asi como el cumplimiento de aquellas obligaciones
que deba atender con posterioridad a la terminacion del contrato. El contratista se
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compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion
del contrato y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote la razén de las sanciones que se impongan, so pena de que La Alcaldia
haga efectiva la clausula penal compensatoria de este contrato.

NOTA 6: Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma. No se aceptan garantias a
nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

NOTA T7: Si el contratista se demora en modificar las garantias, estas podran variarse por la
aseguradora o banco a peticién del contratante y a cuenta del contratista quien por la firma
del contrato que se suscribe, autoriza expresamente a la administracion para retener y
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
entienda que el municipio asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos o pagos
de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

NOTA 8. El hecho de la constitucién de los anteriores amparos no exonera al contratista de
las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del
contratante.

NOTA 9. A La Alcaldia no le seran oponibles por parte del asegurador las excepciones 0
defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de
las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasién de la contratacion
del seguro ni en general, cualquier otra excepcién que posea el asegurador en conira del
coniratista. -

GARANTIA PRESUNTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la
Constitucién Politica de Colombia y el articulo 7 de la Ley 1480 de 2011, todo bien o servicio
esta amparado por una garantia minima la cual se entiende pactada en todos los contratos
cuyo objeto es la adquisicién de bienes y prestacion de servicios y constituye un derecho
esencial para todos los consumidores por cuantos estos adquieren bienes y servicios para la
satisfaccién de sus necesidades y en consecuencia, es imperativo que dichos bienes o
servicios gocen de unas condiciones minimas de calidad e idoneidad para que cumplan con
el fin para el que fueron adquiridos.

INDEMNIDAD.

El contratista, deberd mantener indemne y defender al Municipio de Armenia, cuando
corresponda, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa de sus
actuaciones u omisiones en el desarrollo del contrato.

El contratista mantendra indemne al Municipio de Armenia, contra toda demanda, reclamo,
accion y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, que se ocasionen durante la ejecucién del contrato. En caso de que se instauré
demanda o accién alguna, o se formule reclamo contra el Municipio de Armenia por asuntos
que seglin el contrato sean de responsabilidad del co ntratista, esto se le comunicara para que
por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la Ley para
mantener indemnes a la parte demandada y para que se adelanten los tramites para que en
la medida de lo posible se pueda llegar a un arreglo del conflicto.
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Si, en cualquiera de los eventos previstos el contratista no asume en debida forma y de manera
oportuna la defensa de los intereses del Municipic, de Armenia, la Entidad podra hacerlo
directamente previa notificacion al contratista, evento en el cual el contratista se comprometa a
pagar todos los gastos en que incurra su contraparte por tal motivo.

FIN DEL CAPITULO

CAPITULO VI
MATRIZ DE CALIFICACION DE RIESGOS

Probabilidad. La probabilidad es generalmente entendida como una medida de la creencia o
conocimiento que se tiene acerca de la ocurrencia futura (o pasada) de un evento y generalmente
se puede estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento
aleatorio.

sk

La  probabilidad de
ocurrencia del riesgo es
baja, cuando en pocos
contratos con objetos
similares, el resultado es
la ocurrencia del riesgo o
cuando de la naturaleza

La probabilidad de
ocurrencia del riesgo es
media baja, si es atipica
la ocurrencia del riesgo;
o cuando de la
naturaleza del riesgo se
pueda prever que su

La probpbilidad de
ocurrencial del riesgo es
media altaj si es tipica la
ocurrencial del riesgo en
la ejecucidn de contratos
similares; 0, cuando de
la naturaldza del riesgo

La probabilidad de
ocurrencia del riesgo
es alta, cuando en la
generalidad de los
contratos que se
ejecutaron con objetos
similares, el resultado

es la ocurrencia del|se puedg prever que|ocurrencia esinusual. |del riesgo se pueda
riesgo; o, cuando de la | ocurrira usualmente. prever que  ocurrira
naturaleza del riesgo remotamente.

se pueda prever su
inminencia.

Impacto o severidad. El impacto es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias
de un evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

75 s G W
o R & e Me_fdiéi?[s@ P b | Medio-Bajo: .- |Bajo
Perturba la ejecucion | Obstruye Ié ejecucion | Afecta la ejecucion | Dificulta la ejecucién
del contrato de manera | del contrato |del contrato de |del contrato de
grave, generando un |sustancialmente, pero |manera moderada, |manera leve, de
impacto sobre el valor |aun asi, permite la |pero sin afectar |forma que aplicando
del confrato en mas del | consecucion del objeto | considerablemente | medidas minimas se
treinta por ciento |contractual, con un el equilibrio [pueden lograr el
(30%), imposibilitando |incremento del valor del | econdmico. objeto  contractual.
la consecucion del |contrato entre el quince |Generando un |Los sobrecostos no
objeto contractual. (15%) y el treinta por |impacto sobre el [representan mas del
ciento (30%). valor del contrato |cinco por ciento (5%)
I entre el cinco (5%) | del valor del contrato
y el quince por
ciento (15%).
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FIN DEL CAPITULO

CAPITULO VIII
RECOMENDACION DE LOS FUNCIONARIOS O CONTRATISTAS QUE PODRAN HACER
PARTE DEL COMITE EVALUADOR

- ANGELA PATRICIA ARBELAEZ HOLGUIN, en calidad de Abogada contratista de la
Subdireccion del Departamento Administrativo Juridico, quien evaluara el componente juridico.

- JORGE IVAN SERNA RUBIO, en calidad de Contratista de la Subdireccién del Departamento
Administrativo Juridico, quien evaluar el componente econdmico.

- EDNA RUTH ZAMORANO SALGADO, profesional universitario, adscrita al Area de Calidad
Educativa de la Secretaria de Educacién Municipal, quien evaluara el componente técnico.

Nota: El estudio previo se elabora de conformidad a la justificacion de las necesidades
remitidas por la Secretaria de Educacién Municipal y la Secretaria de Educacién
Municipal.

Mﬁp QW“L“% YYD/
BEATRIZ LORENA LONDONO RODRIGUEZ
Subdirectora Departamento Administrative Juridico

*
Elabord: Angela P. Arbeldez Holguin — Abogada Confratista DAJ.&}
Revisé Aspectos Juridicos: Lina Pacla Heméandez Jaramillo — P.E. DAJ.
Revist Aspectos Econdmicos: Jorge Ivén Sema Rubio — Contratista DAJ ‘@
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