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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica septiembre de 2020

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1355547
instrutor GO8

Centro Agroemprearial

aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de septiembre 2020

Referencia: No 1355547 del afio 2020

OSCAR FERNANDEZ GONZALEZ , identificado con la cédula de ciudadania No. 18.926.992 de aguachica Cesar,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural SER, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 1) UN PRIMER PAGO EN EL MES DE FEBRERO POR VALOR DE DOS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. (2.228.490), 2) NUEVE (9) PAGOS
IGUALES EN LOS MESES DE MARZO A NOVIEMBRE POR VALOR DE TRES MILLONES SETECIENTOS CATORCE
MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. (3.714.150) CADA UNO. 3) UN ULTIMO PAGO EN EL MES DE
DICIEMBRE POR VALOR DE UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE. (1.485.660)

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor en el area de
emprendimiento para impartir formacién profesional integral presencial en el Programa Sena
Emprende Rural — SER del Centro Agroempresarial en el Departamento del Cesar.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la | Se relizo planeacion | https:/drive.google.com/folder
planeacion de los | mensual en los | view?id=1Yx78IRJrIBVCKYoF
procesos programas de | PRPO6JxA47Vgy5u8
formativos del | formacion en la linea de
emyenao n 1oy STPrendimiento _por
medio de secciones
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lineamientos
entregados por la
Coordinacién
nacional de
emprendimiento.

virtuales
desescolarizadas, para
el segundo semestre
del afo 2020.
Establecidas por la
lider del programa sena
emprende rural ser
para dar cumplimiento
a las metas
proyectadas en el
centro Agroempresarial
aguachicaen la
presente
vigencia,deacuerdo a
las condiciones por la
emergencia sanitaria
generada por el covid
19.

Realizar

alistamiento de la
formacioén, en la
formulacion de los

proyectos
formativos con
caracter
empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y
adaptadas a las
condiciones

locales, en aras de
su sostenibilidad, la
generacion de
ingresos y empleo,
en articulacion con
los instructores de
emprendimiento;
debidamente
costeados y con
actividades
definidas en el
marco del uso de
estrategias
didacticas bajo la
filosofia de
aprender haciendo;
priorizando el uso

Se organizaron los
grupos de trabajo para el
desarrollo de las
actividades de manera
virtual contempladas en
las guias de aprendizaje
a través del grupos de
whatsapp.

Se realizaron los ajustes
pertinentes por area a las
guias de aprendizajes,
planeacion pedagdgica y
los proyectos formativos,
teniendo en cuenta
estrategias pedagdgicas
de acuerdo a las
condiciones por la
emrgencia sanitaria.

Guia de aprendizajes ,planeacion
pedagogicay proyectos
formativos disponibles en el drive
https://drive.google.com/folder
view?id=1Yx78IRJrIBVCKYoF
PpP06JxA4ZVgy5u8
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de los materiales de

formacién haciendo
uso de la estrategia
pedagogica de
‘formacion por
proyectos” de
acuerdo a los
procedimientos vy

lineamientos
establecidos en la
guia para la
ejecucion del
programa SER.

formativos, las guias de
aprendizajes para los
programas siguientes:

Emprendedor en
elaboracion de derivados
lacteos.municipio
Chimichagua
corregimiento la
mata,ficha 2173787
cbdigo empresa
1498628.

Emprendedor en
elaboracion de derivados
lacteos, municipio
Pailitas ficha 2173785
codigo empresa 1498144

Emprendedor en
procesamiento artesanal
de derivados frutas y
hortalizas, municipio
Chimichagua
ficha.2173781.codigo
empresa.1498629.

Emprendedor en
comercializacion de
productos y servicios
rurales,municipio
chimichagua,ficha.21715
33.codigo empresa
1497153

Emprendedor en
comercializacion de
productos y servicios
rurales municipio Pelaya
corregimiento costilla,

formacion.
3 Ejecutar las | Formular los proyectos Ajustes de proyecto formativosy
acciones de guias de aprendizajes

https://drive.qoogle.com/folder
view?id=1Yx78IRJrIBVCKYoF
PpP06JxA4ZVgy5u8
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ficha.2173773 codigo
empresa 1498142

Emprendedor en
comercializacion de
productos y servicios
rurales municipio
Aguachica,ficha 2173788
codigo empresa
1498147.

4 Reportary
sistematizar las
actividades, acciones
y resultados
realizadas en el
marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformasy

Usar la plataforma sofia
plus para el registro,
control y verificacion de
las acciones en los
procesos de formacion
Se organizaron grupos
de trabajo por WhatsApp
para asi poder realizar
las actividades y talleres

Registro en sofia plus

http:/oferta.senasofiaplus.edu.co

/sofia-oferta/registro.html
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formatos

funciones

establecidos por el
sena para el
seguimiento de la
informacidn tales
como sofia plus,
geosenay otros
dispuestos
temporalmente para
el seguimiento de
actividades
especificas,
entregando informes
al supervisor del
contrato y al
profesional de apoyo
misional del
programa ser de su
centro de formacion
o quien cumpla sus

de las diferentes
formaciones en cada
municipio y/o vereda y
por ende seguimiento a
las formaciones. Se
enrruto y se asocio los
aprendices.
Debidamente
matriculados,reporte de
horas ante el supervisor
del contrato entre otras
acciones.

En articulaciéon
5 con el instructor
técnico crear
unidad
productiva rural
sostenible
resultado de la
ejecucion del
respectivo
programa de
formacioén en las
lineas de
emprendimiento:
“autoconsumo y

NO APLICA

NO APLICA

negocios
rurales” de la
fase | del
programa SER.
Programar Reportar a la lider del
° ;i%%r:\jrsor pro.grama ser las E\_/idencias disponibles en el
actividades driver
2?1?522?6 r<]:on una programadas en los
minima de una | 9TuPos de
semana WhatsApp,para
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ambientes de
aprendizaje y

unidades
productivas a
visitar, de
manera que se
autorice por
escrito su
movilizacion

previa a la salida,
en el marco de

realizar formacién
desescolarizada con
los aprendices de las
siguientes fichas
2171533,2173773,217
3788,2173785,217378
7,2173781.donde la
lider esta incluida para
hacer seguimiento a
las formaciones de los

https://drive.google.com/drive/f
olders/1TMFiif8xBAk8IHoKEeeo

g3Rhdz16N70

su objeto

contractual. programas en
ejecucion, debido a la
emergencia sanitaria
por el covid 19.

Apoyar la | No aplica No aplica

realizacion  del

diagndstico final,

georreferenciaci

on y

caracterizacion

de las unidades

productivas

creadas, en el

marco de las

acciones de

formacion de la

Fase I del

programa SER.

Apoyar la No aplica

realizacion  de

diagnostico final | NO APLICA

a las unidades
productivas que
participan en las
acciones de
formacion para el
fortalecimiento

correspondiente
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a la fase Il del
programa SER,
cada vez que
una unidad
participe en una
formacion.

Apoyar al
programa SER
en la ejecucién
de actividades
estratégicas
tales como:
acompafamient
0 a unidades
productivas
participantes en
eventos de
comercializacion
, gestion
empresarial y
financiera
cuando se
requiera

NO APLICA

No aplica

10

Formular y
gestionar en
articulacion con
el instructor
técnico y el
emprendedor el

modelo de
negocios
CANVAS que se
encuentra
inmerso en la
estructura
integrada de
seguimiento
como entregable
del proceso

formativo en la
creacion de la
unidad
productiva.

Se realizo el
diagnostico inicial fase
1,relacion de
emprendedores,model
0 canvas, estructura
organizacional y
administrativa,
seguimiento y gestion,
requerimiento de la
inversion y analices
financiero en el primer
semestre 2020

https://drive.google.com/folder
view?id=104N-
geYdeYDMIi2YPX-
PYfD1ANHU1YMyU
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Participar en las https://drive.google.com/folder
11 jornadas de view?id=1QMLY8f4QLc2IKFNt

actualizacion y Curso ovop conel | tHuOoAVPOH521pAR

transferencia instructor Javier

tecnolégica enrique garcia

convocadas por

el Apoyo Curso desarrollo de

misional de | habilidades blandas

centro SER vyl/o con ester.

por la

CoordinaCién del Curso e-commerce

programa  SER, | |iger regional programa

para su

implementacion ser

en las acciones

del mismo.

Apoyar la NO APLICA No aplica
12 identificacion y

sistematizacion

los casos

exitosos de

unidades

productivas

rurales.
13 Identificar NO APLICA No aplica

fuentes de

financiacion

disponibles,

formular los

planes de

negocios y/o

instrumentos

para aplicar a las

diversas fuentes,

y acompafiar en

la postulacion a

las

convocatorias a

por lo menos 5

unidades

productivas.
14 Realizar su | No aplica No aplica

afiliacion ante la
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administradora

de riesgos
laborales que
disponga el

sena, bajo la
clase de riesgo

tipo dos
relacionada con
labores de

emprendimiento

15

Las deméas que
sean asignadas
por el supervisor
de contrato en
concertacion con
el apoyo misional
de centro ser
deacuerdo a los
lineamientos del
programa ser

No aplica

No aplica
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
2326441994 recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL pagada por nuevo SOI correspondiente
al mes de AGOSTO (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

OSCAR FERNADEZ GONZALEZ
Contratista
C.C. No. 18.926.992 de aguchica cesar

Recibi a satisfaccion:

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

Supervisor(a) Contrato . 1355547 de 2020
instrutor GO8
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1. Ficha 2173785 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS LACTEOS

El eslogan es una palabra o frase
corta facil de recordar, un lema
original e impactante, que a
menudo se utiliza en la publicidad
y la propaganda politica como
frase identificativa. Ademas, se
espera generar conflanza en el
interlocutor o publico al que va
dirigido el mensaje. 19 ago. 2019
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2. FICHA 2173773EMPRENDEDOR EN COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES
4. DECLIVE

Ninguna empresa quiere llegar a la
fase de declive, puesto que se trata de
la ultima etapa del ciclo de vida de un
producto. Las ventas comienzan a
disminuir gradualmente debido a que
el producto ha sido sustituido por
otras opciones mas atractivas para
los consumidores.

Los beneficios pueden convertirse en

pérdidas y, por tanto, que el producto CICLO DE VIDA DEL PRODLCTO

deje de ser rentable para la empresa, 4 INTRODUCTION CRECIMIENTD MURZ DECLVE

si no se toman las medidas

necesarias.

VENTAS

En esta fase suelo recomendar que se
retire el producto del mercado, ya

que existen pocas oportunidades de

lograr una reanimaciéon del mismo. TIEMPD

7.U7 e\ Wl N2 ot B

2. CRECIMIENTO

En la fase de crecimiento, el producto
se posiciona en el segmento definido,
y comienza a ser aceptado por los
consumidores. Esto provoca que las R ) _
ventas y por tanto los beneficios 1. INTRODUCCION

vayan in crescendo. En la etapa de introduccion, después

de elaborar el plan de marketing, el

Normalmente. el aumento de los producto es lanzado por primera vez

! al mercado, nos encontramos ante

beneficios se produce debido a que una primera etapa llena de
¢ sig i tidumb deri . Adema

los costes de fabricacién se reducen e

la etapa del ciclo de vida de un

bien por las economias de escala o producto que conlleva un mayor

bien por la adquisicion de experiencia °YOUTU|)B
en la fabricacion.

coste, ya que se produce el primer
acercamiento  del producto  al

consumidor en el que se contempla

Ciclo de vida del pI'OdUCtO tanto los estudios de mercado
i - revios el desarrollo del propio
A pesar de esto, la competencia en | ;cémo aumentar las ventas? = g i s
" " ’ . producto, como la inversién en
esta segunda etapa del ciclo de vida Te habras preguntado ;COMO a...  campafias de comunicacién  y
de un producto no suele ser muy Www.youtube.com acciones de marketing promocional.

intensa. Es probable que hayan | hitps://youtu.be/f2SKit6bBks Nomemene en esa ewpa la

. i demanda es inferior a la oferta,
aparecido nuevos competidores, pero 8:26 a. M./  puesto que el mayor porcentaje de las

www.sena.edu.co
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2. FICHA 2171533EMPRENDEDOR EN COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES
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3. MADUREZ

La etapa de madurez se produce
cuando el producto ha alcanzado la
cima en cuanto a cuota de mercado.
Esta etapa, la tercera del ciclo de vida
de un producto, suele tener una
duracion mas amplia que el resto.

Las ventas siguen aumentando, pero
a un ritmo mas lento y decreciente,
hasta que llega el punto que se
estabilizan y posteriormente
comienzan a detenerse

1. INTRODUCCION

En la etapa de introduccién, después
de elaborar el plan de marketing, el
producto es lanzado por primera vez
al mercado, nos encontramos ante
una primera etapa llena de
incertidumbre y de riesgo. Ademas es

7.U7 e\ LS EIRE SYI I 4

2. CRECIMIENTO

En la fase de crecimiento, el producto
se posiciona en el segmento definido,
y comienza a ser aceptado por los
consumidores. Esto provoca que las
ventas y por tanto los beneficios
vayan in crescendo.

Normalmente, el aumento de los
beneficios se produce debido a que
los costes de fabricacion se reducen
bien por las economias de escala o
bien por la adquisicion de experiencia
en la fabricacién.

A pesar de esto, la competencia en
esta segunda etapa del ciclo de vida
de un producto no suele ser muy
intensa. Es probable que hayan
aparecido nuevos competidores, pero

Es la progresion de un producto a

la etapa del cido de vida de un trgy@s de las cuatro etapas de su

producto que conlleva un mayor

coste, ya que se produce el primer tlempO en eI mercado LaS CuatrO

acercamiento  del producto  al
consumidor en el que se contempla

etapas de ciclo de vida son:

tanto los estudios de mercado IntrOdUCC|én, CI’eCImIentO,

previos y el desarrollo del propio

producto, como la inversién en Madurez y Declive. Todos los

campafias de  comunicacion y
acciones de marketing promocional.

productos tienen un ciclo de vida

Normaimente en esta eapa, la Y €l tiempo en cada etapa varia de

demanda es inferior a la oferta,
puesto que el mayor porcentaje de las

producto en producto.
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6.FICHA 2173787 EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS

Mi Negra
Jeferson. Sandrith.
Todos En La Misma Direccién

b

Luchando Junto Por Un Solo
Objetivo, Uniendo Nuestras
Fuerzas Y Mirando Hacia Un Solo
Propésito Lograremos Lo Que Le
Nos Propongamos.

Con Un Lider Que Nos Oriente
Que Nos Guie Que No Nos

Deje De Caer Para Con Nuestro
Propésito Y Fortalecer Nuestra
Capacidades.

Aveces La Amenazas Son T
Oportunidades Para Nuestros AT
Futuros Debemos Tener L
Fortalezas En Momentos ;
Dificiles, Conocer Nuestras

Debilidades Para Que No Nos

Arrebaten Nuestro Sueno

De Crecer, Aprovechar Las

Oportunidades Que Tenemos

Y No Achicopalarnos Con Las

Amenazas. 9:44a. m

3 YouTube

video emprendimiento animado
video animado para

el blog https://www.negociosye...
www.youtube.com

https://youtu.be/fixRALY4BqE

221p.m.

Historias de emprendimiento en
Colombia y el mundo

A través de esta unidad deco ¢
www vatitithe com
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1. 7.FICHA 2173781EMPRENDEDOR EN COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES

La plaza o distribucion es el

Promocion. Se trata de una serie instrumento del Marketing Mix
de técnicas integradas en el plan ~ que relaciona a los productores
de marketing, cuya finalidad de un bien o servicio con los

consiste en alcanzar una serie de consumidores del mismo.
objetivos especificos a través de Permite que los distintos

diferentes estimulos y acciones productos estén al alcance de los
limitadas en el tiempo y dirigidas consumidores en el momento,
a un target determinado. formay lugar apropiados.

sl 00 0 m

Las 4P del Marketing Mix

En esto video se se explica

de manera creativa las 4Ps de ...
www.youtube.com

https://youtu.be
/FE3fONjbiw4 2:39p.m. W/

) > -

0:27 2:39p.m. v/

Trabajo en Equipo

Tres ejemplos del trabajo en
equipo. Visita nuestro blog don
www.youtube.com

https://youtu.be
/EnQhERZwWF5k

-

La Carreta - ;A quién tienes en
tu equipo? (Version HD) ¥

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Horizontes posibles:

Cuba

Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas
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8.FICHA 2171466 DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

@ @ @

¥ RosaAlvarezP.. (¥ Eistin Arcedeto.. |+ Esther Aguilarc.

D (&) (@)

¥ DARIO ALONS. ¥ MARIA LOURD. ¥ Natalia Fernan.

JORGE EMIRO VEG...

Esther Aguilarcarril...

Esther Aguilarcarril...

Oscar Fernandez Gonzale...

2, (39) =D ®

Oscar Fernandez Gonzale...

> p— 155 Esther Aguilarcarril.. >
> E Esther Aguilar... QUSR]
LN
> @ Rosa Alvarez Portillo >
1 @) <

Esther Aguilarcarrillo

267 =@ ® 2\ (27)

4 o Oscar Fernandez Gonzale “ o
@ e Natalia Fernandez >

&,

5
p— | Esther Aguilarcarril.. > ¢ o
]

=0 ®

Oscar Fernandez Gonzale,
CHRISTIAN LEONA >
Esther Aguilarcarril >

MARIA LOURDES U. >
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9.CURSO E-COMMERCE

330 Cd K . -

Reunion capacitacion E-CO...
34:54 19 asistentes

w ¥ @

Jackeline Gonzalez Padilla /\Z

KHCH I~ | f AV Q =l

€ B O &3

Reunion capacitacion
E-COMMERCE -
Instructores CAE  Recibidos

Jackeline Gonz... Ayer
para Maria, carlosd... v

)

Reunién capacitacién E-CO...

Si Tal vez No

Ver detalles

Buenas tardes a todos, espero que se
encuentren bien, de manera atenta los invito a
la capacitacion para el dia de manana 01 de
septiembre del 2020, a las 3 pm, sobre E-
COMMERCE, esta capacitacion esta a cargo de
la Lider Regional del programa SER Yy la
profesional de Agrosena CAE.

Agradezco la asistencia y puntualidad a la
capacitacion.

Feliz tarde.

1 O

N\
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10. CURSO OVOP

m il e 10t = 10:44
€ m &
RV: SESION OVOP - GUIA 7 .
NEGOCIO COLECTIVO

Recibidos

Javier Enrique G... 857p.m
para oscarfernandezg27, .. v

&

SEP. RV: SESION OVOP - GUIA 7 . NEGO...

17 Si Tal vez No

(© Maiiana

8:.00a10:30a. m.

&% Javier Enrique Garcia Noriega
(organizador), alsina82@misena.edu.co,
arflorez145, arielmaiguelrua@misena.edu...

Mostrar agenda del 17 de septiembre

Javier Enrique Garcia
Noriega
Bidlogo. Esp. Gestion

Amhiantal Marina v Cactara

< @) O

8:04 .

SESION OVOP - GUIA 7 . N...
02:06 20 asistentes

O
=

Luis Alfredo Robl.. %  Javier Enrique Ga.. ,%/

O
=

\_,H,/} ) .
ARIEL MAIGUEL (Invit... sandra lago padill... /Z

o) o

= <=

FABIO GARCIAG .. ;%  Andrea Eljure ,%/
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SESION 3 OVOP - IDEACION DE
PRODUCTO - ANALISIS CADENA DE
VALOR

Javier Enrique Garcia N... 26 ago.

oscarfernandezg27, +25

https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_ODNKYmMQSOGEtYT
BIMSOONDFmLWIXY2QtNDJjOGFhNGI1
ODRi%40thread.v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c3
81-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2¢%220id%22%3a
%228590ef70-9ffd-454f-9d84-
77b184191edd%22%7d

. Join conversation
. teams.microsoft.com

RV: SESION OVOP GUIA 6 PLAN DE
ACCION - HOY 10 DE SEPTIEMBRE
DE 2020

Javier Enrique Garcia N... 10sep.

oscarfernandezg27, +25

e jue.,, 10 de sep. 8 a. m. (... RSVP

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzA5YzBhNWEtM2
MS5OCO0OMDAzLThiMWUtZjg1MTFEmODY
xYzYz%40thread.v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c3
81-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a
%228590ef70-9ffd-454f-9d84-
77b184191edd%22%7d
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11.FICHA 2173788 EMPRENDEDOR EN COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES

siqa

3. MADUREZ

La etapa de madurez se produce
cuando el producto ha alcanzado la
cima en cuanto a cuota de mercado.
Esta etapa, la tercera del ciclo de vida
de un producto, suele tener una
duracion mas amplia que el resto.

Las ventas siguen aumentando, pero
a un ritmo mas lento y decreciente,
hasta que llega el punto que se
estabilizan y posteriormente
comienzan a detenerse

1. INTRODUCCION

En la etapa de introduccién, después
de elaborar el plan de marketing, el
producto es lanzado por primera vez
al mercado, nos encontramos ante
una primera etapa llena de
incertidumbre y de riesgo. Ademas es

7.U7 e\ LS EIRE SYI I 4

2. CRECIMIENTO

En la fase de crecimiento, el producto
se posiciona en el segmento definido,
y comienza a ser aceptado por los
consumidores. Esto provoca que las
ventas y por tanto los beneficios
vayan in crescendo.

Normalmente, el aumento de los
beneficios se produce debido a que
los costes de fabricacion se reducen
bien por las economias de escala o
bien por la adquisicion de experiencia
en la fabricacién.

A pesar de esto, la competencia en
esta segunda etapa del ciclo de vida
de un producto no suele ser muy
intensa. Es probable que hayan
aparecido nuevos competidores, pero

Es la progresion de un producto a

la etapa del cido de vida de un tray@s de las cuatro etapas de su

producto que conlleva un mayor

coste, ya que se produce el primer tlempO en eI mercado LaS CuatrO

acercamiento  del producto  al
consumidor en el que se contempla

etapas de ciclo de vida son:

tanto los estudios de mercado IntrOdUCC|én, CI’eCImIentO,

previos y el desarrollo del propio

producto, como la inversién en Madurez y Declive. Todos los

campafias de  comunicacion y
acciones de marketing promocional.

productos tienen un ciclo de vida

Normaimente en esta eapa, la Y €l tiempo en cada etapa varia de

demanda es inferior a la oferta,
puesto que el mayor porcentaje de las

producto en producto.

www.sena.edu.co
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR FERNANDEZ GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2173787 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS
DE APRENDIZAJE: LACTEOS

ACOPIAR LECHE CRUDA SEGUN PROCEDIMIENTO Y
LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080101301 PREPARAR INSUMOS Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR LECHE CRUDA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS Y
NORMATIVA VIGENTE

29080101302 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO Y SENSORIAL PARA EL RECIBO DE LECHE CRUDA SEGUN
PROTOCOLO, NORMATIVIDAD Y CRITERIOS TECNICOS

29080101303 CONSERVAR LECHE CRUDA APLICANDO METODOS DE ENFRIAMIENTO BAJO PARAMETROS DE CALIDAD E
INOCUIDAD SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

29080101304 DILIGENCIAR INFORMACION RELACIONADA CON EL ACOPIO Y ENTREGA DE LECHE CRUDA SEGUN PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102201 ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO.

29080102201 ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION ARTESANAL DE DERIVADOS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PRODUCCION.

29080102202 ELABORAR DERIVADOS LACTEOS FERMENTADOS Y LECHES CONCENTRADAS, SEGUN PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO Y APLICADO NORMAS DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

29080102202 ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

29080102203 CONTROLAR EL PROCESO DE ELABORACION ARTESANAL DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/09/20 09:04 AM Page 1 of 8
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28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 212,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD ~ HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR FERNANDEZ GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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