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CRITERIOS PARA SELECCIONAL LA OFERTA MAS FAVORABLE

4.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORAELE (CALIFICACION DE LAS

OFERTAS):

Las ofertas que no resulten habilitadas no podran continuar al paso siguiente de la calificacion, y solo las que
resulten habilitadas se evaluaran sobre un total de cien (100) puntos, se aplicara la siguiente metodologia de

evaluacion, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

FACTORES DE CALIFICACION PUNTALE
Experiencia adicional a la habilitante de los miembros del equipo de trabajo 50
Experiencia adicional a la habilitante del proponente 39
Proteccion a la Industria Nacional 10
Puntaje para proponentes con trabajadores con discapacidad 1
TOTAL 100
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NOMBRE DEL EXPERIENCIA EXPERIENCIA PROTECCION A LA INCENTIVO PUNTAJE
PROPONENTE ADICIONAL A LOS ADICIONAL A LA INDUSTRIA CONDICION TOTAL
MIEMBROS DEL EQUIPO HABILITANTE DEL NACIONAL (10 puntos) DISCAPACIDAD (1
DE TRABAJO PROPONENTE Punto)
1
SALVAR ARCHIVOS 50 39 10 1 100
S.AS
2
CONSORCIO 50 39 10 0 99
SUPERSUBSIDIO
3
HAERENTIA S.A.S 50 0 10 0 60

NOTA: A la empresa Haerentia s.a.s no se le otorga puntaje en la experiencia adicional habilitante, toda vez no indicé en el anexo 8 Experiencia adicional a la
habilitantante del proponente y conforme a lo establecido en el Pliego de Condiciones “Se otorgard una calificacion mdxima de TREINTA Y NUEVE (39) puntos al
proponente que acredite experiencia adicional relacionada con la elaboracién y/o implementacion de instrumentos archivisticos y Programa de gestion de
documentos electrénicos en entidades publicas o privada”s, los cuales no anexd.
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