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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 09/14/2020

Sefior (a)

GIOVANNY IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. C01.PCCNTR.1304543-2020
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Coordinador Académico

SABANALARGA

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 09 del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1304543-2020 del afio
2020

RAUL FRANCISCO PEREZ VARELA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1129573072 de
BARRANQUILLA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) un primer pago correspondiente al mes de enero del 2020 por valor de
doscientos trecemil trecientos treinta y tres pesos ($213.333,00), b) diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre del 2020, por valor de tres millones docientos mil pesos
(3.200.000,00) cada uno. C) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor
de un millén ciento setenta y tres mil trecientos treinta y tres pesos ( $ 1.173.333,00)

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2020

OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER EMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FPI EN EL AREA EN EL AREA AMBIENTAL; QUE PROGRAME EL CEDAGRO
PARA LOS PROGRAMAS TITULADOS Y COMPLEMENTARIOS

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar  formacion  profesional | Desarrollar procesos | Desarrollo de la
integral y participativa en proyectos | Tecnolégicos de formaciéon | competencia vy
de investigacion aplica. a programas | actividades que
complementarios en el Area | la evidencie.
de Gestibn Ambiental.
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Aplicar al proceso de certificacion
de las normas de competencia
“Orientar  procesos formativos
presenciales con base a los planes
de formacion concertados,
240201044 o la actualizacion
orientar formacion presencial de
acuerdo con los procedimientos
técnicos y normativo, 240201056” y
aportar respectivo certificado
aprobado.

Describir la operacion de los
sistemas de disposicion
para aplicarlos al manejo de
residuos.

Trabajo en
equipos,
establecer
dialogos
acertados sobre
la tematica
tratada

Seleccionar estrategias de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion
segun el programa de formacion
profesional y el enfoque
metodoldgico adoptado

Orientar los procesos de
aprendizaje segun las necesidades
detectadas en los procesos de
evaluacion, metodologias de
aprendizaje y programas
curriculares vigentes.

Programar las actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion

de conformidad con los modulos de
formacion y el calendario
institucional 'y el Manual de
Procedimientos para la ejecucion de
acciones de formacion profesional.

Reportar informacion académica y
administrativa segun las
responsabilidades institucionales
asignadas.

Evaluar la formacion de los
aprendices durante el proceso
educativo segun el manual de
evaluacion vigente

Sugerir  caracteristicas de los
ambientes de aprendizaje 6ptimos
para el desarrollo de la formacion
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con base a los resultados
propuestos y en las caracteristicas y
requerimientos de los aprendices.

Acudir a las reuniones para recibir
orientaciones con el fin de alcanzar
las metas de la formacion y evitar la
desercion de los aprendices en los
CUrsos.

Reportar al sistema SOFIA PLUS en
un plazo maximo de tres dias, todas
las actividades de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su
coherencia en el proceso formativo
tales como: -registro de los juicios
evaluativos.-creacién de rutas Yy
asociacion de aprendices.-registro
de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos.

Garantizar que la ejecuciéon de su
formacion sea reportada mensual y
oportunamente en el aplicativo de
SOFIA PLUS con una intensidad de
140 horas de acuerdo a la formacién
establecida por la coordinacién
académica.

Comunicar al coordinador
académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

9Presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato académico
y un informe final al final de la
ejecucion del contrato

Reintegrar y/o  devolver los
elementos y bienes que, a manera
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de inventario, el centro de formacion
ponga a su disposicion, el uso y
custodia para la cabal ejecucion del
contrato

Mantener la integridad y
confidencialidad de la informacién
gue se genere en los procesos en
que preste sus servicios.

Reportar al supervisor del contrato
novedades respecto al programa de
la  contratacion de  servicios
personales.

Finalizar la ejecucion del contrato,
presentar debidamente
diligenciado, firmado por los
responsables de areas, el paz y
salvo que indique la entidad;
igualmente devolver el carnet
institucional que el centro puso a su

disposicion para su identificacion.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

ficha
2076594 con
la
competencia
de Efectuar

se organizd con los aprendices la entrega de
las evidencias faltantes de algunos y
ademas el suministro de material de apoyo
en algunos temas referentes al primer
resultado de aprendizaje y se desarrollan las

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1kZSMArixCcS40aFhS9R2Bj9Wnl7
7etgh

diagnostico clases por medio de Meet y las redes
ambiental sociales como wasapp.
ficha continuamos con el proceso para el | https://drive.google.com/drive

2025054 con
la
competencia

cumplimiento total de los resultados de
aprendizaje. En contrandonos en estos
momento con la tematica relacionada con

[folders/1wSDéPL allACR3NhWTI
hN55kU3nd8SaVi

de Realizar ) )
el aprovechamiento sostenible del recurso
programas
de hidrico en nuestro pais. Teniendo en cuenta
sanemamien | la diversidad de actividades que
to ambiental | representan el uso de dicho recurso.
basiico
ficha se ha dado inicio al desarrollo de la | hitps://drive.google.com/drive
2076618 de competencia en unas actividades | /folders/1BTJ-
de introductorias a la terminologia de los | gxOkh H7FtdRVF2fCbdpSCoEs
RECURSOS protocolos y analisis de diagnostico | wYn

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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NATURALES
conla

ambiental para la explotacién sostenible de
los recursos naturlaes de nuestro pais.

competencia
de Efectuar
el
diagnostico
ambiental de
los recursos

naturales.

Ficha: ESTRUCTURAR  SISTEMAS  DE | Inicio de actividades del
2187952 - | GESTION AMBIENTAL SIGUIENDO | cursos omplementario de
INDUCCIO | ESTANDARES = NACIONALES  E | forma presenscial en las
N A LOS INTERNACIONALES instalaciones de la ofifna
SISTEMA principal de TRANSMETRO.
S DE

GESTION

AMBIENT

AL

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM INICIO FINALIZACION

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 9408988322 expedido por aportes en
linea correspondiente al mes de JULIO del afio 2020.

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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RAUL F. PEREZ VARELA
Contratista
C.C. No. 1.129.573.072 DE B/QUILLA

Recibi a satisfaccion:

GEOVANNY IBANEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. c01.PCCNTR.1304543-2020
Cargo del supervisor Coordinador Académico

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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LUNES MARIES MIERUULES JUEVES VIERNES
DOMINGO

(04/09/20 5/09/20
06:00 - 12:00: Disponible A |06:00 - 13:00: Dispo 06:00 - 23:39: Dispanible

31/08/20 01/09/20 02/09/20
06:00 - 07:00: Disponible A |06:00 - 13:00: Disponible

17:00 - 22:59: Dizponible

17:00 - 22:59: Disponible

a7/09/20 08/03/20 08/03/20 10/09/20 11/08/20 12/08/20
06:00 - 12:00: Disponible 4 08:00 - 07:00: Disponible 4 |06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 12:00: Disponible  08:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 23:59: Disponible

IEEE

17:00 - 22:59: Dizponible

17:00 - 22:59: Disponible

14/09/20 15/09/20 16/09/20 17/09/20 18/09/20 19/09/20
06:00 - 12:00: Disponible a 06:00 - 07:00: Disponible 4 |06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 12:00: Dispanible 4 |06:00 - 13:00: Dispo 06:00 - 23:39: Disponible

I 0/09/20

17:00 - 22:39: Dizponible

17:00 - 22:39: Disponible
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23/09/20 4/09/20 25/09/20 26/09/20
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17:00 - 23:59: Disponible

06:00 - 12:00: Disponible » 06:00 - 07:00: Disponible 4
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03/20 29/09/20 0/03/20 02/10/20 03/10/20
06:00 - 12:00: Disponible 4 06:00 - 07:00: Disponible  (06:00 - 13:00: Disponible
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04/10/20
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RAUL FRANCISCO PEREZ VARELA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2025054 - GESTION DE RECURSOS NATURALES

APOYAR LA FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
Y MANEJO DEL ECOSISTEMA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EFECTUAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE ACUERDO CON
LAS METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS

CARACTERIZAR EL MEDIO SOCIOECONOMICO EN EL AREA DE ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y

CARACTERIZAR LOS COMPONENTES BIOFISICOS DEL AREA DE ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y

9/14/20 11:04 AM
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DETERMINAR LA CALIDAD, OFERTA Y DEMANDA AMBIENTAL DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN EL AREA DE

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR PROGRAMAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  BASICO, APLICANDO LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES Y OBRAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO Y
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO
CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

FICHA 2187952 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

9/14/20 11:04 AM Page 2 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NATURALEZA DE LA ORGANIZACION.

REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001

REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
SIGUIENDO ESTANDARES NACIONALES E
INTERNACIONALES

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE
ACUERDO CON LA NORMA ISO 14001, LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACION.

INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001 DE ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS AMBIENTALES Y LA
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SEGUN LOS

REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2076594 - GESTION DE RECURSOS NATURALES

APOYAR LA FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
Y MANEJO DEL ECOSISTEMA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EFECTUAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE ACUERDO CON
LAS METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS

9/14/20 11:04 AM
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR EL MEDIO SOCIOECONOMICO EN EL AREA DE ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

CARACTERIZAR LOS COMPONENTES BIOFISICOS DEL AREA DE ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DETERMINAR LA CALIDAD, OFERTA Y DEMANDA AMBIENTAL DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN EL AREA DE

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR PROGRAMAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  BASICO, APLICANDO LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES Y OBRAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO Y
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO
CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23.90
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2076618 - GESTION DE RECURSOS NATURALES

APOYAR LA FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
Y MANEJO DEL ECOSISTEMA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EFECTUAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE ACUERDO CON
LAS METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS

CARACTERIZAR EL MEDIO SOCIOECONOMICO EN EL AREA DE ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y

CARACTERIZAR LOS COMPONENTES BIOFISICOS DEL AREA DE ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y

DETERMINAR LA CALIDAD, OFERTA Y DEMANDA AMBIENTAL DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN EL AREA DE

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION
DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

9/14/20 11:04 AM
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REALIZAR PROGRAMAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BASICO, APLICANDO LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y LA

NORMATIVIDAD VIGENTE.
EVALUAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES Y OBRAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO Y

MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO
CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  108.90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: RAUL FRANCISCO PEREZ VARELA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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