ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

DISTRITO ESPECIAL, TURISTICO, CULTURAL,
DEPORTIVO Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI
NIT. 890.399.011-3

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

PROYECTO PLIEGOS DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No. 4162.010.32.1.1851-2025

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL) A LOS CONTRATOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE BOMBEQ,
REDES Y EQUIPOS HIDROSANITARIOS, ASI COMO DE LOS EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DE ALTO RENDIMIENTO DEL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA DEL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, SEGUN B.P. 26005399 ”.

Santiago de Cali, septiembre de 2025



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, el DISTRITO ESPECIAL, TURISTICO, CULTURAL, DEPORTIVO Y
DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION, se permite presentar a continuacién el complemento al proyecto de pliego
de Condiciones y sus anexos para el Concurso de Méritos Abierto No. 4162.010.32.1.1851-
2025, que pretende seleccionar al contratista que se encargue de realizar el objeto
contractual del presente proceso de contratacién al Distrito de Santiago de Cali.

El pliego de condiciones del proceso de seleccidn, asi como cualquiera de sus anexos esta
a disposicion del publico en general en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —
SECOP |- http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-decontratacion-publica.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la
Entidad invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los documentos del proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003,
las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales
entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la Interventoria del
proyecto.

En consecuencia, el presente proyecto de pliego de Condiciones es publicado el dia
senalado en el cronograma, en el Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP Il y se convoca a las veedurias
ciudadanas para realizar el control social al presente proceso, con el propdsito que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en
el presente proceso de contratacion, realizando oportunamente las recomendaciones
escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias y demas actuaciones
que se realicen, caso en el cual se les suministrara toda la informaciéon y documentacion
que soliciten y que no esté publicada en la referida pagina web.

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan
en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.
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2. Examinar rigurosamente el contenido del estudio previo, proyecto de pliego de
condiciones, pliego definitivo de condiciones, documentos que hacen parte del proceso y
las normas que regulan la contratacion con Entidades del Estado (ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, del Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de
2018 y demas normas reglamentarias y complementarias), la presentacion de la oferta es
senal de aceptacién de todos los aspectos que regulan el presente proceso.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que
deben allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informaciéon completa que
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de
condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de los
plazos exigidos en el pliego de condiciones.

5. Suministrar toda la informacién requerida a través de este pliego.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos o relacionados en el pliego de condiciones.
7. Verificar el cronograma del proceso de seleccion en la plataforma transaccional de
SECOP Il y cumplir con las fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora
que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.

8. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP Il pues
no se atenderan consultas personales ni telefonicas.

9. El proponente debe verificar que quien publique y diligencie la oferta econdmica en la
plataforma transaccional, sea el representante legal quien debera estar inscrito como
responsable dentro del usuario del SECOP I, quien ostenta la capacidad de obligarse
frente a la entidad. De no ser presentada por el representante legal o quien tenga la facultad
otorgada para ello, sera causal de RECHAZO.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II.

La agencia para la contratacién publica Colombia Compra Eficiente creada mediante
Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacién en los
procesos de contratacién a través de la plataforma SECOP II. De alli que se recomienda a
los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-elsecop-ii/manuales-y-guias-de-uso-
del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

. Guia para realizar el registro en el SECOP |I.

. Pasos para registrarse en el SECORP Il

. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECORP II.

. Guia de creacién de proponente plural en el SECORP II.

. Guia para presentar observaciones en el SECOP Il

. Guia para manifestar interés a través del SECOP Il. (Procesos de Seleccién
abreviada de menor cuantia).

. Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

. Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de
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Contratacion en el SECOP |I.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra  Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia_indispo
nibilidad _secopii.pdf

CAPITULO |
1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

1.1. IDIOMA

El idioma oficial del presente proceso de seleccion es el castellano. Las propuestas,
comunicaciones y todos los documentos, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del
presente proceso, seran en este idioma, salvo los folletos, catalogos y términos técnicos
qgue se utilicen en idioma distinto.

Para que los documentos expedidos en idioma diferente al castellano puedan apreciarse
como prueba en el presente proceso de seleccién, se requiere que obren con su
correspondiente traduccién oficial, tal como lo dispone el articulo 251 de la Ley 1564 de
2012. Asi las cosas, y teniendo en cuenta la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente,
los proponentes podran presentar con la oferta documentos con una traduccion simple al
castellano y entregar la traduccién oficial dentro del plazo previsto para la subsanacion.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Forman parte integral del proceso:

. Fichas EBI del proyecto.

. Analisis del sector.

. Certificados de disponibilidad presupuestal.

. Estudios previos.

. Proyecto de Pliego de condiciones y Pliego de condiciones definitivo.

. Los actos administrativos de apertura, de modificacion de plazos, de adjudicacion,
el acta de cierre, documentos de aclaracion de observaciones.

. Los avisos de convocatoria.

. Los anexos del Pliego de Condiciones, las adendas y demas documentos que se

expidan por el despacho del sefior Alcalde del Distrito de Santiago de Cali o su
delegado o por la Secretaria del Deporte y la Recreacion en desarrollo del presente
proceso.
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. Los informes y comunicaciones que expidan el comité estructurador o evaluador del
proceso
. Los demas documentos que se alleguen al proceso.

1.3. REGIMEN JURIDICO

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las
siguientes disposiciones:

e La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Ley 1882 de 2018, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 y demas decretos reglamentos
y normas aplicables que regulen la materia.

e En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién, se aplicaran las
normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en este pliego de
condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del
proceso.

e Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean
aplicables.

1.4. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de:
los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; Via fax al numero
telefonico: (1) 565 86 71; a la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos:
01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrénico:
webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de
Internet: www.anticorrupcién.gov.co; Por correspondencia o personalmente, en la direccion
Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C. . También, podra hacerlo ante Colombia Compra Eficiente,
los interesados podran advertir sobre situaciones de conflicto de intereses o corrupcién (ver
documento: Politica de Colombia Compra Eficiente orientada hacia la lucha contra la
corrupcion), a través de los siguientes canales: 1. Sistema PQRSD (virtual) en
https://www.colombiacompra.gov.co/node/136;2. Correo electrénico
lineaetica@colombiacompra.gov.co; 3. Sistema PQRSD (fisico) en las oficinas de Colombia
Compra Eficiente, ubicadas en la Carrera 7 N° 26 — 20, piso 17 Edificio Tequendama Bogota
D.C; 4. Comunicacién telefénica: linea +57 1 7956600.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente Pliego de
Condiciones y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran.

1.5. CONVOCATORIA VEEDURIAS Y AUDITORIAS VISIBLES
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En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la
Entidad invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP Il. De acuerdo con la Ley 850 del
2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y
sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la supervision del
proyecto.

En consecuencia, el presente Proyecto de pliegos de condiciones es publicado el dia
sefialado en el cronograma, en el Portal Unico de Contratacién
www.colombiacompra.qov.co plataforma SECOP Il y se convoca a las veedurias
ciudadanas para realizar el control social al presente proceso, con el propdsito que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en
el presente proceso de contratacion, realizando oportunamente las recomendaciones
escritas que consideren necesarias y demas actuaciones que se realicen, caso en el cual
se les suministrara toda la informacién y documentacién que soliciten y que no esté
publicada en la referida pagina web.

1.6. AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria del Deporte y la Recreacion publicara en el portal del Sistema Electrénico para
la Contratacion Publica —SECOP 1l -, administrado a través de la pagina web
www.colombiacompra.gov.co, un aviso de convocatoria del proceso de seleccion, en el que
se indica el objeto a contratar, la modalidad de seleccion, si esta cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano, el
presupuesto oficial del contrato, el lugar fisico o electrénico donde puede consultarse el
Pliego de Condiciones Definitivo, seguin corresponda, asi como los estudios y documentos
previos.

1.7. PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

De conformidad con lo sefialado en los articulos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015, los documentos del proceso y los actos administrativos del
proceso de contrataciéon se publican en el portal del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica —SECOPII -, administrado a través de la péagina web
www.colombiacompra.gov.co.

Los estudios previos y el proyecto de pliego de condiciones seran publicados por el término
de cinco (05) dias habiles, término en el cual se brindara al publico en general y a todos los
interesados al proceso, la informacion que les permitiera formular observaciones a su
contenido.
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1.8. OBSERVACIONES AL DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS,
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS DOCUMENTOS
ASOCIADOS AL PROCESO.

Todas las observaciones que se formulen al documento de estudio previo y proyecto de
pliego de condiciones se recibiran exclusivamente a través de la plataforma transaccional
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co, las cuales deberan ser enviadas dentro de los
plazos y horarios fijados en el cronograma del presente proceso exclusivamente a través
de la seccion de observaciones habilitada en la plataforma. Aquellas observaciones
presentadas a través de una seccion diferente de la plataforma o utilizando un medio
diferente a esta, nos seran tenidas en cuenta para efectos del presente proceso y por tanto
se les concedera el mismo tratamiento de respuesta de los derechos de peticién de
conformidad con la Ley 1437 de 2011.

1.9. RESPUESTA OBSERVACIONES A LOS ESTUDIOS PREVIOS Y AL
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

La aceptacién o rechazo de las observaciones se realizaran en forma motivada, para lo cual
se utilizara como medio Unico de respuesta la seccion de “observaciones” habilitada en el
SECORP I, donde se consignara la respuesta o se cargara el respectivo documento, en tal
sentido las mismas constan en el portal del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
—SECORP ll-, administrado a través de la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

1.10. EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE ORDENA LA APERTURA
DEL PROCESO DE SELECCION

La Entidad estatal debe ordenar la apertura del proceso de seleccion mediante acto
administrativo de caracter general, el cual debe contener toda la informacion indicada en el
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015. La apertura del proceso se llevara a cabo
el dia sefalado en el cronograma, mediante la publicacion de la actuacion en el portal del
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica —SECOP II-, administrado a través de la
pagina web www.colombiacompra.gov.co.

1.11. PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

De conformidad con lo senalado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el
pliego de condiciones definitivo se publica en el portal del Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica —-SECOPIlI -, administrado a través de Ila pagina web
www.colombiacompra.gov.co, al momento de la apertura del proceso de seleccién.

1.12. EXPEDICION DE ADENDAS.

Cualquier modificacién que el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la
Recreacion, realice al pliego de condiciones, se efectuara a través de adendas, las cuales
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se expediran hasta la fecha estipulada en el cronograma del proceso, salvo Adendas que
deban expedirse con posterioridad al plazo sefialado a fin de modificar el cronograma de la
evaluacion. Dichas adendas formaran parte integral del proceso de seleccion y del contrato
que se derive.

La Secretaria del Deporte y la Recreacién se reserva la facultad de pedir aclaraciones o
explicaciones sobre las ofertas presentadas, asi como sobre los documentos y el
cumplimiento de los requisitos estipulados en el inciso 2°, numeral 15 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993 y el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en cualquier momento
y hasta la adjudicacién. Los pliegos de condiciones y los documentos que hacen parte del
mismo formaran parte integral del contrato.

Las adendas que llegaren a presentarse seran publicadas en el portal del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica —SECOP 1l -, administrado a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co.

1.13. CIERREDE LACONVOCATORIAY APERTURA DE LAS PROPUESTAS

La radicacion de las propuestas se hara hasta la hora y fecha indicada en el cronograma
que se habilita y se visualiza en la plataforma transaccional SECOP Il de este pliego de
condiciones, de manera digital, en la plataforma transaccional del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica SECOP II- www.colombiacompra.gov.co

El cierre del concurso de Méritos Abierto y apertura de propuestas se realizara de manera
digital, de acuerdo al cronograma del proceso, en la plataforma transaccional del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica SECOP II- www.colombiacompra.gov.co

No se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefialada para
el recibo de propuestas, ni en sitios o condiciones diferentes a las previstas en los Pliegos
de Condiciones. La Entidad no sera responsable de la apertura de una propuesta o por no
abrirla, en caso de no estar correctamente presentada o que haya sido entregada de forma
diferente a la establecida anteriormente. De la diligencia anterior el SECOP Il de manera
automatica generara una lista de oferentes presentados al proceso, el cual sera publicado
inmediatamente se realice la apertura de sobres.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion a través del Comité Asesor Evaluador de las
propuestas, si lo estima conveniente podra solicitar documentos o aclaraciones a los
proponentes, para que dentro del término requerido por el Distrito de Santiago de Cali los
entregue a la entidad a través de los canales dispuestos para tal fin y sefialados en el
cronograma, informacion ésta que en ningun momento implicaria la adicién o
modificaciones de la propuesta, lo anterior, en estricta observancia de lo dispuesto para tal
fin por la Ley 1882 de 2018 y demas normas complementarias.
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1.14. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO

Una vez recibidas las ofertas y conformado el comité asesor evaluador de las propuestas,
el proceso de evaluacion es totalmente confidencial por lo tanto todo intento de un
proponente para enterarse indebidamente del resultado de las verificaciones o para influir
en el proceso de verificaciéon de los requisitos habilitantes o en la decision sobre la
adjudicacion por parte de la entidad, dara lugar al rechazo de la oferta de ese proponente.
Los canales de informacion seran los sefialados en este pliego.

1.15. COMITE ASESOR EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

De acuerdo al Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 del 2015, La Secretaria del Deporte
y la Recreacion o el Sefor Alcalde de Cali, designara mediante el instrumento dispuesto
para tal fin, a los funcionarios o contratistas que realizaran la verificacion de los requisitos
habilitantes de las propuestas presentadas en el proceso, de conformidad con las
disposiciones consagradas en los Pliegos de condiciones y las adendas que lo modifiquen
o adicionen.

1.16. PLAZO PARAEFECTUAR LA EVALUACION DE PROPUESTAS

El plazo para realizar tanto la verificacion de cumplimiento de la capacidad juridica, de
experiencia, financiera y organizacional y como la evaluacion de los factores técnicos y
econdmicos de la oferta, sera el establecido en el cronograma de actividades fijado por la
entidad en el presente pliego de condiciones, plazo que podra ampliarse dependiendo de
la complejidad del asunto, previa informacién pertinente a los interesados por el mismo
medio de publicacién.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacién solicitada, se analizara de
conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y
Ley 1882 de 2018.

EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALlI — SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION, podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que
considere necesarias o los documentos que hicieran falta, siempre que los mismos sean
subsanables, en los términos de la Ley 1882 de 2018.

Los proponentes deberan dar contestacion por escrito a través de la plataforma
transaccional SECOP Il, sin que con ello se pueda adicionar, modificar o completar lo
insubsanable, y presentarlo dentro del término que EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
— SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION especifique en la comunicacién en la
que efectue el requerimiento, so pena de rechazo de la propuesta.

1.17.  PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION Y PRESENTACION DE
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OBSERVACIONES AL MISMO

El informe de verificacion de requisitos habilitantes se publicara en el portal del Sistema
Electrénico para la Contrataciéon Publica —SECOP |l -, administrado a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co, durante el término establecido en el cronograma y de
conformidad con lo establecido en el numeral 2° del articulo 2 del Decreto 399 de 2021,
término durante el cual los oferentes podran presentar observaciones al mismo, las cuales
seran resueltas por la entidad.

Las observaciones realizadas al informe de verificacion preliminar deberan realizarse
exclusivamente en la seccidon de observaciones al informe de evaluaciéon contemplada en
la plataforma.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracién en alguno de los documentos
presentados por los oferentes, el observante debe aportar documentos idéneos para
soportar las afirmaciones realizadas, con el fin de que la SECRETARIA DEL DEPORTE Y
LA RECREACION

proceda a la verificacion de las mismas y a dar traslado a la autoridad competente.

1.18. DEL CARACTER PUBLICO DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES

De acuerdo con lo establecido en el numeral 40. del Articulo 24 de la Ley 80 de 1993,
cualquier persona que demuestre interés legitimo, podra solicitar por escrito y a su cargo,
copia parcial o total de las propuestas recibidas, o de las actuaciones generadas en virtud
del concurso, salvo aquellos que posean reserva legal, tales documentos podran ser
solicitados solo una vez se publique el respectivo informe de verificacion de requisitos
habilitantes.

Cuando el proponente demuestre que sus documentos tienen caracter de reserva legal y la
Entidad asi lo confirme, no se expedira copia de dichos documentos.

En caso de no relacionar las normas que dan sustento a la reserva que se alega y/o de que
ésta, una vez verificadas no corresponda a reserva legal, no habra lugar a indemnizaciones
por la entrega de estos documentos.

1.19. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el proceso de contratacion,
se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, de conformidad con lo previsto en la ley 2069 del 2020; los documentos
que acrediten el cumplimiento de los factores de desempate deberan ser entregados con el
proponente con la oferta de forma completa e integra antes del cierre del proceso de
seleccion. Los documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de desempate asi:
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Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.

En el caso de bienes nacionales, se acreditara con el registro de producto
nacional segun verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio
Exterior o,

En el caso de servicios, se verificara en el certificado de Existencia y
representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015.

En el caso de que el objeto del contrato sea el suministro o venta de bienes y/o servicios
podra acreditarse con alguno de los literales anteriores.

Para el caso de proponentes plurales esta situacion la acreditara el integrante que tenga
mayor participacién dentro del consorcio o unién temporal.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia

intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

El oferente debera acreditar dicha condicion, segun corresponda:

Mujer cabeza de familia: se acreditara con la declaracion juramentada ante
notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la
copia del documento de identidad de la mujer.

Mujer victima de violencia intrafamiliar: se acreditara con la medida de proteccién
expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no
exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia del documento de
identidad de la mujer.

Persona Juridica en la cual participe o participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: se acreditara
con la certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la
participacién accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.
Adicionalmente, aportara segun corresponda los documentos que acrediten la
condicion de la mujer.

En el caso de proponentes plurales esta situacion la acreditara el integrante que tenga
mayor participacién dentro del consorcio o unién temporal.

El proponente debera aportar, ademas, en cualquiera de los casos, la autorizacion expresa
del titular de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de
conformidad con lo establecido en articulo 6° de la Ley 1581 de 2012.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El proponente debera acreditar que al menos el diez por ciento (10%) de su nédmina se
encuentra conformada por trabajadores en situacién de discapacidad de la siguiente
manera:

e Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre para la presentacion de ofertas.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante que acredite el
requisito debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio o unién temporal y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia habilitante.

Lo anterior se verificara en el documento de conformacién de proponente plural.

En este caso el proponente debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita
por el representante legal y/o revisor fiscal (si esta obligado a tener este ultimo) que el
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre para la presentacion de ofertas o desde el momento de la constituciéon de la
persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la
gravedad de juramento el numero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de
edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez junto con los
documentos de identificacion de cada y copia del contrato laboral o contrato de prestacion
de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién, y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un ano de la fecha de cierre para la presentacion de las ofertas.
Para los casos de empresas con constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a
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aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo debera certificar el
numero de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto
con los documentos de identificacién de cada uno de las personas vinculadas y copia de
los contratos de vinculacién.

En el caso de proponentes plurales esta situacion la acreditara con la sumatoria del
personal certificado de cada integrante.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de
prestacion de servicios, por lo que se preferird al proponente que acredite un porcentaje
mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

El proponente debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el
revisor fiscal (si esta obligado a tenerlo) de la persona juridica segun corresponda, o del
proponente persona natural que acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia
de los documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

Adicionalmente, debera anexar la copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de proponentes plurales esta situacién la acreditara cualquiera con la sumatoria
del personal certificado de cada integrante.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas; el proponente debera anexar la autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracidén o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera acreditar el supuesto aportando copia de alguno de los siguientes
documentos:

e La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

e La certificacién en las desmovilizaciones individuales que le corresponde al
Programa de Atencion Humanitaria al Desmovilizado del Ministerio de Defensa o

e El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal (si esta obligado
a tenerlo) certificara bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
de reintegracioén o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que
estan en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizacion por parte del titular del dato. El proponente debera anexar autorizaciéon
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

En el caso de proponentes plurales esta situacion la acreditara sumatoria del personal
certificado de cada integrante.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

b. La madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y que

c. Ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
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plural.

El proponente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacidén de reintegracién o reincorporacion o que ostenten esta condicion
para lo cual debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En cualquiera de los casos, la madre cabeza de familia, o, la persona reincorporada o
reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa proponente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracién juramentada de la mujer que invoque la
condicion de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacién debera anexar certificacion expedida por el Comité Operativo para la
Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme el
Registro Nacional de Reincorporacién, a través de la cual se acredite su inclusion en los
programas de reincorporacion, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015.

La entidad verificara en el documento de conformaciéon de la persona asociativa el
porcentaje de participacion y/o el porcentaje de experiencia.

e O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de
participacién accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de género
femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente
tal calidad.

e O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa, con fundamento en
el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie que la
experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total
acreditado en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Se verificara esta situacion mediante el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la respectiva Camara de Comercio.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Se verificara esta situaciéon mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la respectiva Camara de Comercio.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

informacion contable con corte a 31 de diciembre del aio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y que (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

e Adjuntar estados financieros o contables con corte a 31 de diciembre del afo
inmediatamente anterior donde consten los pagos a MiPymes. Adicionalmente,
debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, MiPymes o Asociaciones Mutuales.

e Se verificara con el documento de conformacién de proponente plural y los
certificados de existencia y representacion legal de los integrantes la condicién de
MiPymes o Asociaciones Mutuales la cual debe tener una participacién del 25% o
que aporte el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

e La MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o
representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal de los integrantes de la figura asociativa oferente.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El oferente del segmento MiPymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y
representacién legal de la sociedad, en el cual conste que reune los requisitos del articulo
2° de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacion de sociedades BIC
todas aquellas companias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente,
las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés
de la colectividad y del medio ambiente".

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si agotados la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, la Entidad utilizara
un método aleatorio para seleccionar al ofertante., Que sera el siguiente:

e Primera Serie.
En esta primera serie, se procedera a incorporar en una balotera un numero de balotas,
identificadas con un numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en
condicién de empatados.

Cada proponente, sacara una balota con lo cual se le asignara un numero de mayor a
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menor, con el cual participara en la segunda serie.
e Segunda Serie.

Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero de balotas al numero de proponentes
empatados.

El proponente que haya obtenido el niumero mayor en la primera serie sera el primero en
sacar la balota con el numero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva
(de mayor a menor) procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien
ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor)
ocuparan los siguientes puestos (segundo, tercero... etc.).

NOTA: Para efectos del presente numeral, la acreditacion de los factores de desempate se
debera acreditar al momento de la presentaciéon de la oferta. En todo caso, la no
presentacién de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente, ni es
causal de rechazo de la oferta.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constituciéon
inferior a un ano se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma”.

1.20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La Secretaria del Deporte y la Recreacion declarara desierto el presente proceso de
seleccion cuando:

a) No se presentan ofertas.

b) Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de
verificacion de los requisitos habilitantes.

c) Ninguna propuesta se ajusta a las condiciones establecidas en los términos del

presente pliego, es decir, que no se encuentren en condiciones de mercado y no satisfagan
los requerimientos técnicos y juridicos de habilitacién.

d) Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva conforme el numeral 18
del articulo 25 de la ley 80 de 1993.

1.21. COHERENCIAY CONSISTENCIA DE LA OFERTA
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Efectuada la calificacién de la propuesta y publicado el informe de evaluacion de las
propuestas, el comité asesor evaluador de las propuestas resolvera las observaciones a los
informes publicados y conformara la lista de elegibles de conformidad con la ponderacién
obtenida.

La Entidad procedera a revisar la(s) oferta(s) para verificar la coherencia y consistencia
entre: (i) la necesidad identificada por la Entidad estatal y el alcance de la oferta; (ii) la
metodologia ofrecida y el precio ofrecido; y (iii) el precio ofrecido y el presupuesto oficial.
Como resultado de estos ajustes no podran modificarse los requerimientos técnicos
minimos. Si la entidad estatal y el oferente ubicado en primer orden de elegibilidad llegan a
un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, se procedera a adjudicar el proceso de
seleccidn; si no se logra dicho acuerdo se procedera a revisar la propuesta econémica del
oferente ubicado en segundo lugar en orden de elegibilidad. En caso de no lograr acuerdo
con este, se procedera a declarar desierto el proceso.

1.22. ADJUDICACION DEL PROCESO DE SELECCION

La adjudicaciéon se hara en el término establecido en el cronograma, mediante acto
administrativo debidamente motivado; de conformidad con lo establecido en el numeral 3°
del articulo 2 del Decreto 399 de 2021. EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION publicara este en el portal del Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica —SECOPII -, administrado a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co.

1.23. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de
adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato
y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual la
Entidad aplicara lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993, para lo cual EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI -SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION, mediante acto administrativo debidamente motivado, adjudicara el
contrato al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea
igualmente favorable para la Entidad.

1.24. SANCIONES AL ADJUDICATARIO POR NO FIRMA DEL CONTRATO

Salvo fuerza mayor o caso fortuito el Distrito hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta si el oferente favorecido no acepta la adjudicacion a su favor o exigiere introducir
modificaciones a su oferta, o se negare a suscribir y perfeccionar el contrato dentro del
término sefialado en el presente pliego, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la
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citada garantia.
1.25. FIRMA DEL CONTRATO

El proponente favorecido, una vez notificado del acto administrativo de adjudicacion del
contrato, y una vez le comunique al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA
DEL DEPORTE Y LA RECREACION debera dentro de los tres (3) dias habiles siguientes,
aceptar el contrato y suscribirlo de manera electronica en la plataforma transaccional del
SECORP Il

Si dentro del término sefalado el proponente seleccionado no suscribe el respectivo
contrato, la Alcaldia de Santiago de Cali, mediante acto administrativo motivado, dentro de
los quince (15) dias calendario siguientes al vencimiento de dicho término, podra adjudicar
el contrato al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando cumpla con las
especificaciones requeridas por la Secretaria del Deporte y la Recreacion, atendiendo los
parametros del inciso 2°, numeral 12 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

A solicitud de los proponentes no favorecidos, el DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI —
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION, devolvera la garantia de seriedad de
la oferta, una vez cumplidos los requisitos de ejecucion del contrato adjudicado.

1.26. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado para la contratacién es la suma de DOSCIENTOS TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($203.796.845), incluido IVA y todos los impuestos, tasas, y demas erogaciones que
debe tener en cuenta cada proponente, ademas comprende todos los costos que pueda
generar el objeto de la contratacion, por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los
costos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

NOTA 1: El valor del presupuesto estimado para la interventoria incluye:
e Todos los costos operativos, administrativos, de equipos, ensayos de laboratorio,
informes y todos los suministros necesarios para la correcta ejecucion del servicio.
e IVA:Impuesto
NOTA 2: El Distrito Especial de Santiago de Cali descuenta del valor a pagar los valores

correspondientes a RETEFUENTE, RETEIVA'Y RETEICA de acuerdo con la normatividad
tributaria y segun las caracteristicas tributarias del contratista.

1.27. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3500242271
Fecha de Expedicion: 25/07/2025
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Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2025

Valor: $230.484.366

Compromiso que respalda:
4162/1.2.4.3.01.01/2.3.2.02.02.008/62010010014/BP260053991010113

1.28. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

La escogencia del CONTRATISTA se efectuara a través de la modalidad de seleccion
denominada: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO prevista en el numeral 3 del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, Ley
1882 de 2018, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015y el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
2 del Decreto 339 de 2021 y demas normas legales vigentes que sean aplicables, en la
cual, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de la ponderacion de elementos de calidad,
soportados en puntajes y en las formulas sefialadas en el pliego de condiciones, de acuerdo
con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007.

Es importante destacar que, La Secretaria del Deporte y la Recreacién considera pertinente
adelantar un proceso de seleccion a través de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto,
de conformidad con las normas previamente mencionadas. En esta modalidad de
contratacion, sélo es objetiva la seleccion que propenda por el ofrecimiento mas favorable
determinado por la propuesta técnica y la experiencia del oferente, siendo éstos los Unicos
criterios que deben ser considerados en la evaluacion y ponderacion de las ofertas.

Lo anterior con fundamento en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que
establece que: “(...) Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como
a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de
consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacién y la ejecucion de disenos, planos, anteproyectos y
proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente”.

1.29. MODALIDAD DE PARTICIPACION

En este proceso de Concurso de Meéritos Abierto podran participar todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras directamente o a través de Consorcios o
Uniones temporales, que cumplan con las condiciones previstas en el Pliego de
Condiciones.

1.30. SOBRE LAS COMUNICACIONES

Finalmente, y en observancia de los principios de economia procesal y celeridad, todas las
comunicaciones y peticiones de este proceso deben radicarse en cada una de las etapas y
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términos establecidos en el cronograma del proceso, a través de la plataforma transaccional
del portal del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica —SECOP II-, administrado a
través de la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

El DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo
establecido en el pliego de condiciones, de acuerdo a la pertinencia de las mismas.

La correspondencia entregada en oficina, dependencias del organismo o cualquier otra
direccién de correo diferentes a las sefialadas anteriormente, no sera considerada para
efectos del presente proceso, solo se atenderan las consultas y comunicaciones a través
de los canales dispuestos para ello, es decir, Unica y exclusivamente a través de la
plataforma transaccional SECOP II.

Ninguna aclaracién verbal por parte del personal del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI -
Secretaria del Deporte y la Recreacion podra afectar el alcance y condiciones del Pliego de
Condiciones y sus Adendas si las hubiere. Para estos efectos sélo se tendran como validas
las comunicaciones escritas por parte de los funcionarios y contratistas competentes.

1.31. CONVOCATORIA LIMITADAA MIPYMES

En virtud de articulo 5 del decreto 1860 del 2021 a través del cual se modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2 de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y reglamenta la limitacién de la Convocatoria a Mipymes:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de
Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 2. Se hayan
recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autdénomos constituidos por
Entidades Estatales y Departamento Administrativo de la Funcion Publica Decreto
1860 de 2021 14 EVA - Gestor Normativo los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. PARAGRAFO.
Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la


http://www.colombiacompra.gov.co/

calidad de Mipyme, pogl@%ﬂgmfoégfcmrticipar en las convocatorias
limitadas en las mismas:condiciones dispuestas en el presente articulo”.

RECREACION

En tal sentido, el presente proceso de Seleccién Sl podra ser limitado a Mipymes en
razon a su cuantia.

1.32. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

Se entiende como cierre del proceso, la fecha y hora limite dentro de la cual los
posibles interesados en participar del proceso, pueden presentar sus ofertas. Solo
se aceptaran las propuestas que se presenten dentro del término y dentro de la
plataforma transaccional de la contratacion publica SECOP II.

NO se tendran en cuenta las propuestas que se presenten extemporaneamente, por
correo postal, fax o correo electréonico o entregadas de manera fisica directamente
en el Departamento Administrativo de Planeacion. En estos eventos los sobres
respectivos seran devueltos sin abrir.

CAPITULO1I

2. DEL PROCESO DE SELECCION
21. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION Y FUTURA CONTRATACION

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL) A LOS CONTRATOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE BOMBEO, REDES Y EQUIPOS HIDROSANITARIOS,
ASI COMO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE ALTO RENDIMIENTO DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI,
EN EL MARCO DEL PROYECTO “CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
Y RECREATIVA DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, SEGUN B.P. 26005399

2.2 Alcance del Objeto:

Este documento recopila el conjunto minimo de actividades y procedimientos que el
interventor debera ejecutar durante el desarrollo del contrato de interventoria, con el
proposito de verificar y asegurar el cumplimiento de lo establecido en los documentos
que conforman el pliego de condiciones, los documentos técnicos y los contratos
resultantes de los procesos de seleccidn relacionados con: La contratacion por minima
cuantia para el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de bombeo, redes
y equipos hidrosanitarios; Y el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia para el
mantenimiento de los equipos de aire acondicionado de los escenarios deportivos de alto
rendimiento del Distrito Especial de Santiago de Cali.

Todo lo anterior, en el marco del proyecto “Conservacion de la infraestructura deportiva
y recreativa del Distrito Especial de Santiago de Cali”, segun el B.P. 26005399. Las
actividades y procedimientos requeridos por el interventor, tales como pruebas técnicas,
equipos, muestreos, ensayos, controles, verificaciones, etc., que no se encuentren
contenidos en este anexo, pero que resulten necesarios para verificar con toda certeza
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el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista de los mantenimientos,
se entienden incluidas dentro de las obligaciones que debe asumir el interventor. Es claro,
para quien suscriba la minuta del contrato de interventoria, la obligacion contraida de
cumplir en un todo con todas y cada una de las funciones y obligaciones emanadas del
contrato suscrito, y de todas aquellas actividades necesarias para el cumplimiento del
mismo.

El interventor evaluara la labor adelantada por el contratista, para garantizar que los
mantenimientos se ejecuten con procedimientos confiables, acordes con las mejores
practicas de ingenieria y arquitectura, de manera que los mantenimientos sean seguros,
tanto durante los procesos de mantenimientos, como durante su servicio; ademas
aportara soluciones en el momento en que se presenten dificultades técnicas,
administrativas, financieras, juridicas y ambientales para un buen desarrollo del proyecto.

La interventoria sera responsable de velar por el cumplimiento del programa de los
mantenimientos y ejercer control sobre los costos del proyecto, de forma tal que los pagos
por servicios profesionales, suministros de materiales, alquiler de equipos e impuestos
de ley por parte del contratista sean oportunos y transparentes.

Debe velar por la permanencia durante el proceso de los mantenimientos de un nivel
adecuado de seguridad en el trabajo, impacto ambiental y sefalizacion de acuerdo con
los manuales de minimas implicaciones ambientales, y por el mantenimiento del flujo
peatonal y vehicular seguro por las zonas de influencia de los mantenimientos durante la
ejecucion de los trabajos.

Asi mismo, debera presentar informes mensuales y semanales, de conformidad con los
requerimientos de control exigidos por la entidad, lo estipulado en el Manual de
interventoria y/o Supervision de contratos vigente en el Distrito Especial de Santiago de
Cali o el documento que lo reemplace.

De conformidad con lo anterior, si las actividades y procedimientos descritos en este
Anexo Técnico de interventoria, no resultaren suficientes para verificar con absoluta
certeza el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el contratista de los
mantenimientos, el interventor debera implementar todos los procedimientos técnicos,
administrativos, financieros, juridicos, sociales y ambientales que resultaren necesarios
para efectuar dicha verificacion.

Si los mantenimientos no cumplieran con las caracteristicas sefialadas en los contratos
de mantenimientos, sus anexos y especificaciones, sin que tal hecho fuere advertido por
el interventor y adelantadas oportunamente las acciones pertinentes para evitar o corregir
tal situacion, el interventor sera responsable por los perjuicios ocasionados al Distrito
Especial de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion, en los montos
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indicados en el contrato de interventoria, sin perjuicio de la imposicion de las multas a las
cuales haya lugar segun el contrato de interventor.

El interventor debera tener en cuenta que la Unica remuneracion existente por concepto
de la ejecucion de sus funciones sera la descrita en el contrato de interventoria.

Los términos que no se hallen definidos expresamente, se entenderan de acuerdo con
su sentido natural y obvio segun su uso comun o el lenguaje técnico respectivo.

El interventor sera responsable ante el Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria
del Deporte y la Recreacion por el manejo total y la ejecucion del contrato y sera
representante ante el contratista de los mantenimientos, ciiéndose al cumplimiento de
las normas y procedimientos, directrices y decisiones del Distrito Especial de Santiago
de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion. En general, la gestion del interventor
sera técnica, administrativa, financiera, juridica, social y ambiental.

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion
supervisara el desarrollo de las labores del interventor, para verificar el cumplimiento de
las funciones asignadas a éste y realizando un seguimiento detallado de los programas
de mantenimientos e inversion del contrato con base en la informacidén suministrada por
el interventor, el cual, en ultima instancia, sera el unico responsable del cumplimiento de
dichos programas.

2.3. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso se podra visualizar directamente en la plataforma SECOP II.

Nota: Las fechas y plazos indicados en la plataforma podran variar de acuerdo con
la ley y con las condiciones previstas en el Pliego de Condiciones.

2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR:

2.4.1 OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR - ETAPA DE PREPARACION

Durante la etapa de preparacion, el interventor deberd cumplir entre otras, con las



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

siguientes obligaciones:

1. Realizara la interventoria integral a todas las obligaciones establecidas en los
contratos de mantenimientos y en el pliego de condiciones del proceso de seleccion
No. 4162.010.32.1.1203-2025 y No. 4162.010.32.1.1402-2025, en relacion con la
etapa de preparacion.

2. En la etapa de preparacion de los mantenimientos, el interventor debe detallar el
cronograma y el plan de cargas de trabajo requerido para su personal, para cumplir
con las obligaciones bésicas del interventor como se indican en los estudios previos
y demas documentos de este proceso. Este cronograma y plan de cargas debera
ser aprobado por el supervisor.

3. Llevara a cabo, entre otros, la revision, analisis y validacion de los contratos de
mantenimientos correspondientes, sus anexos, suscripcion, preparacion y entrega
de todos los documentos necesarios para la continuacién del mismo; la entrega de
las hojas de vida del personal; la entrega de las pdlizas y garantias, el pago de
impuestos y de la entrega de los documentos técnicos y administrativos requeridos
al iniciar la ejecucion de los contratos de mantenimiento, etc.

4. Realizara la revision de los estudios y actividades de los mantenimientos; revisara y
emitird oportunamente sus conceptos, observaciones y sugerencias; finalmente
aprobara los estudios y actividades ajustadas o complementadas por el Contratista,
si fuere el caso. El interventor junto con el contratista de los mantenimientos son los
responsables de las actividades definitivas.

5. Reproducira a medio fisico todos los planos, informes y documentos para la
ejecucion de los mantenimientos, de los archivos en medio magnético entregados
por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion;
sera su responsabilidad la de confrontar estos con las versiones ultimas del proceso
de ajustes y disefios, convirtiéndose éstas en las Unicas aprobadas por el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion. Cada plano
y cada documento debera ser firmado y sellado por el Ingeniero Residente de
Interventoria encargado de cotejar la igualdad de documentos del contratista de
mantenimientos y del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte
y la Recreacion. Los costos de reproduccion de copias de documentos y planos de
los mantenimientos para el desarrollo de las labores de interventoria seran por
cuenta del interventor.

2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR:

Las actividades a desarrollar se refieren al ejercicio de las labores de interventoria integral
con control de calidad de mantenimientos y suministros, desde los puntos de vista técnico,
administrativo, financiero, juridico, ambiental, social y en cualquier aspecto que se requiera,
para el adecuado desarrollo del contrato de mantenimientos resultante del proceso de
seleccion objeto de interventoria del presente proceso, para las actividades a ejecutar en
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las diferentes etapas del desarrollo del contrato de mantenimientos: etapa de preparacion,
etapa de mantenimientos y etapa de liquidacion.

2.5.1 INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA

Se refiere a las actividades de tipo administrativo que asume el interventor, con control de
calidad durante todo el proyecto en sus diferentes etapas de Preparacién, mantenimientos
y liquidacion, las cuales estan orientadas al control y aprobacion de la organizacion
adecuada para lograr los objetivos propuestos tales como:

2.5.2 ESTUDIO DEL CONTRATO DE MANTENIMIENTO, PLIEGO DE CONDICIONES Y
DEMAS DOCUMENTOS CONTRACTUALES

Ademas de estudiar el proyecto, el interventor:

1. Analizara el contrato, el pliego de condiciones, los anexos y cualquier otro documento
oficial concerniente al proyecto. Como resultado de dicho proceso, presentara al Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion el respectivo informe,
advirtiendo a la entidad cualquier contratiempo que pudiere presentarse por contradicciones
entre los documentos evaluados.

2. El estudio de la minuta del contrato y demas condiciones contractuales, marcaran las
pautas para la administracién general del proyecto y, por consiguiente, las condiciones
legales del mismo.

3. Dar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, las
recomendaciones y advertencias, debidamente analizadas y soportadas, sobre Ila
aplicacién de sanciones, prorrogas del plazo y ampliacion del valor del contrato, cuando se
requiera antes del vencimiento.

4. Analizar, estudiar y aprobar, el esquema de organizacion y ubicacién de instalaciones
provisionales, accesos, vallas, cerramientos, etc., del contratista, lo cual debera ser
informado al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion,
durante el primer mes de ejecucion del contrato.

5. Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales del
contratista de mantenimientos, y permanecer en el sitio de los trabajos mientras dure la
ejecucion de los mantenimientos.

6. Coordinar las relaciones entre el contratista de mantenimientos y el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

2.5.3 CONTROL DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTOS

El contratista de mantenimientos esta obligado a ejecutar los mantenimientos contratados
de acuerdo con el programa de mantenimientos aprobado por el Distrito Especial de
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Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién. El interventor, como
representante debidamente autorizado por el Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion, vigilara su cumplimiento.

1. El interventor y el contratista de mantenimientos evaluaran semanalmente la ejecucion
del contrato técnica y financieramente, revisando el programa de mantenimientos
actualizado para establecer en qué condiciones avanzan los trabajos. De estas
evaluaciones se levantara un acta, suscrita por los ingenieros residentes del contratista de
mantenimientos, y del interventor, donde se consignara el estado real de los trabajos; en
caso de presentarse algun atraso, se senalaran los motivos del mismo, dejando constancia
de los correctivos que se tomaran para subsanar dicho atraso, los cuales se plasmaran en
una modificacién al programa de mantenimientos que no podra contemplar la disminucion
de las cantidades de mantenimientos programadas para cada mes ni una prorroga del plazo
inicialmente establecido. Dicha modificacion debera ser presentada al Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, para su revision y aprobacion.

2. Cuando se presenten circunstancias especiales, tales como ampliacion de plazo,
incremento presupuestal y/o modificacion de las cantidades de mantenimientos, el
contratista de mantenimientos debera someter a revision y aprobacién del interventor, la
respectiva reprogramacion, para que ésta a su vez, obtenga la respectiva aprobacion por
parte del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

3. El interventor no autorizara ni permitira que se ejecuten mayores cantidades de
mantenimientos y/o items adicionales sin que estos hayan sido previamente autorizados
por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

4. En el evento en que haya lugar a una prorroga del contrato de mantenimientos, por
incumplimiento en la ejecucion de los mantenimientos por causas imputables al interventor,
éste permanecera al frente de los trabajos hasta su terminacion, sin que el Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion deba efectuar erogacion
alguna a favor del interventor por este concepto.

5. Debera mantener comunicacion permanente con el Distrito Especial de Santiago de Cali
- Secretaria del Deporte y la Recreacion, sobre el estado de los mantenimientos y el
desarrollo del contrato, informando sobre las determinaciones tomadas y enviando copia de
las comunicaciones dirigidas al contratista de mantenimiento, que considere pertinentes.

2.5.4 CONTROL DEL EQUIPO DEL CONTRATISTA DE MANTENIMIENTO
El interventor solicitara al contratista de mantenimientos, relacién del equipo a emplear
durante la ejecucioén del proyecto, especificando referencia interna, modelo, marca, serie,

capacidad, potencia, etc.,

1. Relacionaran los equipos de acuerdo a las diferentes etapas de ejecucion del
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contrato.

El Interventor debera corroborar si dicha informacién corresponde con los
requerimientos de ejecucién, emitiendo una aprobacion o requiriendo al contratista
para que cumpla, segun sea el caso.

El Interventor, debera presentar el respectivo informe al Distrito Especial de Santiago
de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, durante el primer mes de ejecucién
del contrato.

2.5.5 REVISION Y APROBACION DE LAS ACTAS DE MANTENIMIENTOS

El interventor revisara y aprobara, bajo su responsabilidad, las actas de avance de
mantenimientos y las actas de mantenimientos ejecutados; cada una de las actividades
registradas para pago, se debe verificar de acuerdo a lo especificado para recibo en los
anexos correspondientes del proyecto a ejecutar con el contrato de mantenimientos
derivado del proceso de seleccion objeto de interventoria del presente proceso, verificando

que:

1.

La informacién financiera acumulada, el valor de los contratos adicionales, las
modificaciones a las cantidades de mantenimientos medidos y aceptados para el
pago, el valor de los mantenimientos ejecutados y los acumulados y toda la
informacion adicional esté correcta, para lo cual anexara un balance general de los
mantenimientos ejecutados (estado fiscal).

Revisar, suscribir actas de avance de mantenimientos, avalar y refrendar todos los
documentos y soportes concernientes para la erogacién de pagos al contratista de
mantenimientos, verificando que estos se ajusten a las condiciones estipuladas en
el contrato de mantenimientos.

Bajo ningun aspecto, el interventor aceptara mantenimientos que estén por fuera
del contrato original y que no hayan sido previamente aprobadas por el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreaciéon y debidamente
incluidas mediante actas de modificacion de cantidades de mantenimientos o
contrato adicional, segun sea el caso. El interventor realizara revision de las
cantidades de mantenimientos las cuales deberan estar debidamente discriminadas,
con los respectivos soportes de cada una de las actividades de mantenimientos
relacionados.

El interventor sera garante ante el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria
del Deporte y la Recreacién de los trabajos ejecutados por el contratista y
relacionados en las respectivas actas de mantenimientos.

256 CONCEPTO SOBRE LOS ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS NO

PREVISTOS, ELABORADOS POR EL CONTRATISTA DE MANTENIMIENTOS
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En caso de necesitar la incorporacion de nuevos items no contemplados en el contrato
original, el contratista de mantenimientos presentara al interventor, con copia al Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, un informe que
incluya el analisis detallado de cada precio.

El interventor realizara y presentara su propio analisis de precios, justificando cada uno de
los componentes del mismo y entregando su concepto acerca del analisis presentado por
el contratista de mantenimientos. Igualmente, informara sobre los volumenes de
mantenimientos por ejecutar, presentando sus recomendaciones y un balance general del
contrato.

2.5.7 CONTROL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DEL CONTRATISTA DE
MANTENIMIENTOS

El interventor solicitara al contratista de mantenimientos, la relacion del personal a emplear
durante la ejecucién del proyecto, especificando las dedicaciones y frentes en los que se
desempenara, de acuerdo con las diferentes etapas de ejecucién del contrato.

1. Elinterventor debera corroborar si dicha informacion corresponde con lo inicialmente
propuesto por el contratista de mantenimientos durante el proceso de contratacion,
emitiendo una aprobacion o requiriendo al contratista para que cumpla con lo
acordado, segun sea el caso. El interventor, debera presentar el respectivo informe
al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion,
durante el primer mes de ejecucion del contrato

2. Elinterventor debera exigir al contratista, la permanencia en los mantenimientos de
los ingenieros y demas personal relacionado inicialmente; de presentarse algun
cambio, este debera ser solicitado de manera inmediata, para ser revisado y
aprobado por el interventor, presentando la novedad al Distrito Especial de Santiago
de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion en los cinco (5) dias siguientes al
cambio. Ademas, el interventor llevara el respectivo registro, verificando que todo el
personal del contratista esté en los mantenimientos de acuerdo con lo propuesto
inicialmente.

3. Controlar el personal a cargo del contratista de mantenimientos, exigir el empleo de
personal capacitado y solicitar los cambios que considere convenientes.

4. Velar por que se cumplan las normas de ley relacionadas con las condiciones
optimas de seguridad industrial, para todo el personal empleado por el contratista
de mantenimientos.

5. El interventor debera tener al dia una relacion de los empleados y trabajadores
asignados por el contratista a los mantenimientos, con el fin de verificar que se esté
cumpliendo lo estipulado en la Ley 789 de 2002 y lo relativo al pago de los aportes
de seguridad social y las obligaciones parafiscales derivadas del contrato de
mantenimientos.
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6. El interventor exigira al contratista, con una periodicidad mensual, la presentacién
de todos los soportes necesarios para comprobar que efectiva y oportunamente
realizé los aportes correspondientes a seguridad social y parafiscales de todo el
personal involucrado en el proyecto, estableciendo si existe una correcta correlacion
entre el monto aportado y las sumas que debieron haber sido cotizadas. En caso
de que compruebe que el contratista no lo hizo o habiéndolo hecho, lo realizé de
manera incorrecta, inmediatamente debera presentar ante el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, el informe o reporte
pertinente.

7. Para el tramite de cada una de las actas de pago a favor del contratista de
mantenimientos, el interventor, en el documento de aprobacién correspondiente,
debera dejar constancia clara y detallada del cumplimiento de las obligaciones del
contratista, frente a la seguridad social y parafiscales de todo el personal involucrado
en el proyecto.

2.5.8 CONTROLES DE SEGURIDAD

1. Velar por que se cumplan las normas legales, especificaciones y procedimientos
relacionados con la seguridad al exterior de los mantenimientos, con el fin de
garantizar que no se presenten accidentes o percances a los peatones, vehiculos,
construcciones adyacentes, etc.

2. Ejercer vigilancia detallada y diaria para controlar que el contratista de
mantenimientos, cumpla con todos los dispositivos de seguridad y control de transito
exigidos tales como: cintas de prevencion, faros, semaforos, sefales reflectivas,
conos, pasos peatonales provisionales sobre las excavaciones, sefializacion
preventiva, etc., y demas normas y regulaciones establecidas en el Manual de
senalizacién vial dispositivos para la regulacion del transito en calles, carreteras y
ciclorrutas de Colombia del Ministerio de Transporte, en su ultima version.

3. Velar por que se cumplan las normas legales, especificaciones y procedimientos
relacionados con la seguridad al interior de los mantenimientos, con el fin de
garantizar que no se presenten accidentes o percances al personal que labora en el
proyecto. Ejercer vigilancia detallada y control diario, para que el contratista cuente
con los elementos necesarios para ejecutar los trabajos en los mantenimientos de
forma segura, demarcando las diferentes zonas de trabajo, dotando al personal del
equipo necesario para la ejecucion de cada una de las actividades, etc.

2.5.9 ELABORACION DE INFORMES DE INTERVENTORIA

Con el fin de informar a la entidad las diferentes actividades realizadas por el contratista y
el interventor, ademas de reportar de manera oportuna al Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreaciéon, como entidad contratante, sobre las
dificultades y eventos que vayan ocurriendo durante la ejecucién del proyecto, se deberan
presentar informes semanales e informes mensuales; también se presentara un informe
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final de todo el proyecto e informes finales al completar cada una de las etapas. Las
caracteristicas de estos informes se describen mas adelante en este documento.

2.5.10 COORDINACION Y GESTION

Practicar inspecciones completas y diarias a los mantenimientos, coordinar y realizar
reuniones semanales (comités de mantenimientos) con la participacion del contratista de
mantenimientos, el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacién y demas entes involucrados en el desarrollo de los mantenimientos; levantar
las actas de los comités de mantenimientos, teniendo en cuenta:

1. Consignar en actas todos los convenios, acuerdos o pactos que sean necesarios y
convenientes para la buena marcha de los trabajos.

2. Llevar un libro de bitdcora en el cual se consignaran las actividades realizadas
diariamente, asi como las novedades o contratiempos sucedidos en los mantenimientos.
Este documento permanecera en custodia del interventor, debe llevar las respectivas firmas
de los participantes en cada nota y estara a disposicion del contratista y del Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, cada vez que ellos lo
requieran.

3. Analizar y conceptuar sobre los posibles reclamos que se presenten por parte del
contratista de mantenimientos, la comunidad o terceros.

4. Cumplir las instrucciones y 6rdenes que le imparta el Distrito Especial de Santiago
de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion y responder por el cumplimiento de sus
obligaciones.

5. Mantener siempre a disposicion del contrato de interventoria integral, todos los
elementos relacionados en la propuesta, tales como oficina(s), vehiculo(s), personal, equipo
de laboratorio, etc. De esta forma el supervisor del contrato designado por el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, podra disponer de
los mismos, cuando considere necesario.

6. Atender a los llamados o solicitudes de informacion que pudiere realizar el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreaciéon, como entidad
contratante, al respecto de cualquier tema relacionado con el contrato de mantenimientos.

2.5.11 INTERVENTORIA TECNICA

Se refiere a las actividades de tipo técnico que asume el interventor durante el desarrollo
de los mantenimientos del proyecto, tales como:

REVISION DEL PROYECTO

Previamente a la iniciacion de los proyectos, el interventor debera:
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1. Estar enterado completa y detalladamente de éstos, del pliego de condiciones,
especificaciones técnicas generales y particulares, de las condiciones generales, de la
propuesta del contratista de mantenimientos, del contrato celebrado y de las demas normas
y reglamentaciones aplicables en la ejecucién del proyecto en cada uno de sus
componentes.

2. Debera realizar el analisis y aprobacion de la organizacion propuesta por el contratista
de mantenimientos, (organigrama, programacion, personal, equipo, etc.) para adelantar el
objeto del contrato de mantenimientos; y exigira al contratista para que dispongay garantice
los elementos necesarios en el sitio de los mantenimientos, en la fecha de iniciacion
programada y durante el mantenimiento del mismo.

3. Revisién y aprobacion de los disefios definitivos, especificaciones técnicas, programacion
de los mantenimientos contratados y sugerencia de modificaciones a los disefios antes o
durante los mantenimientos en caso de ser necesarias. Las modificaciones del disefio
requeriran la aprobacion previa del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion y sera responsabilidad del interventor, vigilar que el contratista de
mantenimientos de solucion a los diferentes problemas que se presenten en los
mantenimientos, tales como fuentes de materiales, disposicion de residuos, predios, etc.
Antes de efectuar cualquier modificacién en el proyecto, debera hacerse un balance
econdmico del contrato, y asi las variaciones superen el valor contractual o no, se requerira
siempre la aprobacién del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y
la Recreacién, a quien se debera presentar previamente el balance econémico y soporte,
para avalar o no cualquier situacion.

4. Evaluara y avalara las fuentes de materiales, plantas e instalaciones y demas elementos
que se suministraran para los mantenimientos por parte del contratista de mantenimientos,
de acuerdo con especificaciones del proyecto.

5. Una vez analizados y revisados, los disefios y el proyecto en general, debera en forma
escrita informar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacién sobre cualquier concepto que pudiera presentarse, que amenace el equilibrio
economico del contrato, el alcance o la ejecucién de éste, como inconvenientes por predios,
disefios, componente social, redes eléctricas y telefonicas, redes hidraulicas y de gas,
legalizaciones o permisos ambientales, etc.

PROGRAMACION DE MANTENIMIENTOS

1. EXxigir, revisar, aprobar y controlar los programas detallados de ejecucion de
mantenimientos, de suministros y de inversion (flujo de caja) presentados por el contratista
de mantenimientos, y llevar el control de su cumplimiento para lograr que los
mantenimientos se ejecuten dentro de los plazos estipulados.

2. Dar recomendaciones e impartir instrucciones sobre el orden en que se deben acometer
los trabajos para el cumplimiento de los programas de mantenimientos y de las normas de
disefio y seguridad apropiadas en cada caso.
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3. Informar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion
sobre el avance real de los mantenimientos por capitulos y actividades; en caso de
presentarse retrasos, debera exigir al contratista los correctivos necesarios para cumplir
con los plazos estipulados para la ejecucidon de los mantenimientos, haciendo seguimiento
a las mismas e informar de manera oportuna al Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion, para que ejecute las acciones legales a que haya
lugar.

REPLANTEO DEL PROYECTO

1. Elinterventor definira las referencias y los puntos de nivel y transito al inicio del proyecto,
durante la etapa de preparacion. EIl contratista de mantenimientos localizara los ejes,
niveles y los mantenimientos del proyecto, de acuerdo con los disefos definitivos,
verificando que la informacion con la que cuenta el interventor al respecto corresponda a
las condiciones del proyecto. El interventor revisara dicha localizacion durante su ejecucion.
El interventor incluira estos chequeos periddicos en los informes semanales y mensuales,
o de manera extraordinaria, cuando el caso lo amerite.

2. Elaborar el acta de estado de las zonas aledafas a la intervencién y en caso de ser
utilizadas debera exigir al contratista la reparacion y restitucion al estado inicial.

COORDINACION CON EL CONTRATISTA DE MANTENIMIENTOS

1. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de mantenimientos,
sobre los aspectos técnicos o de cualquier indole y resolverlas oportunamente. En caso de
llegarse a presentar cambios a los disefos inicialmente planteados con el visto bueno del
Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, sera
responsabilidad del interventor que queden registrados oportunamente por el contratista de
mantenimientos en los, informes y carteras.

2. Revisar y aprobar los programas de ejecucion de los diferentes trabajos adelantados por
el contratista de mantenimientos.

3. Entenderse con las autoridades competentes o con otras entidades o personas cuando
el contratista de mantenimientos se lo solicite, para resolver los problemas que puedan
afectar la normal ejecucioén de los mantenimientos.

CONTROL DE MATERIALES, PERSONAL Y EQUIPO

1. Controlar el oportuno suministro de todos los materiales, los cuales deben cumplir con
las especificaciones relacionadas en cada una de las especificaciones de mantenimientos
contenidas en los anexos del proyecto a ejecutar objeto de interventoria del presente
proceso.

2. Evaluary aprobar las hojas de vida de los profesionales propuestos por el contratista de
mantenimientos, presentando el correspondiente informe al Distrito Especial de Santiago
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de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, en los cinco (5) dias habiles siguientes a
la firma del contrato de mantenimientos. Ademas, debera evaluar cualquier cambio de
personal, que proponga el contratista en cualquiera de las etapas del proyecto, verificando
que cumpla con lo solicitado, dando aprobacion al mismo y reportando el respectivo cambio
y analisis al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién.

3. El interventor debera exigirle al contratista de mantenimientos que el personal o equipo
ofrecido inicialmente debe ser ubicado en el sitio a mas tardar en cinco (5) dias, pasados
los cuales, de no haberse dado cumplimiento a su notificacion, debera solicitar al Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, que se hagan
efectivas las multas que para tal efecto se tengan fijadas.

4. Evaluar el funcionamiento, calidad, cantidad del equipo, herramienta, personal y demas
elementos necesarios para el desarrollo del contrato de mantenimiento, con respecto a lo
requerido y estipulado en los documentos contractuales, el cual debe cumplir con las
normas de seguridad industrial y ambientales, y exigir al contratista de mantenimientos, el
cambio o adicién del equipo necesario en su debida oportunidad. Igualmente debera llevar
un registro diario del equipo utilizado por el contratista de mantenimientos, el cual se
reportara en el informe mensual.

REVISION DE LAS CANTIDADES DE MANTENIMIENTOS

1. El interventor debera efectuar oportunamente una revision minuciosa de las cantidades
de mantenimientos, a fin de compararlas con las que estan incluidas en el contrato y en
caso de discrepancia, aclarar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion y al contratista de mantenimientos, las modificaciones requeridas.

2. Debera medir todos los mantenimientos terminados y, si a su juicio, la encuentra a
satisfaccion debera aceptarla, cinéndose al contrato y a las especificaciones particulares y
generales del proyecto, referentes a entregas parciales.

3. En las actividades a precio global fijo, el interventor, revisara, evaluara y aprobara las
actas de avance de los mantenimientos ejecutados por el contratista de mantenimientos,
verificando el cumplimiento de las metas fisicas propuestas, recurriendo para estos fines a
los indicadores establecidos y concertados en la etapa de preparacion. El Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, podra exigir al interventor la
medicion item a item de las cantidades de mantenimientos ejecutados realmente por el
contratista de mantenimientos.

4. En los mantenimientos pagados a precios unitarios, el interventor verificara las
cantidades de mantenimientos ejecutados realmente por el contratista, durante el periodo
correspondiente (interviniendo directamente en la medicién) y calculara su valor de acuerdo
con los precios unitarios de los items de mantenimientos establecidos contractualmente.
Debera también coordinar la elaboracién de las pre-actas y actas mensuales de los
mantenimientos ejecutados por el contratista, archivando las memorias y documentos que
sirven de base para la elaboracion de las mismas. Las actas de mantenimientos seran
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suscritas conjuntamente con el contratista de mantenimientos, el interventor y avaladas
para tramite de pago por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y
la Recreacion.

5. El interventor debera dar visto bueno o rechazar las mayores cantidades de
mantenimientos y emitir conceptos para aprobacion del Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, sobre mantenimientos adicionales no
previstas y los correspondientes precios unitarios propuestos por el contratista de
mantenimientos, analizando su incidencia en el valor total del contrato de mantenimientos.

APROBACION DE PRECIOS NUEVOS DEL CONTRATO

1. En caso de que antes del inicio de las labores de mantenimiento y a juicio de la
interventoria y visto bueno de la Secretaria del Deporte y la Recreacion, sea necesario
ejecutar otros items no contemplados en el contrato inicial, el contratista y la interventoria
pactaran nuevos precios para estos items dentro de los términos estipulados en la Ley 80
de 1993. Asi el contratista estara obligado a ejecutar las labores correspondientes a los
items no previstos, previo tramite legal respectivo. En aquellos casos donde los precios no
previstos se generen de las actividades en ejecucion, se debera seguir el mismo
procedimiento descrito en el presente numeral.

2. Se entiende por precios que se pacten, los que se acuerden entre el contratista y la
interventoria, previo visto bueno de la entidad, teniendo en cuenta los precios vigentes en
el mercado en la fecha en la cual se estudian los precios.

LIMPIEZA DE LOS MANTENIMIENTOS

1. El interventor debera verificar que la zona intervenida permanezca libre de basuras,
desperdicios o desechos de cualquier tipo durante el desarrollo de los mantenimientos; e
igualmente debera verificar que esté perfectamente limpia al momento de recepcion de los
mantenimientos.

2. Verificara que los residuos solidos se depositen en lugares adecuados, los cuales deben
contar con los respectivos permisos de las autoridades ambientales para tal fin.

RECORRIDOS DE MANTENIMIENTOS

Con una frecuencia minima semanal y previo a los comités técnicos de mantenimientos, se
debera realizar un recorrido detallado de mantenimientos el cual debera ser liderado por el
ingeniero director del interventor, con el objetivo de realizar un seguimiento continuo del
proyecto, verificar las calidades de los mantenimientos, los estados de avance en la
ejecucion de las mismas, identificar falencias y atrasos en el cronograma de los trabajos, y
demas. Dicho recorrido de mantenimientos debera realizarse como minimo, en conjunto
con el ingeniero director y residentes del contratista, residentes del interventor, los
supervisores delegados por parte del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion, el personal delegado por parte de las empresas prestadoras de
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servicios publicos y autoridad ambiental si es requerido, y los profesionales especialistas
tanto del contratista como del interventor, en caso de ser necesario su presencia para estos
ultimos.

REUNIONES DE EVALUACION

1. Maximo semanalmente, o en su defecto con una periodicidad menor si se estima
conveniente, deberan celebrarse reuniones de comité de mantenimientos con la
participacién de los profesionales, el coordinador del area ambiental y el de gestion social
del contratista de mantenimientos; el director, los residentes y los especialistas del
interventor; el supervisor y el jefe de la oficina de infraestructura del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion; y los funcionarios de las
empresas prestadoras de servicios publicos; con el fin de analizar y discutir los diferentes
aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto, sin perjuicio de la
participacion de otros funcionarios de diferentes areas del Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion .

2. Lo tratado en estas reuniones se consignara en un acta (acta de comité de
mantenimientos) la cual debera ser levantada por el interventor y repartida entre los
asistentes para su revision maximo tres (3) dias habiles después de realizarse; debe ser
firmada por cada uno de los participantes del comité, como aval de asistencia y acuerdo de
los temas alli consignados. Las reuniones de comité de mantenimientos se efectuaran en
las oficinas de campo de los mantenimientos. Con posterioridad a la firma del acta, copia
de la misma podra ser entregada a las veedurias constituidas para este contrato, quienes
pueden solicitar la informacion tratada en ellas.

INSPECCION FINAL DE LOS MANTENIMIENTOS

1. El interventor, el delegado del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion y el contratista de mantenimientos, efectuaran una inspeccion final
a los mantenimientos, antes de entregarla al Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion, con el fin de determinar el estado en que se va a
recibir, para lo cual, el interventor preparara un informe previo, en donde se describa el
balance general de cantidades, el costo de los mantenimientos, etc.

2. En caso de observaciones que deban atenderse por parte del contratista de
mantenimientos, se dejara constancia en oficio dirigido al mismo, suscrito por el interventor,
en el cual se fijara el plazo para el acondicionamiento final de los mantenimientos. Una vez
realizados los trabajos requeridos, se procedera a elaborar el acta de recibo final y entrega
de los mantenimientos, de la cual haran parte las certificaciones expedidas por las
respectivas entidades municipales o la corporacién correspondiente, con la presencia del
interventor, un delegado del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte
y la Recreacion, el contratista de mantenimientos; de esta forma quedara oficializada la
entrega de los mantenimientos.

3. Elaborar o complementar las recomendaciones de mantenimiento y conservacién de los
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mantenimientos antes de ser entregadas al Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion.

2.5.12 INTERVENTORIA AMBIENTAL

La funcion ambiental y social del interventor consiste en supervisar y controlar la gestion
técnica y administrativa desarrollada por el contratista de mantenimientos, para el
cumplimiento de las labores ambientales y de gestidén social detalladas en los anexos. En
tal sentido, se establecen las siguientes funciones:

GESTION AMBIENTAL

La funcion ambiental del interventor consiste en supervisar y controlar la gestion técnica y
administrativa desarrollada por el contratista de mantenimientos para el cumplimiento de
las labores ambientales. Es importante precisar que el inspector de interventoria tendra a
cargo el apoyo en campo a las labores socioambientales, es decir, el apoyo en la
supervision. En tal sentido, se establecen las siguientes funciones:

1. Realizar las labores de interventoria ambiental con el fin de verificar que el proceso
de mantenimientos se desarrolle de acuerdo con los lineamientos ambientales establecidos
en el contrato de mantenimientos y que, como resultado de dicho procedimiento, se
obtengan los resultados previstos en los anexos en materia ambiental.

2. Verificar y realizar el seguimiento para que la totalidad de las actividades
desarrolladas por el contratista de mantenimientos, en cumplimiento de las obligaciones
emanadas del contrato de mantenimiento, cumplan a cabalidad con las leyes, decretos y/o
resoluciones ambientales vigentes, y ajustar los procedimientos o procesos ambientales de
acuerdo con el avance y/o modificaciones realizadas a los mantenimientos.

3. El interventor supervisara y vigilara la gestion técnica y administrativa del
componente ambiental de acuerdo con las resoluciones o permisos que emita la autoridad
ambiental para el desarrollo de los mantenimientos.

4. Informar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacién, sobre los cambios de mantenimientos y los tramites que — adicionalmente -
deberian surtirse ante la autoridad ambiental competente, en el caso en que las
especificaciones particulares de mantenimientos del contrato de mantenimiento fueran
modificadas mediante cualquiera de los mecanismos previstos en el contrato de
mantenimientos.

5. Proponer soluciones y/o recomendaciones para la mitigacién, prevenciéon y control
de los impactos ambientales derivados de emergencias y/o contingencias.

6. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de mantenimiento, del reglamento
de higiene y seguridad industrial.
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Vigilar que las normas de calidad ambiental (control de liquidos, limites de vertimientos,
emisiones de ruido y emisiones atmosféricas) sean cumplidas. En caso de incumplimiento
debe proponer las medidas ambientales para la mitigacién del impacto.

8. Supervisar que el contratista de mantenimientos disponga de la infraestructura y
personal que cumplan con los requerimientos definidos en los anexos correspondientes al
proyecto a ejecutar con el contrato de mantenimientos objeto de interventoria del presente
proceso.

9. Verificar que el contratista de mantenimientos desarrolle todas las labores
ambientales derivadas del contrato de mantenimiento y que éstas se ajusten al marco legal,
las exigencias contractuales, asi como al disefio y especificaciones adoptadas en los
anexos correspondientes al proyecto a ejecutar objeto de interventoria del presente
proceso.

10. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de mantenimiento, de las normas
ambientales vigentes.

11. Mantener una continua supervision del proceso de mantenimiento verificando el
cumplimiento de las normas ambientales, mediante acciones de seguimiento y verificacion
a través de la aplicacion de las listas de chequeo y/o el sistema de evaluacion que el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion disponga, incluyendo
las medidas de compensacion a que haya lugar ante incumplimientos.

12. Suministrar informacion y datos sobre las labores ambientales a personas y entidades
autorizadas por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacion, sin perjuicio de la reserva legal o discrecionalidad a que estén sometidos esos
datos e informaciones.

13. Responder ante la autoridad ambiental competente y ante el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion por la verificacion del
cumplimiento de las medidas y acciones contenidas en los anexos correspondientes del
proyecto a ejecutar objeto de interventoria del presente proceso, por parte del contratista.
Asi mismo, adelantar todas las acciones conducentes para que el contratista de
mantenimientos mitigue el impacto ambiental que, eventualmente podria causarse, por la
inadecuada aplicacion de alguna medida ambiental que resulte obligatoria para el
contratista de mantenimientos, en los términos senalados en el contrato de mantenimiento.
Lo anterior, debera ser asumido en su totalidad por el contratista de mantenimientos, sin
posibilidad a reconocimiento econémico de ningun tipo por parte del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, sin perjuicio de las demas
sanciones y responsabilidades que deba asumir el contratista.

14. Si el interventor detecta algun incumplimiento en las obligaciones ambientales
establecidas dentro del contrato de mantenimiento, dentro de las 48 horas siguientes
presentara al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion,
un reporte completo en el que dé cuenta de las medidas correctivas del caso y se dé cuenta
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del inicio del proceso para la imposicién de sanciones, segun lo sefialado en el contrato de
mantenimiento.

SISTEMAS DE GESTION SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Todo Contratista debera fomentar y mantener el mas alto nivel de bienestar fisico, mental y
social de los trabajadores a todos los niveles, colocandolos en un puesto de trabajo acorde
a sus aptitudes psicolégicas y fisiologicas adaptando el trabajo al hombre.

En el SG-SST se deben establecer todas las medidas pertinentes derivadas de la gestiéon
de los riesgos identificados. Incluira aspectos tales como induccion, afiliaciones,
capacitacion y entrenamiento, conformacién de Dbrigadas, examenes médicos
ocupacionales, procedimientos de trabajo seguro, listas de inspeccioén, inspecciones pre
operacionales de maquinaria y equipos, entrega y verificacion del estado y uso de los
elementos de proteccion personal, inspecciones a areas y procesos de trabajo,
sefalizacion, seguimiento al cumplimiento mensual de los aportes de pagos parafiscales
del personal que desarrolle actividades para la ejecucion del contrato.

Lo anterior, conforme al cumplimiento de los requisitos legales y normatividad colombiana
aplicable a cada aspecto.

EL SG-SST debe establecer todas las medidas requeridas para garantizar la seguridad del
personal que labore en los mantenimientos.

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ALLEGAR SG-SST.RESOLUCION 1111 DE 2017, 0312
DE 2020 Y LEYES Y DECRETOS DE BIOSEGURIDAD

El contratista debera entregar durante el periodo de la preparacion los documentos del SG-
SST requeridos por el sistema, como son los siguientes:

Registro de entrega de elementos de Proteccion personal (Resolucion 2400 de 1979
y ley 9 de 1979)

Registro de entrega de Dotacion de Ley (art. 230 del CST y ley 11 de 1984)

Copia del registro de Induccién de Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de la
empresa contratista

Afiliacion y pago aportes a la seguridad social y parafiscales de los ultimos tres
meses, si el personal contratado es nuevo debe acreditar la certificacién de cada una de
ellas donde conste la afiliacién a la EPS, ARL y AFP, con sellos o numero de registro de
radicacion.

Si las actividades requieren realizar trabajos en alturas, deberan acreditar:

Programa de Proteccion contra caidas acorde con la Resolucion 1409 del 2012y a
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las actividades que se realizaran.
Curso avanzado en alturas vigente que certifique 40 horas de capacitacion.
Certificado de reentrenamiento vigente que certifique 20 horas de capacitacion.

Si las actividades requieren realizar trabajos con electricidad se debera acreditar la
certificacion acorde a lo determinado en la Resolucién 90708 de 2013 - RETIE.

Si las actividades requieren realizar labores especificas tales como: trabajos en caliente
(soldadura), radiaciones ionizantes, operacion de equipos pesados (maquinaria amarilla),
mecanicos (pluma gruas, gruas telescopicas y de articulacion) entre otros, debera acreditar
la certificacion de competencia expedida por instituciones avaladas a nivel nacional o
internacional de conformidad con la legislacion colombiana, en caso tal de no contar con
ninguno de los documentos anteriormente descrito debera presentar certificado de
idoneidad de experiencia expedido por el SENA entidad competente para tal fin.

La maquinaria, los equipos, herramientas y vehiculos a ser utilizados en para la ejecucion
del objeto del contrato, deberan acreditar el mantenimiento e inspeccion que asegure
permanentemente las condiciones de los mismos.

ELEMENTOS DE PROTECCION A SUMINISTRAR AL PERSONAL

El contratista debera verificar periddicamente el estado de los EPP, en particular, sobre el
cumplimiento de las normas de los siguientes elementos:

a) Casco de seguridad industrial, NTC 1523, ANSI Z89.

b) Botas, NTC 2385

c) Arnes, ANS| Z359

d) Guantes de caucho, NTC 1726

e) Monogafas, ANSI Z87

f) Protector auditivo de silicona, NTC 2272

g) Tapabocas desechable o reutilizables

2.6 OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR - ETAPA DE MANTENIMIENTOS

Durante la etapa de mantenimientos el interventor debera cumplir entre otras, con las
siguientes obligaciones:
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1. Ejercera la interventoria integral a todas las obligaciones establecidas en el contrato
de mantenimientos y en el pliego de condiciones del proceso de seleccion No.
4162.010.32.1.1203-2025 y No. 4162.010.32.1.1402-2025, en relacion con la etapa de
mantenimientos, el pliego de condiciones, las especificaciones técnicas, el cronograma de
mantenimientos y los disefios definitivos.

2. Brindara apoyo a la oficina juridica del Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion en la realizacién de los borradores de las actas de
inicio y finalizacion de la etapa de mantenimientos y demas actas y documentos de este
tipo que se requieran durante el desarrollo del contrato.

3. Definira el alcance de los informes del balance técnico y financiero mensual que
debera presentar el contratista de mantenimientos, el cual debera contener como minimo
el avance fisico de los mantenimientos, la inversion ejecutada (flujo de caja), la
disponibilidad de recursos y su cumplimiento respecto del cronograma de mantenimientos
y la estimacién de los mantenimientos y recursos por ejecutar y una vez presentados,
revisarlos y aprobarlos.

4. Formulara las presentaciones mensuales en PowerPoint o similar, referidas al
avance del proyecto, las cuales consideraran los aspectos administrativos, técnicos,
financieros, juridicos, ambientales y sociales.

5. Realizara el informe mensual de seguimiento para el adecuado desarrollo del
contrato de mantenimientos resultante del proceso de seleccion objeto de interventoria del
presente proceso, el cual debe contener todo el analisis técnico, econdémico, financiero,
juridico, social y ambiental de cada periodo, ademas de los soportes de las actividades
realizadas por el interventor, como informes técnicos de especialistas, correspondencia,
entre otros, y debe ser entregado a la entidad en los primeros cinco (5) dias de cada mes,
en medio impreso y en medio digital.

6. Al finalizar la etapa de mantenimientos, el interventor debera entregar en medio
fisico y en medio digital, un informe detallado de todo lo acontecido durante la etapa de
mantenimientos, ademas de los informes mensuales de mantenimientos, con su respectivo
registro fotografico y los planos récord, elaborados por el contratista de mantenimientos y
avalados por el interventor.

7. Revisara y aprobara las memorias de mantenimientos, relacionadas con el objeto
del contrato de mantenimientos, informacién que debe corresponder a los documentos
revisados y aprobados por el interventor, durante la etapa de preparacion.

8. Llevara el libro de bitacora o libro diario de control de mantenimientos.
9. Ademas, debera implementar una metodologia, tal que permita el replanteo del proyecto

en cada una de sus diferentes etapas, permitiendo efectuar controles de forma eficiente,
para lo cual debe contar con los equipos necesarios, que permitan realizar los controles de
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calidad y las labores de interventor.

10. Para efectos del pago a precio global fijo, el interventor revisara, evaluara y aprobara
las actas de avance de los mantenimientos presentados por el contratista de
mantenimientos, verificando que cumplan con lo propuesto por el contratista resultante del
proceso de seleccion objeto de interventoria del presente proceso.

11. Exigira el cumplimiento al cronograma de mantenimiento aprobado y el programa de
inversion (flujo de caja), asi como realizar el seguimiento semanal de los mismos,
presentando semanalmente la evaluacion de la programacion del estado detallado de
avance y ejecucion de los mantenimientos, en cada una de sus actividades detallando:
estado de avance de cada una de las actividades (actividades desagregadas), atrasos, la
asignacion de recursos (personal, equipo y financiero), rendimientos, interrelacion,
precedencias, ruta critica, holguras, hitos, duracion de actividades, barras de progreso,
fechas tempranas y tardias y puntos de control.

12. Ejercera control y realizar un seguimiento adecuado al registro de quejas y reclamos,
exigiendo una respuesta eficiente y oportuna, enmarcada dentro de los términos de ley.

13. Para efectos del pago mediante la modalidad de precios unitarios, el interventor
verificara las cantidades de mantenimientos ejecutadas realmente por el contratista de
mantenimientos, durante el periodo correspondiente, y calculara su valor de acuerdo a los
precios unitarios de los items de mantenimiento establecidos contractualmente.

14. Durante todo el plazo tanto de ejecucién del contrato de mantenimientos como de la
liquidacion del mismo, estudiara todas y cada una de las solicitudes, discrepancias,
diferencias y/o reclamaciones que presente el contratista ante el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, para lo cual realizara los analisis
que se requieran de caracter técnico, financiero, juridico, etc., evaluando y conceptuando
acerca de los hechos expuestos por el contratista, su procedencia o no, de conformidad con
lo planteado en los documentos que conforman el pliego de condiciones, las leyes y normas
que regulan la contrataciéon administrativa y lo acordado durante la ejecucion del contrato,
siempre y cuando esto ultimo conste en actas. El interventor evaluara y conceptuara
igualmente acerca de la oportunidad o no de resolver las solicitudes y/o reclamaciones en
el momento en que las presente el contratista o si por la naturaleza de las mismas se hace
necesario postergar su analisis hasta el momento en que se reciban la totalidad de los
mantenimientos contratados. En desarrollo de esta obligacion contractual, el interventor
debera realizar una investigacién exhaustiva de la jurisprudencia relacionada y proferida por
las altas cortes. La posicidon del interventor (incluidas las liquidaciones correspondientes)
debera ser sustentada oportunamente ante el Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion, de tal manera que la respuesta final que se dé al
contratista cuente con el aval absoluto de la entidad.

15. El proponente debera prever dentro de la elaboracion de su oferta econdémica, las
partidas correspondientes a horas extras diurnas y nocturnas, y demas actividades que el
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proyecto demande, con el fin de garantizar la presencia permanente de personal del
interventor mientras el contratista realice cualquier actividad en los mantenimientos.

16. El interventor esta encargado de evaluar la viabilidad de los trabajos nocturnos que
deba realizar el contratista de mantenimientos, quien presentara su solicitud y requerimiento
con un tiempo adecuado para su valoracién y aprobacion. El contratista de mantenimientos
debera gestionar los permisos a que haya lugar ante las entidades respectivas y debera
poner en conocimiento de su aprobacion al interventor y al Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

17. En aquellos casos en donde se aprueben los trabajos nocturnos, se deberan
discriminar los sitios exactos donde se haran los trabajos, el personal que dispondra el
contratista de mantenimientos, el equipo asociado, las actividades a desarrollar y aquellas
otras caracteristicas que el interventor considere importante definir. Consecuentemente en
los sitios autorizados, el interventor debera realizar la supervision de los trabajos nocturnos,
disponiendo del personal idoneo y suficiente para realizar el control y seguimiento de las
actividades durante todo el tiempo en que estas se ejecuten. Adicionalmente el interventor
debera llevar una bitacora de trabajos nocturnos, relacionando, la fecha, el sitio exacto de
trabajo, la hora de inicio y fin de la jornada, el tipo de actividad ejecutada por el contratista,
el personal y equipo dispuesto por el contratista, el personal dispuesto por el interventor y
toda la demas informacién que el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion considere pertinente incluir. De igual forma, dicha bitacora debera
ir plasmada en el informe mensual del interventor, adicionando el respectivo registro
fotografico de las actividades ejecutadas por el contratista, y en donde se constate la
presencia del personal del interventor durante la supervisién de los trabajos nocturnos.

18. Consecuentemente, el personal del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria
del Deporte y la Recreacion, podra verificar la presencia del personal del interventor durante
la supervisién de los trabajos nocturnos del contratista, y en caso de verificar la ausencia
del personal del interventor del proyecto, procedera a hacer el descuento de la totalidad de
la asignacion basica mensual correspondiente al acta del mes respectivo.

19. El interventor debera exigir al contratista de mantenimientos, bajo cuenta y riesgo de
este ultimo, la instalacion y operacién de equipos de iluminacion de tipo e intensidad
satisfactorios para el interventor y debera mantenerlos en perfecto estado mientras duren
los trabajos nocturnos. De igual forma, debera exigirse al contratista de mantenimientos, a
su costo y riesgo, tomar las medidas del caso para evitar afectaciones no permitidas de tipo
ambiental, y cualquier tipo de accidente, tanto del personal vinculado al proyecto, como a
los usuarios de las vias y bienes de servicio publicos y privados.

2.7 OBLIGACIONES ETAPA LIQUIDACION CONTRATO DE MANTENIMIENTOS

Durante la etapa de liquidacion del contrato de mantenimiento, el interventor debera cumplir
entre otras, con las siguientes obligaciones:
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1. Ejercera la interventoria integral a todas las obligaciones establecidas en el contrato
de mantenimientos y en el pliego de condiciones del proceso de seleccion objeto de
interventoria del presente proceso, en relacion con la etapa de liquidacion.

2. Recibira a entera satisfaccion los mantenimientos objeto del contrato de mantenimiento
en el tiempo establecido, garantizando que el contratista de mantenimientos se encuentre
a paz y salvo por todos los conceptos. El interventor, debera proyectar el acta de recibo, en
la cual debera quedar registrada la cronologia de los eventos mas relevantes acontecidos
en la ejecucion del contrato de mantenimientos. Asi mismo, debera relacionar las
cantidades de mantenimientos, valor unitario de los items realmente ejecutados, como
también la justificacion de los items y mayores cantidades de mantenimientos adicionales
si se llegaren a presentar.

3. Recibira los mantenimientos correspondientes al contrato de mantenimientos derivado
del proceso de seleccion objeto de interventoria del presente proceso, totalmente libre de
equipos, materiales, escombros, instalaciones y personal entre otros, conforme a las
especificaciones técnicas, planos y el cronograma del contrato de mantenimientos.

4. Debera elaborar el acta de liquidacion final del contrato de mantenimiento en la cual
se debe reportar el estado fiscal del contrato de mantenimiento, vigencias de las pdlizas,
certificacion del pago de aportes de seguridad social y parafiscales del contratista de
mantenimientos, datos generales de los contratos, localizacién general de proyecto,
cronologia de actas de pago que incluya fechas, numero de factura, valor, relacion de actas
suscritas entre las partes, relacion de disponibilidades presupuestales y reservas del
contrato original y si hubieren contratos adicionales, relacion de los mismos y toda la
informacion que se considere relevante en la ejecucién del contrato de mantenimientos.

5. Revisara y aprobara todos los informes y demas documentacion final, exigida en el
contrato de mantenimientos y entregada por el contratista de mantenimientos.

6. Alfinalizar la etapa de liquidacion, el interventor debera entregar en medio fisico y en
medio digital, un informe detallado de todo lo acontecido durante todo el proyecto, ademas
de los informes mensuales generados a lo largo de las etapas de preparacion y
mantenimiento, con su respectivo registro fotografico y los planos récord, elaborados por el
contratista de mantenimientos y avalados por el interventor.

7. Las actas de liquidacion y recibo deberan revisarse en conjunto con el Supervisor del
Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion; las mismas
deben encontrarse enmarcadas dentro del ambito juridico.

8. El interventor tiene la obligacién de proyectar respuesta, si se llega a presentar la
eventualidad, de reclamaciones por parte del contratista a la entidad. Las mismas deben
ser sustentadas o desvirtuadas desde el punto de vista juridico, técnico y financiero.

9. Velara por los intereses de la Entidad en el sentido de que no haya detrimento del
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patrimonio publico.

10. Suscribira las actas de finalizacion, recibo y liquidacion del contrato de mantenimientos,
gue se derive del contrato de mantenimientos objeto de interventoria del presente proceso.

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA

Se refiere a las actividades de tipo administrativo que asume el interventor, con control de
calidad durante todo el proyecto en sus diferentes etapas de Preparacion, mantenimientos
y liquidacion, las cuales estan orientadas al control y aprobacion de la organizacion
adecuada para lograr los objetivos propuestos tales como:

2.7.1 ESTUDIO DEL CONTRATO DE MANTENIMIENTO, PLIEGO DE CONDICIONES Y
DEMAS DOCUMENTOS CONTRACTUALES

Ademas de estudiar el proyecto, el interventor:

1. Analizara el contrato, el pliego de condiciones, los anexos y cualquier otro documento
oficial concerniente al proyecto. Como resultado de dicho proceso, presentara al Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion el respectivo informe,
advirtiendo a la entidad cualquier contratiempo que pudiere presentarse por contradicciones
entre los documentos evaluados.

2. El estudio de la minuta del contrato y demas condiciones contractuales, marcaran las
pautas para la administracion general del proyecto y, por consiguiente, las condiciones
legales del mismo.

3. Dar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, las
recomendaciones y advertencias, debidamente analizadas y soportadas, sobre la
aplicacion de sanciones, prorrogas del plazo y ampliacion del valor del contrato, cuando se
requiera antes del vencimiento.

4. Analizar, estudiar y aprobar, el esquema de organizacion y ubicacion de instalaciones
provisionales, accesos, vallas, cerramientos, etc., del contratista, lo cual debera ser
informado al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion,
durante el primer mes de ejecucion del contrato.

5. Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales del
contratista de mantenimientos, y permanecer en el sitio de los trabajos mientras dure la
ejecucion de los mantenimientos.

6. Coordinar las relaciones entre el contratista de mantenimientos y el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

2.7.2 CONTROL DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTOS
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El contratista de mantenimientos esta obligado a ejecutar los mantenimientos contratados
de acuerdo con el programa de mantenimientos aprobado por el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion. El interventor, como
representante debidamente autorizado por el Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion, vigilara su cumplimiento.

1. El interventor y el contratista de mantenimientos evaluaran semanalmente la
ejecucion del contrato técnica y financieramente, revisando el programa de mantenimientos
actualizado para establecer en qué condiciones avanzan los trabajos. De estas
evaluaciones se levantara un acta, suscrita por los ingenieros residentes del contratista de
mantenimientos, y del interventor, donde se consignara el estado real de los trabajos; en
caso de presentarse algun atraso, se senalaran los motivos del mismo, dejando constancia
de los correctivos que se tomaran para subsanar dicho atraso, los cuales se plasmaran en
una modificacién al programa de mantenimientos que no podra contemplar la disminucion
de las cantidades de mantenimientos programadas para cada mes ni una prorroga del plazo
inicialmente establecido. Dicha modificacion debera ser presentada al Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, para su revision y aprobacion.

2. Cuando se presenten circunstancias especiales, tales como ampliacion de plazo,
incremento presupuestal y/o modificacion de las cantidades de mantenimientos, el
contratista de mantenimientos debera someter a revisién y aprobacién del interventor, la
respectiva reprogramacion, para que ésta a su vez, obtenga la respectiva aprobacion por
parte del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

3. El interventor no autorizara ni permitira que se ejecuten mayores cantidades de
mantenimientos y/o items adicionales sin que estos hayan sido previamente autorizados
por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

4. En el evento en que haya lugar a una prorroga del contrato de mantenimientos, por
incumplimiento en la ejecucion de los mantenimientos por causas imputables al interventor,
éste permanecera al frente de los trabajos hasta su terminacion, sin que el Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion deba efectuar erogacion alguna
a favor del interventor por este concepto.

5. Debera mantener comunicaciéon permanente con el Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacioén, sobre el estado de los mantenimientos y el
desarrollo del contrato, informando sobre las determinaciones tomadas y enviando copia de
las comunicaciones dirigidas al contratista de mantenimiento, que considere pertinentes.

2.7.3 CONTROL DEL EQUIPO DEL CONTRATISTA DE MANTENIMIENTO
El interventor solicitara al contratista de mantenimientos, relacién del equipo a emplear

durante la ejecucion del proyecto, especificando referencia interna, modelo, marca, serie,
capacidad, potencia, etc.,
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1. Relacionaran los equipos de acuerdo a las diferentes etapas de ejecucion del contrato.

2. ElInterventor debera corroborar si dicha informacion corresponde con los requerimientos
de ejecucidn, emitiendo una aprobacién o requiriendo al contratista para que cumpla, segun
sea el caso.

3. El Interventor, debera presentar el respectivo informe al Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, durante el primer mes de ejecucion del
contrato.

2.7.4 REVISION Y APROBACION DE LAS ACTAS DE MANTENIMIENTOS

El interventor revisara y aprobara, bajo su responsabilidad, las actas de avance de
mantenimientos y las actas de mantenimientos ejecutados; cada una de las actividades
registradas para pago, se debe verificar de acuerdo a lo especificado para recibo en los
anexos correspondientes del proyecto a ejecutar con el contrato de mantenimientos
derivado del proceso de seleccion objeto de interventoria del presente proceso, verificando
que:

1. La informacién financiera acumulada, el valor de los contratos adicionales, las
modificaciones a las cantidades de mantenimientos medidos y aceptados para el pago, el
valor de los mantenimientos ejecutados y los acumulados y toda la informacién adicional
esté correcta, para lo cual anexara un balance general de los mantenimientos ejecutados
(estado fiscal).

2. Revisar, suscribir actas de avance de mantenimientos, avalar y refrendar todos los
documentos y soportes concernientes para la erogacion de pagos al contratista de
mantenimientos, verificando que estos se ajusten a las condiciones estipuladas en el
contrato de mantenimientos.

3. Bajo ningun aspecto, el interventor aceptara mantenimientos que estén por fuera del
contrato original y que no hayan sido previamente aprobadas por el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion y debidamente incluidas mediante
actas de modificacién de cantidades de mantenimientos o contrato adicional, segun sea el
caso. El interventor realizara revisiéon de las cantidades de mantenimientos las cuales
deberan estar debidamente discriminadas, con los respectivos soportes de cada una de las
actividades de mantenimientos relacionados.

4. El interventor sera garante ante el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion de los trabajos ejecutados por el contratista y relacionados en las
respectivas actas de mantenimientos.

2.7.5 CONTROL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DEL CONTRATISTA DE
MANTENIMIENTOS
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El interventor solicitara al contratista de mantenimientos, la relacion del personal a emplear
durante la ejecucioén del proyecto, especificando las dedicaciones y frentes en los que se
desempenara, de acuerdo con las diferentes etapas de ejecucién del contrato.

1. El interventor debera corroborar si dicha informaciéon corresponde con lo inicialmente
propuesto por el contratista de mantenimientos durante el proceso de contratacion,
emitiendo una aprobacion o requiriendo al contratista para que cumpla con lo acordado,
segun sea el caso. Elinterventor, debera presentar el respectivo informe al Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, durante el primer mes de
ejecucion del contrato.

2. El interventor debera exigir al contratista, la permanencia en los mantenimientos de los
ingenieros y demas personal relacionado inicialmente; de presentarse algun cambio, este
debera ser solicitado de manera inmediata, para ser revisado y aprobado por el interventor,
presentando la novedad al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y
la Recreacién en los cinco (5) dias siguientes al cambio. Ademas, el interventor llevara el
respectivo registro, verificando que todo el personal del contratista esté en los
mantenimientos de acuerdo con lo propuesto inicialmente.

3. Controlar el personal a cargo del contratista de mantenimientos, exigir el empleo de
personal capacitado y solicitar los cambios que considere convenientes.

4. Velar por que se cumplan las normas de ley relacionadas con las condiciones éptimas
de seguridad industrial, para todo el personal empleado por el contratista de
mantenimientos.

5. El interventor debera tener al dia una relacién de los empleados y trabajadores
asignados por el contratista a los mantenimientos, con el fin de verificar que se esté
cumpliendo lo estipulado en la Ley 789 de 2002 y lo relativo al pago de los aportes de
seguridad social y las obligaciones parafiscales derivadas del contrato de mantenimientos.

6. El interventor exigira al contratista, con una periodicidad mensual, la presentacion de
todos los soportes necesarios para comprobar que efectiva y oportunamente realizé los
aportes correspondientes a seguridad social y parafiscales de todo el personal involucrado
en el proyecto, estableciendo si existe una correcta correlacién entre el monto aportado y
las sumas que debieron haber sido cotizadas. En caso de que compruebe que el contratista
no lo hizo o habiéndolo hecho, lo realizé6 de manera incorrecta, inmediatamente debera
presentar ante el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacion, el informe o reporte pertinente.

7. Para el tramite de cada una de las actas de pago a favor del contratista de
mantenimientos, el interventor, en el documento de aprobacion correspondiente, debera
dejar constancia clara y detallada del cumplimiento de las obligaciones del contratista, frente
a la seguridad social y parafiscales de todo el personal involucrado en el proyecto.
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2.7.6 CONTROLES DE SEGURIDAD

1. Velar por que se cumplan las normas legales, especificaciones y procedimientos
relacionados con la seguridad al exterior de los mantenimientos, con el fin de garantizar que
no se presenten accidentes o percances a los peatones, vehiculos, construcciones
adyacentes, etc.

2. Ejercervigilancia detallada y diaria para controlar que el contratista de mantenimientos,
cumpla con todos los dispositivos de seguridad y control de transito exigidos tales como:
cintas de prevencién, faros, semaforos, sefales reflectivas, conos, pasos peatonales
provisionales sobre las excavaciones, sefalizacién preventiva, etc., y demas normas vy
regulaciones establecidas en el Manual de sefializacion vial dispositivos para la regulacién
del transito en calles, carreteras y ciclorrutas de Colombia del Ministerio de Transporte, en
su ultima version.

3. Velar por que se cumplan las normas legales, especificaciones y procedimientos
relacionados con la seguridad al interior de los mantenimientos, con el fin de garantizar que
no se presenten accidentes o percances al personal que labora en el proyecto. Ejercer
vigilancia detallada y control diario, para que el contratista cuente con los elementos
necesarios para ejecutar los trabajos en los mantenimientos de forma segura, demarcando
las diferentes zonas de trabajo, dotando al personal del equipo necesario para la ejecucion
de cada una de las actividades, etc.

2.7.7 ELABORACION DE INFORMES DE INTERVENTORIA

Con el fin de informar a la entidad las diferentes actividades realizadas por el contratista y
el interventor, ademas de reportar de manera oportuna al Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, como entidad contratante, sobre las
dificultades y eventos que vayan ocurriendo durante la ejecucién del proyecto, se deberan
presentar informes semanales e informes mensuales; también se presentara un informe
final de todo el proyecto e informes finales al completar cada una de las etapas. Las
caracteristicas de estos informes se describen mas adelante en este documento.

2.7.8 COORDINACION Y GESTION

Practicar inspecciones completas y diarias a los mantenimientos, coordinar y realizar
reuniones semanales (comités de mantenimientos) con la participacion del contratista de
mantenimientos, el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacion y demas entes involucrados en el desarrollo de los mantenimientos; levantar
las actas de los comités de mantenimientos, teniendo en cuenta:

1. Consignar en actas todos los convenios, acuerdos o pactos que sean necesarios y
convenientes para la buena marcha de los trabajos.

2. Llevar un libro de bitacora en el cual se consignaran las actividades realizadas
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diariamente, asi como las novedades o contratiempos sucedidos en los mantenimientos.
Este documento permanecera en custodia del interventor, debe llevar las respectivas firmas
de los participantes en cada nota y estara a disposicion del contratista y del Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, cada vez que ellos lo
requieran.

3. Analizar y conceptuar sobre los posibles reclamos que se presenten por parte del
contratista de mantenimientos, la comunidad o terceros.

4. Cumplir las instrucciones y 6rdenes que le imparta el Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreaciéon y responder por el cumplimiento de sus
obligaciones.

5. Mantener siempre a disposiciéon del contrato de interventoria integral, todos los
elementos relacionados en la propuesta, tales como oficina(s), vehiculo(s), personal, equipo
de laboratorio, etc. De esta forma el supervisor del contrato designado por el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, podra disponer de
los mismos, cuando considere necesario.

6. Atender a los llamados o solicitudes de informacion que pudiere realizar el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreaciéon, como entidad
contratante, al respecto de cualquier tema relacionado con el contrato de mantenimientos.

2.7.8 INTERVENTORIA TECNICA

Se refiere a las actividades de tipo técnico que asume el interventor durante el desarrollo
de los mantenimientos del proyecto, tales como:

REVISION DEL PROYECTO
Previamente a la iniciacion de los proyectos, el interventor debera:

1. Estar enterado completa y detalladamente de éstos, del pliego de condiciones,
especificaciones técnicas generales y particulares, de las condiciones generales, de la
propuesta del contratista de mantenimientos, del contrato celebrado y de las demas normas
y reglamentaciones aplicables en la ejecucion del proyecto en cada uno de sus
componentes.

2. Debera realizar el analisis y aprobacion de la organizacion propuesta por el contratista
de mantenimientos, (organigrama, programacion, personal, equipo, etc.) para adelantar el
objeto del contrato de mantenimientos; y exigira al contratista para que dispongay garantice
los elementos necesarios en el sitio de los mantenimientos, en la fecha de iniciacion
programada y durante el mantenimiento del mismo.

3. Revisidn y aprobacion de los disefios definitivos, especificaciones técnicas, programacion
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de los mantenimientos contratados y sugerencia de modificaciones a los disefios antes o
durante los mantenimientos en caso de ser necesarias. Las modificaciones del disefno
requeriran la aprobacion previa del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion y sera responsabilidad del interventor, vigilar que el contratista de
mantenimientos de solucion a los diferentes problemas que se presenten en los
mantenimientos, tales como fuentes de materiales, disposicion de residuos, predios, etc.
Antes de efectuar cualquier modificacion en el proyecto, debera hacerse un balance
econdmico del contrato, y asi las variaciones superen el valor contractual o no, se requerira
siempre la aprobacién del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y
la Recreacioén, a quien se debera presentar previamente el balance econémico y soporte,
para avalar o no cualquier situacion.

4. Evaluara y avalara las fuentes de materiales, plantas e instalaciones y demas elementos
que se suministraran para los mantenimientos por parte del contratista de mantenimientos,
de acuerdo con especificaciones del proyecto.

5. Una vez analizados y revisados, los disefios y el proyecto en general, debera en forma
escrita informar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacién sobre cualquier concepto que pudiera presentarse, que amenace el equilibrio
economico del contrato, el alcance o la ejecucion de éste, como inconvenientes por predios,
disefos, componente social, redes eléctricas y telefénicas, redes hidraulicas y de gas,
legalizaciones o permisos ambientales, etc.

PROGRAMACION DE MANTENIMIENTOS

1. Exigir, revisar, aprobar y controlar los programas detallados de ejecucién de
mantenimientos, de suministros y de inversion (flujo de caja) presentados por el contratista
de mantenimientos, y llevar el control de su cumplimiento para lograr que los
mantenimientos se ejecuten dentro de los plazos estipulados.

2. Dar recomendaciones e impartir instrucciones sobre el orden en que se deben acometer
los trabajos para el cumplimiento de los programas de mantenimientos y de las normas de
disefio y seguridad apropiadas en cada caso.

3. Informar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion
sobre el avance real de los mantenimientos por capitulos y actividades; en caso de
presentarse retrasos, debera exigir al contratista los correctivos necesarios para cumplir
con los plazos estipulados para la ejecuciéon de los mantenimientos, haciendo seguimiento
a las mismas e informar de manera oportuna al Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion, para que ejecute las acciones legales a que haya
lugar.

REPLANTEO DEL PROYECTO

1. El interventor definird las referencias y los puntos de nivel y transito al inicio del
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proyecto, durante la etapa de preparacion. El contratista de mantenimientos localizara los
ejes, niveles y los mantenimientos del proyecto, de acuerdo con los disefios definitivos,
verificando que la informacion con la que cuenta el interventor al respecto corresponda a
las condiciones del proyecto. El interventor revisara dicha localizacién durante su ejecucion.
El interventor incluira estos chequeos periddicos en los informes semanales y mensuales,
o de manera extraordinaria, cuando el caso lo amerite.

2. Elaborar el acta de estado de las zonas aledafias a la intervencion y en caso de ser
utilizadas debera exigir al contratista la reparacién y restitucion al estado inicial.

COORDINACION CON EL CONTRATISTA DE MANTENIMIENTOS

1. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de
mantenimientos, sobre los aspectos técnicos o de cualquier indole y resolverlas
oportunamente. En caso de llegarse a presentar cambios a los disefios inicialmente
planteados con el visto bueno del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion, sera responsabilidad del interventor que queden registrados
oportunamente por el contratista de mantenimientos en los, informes y carteras.

2. Revisar y aprobar los programas de ejecucion de los diferentes trabajos adelantados
por el contratista de mantenimientos.

3. Entenderse con las autoridades competentes o con otras entidades o personas
cuando el contratista de mantenimientos se lo solicite, para resolver los problemas que
puedan afectar la normal ejecucion de los mantenimientos.

CONTROL DE MATERIALES, PERSONAL Y EQUIPO

1. Controlar el oportuno suministro de todos los materiales, los cuales deben cumplir con
las especificaciones relacionadas en cada una de las especificaciones de mantenimientos
contenidas en los anexos del proyecto a ejecutar objeto de interventoria del presente
proceso.

2. Evaluar y aprobar las hojas de vida de los profesionales propuestos por el contratista de
mantenimientos, presentando el correspondiente informe al Distrito Especial de Santiago
de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, en los cinco (5) dias habiles siguientes a
la firma del contrato de mantenimientos. Ademas, debera evaluar cualquier cambio de
personal, que proponga el contratista en cualquiera de las etapas del proyecto, verificando
que cumpla con lo solicitado, dando aprobacion al mismo y reportando el respectivo cambio
y analisis al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién.

3. El interventor debera exigirle al contratista de mantenimientos que el personal o equipo
ofrecido inicialmente debe ser ubicado en el sitio a mas tardar en cinco (5) dias, pasados
los cuales, de no haberse dado cumplimiento a su notificacion, debera solicitar al Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, que se hagan
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efectivas las multas que para tal efecto se tengan fijadas.

4. Evaluar el funcionamiento, calidad, cantidad del equipo, herramienta, personal y demas
elementos necesarios para el desarrollo del contrato de mantenimiento, con respecto a lo
requerido y estipulado en los documentos contractuales, el cual debe cumplir con las
normas de seguridad industrial y ambientales, y exigir al contratista de mantenimientos, el
cambio o adicion del equipo necesario en su debida oportunidad. Igualmente debera llevar
un registro diario del equipo utilizado por el contratista de mantenimientos, el cual se
reportara en el informe mensual.

REVISION DE LAS CANTIDADES DE MANTENIMIENTOS

1. Elinterventor debera efectuar oportunamente una revisidon minuciosa de las cantidades
de mantenimientos, a fin de compararlas con las que estan incluidas en el contrato y en
caso de discrepancia, aclarar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion y al contratista de mantenimientos, las modificaciones requeridas.

2. Debera medir todos los mantenimientos terminados y, si a su juicio, la encuentra a
satisfaccion debera aceptarla, cinéndose al contrato y a las especificaciones particulares y
generales del proyecto, referentes a entregas parciales.

3. En las actividades a precio global fijo, el interventor, revisara, evaluara y aprobara las
actas de avance de los mantenimientos ejecutados por el contratista de mantenimientos,
verificando el cumplimiento de las metas fisicas propuestas, recurriendo para estos fines a
los indicadores establecidos y concertados en la etapa de preparacion. El Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién, podra exigir al interventor la
medicion item a item de las cantidades de mantenimientos ejecutados realmente por el
contratista de mantenimientos.

4. En los mantenimientos pagados a precios unitarios, el interventor verificara las
cantidades de mantenimientos ejecutados realmente por el contratista, durante el periodo
correspondiente (interviniendo directamente en la medicion) y calculara su valor de acuerdo
con los precios unitarios de los items de mantenimientos establecidos contractualmente.
Debera también coordinar la elaboracién de las pre-actas y actas mensuales de los
mantenimientos ejecutados por el contratista, archivando las memorias y documentos que
sirven de base para la elaboracién de las mismas. Las actas de mantenimientos seran
suscritas conjuntamente con el contratista de mantenimientos, el interventor y avaladas
para tramite de pago por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y
la Recreacion.

5. El interventor debera dar visto bueno o rechazar las mayores cantidades de
mantenimientos y emitir conceptos para aprobacioén del Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, sobre mantenimientos adicionales no
previstas y los correspondientes precios unitarios propuestos por el contratista de
mantenimientos, analizando su incidencia en el valor total del contrato de mantenimientos.
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APROBACION DE PRECIOS NUEVOS DEL CONTRATO

1. En caso de que antes del inicio de las labores de mantenimiento y a juicio de la
interventoria y visto bueno de la Secretaria del Deporte y la Recreacion, sea necesario
ejecutar otros items no contemplados en el contrato inicial, el contratista y la interventoria
pactaran nuevos precios para estos items dentro de los términos estipulados en la Ley 80
de 1993. Asi el contratista estara obligado a ejecutar las labores correspondientes a los
items no previstos, previo tramite legal respectivo. En aquellos casos donde los precios no
previstos se generen de las actividades en ejecucion, se debera seguir el mismo
procedimiento descrito en el presente numeral.

2.  Se entiende por precios que se pacten, los que se acuerden entre el contratista y la
interventoria, previo visto bueno de la entidad, teniendo en cuenta los precios vigentes en
el mercado en la fecha en la cual se estudian los precios.

LIMPIEZA DE LOS MANTENIMIENTOS

1. El interventor debera verificar que la zona intervenida permanezca libre de basuras,
desperdicios o0 desechos de cualquier tipo durante el desarrollo de los mantenimientos; e
igualmente debera verificar que esté perfectamente limpia al momento de recepcion de los
mantenimientos.

2. Verificara que los residuos sélidos se depositen en lugares adecuados, los cuales deben
contar con los respectivos permisos de las autoridades ambientales para tal fin.

RECORRIDOS DE MANTENIMIENTOS

Con una frecuencia minima semanal y previo a los comités técnicos de mantenimientos, se
debera realizar un recorrido detallado de mantenimientos el cual debera ser liderado por el
ingeniero director del interventor, con el objetivo de realizar un seguimiento continuo del
proyecto, verificar las calidades de los mantenimientos, los estados de avance en la
ejecucion de las mismas, identificar falencias y atrasos en el cronograma de los trabajos, y
demas. Dicho recorrido de mantenimientos debera realizarse como minimo, en conjunto
con el ingeniero director y residentes del contratista, residentes del interventor, los
supervisores delegados por parte del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion, el personal delegado por parte de las empresas prestadoras de
servicios publicos y autoridad ambiental si es requerido, y los profesionales especialistas
tanto del contratista como del interventor, en caso de ser necesario su presencia para estos
Ultimos.

REUNIONES DE EVALUACION
1. Maximo semanalmente, o en su defecto con una periodicidad menor si se estima

conveniente, deberan celebrarse reuniones de comité de mantenimientos con la
participacién de los profesionales, el coordinador del area ambiental y el de gestion social
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del contratista de mantenimientos; el director, los residentes y los especialistas del
interventor; el supervisor y el jefe de la oficina de infraestructura del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion; y los funcionarios de las
empresas prestadoras de servicios publicos; con el fin de analizar y discutir los diferentes
aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto, sin perjuicio de la
participacion de otros funcionarios de diferentes areas del Distrito Especial de Santiago de
Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion.

2. Lo tratado en estas reuniones se consignara en un acta (acta de comité de
mantenimientos) la cual debera ser levantada por el interventor y repartida entre los
asistentes para su revision maximo tres (3) dias habiles después de realizarse; debe ser
firmada por cada uno de los participantes del comité, como aval de asistencia y acuerdo de
los temas alli consignados. Las reuniones de comité de mantenimientos se efectuaran en
las oficinas de campo de los mantenimientos. Con posterioridad a la firma del acta, copia
de la misma podra ser entregada a las veedurias constituidas para este contrato, quienes
pueden solicitar la informacién tratada en ellas.

INSPECCION FINAL DE LOS MANTENIMIENTOS

1. El interventor, el delegado del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del
Deporte y la Recreacion y el contratista de mantenimientos, efectuaran una inspeccion final
a los mantenimientos, antes de entregarla al Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacién, con el fin de determinar el estado en que se va a
recibir, para lo cual, el interventor preparara un informe previo, en donde se describa el
balance general de cantidades, el costo de los mantenimientos, etc.

2. En caso de observaciones que deban atenderse por parte del contratista de
mantenimientos, se dejara constancia en oficio dirigido al mismo, suscrito por el interventor,
en el cual se fijara el plazo para el acondicionamiento final de los mantenimientos. Una vez
realizados los trabajos requeridos, se procedera a elaborar el acta de recibo final y entrega
de los mantenimientos, de la cual haran parte las certificaciones expedidas por las
respectivas entidades municipales o la corporacion correspondiente, con la presencia del
interventor, un delegado del Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte
y la Recreacién, el contratista de mantenimientos; de esta forma quedara oficializada la
entrega de los mantenimientos.

3. Elaborar o complementar las recomendaciones de mantenimiento y conservacion de los
mantenimientos antes de ser entregadas al Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion.

2.7.9 INTERVENTORIA AMBIENTAL

La funcién ambiental y social del interventor consiste en supervisar y controlar la gestion
técnica y administrativa desarrollada por el contratista de mantenimientos, para el
cumplimiento de las labores ambientales y de gestidn social detalladas en los anexos. En
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tal sentido, se establecen las siguientes funciones:
GESTION AMBIENTAL

La funcidon ambiental del interventor consiste en supervisar y controlar la gestion técnica y
administrativa desarrollada por el contratista de mantenimientos para el cumplimiento de
las labores ambientales. Es importante precisar que el inspector de interventoria tendra a
cargo el apoyo en campo a las labores socioambientales, es decir, el apoyo en la
supervision. En tal sentido, se establecen las siguientes funciones:

1. Realizar las labores de interventoria ambiental con el fin de verificar que el proceso de
mantenimientos se desarrolle de acuerdo con los lineamientos ambientales establecidos en
el contrato de mantenimientos y que, como resultado de dicho procedimiento, se obtengan
los resultados previstos en los anexos en materia ambiental.

2. Verificar y realizar el seguimiento para que la totalidad de las actividades desarrolladas
por el contratista de mantenimientos, en cumplimiento de las obligaciones emanadas del
contrato de mantenimiento, cumplan a cabalidad con las leyes, decretos y/o resoluciones
ambientales vigentes, y ajustar los procedimientos o procesos ambientales de acuerdo con
el avance y/o modificaciones realizadas a los mantenimientos.

3. El interventor supervisara y vigilara la gestion técnica y administrativa del componente
ambiental de acuerdo con las resoluciones o permisos que emita la autoridad ambiental
para el desarrollo de los mantenimientos.

4. Informar al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion,
sobre los cambios de mantenimientos y los tramites que — adicionalmente - deberian
surtirse ante la autoridad ambiental competente, en el caso en que las especificaciones
particulares de mantenimientos del contrato de mantenimiento fueran modificadas mediante
cualquiera de los mecanismos previstos en el contrato de mantenimientos.

5. Proponer soluciones y/o recomendaciones para la mitigacion, prevencion y control de
los impactos ambientales derivados de emergencias y/o contingencias.

6. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de mantenimiento, del reglamento de
higiene y seguridad industrial.

7. Vigilar que las normas de calidad ambiental (control de liquidos, limites de vertimientos,
emisiones de ruido y emisiones atmosféricas) sean cumplidas. En caso de incumplimiento
debe proponer las medidas ambientales para la mitigacion del impacto.
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8. Supervisar que el contratista de mantenimientos disponga de la infraestructura y
personal que cumplan con los requerimientos definidos en los anexos correspondientes al
proyecto a ejecutar con el contrato de mantenimientos objeto de interventoria del presente
proceso.

9. Verificar que el contratista de mantenimientos desarrolle todas las labores ambientales
derivadas del contrato de mantenimiento y que éstas se ajusten al marco legal, las
exigencias contractuales, asi como al disefio y especificaciones adoptadas en los anexos
correspondientes al proyecto a ejecutar objeto de interventoria del presente proceso.

10. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de mantenimiento, de las normas
ambientales vigentes.

11.  Mantener una continua supervision del proceso de mantenimiento verificando el
cumplimiento de las normas ambientales, mediante acciones de seguimiento y verificacion
a través de la aplicacion de las listas de chequeo y/o el sistema de evaluaciéon que el Distrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion disponga, incluyendo
las medidas de compensacion a que haya lugar ante incumplimientos.

12. Suministrar informacion y datos sobre las labores ambientales a personas y entidades
autorizadas por el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la
Recreacidn, sin perjuicio de la reserva legal o discrecionalidad a que estén sometidos esos
datos e informaciones.

13. Responder ante la autoridad ambiental competente y ante el Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion por la verificacién del
cumplimiento de las medidas y acciones contenidas en los anexos correspondientes del
proyecto a ejecutar objeto de interventoria del presente proceso, por parte del contratista.
Asi mismo, adelantar todas las acciones conducentes para que el contratista de
mantenimientos mitigue el impacto ambiental que, eventualmente podria causarse, por la
inadecuada aplicacion de alguna medida ambiental que resulte obligatoria para el
contratista de mantenimientos, en los términos sefalados en el contrato de mantenimiento.
Lo anterior, debera ser asumido en su totalidad por el contratista de mantenimientos, sin
posibilidad a reconocimiento econdmico de ningun tipo por parte del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion, sin perjuicio de las demas
sanciones y responsabilidades que deba asumir el contratista.

14.  Si el interventor detecta algun incumplimiento en las obligaciones ambientales
establecidas dentro del contrato de mantenimiento, dentro de las 48 horas siguientes
presentara al Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion,
un reporte completo en el que dé cuenta de las medidas correctivas del caso y se dé cuenta
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del inicio del proceso para la imposicién de sanciones, segun lo sefialado en el contrato de
mantenimiento.

SISTEMAS DE GESTION SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Todo Contratista debera fomentar y mantener el mas alto nivel de bienestar fisico, mental y
social de los trabajadores a todos los niveles, colocandolos en un puesto de trabajo acorde
a sus aptitudes psicolégicas y fisiologicas adaptando el trabajo al hombre.

En el SG-SST se deben establecer todas las medidas pertinentes derivadas de la gestiéon
de los riesgos identificados. Incluird aspectos tales como induccion, afiliaciones,
capacitacion 'y entrenamiento, conformacién de Dbrigadas, examenes médicos
ocupacionales, procedimientos de trabajo seguro, listas de inspeccion, inspecciones pre
operacionales de maquinaria y equipos, entrega y verificacion del estado y uso de los
elementos de proteccidbn personal, inspecciones a areas y procesos de trabajo,
sefalizacion, seguimiento al cumplimiento mensual de los aportes de pagos parafiscales
del personal que desarrolle actividades para la ejecucion del contrato.

Lo anterior, conforme al cumplimiento de los requisitos legales y normatividad colombiana
aplicable a cada aspecto.

EL SG-SST debe establecer todas las medidas requeridas para garantizar la seguridad del
personal que labore en los mantenimientos.

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ALLEGAR SG-SST. RESOLUCION 1111 DE 2017, 0312
DE 2020 Y LEYES Y DECRETOS DE BIOSEGURIDAD

El contratista debera entregar durante el periodo de la preparacion los documentos del SG-
SST requeridos por el sistema, como son los siguientes:

Registro de entrega de elementos de Proteccion personal (Resolucion 2400 de 1979y
ley 9 de 1979)

Registro de entrega de Dotacion de Ley (art. 230 del CST y ley 11 de 1984)

Copia del registro de Induccion de Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de la
empresa contratista

Afiliacion y pago aportes a la seguridad social y parafiscales de los ultimos tres meses,
si el personal contratado es nuevo debe acreditar la certificacién de cada una de ellas donde
conste la afiliacién a la EPS, ARL y AFP, con sellos o0 numero de registro de radicacion.
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Si las actividades requieren realizar trabajos en alturas, deberan acreditar:

Programa de Proteccion contra caidas acorde con la Resolucion 1409 del 2012y a las
actividades que se realizaran.

Curso avanzado en alturas vigente que certifique 40 horas de capacitacion.
Certificado de reentrenamiento vigente que certifique 20 horas de capacitacion.

Si las actividades requieren realizar trabajos con electricidad se debera acreditar la
certificacion acorde a lo determinado en la Resolucién 90708 de 2013 - RETIE.

Si las actividades requieren realizar labores especificas tales como: trabajos en caliente
(soldadura), radiaciones ionizantes, operacion de equipos pesados (maquinaria amarilla),
mecanicos (pluma gruas, gruas telescopicas y de articulacion) entre otros, debera acreditar
la certificacion de competencia expedida por instituciones avaladas a nivel nacional o
internacional de conformidad con la legislacion colombiana, en caso tal de no contar con
ninguno de los documentos anteriormente descrito debera presentar certificado de
idoneidad de experiencia expedido por el SENA entidad competente para tal fin.

La maquinaria, los equipos, herramientas y vehiculos a ser utilizados en para la ejecucién
del objeto del contrato, deberan acreditar el mantenimiento e inspeccidén que asegure
permanentemente las condiciones de los mismos.

ELEMENTOS DE PROTECCION A SUMINISTRAR AL PERSONAL

El contratista debera verificar periddicamente el estado de los EPP, en particular, sobre el
cumplimiento de las normas de los siguientes elementos:

a) Casco de seguridad industrial, NTC 1523, ANSI Z89.
b) Botas, NTC 2385

c) Arnes, ANSI Z359

d) Guantes de caucho, NTC 1726

e) Monogafas, ANSI Z87

f) Protector auditivo de silicona, NTC 2272

g) Tapabocas desechable o reutilizables
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DE LA INTERVENTORIA INTEGRAL

Las actividades a realizar en general consisten en el seguimiento técnico, administrativo,
legal, financiero, contable, juridico, social, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo
sobre el cumplimiento de los contratos objeto de la Interventoria y se regira por las
obligaciones y procedimientos establecidos de Interventoria y/o Supervision por la
Secretaria del Deporte y la Recreacién de Cali, los Pliegos de Condiciones y los contratos
que se suscriban, asi como la normatividad vigente que aplica a este tipo de proyectos,
garantizando su cumplimiento a cabalidad, de acuerdo a lo establecido en los Pliegos de
Condiciones para los procesos de seleccion abreviada, objetos de estas interventorias.

Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las
Leyes 80 de 1993 y 1474 de 2011 y demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

2.8 Obligaciones del contratante.

El DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION, se compromete a:

a) Hacer seguimiento de las actividades que va desarrollando EL CONTRATISTA
respecto a las obligaciones especificas contempladas en el presente documento.

b) Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos.

c) Suministrar oportunamente la informacién que se requiera, para el cumplimiento
del objeto contractual.

d) Coordinar con el CONTRATISTA, la ejecucion de las actividades que se
requieran en cumplimiento del objeto del contrato.

e) Designar el (la) funcionario (a) encargado (a) de la supervision del contrato.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
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El personal que el contratista vincule a la interventoria de los mantenimientos debera tener
sus documentos personales en regla tales como cedula de ciudadania, libreta militar y en
general todos los requisitos que exige la ley 100 de 1993. Queda terminantemente prohibido
la vinculacion de menores de edad.

Los mantenimientos deberan ser dirigidos personalmente por el director de la interventoria
quien debera estar acompafado del personal idéneo y calificado que se detalla a
continuacion.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacidon de mantener durante
la ejecucion de la interventoria de los mantenimientos y hasta la entrega total de los
mantenimientos supervisada a satisfaccion del Distrito Especial — secretaria del Deporte y
la Recreacion, todo el personal de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y
obreros — mano de obra no calificada - que se requieran.

Los profesionales y personal técnico sefialados en este item hacen parte del equipo minimo
de trabajo que debera garantizar el proponente.

Para el presente proceso, se define como factor habilitante el cumplimiento y entrega de la
carta de compromiso y todos los documentos de soporte de los candidatos a los siguientes
cargos:

1) DIRECTOR DE INTERVENTORIA (1 PROFESIONAL)
2)INGENIERO SANITARIO (1 PROFESIONAL)

3)INGENIERO ELECTROMECANICO Y/O ELECTRICO Y/O MECANICO (1
PROFESIONAL)

4)UN (1) PROFESIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL -
SISO.

Los candidatos presentados por parte del proponente no podran ser sustituidos durante el
proceso de seleccion.

Para el resto de los cargos, como son: 5) INSPECTOR DE INTERVENTORIA (2
PERSONAS) no se requiere presentar con la oferta las hojas de vida ni carta de
compromiso, pero si se exigiran su presentacion y el cumplimiento de las calidades vy
disponibilidad al inicio de la interventoria, por parte del apoyo a la supervision de la entidad.

PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El personal minimo que se requiere como habilitante para la oferta se detalla en el siguiente
cuadro:
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Cargo / Formacion

Experiencia general

Experiencia especifica

% de dedicacion

UN (1)
Una experiencia Una Experiencia como minimo en un (1) 100%
DIRECTOR DE experiencia general proyecto como Director de Interventoria
INTERVENTORIA minimo de ocho (8) de obra relacionado con adecuacion y/o
afios contados a partir construccion y/o mantenimientos de
Acreditar titulo profesional como de la expedicion de la Sistema de bombeo de agua.
ingeniero civil y/o arquitecto matricula profesional
UN (1) INGENIERO
Una experiencia | Experiencia como minimo en un (1) 100%
SANITARIO general minima de seis | proyecto de interventoria como ingeniero
(6) afios contados a | sanitario y/o especialista hidraulico
RESIDENTE DE partir de la expedicion | relacionado con  adecuacion  y/o
INTERVENTORIA 1 dela matricula construccion y/o mantenimientos de
profesional. Sistema de bombeo de agua
Acreditar titulo profesional como
ingeniero sanitario
UN (1) Una experiencia Experiencia como ingeniero 100%
general minima de seis electromecanico y/o eléctrico y/o
(6) arios contados a mecanico y/o residente de interventoria
INGENIERO partir de la expedicion en como minimo un
ELECTROMECANICO Y/O de la matricula | (1) proyecto relacionado con adecuacion
ELECTRICO Y/O MECANICO profesional. y/o construccion y/o mantenimientos de
suministro e instalacion de
RESIDENTE DE . ares
INTERVENTORIA 2 acondicionados
Acreditar titulo profesional como
ingeniero
electromecanico y/o eléctricoy/o
mecanico
UN (1) PROFESIONAL
Una experiencia Acreditar la participacién en el sector 100 %

DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL

SISO

Acreditar titulo como profesional
en seguridad industrial y/o salud
ocupacional y/o seguridad y
salud en el trabajo o profesional

Nota: los profesionales deberan
aportar copia de resolucién como
SISO.

general minima de tres
(3) afios contados a
partir de la fecha de
expedicion de la
matricula expedida por
el consejo profesional
que aplique.

publico o privado en por lo menos dos (2)
contratos de obra civil como profesional
o técnico en seguridad industrial y/o
salud ocupacional y/o seguridad y salud
en el trabajo.
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Los candidatos presentados por parte del proponente no podran ser sustituidos durante el proceso de
seleccion.

Para el resto de los cargos, como son: 5) INSPECTORES DE INTERVENTORIA (2 PERSONAS) no se
requiere presentar con la oferta las hojas de vida ni carta de compromiso, pero si se exigiran su
presentacion y el cumplimiento de las calidades y disponibilidad al inicio de los mantenimientos, por
parte del supervisor de los mantenimientos.

El personal minimo que se requiere como habilitante para la oferta se detalla en el siguiente cuadro:

PERSONAL MiNIMO A PRESENTAR AL SUPERVISOR PARA LA EJECUCION DE LA
INTERVENTORIA DE LOS MANTENIMIENTOS.

Acreditar titulo
como técnico y/o
tecndlogo en
mantenimiento
electromecanico
y/o eléctrico y/o
mecanico

CARGO % DEDICACION REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA
(Minima)
EXPERIENCIA EXPERIENCIA
GENERAL ESPECIFICA
UN (1) 100% Una experiencia | Acreditar experiencia como
general minima de | inspector de mantenimientos
INSPECTOR cinco (5) afios | de interventoria en como
DE contados a partir de la | minimo dos (2) proyectos de
INTERVENT fecha de expedicién | adecuacion y/o construccion
ORIA de la matricula | y/o mantenimiento de
profesional. Sistema de bombeo de agua.
Acreditar titulo
como técnico y/o
tecndlogo en
mantenimiento
sanitario y/o
hidrosanitario
UN (1) 100% Una experiencia | Acreditar experiencia como
general minima de | inspector de mantenimientos
INSPECTOR cinco (5) afios | de interventoria en como
DE contados a partir de la | minimo dos (2) proyectos de
INTERVENT fecha de expedicién | adecuacion y/o construccion
ORIA de la matricula | y/o  mantenimiento  y/o
profesional. suministro e instalacion de

aires acondicionados

Nota: Este personal se presenta al supervisor para la ejecucion de la interventoria, NO ES
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PERSONAL HABILITANTE.
SOPORTES PARA EL RECURSO HUMANO SOLICITADO

Los candidatos como personal minimo (habilitante y de ejecucion) requerido deberan ser
presentados con los siguientes soportes.

Para acreditar estudios y calidad profesional:

e Hoja de vida. Formato 17 — Hoja de vida del personal y compromiso

e Fotocopia de la cédula de ciudadania

o Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y tecnoldgicos
cuando aplique.

o Copia legible de la matricula o tarjeta profesional cuando aplique.

e Copia de la constancia o certificacion de terminacion de materias cuando aplique.

o Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a la
carrera profesional o tecnoldgica, cuando aplique.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con la reglamentacion
vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucién de convalidacion de
estudios expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL RECURSO
HUMANO SOLICITADO

Para la acreditacion de la experiencia, cada uno de los integrantes del personal minimo
requerido debera presentar certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos
sefalados y deben contener como minimo:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo desempefiado

Fechas de inicio y terminacién del contrato
Firma del personal competente

Se considera suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informaciéon minima
necesaria para otorgar puntaje; si la certificacién no tiene todos los elementos debera
anexar copia del contrato, de las actas de terminacién y/o liquidacion u otros documentos
idéneos que permitan corroborar la informacién de las certificaciones y la experiencia
especifica requerida. En todo caso, debera adjuntar obligatoriamente la certificacion.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse
de la traduccion correspondiente.

DEFINICION DEL CONCEPTO DE DEDICACION MIiNIMA

A continuacion, se definen los conceptos de dedicacion del personal validos para el
presente proceso:
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Dedicacion total: Se refiere a una dedicacion de tiempo completo en los mantenimientos,
por lo cual el personal técnico y administrativo debera estar el 100% del tiempo
correspondiente al periodo asignado en las etapas de preparacion y/o mantenimiento.

Dedicacion parcial: Dedicacion minima que debe cumplir el personal, segun el porcentaje
especificado en la tabla para cada uno de los integrantes del personal técnico y
administrativo en los periodos correspondientes. El personal técnico y administrativo con
dedicacién parcial esta obligado a estar en los mantenimientos, cuando su especialidad en
el proyecto lo requiera y/o mediante solicitud o por requerimiento del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion. De no cumplirse con este fin, la
entidad tendra la potestad de verificar los pagos a este profesional y de acuerdo a su
participacién en el proyecto, realizar la disminucion de los rubros correspondientes.

Participacion en la liquidaciéon del contrato: El Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacién cuenta con el acompafamiento del personal
profesional, técnico y administrativo requerido para el acompafiamiento en el proceso de
liquidacion del contrato de mantenimiento, por lo cual el consultor debera tener en cuenta
este rubro en su oferta econdmica; una vez terminada la etapa de mantenimientos, el
interventor debera realizar acomparnamiento a la entidad contratante, en la liquidacion del
contrato correspondiente.

CAPITULO Il

3. CALIDADES EXIGIDAS A LOS PROPONENTES Y ANALISIS DE LAS
PROPUESTAS

3.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

La duracion de las personas juridicas, asociaciones en consorcio o union temporal debe ser
por lo menos por el plazo del contrato y dos (2) afios.

El Distrito Especial de Santiago de Cali revisara que los proponentes no se encuentren
incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o
ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar
que no haya sanciones inscritas.

3.2. CALIDADES GENERALES EXIGIDAS

3.2.1 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES O
CONFLICTO DE INTERESES PARA PROPONER Y/O CONTRATAR.
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La modalidad de seleccion en consideracion a la naturaleza del objeto que se pretende
contratar y la cuantia del mismo, establecido por el presupuesto oficial asignado, es el de
Concurso de Méritos Abierto, segun lo previsto en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007. El procedimiento aplicable es el determinado por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, Decreto 339 de 2021 y demas
normas que lo adicionen o modifiquen.

Son aplicables a este proceso de Concurso de Méritos Abierto las normas previstas en la
Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, (Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto
1082 de 2015, el Decreto 339 de 2021) y demas normas que lo adicionen o modifiquen. En
lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas
previstas en el Pliego de condiciones.

En concordancia con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 se escogera el ofrecimiento mas
favorable para la entidad, que para el caso concreto sera aquella que presente la mejor
calidad, de acuerdo con los criterios sefalados en el pliego de condiciones, con
independencia del precio, que no sera factor de calificacidon o evaluacion.

3.2.2 EVALUACION DE PROPUESTAS

El andlisis de las propuestas se desarrollara realizando la verificacion del cumplimiento de
los requisitos habilitantes y los criterios de evaluacién y ponderacién, conforme lo
establecido en el Numeral 2° del articulo 2 del Decreto 399 de 2021

Las propuestas que se presenten dentro del presente proceso de seleccion a través de la
modalidad de Concurso de Méritos seran analizadas y evaluadas por el comité asesor
evaluador de las propuestas, designado por la Secretaria del Deporte y la Recreacion o por
el sefior Alcalde si este lo considera pertinente.

El resultado de la verificacion de requisitos habilitantes se publicara en el portal del Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica —SECORP Il -, administrado a través de la pagina
web www.colombia.compra.gov.co y durante tres (03) dias habiles los oferentes podran
presentar observaciones a la misma, las cuales seran resueltas en la fecha senalada en el
cronograma del presente proceso de seleccion.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 80 del 1993, y en especial en el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto No. 1082 de 2015 y los dispuesto
en la Ley 1882 de 2018, la seleccion del contratista sera objetiva, es decir, se escogera el
ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y en general cualquier clase de motivacion
subjetiva.
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3.3. FACTORES HABILITANTE

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion, realizara
el analisis de las ofertas, el cual se desarrollara en dos etapas: La primera correspondiente
a la verificacion de los requisitos habilitantes y la segunda a la verificacién de los factores
de puntaje.

El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion, previo los estudios
correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas, adjudicara al proponente cuya
propuesta se ajuste al presente estudio previo y pliego de condiciones definitivo y se estime
mas conveniente o favorable para el Distrito y a los fines que el busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva, y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, estas dos modificadas por
la Ley 1882 de 2018 Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y manual de
contratacion del municipio de Santiago de Cali.

La verificacién de los requisitos habilitantes del proponente se efectuara a través de un
estudio de la capacidad juridica, financiera, organizacional y experiencia, el cual se realizara
dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el presente proceso;
tal verificacion traera un resultado el cual sera HABILITADO / NO HABILITADO.

Posteriormente, se evaluaran las condiciones de la oferta a través de la verificacion del
sobre técnico, en el cual se analizaran i) las condiciones basicas de la oferta, y ii) se
procedera a comparar las ofertas aplicando los criterios de ponderacion establecidos.

La propuesta mas favorable para la entidad sera la que obtenga el puntaje mas alto y, por
lo tanto, sera ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo
lugar el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupé el primer
lugar y asi sucesivamente

De conformidad con numerales 1° y 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificada
porla Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por
el art. 2 del Decreto 399 de 2021, se daran aplicacién en el proceso de seleccion de
concurso de meéritos abierto, y se verificara con los siguientes requisitos habilitantes que
miden las condiciones del proponente:

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado / No Habilitado
CAPACIDAD TECNICA Habilitado / No Habilitado
REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado / No Habilitado
HABILITANTES
CAPACIDAD Habilitado / No Habilitad
ORGANIZACIONAL abiiitado / No Habilitado
Habilitado / No
RESULTADO Habilitado

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica, la
capacidad financiera, la experiencia y la capacidad organizacional de los proponentes,
seran objeto de verificacion de cumplimiento en el RUP como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.
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En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal estos factores
habilitantes se entenderan cumplidos cuando en cada uno de los intervinientes en el

consorcio 0 union temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccién.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segun lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan
diligenciar el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. El
Registro Unico de Proponentes debera estar en vigente y en firme. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en
el pliego de condiciones definitivo.

1. Capacidad juridica.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de

asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado

por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.
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La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1
de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—. Igualmente se
debetener en cuenta los antecedentes y registro que reporte el proponente o representante
legal del mismo respecto del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, como

mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021.

1. CARTA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion en
el Anexo correspondiente del pliego de condiciones "CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA" y los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de
la persona legalmente facultada. (diligenciar Anexo 1)

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en
todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En
este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el
nombre de la persona que suscribe la oferta.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o
consorcio debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo
18 de la Ley 1150 de 2007. Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicion en la que
lo hace, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la
identificacion de la misma, y los nimeros de contacto y correo electronico.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa
que representa provienen de actividades licitas.

2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4, PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de contratacion.

C. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

lll. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que
esté debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la
sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentacién del Certificado del
Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacién legal con
fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del
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organo competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.
La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar de dicho documento, una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones,
en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

I.Nombre o razén social completa.
Il.Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Ill. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un aino mas.
VIllIl.Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente 0 miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacién requerida en el presente
numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su
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existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

5.

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
ano mas.

o Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

¢ La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

o El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTE PLURALES

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en

unién temporal o consorcio.

En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se
solicitara aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 - Conformacion de proponente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formato 2B- UT). Los proponentes pueden introducir informacién
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya intervencién debera quedar definida en Formato 2 —
Conformacién de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacién y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de
la estructura plural.
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D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participaciéon
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra
ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el
caso del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

6. CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los oferentes deberan presentar con la propuesta, copia legible de la cédula de ciudadania
del representante legal en caso de que sea persona juridica o de la persona natural que
presenta la propuesta.

7. LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los oferentes deberan presentar con la propuesta, copia legible de la libreta militar del
representante legal en los casos que aplique en caso de que sea persona juridica o de la
persona natural que presenta la propuesta. (menores de 50 afos).

8. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Si el Representante Legal del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio
o Union Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccién, para presentar oferta
y/o para suscribir el contrato, debe anexar el respectivo poder autenticado y/o los
documentos que acrediten dicha autorizacion donde se le faculte para presentar propuesta
y contratar minimo por el valor del propuesto.

En el evento que el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
entidad correspondiente remita a los estatutos del proponente para establecer las
facultades del representante legal, el oferente debera anexar copia de dichos estatutos y si
de estos se desprende que hay limitacién para contratar por el monto de la oferta, se debe
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adjuntar la autorizacion especifica del érgano respectivo de la sociedad para participar en
este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debe anexar la autorizacion
previamente impartida por el érgano social correspondiente que lo autorice para presentar
la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi como la
autorizacidon necesaria para presentarse en Consorcio o Unién Temporal.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la principal.

Cuando el proponente actie a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo

9. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o
unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos
basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relaciéon con los
aspectos que especificamente se detallan en este pliego. Lo anterior, conforme a los
formatos que determine el Distrito para este tipo de sociedades. Revisar Anexo
correspondiente.

La vigencia del consorcio o union temporal no podra ser inferior al término de ejecucion y
liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

a) Si su participacién es a titulo de union temporal, sefalara los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del Departamento Administrativo de Planeacién.

b) La persona que los representara, sefalando las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

c) En caso de unién temporal, se indicara al Departamento Administrativo de
Planeacioén la participacion que tendra cada uno de sus integrantes.

d) Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Union Temporal durante el
término de ejecucién y liquidacion del contrato y un (1) afio mas. En ningun caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o unién temporal.

e) Indicar que los términos y extensién de la participacion en la Unién Temporal no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Departamento Administrativo de
Planeacion.

Cada uno de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal debera presentar, segun
sea el caso, los documentos juridicos y financieros solicitados a los oferentes individuales,
sin perjuicio del documento de constitucion del Consorcio o Unién temporal.
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10. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente persona natural o persona juridica y su representante legal deberan anexar
certificacion vigente expedida por la Contraloria General de la Republica, en la que conste
que no se encuentra incluido en el Boletin de responsables fiscales.

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Los proponentes deben anexar el certificado de antecedentes disciplinarios y el de su
representante legal. Para el caso de uniones temporales y consorcios debe ser aportado
para cada una de las entidades que lo conforman como también de sus representantes
legales.

12. ANTECEDENTES JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC

La proponente persona natural o si es persona juridica a través del representante legal,
deberan anexar certificacion vigente expedida por la Policia Nacional, en la que conste que
el proponente o el proponente y sus integrantes (cuando se trata de estructura plural) no
presentan antecedentes judiciales.

De igual manera debera anexar para personas naturales la certificacion del Sistema de

Registro Nacional de Medidas Correctivas- RNMC, expedida en el portal de servicios al
ciudadano PSC de la Policia Nacional.

13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS. Ley 1918 DE 2018 del representante legal del
proponente, o el proponente si aquel es persona natural.

13.1 REDAM

Certificado de antecedentes del representante legal conforme al Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, como mecanismo de control creado por el Gobierno
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021.

14. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

14.1 PERSONAS JURIDICAS
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El proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad social
y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de
seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

14.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliaciéon respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

14.5 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

14.6 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

15. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera adjuntar fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN, el cual debe
estar actualizado en sus actividades econémicas.

16. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES- RUP

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas en
el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley en cuanto a la inscripcion.

De conformidad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, las personas
naturales o juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran
objeto de verificacién de la capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién, directamente, es decir no se les exigira registro unico de
proponentes.

El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias calendario y debe
encontrarse vigente, actualizado y en firme.

En todo caso si el proponente obligado no se encuentra inscrito, clasificado y calificado de
conformidad con lo exigido en este numeral, la propuesta sera inhabilitada.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben
encontrarse con la inscripcion vigente, actualizada y en firme, con la salvedad antes
mencionada.

17. CERTIFICACION BANCARIA
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El proponente debera allegar copia del certificado bancario expedido por la Entidad
Financiera de cuenta de ahorros o corriente en donde el contratista posea cuenta.

La cuenta de ahorros o corriente debe estar a nombre de la persona natural o juridica que
presenta la propuesta.

En el certificado debe constar:

. Nombre del cuentahabiente

. Numero de identificacion del beneficiario
. Numero de cuenta

. Tipo de cuenta

. Estado actual

En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Uniéon Temporal, Consorcio
o0 Sociedad Futura, no se hara exigible la presentacion de este documento con la
presentacion de la propuesta.

Este documento se hara exigible, en el evento de que el proponente bajo la modalidad de
Union temporal, Consorcio o Sociedad Futura (Proponente plural) sea adjudicatario del
contrato.

18. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera presentar debidamente diligenciado y suscrito por su representante
legal o apoderado, el correspondiente Anexo, en el cual se expresa, entre otros
compromisos, el de abstenerse de efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusidon en el presente proceso de seleccidén, o que pretendan la
distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto
del presente proceso de seleccion o la fijacién de los términos de la Propuesta; conductos
prohibidas por la legislacién Colombiana.

19.  AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES

Debera aportar debidamente diligenciado el anexo allegado.

20. PACTO DE TRANSPARENCIA

El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal o
quien haga sus veces, el formulario previsto en el correspondiente anexo 1,
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con estricto apego a
las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los
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principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u
ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornos u otra forma de
halago a empleado alguno de la Alcaldia Santiago de Cali — Departamento Administrativo
de Planeacion, o de utilizar medios de presidn con ocasion del proceso en el que participo.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el
formato, presentandose con su propuesta.

En caso de que el Distrito de Santiago de Cali advierta hechos constitutivos de corrupcién
de parte del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien
las acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
Adjudicacién del proceso de seleccion, o con posterioridad a la suscripcion del Contrato,
ello sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en
el inciso final del numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y se haran efectivas las
sanciones previstas en el Contrato y en la ley.

21. CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

De conformidad con a la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema
de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional” y
en concordancia con el Decreto 1072 de 2015 (mayo 26) “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y Resolucién 312 de 2019 (febrero 13)
“Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad en
el trabajo SG-SST” especificamente en sus articulos 28 y 35 el proponente debera
presentar con la propuesta certificacion expedida por la correspondiente Administradora de
Riesgos Laborales, donde conste que el proponente en la actualidad tiene validado e
implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad en el trabajo SG-SST, asi como la
aplicacion de la tabla diagndstica de valoraciones de estandares minimos actualizado al
2024 para la vigencia 2023, expedido por la ARL, segun la Resolucién 0312 del 2019 con
criterio de evaluacién igual o mayor al 90% y con valoracion obtenida como
MODERADAMENTE ACEPTABLE O ACEPTABLE, teniendo en cuenta el nimero de
trabajadores y nivel de riesgo, basados en la Resolucion 312/2019.

Relacionando el numero de trabajadores, nivel de riesgo de acuerdo a la actividad
econdmica desempenada.

Para el caso de proponentes plurales, este requisito debe ser cumplido por al menos uno
de los integrantes del proponente plural.

La expedicion de la misma no podra ser superior a un afo.
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Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliaciéon voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccién 5 del capitulo 2 del titulo 4 de
la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 — Unico Reglamento del Sector Trabajo. Los
cuales no estarian obligados a cumplir con la implementacion de estandares minimos
establecidos en la Resolucion 312 de 2019.

22, GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Segun lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben
cubrir las garantias en la contratacion y en su articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantias, el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales, en este
caso, con ocasion de la presentacion de las ofertas, debe estar garantizado en los términos
de la ley, y del citado Decreto, por lo tanto, las garantias que los oferentes pueden otorgar
para asegurar la seriedad de su ofrecimiento son:

1. Contrato de seguro contenido en una poéliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

El proponente debe allegar la garantia de seriedad de la oferta, acompafada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento
(10%) del presupuesto oficial.

Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para
lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior
si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Distrito de Santiago de Cali - Departamento
Administrativo de Planeacion, con NIT. 890.399.011-3, con una vigencia minima de noventa
(90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, y debe estar
referida a éste y encontrarse firmada por el asegurador.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio 0 union
temporal, la garantia de seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o union
temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participacion.

En caso de que la fecha de cierre del concurso de méritos se amplie, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la garantia
unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago
de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.
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La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de
la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea superior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una podliza, (ii)

Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Aseguradol/ Santiago DQ Cali Distrito Especial, Deportivo, CuItura_I, Tulrl'stic.o_, Empresarial

beneficiario Y De Servicios — Secretaria del Deporte y la Recreacion, identificada con NIT:
890.399.011-3.

Los perijuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor

Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

e Para las personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre
0 razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: La garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unidon temporal, la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por
el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta, no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.
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23. CAPACIDAD TECNICA
23.1 EXPERIENCIA GENERAL

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP, los contratos que el Proponente
acredite como experiencia general y especifica deben identificarse y sefialarse claramente
en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion
rapidamente.

Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las
naciones unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en por lo menos en uno de los siguientes codigos:

Cadigo Segmento Familia Clase
80101600 Servicio de gestion, servicios Servicio de asesoria de Gerencia de Proyectos.
profesionales de empresas y gestiéon

servicios administrativos.

72152800 Servicios de edificacion de Servicios de Servicios de perforacién de

Instalaciones y mantenimiento mantenimiento y pozos de agua

construccién de comercio
especializado

72153100 Servicios de edificacion de Servicios de Servicios de construccion de
Instalaciones y mantenimiento mantenimiento y facilidades atléticas y
construccion de comercio recreativas

especializado

72154100 Servicios de edificacion de Servicios de Servicios de mantenimiento y
Instalaciones y mantenimiento mantenimiento y reparacion de equipo de
construccién de comercio sistemas de distribucién y
especializado acondicionamiento
72151500 Servicios de edificacion de Servicios de Servicios de sistemas eléctrico
Instalaciones y mantenimiento mantenimiento y

construccién de comercio
especializado
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72102900 Servicio de mantenimiento y Servicios de construccion Servicios de mantenimiento y
reparacion de construcciones e de edificaciones no reparacion de instalaciones
instalaciones residenciales
40151510 Componentes y Equipos para Bombas y compresores Bombas
Distribucion y Sistemas de industriales
Acondicionamiento
26101100 Maquinaria y Accesorios para Fuentes de energia Motores eléctricos de corriente
Generacion y Distribucion de alterna AC
Energia
81101700 Servicios Basados en Servicios profesionales Ingenieria eléctricay
Ingenieria, Investigaciony de ingenieria electronica
Tecnologia
24111810 Magquinaria, Accesorios y Recipientes y Tanques y cilindros y sus
Suministro para Manejo, almacenamiento accesorios
Acondicionamiento y
Almacenamiento de Materiales
72101500 Servicios de Edificacion Servicios de Servicios de apoyo parala
Construccion de instalaciones y mantenimiento y construccion
Mantenimiento reparacion de
construccionesy e
instalaciones

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones
para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los coédigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

23.1.2 REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA GENERAL

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el Decreto 1860 de 2021, para que puedan participar en el presente proceso de
seleccion, el requisito habilitante de la experiencia quedara asi:

Para las Mipymes domiciliadas en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y emprendimientos y empresas de mujeres de
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conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
podran acreditar la experiencia aqui requerida con maximo tres (03) certificaciones de
contratos o copia de contratos junto con el acta de liquidacion y/o terminacion a satisfaccion,
segun corresponda, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del valor total del
presupuesto oficial estimado para este proceso y cuyo objeto y/o alcance haya consistido
en: INTERVENTORIA Y/O CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTOS Y/O SUMINISTRO
E INSTALACION A SISTEMAS DE BOMBEO DE AGUA Y/O REDES HIDROSANITARIAS
Y/O EQUIPOS HIDROSANITARIOS Y/O SISTEMAS DE CLIMATIZACION Y/O AIRE
ACONDICIONADO

Para las demas empresas que segun la Ley 590 de 2000 no sean consideradas como
Mipymes ni emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con los articulos
22124215 y 2.2.1.2.4.214 del Decreto 1082 de 2015, el requisito habilitante de
experiencia lo acreditaran asi: Podran acreditar la experiencia aqui requerida con Maximo
dos (02) certificaciones de contratos o copia de contratos junto con el acta de liquidacion
y/o terminacion a satisfaccién, segun corresponda, expedidas por entidades oficiales y/o
privadas con las que haya contratado, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del
valor total del presupuesto oficial estimado para este proceso y cuyo objeto y/o alcance haya
consistido en: INTERVENTORIA Y/O CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTOS Y/O
SUMINISTRO E INSTALACION A SISTEMAS DE BOMBEO DE AGUA, REDES Y
EQUIPOS HIDROSANITARIOS Y/O SISTEMAS DE CLIMATIZACION Y/O AIRE
ACONDICIONADO

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.4.2.18 modificado por el Decreto
1860 de 2021 en los casos de proponentes plurales, el criterio diferencial para Mipymes se
aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o unién temporal.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados de los contratos expresados en SMMLV, es mayor o igual al 100% del
presupuesto oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA si lo hay) en SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en
este Pliego de Condiciones.

Para un mayor orden y facilitar la verificacién de la experiencia, el proponente debera
relacionar la experiencia en el Formato 3.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesién de contratos, se
debera aportar documentos de cesidon donde se indique claramente los porcentajes de la
cesién efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con el objeto
del presente proceso.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita
toda la informacion necesaria para llevar a cabo la verificacién, la Secretaria del Deporte y
la Recreacion podra solicitar informacion adicional.
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Si un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un proponente
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
contrato por el porcentaje de participacion. Adicionalmente, el proponente plural debe
cumplir los siguientes requisitos para validar su experiencia:

e Si el proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia
que acredite cada uno de sus integrantes.

e El integrante del proponente plural que tenga el mayor porcentaje de participacion
debera aportar el mayor valor en SMMLV de experiencia; en el caso que los
participantes que aporten el porcentaje de participacion por igual, la experiencia la
podra aportar cualquiera de los participantes.

En caso de que los contratos con los cuales el proponente acredite la experiencia no
satisfagan el nimero maximo de contratos o el valoren SMMLV no cumpla con el porcentaje
minimo establecido a certificar, se calificara la propuesta como no habilitada.

NOTA 1: En el caso que se certifique la experiencia por medio de las actividades
ejecutadas, el proponente debera anexar copia del acta final de obra y/o mantenimiento, o
liquidacion u otro documento idoneo que permita verificar la informacion, y se aclara que el
valor que se aceptara sera el correspondiente a las actividades asociadas con la
experiencia solicitada.

Nota 2: respecto a las certificaciones aportadas, el equipo evaluador en el evento de
requerirse debera verificar la informacién en ellas contenidas solicitando la documentacién
necesaria.

Nota 3: No se aceptaran auto certificaciones.

23.1.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel del “Clasificador de bienes, obras y
servicios de las Naciones Unidas” es muy general para el presente proceso de seleccion,
la entidad requiere ademas verificar la experiencia especifica del proponente en la
especialidad del objeto del presente proceso. Por lo tanto, se requiere que los contratos
relacionados como experiencia general, en su objeto o actividades contemplen los
requisitos relacionados en la siguiente tabla:

Contratos Requisito Especifico Indicador
Al menos UNO (1) de los Interventoria y/o adecuacion y/o El valor total ejecutado del
contratos relacionados en la construccion y/o mantenimientos contrato expresados en
experiencia en su objeto o y/o gestion técnica y/o operativa a SMMLYV, debe ser mayor o
actividades cumplir con el Sistema o estaciones de bombeo

de agua; redes de conduccion y

distribucion de agua; estaciones

hidro-climatolégicas y/o redes de
monitoreo hidrico
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siguiente requisito especifico e igual al 100% del
indicador. presupuesto oficial

Al menos UNO (1) de los contratos | Interventoria a contratos de | El valor total ejecutado del
relacionados en la experiencia en su | adecuaciéon y/o construccion y/o | contrato  expresados  en
objeto o actividades cumplir con el | mantenimientos y/o suministro e | SMMLV, debe ser mayor o
siguiente requisito especifico e | instalacion de aires | igual al 100% del presupuesto
indicador. acondicionados oficial

Se aclara que para la acreditacion de la experiencia especifica se debe cumplir con
los requisitos especificados en la tabla anterior.

23.1.4 REQUISITOS GENERALES DE LA EXPERIENCIA

Los requisitos generales que se deben cumplir para acreditar la experiencia definida en este
pliego de condiciones son los siguientes:

1. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia.

2. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefalados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debera ser presentado
por el Proponente Plural y no por cada integrante.

3. El contrato debe haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso
de Contratacion.

4. Se debera acreditar la experiencia sefialada en el presente pliego de condiciones
en el objeto y/o actividades requeridas para la ejecucion del objeto del Contrato.

5. Si el Proponente aporta el Formato 3 — Experiencia, relaciona o anexa mas de tres
(3) contratos, para efectos de evaluacién de la experiencia se tendran en cuenta como
maximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor.

6. El porcentaje de participacion de los contratos presentados en consorcios o union
temporal sera afectado de acuerdo el porcentaje de participacion de los integrantes
unicamente en el valor, por lo tanto, las actividades ejecutadas no seran obligatorio la
afectacioén por el porcentaje de participacion de los integrantes, teniendo en cuenta que la
experiencia es compartida y no se puede afectar por la participacion de los proponentes.

7. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
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los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso.

8. Para efectos de la verificacion de la experiencia, es necesario que el proponente
presente certificacion de los contratos acreditados, que contenga la siguiente informacién:

- Nombre o razén social del contratante.

- Nombre o razén social del contratista

- Objeto.

- Plazo.

- Numero del contrato (en caso de que exista).
- Contratante, teléfono y direccion.

- Nombre del contratista. (Si se ejecutd en uniéon temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacion).

- Fecha de iniciacion
- Fecha de terminacion.

- Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administracion
delegada o valor ejecutado del contrato anterior a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

9. Cuando en los requisitos de experiencia se solicite especificacion de items, para la
verificacion de los mismos, el proponente debera adjuntar el acta de balance final o de
liquidacion del contrato, donde se relacionen las actividades ejecutadas.

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el niumero consecutivo del
contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento
debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

C. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La entidad
tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes
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de las sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo,
la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

D. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el pliego de condiciones.

5. Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones
para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del proponente debera incluirlos en el Formato 3 - Experiencia.

23.1.5 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia
los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio 0 union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacién de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o
unidn temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso

23.1.6 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones:

A.

m o O

G.

H.

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

Las cantidades y/o condiciones de experiencia establecidas, si aplica.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripciéon del contrato, a menos que de los documentos aportados de forma
expresa asi se determine. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afno) de suscripcion y/o
inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre
senalado en la certificacion

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacién no
es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los
documentos del pliego de condiciones de forma expresa asi se determine. Si en los
documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del
mes que se encuentre sefialado en la certificaciéon

Nombre y cargo de la persona con facultades para expedir la certificacion.
El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

23.1.7 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar algunos de los
documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad realice la verificacion en
forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante, el contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el proponente para la
acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A

Acta de liquidacion
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B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra y/o mantenimiento
contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo.

4. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

5. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

1. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal
del contratista, del concesionario, o del EPC o consorcio. Asi mismo, debe contener
la informacién requerida en el presente pliego de condiciones para efectos de
acreditacion de la experiencia.

2. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé
el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la
siguiente:

l. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar
las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion
de experiencia, en el presente proceso de seleccion.

Il Autorizacion de la entidad estatal por medio de la cual se autoriza el subcontrato. En
caso de que no requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su propuesta alguno
de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia:

a. copia del contrato o, certificacidén vigente a la fecha del cierre, emitida por la entidad
concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

NOTA 1: Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se
presenten al procedimiento de seleccion, las actividades subcontratadas solo seran valida
para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para
acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las
actividades exigidas.

NOTA 2: Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el
contratista original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevdo a cabo la
subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditar la experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad,
mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la
respectiva subcontratacion.

NOTA 3: La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion recae en los
proponentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos
en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad
alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

24. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Para el presente proceso, se define como factor habilitante el cumplimiento y entrega de la
carta de compromiso y todos los documentos de soporte de los siguientes perfiles y cargos:

1) DIRECTOR DE INTERVENTORIA (1 PROFESIONAL)
2) INGENIERO SANITARIO (1 PROFESIONAL)

3) INGENIERO ELECTROMECANICO Y/O ELECTRICO Y/O MECANICO (1
PROFESIONAL)

4) UN (1) PROFESIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL -
SISO

Los candidatos presentados por parte del proponente no podran ser sustituidos durante el
proceso de seleccion.

Para el resto de los cargos, como son: 5) INSPECTOR DE INTERVENTORIA (2
PERSONAS) no se requiere presentar con la oferta las hojas de vida ni carta de
compromiso, pero si se exigiran su presentacién y el cumplimiento de las calidades y
disponibilidad al inicio de los mantenimientos, por parte del supervisor de los
mantenimientos.
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El personal minimo que se requiere como habilitante para la oferta se detalla en el siguiente

cuadro:

ELECTROMECANICO Y/O
ELECTRICO Y/O MECANICO

RESIDENTE DE
INTERVENTORIA 2

Acreditar titulo profesional como
ingeniero electromecanico y/o
eléctrico y/o mecanico

expedicion de la
matricula profesional.

proyecto relacionado con adecuacion
y/o construccion ylo

mantenimientos de suministro e
instalacion de aires acondicionados

Cargo / Formacion Experiencia general Experiencia especifica % de
dedicacion
UN (1) Una experiencia general Experiencia como minimo en un (1) 100%
minimo de ocho (8) afios proyecto como Director de
DIRECTOR DE contados a partir de la Interventoria de obra relacionado
INTERVENTORIA expedicion de la matricula | con adecuacion y/o construccion y/o
profesional mantenimientos de Sistema de
Acreditar titulo profesional como bombeo de agua.
ingeniero civil y/o arquitecto
UN (1) INGENIERO Una experiencia Experiencia como ingeniero sanitario 100%
general minima deseis | y/o residente de interventoria en
SANITARIO 6) afos como minimo un (1) proyecto
contados a partir de la relacionado con adecuacién y/o
RESIDENTE DE expedicion de la construccion ylo
INTERVENTORIA 1 matricula profesional. mantenimientos de Sistema de
bombeo de agua.
Acreditar titulo profesional como
ingeniero sanitario
UN (1) Una experiencia Experiencia como ingeniero 100%
general minima de seis | electromecanico y/o eléctrico y/o
(6) afios mecanico ylo residente de
INGENIERO contados a partir de la interventoria en como minimo un (1)
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UN (1) PROFESIONAL
DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL
SISO

Acreditar titulo como

Una experiencia
general minima de
tres (3) afios
contados a partir de
la fecha de
expedicion de la
matricula expedida

Acreditar la participacion en el
sector publico o privado en
por lo menos dos (2) contratos
de obra civil como profesional
o técnico en seguridad
industrial ylo salud
ocupacional y/o seguridad y
salud en el trabajo.

100 %

profesional en seguridad
industrial y/o salud

salud en el trabajo o
profesional

Nota: los profesionales
deberan aportar copia de
resolucion como SISO.

ocupacional y/o seguridad y

por el consejo
profesional que
aplique.

Nota: Estas hojas de vida seran parte de la habilitacion de la capacidad técnica de las

ofertas.

e PERSONAL MiNIMO A PRESENTAR AL SUPERVISOR PARA LA EJECUCION DE
LA INTERVENTORIA DE LOS MANTENIMIENTOS

INSPECTOR DE
INTERVENTORIA

Acreditar titulo como
técnico y/o tecnologo en
mantenimiento sanitario

y/o hidrosanitario

general minima de cinco (5)
afos contados a partir de la
fecha de expedicion de la
matricula profesional.

CARGO % DEDICACION REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA
(Minima)
EXPERIENCIA EXPERIENCIA
GENERAL ESPECIFICA
UN (1) 100% Una experiencia Acreditar experiencia como

inspector de mantenimientos y/o de
obra y/o de interventoria en como
minimo dos (2) proyectos de
adecuacion y/o construcciéon y/o
mantenimiento de Sistema de
bombeo de agua..




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE

Y LA RECREACION

UN (1)

INSPECTOR DE
INTERVENTORIA

Acreditar titulo como
técnico y/o tecnologo
en mantenimiento

100%

Una experiencia
general minima de
cinco (5) afios
contados a partir de la
fecha de expedicion
de la matricula
profesional.

Acreditar experiencia como
inspector de mantenimientos
de interventoria en como
minimo dos (2) proyectos de
adecuacion y/o construccion
ylo mantenimiento ylo
suministro e instalacion de
aires acondicionados

electromecanico y/o
eléctrico y/o mecanico

Nota: Este personal se presenta al supervisor para la ejecucion de la interventoria, NO ES
UN PERSONAL HABILITANTE.

SOPORTES PARA EL RECURSO HUMANO SOLICITADO

Los candidatos como personal minimo (habilitante y de ejecucion) requerido deberan ser
presentados con los siguientes soportes.

Para acreditar estudios y calidad profesional:

e Hoja de vida. Formato 17 — Hoja de vida del personal y compromiso

¢ Fotocopia de la cédula de ciudadania

e Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y tecnologicos
cuando aplique.

e Copia legible de la matricula o tarjeta profesional cuando aplique.

o Copia de la constancia o certificacién de terminacion de materias cuando aplique.

o Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a la carrera
profesional o tecnoldgica, cuando aplique.

Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con la reglamentacion
vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacion de
estudios expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.

PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL RECURSO
HUMANO SOLICITADO

Para la acreditacion de la experiencia, cada uno de los integrantes del personal minimo
requerido debera presentar certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos
senalados y deben contener como minimo:

Nombre del contratante
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Objeto del contrato

Cargo desempefiado

Fechas de inicio y terminacién del contrato
Firma del personal competente

Se considera suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informaciéon minima
necesaria para otorgar puntaje; si la certificacién no tiene todos los elementos debera
anexar copia del contrato, de las actas de terminacién y/o liquidacion u otros documentos
idoneos que permitan corroborar la informacion de las certificaciones y la experiencia
especifica requerida. En todo caso, debera adjuntar obligatoriamente la certificacion.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse
de la traduccion correspondiente.

DEFINICION DEL CONCEPTO DE DEDICACION MIiNIMA

A continuacioén, se definen los conceptos de dedicacion del personal validos para el
presente proceso:

Dedicacion total: Se refiere a una dedicacion de tiempo completo en los mantenimientos,
por lo cual el personal técnico y administrativo debera estar el 100% del tiempo
correspondiente al periodo asignado en las etapas de preparacion y/o mantenimiento.

Dedicacién parcial: Dedicacion minima que debe cumplir el personal, segun el porcentaje
especificado en la tabla para cada uno de los integrantes del personal técnico y
administrativo en los periodos correspondientes. El personal técnico y administrativo con
dedicacion parcial esta obligado a estar en los mantenimientos, cuando su especialidad en
el proyecto lo requiera y/o mediante solicitud o por requerimiento del Distrito Especial de
Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacion. De no cumplirse con este fin, la
entidad tendra la potestad de verificar los pagos a este profesional y de acuerdo a su
participacién en el proyecto, realizar la disminucion de los rubros correspondientes.

Participacion en la liquidaciéon del contrato: El Distrito Especial de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion cuenta con el acompanamiento del personal
profesional, técnico y administrativo requerido para el acompafnamiento en el proceso de
liquidacion del contrato de mantenimiento, por lo cual el consultor debera tener en cuenta
este rubro en su oferta econdmica; una vez terminada la etapa de mantenimientos, el
interventor debera realizar acompanamiento a la entidad contratante, en la liquidacion del
contrato correspondiente.

25. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan acreditar los indicadores con el RUP, de conformidad con el
articulo 3 del Decreto 579 de 2021, de 2015, por el cual se sustituye el paragrafo transitorio
al articulo 2.2.1.1.1.6.2. De la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual en relacién con los indicadores
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de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccion, se tendra en
cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, evaluando estos indicadores que se

refleje en el registré de cada proponente:

De acuerdo con lo dispuesto en el Analisis Financiero antes mencionado, se describen los
indicadores que seran requeridos en el presente proceso de Seleccion.

Indicador Férmula

Liquidez

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Nivel de
Endeudamiento

Pasivo Total
Activo Total

Razén de Cobertura
de Intereses

Utilidad Operacional

Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

( 2 . Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn})

(#) Indicador =

( 2 _. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn’)

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de

liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).
Indicador
Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad Operacional
(Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo (Roa)

Unidad Operacional

Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
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(f . Componente 1 del indicador, X porcentaje de parh’cipacio’nl)

(ii) Indicador =

(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn')

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

13.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Si aplica, indicar la capacidad financiera con la que debe contar el proponente. Esta

INDICES REQUERIDOS
Tipo Formula indice Requerido
) Activo Corriente i
indice de Liquidez Mayor oigual >= 2,74
Pasivo Corriente que
. Pasivo Total ;
Indice de Endeudamiento Menor oigual =<57%
Activo Total que
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional Mayor o igual o= 947
Intereses Gastos de Intereses que ’
Rentabilidad del Utilidad Operacional Mayor o igual = 89
Patrimonio Patrimonio que °
Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional MayzL‘;'g”a' >= 3%
. . . °
Capital de trabajo Activo corn_ente pasivo | Mayoroigual | 20% del prgsupuesto
corriente que oficial

debe ser verificada a través del Registro Unico de Proponentes - RUP. Indicar su
Justificacion de acuerdo a lo establecido en el estudio del sector.

13.5 CAPACIDAD RESIDUAL (anicamente para licitaciones de obra

publica)

Si aplica, indicar la capacidad residual con la que debe contar el proponente y su

forma de acreditacion.

1.

REQUISITOS TECNICOS MINIMOS
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Si aplica, indique los requisitos técnicos minimos que debe presentar el proponente
durante el proceso de seleccion.

2. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

En el concurso de méritos, la oferta mas favorable a la entidad sera aquella que presente
la mejor calidad, de acuerdo con los criterios sefalados en el modelo de pliego de
condiciones de la Entidad, con independencia del precio, que no sera factor de calificacion
o evaluacion.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacién solicitada, las condiciones de
calificacion se analizaran de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, sus decretos reglamentarios junto con lo sefalado en el presente proceso
de seleccion.

La Entidad evaluara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente cumplieron
con todos los aspectos objeto de verificacion (capacidad juridica, condiciones de
experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional). Se calificaran las
propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos enunciados anteriormente,
haciendo la claridad que todos los factores de ponderacién se consideran adicionales a los
solicitados como requisitos habilitantes.

De lo anterior, este organismo se guiara por el supuesto establecido en el numeral 4° del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, que en su Numeral 4 establece que: “En los procesos
para la seleccién de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que
sefale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, en el campo de que se trate.”

En ningun caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de
interventoria.

Por lo anterior, se determinara el factor de seleccion aplicando la ponderacion sobre
experiencia adicional del oferente, experiencia adicional del equipo de trabajo y formacion
adicional del equipo de trabajo, que tendran ponderacion de acuerdo con los puntajes o
férmulas sefaladas en este estudio previo.

La propuesta mas favorable sera la que obtenga el puntaje mas alto y por lo tanto, sera ésta
la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo lugar el proponente
que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupd el primer lugar y asi
sucesivamente.
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En la evaluacion de las Ofertas la otorgara puntaje de evaluacion de conformidad con los
siguientes criterios:

A PONDERACION
CRITERIO DE CALIFICACION (PUNTOS)

Experiencia Adicional del Proponente 39
Experiencia Adicional De parte del Equipo Minimo De Trabajo 30
Formacion Adicional del Equipo de Trabajo 20
Apoyo A La Industria Nacional 10
Vinculacion De Personas Con Discapacidad 1

TOTAL 100

PUNTAJE ADICIONAL- Decreto 1860 de 2021

Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15 — Criterios 0,25
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas, jovenes (0,25%)
Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales 0,25
para Mipyme en el sistema de compras publicas (0,25%)

Nota: De conformidad con lo expuesto en la Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por
medio de la cual se adoptan medidas en materia de Transparencia, Prevencion y Lucha contra la
corrupcion y se dictan otras disposiciones”, en el presente proceso se da aplicacién a lo

estipulado en el articulo 58 el cual indica que: “Reduccion de Puntaje por incumplimiento
de contratos: Las entidades estatales sometidas al estatuto general de contratacion de la
Administracion Publica que adelanten cualquier proceso de contratacion (...) deberan reducir durante
la evaluacioén de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentaciéon de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del

incumplimiento”.
15.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (39 PUNTOS)

Para acreditar la experiencia dentro de este requisito ponderable, se tendran en
cuenta los contratos certificados y validados en el RUP, cuyo objeto, alcance y/o las
actividades sea la realizacién de procesos de consultoria de planificacion urbana
sostenible, dichos contratos deberan estar ejecutados y liquidados. La experiencia
adicional debera corresponder entonces a contratos diferentes a los presentados
para acreditar los requisitos minimos habilitantes del proponente.

NOTA: El proponente debe indicar en el anexo de experiencia cuales contratos
presenta para acreditar la experiencia adicional; diferenciada de los aportados como
experiencia general minima.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 10
sumatoria en SMLV sea >=100% presupuesto oficial.

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 20
sumatoria en SMLV sea >=120% presupuesto oficial.

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 30
sumatoria en SMLV sea >=160% presupuesto oficial.

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 39
sumatoria en SMLV sea >=200% presupuesto oficial.

NOTA: Los documentos que acrediten la experiencia adicional, deberan cumplir con
todas las condiciones definidas en los requisitos habilitantes.

15.2 EXPERIENCIA ADICIONAL DE PARTE DEL EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO
(30 PUNTOS)

Los puntajes se otorgaran de la siguiente manera:

EXPERIENCIA GENERAL A
CARGO LA HABILITANTE PLbE

DIRECTOR DE INTERVENTORIA Un (1) afio adicional a la 10
minima habilitante.

INGENIERO SANITARIO Un (1) ano adicional a la 15
minima habilitante.

INGENIERO ELECTROMECANICO Y/O Un (1) afio adicional a la 5
ELECTRICO Y/O MECANICO minima habilitante.

TOTAL 30

NOTA: Las hojas de vida y soportes del personal presentadas por el proponente con el
objetivo de obtener puntaje deberan mantenerse durante toda la ejecucion contractual, con
el objetivo de garantizar la calidad requerida en las condiciones técnicas del contrato. En
consecuencia, no seran susceptibles de cambios durante la ejecucidén contractual.

Para la asignacion de puntaje se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Para poder obtener la totalidad de los puntos de cada uno de los perfiles requeridos,
deberan anexar la totalidad de los soportes de cada una de las personas que se
acrediten segun los cargos requeridos.

2. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempenar.
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3. La contabilizacion de la experiencia se realizara con la presentacion de certificaciones
y/o contratos y/o convenios ejecutados.

4. Las reglas de equivalencias NO aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente
para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
entidad.

5. Laexperiencia debera acreditarse aportando certificaciones de los contratos ejecutados
por parte de cada uno de los profesionales que presente el proponente para el
cumplimiento (del personal minimo requerido para la ejecucién del contrato). Dichas
certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacion:

¢ Nombre de la empresa

e Direccion de la empresa

e« Teléfono de la empresa

e Nombre del profesional

e Numero de identificacion (Cédula, Tarjeta Profesional y ambos cuando la ley asi
lo exija

e Cargo desempenado

o Tiempo de vinculacion (DIA — MES- ANO), inicio y término.

e Funciones o actividades realizadas

e Firma de la persona competente

En caso de que falte algun item en la certificacién se podra anexar copias de contratos o
cualquier otro documento idéneo que permita corroborar la informacion.

NOTA: No se aceptan auto certificaciones, es decir NO se ACEPTAN certificaciones
otorgadas por el mismo profesional, para acreditar experiencia.

En el caso que la experiencia de un profesional sea certificada por los proponentes que los
postulen, deben anexar copia de los respectivos contratos por los cuales fueron vinculados
con el proponente, y documento expedido por la firma contratante del contrato base, es
decir para quien el proponente ejecutd el contrato, en donde se pueda establecer que el
profesional propuesto para el presente proceso, si desempefid el rol que se esta
acreditando y el periodo laborado, indicando dia, mes y afio. El proponente podra presentar
documentos tales como propuesta aprobada en la cual se encuentra el profesional dentro
del equipo de trabajo, actas de seguimiento en las cuales se relacione el profesional y su
rol desempefiado, entre otros.

Si los proyectos en donde ha participado uno o varios del equipo de trabajo ha sido con el
Distrito, el proponente debera indicar el numero de contrato, su objeto, el tiempo o plazo, el
rol desempenado por cada integrante, lo cual sera verificado por el Distrito Especial de
Santiago de Cali a través del supervisor o mediante informes o actas que reposen en los
documentos de la ejecucion contractual. En caso de que las partes no hayan dejado
implicito en la ejecucién del contrato el personal que participd, las partes aceptan que no
se tendra en cuenta dicha experiencia.
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15.3 FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (20 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje hasta de 20 puntos al proponente que acredité la formacion
académica del personal que cuenta con un EL EQUIPO DE TRABAJO detallado, para ello
debera cumplir con las siguientes condiciones, el cual debera ser acreditado para la
obtencion del puntaje.

CARGO FORMACION ADICIONAL PUNTAJE
Con posgrado en interventoria y/o en
DIRECTOR DE gerencia de proyectos de construccién y/o 10
INTERVENTORIA gerencia de proyectos y/o administracion de

obras y/o equivalentes.
Con posgrado en gerencia ambiental y/o

INGENIERO SANITARIO sanitaria y/o redes hidrosanitarias y/o 6
equivalente
gggEFcE;szllglgﬁLD Con posgrado en seguridad industrial y/o
INDUSTRIAL Y SALUD ocupacional y/o segurldad y salud en el 4
OCUPACIONAL trabajo.
TOTAL 20

NOTA: Las hojas de vida y soportes del personal presentadas por el proponente con el objetivo de
obtener puntaje deberan mantenerse durante toda la ejecucién contractual, con el objetivo de
garantizar la calidad requerida en las condiciones técnicas del contrato. En consecuencia, no seran
susceptibles de cambios durante la ejecucién contractual.

15.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

15.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
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usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opciéon 2 del Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el Ochenta por ciento
(80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos Noventa por ciento (90%) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente
al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi
como la franja de puntaje correspondiente:
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Composicion

Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Promocién de
Unicamente Servicios
1. integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
colombianos Trato Nacional
(4.3.1)
Promocién de
Colombianos en Servicios
2. asocio con extranjeros | Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
con trato nacional Trato Nacional
(4.3.1)
La regIa}[ de origen (;el pais cqnlel Promocion de
Unicamente integrado Iquz sIeD eng? a1c(L)18ezr g Cg(ﬂ%fc's*"‘. OI Servicios
3. por extranjeros con s el becre SI | © f '®1 Nacionales o con
trato nacional rqponente ural no especilica a | 1544 Nacional
cual regla se acoge, se aplicara la 4.3.1)
del Decreto 1082 de 2015. e
Proponente plural en Incorporacion de
el que al menos uno de | No aplica la regla de origen del | componente
4, los integrantes es | Decreto 1082 de 2015, ni la de los | nacional en
extranjero sin trato | paises de origen. servicios extranjeros
nacional. (4.3.2)

15.4.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacioén legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar estajcircunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

15.4.3 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
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otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

El “Formato”, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por
el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y
que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392
de 2018.

15.4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema
de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
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condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda certificaran el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el numero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE | NUMERO MINIMO DE
LA PLANTA DE PERSONAL DE | TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

El Distrito de Santiago de Cali —Secretaria del Deporte y la Recreacion a través
del supervisor, verificaran durante la ejecucién del contrato que el proponente que resulte
adjudicatario mantiene en su planta de personal el numero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. El proponente
presentara el certificado que para el efecto expida el Ministerio de Trabajo, y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara
lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente
articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en
aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos
de fuerza mayor o caso fortuito.

Para esto debe presentar: i) el “Formato — Vinculacion de personas con discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda
en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar
el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad
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con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia
se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El “Formato”, tratdndose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por
el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y
que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392
de 2018.

15.5 CRITERIOS DIFERENCIALES: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS - DECRETO 1860 DE 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15 Y LEY
2479 DEL 15 DE JULIO DE 2025 (0,25 %)

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021, se otorgara 0,25%,
al oferente que acredite alguna de las siguientes condiciones:

Articulo 2.2.1.2.4.2.15 Emprendimiento Empresas de Mujeres (0,25%)

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
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a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberan expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacién requerida. Si
el Proponente debidé subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el niumero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal.
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La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

15.6 CRITERIOS DIFERENCIALES: MIPYMES - DECRETO 1860 DE 2021, Articulo
2.2.1.2.2.4.2.18 (PUNTAJE MAXIMO 0,25%) - MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso,
los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada
y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no
se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal.

CAPITULO IV

4. DE LAS PROPUESTAS
41 FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA

El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones y allegar toda la documentacion exigida en los mismos y en sus
anexos, debidamente diligenciados.

Asi mismo, debera examinar y diligenciar todas las instrucciones, formularios, condiciones,
especificaciones y anexos de los Pliegos de Condiciones, La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas Decretos reglamentarios, los
cuales constituyen la informacién basica para la preparacién de la propuesta.

El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion, se reserva el
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derecho de corroborar la veracidad de las informaciones suministradas por los oferentes,
quienes asumiran las consecuencias en el evento que la Entidad determine la existencia de
informacion falsa o inexacta.

La presentacién de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y el Distrito
de Santiago de Cali— Secretaria del Deporte y la Recreacién, segun el cual dicha propuesta,
permanecera disponible para su estudio y evaluacion, durante la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira, salvo, que este
retiro obedezca a la configuraciéon de una causal de inhabilidad o incompatibilidad
sobreviniente.

En todo caso, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacién, se
reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores, con el fin de
evaluar la propuesta.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion a través del Comité Evaluador si lo estima
conveniente, podra solicitar documentos o aclaraciones a los proponentes, para que dentro
del término estipulado para la publicidad del informe de evaluacion, los entregue en la
entidad, informacién ésta que en ningun momento implicaria mejora, adicion o
modificaciones de la propuesta (Solo para documentos que sean subsanables).

La propuesta debera entregarse de manera digital en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica SECOP |Il, teniendo en cuenta la hora oficial del portal de la
Superintendencia de Industria y Comercio (www.horalegal.sic.gov.co).

Los proponentes presentaran una propuesta completa, incluyendo la informacién sobre la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes, asi como la informacién para la asignacion de puntajes y una oferta
economica.

El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacién no asumira ninguna
responsabilidad por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido incorrectamente
entregada o identificada, o las propuestas que se pretendan entregar después de la hora
sefialada.

SE ENTENDERAN RECIBIDAS POR EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION LAS OFERTAS QUE, A LA FECHAY
HORA INDICADA EN EL CRONOGRAMA, SE ENCUENTREN PRESENTADAS EN LA
PLATAFORMA, RAZON POR LA CUAL LOS PROPONENTES DEBERAN TENER EN
CUENTA ESTA SITUACION PARA PRESENTAR CON TIEMPO SUFICIENTE SU
PROPUESTA. LAS OFERTAS QUE NO SEAN PRESENTADAS DENTRO DEL PLAZO
ESTABLECIDO SE ENTENDERAN RECIBIDAS COMO EXTEMPORANEAS POR EL
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados
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(contenidos en los anexos, en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel)
y en medio magnético).

Las propuestas deberan ser diligenciadas en computador, acompafadas de la
documentacién requerida para la misma y demas informacion que los proponentes estimen
necesaria para mayor claridad y objetividad.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados
(contenidos en los anexos), solo podran ajustarse exclusivamente a los campos del formato
determinado en los Anexos

Las ofertas que estén mal dirigidas o sean entregadas de forma diferente a la aqui
establecida, no seran tenidas en cuenta en el proceso de seleccion y se devolveran sin abrir
a través de comunicacion remitida a la direccion comercial registrada por el interesado.

Cada Proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, y la Secretaria del Deporte y la
Recreacién no sera responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el
resultado del proceso de seleccion.

La carta de presentacion de oferta se debera diligenciar de acuerdo con el modelo
suministrado por la entidad, firmado por el proponente si es personal natural, o el
Representante Legal si es persona juridica, o por los integrantes del consorcio o union
temporal o su representante, en la cual se indiquen el valor total de la oferta.

Si no esta firmada la carta de presentacion de la oferta, por parte del Representante Legal
de la entidad, si se tratare de consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado
como representante legal, de manera inmediata se le pedira que ratifique su deseo de
participar y de ser positiva se le hara firmar la carta de presentacién de la propuesta.

4.2, REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO

De conformidad con la Ley No. 2195 del 18 enero de 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ADOPTAN MEDIDAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.” en su articulo 58.

Se reducira durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento
(2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
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impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

43 RETIRO, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES DE LAS PROPUESTAS

El retiro de la propuesta sera posible unicamente durante la etapa que asi lo habilite la
plataforma transaccional del SECOP Il. Las modificaciones y/o aclaraciones de los
documentos deberan ser presentadas en las mismas condiciones sefialadas en el numeral
anterior, en el lugar y antes de la fecha y hora limite indicadas para el cierre de presentacion
de la oferta sefialado en el cronograma del proceso.

No se aceptaran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas
con posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso de seleccion.

Después de ello, la presentacion de la propuesta significa para el proponente la
imposibilidad de retractarse de la oferta y la firmeza de todas las condiciones de su
propuesta, por lo que de resultar favorecido con la adjudicacion debera proceder a la
suscripcion del contrato en los plazos establecidos en este pliego, so pena de hacer efectiva
la respectiva podliza de seriedad de la oferta.

44. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Castellano deberan
presentarse con la propuesta, acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma, asi
mismo, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre
la materia, en especial en los articulos 260 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo
480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, atendiendo lo regulado por la Ley 455
de 1998.

4.5. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones
en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion
oficial al espaniol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la
traduccion se realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley
962 de 2005, o la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la
traduccion oficial se presentara el documento que certifica la aprobacion de la prueba por
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parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente
acreditadas y reconocidas por el ICFES.

4.6. MONEDA DE LA PROPUESTA
La propuesta se hara en moneda legal colombiana (pesos).
4.7. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso tendran en cuenta que sus
ofrecimientos deben tener un término de validez minimo de tres meses contados a partir de
la fecha de cierre del proceso de seleccién.

4.8 ACEPTACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La presentacion de la propuesta sera evidencia que el proponente ha examinado los pliegos
de condiciones y ha obtenido del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL
DEPORTE Y LA RECREACION, aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto
o dudoso, que los documentos estan completos, son compatibles y adecuados para la
ejecucion del objeto a contratar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacion
para la Entidad, asi como que acepta la distribucién del riesgo.

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones,
aclaraciones o en general, cualquier situacién en el proceso, es el portal del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica —SECOP Il -, administrado a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co. En caso de presentarse comunicaciones a través de
correos electronicos, solo tendran el caracter de informativas y no se entendera que son
modificatorias del Pliego de Condiciones.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido del Pliego de
Condiciones, asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran
de su exclusiva responsabilidad.

4.9 COSTO DE ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion de su propuesta
estaran a cargo del proponente.

410 GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de
otra manera, los términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de
2013. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y
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obvio.

411 PROHIBICION DE PRESENTAR PROPUESTAS ALTERNATIVAS O
PARCIALES

El proponente debera presentar una oferta que incluya la totalidad de lo requerido, de
acuerdo con lo senalado en estos estudios previos. Cada propuesta debera cumplir con los
requerimientos técnicos, con los criterios de evaluacion y contener la propuesta econémica.
Por lo tanto, el proponente no podra presentar propuestas alternativas o parciales.

412 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

La ausencia de los requisitos o la falta de los documentos solicitados referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas, no servira
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, salvo que exista renuencia
por parte del proponente frente al suministro de informacion o documentacion de esta
naturaleza que la entidad haya considerado necesario conocer. Seran rechazadas las
propuestas, en general, cuando por su contenido, impidan la seleccidn objetiva.

Constituyen causales de rechazo las siguientes:

1. Cuando una persona natural o juridica participe o tenga interés en mas de una
propuesta, bien sea como proponente individual, como socio o representante legal de una
persona juridica, o como integrante de un consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la
situacion descrita.

2. Modificar durante la etapa de preparacion de los mantenimientos los porcentajes de
participacién de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales.

3. No incluir en el objeto social de la persona juridica actividades relacionadas
directamente con el objeto de la presente licitacion y/o no cumplir la sociedad con la
duracién exigida en el Pliego de Condiciones, al momento del cierre de la presente licitacion.

4.  Noincluirel FORMULARIO 1 - CUADRO DE COSTOS Y FACTOR MULTIPLICADOR
dentro de la propuesta.

5.  Sise presenta diferencia entre el total del FORMULARIO 1 — CUADRO DE COSTOS
Y FACTOR MULTIPLICADOR vy el valor total de la oferta econémica diligenciada en la
plataforma del SECOP II, se rechazara la propuesta.

6. En el evento en que se cargue el FORMULARIO 1 de la oferta econdmica, superando
el valor total del presupuesto oficial o modificando las descripciones y/o cantidades y/o
unidades de medida, sera causal de rechazo de la oferta.
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7. El proponente no deberd modificar las descripciones de las actividades, unidades de
medida y cantidades; en caso de que se presenten cambios con relacion a lo solicitado por
la entidad en el FORMULARIO 1 dispuesto para esto, la propuesta sera RECHAZADA.

8. Cuando existan errores aritméticos en la formulacion de la propuesta econdmica
detallada en el FORMULARIO 1, se verificara que la correccion aritmética del valor total de
la oferta no genere una variacion de mas o menos el cero punto dos por ciento (0.2%)
comparado con el valor total de la oferta economica diligenciada en la plataforma del
SECORP Il. Presentado el error aritmético dentro del rango establecido, el Distrito Especial
de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte y la Recreacién ajustara el valor nominal de la
oferta haciendo la correspondiente correccion con los errores aritméticos, y se calculara el
valor corregido de la oferta, el cual servira de base para la respectiva evaluacion y eventual
contratacion.

9. Cuando existan diferencias entre el valor total de la oferta econémica diligenciada en
la plataforma del SECOP Il y la sumatoria de todos los items del complemento de la oferta
econdmica FORMULARIO 1 que el proponente cargue en la plataforma, salvo la existencia
de error aritmético tal como se describe en el numeral anterior.

10. Cuando el valor total de la oferta econdmica diligenciada en la plataforma del
SECORP Il supere el valor del presupuesto oficial estimado para el proceso de seleccion.

11. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal,
se encuentre incurso en alguna de las causales de prohibicién, inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de intereses para contratar o presentar propuesta, consagradas en la
Constitucion Politica y la Ley.

12. Cuando el proponente no suministre la informacién y la documentacion solicitada por
la entidad para los requisitos habilitantes dentro del término de traslado del informe de
evaluacion (Ley 1882 de 2018 del 15 de enero de 2018).

13. Cuando se realice entrega extemporanea de la propuesta o cuando la entrega de la
propuesta no se realice electronicamente por intermedio de la plataforma SECOP Il y se
presente por un método diferente al indicado en el pliego de condiciones.

14. Cuando se presente falla general o particular de la plataforma del SECOP I, que
impidan presentar la oferta y el proponente no cumpla con el procedimiento establecido en
el complemento al pliego de condiciones y en el protocolo de indisponibilidad expedido por
Colombia Compra Eficiente.

15. Cuando el proponente plural no se inscriba en el SECOP Il conforme a la guia para
proponentes plurales de Colombia Compra Eficiente bajo las condiciones establecidas en
el pliego de condiciones.

16. Exceder con el valor total corregido de la propuesta el presupuesto oficial del
proceso.
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17.  Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio y el articulo
38 de laley 1116 de 2006.

18. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

19. Cuando el nombre con el cual se presenta la propuesta NO sea el mismo con el cual
el proponente se encuentra registrado en el SECOP II.

20. Cuando el DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE
DEPORTE Y LA RECREACION, en cualquier estado del proceso de seleccion evidencie,
que alguno(s) de los documentos que conforman la propuesta contiene(n) informacion
enganosa.

21. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar en el analisis de las
propuestas, o cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente en la decision
sobre adjudicacion.

22. Cuando se descubra falsedad material o ideoldgica en cualquiera de los documentos
de la propuesta o cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a la
Secretaria del Deporte y la Recreacion o a los demas participantes.

23. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP |l emitida por Colombia Compra Eficiente.

24, Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de
sus integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP I, es decir
desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

25. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, uniéon temporal o cualquier otra
modalidad de propuesta conjunta, y luego de la fecha sefialada para el cierre del proceso,
se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, 0 uno o
algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unién temporal o la
modalidad de asociacion escogida.

26. Cuando la sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios o uniones
temporales sea diferente al 100%.

27. Cuando un mismo proponente por si o por interpuesta persona, presente mas de una
propuesta para el mismo objeto contractual; en este caso todas las propuestas asi
presentadas seran rechazadas.

28. Las demas causales de RECHAZO previstas en la Ley y en el pliego de condiciones.
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CAPITULO V
5. DEL CONTRATO

51. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El contratista al que se le adjudique el contrato mediante acto administrativo, debera
aceptarlo y suscribir en la plataforma SECOP Il dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes a la notificacion del mismo

El incumplimiento faculta al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — Secretaria del Deporte y
la Recreacion para proceder a efectuar, mediante acto administrativo motivado, la
adjudicacion al proponente calificado en segundo lugar, siempre que su propuesta se
considere favorable para la Entidad y hacer efectiva la péliza de seriedad de la oferta. El
contrato a celebrase con ocasion del presente proceso de seleccidén sera de consultoria.

5.2. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de los presentes
pliegos de condiciones y aquellas que de conformidad con la ley deben tener los contratos
celebrados con la Administracion Publica. Los pliegos de condiciones y la oferta formaran
parte integrante del contrato.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

Se estima un plazo total para la terminacién de las actividades de interventoria
discriminados de la siguiente manera:

El contrato de interventoria iniciara a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién. La ejecucion de la interventoria esta ligada al desarrollo de
los contratos de mantenimientos, de tal manera que, si éstos llegaran a terminarse por
cualquiera de las causales previstas en el contrato o por la Ley, el contrato de interventoria
producto del presente proceso de Concurso de Méritos, sera liquidado por terminacion de
su objeto, sin lugar a indemnizacion. En todo caso, la ejecucién del contrato no podra
sobrepasar el 31 de diciembre de 2025.

El plazo de ejecucion del contrato de interventoria esta directamente relacionado con el
plazo establecido para la finalizacion de los objetos de los contratos de mantenimientos
derivados de los procesos de seleccién abreviada de menor cuantia y de Minima Cuantia,
los cuales tienen por objeto el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
SISTEMAS DE BOMBEO, REDES Y EQUIPOS HIDROSANITARIOS, ASi COMO DE LOS
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DE ALTO
RENDIMIENTO DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, SEGUN B.P.
26005399, los cuales estaran sujetos a la supervision. Por lo tanto, las actividades del
interventor se desarrollaran en un plazo de tiempo de acuerdo con las necesidades de los
contratos de mantenimientos.
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PASO NO. 1: PREPARACION

Este paso se adelantara entre el contratista y la Interventoria del contrato, mediante la
realizacién de visitas a cada uno de los escenarios a intervenir, en donde se corroboraran
las siguientes actividades:

* Verificacién de las cantidades de equipos a realizar el mantenimiento.

* Revision del presupuesto de cada escenario conforme la propuesta econémica.

* Ajustes a la programacién conforme a cronograma que entregara, una vez realizada el
acta de inicio en donde se especifica el tiempo y actividades a ejecutar.

B. PASO NO. 2: ETAPA DE MANTENIMIENTO

Etapa mediante la cual se ejecutan las actividades de mantenimiento objeto de los procesos
de seleccién de conformidad con los estudios previos, formulacion del proyecto, pliego de
condiciones y demas condiciones establecidas en los anexos técnicos.

NOTA 1: La frecuencia de cada actividad corresponde al numero de veces de cada actividad
durante la duracion del contrato. El valor fijo para el suministro de repuestos y otros
requeridos en cada unidad deportiva es un valor total para toda la vigencia del contrato. La
duracion del contrato corresponde segun el plazo de ejecucion, en los cuales se debe
disponer de los mantenimientos tanto correctivos como preventivos segun la cantidad
descrita en el cuadro econdmico.

Para la ejecuciéon de los objetos contractuales, se ha considerado que el o los contratistas
se obligan a colocar al servicio de la Secretaria del Deporte y la Recreacion, todos los
materiales, equipos y personal adecuados, requeridos y suficientes para la prestacion del
servicio y de acuerdo con las especificaciones; igualmente, en el presupuesto y precios
unitarios de la propuestas, el proponente debe incluir, dentro de sus costos los riesgos y
contingencias y la totalidad de las actividades que debe ejecutar para cumplir con el objeto
del contrato a celebrarse.

Igualmente, el contratista es responsable de los costos de sefializacién vial para el desvio
de trafico peatonal y vehicular y los costos de tramites y permisos de usos de vias publicas
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peatonales si se requieren.

Las actividades de mantenimiento se realizaran en visitas diarias, mensuales o por
emergencias a cada sitio donde se encuentran ubicados los sistemas de bombeo y tanques
de almacenamiento. El contratista debera programar con el Supervisor y/o Interventor las
fechas de mantenimiento general de cada sistema de acuerdo con el cuadro de actividades,
sus cantidades y las presentes especificaciones y coordinar su disponibilidad 100% para
atender emergencias en un tiempo de respuesta maximo de 6 horas.

Las actividades particulares de mantenimiento a desarrollar en el proyecto se relacionan en
el cuadro de cantidad de actividades.

ETAPA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE MANTENIMIENTOS

La etapa de liquidacion del contrato de mantenimientos corresponde a la tercera y ultima
etapa de ejecucion del contrato de interventoria.

Al finalizar la etapa liquidacion, se suscribira un acta mediante la cual se formalice la
finalizacion de esta etapa (acta de finalizacion de la etapa de liquidacién). La misma sera
elaborada de manera conjunta entre el contratista de los mantenimientos y el interventor;
debera incluir la descripcion exacta de los mantenimientos y adecuaciones entregados, las
labores ejecutadas, el estado de entrega y cualquier otra observacion necesaria en relacion
con la estabilidad de los mantenimientos en general. El interventor esta en el deber de
garantizar el rubro de los profesionales requeridos para el recibo final del total de los
mantenimientos y su correspondiente proceso de liquidacion.

El plazo maximo para la liquidacion del contrato de mantenimientos es de un (1) mes
después de finalizado el contrato.

. VERIFICACION DE LOS ASPECTOS CONCEPTUALES

La interventoria debera verificar los conceptos basicos relacionados con los
mantenimientos definidos, los materiales utilizados, las condiciones de servicio, los
procedimientos de los mantenimientos, de adecuaciones y las condiciones locales de los
sitios.

54. LUGAR DE EJECUCION

Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de
Cali.

LOCALIZACION

1. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE BOMBEO
CON SUS REDES Y EQUIPOS HIDROSANITARIOS DE LOS ESCENARIOS
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DEPORTIVOS DE ALTO RENDIMIENTO DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI

UNIDAD ESCENARIO DIRECCION

1. ESCENARIO 1: VELODROMO CARRERA 52
ALCIDES NIETO PATINO. ENTRE CALLES 2
ESCENARIO 2: COLISEO DEL Y 3

PUEBLO.

3. ESCENARIO 3: COLISEO DE
HOCKEY

4. ESCENARIO 4: DIAMANTE DE
SOFTBOL

5. ESCENARIO 5: LIGA

VALLECAUCANA DE TENNIS

ESCENARIO 6: LIGADE

ATLETISMO

ESCENARIO 7: PISCINA KAYAK

ESCENARIO 8: PISCINAS

HERNANDO BOTERO

OBYRNE.

9. ESCENARIO 9: COLISEO DE
COMBATE MARIA ISABEL
URRUTIA.

10. ESCENARIO 10: PISCINAS
ALBERTO GALINDO

11. ESCENARIO 11: COLISEO
EVANGELISTA MORA

12. ESTADIO OLIMPICO PASCUAL
GUERRERO

UNIDAD DEPORTIVA
ALBERTO GALINDO 2.

UNIDAD DEPORTIVA
JAIME APARICIO 6.

CALLE 9NA CON
CARRERA 39

® N

UNIDAD DEPORTIVA
MARIANO RAMOS

CARRERA 25 #14
C 50

UNIDAD DEPORTIVA
JORGE HERRERA
BARONA

CARRERA 34
CONCALLES5B

2. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO DE LOS ESCENARIOS DE ALTOS RENDIMIENTO DEL ESTADIO
OLIMPICO PASCUAL GUERRERO, UNIDAD DEPORTIVA JAIME APARICIO-ALBERTO
GALINDO DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI

UNIDAD ESCENARIO DIRECCION
UNIDAD DEPORTIVA JAIME 1. EESE’;#?}E}AILI\JA@DAD CALLE 9NA CON
APARICIO APARICIO CARRERA 39
UNIDAD DEPORTIVA JORGE 2. ESTADIO OLIMPICO CARRERA 34 CON
HERRERA BARONA PASCUAL GUERRERO CALLE 5 B

5.5. SUPERVISION

EI CONTRATISTA se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del contrato a suscribir,
la cual sera ejercida por el servidor publico que para tal fin designe el DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION. Las funciones
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del servidor publico que ejercera la vigilancia y control del contrato estan determinadas en
la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacién del Municipio de Santiago de Cali.

Los supervisores y/o interventores ejercen una vigilancia y control a través de las funciones
asignadas por la ley, asi como las demas disposiciones que regulen la materia, segun la
clase de actividad que se debe realizar, las funciones se clasifican en las siguientes, las
cuales han sido definidas por la doctrina asi:

1) Funcién Técnica: Vigilancia y control sobre las labores encaminadas a determinar si
las obras, servicios o bienes, se ajustan a las cantidades, especificaciones y calidades
establecidas en los Pliegos de Condiciones y en el Contrato; o si las obras y/o
mantenimientos se ejecutan con sujecion a los disefios, proyectos y planos previamente
aprobados.

2) Funciéon Administrativa: comprende las actividades encaminadas a impulsar la
ejecucion del contrato y a verificar el cumplimiento por parte del contratista de los
procedimientos, tramites y diligencias que debe realizar.

3) Funcion Contable y Financiera: comprende las actividades dirigidas a controlar el
buen manejo e inversion de los recursos del contrato; y autorizar el pago a subcontratistas,
trabajadores o proveedores, segun se establezca en el contrato.

4) Funcién Juridica o legal: comprende las actividades dirigidas a asegurar que las
conductas de las partes durante la ejecucion del contrato se cifian a la ley.

Ahora, la Ley 1474 de 2011, en el Articulo 83 consagra la supervision e interventoria
contractual, “con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda”.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal cuando no requieran conocimientos especializados.

Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los
contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.”

56. PRESUPUESTO OFICIAL-VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado para la contratacion es la suma de DOSCIENTOS TRES MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE
($203.796.845), incluido IVA y todos los impuestos, tasas, y demas erogaciones que debe
tener en cuenta cada proponente, ademas comprende todos los costos que pueda generar
el objeto de la contratacion, por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos
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en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.
NOTA 1: El valor del presupuesto estimado para la interventoria incluye:

-Todos los costos operativos, administrativos, de equipos, ensayos de laboratorio, informes
y todos los suministros necesarios para la correcta ejecucién del servicio.

-El valor total estimado incluye el Impuesto al Valor Agregado (IVA) y todos los costos
indirectos a que haya lugar

NOTA 2: El Distrito Especial de Santiago de Cali descuenta del valor a pagar los valores
correspondientes a RETEFUENTE, RETEIVAY RETEICA de acuerdo con la normatividad
tributaria y segun las caracteristicas tributarias del contratista.

El valor de la propuesta debera incluir todos los costos y gastos necesarios para la
adecuada prestacion del servicio, incluidos impuestos, gravamenes a que haya lugar con
ocasion de la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, de acuerdo con la ley.

5.7. FORMA DE PAGO

La Secretaria de Deporte y Recreacion pagara al contratista el valor del contrato mediante actas
parciales, de acuerdo con los avances de los mantenimientos ejecutados objeto de la
interventoria, soportados con los informes de la interventoria, escritos y digitales, donde se refleje
el avance de la obra; los informes seran recibidos a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato; los pagos se haran de la siguiente manera: 1) Hasta el cien por ciento (100%) mediante
actas parciales, el contratista debe acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliacion
obligatoria y de todo el personal asignado y pago actualizado del sistema de seguridad integral
salud y pension, conforme a las normas sobre la materia, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones establecidas a las mismas por incumplimientos.

Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de los recursos del programa anual de caja
PAC de la Secretaria del Deporte y la Recreacion Municipal y a los recursos disponibles de
la Tesoreria Municipal. Toda demora que se genere por la presentacion inadecuada de las
facturas o documentos soporte, seran responsabilidad del contratista, quien no tendra por
ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza. Para proceder al
pago parcial, el contratista debera anexar los siguientes documentos:

1. Factura debidamente diligenciada.

2. Acta de pago parcial debidamente diligenciada, en formato de la Secretaria de Deporte
y la Recreacién Municipal, firmada por las partes.

3. Informe de la interventoria donde conste el avance fisico, econémico, financiero y legal
por parte del contratista de obra.

4. Informe de la supervisiéon que incluya certificacion que las obras pagadas se encuentran
debidamente soportadas.

5. Certificado actualizado de pagos de aportes parafiscales: caja de compensacién familiar,
Sena, ICBF.
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6. Certificados actualizados de pagos de aportes a la seguridad social: riesgos laborales,
salud y pensioén para todos los trabajadores vinculados a la realizacion de los trabajos de
Interventoria. El ultimo pago estara condicionado a la suscripcion del acta final de entrega
y recibo a satisfaccion de los trabajos de obra contratados y a la presentacion por parte de
la interventoria del informe consolidado final, debidamente aprobados por el supervisor del
contrato.

La factura de pago final debera estar acompafada, ademas de los documentos anteriores,
de los siguientes documentos:

1. Recibo del contrato de interventoria, debidamente aprobada por la supervisién y recibida
a satisfaccion por la misma.

2. Informe final de interventoria acompafado de informe fotografico. Debe incluir entre otros
datos: a) Descripcion de las actividades ejecutadas y relacion de pagos. b) Seguimiento al
programa de seguridad industrial c) Seguimiento al plan de calidad

3. Acta final de recibo de mantenimiento.

4. Acta de liquidacion del contrato de mantenimiento.

5. Acta de liquidacion del contrato de Interventoria.

6. Pdlizas y garantias vigentes segun las condiciones del contrato.

7. Actas de comité de interventoria y de mantenimiento

8. Bitacora del contrato de mantenimiento e interventoria

9. Toda la correspondencia derivada de la labor de Interventoria incluyendo: notificaciones
de las posibles deficiencias que se puedan presentar en lo procedimientos equipos y mano
de obra; los correctivos ordenados, las contestaciones.

El Distrito Especial de Santiago de Cali descuenta del valor a pagar los valores
correspondientes a RETEFUENTE, RETEIVAY RETEICA de acuerdo con la normatividad
tributaria y segun las caracteristicas tributarias del contratista; igualmente, el Distrito
Especial de Santiago de Cali y el Departamento del Valle del Cauca realiza los siguientes
descuentos por concepto de contribuciones especiales, los cuales deben ser tenidos en
cuenta por el proponente para la preparacion de su propuesta:

CONTRATOS % A APLICAR DISCRIMINADOS ASI:
Pro-Desarrollo 3,50%
Pro Univalle 2,00%
Pro-Hospital 1,00%
Mayores de: $202.781.528 14.00% Pro UniPacifico 0,50%
(4,072 UVT) " [Pro Cultura 1,00%

Pro-Adulto Mayor 2,00%

Pro-Deporte y Re-
creacion

Justicia Familiar 2,00%
Rete-ICA (6,6%(1000) 0,66%

2,00%
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58. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

En lo referente a los demas costos tributarios que conlleva el contrato, se atendera lo
establecido en el Estatuto Tributario y demas normas que los sustituyan, modifiquen o
adicionen.

5.9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El Distrito de Santiago de Cali celebrara un contrato de Consultoria conforme lo establecido
en el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

5.10. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratacion estriban en primer
término en el cumplimiento de la entrega de los bienes objeto del proceso contractual en el
plazo pactado y los aspectos eminentemente técnicos, para lo cual en sujecion a la
exigencia legal se constituye Garantia Unica Bancaria o se seguros por parte del Contratista
como amparo a dichos riesgos.

Es de anotar que el contratista seleccionado por el concurso de méritos en el momento que
incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con la Secretaria del
Deporte y la Recreacion, la entidad procedera de acuerdo con los lineamientos legales y
convencionales a interponer multas, declarar el incumplimiento del contrato, la caducidad
del mismo y hacer efectivas las correspondientes podlizas que amparan el negocio juridico
resultante.

Este analisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4 de la
Ley 1150 de 2007, la asignacién de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla
ya sea el futuro contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar el costo
en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(...) las particularidades de cada riesgo, las
partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacién de su impacto y de
su cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados (....) (Documento
Conpes 3714).

Se entenderan las categorias de riesgos que se encuentran en el Anexo Matriz de Riesgos.

5.11. GARANTIAS ESTABLECIDAS PARA AMPARAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL

5111 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dentro de los tres (03) dias
habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la
entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:
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Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082

Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio autdnomo, (iii) garantia bancaria.
Distrito Especial de Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural,
Asegurado/ . : Servici L )
beneficiario Turlstlcq,’ Ernpre_sgrlal Y De Servicios — Departamento Administrativo de
Planeacion, identificada con NIT: 890.399.011-3.
Amparo \ Vigencia ' Valor Asegurado
Cumplimiento  general del|Con wuna vigencia
contr'ato y el pago de Ias_m_ultas y| igual _a] término de la 20% del valor del
la clausula penal pecuniaria que| duracién del contrato
. S contrato
se le impongan. y hasta la liquidacion
AMDAEros del mismo.
vi :ncia’ Pago de salarios, prestaciones| Plazo del contrato y
9 y sociales legales e | tres (3) afos mas.
valores : . o
indemnizaciones laborales del 8% del valor del
asegurados :
personal que el contratista haya contrato
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
Calidad del Servicio. por los|Con wuna vigencia
perjuicios derivados de la|igual al término de la 20% del valor del
deficiente calidad del servicio | duracién del contrato contrato
prestado. y seis (6) meses mas
e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
Tomador social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y

representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
Condicion

Caracteristica

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria
dentrodela
poliza

Numero y afo del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421
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El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como a ampliar las garantias en
los eventos de adicidn y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del contratista o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

5.11.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades estatales, (ii)

patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Distrito Especial de Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,

Asegurados Empresarial Y De Servicios — Secretaria del Deporte y la Recreacion, identificada con

NIT: 890.399.011-3.

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Tomador e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):

la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para
Caracteristica Condicién |

lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje

de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Valor Doscientos (200) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y Departamento Administrativo de Planeacion, identificada con NIT:

890.399.011-3.

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos

u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad

civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3°

del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacioén e Numero y afo del contrato

necesaria e  Objeto del contrato

dentro de Ila | e Firma del representante legal del contratista

poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

1. Cobertura basica de predios, labores y operaciones.

2. Dafo emergente y el lucro cesante.

3. Perjuicios extrapatrimoniales.

4. Responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que
el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual,
con los mismos amparos aqui requeridos.

5. Cobertura expresa de amparo patronal, que cubre los perjuicios causados por
accidentes de trabajo que sufran los empleados al servicio del contratista en
desarrollo de sus actividades.

6. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios, que cubre dafios
materiales, las lesiones personales y/o la muerte que se ocasionen a terceros
con vehiculos propios y no propios que estén al servicio de la entidad asegurada
en el giro normal de sus actividades.

Amparos

Conceptos que
cubre el amparo
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En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos
mil (2.000) SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

5.12. MULTAS

En caso de que el contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones adquiridas en este contrato el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del
Deporte y la Recreacion, podra imponer al contratista, mediante resoluciéon motivada multas
sucesivas equivalentes al uno por mil (1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso
en el cumplimiento de las obligaciones contraidas.

La imposicion de multas se tramitara y se haran efectivas de conformidad con lo establecido
en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007, en concordancia con el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

La imposicion de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria
de acuerdo con lo pactado en el presente contrato.

5.13. CLAUSULA PENAL

Si el contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto del contrato o a las
obligaciones emanadas del mismo, pagara al DISTRITO el veinte por ciento (20%) del valor
del mismo como estimacion anticipada de perjuicios, sin perjuicio de la declaratoria de
caducidad del contrato y de la imposicion de multas. El contratista autoriza para que el
DISTRITO haga efectivo el valor de la clausula penal descontandola de las sumas que
adeude al contratista en desarrollo del contrato o sobre la garantia, o se cobrara por la
jurisdiccién coactiva.

5.14. DOMICILIO

Para los efectos de este proceso de seleccién y del contrato derivado de ésta, se tendra
como domicilio la ciudad de Santiago de Cali, en el Departamento del Valle del Cauca.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

5.15 CADUCIDAD

En caso de que el contratista incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo y las
cuales se consideren graves por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI- Secretaria
del Deporte y la Recreacion, se declarara la caducidad del contrato, en los términos y
condiciones previstos en la Ley 80 de 1993.

5.16 INTERPRETACION MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES

De conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, el DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION podra
interpretar, modificar o terminar unilateralmente el contrato en los términos y condiciones
en él previstos.

Este pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo
tanto, se entiende integrada a este la informacion incluida en los documentos del proceso
que lo acompafian y las adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del
pliego de condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.

E. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

F.Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del
caédigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

5.17. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo, precio y la
suscripcion entre las partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal de
compromiso, la aprobacién de las pdlizas y acreditar el cumplimiento al sistema general de
seguridad social.

Para la realizacién de cada pago ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento del
contrato, el supervisor designado verificara que el contratista acredite que se encuentra al
dia con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

5.18. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con
ocasion de la legalizacién del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento
a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

5.19. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Las condiciones del contrato estan sujetas a los siguientes documentos:

Estudios previos y analisis del sector.

Certificados de Disponibilidad presupuestal.

El pliego de condiciones del proceso y las adendas que se produzcan.

La propuesta.

La resolucion mediante la cual se adjudicé el proceso de seleccion.

Registro Presupuestal

Y los demas documentos que se expidan en desarrollo del proceso de seleccién y
del contrato.

NoOoOkWN =

5.20. JURISDICCION NACIONAL

El contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso estara sujeto a la
jurisdiccién nacional y a las leyes colombianas.

5.21. CESION

El contratista no podra ceder el contrato sin la aprobacion previa, expresa y escrita del
DISTRITO, la cual puede ser negada sin necesidad de motivarla.

5.22. LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

El contrato suscrito entre las partes se liquidara de comun acuerdo por las partes
contratantes en la fecha de terminacién acordada en el mismo o dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la fecha de terminacién del contrato o de la expedicién del acto
administrativo que ordena la terminacién o a la fecha del acuerdo que asi lo disponga. En
esta etapa las partes acordaran los ajustes, revision y reconocimientos a que haya lugar.
En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse en paz
y salvo. Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion de las
Garantias del contrato.

5.23 LIQUIDACION UNILATERAL
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Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién del contrato o las partes no llegasen a
un acuerdo sobre el contenido de la misma, dentro del plazo establecido en la clausula
anterior sera aplicada directa y unilateralmente por el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
— Secretaria del Deporte y la Recreacion y se adoptara por acto administrativo motivado
susceptible del recurso de reposicion. El acta de liquidacion debera ser suscrita por el
supervisor y/o funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del
contrato, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado a través del
flujo de aprobacion en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP I.

Cordialmente,

ALEXANDER CAMACHO ERAZO
Secretario de Despacho
Secretaria del Deporte y la Recreacion

Proyect6 aspectos técnicos: Edgar Alfredo Martinez Balanta — Subsecretario de Infraestructura.
Proyecto aspectos financieros: Fabio Andrés Espinosa Zapata- Contratista
Proyecto aspectos juridicos: Ana Carolina Murcia Garcia -Contratista SDR
Revis6: Luz Elena Fernandez Mayor. Asesora
Krysthian David Ramirez Munévar-Jefe de Oficina Unidad de Apoyo a la Gestion
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