EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

1. Se envia por correo electrénico aprendices disponibles
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@ Bandeja de entrada

B Hementos enviados
Soradores

B Hementos eliminados
Agregar favorito

v Carpetas
Sandeja de entrada

7 Bomadores

B Hementos enviados
Elementos eliminados

Correa no desesdo

Bandcja de entrada * Filtrar Informacién Importante SENA - APRENDICES EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

Benavides

Pmp‘ X <karolcar
CC: Loy 1 usuarios mis

Cordial saludo

Sca. Empresaria en respuesta a su sollcitud envid aprendices en la siguiente
especialidad TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL para contratacién.

~ Luz Adriana Arguelio Delgadilio Cordiaimente
7> Informacién Important Vie 1510 . E
Hola Laurita. agradezco tu ayuda con chi Laura Lizeth Pimiento Benavides

to de Apreadizaje

&
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2.

Adjunto Fotografia de contrato de aprendizaje

Correo: Laura Lizeth Pimi [k

# outlook.office.com/mail/deeplink?version=20200914002.048popoutv2=1

% Responderatodos | [i] Eliminar () Nodeseado Bloguear

RE: Informacién Importante SENA - APRENDICES EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Laura Lizeth Pimineto Benavides

Lun 21/09/2020 1033

Para: Karol Canvajal <karol.carvajal @mtd.net.co>
CC: Luz Adriana Arguello Delgadillo; Yenny Ruth
Carrascal

D 9 9 o

Cordial saludo

Sra. Empresaria en respuesta a su solicitud envié aprendices en la siguiente especialidad TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE
LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL para contratacion.
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Cordialmente

Abrircon v

TO ARENAS CASTELLANOS
EPRESENTANTE LEGAL
543.602 DE BUCARAMANGA

IRECTOR GENERAL

E 299.771 DE BOGOTA
NOMERE APRENDIZ JHONATAN ANDRES PEREZ DE LA ROSA
3.245.822 DE PIEDECUESTA

FECHA NACIMIENTD 2 DE OCTUBRE DE 2001

DIRECCION VILLA DE SAN IGNACIO SECTOR LAS PARCELAS,
BUCARAMANK

"TELEFONO 3107973788

ESTRATO

| FECHA INICIACION CONTRATO SEPTIEMBRE 01 DE 2020
FECHA TERMINACION CONTRATO | FEBRERO 28 DE 2021

INSTITUCION DE FORMACION

REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA NO.

899.999.034-1
\! i)
CLAUSULAS

Entre los suscritos a saber DANIEL ANDREW YAMASAKI identificado con la cédula de extranjeria
No. 209.771 de Bogota, actuando como Suplente del Representante Legal SERGIO ERNESTO
ARENAS CASTELLANOS identificado con cédula de ciudadania N° 13.543 602 de Bucaramanga de
la Empresa CORPORACION COLEGIO PANAMERICANO NIT 860.022.611-5 quien para los efectos
del presente Contrato se denominara EMPRESA y JHONATAN ANDRES PEREZ DE LA ROSA
identificado con cédula de ciudadania- No-1.003.246.822 de Piedecuesta quien para los efectos del

presente contato se denominar o APRENDIZ se suscribe ol présenis Goniralo s Aprendizso,
conforme a lo preceptuado. 9

integral en la especialidadii L NI
en su etapa lectiva por

3. Se envia informe via correo electrénico todos los viernes de depuracion de aprendices.

INFORI

ME DEPURACION hiv &

Laura Lizeth Pimineto Benavides
Jue 03/09/2020 18:32

Para: Blanca Lucy Rodriguez T

CC: Yenny Ruth Carrascal

S R

INFORME DEPURACION 03-0...
128

Y

Cordial saludo
Doctora Blanca Lucy envié informe de depuracion para eliminar del aplicativo sgva.

Retirado:11
No interesado en contrato:14

Cordialmente

Laura Lizeth Pimiento Benavides
Tecnélogo Contrato de Aprendizaje
lipimiento@misena.edu.co

6800600 Ext-73392

Km 7 via Palenque-Rincon de girén

Centro industrial mantenimiento integral
Regional Santander

[ ]
SENA

Ay
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@SENAcomunica

www.sena.edu.co

INFORME DE DEPURACION 18-09-2020

hiv &

Laura Lizeth Pimineto Benavides
Vie 18/09/2020 10:50

Para: Blanca Lucy Rodriguez O

CC: Yenny Ruth Carrascal

E R T

INFORME DE DEPURACION 1.,
128

Cordial saludo
Doctora Blanca Lucy envié informe de depuracién para eliminar del aplicativo sgva.

RETIRADO:13
NO INTERESADO EN CONTRATO:10

Cordialmente

Laura Lizeth Pimiento Benavides
Tecndlogo Contrato de Aprendizaje
lipimiento@misena.edu.co

6800600 Ext-73392

Km 7 via Palenque-Rincon de girén

Centro industrial mantenimiento integral
Regional Santander

SENA

N
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@SENAcomunica

www.sena.edu.co




4. Adjunto fotografia de correos de gestores atencion empresarial

© Bandeja de entrada % Filtrar + Solicitud EMAB
Administracion Documentos ] Cesar Augusto Ortiz Asencio «
° CPF DG Ne. 2-2020-0097... Mar 15/09 \b Mar 15/09/2020 16:13 L © =2

Cordial saludo: Atentamente le informa,

B CLOMG)-68-2-,

@ EDbpen @Rl D)
> Solicitud EMAB Mar 15/09
Buena tarde Laura, La empresa Emab, ha...

YEISON DANILO TRUJILLO OREIUI & )
> Buscar empresas 1
CC:1005179011 El mar., 15 sep. 2020, 3:...

Yeni Yulieth Nova Patifio
> SOLCITUD Gente Util Mar 15/03
Buenas tardes Compafieros direcciono s...

Microsoft Outlook @
> SOLICITUD APRENDIC... Mar 15/09

=

Para: Laura Lizeth Pimineto Be

Buena tarde Laura,

La empresa Emab, hace la solicitud de un listado de aprendices disponibles para etapa productiva en
técnico en seguridad vial.

Contacto.

recurschumana@emab.gov.co

Yadira Espinosa

3212828687

Agradezco su valiosa colaboracién.

Atentamente,
e Gestor Empresarial
SENA  (esar A | SENARegional Santander
caortiza@s
Ortiz |t )
Calle 16No. 27
Regional Santander
® f v o

Mostrartodo 3
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RE: Solicitud EMAB
Laura Lizeth Pimineto Benavides
Mar 15/09/2020 1623
Para: recursohumano@emab.gov.co
CC: Cesar Augusto Ortiz Asencio; Yenny Ruth
Carrascal

Cordial saludo

DE TRANSITO Y TRANSPORTE para contratacion.

GO 9 >

Sra. Empresaria en respuesta a su solicitud envié aprendices en la siguiente especialidad TECNICO EN SEGURIDAD VIAL, CONTROL

fiumers Feana

[Documento _|apetidos Mombres Tetetona [correo Grupo _|Especiiidad productiva
o UAN [TECNICO EN SEGURIDAD VIAL CONTROL DE

1035552075 _|gueoa Iseansmian s0s3s3914 fsrinogB0@ gmit com 1505515 _[TRANSITO ¥ TRANSPORTE 251072015
Roa [romn TECNICO EN SEGURIDAD VIAL CONTROL DE

1098827354 _|VARGAS IALEXANDER 3138960723 [YOHNROALS@HOTMAIL.COM|150581: [TRANSITO ¥ TRANSPORTE 23/10/2019
BERNAL ARNOLD TECNICO EN SEGURIDAD VIAL CONTROL DE

L2s4z30050 [ames jsreven s200282808 e 1505515 _|[TRANSITO ¥ TRANSFORTE l23/10/2015
[comzz frenar [TécICO £N SEGURIDAD VIAL CONTROL DE
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Cordialmente
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5. Adjunto fotografia de cartas elaboradas y enviadas a los empresarios.

%) Responder a todos | v

CARTA DE PRESENTACION

Laurz Lizeth Pimineto Benavides
Jue 03/09/2020 1501
Para: recurso.extrafersa@gmail.com

Cordial saludo

@ outlock.office.com/mail/deeplink?version=20200914002.04&popoutv2=1 @

[ Eliminar

CARTA DE PRESENTACION SE...

Sra. Empresaria envié carta de presentacién del siguiente aprendiz.

& Nodeseado  Bloguear

&os 9 o

APELLIDOS

NOMBRES

MARTINEZ GOMEZ

SERGIO

Ficha:

Programa de formacién:
Etapa lectiva:

Etapa productiva:

Cordialmente

[ ]
SENA

Laura Lizeth Pimiento Benavides
Tecnélogo Contrato de Aprendizaje

1801611

Teendlogo En Automatizacién Industrial
Desde 28/01/2019 a 28/07/2020
Desde 28/07/2020 2 28/01/2021

Mombre

Fecha de modific‘;cién

CARTA DE PRESEMTACION YEFERSOM FERMEY RODRIGUE...

03,/09,/2020 09:28 a.m.

CARTA DE PRESENTACION SERGIO MARTINEZ GOMEZ 03...
CARTA DE PRESENTACION JHON ALEX VARGAS VASQUE...
CARTA DE PRESENTACION JADER ISMEL CACERES FAJAR...
CARTA DE PRESENTACION LUIS SANTIAGO MEDIMA SUA...

CARTA DE PRESENTACION CARLOS FELIPE RUEDA CABA...

CARTA DE PRESEMTACION DAMIEL ESTEBAN FALCON PA...

6. Adjunto fotografia de gestion de solicitud en el aplicativo SGVA

Gestion de solicitudes

890200463 DIRECCION GENERAL v
Especialidad Perfil
TECNICO EN SISTEMAS Aprendiz proactivo. con conocimientos en ofimatica
Funciones a desarrollar Fecha de la solicitud
Apoyo ofimatica 20/09/2020
Aprendices requeridos Aprendices aplicados
1 o
e s st
Gestiones registradas
Meostrar registros por pagina
Usuario * Tipo Estado Gestién Fecha
lipimiento Correo electrénico Seguimiento Se envid aprendices en el perfil solicitado al empresario via correo electrénico 21/09/2020
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior 1 Siguiente

CARTA DE PRESENTACION JESUS DAVID GARCIA RINCON...
CARTA DE PRESENTACION WILDER MARTINEZ MOLINAL...

CARTA DE PRESEMTACION PAULA ALEJANDRA LABRADO...

03/09,/2020 02:58 p.m.
04,/09,/2020 02:49 p.m.
07/09,/2020 04:38 p.m.
11/09,/2020 10:28 a.m.
11/08/2020 10:53 a.m.
16,/09,/2020 10:00 a.m.
17/09,/2020 11:58 a.m.
17/09,/2020 03:54 p.m.
21,/08/2020 02:48 p.m.




7. Induccion de Contrato de Aprendizaje

RSATORIO SENSIBILIZACION LINEAMIENTOS UNIDAD DE ATENCL

VI CONVERSATORI

ON LINEAMIENTOS UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL AL EMPRESARI
- UAIE -

Y SISTEMA DE GESTION VIRTUAL DE APRENDIGES -SGVA-

del Coordinador Nacional de Servicio s la)

aje i
Lineamientos de fa Unidad de Atencion Integral sl Empres
Aplicativo Sistema de Gestion Virtyal de Apréndices SGVA|
‘Recomendaciones.

9. Adjunto Fotografia de certificacidn del Curso.

T El servicio publico | Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Laura Lizeth Pimiento Benavides

Participé y completé con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Ferna olz ) Segn&astrepo

Director de

ia y Servicio al Ciudad

NOTA: SI SU EVIDENCIA SON MAS DE TRES HOJAS A DOBLE CARA SE SOLICITA ADJUNTAR CD CON LA INFORMACION

FIRMA

Laura Lizeth Pimiento Benavides

C.C. No. 1.095.941.622

CONTRATO No. CO1.PCCNTR 1302645
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 21 de Septiembre 2020

Sefior (a)

Juan Carlos Hernandez Vega

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 1302645
Coodinador Relaciones Corporativas e Internacional
Relaciones Corporativas e Internacional

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Septiembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR 1302645 del afio 2020

Laura Lizeth Pimiento Benavides , identificado con la cédula de ciudadania No. 1.095.941.622 de Giron,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidon presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISEIS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($26.632.500) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias
ejecutados durante el mes de enero de 2020 b) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de
2020, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.
($2.385.000) Incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBIJETO:
Prestar los servicios de apoyo a la gestion para lograr un canal de comunicacidn entre empresas y
aprendices, ejecutando tareas de relacionamiento, asi como la divulgacién con todo lo relacionado

en el manejo operativo y normativo del contrato de aprendizaje por los diferentes canales oficiales
de la Entidad.

GTH-F-062 V.06
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CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | 1. Realizar acompafiamiento y gestion Se envio aprendices Se envia por correo

oportuna a las solicitudes de las empresas
voluntarias y/o reguladas en lo relacionado a
Contrato de Aprendizaje, asi como responder
a las diferentes inquietudes o dificultades que
presenten los empresarios en el uso de la
plataforma o registro de contratos de
aprendizaje, verificando la legalidad y los
soportes de los mismos y en la regulacion de
la cuota.

para su respectiva
selecciény
contratacion.
Registrar contrato de
aprendizaje

electrénico
aprendices
disponibles.

Adjunto Fotografia de
Contrato de
aprendizaje

2. Acompanar y participar en la logistica de
los eventos empresariales organizados por las
diferentes dependencias de la Regional,
Centro de formacion y Coordinaciéon Nacional
de Servicio a la Empresa y Contrato de
Aprendizaje, que contribuyan a la promocion
de nuevos contratos de Aprendizaje.

N/A

N/A

3. Atender oportunamente los informes que
solicite la Coordinacion Nacional de Servicio a
la Empresa y Contrato de Aprendizaje, asi
como Registrar las actividades y gestiones
realizadas con empresarios y aprendices en el
aplicativo CRM.

Se envia informe a la
regional Santander de
Depuracion de
aprendices.

Se envia informe via
correo electrénico
todos los viernes de
depuracidn de
aprendices.

4. Apoyar estrategias y campafias con los
empresarios para gestionar nuevos contratos
de aprendizaje buscando mayores
oportunidades de colocacion de aprendices y
promoviendo el cumplimiento de las cuotas
reguladas de las empresas

N/A

N/A

5. Enviar los requerimientos de planta de
personal y hacer seguimiento a las empresas
gue presuntamente estén obligadas a cumplir
con la cuota de aprendices y seguir el
procedimiento establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol de la
Entidad

N/A

N/A

6. Realizar el agotamiento de la via
gubernativa de las empresas reguladas y
enviar respuesta dentro de los términos de
ley.

N/A

N/A

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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7. | 7. Mantener el aplicativo del Sistema Gestién

Virtual de Aprendices, o el que haga sus
veces, actualizado en fechas: resolucion
cuotas de aprendices, notificacion, recursos y
acto de ejecutoria, asi como validar la
habilitacidn de las empresas voluntarias que
se registran en la plataforma (SGVA), o el que
haga sus veces.

8. | 8. Las demads que se hagan necesarias para el

cabal cumplimiento del objeto contractual.

1.Apoyo a Gestion
Empresarial de Gestores.
2. Cartas de presentacion.
3.Gestion de solicitudes en
el aplicativo.

4.Induccion de Contrato de
Aprendizaje
5.Participacion al VI
conversatorio
sensibilizacion
Lineamientos unidad de
atencion al empresario y
sistema.

6.Participacion del Curso
Virtual
Integridad,Transparencia y
Lucha contra la corrupcién.

1. Adjunto fotografia de
correos de gestores
atencion empresarial

2. Adjunto fotografia de
cartas elaboradas y
enviadas a los
empresarios.

3. Adjunto fotografia de
gestion en el
aplicativo.

4. Adjunto fotografia de
Induccion.

5. Adjunto Fotografia.

6. Adjunto Fotografia de
certificacién del
Curso.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DELA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9409749243
de la planilla, Aportes en Linea y periodo mes de Septiembre del afio 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios
Cordialmente,

Firma

Laura Lizeth Pimiento Benavides
Contratista

C.C. No. 1.095.941.622

Recibi a satisfaccion:

Firma

Juan Carlos Hernandez Vega

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1302645 de 2020
Coodinador Relaciones Corporativas e Internacional

GTH-F-062 V.06



El servicio publico
es de todos

Funcion Publica hace constar que:

L aura Lizeth Pimiento Benavides

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



