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En la ciudad de Bogotá D.C., a los veintinueve (29) días del mes de septiembre del año 2025, se reunieron los integrantes del Comité Evaluador en la 
oficina de la Secretaría General de la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca - CAR, ubicada en Av. Esperanza # 62-49 Costado Esfera - 
Piso 7 Bogotá – Colombia, con el fin de continuar con el Informe de Evaluación con ocasión de la (MINIMA CUANTIA) CAR-MC No.027 DE 2025, cuyo 
objeto corresponde a: “REALIZAR EL RETIRO, TRASLADO, INSTALACIÓN Y ADECUACIÓN DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO NEMOCÓN 
- PATIO BONITO, TAUSA - ESCUELA Y FUNZA - COLEGIO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CALIDAD DE AIRE (SVCA) DE LA CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA – CAR”. Para lo anterior, se procede a realizar la verificación de requisitos habilitantes técnicos a los 
siguientes proponentes, identificados de la siguiente forma: 
 
Cierre del Proceso y Entrega de Propuestas fue el día veintidós (22) del mes de septiembre del año 2025, a las 08:00 am 
 

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS Y DOCUMENTOS 
 
El Comité Evaluador procedió a realizar la verificación del cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos, conforme a lo establecido en el Pliego 
Definitivo de Condiciones, respecto de lo cual se determinó lo siguiente: 
 
 

1. DOCUMENTOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
 
Proponente 01. 
 
 

NOMBRE DEL OFERENTE ORGANIZACIÓN IGP SAS 
NIT 900.777.884-3 

INTEGRANTES N/A 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
PROPONENTE No. 01: ORGANIZACIÓN IGP SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

Experiencia del Proponente X  Archivo en PDF denominado 
“3_EXPERIENCIA” Ver Cuadro 

Personal Mínimo Requerido  X Archivo en PDF denominado “5_PERFIL 
REQ” Ver Cuadro 

Requisitos Técnicos Adicionales X  Archivos en PDF denominados 
“2_ALTURAS”, “3_SOLDADURA” y “4_RCD” Ver Cuadro 

 
3.6.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
Requisitos solicitados: 
 
Para el efecto, el proponente debe anexar con su propuesta MÀXIMO TRES (3) certificaciones de contratos y/o copias de contratos ejecutados y 
terminados, que cumplan con los siguientes requisitos: 
 

a) Objeto del Contrato: El objeto o alcance de los contratos aportados deberán estar relacionados con: CONSTRUCCIÓN O ENSAMBLE O 
INSTALACIÓN O REFORZAMIENTO O TRASLADO O ADECUACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS. 
b) Fecha: Ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
c) Valor del Contrato: La sumatoria del valor de los contratos aportados debe ser igual o superior a 70.59 SMLMV, incluido el IVA. 

 
PROPONENTE No. 01: ORGANIZACIÓN IGP SAS  

No. 

TRATÁNDOSE DE 
PROPONENTE 

PLURAL INDICAR 
EL INTEGRANTE 
QUE APORTA LA 

EXPERIENCIA 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FE
CH

A 
IN

IC
IO

 O
 

SU
SC

RI
PC

IÓ
N 

FE
CH

A 
TE

RM
IN

AC
IÓ

N 
 VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO, 
INCLUYENDO 

ADICIONALES Y 
AJUSTES EN 

SMMLV 

SMMLV % 
PARTICIPACION  FOLIO 

CUMPLE 

SI NO 

1 NA 

Contrato 00098 
de 2021 

 
CAMPING Y 

CABAÑAS LOS 
BALCONES 

SAS 

CONSTRUCCIÓN 
E NSTALACIÓN 

DE FACILIDADES 
ELÉCTRICAS Y 

MECÁNICAS PARA 
LA PLANTA DE 

TRATAMIENTO DE 
AGUA POTABLE 

PARA CAMPING Y 
CABAÑAS LOS 

BALCONES SAS 

01/07/2021 16/11/2021 103,2 100% 

Archivo en PDF 
denominado 

“3_EXPERIENCIA” 
folio 1 al 4 

X  
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PROPONENTE No. 01: ORGANIZACIÓN IGP SAS  

No. 

TRATÁNDOSE DE 
PROPONENTE 

PLURAL INDICAR 
EL INTEGRANTE 
QUE APORTA LA 

EXPERIENCIA 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FE
CH

A 
IN

IC
IO

 O
 

SU
SC

RI
PC

IÓ
N 

FE
CH

A 
TE

RM
IN

AC
IÓ

N 
 VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO, 
INCLUYENDO 

ADICIONALES Y 
AJUSTES EN 

SMMLV 

SMMLV % 
PARTICIPACION  FOLIO 

CUMPLE 

SI NO 

2 NA 

Contrato N° 0-
261 de 2022 

 
SANANDANTE 

TRANSPORTES 
ESPECIALES 

SAS 

TRASLADO DE 
TANQUES Y 
SISTEMA DE 

AUTOMATIZACIÓN 
PARA EL SISTEMA 
DE LAVADOS DE 

VEHÍCULOS PARA 
SANANDANTE 

TRANSPORTES 
ESPECIALES 

SASBALCONES 
SAS 

10/02/2022 30/06/2022 84,9 100% 

Archivo en PDF 
denominado 

“3_EXPERIENCIA” 
folio 5 al 8 

X  

TOTAL SMLMV 188,1  
El proponente ORGANIZACIÓN IGP SAS, presenta un (1) contrato celebrado con CAMPING Y CABAÑAS LOS BALCONES SAS y un (1) contrato con SANANDANTE 
TRANSPORTES ESPECIALES SAS para los cuales se realiza el cálculo del valor del contrato en SMMLV según el salario mínimo vigente para el año de ejecución del contrato, 
cuya sumatoria se encuentra acorde a lo requerido en el pliego de condiciones, de igual forma las actividades desarrolladas para el cumplimiento de cada uno de los contratos 
se encuentran relacionadas con la CONSTRUCCIÓN O ENSAMBLE O INSTALACIÓN O REFORZAMIENTO O TRASLADO O ADECUACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS 
por tanto, el proponente CUMPLE con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones. 

RESULTADO: CUMPLE 
 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 

CARGO PROPUESTO: RESIDENTE DE OBRA 
NOMBRE: SERGIO RICARGO QUIÑONES FLÓRES 
APORTA CARTA DE COMPROMISO: NO 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERO ELÉCTRICO 

MATRICULA PROFESIONAL: CN205-74786 
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: SI 
ESTUDIOS DE POSGRADO: NO 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA FOLIO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SI NO  

Formación Académica: PROFESIONAL EN INGENIERÍA CIVIL O 
ARQUITECTURA O INGENIERÍA METALÚRGICA O INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
X  

CUMPLE 
 

Formación profesional: INGENIERO 
ELÉCTRICO 

EXPERIENCIA GENERAL: de tres (3) años, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o expedición del título profesional 
según corresponda. 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
X  

CUMPLE 
Cuenta con catorce (14) años y ocho (8) 

meses de experiencia general a partir de la 
fecha de expedición de la tarjeta 

profesional 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima certificada en 2 contratos como PROFESIONAL RESIDENTE DE OBRA, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

INVERSIONES 
AYPE LTDA Residente de Obra 18/01/2020 30/06/2023 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
folio 4 

 X 

El objeto del contrato aportado No se 
encuentra relacionado con la 
CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS 
METÁLICAS O TRASLADO DE 
ESTRUCTURAS. 
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INVERSIONES 
AYPE LTDA Residente de Obra 03/03/2014 15/11/2014 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
folio 5 

X  

El objeto del contrato aportado se 
encuentra relacionado con la 
CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS 
METÁLICAS O TRASLADO DE 
ESTRUCTURAS. 

INVERSIONES 
AYPE LTDA Residente de Obra 04/01/2016 15/06/2016 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
folio 5 

X  

El objeto del contrato aportado se 
encuentra relacionado con la 
CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS 
METÁLICAS O TRASLADO DE 
ESTRUCTURAS. 

INVERSIONES 
AYPE LTDA Residente de Obra 11/08/2016 30/01/2017 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
folio 5 

X  

El objeto del contrato aportado se 
encuentra relacionado con la 
CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS 
METÁLICAS O TRASLADO DE 
ESTRUCTURAS. 

RESULTADO: NO CUMPLE 
El proponente ORGANIZACIÓN IGP SAS presenta a SERGIO RICARGO QUIÑONES FLÓRES para el perfil de RESIDENTE DE OBRA cuya experiencia específica se encuentra 
soportada en la ejecución de cuatro (4) contratos con INVERSIONES AYPE LTDAONES DE INGENIERIA SAS, de los cuales tres (3) se encuentran relacionados con la 
CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS, sin embargo, NO aporta carta de compromiso de acuerdo con lo 
establecido en el pliego de condiciones. 

CARGO PROPUESTO: PROFESIONAL HSEQ 
NOMBRE: OSCAR MAURICIO LAMPREA SEGURA 
APORTA CARTA DE COMPROMISO: NO 

FORMACIÓN ACADÉMICA: NO APORTA DIPLOMA O ACTA DE GRADO 

MATRICULA PROFESIONAL: NA 
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: NA 
ESTUDIOS DE POSGRADO: NO 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA FOLIO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SI NO  
Formación Académica: PROFESIONAL EN INGENIERÍA, 
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, O PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CON LICENCIA VIGENTE EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
 X NO APORTA DIPLOMA O ACTA DE 

GRADO 

EXPERIENCIA GENERAL: de dos (2) años, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o expedición del título profesional 
según corresponda. 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ 
 X NO APORTA DIPLOMA O ACTA DE 

GRADO 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima certificada en 2 contratos como PROFESIONAL HSEQ O SST, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O 
ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN FOLIO CUMPLE OBSERVACIONES SI NO 

INVERSIONES 
AYPE LTDA RESIDENTE DE OBRA 01/06/2018 30/10/2018 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
folio 18 

 X 
El certificado de contrato aportado 
refiere a que el profesional se 
desempeñó como residente de obra 

INVERSIONES 
AYPE LTDA RESIDENTE DE OBRA 18/01/2020 30/06/2023 

Archivo en PDF 
denominado 

“5_PERSONAL REQ” 
folio 18 

 X 
El certificado de contrato aportado 
refiere a que el profesional se 
desempeñó como residente de obra 

RESULTADO: NO CUMPLE 
El proponente ORGANIZACIÓN IGP SAS presenta a OSCAR MAURICIO LAMPREA SEGURA para el perfil de PROFESIONAL HSEQ cuya experiencia específica se encuentra 
soportada en la ejecución de dos (02) contratos con INVERSIONES AYPE LTDAONES DE INGENIERIA SAS, en los cuales se desempeñó como residente de obra, sin embargo, 
de acuerdo con lo establecido en los pliegos de condiciones la experiencia específica debe corresponder a PROFESIONAL HSEQ O SST. De igual forma no se aporta carta diploma 
o acta de grado que permita verificar la profesión. 
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REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
TÉCNICOS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

Certificado de altura X  Archivo en PDF 
denominado “2_ALTURAS” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se indica 
que, el personal asignado para la ejecución de actividades que 

impliquen trabajo en alturas cuenta con el respectivo certificado de 
formación en trabajo seguro en alturas, vigente y emitido por una 

entidad avalada por el Ministerio de Trabajo, conforme a lo 
establecido en la Resolución 4272 de 2021 o la norma que la 

modifique o sustituya. 

Certificado de soldadura X  
Archivo en PDF 

denominado 
“3_SOLDADURA” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
garantiza que el personal que ejecutará las labores de soldadura 

se encuentre debidamente certificado para lo cual emitirá 
certificaciones de soldador emitidas por un organismo de 

certificación autorizado. 

Certificado RCD X  Archivo en PDF 
denominado “4_ RCD” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
manifiesta el compromiso que presentar previo al inicio de 

actividades el plan de manejo ambiental que incluya la gestión de 
residuos de construcción y demolición (RCD), incluyendo 

recolección, transporte y disposición final en sitios autorizados.  
 
Proponente 02. 
  

NOMBRE DEL OFERENTE SERVIINSTITUCIONALES SAS 
NIT. 900.422.291-2 

INTEGRANTES N/A 
 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: SERVIINSTITUCIONALES SAS 
CUMPLE 

FOLIO OBSERVACIÓN 
SI NO 

Experiencia del Proponente X  Archivo en PDF denominado “A6. Certificados de 
Experiencia SERVIINSTITUCIONALES SAS” Ver Cuadro 

Personal Mínimo Requerido  X 
Archivos en PDF denominados “Residente de Obra 

SERVIINSTITUCIONALES SAS” y “Profesional SISO 
SERVIINSTITUCIONALES SAS” 

Ver Cuadro 

Requisitos Técnicos Adicionales X  
Archivos en PDF denominados “A8. Certificado 
Compromiso Curso de Alturas”, “A9. Certificado 

Compromiso Curso de Soldador” y “A10. Certificado 
Compromiso Certificado RCD” 

Ver Cuadro 

 
3.6.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
Requisitos solicitados: 
 
Para el efecto, el proponente debe anexar con su propuesta MÀXIMO TRES (3) certificaciones de contratos y/o copias de contratos ejecutados y 
terminados, que cumplan con los siguientes requisitos: 
 

a) Objeto del Contrato: El objeto o alcance de los contratos aportados deberán estar relacionados con: CONSTRUCCIÓN O ENSAMBLE O 
INSTALACIÓN O REFORZAMIENTO O TRASLADO O ADECUACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS. 
b) Fecha: Ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
c) Valor del Contrato: La sumatoria del valor de los contratos aportados debe ser igual o superior a 70.59 SMLMV, incluido el IVA. 

 
PROPONENTE No.02: SERVIINSTITUCIONALES SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FE
CH

A 
IN

IC
IO

 O
 

SU
SC

RI
PC

IÓ
N 

FE
CH

A 
TE

RM
IN

AC
IÓ

N 
 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALES 

Y AJUSTES 
EN SMMLV 

SMMLV % 
PARTICIPACION  FOLIO 

CUMPLE 

SI NO 
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1 NA 

065-00-I-CACOM-
6-GRUCO-2020 

 
FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA 

ADECUACION Y 
MANTENIMIENTO DE 

LOS SHELTERS 
BLART CAMALEÓN 

ASIGNADOS AL 
CACOM 6 UBICADOS 

EN ORITO 
PUTUMAYO. 

19/10/2020 31/10/2020 48,83 100% 

Archivo PDF denominado 
“A6. Certificados de 

Experiencia 
SERVIINSTITUCIONALES 

SAS” – folio 1 

X  

2 NA 

IDRD-CTO-2724-
2021 

 
INSTITUTO 

DISTRITAL DE 
RECREACIÓN Y 

DEPORTE 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO DEL 
MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y 

MANTENIMIENTO DE 
PINTURA DE 

CONTENEDORES Y 
ESTACIONES AUTO 

SOSTENIBLES 
UTILIZADOS POR EL 

INSTITUTO DISTRITAL 
DE RECREACIÓN Y 
DEPORTE - IDRD. 

21/12/2021 20/09/2022 37,49 100% 

Archivo PDF denominado 
“A6. Certificados de 

Experiencia 
SERVIINSTITUCIONALES 

SAS” – folio 2 al 4 

X  

3 NA 

UAESP-615-2021 
 

UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE 
SERVICIOS 
PÚBLICOS – 

UAESP 

REALIZAR 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE LOS 
ESCENARIOS 

PÚBLICOS, 
DEPORTIVOS, 

LÚDICOS, 
RECREATIVOS Y/O 
BIOSALUDABLE EN 

PREDIOS 
ADQUIRIDOS POR LA 
UAESP UBICADOS EN 

EL ÁREA DE 
INFLUENCIA DIRECTA 

DE LOS PREDIOS 
DOÑA JUANA 

25/11/2021 24/12/2021 64,86 100% 

Archivo PDF denominado 
“A6. Certificados de 

Experiencia 
SERVIINSTITUCIONALES 

SAS” – folio 5 al 38 

X  

TOTAL SMLMV 151,18  
El proponente SERVIINSTITUCIONALES SAS, presenta un (1) contrato celebrado con la FUERZA AÉREA COLOMBIANA, un (1) contrato con el INSTITUTO DISTRITAL DE 
RECREACIÓN Y DEPORTE para el cual se realizó el cálculo del valor del contrato en SMMLV según el salario mínimo vigente para el año 2022, y un (1) contrato celebrado con la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS – UAESP para el cual se realizó el cálculo del valor del contrato en SMMLV según el salario mínimo vigente 
para el año 2021, los cuales cuya sumatoria se encuentra acorde a lo requerido en el pliego de condiciones. De igual forma, el objeto de los contratos aportados se encuentra 
relacionado con la CONSTRUCCIÓN O ENSAMBLE O INSTALACIÓN O REFORZAMIENTO O TRASLADO O ADECUACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS, por tanto, el 
proponente CUMPLE con el requisito de experiencia solicitado. 

RESULTADO: CUMPLE 
 
 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
 

CARGO PROPUESTO: RESIDENTE DE OBRA 
NOMBRE: YENNIFER JULIETH BERMUDEZ URRUTIA 
APORTA CARTA DE COMPROMISO: NO 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERO CIVIL 

MATRICULA PROFESIONAL: 091037-0628758 CND 
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: SI (FECHA DE EXPEDICIÓN EL 05/08/2025) 
ESTUDIOS DE POSGRADO: NO  

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA FOLIO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SI NO  

Formación Académica: PROFESIONAL EN INGENIERÍA CIVIL O 
ARQUITECTURA O INGENIERÍA METALÚRGICA O INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 

Archivo en PDF 
denominado “Residente 

de Obra 
SERVIINSTITUCIONALE

S SAS” 

X  
CUMPLE 

 
Formación profesional: INGENIERA CIVIL  
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EXPERIENCIA GENERAL: de tres (3) años, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o expedición del título profesional 
según corresponda. 

Archivo en PDF 
denominado “Residente 

de Obra 
SERVIINSTITUCIONALE

S SAS” 

X  

CUMPLE 
 

Cuenta con tres (03) años y un (01) mes 
de experiencia general a partir de la fecha 

de expedición de la tarjeta profesional 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima certificada en 2 contratos como PROFESIONAL RESIDENTE DE OBRA, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

        

        

RESULTADO: NO CUMPLE (SUBSANAR) 
El proponente SERVIINSTITUCIONALES SAS presenta a YENNIFER JULIETH BERMUDEZ URRUTIA para el perfil de RESIDENTE DE OBRA, sin embargo, no aporta certificación 
y/o contrato como evidencia de la experiencia específica que permita evidenciar su participación como PROFESIONAL RESIDENTE DE OBRA, cuyo objeto esté relacionado con 
CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS. Adicionalmente, no se aportan certificado de antecedentes 
disciplinarios, certificado de antecedentes penales, certificado de no responsable fiscal, certificado medidas correctivas RNMC ni la carta de compromiso; de igual forma, el certificado 
de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional supera los treinta (30) días de expedición. En este sentido, se considera pertinente REQUERIR al proponente con 
el fin que allegue la documentación relacionada anteriormente Y SUBSANE. 

CARGO PROPUESTO: PROFESIONAL HSEQ 
NOMBRE: JHOSTIN ALEKSEY LOPEZ ROJAS  
APORTA CARTA DE COMPROMISO: NO 

FORMACIÓN ACADÉMICA: ADMINISTRADOR EN SALUD OCUPACIONAL 

MATRICULA PROFESIONAL: NO APLICA 
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: NO APLICA  
ESTUDIOS DE POSGRADO: SI – ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA FOLIO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SI NO  

Formación Académica: PROFESIONAL EN INGENIERÍA, 
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, O PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CON LICENCIA VIGENTE EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Archivo en PDF 
denominado “Profesional 

SISO 
SERVIINSTITUCIONALE

S SAS” 

X  

CUMPLE 
 

Formación profesional: ADMINISTRADOR 
EN SALUD OCUPACIONAL.  De igual 
forma, presenta resolución N° 8840 de 

24/10/2019 por la cual se concede licencia 
de prestación de servicios en seguridad y 

salud en el trabajo. 

EXPERIENCIA GENERAL: de dos (2) años, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o expedición del título profesional 
según corresponda. 

Archivo en PDF 
denominado “Profesional 

SISO 
SERVIINSTITUCIONALE

S SAS” 

X  

CUMPLE 
 

Cuenta con cinco (05) años y once (11) 
mes de experiencia general a partir de la 
fecha de expedición del título profesional 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima certificada en 2 contratos como PROFESIONAL HSEQ O SST, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O 
ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

        



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DE EVALUACIÓN DENTRO DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA CAR-MC No.027 DE 2025 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7 PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 7 de 10 

 
REQUISTOS TÉCNICOS ADICIONALES 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
TÉCNICOS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

Certificado de altura X  
Archivo en PDF 

denominado “A8. 
Certificado Compromiso 

Curso de Alturas” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se indica 
que, el personal asignado para la ejecución de actividades que 

impliquen trabajo en alturas cuenta con el respectivo certificado de 
formación en trabajo seguro en alturas, vigente y emitido por una 

entidad avalada por el Ministerio de Trabajo, conforme a lo 
establecido en la Resolución 4272 de 2021 o la norma que la 

modifique o sustituya. 

Certificado de soldadura X  
Archivo en PDF 

denominado “A9. 
Certificado Compromiso 

Curso de Soldador” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
garantiza que el personal que ejecutará las labores de soldadura 

se encontrará debidamente certificado para lo cual presentará 
certificaciones de soldador emitidas por un organismo de 

certificación autorizado. 

Certificado RCD X  
Archivo en PDF 

denominado “A10. 
Certificado Compromiso 

Certificado RCD” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
manifiesta el compromiso que presentar previo al inicio de 

actividades el plan de manejo ambiental que incluya la gestión de 
residuos de construcción y demolición (RCD), incluyendo 

recolección, transporte y disposición final en sitios autorizados.  
 
 
Proponente 3. 
  

NOMBRE DEL OFERENTE DELTRI INGEOBRAS S.A.S 
NIT: 901.759.170-0 

INTEGRANTES N/A 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
TÉCNICOS 

PROPONENTE No. 03: DELTRI INGEOBRAS S.A.S  
CUMPLE 

FOLIO OBSERVACIÓN 
SI NO 

Experiencia del Proponente X  Archivo en PDF denominado 
“20.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” Ver Cuadro 

Personal Mínimo Requerido X  Archivo en PDF denominado “20.5 PERSONAL 
MINIMO” Ver Cuadro 

Requisitos Técnicos Adicionales X  

Archivos en PDF denominados “20.2 
REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 

(CERTIFICADO DE ALTURA)”, “20.3 
REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 

(CERTIFICADO DE SOLDADURA)” y “20.4 
REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 

(CERTIFICADO RCD)” 

Ver Cuadro 

 
 

EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PROPONENTE  
 
Requisitos solicitados: 
 

        

RESULTADO: NO CUMPLE (SUBSANAR) 
El proponente SERVIINSTITUCIONALES SAS presenta a JHOSTIN ALEKSEY LOPEZ ROJAS para el perfil de PROFESIONAL HSEQ, sin embargo, no aporta certificación y/o 
contrato como evidencia de la experiencia específica que permita evidenciar su participación como PROFESIONAL HSEQ O SST, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN 
DE ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS. Adicionalmente, no se aportan certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de 
antecedentes penales, certificado de no responsable fiscal, certificado medidas correctivas RNMC ni la carta de compromiso. En este sentido, se considera pertinente REQUERIR al 
proponente con el fin que allegue la documentación relacionada anteriormente Y SUBSANE. 
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Para el efecto, el proponente debe anexar con su propuesta MÀXIMO TRES (3) certificaciones de contratos y/o copias de contratos ejecutados y 
terminados, que cumplan con los siguientes requisitos: 
 

a) Objeto del Contrato: El objeto o alcance de los contratos aportados deberán estar relacionados con: CONSTRUCCIÓN O ENSAMBLE O 
INSTALACIÓN O REFORZAMIENTO O TRASLADO O ADECUACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS. 
b) Fecha: Ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
c) Valor del Contrato: La sumatoria del valor de los contratos aportados debe ser igual o superior a 70.59 SMLMV, incluido el IVA. 

 
 

PROPONENTE No.03: DELTRI INGEOBRAS S.A.S  

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FE
CH

A 
IN

IC
IO

 O
 

SU
SC

RI
PC

IÓ
N 

FE
CH

A 
TE

RM
IN

AC
IÓ

N 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALES 

Y AJUSTES 
EN SMMLV 

SMMLV % 
PARTICIPACION FOLIO 

CUMPLE 

SI NO 

1 NA 

Contrato 132 del 
03 de agosto de 

2019 
 

Municipio de 
Maripi (Boy) 

MEJORAMIENTO DEL 
PARQUE CENTRO 

POBLADO DE ZULIA 
MUNICIPIO DE MARIPI 
DEPARTAMENTO DE 

BOYACA 

28/08/2019 20/08/2020 1.417,60  

Archivo en PDF 
denominado 

“20.1 
EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE” 2 al 

11 

X  

TOTAL, SMLMV 1.417,60  
El proponente DELTRI INGEOBRAS S.A.S presenta un (1) contrato celebrado con el MUNICIPIO DE MARIPI BOYACÁ cuyo valor en SMMLV se encuentra acorde a lo requerido 
en el pliego de condiciones y las actividades ejecutadas dentro del contrato se encuentra relacionado con la CONSTRUCCIÓN O ENSAMBLE O INSTALACIÓN O REFORZAMIENTO 
O TRASLADO O ADECUACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS. Este contrato fue ejecutado por el CONSORCIO PARQUE ZULIA el cual se encuentra conformado en un 70% 
para CONSTRUCTORA PAIS y 30% para MR INGECONS y de acuerdo con la certificación accionaria de la compañía DELTRI INGEOBRAS SAS se evidencia que MR INGECONS 
cuenta con un porcentaje de participación equivalente al 0,1%, por tanto, de acuerdo con el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, esta experiencia se 
considera válida para el proponente teniendo en cuenta que DELTRI INGEOBRAS SAS fue constituida el 27 de septiembre de 2023. 

RESULTADO: CUMPLE 
 

 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 

CARGO PROPUESTO: RESIDENTE DE OBRA 
NOMBRE: ANYI PAOLA RIAÑO CARRILLO 
APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI (Folio 2) 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERA CIVIL 

MATRICULA PROFESIONAL: 091037-0591884 CND 
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: SI 
ESTUDIOS DE POSGRADO: NO 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA FOLIO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SI NO  
Formación Académica: PROFESIONAL EN INGENIERÍA CIVIL O 
ARQUITECTURA O INGENIERÍA METALÚRGICA O INGENIERÍA 
ELÉCTRICA 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
X  

CUMPLE 
 

Formación profesional: INGENIERA CIVIL  

EXPERIENCIA GENERAL: de tres (3) años, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o expedición del título profesional 
según corresponda. 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
X  

CUMPLE 
Cuenta con tres (03) años y diez (10) 

meses de experiencia general a partir de la 
fecha de expedición de la tarjeta 

profesional 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima certificada en 2 contratos como PROFESIONAL RESIDENTE DE OBRA, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 
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CONSORCIO 
SACUDETE SB Residente de Obra 11/03/2022 27/04/2023 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
folio 10 y Archivo PDF 

denominado 
“SACUDETE_SABOYA

” 

X  

Cumple 
 

En las especificaciones técnicas y 
anexos del contrato es posible 

determinar que este estovo 
relacionado con CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS 

METÁLICAS O TRASLADO DE 
ESTRUCTURAS. 

QUINAC 
SOLUCIONES 

DE INGENIERIA 
SAS 

Residente de Obra 30/09/2022 30/01/2023 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
folio 11 

X  

Las activades desarrolladas en el 
contrato MC-SAMC-009-2022 con el 
municipio de Coper Boyacá no se 
encuentran relacionadas con 
CONSTRUCCIÓN DE 
ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS 
METÁLICAS O TRASLADO DE 
ESTRUCTURAS 

RESULTADO: CUMPLE 
El proponente DELTRI INGEOBRAS S.A.S presenta a ANYI PAOLA RIAÑO CARRILLO para el perfil de RESIDENTE DE OBRA cuya experiencia específica se encuentra soportada 
en la ejecución de contratos con el CONSORCIO SACUDETE SB el cual se encuentra relacionado con la CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS 
O TRASLADO DE ESTRUCTURAS y un (1) contrato QUINAC SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS. Sin embargo, el contrato con QUINAC SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS  

CARGO PROPUESTO: PROFESIONAL HSEQ 
NOMBRE: NIDIA CAROLINA BENAVIDES QUIROGA 
APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI (Folio 17) 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 25228-243406 CND 
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: SI 
ESTUDIOS DE POSGRADO: SI – ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE Y GESTIÓN AMBIENTAL. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA FOLIO 
CUMPLE OBSERVACIONES 

SI NO  

Formación Académica: PROFESIONAL EN INGENIERÍA, 
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, O PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CON LICENCIA VIGENTE EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
X  

CUMPLE 
 

Formación profesional: INGENIERA 
INDUSTRIAL. De igual forma, presenta 

resolución N° 12944 de 08/11/2016 por la 
cual se concede licencia de prestación de 

servicios en seguridad y salud en el 
trabajo. 

EXPERIENCIA GENERAL: de dos (2) años, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o expedición del título profesional 
según corresponda. 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
X  

CUMPLE 
Cuenta con doce (12) años de experiencia 
general a partir de la fecha de expedición 

de la tarjeta profesional 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima certificada en 2 contratos como PROFESIONAL HSEQ O SST, cuyo objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O 
ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA REQUERIDA  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

MUNICIPIO DE 
SIMIJACA 

CUNDINAMARCA 
Profesional en seguridad y salud en el 

trabajo 19/10/2018 13/12/2018 

Archivos en PDF 
denominados “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
folio 44 y 

“SIMIJACA_LIC_010_S
ABANA_CANTIDADES

” 

X  

Se presenta certificación que evidencia 
que el perfil propuesto para el cargo 
participa en un (1) contrato con el 
municipio de SIMIJACA 
CUNDINAMRACA para la 
construcción, mantenimiento, 
ampliación y adecuación de escenarios 
deportivos y recreativos del municipio 
de Simijaca ‐ Cundinamarca. 

MUNICIPIO DE 
OTANCHE 
BOYACÁ 

Seguridad Industrial y Salud 
Ocupacional 04/08/2017 20/06/2018 

Archivo en PDF 
denominado “20.5 

PERSONAL MINIMO” 
folio 45 

X  

El proponente aporta certificación que 
evidencia que el perfil propuesto pare 
el cargo, participó como SISO en un (1) 
contrato para la construcción cubierta 
en escenarios deportivos del sector 
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REQUISTOS TÉCNICOS ADICIONALES 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
TÉCNICOS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

Certificado de altura X  

Archivo en PDF 
denominado “20.2 

REQUISITOS TÉCNICOS 
ADICIONALES 

(CERTIFICADO DE 
ALTURA)” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
indica que, en caso de ser adjudicado el proceso, el personal 

asignado para la ejecución contará con el respectivo 
certificado de formación en trabajo seguro en alturas, vigente 

y emitido por una entidad avalada por el Ministerio de 
Trabajo, conforme a lo establecido en la Resolución 4272 de 

2021 o la norma que la modifique o sustituya. 

Certificado de soldadura X  

Archivo en PDF 
denominado “20.3 

REQUISITOS TÉCNICOS 
ADICIONALES 

(CERTIFICADO DE 
SOLDADURA)” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
indica que, en caso de ser adjudicado el proceso, presentará 

certificaciones de soldador emitido por un organismo de 
certificación autorizado que acrediten la competencia en el 

tipo de soldadura requerida. 

Certificado RCD X  

Archivo en PDF 
denominado “20.4 

REQUISITOS TÉCNICOS 
ADICIONALES 

(CERTIFICADO RCD)” 

El proponente presenta carta de compromiso en la que se 
indica que, en caso de ser adjudicado el proceso, presentará 

plan de manejo ambiental que incluya la gestión de los 
residuos de construcción y demolición (RCD).  

 
 
Luego de realizada la Verificación de Cumplimiento de los documentos y requisitos habilitantes técnicos de las propuestas presentadas con ocasión de 
la MÍNIMA CUANTÍA No. CAR-MC-027 DE 2025, y de acuerdo con los Requisitos Habilitantes Técnicos y Documentos de las Propuestas, Capítulo III 
del Pliego de Condiciones, se concluye lo siguiente: 
 

PROPONENTE VERIFICACIÓN TÉCNICA 
ORGANIZACIÓN IGP S.A.S NO CUMPLE 
SERVIINSTITUCIONALES SAS NO CUMPLE 
DELTRI INGEOBRAS S.A.S CUMPLE 

 
Así las cosas, se considera que las propuestas una vez subsanadas se tendrá en cuenta la que cumpla de conformidad al orden del legibilidad y menor 
valor de conformidad con lo establecido en la invitación pública. 
 
Este informe se publica en el Portal Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co . 
 
 
 
Luis Alfredo Zárate Vásquez 
Evaluación Técnica  
 
 
 
 
 
David Santiago Arévalo Monroy 
Evaluación Técnica  
Revisó: Ximena Paola Pulido Castaño- Contratista DLIA 

urbano y rural del municipio de 
Otanche, Boyacá. 

RESULTADO: CUMPLE 
El proponente DELTRI INGEOBRAS S.A.S presenta a NIDIA CAROLINA BENAVIDES QUIROGA para el perfil de PROFESIONAL HSEQ cuya experiencia específica se encuentra 
soportada en la ejecución de un (1) contrato con el MUNICIPIO DE OTANCHE y un (1) contrato con el MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA los cuales se encuentran 
relacionado con la CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS O ESTRUCTURAS METÁLICAS O TRASLADO DE ESTRUCTURAS. 

http://www.colombiacompra.gov.co/

