Santa Marta D.T.C.H., agosto de 2025
Doctor,

PEDRO MANUEL GOMEZ ANEZ
PRESIDENTE CONCEJO DISTRITAL DE SANTA MARTA

Asunto: PROPUESTA DE SERVICIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION.

Cordial saludo,

YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado con cédula de ciudadania 1.083.003.291, expedida en Santa
Marta (Magdalena)., actuando en nombre propio, me permito presentar oferta de prestacion de servicios de
apoyo a la gestién, denotando asi mi aceptacién de las condiciones establecidas en la invitacion que me fue
allegada para desarrollar el siguiente:

OBJETO GENERAL DE LA PROPUESTA,
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL, CON DESTINO AL AREA DE TALENTO HUMANO”

El valor de la presente oferta es de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000) y me comprometo a
cumplir las actividades u obligaciones sefialadas en su invitacién, durante un PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA del contrato, de tres (3) meses, a partir del momento en que se suscriba el acta de inicio y sin
exceder la vigencia fiscal 2025.

Forma de pago: TRES (3) pagos por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 3.000.000) En ese
orden de ideas, me comprometo a cumplir de forma auténoma con las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en las actividades de inspecciones en las distintas areas y equipos en el Honorable

Concejo Distrital de Santa Marta.

Brindar apoyo en las actividades de capacitacion relacionadas con la seguridad y salud laboral.

Mantener al dia la documentacion de entrega de EPP al personal contratista y de planta.

4. Participar y apoyar las actividades que el comité paritario de seguridad debe realizar frente al
cumplimiento del SG-SST dentro de la Corporacién.

5. Brindar apoyo en la realizacion de las pausas activas al personal de planta de la Corporacion y
Contratistas.

6. Entregar en medio magnético o fisico de manera mensual, el informe de actividades realizadas.

7. Entregar en medio magnético o formato Word o Excel, el informe final de las actividades realizadas
en la ejecucidn del contrato, requisito este que sera necesario para el pago de la tltima cuenta de
cobro.

8. Lasdemas actividades que sean requeridas por el lider del area asignada en relacién con el objeto
del contrato.

Ll A

Atentamente

%422/37 z,['é I’—'/e:'? Z/.,

YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
C.C. No. 1.083.003.291




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Ubertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
HORTA VIZCAINO YEFRI DAVID
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAls
ce. CE. PAS NO. 1083003291 FOMQ e O | ® EXTRANJERO (C)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 1083003291 D.M. 10
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 19N 22A 05 GAIRA
FECHA oia [22|mes [ o7 |ano [ 1005
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  MAGDALENA
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO SANTA MARTA
MUNICIPIO SANTA MARTA TELEFONO 3007632993 EMAIL  yefryh38@gmail.com

S FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° l 2° | 3° I 4 I 5° 6° | 7° | g ] g° 10° e MES | 1 | ANO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOQ)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

SN SOt No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION

HORAS S/ NO OBTENIDOS MES ARO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE | 025 10 Y DESARROLLO X TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL| 02 2019

APRENDIZAJE SENA a0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD Ll S
s/ NO MES ANO
ALIADOS EN T;%iﬁg?%’;gﬁgg;tm o 2 SISTEMA DE GESTION DE LA o o
TECNOLOGIAS Y CALIDAD Afros SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ESCUELA DE T;%iﬁg?%’;gfggjﬁo 2 . TRABAJO EN ALTURAS NIVEL & e
CAPACITACION EN REENTRENAMIENTO
HUMANO
PREVENCION TECNICA EN Tﬂi%‘;‘jg‘ﬂ%"ég :;‘Qgtl_o i s TRABAJO EN ALTURAS NIVEL = e
ALTURAS SAS. R (COORDINADOR)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

B

MB

MB R B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
CONCEJO DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, CULTURALE X SOLOMBIA
HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 11 I mes | 04 | ado| 2025 pia | 10 | mes| o8 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD APOYO AREA DE TALENTO HUMANO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAl

CONGEJO DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, CULTURALE X SOLOMBIA
HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o2 | ano| 2024 pia | 11 [ mes| o6 [ amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1856 14 CONTRATISTA ADMINISTRATIVA -TALENTO HUMANO CARRERA 5 26 35 C.C. QUINTA AVENIDA PISO 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIl
PERFEKOM S.AS. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 15 | Mes| o3 | Ano| 2023 pia | 15 | Mes | 10 [ ado | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL
INSPECTOR SST

DEPENDENCIA
AREA DE SSST

DIRECCION
CALLE9G BIS 61 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PA[
CONCELJO DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, CULTURAL X GOLOMBIA
HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 [ Mes| o3 [ aro| 2023 pla | 30 | wes [ oo [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA/DIR

ADMINISTRATIVA-TALENTO HUMANO

CARRERA 5 26 35 PISO 2 CENTRO COMERCIAL QUINTA

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
AMBIENTE DE CONSULTORES SAS % SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 [ mes [ o7 [ Ao | 2023 Dia | 31 | Mes | o8 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SST AREA RECURSOS HUMANOS - RECURSOS CALLE 93 15 59 OF 108 EDIFICIO CAREY

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOMEZ GROUP SERVICES S.A.S.

PUBLICA PRIVADA PAl

X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | Mes | o8 [ aro | 2021 pia | 15 | es | o8 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE OBRA AREA DE SSST CARRERA 98A 139D 32




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
CONCEJO DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, CULTURALE X SOLOMBIA
HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3007632993 Dia | 26 | Mes | 01 | Ado | 2022 Dia | 25 [ Mes l 06 | Ado I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 APQYO AREA DE TALENTO HUMANO - carrera 5 # 26 -35 cc 2 piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | PA/l
UVALDO CONSTRUCCIONES S.A.S. % SoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes [ 09 | Afio | 2021 Dia ] 15 | Mes ] 04 ] Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOR SST AREA SST VILLA BETEL SECTOR 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
CONCEJO DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, CULTURAL X SOLOMBIA
HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 [ Mes| 10 | amo| 2021 Dia I 20 [ Mes| 12 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CARRERA 5 26 35 PISO 2 CC QUINTA AVENIDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
FORESTALES, MADERAS Y EMBALAJES SAS % SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 [ Mes| 06 | aso| 2021 pia | 11 | Mes [ 09 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERVISOR SST AREA DE SSST CONGEPCION 4 PARQUE INDUSTRIAL ANTA CRUZ

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DEPARTAMENTAL SAN X COLOMBIA

FRANCISCO DE ASIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: |10 }Mes: | 01 }qﬁo: | 2024 Dia: | 30 l Mes: | 11 | ano: | 2024

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS BASICA PRIMARIA CALLE 10A 30 25 BARRIO ONDAS DEL CARIBE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUGATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DEPARTAMENTAL SAN X COLOMBIA
FRANCISCO DE ASIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia:  [10  es: o7 aso: | 2023 Dia: | 15 [mes:| 12 [ aso: | 2023

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS BASICA PRIMARIA CALLE 10A 30 25 BARRIO ONDAS DEL CARIBE

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 1

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 2

EXPERIENCIA DOCENTE 1 3

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO%f ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

lehs Dorde

/FfRMﬂ(DJ SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CONSTATADA QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

!

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA Si
SOPORTE.

T T
Ciudad y fecha NWRE'V | RMADEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: wew Tancianpublica.gov.co ¢/



e

ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

& GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
(& FUNCION PUBLICA PERSONA NATURAL
e s = S (LEY 190 DE 1995)

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO

IDENTIFICADO CON: C.C.XX CE. A N° 1.083.003.291 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA l Municipio  SANTA MARTA
Direccion CARRERA 19 # 22 A - 05 GAIRA Teléfonos 3007632993
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 37, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION XX PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQO A LAFECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR [

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES :

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ‘
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS 12.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ 12.000.000 |

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son: i
E EDED SALDO DE

ENTIDAD FINANGIERA gﬁ:ragi TAN(‘:J’ZC!:'?A St EN$:A LA CUENTA |

BANCOLOMBIA 2‘;2’;‘3 Ahorros | A 1a] 54751331049 SANTA MARTA $
!
|
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR ;

$ = |

s 11

s f

5 |

|

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
c)En la actualidad: Sl NO XX tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con.
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°®
C.C. C.E. T.l.

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
3. FIRMA
(/ /4 U SANTA MARTA, SEPTIEMBRE 18 DE 2025
FIRMA qEL ONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

et
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



BLICA DE CGLOMBIA
‘R‘ERrIqITl%I SACHK cm PERSONAL

HOF{TA VIZCAING
APELﬂDos ;
"\‘fEF‘nY DAVID .

Ll P 22'\.“.“-."1995
SANTA MARTA

(MAGDALENA)

SIBARRLENET o 2y

1.79 O- M
ZSTATJRA S35 HH SEXD

18-SEP-2013 SANTA MARTA g
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION gt on s S5 70 ©

REGISTRAQOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-2100100-00517023-M-1083003201-20131126 0035957035A 3 41354751




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

g

PR
b

COMANDO DE RECLUTAMIEI—\ITO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO identificado con Cédula de Ciudadania No. 1083003291,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: YEFRY

Segundo Nombre: DAVID

Primer Apellido: HORTA

Segundo Apellido: VIZCAINO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1083003291

Clase Libreta Militar: Primera Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 24 dias del mes de Septiembre de 2025, a las 10:18:39 AM.

Cordialmente,

SANCHEZ

Genert: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD .»9}_": &

J]
# i
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO 9 .
Cra. 11 B No. 104°-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia
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10/9/25, 11:31 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/09/2025 11:31:43 a. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 1083003291 y Nombre:
YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123016301 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ b ImprimirJ

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 89 N* 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

s COLOMBIA
<(; POTENCIA DE LA
&\ VIDA

®,GOV.CO
CamScanner

117

RoirEE g

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx



10/9/25, 11:29 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:29:06 AM horas del 10/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1083003291
Apellidos y Nombres: HORTA VIZCAINO YEFRY DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pm y
2.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

@ CamScanner
e 112
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 2 e
GENERAL DE LA NACION No. 280189499

Bogota DC, 10 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1083003291:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
|figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente |as

|

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C. . Ca msca n ne r

www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de
septiembre de 2025, a las 11:28:14, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1083003291
Codigo de Verificacion 1083003291250910112814

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Y,
[/ P
i d oy
e e T
e
/‘,

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

i

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autentici add ( AR
2’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX S#&%%0 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
3 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




S e REPUBLICA DE COLOMBIA
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INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL §IMON BOLIVAR
NIT. 819002409-9 DT C H.- Santa Marta
Dane 247001002711
Cra 10 No 18- 83 Gaira Tel 4222501

LaReclora y el Secrelario de la institucion
Educativa Distrital Simon Bolivar, (anles)

Colegio Nacionalizado De Bachilleralo de (€ >aira)
Segun resolucion 179 de Marzo do 2002.
Licencia de funcionamiento No 0568 del

28 de Junio de 2005

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

En laciudad de Santa Marta al 1 dias del mes de diciembre del 2012,se reunio con &l
fin de formalizar la graduacion de los estudiantes de ultimo grado, la suscrita rectora
de la institucion educativa Distrital Simon Bolivar de Gaira y el secretario, institucion
con licencia de funcionamiento en el nivel media tecnica, segun resolucion N° 0568

del 28 de junio del afio 20056 de la Secretaria de Educacion Dislrital

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al nivel Media Técnica, se
procedio a otorgar el titulo de BACHILLER EN OPERACION EN VENTAS Y

RESERVAS DE PRODUCTOS TURISTICOS , graduando cuyos nombres,
apellidos y numero del documento de identidad que se relaciona a continuacion

N° 23 YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO c.C. 1.083.003.291 de Santa Marta, Magdalena

Esta acta es fiel copia original del acta general N°027 folio N° 106 que consta de 59
estudiantes, comienza con los apellidos y nombres de Acosta Rapelo Andrea
Carolina y se cierra con los apellidos y nombres de Viloria Ortiz Dayerbis

Andreina Para constancia, firma la rectora Elsy Altahona de Manjarres.

Dado en Gaira alos 9 dias del mes de julio del 2014

)

)

Lic. ELSY ALTAHONA DE MAN,JARRES
RECTORA

Escaneado con CamScanner



ALCALDIA DE SANTA MARTA DTCH
) Secretaria de Educacion Distrital
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL “ONDAS DEL CARIBE"

SEDE 1: Ondas del Caribe Calle 10 A # 30-25, Barrio Ondas del Caribe 9
SEDE 2. Luis Carlos Galdn Sarmiento SEDE 3: Alto de Buenos Aires SANTA MARTA

SEDE 4: Altos de Villa Concha Sede 5: Los Cardonales, Barrio Cardonales Distrito Turistico, Cultural e Hist
Creada por resolucidn No 0205 dei 23 de maizo del 2006 Modilicada por Resolucion 1638 del 12 de Ciciembie de 2012,
Modilicada por Resalucién 0840 cel 11 de Mayo de 2018
Niveles Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundadia y Media Académica
Madelos Educativos Tradicional, Acelercién del Aprandizaje, Circulos de Aprendizaje. SRPA. Grupos Juveniles Creatwos 3011, Bachillerato Fin de
Semana 3011
REGISTRO DANE No: 147001006500 NIT: 8190023241

Santa Marta DTCH - Colombia

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL ONDAS DEL
CARIBE
HACE CONSTAR!

Que YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.083.003.291 de Santa Marta, se desempefié como Docente en la IED ONDAS
DEL CARIBE en el Area de Educacién Basica Primaria, desarrollando las

siguientes Funciones:

Planificacién Académica, realizar reuniones con padres de familia, estudiantes y
profesores, evaluar a los estudiantes siguiendo el cronograma de actividades,
desarrollo del Proyecto institucional EN LA ONDA DE LAS CIENCIAS BASICAS y de
proyeccion a la comunidad con los estudiantes de Primaria Tradicional y Poblacion
Vulnerable, victima del conflicto, madres solteras y desplazados a través del proyecto
de Tiempo Libre; de lunes a viernes, en el horario de 1 :00 pm a las 6:00 pm; desde el
10 de enerode 2024 hasta el 30 de noviembre de 2024.

Se expide: A solicitud del interesado.

Dada en Santa Marta a los 2 dias del mes de diciembre de 2024.

En Constancia Firma:

1 HNnwinG gAICEPO RAMIREZ
Rector

Calle 10 A # 30-25 Barrio Ondas del Caribe Email: rectoria @iedondasdelcaribe.edu.co -CEL 317-2168716

e =
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EL SECRETARIO SECGIONAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en ut0 de sus facultades legales, en
especlal Lan conferddas porla Resoluclén 4502 del 2012 del Ministerlo de Salud y Proteccidn Boclaly,

CONSIDERANDQ
cmdmrbdeSaludynmw,muumdmmzoqzwmuummmmma
mu*r:vmmvdhdomasnmuadysnnmdmwmmumum-uwwr

Oue YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO idantiicadole) con cedula de cludania Ho 1083003291 da Sanla Marta (Magdalena), €n su
an-dmmmmwmﬁ-)wammmmmnmmusstWm«
bmxﬂomﬂuﬂaﬁzmhRm4mwmiz.MmhnwathmtdaBM los
documentos exiqides en |a norma roferida.
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educacin y Gapacitacién.

En mérita de ko expuesio,

RESUELVE*
m;cuwmmo;oommrmahwmhMmeumamuWmedmn
YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO Kantificado con cedula de dudanla No 1083003291 axpadida en Sants Marta (Magdalena),

Tecnblogo en Salud Ocupaciondl, tenlondo como campo de accién b Ejecuclén del Bistema de Gestlén de Seguridad y Salud
o0 al trabajo, Apoyo en la3 actividades de Higlens y Seguridad \nduatral, Acompafiamlento en ia Investigacidn del aceldente
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NOTIFIQUISE Y GUKPLASE

25 JUN 2013

Dadk ¢n Bants Marta a D.T.GH, los

ANSELNO HOYOSIFRANCO
Secratario Socclonal da Shiud Dopariamental Magdaiena

“agdaling Social es La V"
Cra | Na, 16-15 Palaclo Tayroina
Teldfonos: 4346200 Ext. 13 7-138
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Lindad y orten
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimienio de la Ley 119 de 1994 y en atencidn u que

YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO

Con Ceddula de Ciudadania No. 1083003291

Cursd y aprobd el progmma de Formucida Profesional Integrol
y cumplls con las condiciones nequeridas por lu entidad, ke confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

SALUD OCUPACIONAL

En testimonlo de 1o unterior, se firma el presente Titulo en Santa Murtu,
a lus cinco (5) dlas del mes de febrero de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenbodad del
Bogati - Calomba

HIMARDO JUNIOR ROBLES PANUTTA

Subdirecur CENTRODELOGETICA Y PRONMOCION HOOTURBTICA DL MAGDALENA
REGIONAL MAGDALENA

39550611 - 51022019 -
Noy HCHA REGETRO
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Powered by @ CamScanner




TU HOSPITAL EN CASA LTDA.

TU HOSPITAL EN CASA

CALLE 20 NO. 20-55, TELEFONO:+57 5 4356718, FAX:, SANTA MARTA

Satud Ocupacional

CERTIFICADO DE APTITUD PARA EXAMEN INGRESO TRABAJO EN ALTURAS

SANTA MARTA, Marzo 19 de 2025

NOMBRE DEL YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
ASPIRANTE

CEDULA 1083003291

CARGO SISO

HORA DE APERTURA 08:58
HISTORIA CLINICA

HORA CIERRE HISTORIA  11:44

CLINICA

EMPRESA PARTICULAR TU HOSPITAL EN CASA

CLIENTE/SUBCLIENTE

EXAMENES PERFIL LIPIDICO, GLICEMIA, VESTIBULAR, AUDIOMETRIA, VISIOMETRIA, EXAMEN

MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

AYUDAS DIAGNOSTICAS PERFIL LIPIDICO:NORMAL, GLICEMIA:NORMAL, VESTIBULAR:NORMAL,
PRACTICADAS AUDIOMETRIA:NORMAL, VISIOMETRIA:NORMAL

HACEMOS CONSTAR QUE, EN LA FECHA EXAMINAMOS AL TRABAJADOR, CON EL SIGUIENTE CONCEPTO FINAL, DE
ACUERDO AL CARGO.

APTO (A) PARA TRABAJO EN ALTURAS Y ACTIVIDADES DE TIPO DOCENTE

Reslricciones
NINGUNA

Observaciones
FOMENTO DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE

RUBEN CRISANTO DE LUQUE PONZON L ¢
REGISTRO MEDICO NO 272 §.S.M. FIRMA PACIENTE
LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 1386 DEL 21 DE JULIO DE 2017

De conformidad con lo contemplado en las resoluciones 2346 de 2007, 1918 de 2009 y 1409 de 2012, El presente documenlo,
forma parle de la historia clinica ocupacional y su cuslodia y disponibilidad para los fines legales perlinentes sera
responsabilidad de nuesira institucion.

DILIGENCIADO POR :TU HOSPITAL EN CASA - Lic. 5.0 8845 S.5.M. | Calle 20 No. 20-55 - Tel: +57 5 4356718
n Cel: 3002819229 - 3008389288 - Mail: tuhospilalencasa@yahoo.com, rubendeluquep@yahoo.com | Santa Marta - Colombia

PARA:

Euit



Vusgdn2
Aprohado; 20190510

BegurSalud.o.
Centro de Entrenamiento de Trabajo Seguro en Alturas

Certificado de Calldad CO 19,00762 en NTC 607212014 BUREAU VERITAS

En cumplmiento de I resoluddn 1403 del 2012y Resolucdn 1178 de 2017, Autortzado
por el Minsterio del Trabzja can ndmero de acredkadén
COROBSE2019220000000019927, en cidad de persona juridica

CERTIFICA QUE: ! ?
|

YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
N.O C.C 1083003291

Curso y aprobé |a formaclényy entranamiento en:

Trabajo Seguro en Alturas

Nivel Avanzado-Reentrenamiento
Con una Intensidad de 20 horas.

Enctastimonlo de lo anterlor; se firma en Santa Marta (Magdalena), l
dia 10 de Noviambra de 2021

Q..-.«..u 'Hos Josd Rlascos Reyes
Cprmen Elgn lpgins Entrenador Trabajo Segura en Aturas
| @erente Licendia SST No. 0801 12032014

Fecha de Reglstro 10/11/2021
COD 10132021TEADOSEDAT
vVigencla hasta 10/11/2022
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E] Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA

B cammpliviancto du ba Ley 119 de 1994

Hace constar (ue

YEFRY nAvm)mm‘A VIZCAINO
Com Cundhcla de o 1081002291
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POSGRADO C@LASEH Lu[lﬂ

UNIVERSIDAD CIENTIFLCA DLL SUA
@ prevencion

POSITIVA

i1 M S

F'ositiva Compatila de Segutos. la Bscucl de Postgrada de la Universidad Cientifica del
Sur, COLASEH y LudoPrevencidn

CONFIEREN EL PRUSENTE CERTIFICADO A:

YEI‘RY DAVID HORTA VIZCAINO

feeatificado con C.C. Nro. 1083003291

Lo mériro por haber curssdo y aprobado el programa de:

ENTRENADORES LUDICOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: NIVEL I

Saola Marta, ¢l U1 de julio de 2018 con una durscidn de 8 hotas.
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ln; Pabla Pinlo 3 Butcana W
Reprasentanie de LudoPrevendén Subhrecion mﬂutlucsm Represenianie POSITIVA
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(©) rorEMADE

Forestales, madetas y embadag

FORESTALES, MADERAS Y EMBALAJES S.A.S.
NIT. 800 841 165-8

CERTIFICA

Que el sefior YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.083.003.291 de Santa Marta (Magdalena), labor6 en la empresa
con un contrato a término obra o labor desde el 08 de junio de 2021 hasta el 11 de
septiembre de 2021 desempefiando el cargo de SUPERVISOR DE OPERACIONES
Y SST, con las siguientes funciones:

. Disefiar e implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)

. Identificar peligros y evaluar riesgos en el trabajo

. Desarrollar inspecciones de seguridad

« Acompaiiar en la investigacién de accidentes de trabajo

. Formular e implementar programas de prevencion y promocion de la salud

. Capacitar a los trabajadores en seguridad y salud en el trabajo

. Promover la gestion de riesgos en la organizacion

. Apoyar la gestion de la incertidumbre en la organizacion

. Gestionar proyectos e iniciativas en seguridad y salud en el trabajo

Esta certificacién se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Santa Marta,
a los 11 dias del mes de septiembre del 2021.

Atentamente,

LESLIE OSPINO CODINA
Jefe de Recursos Humanos
Recursosinmanosfloresmade.com

Cunputron & Pargus Industial Santa Cruz Budzga 2 ¢
e <67 S w H AL Ll - & SDL KD ARCYEY

- Foeras gessooaltlomsmato COmn WY i e oM
PR, - et SANTA MARTA D.T.C.H., COLOMBIA
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Santa Marta, Magdalena
1 de enero de 2022

Uvaldo construcciones S.A.S

CERTIFICA QUE

El sefior YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.083.003.291 de Santa Marta (Magdalena), labor6 con nuestra compaiiia desde
el 01 de septiembre de 2021 ejecutando elcargo de Inspector SST hasta el 15 de
abril de 2022 por medio de un contrato por obra 0 labor contratada, con las
siguientes funciones:

Disefiar e implementar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), Identificar peligros 'y evaluar riesgos en el trabajo, Desarrollar
inspecciones de seguridad, Acompanar en la investigacion de accidentes de trabajo,
Formular e implementar programas de prevencién y promocion de la salud, Capacitar
a los trabajadores en seguridad y salud en el trabajo, Promover la gestion de riesgos
en la organizacién, Apoyar la gestion de la incertidumbre en la organizacion,
Gestionar proyectos e iniciativas en seguridad y salud en el trabajo.

U \-\(\\&)\’E] W

Uvaldo Bravo
Gerente General
cel. 3208112161

UVALDO CONSTRUCCIONES S.A.S
VILLA BETEL SECTOR 1, Santa Marta, Magdalena
3208112161
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\\ AMBIENTE |
| | R

AMBIENTE CONSULTORES SAS
NIT No. 901.318.925-2

CERTIFICACION DE RETIRO

El sefior YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.083.003.291 de Santa Marta (Magdalena), estuvo vinculado en
esta compania bajo la modalidad de contrato por obra o labor desde el 17 de julio
de 2023 hasta el 31 de agosto de 2023 desempefiando el cargo de ASESOR -
SST, con las siguientes funciones:

Brindar acompafiamiento y asesoria y capacitaciones a las empresas, sobre temas
relacionados a la prevencion de riesgos en el trabajo asesoria sobre
implementacion del SGSST, asesoria y acompafiamiento sobre temas relacionados
con accidentes de trabajo, evaluacion inicial del SGSST entre otras.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bogoté a los veintilin (21)
dias del mes de noviembre (11) del afio dos mil veintitrés (2023).

Cordialmente,

(Gronef b

GISSELL CARO MAYORGA
GERENTE FINANCIERA'Y ADMINISTRATIVA

Calle 93 # 15 — 59 Of 106 — Edificio Carey / PBX: 601 721 5365




GOMEZ GROUP SERVICESS.AS
Nit: 901.053.747.9

CERTIFICA:

El sefior YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.083.003.291 de Santa Marta (Magdalena), labor6 en nuestra
empresa desde el 15 de agosto de 2021 a 15 de agosto 2022 un contrato por obra
o labor contratada en el cargo de Inspector de Obra, con las siguientes
funciones:

Disefiar e implementar el Sistema.de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), Identificar peligros y evaluar riesgos en el trabajo, Desarrollar
inspecciones de seguridad, Acompanar en la investigacién de accidentes de
trabajo, Formular e implementar programas de prevencién y promocion de la
salud, Capacitar a los trabajadores en seguridad y salud en el trabajo, Promover la
gestién de riesgos en la organizacién, Apoyar la gestion de la incertidumbre en la

organizacién, Gestionar proyectos e iniciativas en seguridad y salud en el trabajo.

De igual forma se hace contar que durante su tiempo cOomo empleado de la
empresa ha exhibido una conducta correcta y no ha incurrido en faltas
administrativas o de otra indole.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia 6 d
SEPTIEMBRE de dos mil veintidos (2022).

Cordialmente,

A

s
4’“'“"7 {oomes

Giovanny Gomez Nio
Gerente
3204611586
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SANTA MARTA
=" i : : i Nosotros, somos ustedes!
Distrito Turistico, Cultural e Histérico
NIT.819001834-1

f
W

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA JURIDICA DEL HONORABLE
CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO GULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que el/la
sefior(a) YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.083.003.291, ha
suscrito con El Concejo Distrital el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. Contrato No. 038/2024
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIGN DE UN TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL, CON
DESTINO AL AREA DE TALENTO HUMANO "

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1.Brindar apoyo en las actividades de inspecciones en las distintas areas y equipos en el Honorable
Concejo Distrital de Santa Marta.

2 Brindar apoyo en las actividades de capacitacion relacionadas con la seguridad y salud laboral.

3 Mantener al dia la documentacion de entrega de EPP al personal contratista y de planta.

4 Participar y apoyar las actividades que el comité paritario de seguridad debe realizar frente al
cumplimiento del SG-SST dentro de la Corporacion.

5 Brindar apoyo en la realizacion de las pausas activas al personal de planta de la Corporacion y
Contratistas.

6.Entregar en medio magnético o fisico de manera mensual, el informe de actividades realizadas.

7 Entregar en medio magnético o formato Word o Excel, el informe final de las actividades realizadas
en la ejecucién del contrato, requisito este que sera necesario para el pago de la ltima cuenta de
cobro.

8 Las demas actividades que sean requeridas por el lider del area asignada en relacion al objeto del
contrato.

FECHA DE INICIO: 16/08/2024

FECHA DE TERMINACION: 16/12/2024

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_x__

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI_x__ NO__
EL CONTRATO SE TERMING DE MANERA ANTICIPADA: SI___ FECHA: NO _x__

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado.

Dada en la ciudad de Santa Marta a catorce (14) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco 2025.

N

MARTHA MA
PROFESIONAL ESPECIALIZ{DA AREA JURIDICA

Carrera 5 No. 26-35 Centro Comercial Quinta Avenida Piso 2
Correo Electronico: g_'uﬁ:j(_uigﬁ;n__tmurlau;i.(.g_n,mil.com juridi_gg@g(\_ﬂg:jgdesanmn_uu'la.pUv.co




Santa Marta D.T.C.H., abril de 2025
Doclor,

PEDRO MANUEL GOMEZ ANEZ
PRESIDENTE CONCEJO DISTRITAL DE SANTA MARTA

Asunto: PROPUESTA DE SERVICIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION.

Cordial saludo,

YEERY DAVID HORTA VIZCAINO  identificado con cedula de ciudadania 1.083.003.291, expedida en Santa
Marta (Magdalena)., actuando en nombre propio, me permito presentar oferta de prestacion de servicios de

apoyo a la gestion, denotando asi mi aceptacion de las condiciones establecidas en la invitacion que me fue
allegada para desarrollar el siguiente:

OBJETO GENERAL DE LA PROPUESTA,

wpRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL, CON DESTINO AL AREA DE TALENTO HUMANO™”

El valor de la presente oferta es de DOCE MILLONES DE PESOS MICTE ($ 12.000.000) y me comprometo a
cumplir las aclividades u obligaciones sefialadas en su invitacién, durante un PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA del contrato, de cualro (4) meses, a partir del momento en que s€ suscriba el acta de inicio y sin
exceder la vigencia fiscal 2025.

Forma de pago: CUATRO (4) pagos por valor de TRES MILLONES DE PESOSMICTE ($3.000.000)Enese
orden de ideas, me comprometo a cumplir de forma autonoma con las siguientes:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindarapoyoenlasactividadesde inspecciones en las distintas areasy equipos en el Honorable
Concejo Distrital de Santa Marta.

2. Brindarapoyoen las actividades de capacitacion relacionadas con la sequridad y salud laboral.

3. Mantener al diala documentacion de entrega de EPP al personal contratista y de planta.

4. Parlicipar y apoyar las actividades que el comité paritario de sequridad debe realizar frente al
cumplimiento del SG-SST dentro de la Corporacion.

5. Brindar apoyo en la realizacion de las pausas activas al personal de planta de la Corporacion y
Contratistas.

6. Entregaren mediomagnetico o fisico de manera mensual, el informe de actividades realizadas.

7. Entregaren medio magnéticoo formato Word o Excel, elinforme final de las actividades realizadas
enla ejecucion del contrato, requisito este que sera necesario parael pagodela (ltima cuenta de
cobro.

8. Lasdeméasaclividadesque sean requeridas por el lider del area asignada en relacion conel objeb
del confrato.

Atentamente

7/4-7/’7 Lrbrde V-

YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
C.C. No. 1.083.003.291
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SANTA MARTA

= o e - Nosotros, somos ustedes!
Distrito Turistico, Cultural e Histérico
NIT.819001834-1

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA JURIDICA DEL HONORABLE
CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro que ellla
sefior(a) YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.083.003.291, ha
suscrito con EI Goncejo Distrital el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. Contrato No. 013/2024
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL, CON
DESTINO AL AREA DE TALENTO HUMANO "

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1 Brindar apoyo en las actividades de inspecciones en las distintas areas y equipos en el Honorable
Concejo Distrital de Santa Marta.

2 Brindar apoyo en las actividades de capacitacion relacionadas con |a seguridad y salud laboral.

3 Mantener al dia la documentacion de entrega de EPP al personal contratista y de planta.

4 Participar y apoyar las actividades que el comité paritario de seguridad debe realizar frente al
cumplimiento del SG-SST dentro de la Corporacion.

5.Brindar apoyo en la realizacion de las pausas activas al personal de planta de Ia Corporacion y
Contratistas.

6.Entregar en medio magnético o fisico de manera mensual, el informe de actividades realizadas.

7 Entregar en medio magnético 0 formato Word o Excel, el informe final de las actividades realizadas
en la ejecucion del contrato, requisito este que sera necesario para el pago de la Gltima cuenta de
cobro.

8.Las demas actividades que sean requeridas por el lider del area asignada en relacion al objeto del
contrato.

FECHA DE INICIO: 11/03/2024

EECHA DE TERMINACION: 11/07/2024

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_x__

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI_x__ NO__
EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___ FECHA: NO _x__

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado.

Dada en la ciudad de Santa Marta a catorce (14) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco 2025.

MARTHA V MA

PROFESIONAL ESPECIALIZADA AREA JURIDICA

Carrera 5 No. 26-35 Centro Comercial Quinta Avenida Piso 2

Correo Electronico: concciodcsm_;mmaf&mmail.com igljgica{aJconce']nc{csant_m_ugn'ta.gov.co
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& SANTA MARTA

T T ;i Nosotros, somos ustedes!
Distrito Turistico, Cultural e Histérico
NIT.819001834-1

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA JURIDICA DEL HONORABLE
CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro que el/la
sefior(a) YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.083.003.291, ha
suscrito con EI Concejo Distrital el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. Contrato No. 041/2023
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL, CON
DESTINO AL AREA DE TALENTO HUMANO "

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1 Brindar apoyo en las actividades de inspecciones en las distintas areas y equipos en el Honorable
Concejo Distrital de Santa Marta.

2 Brindar apoyo en las actividades de capacitacion relacionadas con |a seguridad y salud laboral.

3 Mantener al dia la documentacion de entrega de EPP al personal contratista y de planta.

4 Participar y apoyar las actividades que el comité paritario de seguridad debe realizar frente al
cumplimiento del SG-SST dentro de la Corporacion.

5 Brindar apoyo en la realizacion de las pausas activas al personal de planta de la Corporacion y
Contratistas.

6.Entregar en medio magnético o fisico de manera mensual, el informe de actividades realizadas.

7 Entregar en medio magnético o formato Word o Excel, el informe final de las actividades realizadas
en la ejecucion del contrato, requisito este que sera necesario para el pago de la ultima cuenta de
cobro.

8.Las demas actividades que sean requeridas por el lider del 4rea asignada en relacion al objeto del
contrato.

FECHA DE INICIO: 28/06/2023

FECHA DE TERMINACION: 29/10/2023
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_x__

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI_x__ NO__
EL CONTRATO SE TERMING DE MANERA ANTICIPADA: SI__ FECHA: NO _x

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado.

Dada en la ciudad de Santa Marta a catorce (14) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco 2025.
MARTHA\VERA MAYA

PROFESIONAL ESPECIALIZADA AREA JURIDICA

Carrera 5 No. 26-35 Centro Comercial Quinta Avenida Piso 2
Correo Electronico: concciodcsanlamua@gmail,com ']uridicg@gt_mcc'nd@ln_laumrta.gov.co

L IEEEEE——
e i i A G T . b SN = < T e s e A e e e S S e




%m_ -— D 1S TRITAL O E e
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T r D e e iNosotros, somos ustedes!
Distrito Turistico, Cultural e Histérico
NIT.819001834-1

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA JURIDICA DEL HONORABLE
CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que ellla
sefior(a) YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.083.003.291, ha

suscrito con El Concejo Distrital el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. Contrato No. 003/2022
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($15.000.000 C/TE)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL, CON
DESTINO AL AREA DE TALENTO HUMANO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Brindar apoyo en las aclividades de inspecciones en las distintas areas y equipos en el Honorable Concejo Distrilal de
Santa Marta.

Brindar apoyo en |as actividades de capacitacion relacionadas con la sequridad y salud laboral.

Mantener al dia la documentacion de entrega de EPP al personal contrafista y de planta.

Participar y apoyar las actividades que el comité paritario de seguridad debe realizar frente al cumplimiento del SG-S8T
dentro de la Corporacion.

Brindar apoyo en |a realizacion de las pausas activas al personal de planta de la Corporacion y Conlralistas.

Entregar en medio magnélico o fisico de manera mensual, el informe de actividades realizadas. )
Entregar en medio magnético o formato Word o Excel, e! informe final de las actividades realizadas en la ejecucion del
conlrato, requisilo este que sera necesario para el pago de la dltima cuenta de cabro.

B. Las demés actividades que sean requeridas por el lider del area asignada en relacion al objeto del contralo.

B

~ o,

FECHA DE INICIO: 26/01/2022

FECHA DE TERMINACION: 26/06/2022

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_x__

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI_x__ NO

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI__ FECHA: NO _x

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado.

Dada en la ciudad de Santa Marta a catorce (14) diasdel mes de marzo de dos mil veinticinco 2025.

MARTHA VERA MAYA
PROFESIONAL ESPECIA DA AREA JURIDICA

Carrera 5 No. 26-35 Centro Comercial Quinta Avenida Piso 2
Correo Electronico: concejodesantamria@g mail.com iuridica@concciodesamamarla.gov.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 |3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

14525356609

T

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Santa Marta

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV
108 3 00329 1|3

‘i_'4‘,\3uzc)n electronico

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion ) / -
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 108 3 00 3 -2. 94 (M -
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento LN Teo. 'C\uq;lm'yilt-s'icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 47 Santa Marta 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre N 34. Otros nombres
HORTA VIZCAINO YEFRY JDAVID
35. Razon social = 7
36. Nombre comercial 3?.-31;?
£ b / oS N\ B
7 UBICACION..
38. Pais 39. Departamento Y P—— 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41, Direccion principal
CR19 22 A 05SEC GAIRA
42. Correo electrénico ydhorta1@misena.edu.co >~
43. Cédigo postal 44, Teléforio 't 3 30167796 2 4145. Teléfono 2
S TCLASIFICACION
Actividad econémica i Ocupacion
Actividad principal At\:‘ti'>f].c3ad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 44. Fecha hicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lo 6 09f[l2018104113]|[ ~—J}7 Sy 0 | | | | l | ]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 S f ) —..;_ _16-. 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
soosmola o] | | |/ ] S T N T ) A | |
49 - No responsable de IVA 3 S
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 5 6 7 8 9 10
| ' l l ‘ | ] J l 4' 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I57. Modo |
1" 12 13 15 16 17 18 19 20
[ | | | 11| | e _—

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor

ia no se exigird su renovacion

SID NO

59, Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: 0

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacio

suspensicn Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 21-03-2025 12:02:36PM



CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO identificado(a) con CC 1083003291 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 01/01/2023

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: UT BIENESTAR IPS CLINICA AVIDANTI SANTA
MARTA | NIVEL

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 15 dias del mes de septiembre del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

k._-,/ #
“;w/é?««z!

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir
solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.083.003.291, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Septiembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

GCrupo

7‘ sion: y Cesantias SA. - Nit 80D 144 3313 Filial de AVA 55

B




SERVICIOS HEM-'QJ . SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS Piga 1401
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YEFRY DAVID HORTA VIZCAMO
CG 4300301
DECLARD QUE TOOOS LOS DATOS ARG TRADOS
CORRESPOHOEH A LA VERDAD

BALLIO COUPRCICHAL « BNITA MAATA
CARARAL D W 28B-R NE T
wumnmmrm Pochs de Wrpresia LCULRRD - 4 61 AOFIWARR: B3 S ¥ 18- Tl ) AROLD




DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
INEXISTENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES.

Yo, Vptr v Dovid fale /:‘{Cc;mt) , mayor de edad vecino(a) de la ciudad de

Sdats 'tharde. , actuando en nombre propio identificado(a) con la cédula de
ciudadania nimero \O%3 003 .14 expedida en _Sade Marke declaro bajo
la gravedad del juramento que no me encuentro en curso en ninguna de las
causales de inhabilidad incompatibilidad o conflicto de intereses que se
encuentran establecidas en la Constitucion y en la ley.

Declaro que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
entidades estatales de conformidad con las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 7 y 52 y los efectos legales consagrado en el articulo 44 numeral
primero del Estatuto contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente documento que no me encuentro
incurso en ninguna de ellas.

Atentamente,

%‘:f l-/orﬁa W/

¢ 1p83.003 247

e T AW, /zo d o
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1083003291 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/09/2025 11:30 PM

Codigo Verificacion: CPSWSYATKQ
Valida hasta: 09/12/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

)% CamScanner




CONSULTA EN LINEA DE
INHABILIDADES DE
QUIENES HAYAN SIDO
CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia
informa:

Que siendo las 07:22:50 horas del
19/09/2025, el ciudadano
identificado con cédula de

ciudadania No. 1083003291,
Apellidos y Nombres HORTA
VIZCAINO YEFRY DAVID

NO REGISTRA INHABILIDAD

Powered by @ CamScanner



