ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION ¥ DEPORTE

ANALISIS DE RIESGOS DEL PROCESO CONTRACTUAL

Cédigo

CON-PR-01-FR-02

Version:

2

Fecha:

08/11/2024

OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos entre la secretaria distrital de Cultura, Recreacién y Deporte -SCRD- y la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio -FUGA- en cuanto a la asignacion, ejecucion y seguimiento de los recursos provenientes de la contribucion parafiscal de los espectaculos publicos de las artes escénicas, respecto del proyecto la Milla Bronx Distrito Creativo.
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VALORACION
DEL RIESGO.
Suma probabilidad
+ Impacto

CATEGORIA

Para el diligenciamiento de esta matriz tenga en cuenta el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente

Nota: Si se requiere fila adicional, insértela, luego copie alli la fila inmediatemente superior y procede a editar el cotenido.

Se sefiala un ejemplo de riesgo en este formato, el cual puede ser eliminado conforme el proceso de contratacion que se adelante.
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Elaboro:

APROBO (jefe, coordinador o Director del area que requiere la contratacion )

Nombre: Juliana Mendoza Vasquez

Cargo: Contratista SIPC

Nombre: : Edgar Andres Figueroa Victoria

Cargo: Subdirector de infraestructura y Patrimonio cultural.







	MATRIZ

