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COMANDO BASE NAVAL No. 6 ARC “BOGOTA”

RESOLUCION DE ADJUDICACION No. 0403-ARC-CBNL06-2025 SELECCION

ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA
No. 0187-ARC-CBNL06-2025

El suscrito Comandante de la Base Naval No. 6 ARC “Bogota” debidamente nombrado mediante Resolucion
Ministerial No. 2580 del 02 de julio de 2024 y facultado para celebrar contratos y acta de posesion No. 01-COLNA
del 16 de agosto de 2024, y facultado para asumir las funciones y competencias relacionadas con la contratacion
de bienes y servicios destinados a la Armada de Colombia en virtud de la Resolucion de Delegacion No. 4223 del
23 de junio de 2022 y de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 4213 de 13 de octubre de 2023
“Manual De Contratacién del Ministerio De Defensa Nacional” y Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes
que rigen la materia POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL, LIBRO 2 “REGIMEN REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL”, PARTE 2 “REGLAMENTACIONES”, TITULO 1
“CONTRATACION ESTATAL”, CAPITULO 1 “SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA”,
SECCION 2 “ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DE PROCESO DE CONTRATACION”, SUBSECCION 1
“‘PLANEACION?” articulo 2.2.1.1.2.1.5. “Acto administrativo de adjudicacion” y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Defensa Nacional — Armada Nacional — Base Naval No. 6 ARC “Bogota”, por medio del
proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES DE CARACTERISTICAS

TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-CBNL06-2025, esta interesado en celebrar
el contrato cuyo objeto es contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y
CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE OFICINA Y PERSONAL DE

LABORES VARIAS DE LA ARMADA NACIONAL” de acuerdo con las especificaciones técnicas del presente
anexo del pliego de condiciones por valor de SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE

($771.586.713,80), incluido IVA y demas erogaciones que correspondan, respaldado presupuestalmente por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 38825 del 04 de febrero del 2025.

Numero Dependencia
Documento | Descripcién

38825 BNLO6 A-02-02-01-002-008

Rubro Descripcién Rec Sit Valor Inicial

DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y
CALZADO MASCULINO Y FEMENINO

10 CSF $ 771.586.713,80

Que, la sefiora Capitan de Fragata ANTONELA SOTOMAYOR LENES, Jefe Departamento de Personal BNLOG,
Gerente de Proyecto, elaboré estudio previo de fecha 22 de julio del 2025, confirmando la existencia de la partida
presupuestal requerida respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 38825 del 04 de febrero
del 2025, con el fin de contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO)
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE OFICINA Y PERSONAL DE LABORES VARIAS

DE LA ARMADA NACIONAL” de acuerdo con las especificaciones técnicas del presente anexo del pliego de
condiciones por valor de SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS TRECE PESOS CON OCHENTA CTVOS. M/CTE ($771.586.713,80), incluido IVA y demas
erogaciones que correspondan. Con fundamento en lo siguiente:

(...) El suministro de la dotacion de vestuario y de calzado es una obligacion que recae sobre las entidades
publicas que requieren personal para la ejecucién de labores que, por sus condiciones, necesitan el suministro
de implementos adecuados para su desarrollo bien sea dotacién de calle o uniformes adecuados y acordes con
sus funciones. Por lo anterior, las Entidades Estatales deben suministrar al empleado elementos que, no sélo le
permitan desarrollar en forma idénea su labor, sino que no pongan en riesgo su integridad debido al desarrollo
de sus funciones. En este sentido, el vestido y calzado asi como otros elementos de proteccion personal del
trabajador, deberd ajustarse a la funcion propia de la actividad que desarrollan, asi como del medio ambiente en
el cual se desenvuelven. Adicionalmente, es importante precisar que todos los empleados tienen derecho a la
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dotacién, es decir, los empleados que ocupan cargos operativos, administrativos, comerciales, vendedores, etc.,
y la dotacién debe adaptarse a las necesidades de cada uno segun el trabajo que desarrollan.

Por lo anterior, la Base Naval ARC Bogota tiene como como funcién principal prestar servicio de apoyo logistico
a los diferentes componentes de la Armada de Colombia de la guarnicién de Bogota coadyuvando al suministro
de laDOTACION de vestuario y calzado para el personal de labores varias o cargos que requieren de un vestuario
especifico alusivo a la imagen corporativa de la entidad, incluso uniformes que conserven la vida e integridad de
algunos funcionarios. Es asi que, la entidad requiere para su operacion y funcionamiento Uniformes para Labor
del personal civil de la guarniciéon de Bogotd, asi como los elementos necesarios para la uniformidad y el normal
desarrollo de las actividades de la Institucién, la dotacion del personal civil de la Armada Nacional, es necesario
para dar cumplimiento del mandato normativo, por lo que se requiere contratar anualmente la dotacion de
vestuario y calzado del personal civil la cual incluye personal civil femenino y masculino de oficina, asimismo se
requiere garantizar la asignacion de prendas de vestir para el personal civil de psicologia, mantenimiento, aseo,
bar y mesa, cocina, peluqueria y vigilancia quienes realizan trabajos que asi lo ameriten, de acuerdo con las
funciones que le sean asignadas.

Como corolario de lo anterior, se tiene que el presente proceso es de suma importancia teniendo en cuenta que
la Armada de Colombia debe dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1 de Ley 70 del 19 de diciembre de
1988, el cual dispone que: “ARTICULO 1. Los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los
ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos, unidades
administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta,
tendran derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par
de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre que su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario
minimo legal vigente, Esta prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses
al servicio de la entidad empleadora.”

Ley reglamentada por el Decreto 1978 de 1989, en especial por los articulos 1°, 2°, 3°, 4°,5°y 6 ° que establece
lo siguiente:

"Articulo 1°.- Los trabajadores permanentes vinculados... tanto en el orden Nacional como en las entidades
territoriales tendran derecho a que la respectiva entidad les suministre cada cuatro meses, un par de zapatos y
un vestido de trabajo.

(...)

Articulo 3 °.- Para tener derecho a la dotacion a que se refiere este decreto, el trabajador debe haber laborado
para la respectiva entidad por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida antes de la fecha de cada
suministro , y devengar una remuneracion mensual inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente.

Articulo 4°.- La remuneracion a que se refiere el articulo anterior corresponde la asignacion basica mensual.

Articulo 5°.- Se consideran como calzado y vestido de labor, para los efectos de la Ley 70 de 1988 y de este
Decreto, las prendas apropiadas para la clase de labores que desempefien los trabajadores beneficiarios, de
acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades.

Articulo 6°.- Las entidades a que se refiere la Ley 70 de 1988 y este Decreto, definiran el tipo de calzado y vestido
de labor correspondientes, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Naturalezay tipo de actividad que desarrolla la entidad;
b) Naturaleza y tipo de funcién que desempefia el trabajador;

c¢) Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados directamente
con la labor desarrollada.

(..)

Por otro lado, el Ministerio de Trabajo, en el concepto 08SE201920300000009386 del 18 de marzo de 2019,
sefialo que la dotacién de calzado y vestido de labor debe ser completa, adecuada y apropiada a la respectiva
labor y al medio ambiente en que se desarrolle, y para el caso de un trabajador que cumpla con las condiciones
legales citadas debe ser suministrada de igual manera. Ademas, precisa que la dotacion consiste en un vestido
de labor y un par de zapatos estando el empleador obligado a entregarla tres (3) veces al afio.

En la actualidad la planta de personal de la Armada de Colombia de la Guarnicion de Bogota para la presente
vigencia cuenta con un total de 543 funcionarios siendo personal de oficina y conductores, 409 (femeninas 272,
masculinos137) que tienen derecho a la dotacion; 134 corresponden a personal de psicologia, servicios
generales, bar y mesa, cocina, pelugueria, aseo, mantenimiento y vigilancia del Centro de Medicina Naval.
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En atencién a los planteamientos anteriormente expuestos, se solicita a la Divisién de Adquisiciones adelantar
en derecho el proceso que corresponda a la adquisicién de uniformes y calzado de dotacion para el personal civil
de oficina femenino y masculino de la Armada Nacional, en caso de no efectuarse la presente adquisicion no se
estaria dando cumplimiento a lo dispuesto en la ley 70 de fecha 19 de diciembre de 1988.

Es por ésta razén que, la Armada de Colombia, por medio de la Base Naval Logistica No.6 ARC Bogota, tiene la
necesidad de adelantar el proceso de contratacién para entregar a los funcionarios la dotacion correspondiente
y de esta manera cumplir conforme la ley. Los servidores beneficiarios de la dotacion de calzado y vestuario
guedan obligados a recibir y destinar su dotacién dando uso en las labores propias de su oficio.

Con el fin de suplir la necesidad en la vigencia anterior hubo un ahorro significativo de recursos destinados para
este fin, se adquirio una parte de la dotacién para la vigencia 2025 correspondientes a 39 funcionarios masculinos
(sin calzado) y 20 femeninas (sin calzado), por tres dotaciones anual, resultando la necesidad de adquirir 117
pares de calzado para personal de conductores y 60 pares de calzado personal femenino de oficina.

lo cual redujo el parte de funcionarios para la vigencia 2025 de 543 a 484 a los cuales se debe realizar entrega
de dotacion tres veces al afio, discriminados a continuacién, asi:

ZEM ERRE iE L erELL @3 DOTACIOCI\'? E'\ISTIADrxlA UI?ALE;\III IEI(():FLQL“JA IED% CALZADO
1 | OFICINA 252 98 350 1.050
2 | MANTENIMIENTO 0 31 31 93
3 PELUQUERIA 5 1 6 18
4 | ASEO 41 5 46 138
5 | BARYMESA 7 21 28 84
6 | COCINA 12 7 19 57
7 | VIGILANTES 0 4 4 12
TOTAL 317 167 484 1.452

A continuacion, se discrimina la necesidad de la vigencia 2025 y la cantidad objeto de adquisicion:

CALCULO DE LA NECESIDAD VIGENCIA 2025
. CANTIDAD NECESARIA CANTIDAD OBJETO DE ADQUISICION FALTANTE
No. DESCR'PEE:Tﬁ;:iRV'CIO A VALOR CANTIDAD | CANTIDAD J TOTALA VALOR TOTAL VALOR iACNJE'[:: Z VALOR TOTAL CANTIDADES g ATIS?AI;EIGN
UNITARIO | tpecar | PERSONAS — |ENTREGAR UNITARIO P R ESUP UEST O FALTANTES
DOTACION PERSONAL OFICINA FEMENINO (VESTIDO Y CALZADO)

1 |ASTRE FORMAL DE DOS PIEZAS | oy 33333 3 252 756 $ 33742800000 | $ 44633333 469 $ 209.330.333,33 287 62%
PARA DAMA: CHAQUETA Y PANTALON

2 53&'50 RFE%E'\,:S'E) v /'\SAC'\?NACU'E'LAFS Als 127.845,00 3 252 756 $  96.650.820,00 | $ 127.845,00 469 $  59.959.305,00 287 62%

3 |CALZADO MOCASIN DAMA $ 153.633,33 3 252 756 $  116.146.800,00 | $ 153.633,33 469 $  72.054.033,33 287 62%
CALZADO DE CALLE PARA DAMA,

4 |TacoN mEDIO (5 %) $ 156.633,33 3 252 756 $ 11841480000 | $ 156.633,33 469 $ 73.461.033,33 287 62%
CALZADO MOCASIN DAMA (DINCO) $ 153.633,33 2 20 40 $ 6.14533333 | $ 153.63333 40 $ 614533333 0 100%
CALZADO DE CALLE PARA DAMA,

TACON MEDIO (5 %) (DINCO) $  156.63333 1 20 20 $ 3.132666,67 | $ 156.633,33 20 $  3.132.666,67 0 100%
SUB TOTAL $ 1.038.078,33 3084 | $ 677.918.420,00 1.936 $ 424.082.705,00 1148
DOTACION PERSONAL OFICINA Y CONDUCTORES MASCULINO (VESTIDO Y CALZADO)

5 f,iiTARE AB;()L':L\?{/;LS A[r):Eo vnﬁiTzigﬁ S $  504.966,67 3 98 294 $  148.460.200,00 | $ 504.966,67 182 $  91.903.933,33 112 62%

6 E:gﬂféﬂ; ORMAL  MANGA ~ LARGA $ 12284500 3 98 294 $ 3611643000 | $ 122.84500 182 $  22.357.790,00 112 62%

7 |CORBATA S 43.65833 3 98 294 $ 1283555000 | $  43.65833 182 $  7.945.816,67 112 62%
gg;ﬁ:ﬁ DE CALLE PARA CABALLERO | ¢ 197.633,33 3 98 294 $ 5810420000 | $ 197.633,33 182 $  35.969.266,67 112 62%

8
;:g:z’\;\;o (Cg:LDLLSCI'CP)/:{E:) CABALLERO | ¢ 197.633,33 3 39 117 $ 2312310000 | $ 197.63333 73 $ 14.427.23333 4 62%

SUB TOTAL $ 1.066.736,67 1293 | $  278639.480,00 801 $ 172.604.040,00 492
DOTACION PERSONAL FEMENINO Y MASCULINO (UNIFORMES VARIOS)
VIGILANTE

9 |PANTALON $  149.633,33 3 4 12 S 1.795.600,00 | $ 149.633,33 7 $  1.047.433.33 5 62%

10 |CAMISA MANGA LARGA $ 12017833 3 4 12 $ 1.442.140,00 | $ 120.178,33 7 $  841.24833 5 62%

11 |CHAQUETA O CHOMPA $  189.736,67 3 4 12 $ 2.276.840,00 | $ 189.736,67 7 $  1.328.156,67 5 62%

12 |CORBATA $  108.99167 3 4 12 $ 1.307.900,00 | $ 108.991,67 7 $  762.941,67 5 62%

13 Eg;i;\io DE CALLE PARA CABALLERO | ¢ 195 633,33 3 4 12 $ 2.347.600,00 | $ 195.633,33 7 $  1.369.433,33 5 62%

SUB TOTAL $ 764.173,33 60 $ 9.170.080,00 35 $  5349.213,33 E5]
BAR Y MESA

14 |PANTALON Y/O FALDA COLOR NEGRO | $  151.300,00 3 28 84 $ 1270920000 | $ 151.300,00 52 $  7.867.600,00 E?] 62%

15 |CAMISA BLANCA MANGA LARGA $ 12251167 3 28 84 $  10290.980,00 | $ 12251167 52 $  6.370.606,67 32 62%

16 |CHALECO CON LOGO $  120.877,67 3 28 84 $ 10.153.724,00 | $ 120.877,67 52 $  6.285.638,67 32 62%

17 |CHAQUETA NEGRA MANGA LARGA $  210.403,33 3 28 8 $  17.673.880,00 | $ 210.403,33 52 $ 10.940.973,33 32 62%

18 |CORBATA S 47.65833 3 28 84 $ 400330000 | $  47.65833 52 $ 247823333 32 62%

19 |CORBATIN $ 4532500 3 28 84 $ 3.807.300,00 | $  45.32500 52 $  2.356.900,00 32 62%

20 [CALZADO EN CHAROL PARA DAMA $  195.966,67 3 28 8 $  16.461.200,00 | $ 195.966,67 52 $ 10.190.266,67 32 62%
Y/O CABALLERO

SUB TOTAL $  894.042,67 588 $  75.099.584,00 364 $ 46.490.218,67 224
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PATIOS (MANTENIMIENTO)

21 [CHAQUETA JEAN MANGA LARGA s 14873667] 3 31 B |$ 1383251000] $ 148.736,67 S8 S 8.626.726,67 35 62%
22 [PANTALON JEAN $ 11930000] 3 31 93 |$ 11.094.90000| $ 119.300,00 58 $  6.919.400,00 35 62%
3 f:x;:ETA AZUL OSCURO MANGA| ¢ 365333 3 31 8 |$ 498976000 5365333 sg $ 3111.893,33 35 62%
% 5?&;&&?;&;” CUERO CANAALTA | ¢ 4130000| 3 31 983 |$  2244090000|$ 241.300,00 sg $ 13.995.400,00 35 62%

SUBTOTAL $ 562.990,00 372 |$ 52358070,00 22 $ 32.653.420,00 140

PELUQUERIA

25 [BLUSA SCRUB COLOR AZUL OSCURO | $ 128.511,67] 3 6 18 |$  231321000] $ 12851167 15 S 1.927.67500 3 62%
26 |PANTALON SCRUB AZUL OSCURO $ 12663333 3 6 18 |$  2279.40000| $ 12663333 11 S 1392.966,67 7 62%
27 |CAMISETA COLOR BLANCO $ 4332000 3 6 18 s 779.760,00| $  43.320,00 11 S 476520,00 7 62%
28 |CHAQUETA NEGRA MANGA LARGA | $  196.736,67| 3 6 18 |$  354126000| $ 196.736,67 11 S 2164.103,33 7 62%
29 |CALZADO ANTIDESLIZANTE S 16896667| 3 6 18 |$  304140000| $ 168.966,67 1 S 185863333 7 62%

SUBTOTAL $ 664.168,33 9 |$ 11.955.030,00 59 $ 7.819.898,33 31

COCINA

30 [PANTALON BLANCO PARA CHEF $ 147.96667] 3 19 57 |$  8434.10000] S 147.966,67 35 $ 517883333 2 62%
31 [CAMISA UNIFORME MANGA LARGA | $ 147.51167| 3 19 57 |$  8408.16500| S 147.511,67 35 $ 516290833 2 62%
32 |UNIFORME CHEF FEMENINA $ 26740333 3 19 57 |$  15241.99000| $ 267.403,33 35 $ 935911667 2 62%
33 |CHAQUETA CHEF MASCULINA s 157.73667| 3 19 57 |$  8990.990,00| $ 157.736,67 35 $ 552078333 » 62%
34 | DELANTAL BLANCO TIPO PETO S 8865833 3 19 57 |$ 5053525005 8865833 35 S 3.103.041,67 2 62%
35 [DELANTALBLANCO A LA CNTURA | $ 8132500 3 19 57 |$ 463552500 8132500 35 S 284637500 2 62%
36 |GORRO CHEF s 7484500] 3 19 57 |$ 426616500 S 7484500 35 $ 261957500 2 62%
37 |GORRO CHEF TIPO FRANCES $ 9951167] 3 19 57 |$ 567216500 S 99.511,67 35 S 348290833 2 62%
38 |CALZADO ANTIDESLIZANTE $ 16230000] 3 19 57 |$  925110000|$ 162.300,00 35 S 5680.500,00 » 62%

SUBTOTAL $1.227.258,33 513 |$  69.953.725,00 315 $ 42.954.041,67 198

ASEQ

39 [BLUSA ANTIFLUIDO $ 12017833] 3 46 138 |$ 17.82661000] § 129.178,33 86 $ 11.109.336,67 52 62%
40 |[PANTALON ANTIFLUIDO $ 12696667| 3 4% 138 |$ 1752140000 $ 126.966,67 86 $ 10919.133,33 52 62%
41 |CAMISETA COLOR BLANCA $ 4232000 3 4% 138 |$  584016000| $  42.320,00 86 $  3.639.520,00 52 62%
42 |CALZADO ANTIDESLIZANTE S 161.96667| 3 4 138 |$ 2235140000 $ 161.966,67 86 S 13.929.133,33 52 62%

SUBTOTAL $ 460.431,67 552 |$  63.539.570,00 304 $ 30597.123,33 208

TOTAL $6.677.879,33 6552 |$ 1.238.633.959,00 4,086 $ 771.550.660,33 2466

$ 1.238.633.959,00] | $ 77158671380 | § 467.047.24520] 2% |

Que, en virtud de las caracteristicas del objeto contractual y la cuantia del mismo, la Base Naval No.6 ARC
“Bogota” estimd procedente adelantar proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-
CBNL06-2025, esta interesado en celebrar el contrato cuyo objeto es contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION
CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE
OFICINA Y PERSONAL DE LABORES VARIAS DE LA ARMADA NACIONAL” de acuerdo con las
especificaciones técnicas del presente anexo del pliego de condiciones por valor de SETECIENTOS SETENTA
Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON OCHENTA
CENTAVOS M/CTE ($771.586.713,80), incluido IVA y demas erogaciones que correspondan, respaldado
presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 38825 del 04 de febrero del 2025.

Que, la Base Naval No.6 ARC “Bogota”, de conformidad con lo expuesto, teniendo en cuenta el marco juridico y
la necesidad identificada, incluy6 en el plan anual de adquisiciones de la presente vigencia fiscal el desarrollo y
ejecucion del objeto de la presente necesidad.

Que, en consideracion de lo expuesto, y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015 la Base Naval No. 6 ARC “Bogota” efectud publicacion del aviso de convocatoria, estudios previos
y el proyecto de pliego de condiciones en la Pagina Web del -Sistema Electronico de Contratacion Publica -
SECOP I, www.colombiacompra.gov.co el dia 05 de agosto de 2025.

En el proceso en mencion, NO se limité la participacion de Mipymes, teniendo en cuenta lo previsto en el Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015, POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO
DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL, LIBRO 2 “REGIMEN REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL”, PARTE 2 “REGLAMENTACIONES”, TITULO 1
“CONTRATACION ESTATAL”, CAPITULO 2 “DISPOSICIONES ESPECIALES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA”, ESECCION 4 “APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES, INCENTIVOS,
CONTRATACION EN EL EXTERIOR Y CON ORGANISMOS DE COOPERACION”, SUBSECCION 2
“INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA”, articulos 2.2.1.2.4.2.1. “INCENTIVOS EN LA

CONTRATACION PUBLICA” y 2.2.1.2.4.2.2. “Convocatorias limitadas a Mipyme”. Acuerdo aviso de fecha 11 de
abril del 2025.

Que, dentro del lapso del 5 al 13 de agosto del 2025, se presentaron observaciones por parte de las firmas
ENTERPRISE S.A.S, ARMOR STEEL, NCS S.A.S AFEP COLOMBIA S.A.S, COMERCIALIZADORA Y
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PRODUCTORA POLUX S.A.S, las cuales fueron resueltas mediante Formulario de Preguntas y Respuestas No.
1 de fecha 15 de agosto del 2025,

Que, en virtud de lo anterior y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850
de 2003y el Decreto 1082 de 2015, el dia 25 de abril del 2025, se ordend la apertura del proceso de SELECCION
ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR
SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-CBNL06-2025, esta interesado en celebrar el contrato cuyo objeto es
contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL
CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE OFICINA Y PERSONAL DE LABORES VARIAS DE LA ARMADA
NACIONAL” de acuerdo con las especificaciones técnicas del presente anexo del pliego de condiciones por valor
de SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TRECE
PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE ($771.586.713,80), incluido IVA y demds erogaciones que
correspondan, respaldado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 38825 del 04
de febrero del 2025.

Que, mediante la RESOLUCION No 0332-ARC-CBNL06-2025 de fecha 15 de agosto del 2025, se publico junto
con los pliegos de condiciones definitivos en la pagina web
(https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE ) y convocandose a los organismos de
participacién ciudadania de las veedurias ciudadania para su participacién en el presente proceso de seleccion.

Que, dentro del lapso establecido del 15 al 19 de agosto del 2025, fechas para presentar observaciones al pliego
de condiciones definitivo, plazo durante el cual se recibieron observaciones por parte de los oferentes AFEP
COLOMBIAS S.A.S, las cuales fueron resueltas mediante Formulario de Preguntas y Respuestas No. 2 de fecha
21 de agosto del 2025.

Que, se realiz6 ADENDA No. 1 de fecha 21 de agosto de 2025 en la cual se modifica el NUMERAL 4.2.2
ACREDITACION DE EXPERIENCIA.

Que, el dia 29 de agosto de 2025, se realiz6 el cierre del proceso, encontrandose en la plataforma del SECOP |l
presentaron oferta las siguientes firmas:

LISTA DE OFERTAS (® Abrir Panel | Opciones v
Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta
TALENTO | 0187-ARC-CBNL06-2025 Talento Comercializadora S.A Oferta aceptada 29/08/2025 2:27 PM 771.546.456 COP
ACTIVAT SAS DOTACION ACTIVA-T Oferta aceptada 29/08/2025 2:27 PM 771.549.525 COP
GN SAS 0187-ARC-CBNL06-2025 GNSAS Oferta aceptada 2910872025 2:18 PM 753.485.390 COP
DOTACION CIVIL 2025 MAGNUS JM SAS Oferta aceptada 29/08/2025 2:01 PM 771.499.542 COP
CDT SAS - 0187-ARC-CBNL06-2025 COMERCIALIZADORA CDT SAS Oferta rechazada 29/08/2025 1:50 PM o0cop
GESCOM - 0187-ARC-CBNL06-2025 GESCOM SAS Oferta aceptada 29/08/2025 1:14 PM 771.327.179 COP
GRANADOS & MEDALLAS - SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL - 0187-ARC-CBNL06-2025 GRANADOS Y MEDALLAS Oferta aceptada 29/08/2025 12:51 PM 759.977.212 COP
PROPUESTA DOTACION CIVIL UT DOTARMADA Oferta aceptada 29/08/2025 12:51 PM 769.893.110 COP
0187-ARC-CBNL06-2025 SPARTASHOES S.AS Oferta aceptada 29/08/2025 12:12 PM 771.511.700 COP
ARMADA 0187 2025 C.I. MORASU SAS Oferta aceptada 29/08/2025 12:02 PM 771.548.150,1 COP
PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO CIVIL BOGOTA ACRYLUZ SAS Oferta aceptada 2910872025 11:36 AM 771.549.552,49 COP
Coltemayor 0187-ARC COLOMBIANA DE TEXTILES POR MAYOR S.A Oferta aceptada 29/08/2025 11:17 AM 771.548.934 COP
OFERTA_0187-ARC-CBNL06-2025_DISTRIANGULO DISTRIANGULO SAS Oferta aceptada 29/08/2025 11:17 AM 770.316.239,49 COP
PJBF-0187-ARC-CBNL06-2025 PEDRO JESUS BLANCO FORERO Oferta aceptada 29/08/2025 10:52 AM 771.370.300 COP
INVERSIONES BRT SAS ARMADA RC INVERSIONES BRT SAS Oferta rechazada 29/08/2025 8:06 AM 0coP
0187-ARC-CBNL06-2025 BOSTONIA SAS Oferta aceptada 2910872025 7:38 AM 771.549.403 COP
ARMADA BOGOTA - BACET - DOTACION CIVIL 2025 BACET GROUP SAS Oferta rechazada 29/08/2025 7:25 AM 0COoP
SARHEM ARMADA DOTACION 2025 INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS Oferta aceptada 29/08/2025 7:25 AM 771.547.233,8 COP
ARC-DG DGERARD MG SAS Oferta aceptada 2810872025 11:48 PM 771.511.508.81 COP
Proceso No 0187 ARC BOGOTA-DYS DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS Oferta aceptada 2810872025 5:26 PM 771.545.317 COP
Dysatex SAS Dotaciones ARMG DYSATEX SAS Oferta aceptada 28/08/2025 4:07 PM 771.550.270,35 COP
SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY $.A.5$*-0187-ARC-CBNL06-2025 SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS Oferta aceptada 2810872025 8:27 AM 771.550.660,33 COP

PPTA CARDINN - ARMADA NACIONAL BASE NAVAL BOGOTA

CARDINNSAS

Oferta aceptada

27/08/2025 6:00 PM

771.536.009 COP

Las cuales fueron remitidas para su correspondiente evaluacion por parte de los Comités Asesores Evaluadores
designados para el mismo, quienes obraron en lo propio de manera directa, emitieron conceptos en sus
evaluaciones iniciales como obra en la publicacion realizada en la pagina web
(https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE) en la fecha 03 de septiembre de 2025
de la siguiente forma:



https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
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FACTORES DE VERIFICACION
TEM PROPONENTE EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION
JURIDICA TECNICA FINANCIERA | CONCLUSION

1 | Talento Comercializadora S.A SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
2 | ACTIVA-T SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
3 GNSAS SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR
4 MAGNUS JM SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
5 COMERCIALIZADORA CDT SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
6 GESCOM SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
7 GRANADOS Y MEDALLAS CUMPLE CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
8 UT DOTARMADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
9 SPARTA SHOES S.A.S. CUMPLE CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
10 | C.l. MORASU SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
11 | ACRYLUZ SAS CUMPLE CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
12 | COLOMBIANA DE TEXTILES POR MAYOR S.A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
13 | DISTRIANGULO SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
14 | PEDRO JESUS BLANCO FORERO SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
15 | INVERSIONES BRT SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
16 | BOSTONIA SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
17 | BACET GROUP SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
18 | INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
19 | DGERARD MG SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
20 | DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
21 | DYSATEX SAS CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR
22 gng_UCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
23 | CARDINN S.A.S SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR

Asi las cosas, luego de presentacion de subsanaciones por parte de los proponentes, se realizaron
reevaluaciones juridicas, técnica y financiera la cual fue publicada el dia 09 de septiembre del 2025 a las

guedando de la siguiente forma:

FACTORES DE VERIFICACION

ITEM HSOI OIS IS EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION CONCLUSION
JURIDICA TECNICA FINANCIERA
1 | Talento Comercializadora S.A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
2 |ACTIVA-T CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3 [GNSAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
4 | MAGNUS JM SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
5 | COMERCIALIZADORA CDT SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
6 |GESCOM SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
7 | GRANADOS Y MEDALLAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
8 [UT DOTARMADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
9 [SPARTASHOESS.AS. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
10 [C.I. MORASU SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
11 |ACRYLUZ SAS CUMPLE CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
12 gaLOMB'ANA DE TEXTILES POR MAYOR CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
13 | DISTRIANGULO SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
14 | PEDRO JESUS BLANCO FORERO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
15 |INVERSIONES BRT SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
16 |BOSTONIA SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
17 | BACET GROUP SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
18 |INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
19 | DGERARD MG SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
20 |DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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21 | DYSATEX SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
29 ;(:IS_UCIONES INTEGRALES MONTGOMERY CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
23 | CARDINN S.A.S SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR

En igual sentido, posterior a presentacion de subsanaciones por parte de los proponentes, se realizaron
reevaluaciones juridicas, técnica y financiera la cual fue publicada el dia 10 de septiembre del 2025 a las

guedando de la siguiente forma:

FACTORES DE VERIFICACION

UL HROIROINSNIS EVALL{ACIC’) EVA'LUACIC')N EVALUACION CONCLUSION
N JURIDICA TECNICA FINANCIERA
1 Talento Comercializadora S.A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
2 | ACTIVA-T CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3 GNSAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
4 | MAGNUS JM SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
5 | COMERCIALIZADORA CDT SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
6 GESCOM SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
7 | GRANADOS Y MEDALLAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
8 | UT DOTARMADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
9 |SPARTASHOESS.AS. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
10 |C.l. MORASU SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
11 | ACRYLUZ SAS CUMPLE CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
12 gaLOMBIANA DE TEXTILES POR MAYOR CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
13 | DISTRIANGULO SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
14 | PEDRO JESUS BLANCO FORERO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
15 | INVERSIONES BRT SAS SUBSANAR CUMPLE SUBSANAR SUBSANAR
16 |BOSTONIA SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
17 | BACET GROUP SAS SUBSANAR CUMPLE CUMPLE SUBSANAR
18 | INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
19 | DGERARD MG SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
20 |DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
21 |DYSATEX SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
22 ggls_UCIONES INTEGRALES MONTGOMERY CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
23 | CARDINN S.AS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Asi mismo, posterior a presentacion de subsanaciones por parte de los proponentes, se realizaron actualizacion
a los informes de evaluacidn las cuales fueron publicadas el dia 11 de septiembre del 2025 quedando de la

siguiente forma:

FACTORES DE VERIFICACION

ITEM PROPONENTE EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION

JURIDICA TECNICA FINANCIERA | CONCLUSION
1 Talento Comercializadora S.A HABILITADO HABILITADO HABILITADO | HABILITADO
2 | ACTIVA-T HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
3 | GNSAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
4 | MAGNUS JM SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
5 | COMERCIALIZADORA CDT SAS RECHAZADO | HABILITADO | HABILITADO | RECHAZADO
6 | GESCOM SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
7 | GRANADOS Y MEDALLAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
8 |UT DOTARMADA HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
9 |SPARTASHOESS.A.S. HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
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10 |C.I. MORASU SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
11 |ACRYLUZ SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
12 gaLOMBlANA DE TEXTILES POR MAYOR HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
13 | DISTRIANGULO SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
14 | PEDRO JESUS BLANCO FORERO HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
15 | INVERSIONES BRT SAS RECHAZADO HABILITADO | RECHAZADO | RECHAZADO
16 | BOSTONIA SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
17 | BACET GROUP SAS RECHAZADO HABILITADO | HABILITADO | RECHAZADO
18 | INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
19 | DGERARD MG SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
20 |DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
21 | DYSATEXSAS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
22 EEIS'UCIONES INTEGRALES MONTGOMERY HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
23 | CARDINNS.AS HABILITADO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO

Que, siendo las 08:00 horas del 11 de septiembre de 2025, se procedié a la apertura del sobre econémico del
proceso No. 0187-ARC-CBNL06-2025, con la participacién de las firmas Talento Comercializadora S.A, ACTIVA-
T, GNSAS, MAGNUS JM SAS, GESCOM SAS, GRANADOS Y MEDALLAS, UT DOTARMADA, SPARTA SHOES
S.A.S., C.I. MORASU SAS, ACRYLUZ SAS, COLOMBIANA DE TEXTILES POR MAYOR S.A, DISTRIANGULO
SAS, PEDRO JESUS BLANCO FORERO, BOSTONIA SAS, INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS,
DGERARD MG SAS, DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS, DYSATEX SAS, SOLUCIONES INTEGRALES
MONTGOMERY SAS, CARDINN S.A.S asi:

Ofertas incluidas en el analisis

Anélisis por articulo

Anilisis oferta total

% del precio a seleccionar

Atticulos cotizados Artic

= = % del precio a seleccionar
Proveedor Evaluacién del proveedor Nombre de la oferta Articulos a seleccionar Total a seleccionar T e, Valor total de la oferta . % 9et recio s seleccionar
INVERSIONES SARHEM DE COLO . 51, gocumen = SARHEM ARMADA DOTACION 202 i " p— SIS E—— .
DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS  Sin documento Broooan No 0107 ARC BOBOT DY 0 ] 000% 771565317 100.00 % 1
PEDRO JESUS BLANCO FORERO Sin documento PUBF-0167-ARC-CBNL0G-2025 0 0 000% 771370300 9998 % 1
PPTA CARDINN - ARMADA NACIO
CARDINNSAS Sin documento R AN el 0 0 000% 771536008 10000 % 1
'SOLUCIONES INTEGRALES MONT
SOLUCIONES INTEGRALES MONT - sin gocumento GOMERY S.AS*0187-ARC-CBNLO 0 0 000% 771.550.660.33 100.00 % 1
GOMERY SAS St
DGERARD MG SAS Sin documento ARC-DG 0 0 000% 7715150881 9999 % 1
C1. MORASU SAS Sin documen to ARMADA 0187 2025 0 0 000% 771548.150,1 100.00 % 1
GRANADOS & MEDALLAS - SUMIN
GRANADOS Y MEDALLAS SAS  Sin documento ISTRO DE DOTACION CIVIL - 0167- 0 0 000% 759977212 9%.50% 1
ARC-CBNL06-2025
GESCOM SAS By brEAReCRNTs e 0 ) 000% 771327178 99.97 % 1
ACTIVAT SAS ACTIVAT SAS DOTACION 0 0 000% 771540525 100.00 % 1
Talento Comercializadora S.A IMERTO|Q157-ARC-COML0G 202 0 0 000% 771546.456 100.00 % 1
D S EMERCIALIZADO | i Dysatex SAS Dotaciones ARMG ] ) 000% 77155027035 100.00 % 1
BOSTONIASAS Sin documento 0167-ARC-CBNL06-2025 0 ] 000% 771.549.403 100.00 % 1
OFERTA_0187-ARC-CBNL06-2025_ .
DISTRIANGULO SAS Sin documento R 0 0 000% 77031623949 99.84% 1
COLOMBIANADE TEXTILESPOR . g, gocument to Coltemayor 0187-ARC 0 0 0.00% 771548.934 100.00 % 1
MAYOR S.A
SPARTASHOES SAS. Sin documento 0167-ARC-CBNL06-2025 0 0 000% 771511.700 99.99% 1
UT DOTARMADA Sin documento PROPUESTA DOTACION CIVIL 0 0 0.00% 769.893.110 9979% 1
GNsas Sin documento GN SAS 0167-ARC-CBNL06-2025 1 753.485.390 97.66% 753.485.390 97.66% 1
% del precio a seleccionar
respecto al precio total
estimado (mejor oferta por
articulo)
Total a seleccionar 753.485.390 97.66 %
Precio total estimado 771550.66033

Acuerdo andlisis y verificacion econémica financiera se determina que el precio de arranque de la subasta inversa
electrénica sera la GNSAS por valor de $753.485.390.00 menor oferta econdmica de las ofrecida por los
oferentes.

Que llegado el dia y hora sefialado para llevar a cabo la subasta el 11 de septiembre de 2025 acuerdo cronograma
asi:

INICIA: 10:00 R del 11 de septiembre del 2025

TERMINA: 10:30 R del 11 de septiembre del 2025
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Que de acuerdo a los factores de verificacion de las evaluaciones juridica, técnica y econémica financiera se
establecio el resultado de habilitados y rechazados para configuracion de la subasta electrénica en la plataforma
SECOPII del presente proceso asi:

Se llevé a cabo EL COMITE PARA LA APROBACION DE PROVEEDORES HABILITADOS PARA EL EVENTO

DE SUBASTA el dia 11 de septiembre a las 09:00 R con el fin de escuchar a los comités Juridico, Técnico y
Econdémico y asi habilitar para la subasta electronica los participantes en la subasta electrénica del proceso de
contratacion de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-CBNL06-2025, cuyo
objeto es contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE OFICINA Y PERSONAL DE LABORES VARIAS DE LA

ARMADA NACIONAL”, de acuerdo con las especificaciones técnicas del presente anexo del pliego de
condiciones, por valor de SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS TRECE PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE ($771.586.713,80), incluido IVA y demas

erogaciones que correspondan, respaldado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 38825 del 04 de febrero del 2025.

Que, de acuerdo con los factores de verificacion de las evaluaciones juridica, técnica y econémica financiera se
establecio el resultado de habilitados y rechazados para configuracién de la subasta electrénica en la plataforma
SECOPII del presente proceso asi

FACTORES DE VERIFICACION
ITEM PROPONENTE EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION

JURIDICA TECNICA | FINANCIERA | CONCLUSION
1 Talento Comercializadora S.A HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
> |ACTIVAT HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
3 | GNSAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
4 | MAGNUS JM SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
5 | COMERCIALIZADORA CDT SAS RECHAZADO | HABILITADO | HABILITADO | RECHAZADO
6 | GESCOM SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
~ | GRANADOS Y MEDALLAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
8 | UT DOTARMADA HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
9 | SPARTA SHOES SAS. HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
10 | C.I. MORASU SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
11| ACRYLUZ SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
12 gCA’LOMB'ANA DE TEXTILES POR MAYOR HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
13 | DISTRIANGULO SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
14 | PEDRO JESUS BLANCO FORERO HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
15 | INVERSIONES BRT SAS RECHAZADO | HABILITADO | RECHAZADO | RECHAZADO
16 | BOSTONIA SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
17 | BACET GROUP SAS RECHAZADO | HABILITADO | HABILITADO | RECHAZADO
18 | INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
19 | DGERARD MG SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
>0 | DISTRIBUCION Y SERVICIO SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
51 | DYSATEX SAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
22 ggsLUC'ONES INTEGRALES MONTGOMERY | |\ \p)) ITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO
>3 | CARDINNSAS HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO

Que, en cumplimiento del cronograma establecido y una vez verificados los requisitos habilitantes de los

proponentes, el dia 11 de septiembre de 2025 se dio inicio a la subasta electrénica a las 10:00 R, finalizando a
las 10:00 R. el desarrollo de la subasta se llevo a cabo de conformidad con los lineamientos del proceso y arrojé
el siguiente resultado:
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Informe de la Subasta "0187-ARC-CBNL06-2025 (Presentacion
de oferta)_Subasta electronica”

Datos de la Subasta

Tipo de subasta
Version de subasta
Entidad Estatal
Fecha de inicio actual

Fecha fin actual

Tiempo extra minutos
Total de Proveedores

Total de Lances

Resumen de la Subasta

Ahormo de Valor Inicial (753.485.300,00 COP)

Ahomo en %, Valor Inicial

Resumen de los Lances

Descendente

Por lista

ARMADA NACIONAL BASE NAWVAL MNo. 6 ARC
BOGOTA

11/08/2025 10:00:00 (UTC -05:00:00)

11092025 10:30:00 (UTC -05:00:00)

20

11

Mejor Lance

375.250.000,00 COP
378.235.390,00 COP

50.2%

Proveedor

Humero de Lances por Lote Hiamero de
Lances

COLOMBIAMA DE TEXTILES POR MAYOR
5.4

DISTRIBUCION ¥ SERVICIO SAS

GESCOM 345

GMNSAS

GRAMADOS ¥ MEDALLAS

et | el | ol | PR

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY

SAS

i

Lista de los L ances por Proveedor
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Posicion |Proveedor Ditimo Primer Ahorro de |Total de
Lance Lance Valor Lances
Inicial
1[SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY |375.250.00 |448.742.0 |50.2% 3
SAS 0,00 COP |(DO,00 COP
2|DISTRIBUCION ¥ SERVICIO SAS 395.000.00 (444 254 5 |47.58% 2
0,00 COP |80,00 COP
J|GNSAS 401.528.30 (401.525.3 |46.71% 1
0,58 COP |0D0,58 COP
4 [GRANADOS % MEDALLAS 405584 14 (4055841 |46.17% 1
201 COP (4201 COP
5 ({COLOMBIANA DE TEXTILES POR MAYOR 409 68095 (457.900.0 |45.63% 3
SA 1,53 COP |DOD,00 COP
6|(GESCOM SAS 472 35149 (422.351.4 |43.95% 1
6543 COP |95 43 COP

Evolucidon de los Lances por Proveedor

800.00M §
700.00M $
600.00M §
500.00M 3
400,00M § —
300.00M § L : : : : : :
10:00:00 AM 10:05:00 AM 10:10:00 AM 10:15:00 AM 10:20:00 AM 10:25:00 AM  10:30:00 AM
—u— ACRYLUZ SAS —— DHETRIANGULD SAS —— MAGNUE JM SAS
—a— ACTIAT —— DISTRIBUCIKSH ¥ SERVICIO SAS —— PEDRD JESUS BLAMCO FORERD
BOSTOMIA 45 —a— DYSATEX GAS o SOLUCIOMES INTEGRALES MONTGOMERY
—— G MORASU SA5 —a— GESCOM 3AS AT
= CARDIMNN 5A.5 —— GNGAT —— SPARTA ZHOES 5.A.5.
COLOMBIANA DE TEXTILES POR = GRANADOS Y MEDALLAS Talenilo Comercalicadors
MAYOR 5.4 INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA 54
== DGERARD M3 SAS BA5 LT DOTARRADS

Que, aunado lo anterior, se publica el registro de los lances realizado durante la subasta asi:

SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO DISTRIB | DAVID 10 | 395.0
Y MASCULINO DE OFICINAYY 753.485. | UCIONY | NICOLAS | 2 | 00.00
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 SERVICI | POSADA | 9: | 0,00 | 358.485.390,0 | 358.485.390,0 | 47.58 | 444.254.58 | 49.254.580 | 49.254.580 | 12.47
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop OSAS PERAZA | 49 | cop | 0cop 0cop % 0,00 COP ,00 COP ,00 COP %
11
/0
9/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL CRISTIA | 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) N 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO CAMILO | 10 | 4015
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. CEDENO | 28.30
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 VILLAMI | 3: | 058 | 351.957.089,4 | 351.957.089,4 | 46.71 | 401.528.30
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop GNSAS | L 26 | cop | 2cop 2 CoP % 0,58 COP 0,00 COP 0,00 COP 0.00%
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11
/o
) 9o/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL GERMA | 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) N 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO GRANA | BUITRA | 10 | 4055
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. | DOSY GO 0 | 84.14
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 | MEDALL | GONZAL | 4: | 2,01 | 347.901.247,9 | 347.901.247,9 | 46.17 | 405.584.14
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop AS |74 45 | cop | 9cop 9 coP % 2,01 COP 0,00 COP 0,00 COP 0.00%
11
/o
COLOM 9/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL BIANA 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) DE 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO TEXTILE | CARLOS | 10 | 409.6
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. | SPOR ALBERT | 0 | 80.95
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 | MAYOR | ODIAZ | 1: | 1,53 | 343.804.438,4 | 343.804.438,4 | 45.63 | 457.900.00 | 48.219.048 | 48.219.048 | 11.77
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop SA ROZO 04 | cop | 7cop 7 COP % 0,00 COP ,47 COP ,47 COP %
11
/o
, o/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) JUAN 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO MANUE | 10 | 422.3
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. L 0 51.49
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 | GESCO | ARENAS | 0. | 643 | 331.133.893,5 | 331.133.893,5 | 43.95 | 422.351.49
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop M SAS PEREZ 57 | cop | 7cop 7 COP % 6,43 COP 0,00 COP 0,00 COP 0.00%
11
/0
soLucl 9/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL ONES 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) INTEGR 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO ALES DIANA | 10 | 426.6
Y MASCULINO DE OFICINAYY 753.485. | MONTG | PATRCIA | 0 | 17.67
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 OMERY | BOCANE | 0: | 317 | 326.867.716,8 | 326.867.716,8 | 43.38 | 448.742.00 | 22.124.326 | 22.124.326
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop SAS GRA 47 | cop | 3cop 3 COP % 0,00 COP ,83 COP ,83 COP 5.19%
11
/0
COLOM 9/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL BIANA 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) DE 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO TEXTILE | CARLOS | 10 | 439.8
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. | SPOR ALBERT | 0 | 12.03
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 | MAYOR | ODIAZ | o: | 420 | 313.673.355,8 | 313.673.355,8 | 41.63 | 457.900.00 | 18.087.965 | 18.087.965
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop SA ROZO 39 | cop | ocop o0cop % 0,00 COP ,80 COP ,80 COP 411%
11
/0
) o
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO DISTRIB | DAVID 10 | 4442
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. | UCIONY | NICOLAS | 0 | 54.58
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 | SERVICI | POSADA | 0: | 0,00 | 309.230.810,0 | 309.230.810,0 | 41.04 | 444.254.58
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop 0SAS PERAZA | 27 | cop | ocop 0cop % 0,00 COP 0,00 COP 0,00 COP 0.00%
11
/0
soLucl 9/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL ONES 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) INTEGR 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO ALES DIANA | 10 | 448.7
Y MASCULINO DE OFICINAY 753.485. | MONTG | PATRCIA | 0 | 42.00
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 OMERY | BOCANE | 0: | 0,00 | 304.743.390,0 | 304.743.390,0 | 40.44 | 448.742.00
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop SAS GRA 17 | cor | ocop 0CcopP % 0,00 COP 0,00 COP 0,00 COP 0.00%
11
/0
COLOM 9/
SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL BIANA 20
(PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) DE 25
PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO TEXTILE | CARLOS | 10 | 457.9
Y MASCULINO DE OFICINA Y 753.485. | SPOR ALBERT | .0 | 00.00
PERSONAL DE LABORES VARIAS DE 390,00 | MAYOR | ODIAZ | 0. [ 000 | 295.585.390,0 | 295.585.390,0 | 39.23 | 457.900.00
1 LA ARMADA NACIONAL UN 1| cop SA ROZO 07 | cop | ocop 0cop % 0,00 COP 0,00 COP 0,00 COP 0.00%

Que, atendiendo el resultado antes descrito la entidad solicit6 mediante oficio No. 20250024451807453 / MDN-
COGFM-COARC-SECAR-JEMAF-JOLAN-COLNA-BNL0O6-DEADM-DIABA-29.25 de fecha 12 de septiembre de
2025 a la empresa SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S justificacion de Precios Artificialmente
Bajos, en atencion a su lance, el cual fue del 50,20% , superando el 20% acorde lo establecido por la guia de
manejo de precios artificialmente bajos de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, a mas tardar las 17.00 horas (05:00 PM.) del dia 15 de septiembre del 2025, presentar las justificaciones
necesarias del porqué del valor de su lance, de no presentar las justificaciones aqui requeridas en el plazo antes
indicado, so pena de rechazo de su oferta.

Que, una vez presentada la aclaracion por parte del oferente, el comité econémico evaluador en su oficio No.
20250024451807453 / MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMAF-JOLAN-COLNA-BNL0O6-DEADM-DIABA-29.25
de fecha 18 de septiembre del 2025, considera que la justificacion presentada por la Empresa SOLUCIONES
INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S, cumple y recomienda continuar el proceso en vista que es la oferta mas
favorable para la entidad.
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Que, de acuerdo con el resultado de las evaluaciones, es procedente adjudicar el mismo a la Empresa
SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S, con NIT No. 900.830.516-4, representado legamente por
la sefiora DIANA PATRICIA BOCANEGRA GONZALES, identificada con cédula de ciudadania No
1.073.716.815 expedida en Soacha (Cundinamarca), por ser la oferta que cumple con las exigencias Juridicas,
Técnicas, Financieras y Econdmicas establecidas en el pliego de condiciones definitivos del presente proceso.

Que, como consta en acta levantada en la sesién del Comité de Adquisiciones calendada el dia 23 de septiembre
de 2025, los miembros participantes del comité de adquisiciones y comités estructuradores sugeridos en estudio,
debatieron y en consideraciéon del desarrollo del proceso de seleccidn referido, recomendaron la adjudicacién del
presente proceso.

Que, en virtud de lo anterior y el orden de elegibilidad acuerdo el informe de subasta electrénica se le otorgara
el presente proceso a SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S., en el siguiente sentido:

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S
Referencia | Descripcion Unidad | Cantidades | Valor Inicial Lance Ahorros (Total) | Ahorros (%)
SUMINISTRO DE
DOTACION CIVIL
(PRENDAS DE VESTIR
Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL CIVIL
1 FEMENINO Y UN 1 $753.485.390,00 | $375.250.000,00 | $378.235.390,00 50,2 %
MASCULINO DE
OFICINAY PERSONAL
DE LABORES VARIAS
DE LA ARMADA
NACIONAL

Que, en vista de lo anterior y por orden de elegibilidad , el Comando de la Base Naval No 06 ARC “Bogota”
procede adjudicar el proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-CBNL06-2025, esta
interesado en celebrar el contrato cuyo objeto es contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL (PRENDAS
DE VESTIRY CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE OFICINA Y PERSONAL
DE LABORES VARIAS DE LA ARMADA NACIONAL” de acuerdo con las especificaciones técnicas del
presente anexo del pliego de condiciones, dada la verificacion efectuada a las evaluaciones juridica, técnica y
econdémica — financiera de los evaluadores, quienes obraron en lo propio de manera directa, en la sesién del
Comité de Adjudicacion de la Base Naval No 6 ARC Bogota, como consta en acta del dia 23 de septiembre del
2025 de la presente anualidad, el adjudicatario del proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No.
0187-ARC-CBNL06-2025 es la firma SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S, con NIT No.
900.830.516-4, representado legamente por la sefiora DIANA PATRICIA BOCANEGRA GONZALES, identificada
con cédula de ciudadania No 1.073.716.815 expedida en Soacha (Cundinamarca), se adjudicara el proceso por
el valor parcial del presupuesto oficial y ajuste de cantidades.

Que, el Ministerio de Defensa Nacional mediante Resolucién de Delegacién No. 4223 del 23 de julio de 2023 y
acta de posesién No. 01-COLNA-2024 del 16 de agosto de 2024, se delegé la competencia para celebrar todo
tipo de contratos cuya cuantia se encuentre comprendida entre 0 y 10.000 SMLV, en el Comandante Base Naval
No 6 A.R.C “Bogota”, delegacién que le permite ejercer funciones, adoptar decisiones y desarrollar actividades
propias del proceso de seleccion publica que alli se encuentran descritas, entre otras la ADJUDICACION O
DECLARATORIA DE DESIERTO al proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-
CBNLO06-2025 realizada.

Que, por lo anteriormente expuesto, el Comandante de la Base Naval No 6 ARC “Bogotd”, en uso de sus
facultades legales,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR el proceso de SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA No. 0187-ARC-
CBNLO06-2025, cuyo objeto es la “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE
VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL FEMENINO Y MASCULINO DE OFICINA Y PERSONAL

DE LABORES VARIAS DE LA ARMADA NACIONAL” de acuerdo con las especificaciones técnicas del presente
anexo del pliego de condiciones por valor de SEISCIENTOS CINCO MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS CON CUATRO CENTAVOS M/CTE ($605.085.617,04), incluido el IVA'y
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demas erogaciones que correspondan, respaldado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 38825 del 04 de febrero del 2025; a la empresa SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY
S.A.S, con NIT No. 900.830.516-4, representado legamente por la sefiora DIANA PATRICIA BOCANEGRA
GONZALES, identificada con cédula de ciudadania No 1.073.716.815 expedida en Soacha (Cundinamarca).

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente resolucién de adjudicacion a la firma SOLUCIONES
INTEGRALES MONTGOMERY S.A.S, con NIT No. 900.830.516-4, representado legamente por la sefiora DIANA
PATRICIA BOCANEGRA GONZALES, identificada con cédula de ciudadania No 1.073.716.815 expedida en
Soacha (Cundinamarca), (proponente adjudicatario) de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley
1150 de 2007.

ARTICULO TERCERO: COMUNIQUESE la presente resolucién mediante la publicitacion del presente acto
administrativo en el portal Secop IlI: https://community.secop.gov.co /STS/Users /Login/Index? SkinName=CCE.

ARTICULO CUARTO: Contra la decision de ADJUDICACION, no procede recurso alguno, de conformidad con
el articulo 77 paragrafo 1 de la ley 80 de 1993 y el articulo 9 de la ley 1150 que sefiala que el acto de adjudicacion
es irrevocable.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

ORIGINAL FIRMADO
Capitan de Navio GUILLERMO PARDO ZAPATA
Comandante Base Naval No. 6 ARC “Bogota”

CN LUIS DANIEL VALLEJO POLANCO CF RAMIRO BELTRAN ACOSTA
JEFE DE ADMINISTRACION BNL06 JEFE DE ADQUISICIONES BNL06
S1 PANIAGUA MENDOZA JHON MA1 LOPEZ GUZMAN JOSE

JEFE SECCION PRECONTRACTUAL BNLO6 (E) EJECUTIVO DE CONTRATOS BNLO6

CPS ANDREA KATHERINE CASTRO LAVERDE
ASESORA JURIDICA BNL06




