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SECRETARIA GENERAL
AREA DE CONTRATACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CCS - 20250404

CONTRATANTE : MUNICIPIO DE DUITAMA.
+ CONTRATISTA: GERMAN DAVID VARGAS MATEUS.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION

DE UNA CAMPANA DE PROMOCION TURISTICA MEDIANTE LA PRODUCCION
DE MATERIAL AUDIOVISUAL DEL MUNICIPIO DE DUITAMA

VALOR: ~ DIEZ MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE.
N ($10.740.000). |
TERMINO: " TRES (3) MESES A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, SIN

QUE SUPERE LA VIGENCIA FISCAL 2025.

Entre los suscritos a saber, JULIAN GUILLERMO CAMARGO AM()RTEGUI,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.001.294.754 expedida en
Bogotéd, quien fue nombrado como Secretario General mediante Decreto No.
107 del 4 de febrero de 2025 posesionado mediante Acta No. Folio 027 del
4 de febrero de 2025, y que mediante Decreto 300 del 12 de mayo de 2025
~ le fue delegado la capacidad para contratar en nombre del Municipio de
Duitama identificado con WNit. 891.855.138-1, qguien en ace_.~te se
denominaréd EL CONTRATANTE y por la otra parte GERMAN DAVID VARGAS MATEUS,
mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania N© 1.052.399.368
de Duitama, con NIT. 1052399368-8, quien para los efectos legales de este
contrato, se denominard el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: 1) Que el municipio de Duitama goza de una posicién
estrategia como principal puerto terrestre en el corredor central y posee
un potencial turistico de atractivos naturales y culturales que demandan de
una adecuada promocidén turistica por lo tanto, Se reqguiere apoyar las
diferentes actividades due debe adelantar la Secretaria de Industria,
Comercio y Turismo, especialmente en lo relacionado con los servicios de
promocién turistica con el fin de adelantar campafias de promocidén turistica,
con el objetivo de promover el desarrollo turistico en la ciudad y generar
condiciones adecuadas para los visitantes vy turistas que wvisitan al
Municipio de Duitama para posicionar a Duitama como Destino turis*ico de
orden nacional y fegional y dinamizar la actividad turistica en la ciudad
para promover el desarrollo econdémico y social del municipio. 2) Que se
busca fortalecer el desarrolle turistico y econdémico de la ciudad, y mejorar
la competitividad de las empresas que integran la cadena de servicios
turisticos a través de una adecuada promocidn turistica que posicione a
Duitama con destino turistico regional y nacional, en pro de dinamizar la
cadena de turismo (Hoteleria, gastronomia, comercio y transporte) y la
jactividad econdémica de la ciudad, lo cual beneficiaria a todos habitantes
de la ciudad de forma directa e indirecta. 3) Que por lo anterior, es
necesario adelantar diferentes actividades para realizar una adecuada
promocidn turistica del municipio y de los diferentes atractivos, eventos,
recursos, facilidades turisticas y manifestaciones culturales con que cuenta
la ciudad, para promover y dinamizar la actividad turistica en la ciudad y
facilitar el crecimiento del ._urismo como una regldn importante de la
economia de la ciudad, por lo tanto, se requiere realizar campanas de
promocidén turistica con el fin de contribuir a la consolidacidén de Duitama
como destino turistico de orden regional y nacional. 4) Que es importante
resaltar que el sector turismo se ha venhido posesionando como un elemento
dinamizador de la economia local y regional, que permite el aumento de la
productividad y la mejora de los ingresos de los actores y aliados de este

renglén de la economia convirtiéndose en un referente de desarrollo
econémico, por consiguiente, para promover el desarrollo turistico de l%ﬁ\
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ciudad se requiere fortalecer la promocidn turistica del municipio mediante
la realizacidén de campafias el perfeccionamiento del producto turistico
Duitama , con el fin de contribuir al fortalecimiento del sector turistico,
de la promocién turistica y a la consolidacidén de Duitama como destino
turistico de la de orden regional y nacional. 5) Que la Secretaria de
Industria, Comercio y Turismo no cuenta con personal suficiente para
adelantar las diferentes actividades orientadas a la dinamizacién del
sector turistico en el municipio de Duitama, gque promuevan el desarrollo
econémico y gque permitan el fortalecimiento, el mejoramiento de la
competitividad del sector turistico y el posicionamiento de Duitama como
destino turistico y es a través de la realizacidén de campafias de promocidén
turistica del Municipio, mediante la elaboracién de material audiovisual de
la oferta, planes, actividades, eventos, experiencias o propuestas de los_
diferentes atractivos, eventos, sectores y actores que integran la cadena
del turismo, ya que dentro de su planta de personal solo cuenta con un
auxiliar administrativo y un profesional universitario; por lo tanto, se
encuentra la necesidad de vincular bajo la modalidad de contrato de
prestacidén de servicios profesionales, a una persona que cuente con 1Os
conocimientos que le permita realizar campafias de promocién turistica y de
esta manera promover el turismo, el desarrollo econdmico, la competitividad
y productividad de la actividad turistica, ademds lograr el cumplimiento de
su propdsito general y que facilite el logro de las metas de la dependencia
a través de dichas actividades, con miras a lograr la eficiencia y el buen
funcionamiento de la dewendencia y la del municipio de Duitama. 6) Que la
presente contratacidén se fundamenta en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082
de 2015 y deméds normas vigentes y concordantes. 7) Que de acuerdo a lo
estipulado en la viabilidad No. 2025-15238-0038 que establece como Eje
Estratégico: 3: Desarrollo Econdémico con Infraestructura y movilidad,
Sector 3.4.: Comercio, Industria y Turismo vy el Programa: 3.4.1 -
Productividad y competitividad de las empresas colombianas, que plantea como
objetivo “Fortalecer la productividad y competitividad de las empresas
colombianas y el ecosistema emprendedor, especialmente en el sector
turistico, mediante el desarrollo de infraestructura, la mejora de
productos, la capacitacién continua, la formalizacién empresarial y la
promocién en mercados nacionales e internacionales. 8)Que es por esto, que
la Secretaria de industria comercio y turismo, encuentra la necesidad de
contratir un profesional que cuente con la formacién y los conocimientos
para la realizacién de campafias de promocién turistica y que permitan
desarrollar actividades en aspectos como: produccién de videos promocionales
y videos tipo reels del sector gastronémico, de los atractivos turisticos,
del sector artesanal y/o empresarial, de los eventos o experiencias
imperdibles, de las rutas ciclisticas de la ciudad, del destino turistico
de Duitama “la tierra del Oso Andino”, de las actividades que se realizaran
en el mes de diciembre entre otras, en aras de fortalecer el desarrollo
econdmico para impulsar el crecimiento sostenible, fortalecer la economia
local y dinamizar el sector turismo en la ciudad. 9) Que la oficina Asesora
de Planeacidn expidid certificado de viabilidad No. 2025-15238-0038 de fecha
10 de febrero de 2025. El presente contrato se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE UNA CAMPANA DE PROMOCION TURISTICA MEDIANTE LA PRODUCCION DE
MATERTAL AUDIOVISUAL DEL MUNICIPIO DE DUITAMA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: 1. Coordinar y realizar (2) videos mensuales tipo reel donde
se muestre la oferta, planes, actividades, eventos, experiencias o
propuestas del sector gastronémico de la ciudad de Duitama. 2. Coordinar y
realizar (2) videos mensuales tipo reel donde se muestre la oferta, planes,
actividades, eventos, experiencias o propuestas de los atractivos turisticos
para dar a conocer y promocionar la oferta turistica del municipio de
Duitama. 3. Coordinar y realizar (2) videos mensuales tipo reel donde se

muestre la oferta, planes, actividades, eventos, experiencias o propuestasé§r\
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del sector artesanal y/o empresarial para dar a conocer las diferentes
actividades estos realizan. 4. Apoyar, impulsar y realizar cubrimiento de
la navidad en Duitama, para dar a conocer las actividades gue se realizarén
en el mes de diciembre. 5. Realizar y coordinar (2) videos mensuales tipo
reel, donde se promocione de manera integral las rutas ciclisticas de la
ciudad, eventos o experiencias imperdibles en bicicleta en el municipio de
Duitama. 6. Realizar y coordinar (2) videos mensuales tipo reel, donde se
promocione de manera integral los planes, eventos o experiencias imperdibles
del municipio de Duitama. 7. Realizar y coordinar (2) videos mensuales tipo
reel, donde se promocionen los diferentes sectores, veredas de la c.udad,
con planes, eventos o experiencias imperdibles. 8. Disefar y realizar un
video promocional de 60 segundos, donde se posicione el destino turistico
de Duitama, la tierra del Oso Andino, para ser difundido en todos los medios
de comunicacidén. 9. Impulsar el uso de la institucionalidad de la ciudad
mediante la difusidén de los logos oficiales en las actividades, programas,
proyectos y eventos a desarrollar por parte de la secretaria y Alcaldia.
10. Apoyar la organizacién y desarrollo de las actividades, eventos, ferias,
programas y proyectos que realice y/o articule la secretaria de Industria,
Comercio y Turismo y la Alcaldia Municipal. OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el
articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2. Previo a la ejecucién del contrato,
suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el documento
original en la Oficina de Contratacién del municipio dentro de los tres (3)
dias hédbiles siguientes para efectos de publicacién y repor.e a entes de
control. 3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, w. acuerdc con lo
estipulado en los estudios y las cldusulas del contrato. 4. Elaborar vy
entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 5. Obrar con
diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato. 6. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato
realice por escrito. 7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las
etapas contractuales, evitando dilataciones y entrenamientos. 8. Presentar
los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social
y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. Incluido el pago
de aportes a ARL para la cual el contratista deberd realizar la afiliacién
de manera directa ante la administradora de riesgos laborales de su
preferencia. 9. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 10. Presentar
informes mensuales parciales contados a partir del acta de inicio. 11.
Custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los i~sumos,
suministros, herramientas, dotacidén, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacidn del servicio
objeto de este contrato. 12. Guardar y mantener reserva de toda la
informacién que sea de propiedad del MUNICIPIO DE DUITAMA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacidén sujeta
a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA estd obligado a entregar todos
los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y dema&s bienes de
propiedad del MUNICIPIO DE DUITAMA relacionados con el objeto del presente
contrato y aguellos que contengan informacidén confidencial. En consecuencia,
EL CONTRATISTA se obliga a: A. Proteger la informacién confidencial que el
MUNICIPIO DE DUITAMA comparta o suministre; B. No dar a conocer a terceros
la informacidén confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a
terceros, gque pueda perjudicar al MUNICIPIO DE DUITAMA; C. No dar a la
informacién confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o
suministrada, salvo previa autorizacidén por escrito del MUNICIPIO DE
DUITAMA; D. Devolver y entregar toda la informacidén archivada, utilizando
las instrucciones dadas por la Oficina de Archivo Municipal; E.
Indemnizacidn: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante gue llegare ocasionar la revelacidén, divulgacidn
o utilizacién de la informacién de manera distinta al objeto del presenteVN\
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contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa. 13. Acatar con
rigor la mormatividad, el manejo y gestidén documental, tal y como lo dispone
la Ley 594 de 2000 y las instancias municipales de archivo. Una vez termine
la ejecucién del contrato deberd entregar los documentos fisicos y
magnéticos correspondientes de acuerdo con las indicaciones de la Oficina
de Archivo del manicipio. TERCERA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA:
1. Expedir el certificado de Registro Presupuestal del contrato. 2. Efectuar
los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en
el mismo. 3. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto
contractual dentro del término de ejecucién y demds condiciones
establecidas. 4. Prestar toda la colaboracidén necesaria para la debida
ejecucidén del contrato. 5. Suministrar al CONTRATISTA 1la informacidn
requerida para el desarrollo del objeto contractual. 6. Vigilar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente contrato. CUARTA. VIGENCIA: El presente contrato tendrd vigencia
de Tres (3) meses a partir de la firma del acta de inicio, sin que supere
la vigencia fiscal 2025. QUINTA. VALOR: El valor del presente contrato se
estima para los efectos fiscales en la suma de DIEZ MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS MCTE. ($10.740.000). SEXTA. FORMA DE PAGO: Mediante actas
parciales asi: Tres (3) actas parciales por valor de tres millones quinientos
ochenta mil de pesos moneda corriente ($3.580.000.00) cada una, previa
presentacién de acta parcial en formato GC-F006, informe de avance y
seguimiento de actividades en formato GC-F008, con soportes y evidencias,
informe de supervisor en formato GC-F004, ademds del pago de seguridad
social (salud, pensidén y riesgos laborales). Para el Gltimo pago se requiere
de acta de recibo final en formato GC-F011l, firmada por las partes y el
supervisor, en la que conste el recibo a satisfaccidén del objeto contractual
por parte del supervisor, con presentacidn de informe f£inal de actividades,
soportes, evidencias y anexos respectivos, ademds del pago de seguridad
social (salud, ©pensién y riesgos laborales). SEPTIMA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: El presente contrato se garantizard con cargo a la
Disponibilidad Presupuestal nimero 2025000890, Cuenta ntmero
2.3.1.35.02.0200.0001, Servicio de promocidn turistica / Superdvit RP libre
destinacién. OCTAVA. LEGISLACION: El1 presente contrato se regird por las
leyes civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias
parti~nlarmente reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9, e igualmente, en ausencia de normas
administrativas, =se aplicardn las normas de Procedimiento Civil. La
jurisdiccidn competente para conocer de las controversias judiciales que se
puedan suscitar con ocasidén del presente contrato serd la Contencioso
Administrativo. NOVENA. CESION: En ninglin caso podrd el CONTRATISTA sin
autorizacién escrita del MUNICIPIO DE DUITAMA ceder a persona natural o
juridica la ejecucidén del presente contrato. DECIMA. CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: EL MUNICIPIO DE DUITAMA mediante resolucidén motivada podra
declarar la caducidad del contrato de presentarse alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
gque afecten de manera grave y directa la ejecucidn del contrato, de acuerdo
a lo preceptuado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios. La declaratoria de caducidad tendrd como consecuencia, a
partir de la ejecutoria de la resolucién, la terminacién de este contrato,
su ligquidacién y €l pdgo de los perjuicios causados al MUNICIPIO DE DUITAMA.
La resolucidn que declare la caducidad, en cuanto ordene hacer efectivas
las multas y la clausula penal pecuniaria prestard mérito ejecutivo contra
EL CONTRATISTA y se haréd efectiva por jurisdiccidén coactiva. DECIMA PRIMERA.
MODIFICACION: El presente contrato podrd ser modificado por las partes de
mutuo acuerdo, en tiempo y en dinero mediante otrosi o contrato adicional.
DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista afirma
bajo juramento que no se halla incurso dentro de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad a que se refiere los articulos 8, 9, y 10 de la Ley 80
de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA TERCERA. TERMINACION,gf'
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MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: Este contrato podrd ser terminado,
modificado e interpretado unilateralmente por EL MUNT<ZIPIO DE DUITAMA de
acuerdo con las disposiciones contenidas en los articulos 15,16, v *7 de la
Ley 80 de 1993 sobre contratacién administrativa teniendo en cuenta
circunstancias relacionadas con el servicio pliblico. DECIMA CUARTA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para el presente contrato se dard aplicacién a lo
dispuesto en el articulo 60 de la ley 80 modificada por el articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 en los contratos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidén, la liquidacidén no es obligatoria. En caso de ser
necesaria se aplicaréan las reglas previstas en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007 y demds normas gue reglamenten la materia. DECIMA QUINTA. AUSENCIA
DE RELACION LABORAL: E1 presente contrato no genera relacidn laboral alguna
con el contratista, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto
de la misma; en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales ni
de alglin tipo de emolumento diferente al valor aqui acordado. DECIMA SEXTA.
DE LA SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO: El1 Municipio ejercera la
supervisién para la correcta ejecucidén del presente contrato, por medio de
la Dra. ANDREA CRISLINA GONZALEZ JARRO, SECRETARTA DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO o qulen haga sus veces, qguien serd designada mediante Resolucién,
y tendra ademas de las funciones que por la indole y la naturaleza del
contrato le sean propias, las establecidas en el Estatuto General de la
Contratacidén Publica y responderd conforme a lo normado en la TLey 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demds normas pertinentes.
Ademds, tendrd las siguientes funciones: 1- Estudiar y recomendar los
cambios en el desarrollo del contrato, gque considere convenientes o
necesarios para el logro de los objetivos del mismo y presentarlos al
CONTRATANTE para su aprobacidén. 2- Controlar y comprobar la calidad del
servicio prestado. 3- Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y
humanos por parte del contratista segin su propuesta, al momento de su
iniciacién y durante la ejecucidén del contrato. 4- Velar por el soporte
presupuestal del contrato y solicitar las adiciones cuando se requieran para
la continuidad de este. 5~ Solicitar y revisar los informes sobre el avance
del contrato. 6- Solicitar al CONTRATISTA efectuar los <« rrectivos
pertinentes cuando considere que éste no estd cumpliendo cabalmente ~on e..
objeto del contrato. 7- Solicitar la aplicacién de la caducidad si considera
que el incumplimiento por parte del contratista asi lo amerita. 8- Expedir
certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales con la
periodicidad determinada en el presente contrato. 9- Presentar informes de
avance del contrato al CONTRATANTE. 10- Presentar por escrito todas las
6rdenes, autorizaciones que se deben dar al CONTRATISTA. 11— Programar las
actividades que debe desarrollar EL CONTRATISTA. 12- Verificar que el
contratista cumpla con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. PARAGRAFO: En el evento de
cambio del supervisor, no serd necesario modificar el contrato, su
designacién se efectuard mediante resolucién motivada. DECIMA SEPTIMA.
GARANTIA ONICA: EL MUNICIPIO, no exigira garantias teniendo en cuenta que
procede la modalidad de contratacidn directa, en razén a la naturaleza del
objeto del contrato y la forma de pago, conforme lo determina el Articulo
7 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decre-o 1082
de 2015. DECIMA OCTAVA. ESTAMPILLAS PROCULTURA: La tesoreria municipal
realizard el recaudo del 2 % correspondiente a la Estampilla Procultura, de
manera proporcional al valor del contrato de-~.cada uno de los pagos
anticipados, pagos de actas parciales, anticéipos, abonos, o el primer pago
que se efectiden, segln corresponda, en cumplimiento al Acuerdo 010 del 13
de mayo de 2025. DECIMA NOVENA. ESTAMPILIA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: El1
CONTRATISTA cancelard el valor correspondiente a ESTAMPILLA ADULTO MAYOR,
segin lo dispuesto en el Acuerdo 002 del 2023, correspondiente al 3% del
valor del contrato. VIGESIMA. PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: EI1
contratista deberd acreditar que estd cumpliendo con las obligaciones de
los pagos a seguridad social y parafiscales si es del caso, de acuerdo COQA«;
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lo establecido con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulos 3 y 4 de
la Ley 797 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demds normas
concordantes vigentes en la materia, es decir que la base de cotizacidn para
los sistemas de salud y pensiones corresponderd al 40% del valor del contrato
facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculard el
monto de aporte que en salud y pensiones debe efectuarse, el cual corresponde
al 12.5% y 16% del ingreso base respectivamente. Requisito indispensable
para hacer cada pago derivado del contrato estatal. VIGESIMA PRIMERA.
MULTAS: El Municipio de Duitama podrd imponer multas sucesivas diarias al
contratista equivalentes al 0.5% del_wvalor del presente contrato, en caso
de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las obligaciones
contraidas, las cuales se podrédn descontar directamente de los créditos a
favor del contratista o de la garantia dGnica, la decisidn se dard a través
de resolucién motivada y contra ella procede el recurso de reposicidn.
VIGESIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: E1 Contratista se compromete a mantener
indemne al Municipio de cualquier dafio o perjuicio que se pueda generar por
reclamaciones de terceros que tengan origen en sus actuaciones y las de sus
subcontratistas, como producto de la ejecucién del presente contrato,
respons-~bilidad que se mantendrd aln terminando el contrato por cualguier
causa. VIGESIMA TERCERA. PERFRCCIONAMIENTO: Conforme al articulo 41 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
presente contrato se entenderd perfeccionado con la firma de las partes
contratantes y para su ejecucidén requerird de: POR PARTE DEIL CONTRATANTE:
1) Existencia del Certificado de Registro Presupuestal. POR PARTE DEL
CONTRATISTA: 1) Pago de estampilla Bienestar del Adulto Mayor seglin acuerdos
002 de 2023 respectivamente. 2) Suscribirse la respectiva acta de
iniciacién. El contratista acepta de manera inequivoca el contenido del
CONTRATO electrdénico sus anexos con la aceptacidén de este a través de la
plataforma SECOP II.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
EL CUAL SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE ILAS PARTES
A TRAVES DEL PORTAI SECOP II

EL. CONTRATANTE,

JULIAN GUILMNERMO CAMARGO AMORTEGUI .
Secretario General.
Ordenador del Gasto Delegado (Dec 300/25)

Elaboro: Diana Mercedes Tovar,
Reviso: Yuly Katerine Neira F.

Maria Teresa Camargo G. Asesora Juridica:é

-

1
<
E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co

Tel: 7 626230 ext. 305 Carreralscalle15-15

. , o Edificio Administrativo
Fax. ,508) 7 601192 Weize 1 ol
Cod. Postal: 150461 ) & Plso 3 - Oficina 305

www.duidma-boyaca.gov.co. Pag. 6




