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MARCO LEGAL 
LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015 

Artículo 2.2.1.2.1.2.1, MODIFICADO POR EL DECRETO 1860 de 2021.  

ENTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA 

ÁREA RESPONSABLE RECTORIA ACADEMICA 

OBJETO 
CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA INFANTIL PARA NIÑOS Y NIÑAS EN 
LA INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA 

PRESUPUESTO 
CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS 
OCHENTA Y TRES PESOS MCTE ($53.507.683,00) 

CÓDIGO BPIN N/A 

CLASE DE 

CONTRATO 
CONTRATO OBRA PUBLICA.    

FECHA 02/09/2025 

 
I. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
El marco normativo previsto en la Constitución Política de Colombia consagra la planeación de 
los organismos del Estado, en armonía con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 

de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, preceptos que constituyen el cuerpo jurídico que obliga a 
los servidores públicos a someter la acción contractual a requisitos de planificación que permita 
el adecuado manejo del gasto público y la satisfacción de las necesidades colectivas, y con ello 

el adecuado funcionamiento de los servicios públicos inmersos dentro de la administración 
estatal. Así, la planeación entendida como la organización lógica y coherente de las metas y 

los recursos para desarrollar un proyecto es pilar fundamental de la contratación estatal.  

De hecho, el Estado, al contratar bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los fines 
constitucionales, debe procurar invertir correctamente los recursos públicos, de allí la 

importancia que la actividad contractual sea el fruto de la planeación, el control y el seguimiento 
por parte de los servidores públicos, toda vez que la etapa precontractual determina, en buena 
medida, el éxito o el fracaso de los procesos de selección o de los contratos que se suscriban. 

Por lo tanto, se ha estructurado la ineludible obligación para las entidades públicas de elaborar, 
con ocasión de un proceso contractual, unos Estudios Previos que permitan evidenciar y 

justificar suficientemente una necesidad determinada. En consideración a lo anterior, debe 
indicarse que todo proceso de contratación estatal imperiosamente tiene que ser el resultado 
de la aplicación de los parámetros del Estado Social de Derecho, organización jurídica – política 

que tiene como meta exclusiva la satisfacción del interés general. 

El objetivo principal del Estado es el logro del bienestar social, donde su eficiencia se medirá 
en relación con todas aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Pues bien, teniendo en 

cuenta la responsabilidad de la Administración Municipal de garantizar los derechos y deberes 
de los ciudadanos dentro de su territorio, requiere de todo un equipo tanto humano como 

material para satisfacer las necesidades que surjan en dicha población, de ahí que de 
conformidad con el Artículo 2 de la Carta Fundamental son fines esenciales del Estado, entre 
otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 

principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. Para el desarrollo de estos 
mandatos vinculantes, la Carta Política ha diseñado en su parte orgánica toda una 
superestructura conformada por órganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los 

diferentes frentes del accionar estatal poseen un marco de competencias fijado desde el mismo 
texto constitucional, aunque desarrollado especialmente en la Ley.  
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Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Política ha diseñado en su 
parte orgánica, toda una superestructura conformada por órganos y entidades que al tiempo 

que tratan de cubrir los diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco de 
competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado especialmente 

en la Ley. 

Artículo 11 de la ley 715 de 2001, artículo 13 del decreto 4791 de 2008, decreto 4807 de 2011, 
compilado en el decreto 1075 de 2015, decreto 1082 del 2015. 

La norma técnica colombiana, NTC 6705/2023 Elaboración de planes de infraestructura escolar 
actualizado el 17 de enero de 2024, establece la reglamentación de contratación para 
instituciones educativas en Colombia. 

La norma técnica colombiana, NTC 4595/2015 Enfoca el planeamiento y diseño de las 
instalaciones ambientales escolares, establece la reglamentación de contratación para 
instituciones educativas en Colombia. 

Conforme a lo anterior, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la 
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general. Así mismo 
se prevé que dentro de los fines del estado está el de servir a la comunidad, promover, la 

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, los derechos y deberes 
consagrados en la constitución, facilitar la participación de todos en las decisiones que los 

afectan y en la vida económica, política y administrativa y cultura de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad nacional y asegurar la convivencia pacífica y la 
vigencia del orden público. Para tal fin las autoridades de la republica están instituidas para 

proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su honra, vida, creencias, bienes y 
demás derechos y libertades, con el objetivo de asegurar el cumplimiento de los fines esenciales 
del estado y de los particulares. 

El artículo 2° de la Constitución Nacional, establece que son fines esenciales del estado: Servir 
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 

derechos y deberes consagrados en la Constitución. (...).  

La Constitución Política, en su artículo 20, establece que: "Son fines esenciales del Estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 

principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. Las autoridades de la república 
están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, 
bienes, creencias y demás derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes 

sociales del Estado”. De conformidad con lo establecido en el artículo 2 de la Constitución 
Política, es obligación de la entidad cumplir con los fines esenciales del Estado, sin perjuicio de 
las competencias establecidas en otras disposiciones legales. 

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7º y 12º del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 
y del 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 la Institución Educativa Albania del Municipio  de 
Albania - Caquetá publica los estudios previos para la realización del proceso de selección del 

contratista que adelantará la obra denominada CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA 
INFANTIL PARA NIÑOS Y NIÑAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO 
DE ALBANIA CAQUETA,, según lo prevé el artículo 366 de la Constitución Política de Colombia, 

el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población son finalidades del 
estado y será objetivo fundamental de su actividad y la solución de las necesidades 
insatisfechas de salud, de educación, de saneamiento y agua potable, de recreación y sano 

esparcimiento los cuales deben ser prioritarios.   
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En la institución educativa de Albania se ha evidenciado que las mayores dificultades y 
debilidades del sector ambiental gira en torno a la existencia de un gran desconocimiento de 

lo que es el cambio climático en realidad, bien por deficiencia de información o por 
desinformación interesada. Los servicios ecosistémicos hacen posible la vida humana, por 

ejemplo, al proporcionar alimentos nutritivos y agua limpia; al regular las enfermedades y el 
clima; al apoyar la polinización de los cultivos y la formación de suelos, y al ofrecer beneficios 
recreativos, culturales y espirituales. La biodiversidad, al igual que los servicios ecosistémicos, 

ha de protegerse y gestionarse de forma sostenible.  
 

El crecimiento de la población y las altas concentraciones de habitantes pueden causar serios 
daños en los frágiles recursos ambientales y naturales de la institución, adicionalmente, la 
preservación de sistemas de áreas con vegetación puede mejorar la calidad de vida y 

proporcionar a la población lugares naturales para salvaguardar la calidad de preciados 
recursos como el aire y el agua, generación de microclimas y proveer lugares de recreación.  
 

Para solventar esta necesidad, se requiere la celebración de un Proceso de Contratación 
mediante Menor Cuantía en los términos y condiciones legales, especialmente las Leyes 80 de 

1993, 1150 del 2007, 1474 del 2011 y Decreto 1082 del 2015, en el cual se contrate la 
ejecución de la CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA INFANTIL PARA NIÑOS Y NIÑAS EN LA 

INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA, con una persona 

jurídica o natural, con experiencia e idoneidad para este tipo de labores constructivas en 
procura de cumplir el objetivo planteado.   

 
En consecuencia, la institución educativa, considera conveniente adelantar un proceso selección 
contractual, y de esta forma suplir la necesidad que afronta la administración municipal de 

ALBANIA, permitiendo el cumplimiento de las funciones y actividades que le competen. 
 

Plan de adquisiciones de la entidad. 
 
Se verificó previamente que la presente contratación se encuentra incluida en el Plan de 

Adquisiciones de la entidad (PAA) para la vigencia 2025, de acuerdo a los lineamientos de la 
Agencia Nacional para la Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente (SECOP). 
 

De acuerdo con lo expuesto se hace oportuno y necesario realizar una invitación pública a fin 
de celebrar un contrato de OBRA PÚBLICA con una persona natural o jurídica que ofrezca las 

condiciones requeridas y que presente la oferta más favorable para los intereses de la entidad 
cumpliendo con los requisitos habilitantes exigidos para llevar a cabo el objeto de la presente 
contratación.   

 
II. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES 

ESENCIALES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

OBJETO: CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA INFANTIL PARA NIÑOS Y NIÑAS EN 
LA INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA 

 

1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y ESENCIALES:  
 
Para los efectos propios del presente Proceso de Selección, las condiciones y las cantidades 

mínimas exigidas serán las siguientes: 
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2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:  
 

Luego de analizado el documento que consagra los Códigos Estándar de Productos y Servicios 
de Naciones Unidas –UNSPSC- y el Manual para la Codificación de Bienes y Servicios, expedido 
por Colombia Compra Eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente 

proceso de selección se identifica y/o relaciona con lo siguiente: 
 

CÓDIGO UNSPSC NOMBRE UNSPSC 

95121700 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PÚBLICOS 

72151900 SERVICIOS DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA  
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3. LUGAR DE EJECUCIÓN.  

 
El objeto del contrato que se derive del presente proceso de selección se desarrollará en el 

Municipio de Albania en la institución Educativa Albania y donde sea pertinente conforme al 
objeto contractual  

 

4. PLAZO DE EJECUCIÓN.  
 

El plazo de ejecución del presente contrato será de DOS (02) MESES, contados a partir de 
la Orden de Iniciación que impartirá la institución educativa, en todo caso sin superar el 30 de 
diciembre de 2025. 

 
Plazo De Liquidación: Liquidación de mutuo acuerdo se realizará dentro de los seis (06) meses 
siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución. En caso de no ser posible la 

liquidación de mutuo acuerdo se procederá conforme lo exige la ley.  
 

5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

a) Dar cumplimiento a todo costo al objeto y las obligaciones contractuales, en el plazo 
establecido. 

b) Acatar la Constitución, la Ley y demás normas pertinentes. 
c) Presentar los documentos necesarios para el perfeccionamiento, legalización y la ejecución 

del contrato  

d) Contar con el personal que se requiera para cumplir cabalmente el cumplimiento del 
personal mínimo exigido. Además, debe garantizar que todos los trabajadores en misión 
cuenten con su debido examen médico físico de ingreso, de ser el caso. 

e) Cumplir con las condiciones y medidas de bioseguridad implementadas por el gobierno 
nacional para a activación de la actividad comercial del sector de obras de infraestructura.   

f) Contratar por su cuenta y riesgo, con plena autonomía para ello, el personal necesario, 
conveniente e idóneo para la ejecución del contrato. Así mismo el personal antes de iniciar 
la ejecución del contrato deberá presentar las afiliaciones de ley a la Seguridad Social 

Integral (Salud, Pensión, Riesgos Profesionales) y Aportes Parafiscales (SENA, ICBF y Caja 
de Compensación Familiar). Deberá también responder por todos los salarios y 

prestaciones sociales, indemnizaciones y/o los honorarios de todo el personal vinculado 
en la ejecución del contrato, cuando corresponda.  

g) El informe deberá contener los avances y novedades propias de dichas actividades de 

manera periódica y comentarios sobre la prestación del servicio. Este informe será 
requisito indispensable para la cancelación de la cuenta respectiva.  

h) Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse 

o en la que coadyuve su personal o sus subcontratistas contra la institución educativa, por 
causa o con ocasión del contrato.  

i) Efectuar la programación de actividades y velar por el fiel cumplimiento de las mismas. 
j) Realizar dichas actividades con el cuidado y diligencia necesarios, de manera que el objeto 

del contrato se cumpla en la forma y en el término previsto; coordinando con el personal 

que designe la institución educativa, la ejecución del contrato en la medida que el 
cumplimiento de éste lo demande.  

k) Permitir y facilitar la supervisión del desarrollo de las actividades del contrato, en cualquier 
momento que lo estime conveniente la institución educativa.  

l) Informar de inmediato cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realización o 

el cumplimiento del contrato.  
m) Entregar al supervisor las facturas y soportes relacionados con el cumplimiento del objeto 

contractual, tales como registro fotográfico, actas de entrega, etc. 
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n) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente 
contrato y de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 

de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 
o) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 

desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a 
terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

p) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo a la Alcaldía Municipal y ejercer sus 

actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y 
respeto para los demás 

q) Estar afiliado en los sistemas de pensión, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera 
lugar, como requisito de perfeccionamiento o legalización del contrato.  

r) Efectuar pagos de seguridad social del contrato suscrito con ocasión a este trámite 

contractual.  
s) Dar cumplimiento a los cronogramas presentados.  
t) Garantizar la calidad del servicio. 

u) Realizar el pago de la estampilla pro universidad equivalente al 0.5% del valor total del 
contrato, como requisito de perfeccionamiento o ejecución o inicio del contrato, solo bajo 

la autorización del supervisor podrá darse inicio si el cumplimiento de este requisito.  
v) Desarrollar los mecanismos necesarios para la prevención de riesgos y accidentes en 

relación con el servicio. 

w) Cumplir con las normas laborales vigentes por la legislación colombiana. 
x) Suscribir el acta de inicio dentro de los tres (03) días siguientes a la suscripción de contrato 

o su equivalente.   
y) Atender todas las obligaciones de nómina, personal, dotación y seguridad social 

pertinentes y aplicar las normas propias de su reglamento interno, de ser el caso.  

z) Las demás que se desprendan de la naturaleza del contrato. 
 

6. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto antes 

mencionado el contratista deberá cumplir con las siguientes: 
 

a) Elaborar oportunamente el acta de inicio conjuntamente con el supervisor del mismo.  
b) Presentar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y la ejecución del 

contrato. 

c) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a 

terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.  
d) Realizar el pago por concepto de seguridad social integral (Salud, Pensión y riesgos 

profesionales) y parafiscales según el caso  

e) Cumplir con la propuesta presentada la cual hace parte integral del contrato. 
f) Ejecutar dentro del tiempo pactado y acorde con la programación entregada y aprobada 

por el supervisor las obras que son objeto de la presente contratación. 

g) Atender de manera inmediata las observaciones que correspondan por el objeto 
contratado por parte del supervisor. 

h) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones o en 
trabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecución como en el desarrollo 
del contrato. 

i) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del 
contrato. 

j) Informar inmediatamente a la institución, y demás autoridades competentes cuando se 

presenten peticiones o amenazas de quienes actúen fuera de la ley con el fin de obligarlo 
a hacer u omitir algún acto o hecho. 

k) Dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003. 
l) Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda 

sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato.  
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m) Presentar informe de las actividades desarrolladas en cumplimento del objeto 
contractual, con las respectivas evidencias fotográficas, planillas de atención, soporte de 

pago de estampillas y pago de seguridad social. 
n) Las demás que sean inherentes y necesarias a la ejecución de este contrato, es decir, con 

el objetivo de cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
 
7. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:  

 
a) Suministrar la información necesaria para el cumplimiento del objeto del contrato.  

b) Disponer que los servidores respectivos colaboren armónicamente con el CONTRATISTA 
para el desarrollo del objeto contractual.  

c) Realizar el pago oportunamente de acuerdo a la forma de pago establecida en el contrato.  

d) Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el Sistema General de Seguridad 
Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar. 

e) Las demás que surjan en el desarrollo del objeto contractual.  

 
8. INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN 

 
La institución educativa de Albania ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución de los 
trabajos a través de la persona designada por el rector académico, o quien haga sus veces. 

 
De conformidad con lo establecido en los artículos 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de 

proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de 
tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que vigilancia a la correcta 
ejecución del contrato se efectuará a través de un supervisor.  

 
La interventoría y/o supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, 
contable y jurídico a la ejecución del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se 

requiere de un conocimiento especializado.  
 

La supervisión contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por 
la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los interventores están 
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 

ejecución contractual y serán responsables de mantener formada a la entidad de los hechos o 
circunstancias que pueda constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o 

que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal 
incumplimiento se presente. 
 

III. CONDICIONES HABILITANTES PARA PARTICIPAR. 
 

De conformidad con lo establecido en decreto 1082 de 2015, para la selección de la oferta más 

favorable se tendrá en cuenta la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados 
en puntajes o fórmulas. El contratista con la presentación de la oferta se compromete a dar 

cumplimiento a los requerimientos técnicos indicados en los pliegos de condiciones y su anexo 
técnico.  
 

“En aplicación a la sentencia del CONSEJO DE ESTADO CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO- SECCIÓN TERCERA SUBSECCIÓN C - CONSEJERO 
PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA Bogotá D.C, veintiséis (26) de noviembre 

de dos mil quince (2015).- Radicación número: 850012331000201100109 01 (51376).- A. 
Regla general: 

 
1. Distinción entre requisitos habilitantes y  factores de escogencia, los primeros se refieren a 
las condiciones de los oferentes, sólo son objeto de verificación (cumple o no cumple) y, por 

ende no otorgan puntaje,  salvo en algunos procesos de selección en los que, por la naturaleza 
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del objeto o servicio materia del contrato, se requiere que algunos de ellos sean calificados, 
deben ser adecuados y proporcionales a la naturaleza y al valor del contrato que se pretende 

celebrar, tales como la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia y la capacidad 
financiera y de organización de los proponentes  y los segundos, son  los que califican la 

propuesta (no al proponente) que por cierto son los únicos susceptibles de ponderación y 
asignación de puntaje o calificación (artículo 5 de la Ley 1150 de 2007). 
 

2.  Lo que se puede subsanar o sanear es la prueba de las condiciones habilitantes: 
pero no el requisito como tal, porque resultaría materialmente imposible tratar de 

subsanar algo que no existe. 
 
3. Se limitó la posibilidad con la Ley 1150 de que algunos de los requisitos habilitantes pudieran 

ser, a la vez, factores de ponderación de las propuestas: lo cual sucedía con mucha frecuencia 
en los procesos de selección que se adelantaban en vigencia de la Ley 80 de 1993. 
 

 4. Ni en vigencia de la Ley 80 de 1993, ni en vigencia de la Ley 1150 de 2007, les está 
permitido a las autoridades rechazar las propuestas por cualquier tipo de deficiencia: pues 

todos aquellos requisitos o documentos que no son necesarios para la comparación de las 
propuestas carecen de la virtualidad para hacer que se produzca el rechazo.   
 

5. Si el oferente adquiere la experiencia mínima exigida por los pliegos de condiciones después 
de presentar su oferta y durante el proceso de selección, no hay forma de que pueda resultar 

habilitado, por una parte, porque, como se dijo anteriormente, la misma ley prohíbe completar, 
adicionar, modificar y mejorar las propuestas y, por otra parte, porque la propuesta no puede 
condicionar la adjudicación.  

 
6. Todos los requisitos habilitantes se deben cumplir al momento de presentar la propuesta, lo 
que significa que el oferente no puede pretender adquirir o completar las condiciones mínimas 

de participación en desarrollo del proceso de selección. 
7. La entidad contratante es la que establece el término que considere razonable para que los 

proponentes subsanen las propuestas.” 
 
CAPACIDAD JURÍDICA: HABILITADA/NO HABILITADA  

CAPACIDAD: HABILITADA/NO HABILITADA  
CAPACIDAD DE FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABILITADA/NO HABILITADA  

 
El cumplimiento de los anteriores requisitos no otorgará puntaje, la verificación del aporte de 
la documentación solicitada se analizará de conformidad con lo establecido en el numeral 15 

artículo 25 de la ley 80 de 1993, en el artículo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 
de 2011, en el Decreto Ley 019 de 2012, el decreto 1082 de 2015 y en lo señalado en este 
pliego de condiciones.  

 
La verificación documental de las condiciones antes señaladas se hará a través de la 

información contenida en el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes que 
lleva la Cámara de Comercio y que deberá aportar cada oferente con su propuesta. No obstante, 
en los casos en que se requiera la verificación de requisitos del proponente adicionales a los 

contenidos en el mencionado certificado, la entidad podrá solicitar el aporte de documentos 
adicionales y hacer la verificación en forma directa. Si de esta verificación preliminar resultare 
que la propuesta no se ajusta a los presentes pliegos de condiciones, si se configura en ella 

alguna de las causales de rechazo y/o si no subsanó en el tiempo estipulado en este documento 
o determinado por el Comité Evaluador, alguno de los requisitos habilitantes, la propuesta será 

declarada como NO HÁBIL y no se tendrá en cuenta para proceder a su evaluación.  
 
De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberán contener los siguientes Documentos 

objeto de verificación 
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1. CONDICIÓN GENERAL.  

 
1.1. PERSONA NATURAL: Contar con viabilidad jurídica para prestar el servicio.  

 
1.2. PERSONA JURÍDICA: Además de los requisitos exigidos para personas naturales, las 
personas jurídicas deberán acreditar su capacidad jurídica con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio, el cual debe haber 
sido expedido dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de presentación 

de la oferta prevista en el cronograma, en el que conste los siguientes aspectos:  
 

 El objeto social deberá estar relacionado directamente con el objeto y 

actividades comerciales exigidas en el presente proceso de contratación.  
 La calidad del representante legal de quien suscribe la propuesta, las facultades 

para obligar a la persona jurídica, a presentar la Oferta, realizar la revisión de 

la coherencia y consistencia de la oferta económica, celebrar, ejecutar y liquidar 
el contrato, en caso de requerirlo aportar la respectiva autorización del órgano 

social competente.  
 La duración de la persona jurídica no podrá ser inferior al termino de duración 

del contrato y un (1) año más, acorde con lo estipulado en el artículo 6 de la 

ley 80 de 1993.  
 

NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal. 
 

1.3. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: En el caso de uniones temporales o 
consorcios, sus miembros deberán acreditar que dentro de su objeto social o actividad 
comercial que se encuentre comprendido o relacionado con el objeto del presente proceso de 

selección y los requisitos exigidos para la persona natural. En todo caso el consorcio o la unión 
temporal deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales o actividades comerciales 

comprenden relacionado con el objeto del presente proceso.  
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, 

sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado 
certificado, cumpliendo además con todos los requisitos señalados con antelación. 

 
1.4.OFERENTES EXTRANJEROS: Las personas naturales extranjeras sin residencia en 
Colombia, y las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán acreditar 

un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, 
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir 
los documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la 

información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la presente 
Invitación Publica, cumpliendo con los requisitos exigidos según su participación, así como 

para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras 

que participen en Consorcio o Unión Temporal, y en tal caso, bastará para todos los efectos, 
la presentación del poder común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión 
Temporal con los requisitos señalados en la presente Invitación Publica relacionados con la 

autenticación, consularización y traducción; particularmente con lo exigido en el Código de 
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo 

acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 

2. CONDICIONES HABILITANTES JURIDICAS DEL PROPONENTE:  
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a) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

La carta de presentación de la propuesta deberá estar diligenciada conforme al modelo 

contenido en el Anexo No. 1 ― Carta de presentación de la propuesta y suscrita por el 
proponente. Cuando la propuesta sea presentada por una persona jurídica o cualquiera de las 

formas de participación conjunta, deberá estar suscrita por el representante legal de la misma, 
debidamente facultado en los términos de ley.  
 

Los proponentes deberán manifestar que no se encuentran incursos dentro de alguna de las 
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución 

Política, los artículos 8 de la Ley 80 de 1993 y 18 de Ley 1150 de 2007, parágrafo del artículo 
38 de la Ley 734 de 2002 (Código Disciplinario Único) y el art. 60 de la Ley 610 de 2000 y 
demás normas concordantes. 

 
Nota Importante. Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente a través de 
su Representante Legal tratándose de personas jurídicas, y/o personas designadas para 

representar el Consorcio o Unión Temporal, o apoderado, según el caso; y acreditar la facultad 
o autorización que tiene el Representante Legal del correspondiente órgano social, para 

comprometer a la persona jurídica por el valor total de la propuesta y/o para suscribir y ejecutar 
el contrato en caso de serle adjudicado, si fuere el caso 
 

b) ACREDITACIÓN DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 

De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes, 
personas naturales o jurídicas nacionales que ejerzan una actividad comercial o mercantil, 

deberán acreditar su existencia y representación legal o inscripción en el registro mercantil 
respectivamente, mediante la presentación del certificado expedido por la Cámara de Comercio 

o por la entidad competente con no más de treinta (30) días calendario de anticipación a la 
fecha de cierre de la presente convocatoria, en el que conste que el objeto social incluye la 
realización de actividades relacionadas con el presente proceso de selección. 

 
Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en 

Colombia, deberán comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las 
normas de su país de origen, atendiendo lo establecido en el Pliego de Condiciones para la 
presentación de documentos expedidos en el extranjero. 

 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (Artículo 6 
Ley 80 de 1993). 

 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 

oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida en forma previa a la 
presentación de la propuesta por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga 
esa función donde lo faculte específicamente para presentar la propuesta en esta el proceso y 

celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado. 
 

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, 
el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se 

desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá 
igualmente adjuntar la autorización específica impartida en forma previa a la presentación de 
la oferta para participar en este proceso y suscribir el contrato con la institucion, en caso de 

resultar seleccionado.  
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Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto 
de la Sucursal como de la Casa principal. 

 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, 

sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado 
certificado, de no hacerlo la propuesta será rechazada. 
 

Serán RECHAZADAS las propuestas en aquellos eventos en que el certificado de existencia y 
representación o cualquier otro documento que logre establecerse que el oferente o uno 

cualquiera de los integrantes en casos de consorcios o uniones temporales esté afectados con 
embargos judiciales que afecten en más de un cincuenta por ciento (50%) sus activos o que 
con la medida judicial no permita la ejecución contractual 

 

c) CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 
 

Cada uno de los proponentes, (Persona Natural, Persona Jurídica) o los integrantes del 

Consorcio y/o Unión temporal), deben acreditar mediante la presentación del Registro Único 
de Proponentes expedido dentro de los treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de 

cierre del presente proceso, que se encuentran debidamente inscritos, clasificados en el 
Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio de conformidad con lo dispuesto en 
el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015, en actividades, especialidad y grupos 

acorde a la presente contratación. 
 

d) AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA U ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE 
 

En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal de las personas 
jurídicas para presentar propuesta, asociarse o contraer obligaciones en nombre de la misma, 

deberá presentar la respectiva autorización expresa del órgano competente, conforme a sus 
estatutos, en la cual se le faculte para participar en la conformación de formas conjuntas, 
presentar la propuesta y firmar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta hasta por 

el valor del presupuesto total del presente proceso de selección.  
 

Las personas jurídicas integrantes de formas conjuntas, que lo requiera, deberá aportar dicha 
autorización. 
 

En el caso en el cual, el oferente singular o plural no tenga limitaciones para comprometerse 
y adquirir obligaciones; deberá acreditarlo mediante certificación expedida por el 
representante legal o el oferente singular. 

 

e) CONSTITUCIÓN DE FORMAS CONJUNTAS 
 

Cuando la propuesta la presente un consorcio, unión temporal, cada uno de los integrantes 
deberá presentar, según el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona 
natural o jurídica. Adicionalmente, deberá anexar un documento suscrito por todos los 

integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente 
facultados, en el que conste la constitución de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda, en el cual constará lo siguiente: (Anexo 2) 

 
 La identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y 

número del documento de identificación y domicilio. 
 El objeto del consorcio, la unión temporal o asociación, el cual deberá ser el mismo 

del objeto a contratar.  

 La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en 
nombre y representación del consorcio, unión temporal o asociación, entre las cuales 
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debe incluirse expresamente la de presentar la oferta correspondiente al presente 
proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de 

resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos 
contractuales que resulten necesarios. Igualmente deberá designarse un suplente 

que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  
 Indicación de los términos y extensión de la participación de cada uno de ellos en la 

propuesta y la ejecución del contrato, de cada uno de los integrantes de la forma 

asociativa, así como las reglas básicas que regularán sus relaciones, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la institución 

educativa. 
 Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen los 

términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, de cada 

uno de sus integrantes, se entenderá que su participación es por porcentajes 
equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, la institución educativa, las 
aplicará por igual a todos los integrantes. 

 Indicación de la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 
asociativa correspondiente. La sumatoria de la participación de los integrantes deberá 

ser igual al 100%.  
 La duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior al lapso 

comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y tres (3) años más, después 

de finalizado el objeto del contrato del presente proceso de selección. 
 

El documento deberá ir acompañado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben 
tienen la representación y capacidad necesaria para dicha constitución y para adquirir las 
obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante. 

 
Una vez presentada la propuesta, el proponente no podrá modificar los literales a y c, del 
presente numeral ni tampoco alguno de los integrantes podrá desistir o ser excluido en la 

participación, so pena de incurrir en causal de rechazo de la propuesta. 
 

f) CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 

i. Si el proponente es PERSONA JURÍDICA, deberá adjuntar con su oferta, el ANEXO No. 
3 - CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo 

la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF y 

SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 
Esta certificación deberá estar suscrita por el revisor fiscal de la persona jurídica, cuando 
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. 

 
En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberá 

adjuntar certificación en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el 
representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se entiende presentada bajo 
la gravedad del juramento con la sola presentación de la oferta. 

 
ii. Si el proponente es PERSONA NATURAL deberá adjuntar documento que acredite la 

afiliación al Sistema de Seguridad Social (salud y pensiones), junto con la fotocopia de la 

planilla de pago de los aportes del mes del cierre del proceso, la cual deberá contener 
mínimo la siguiente información: 

1. Datos generales del aportante 
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2. Datos generales de la planilla (número de planilla. tipo de planilla, referencia 
de pago, etc.) 

3. Valor pagado 
4. Periodo pagado 

5. Tipo de aportes 
6. Fecha de pago 
 

Si la persona natural es empleador, además de lo anterior, deberá adjuntar las constancias 
de pago de aportes de sus empleados correspondientes a los últimos seis (6) meses 

anteriores al cierre del proceso. 
 
En el caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberá 

adjuntar certificación en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante 
legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del 
juramento con la sola presentación de la oferta. 

 
Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes 

deberá presentar de manera independiente el requisito aplicable según su naturaleza. 
 

g) CÉDULA DE CIUDADANÍA  
 

Deberá también acompañarse fotocopia legible del documento de identidad de la persona 
natural, el representante de la persona jurídica o del representante e integrantes del 
consorcio o unión temporal, así como del apoderado debidamente constituido, según el caso. 

 

h) COPIA LIBRETA MILITAR:  
 

Deberá anexar copia de la libreta militar tratándose de varón menor de 50 años del 
representante legal cuando el proponente es persona jurídica, o del proponente siendo esta 
persona natural; en caso de consorcio, unión temporal o propuesta avalada, se deberá 

presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la 
propuesta. En caso de pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento 

donde conste que la situación militar se encuentra definida. 
 

i) IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA – (RUT):  
 

Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberán 
allegar copia del Registro Único Tributario - RUT expedido por la DIAN. 
 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin 
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que 

en él se deben inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones 
administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio 
de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal 

en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el 
Registro Único Tributario (RUT). 
 

j) VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE  
 

De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, en 

concordancia con lo señalado en el inciso tercero del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, la 
institución verificará que el proponente, sea persona natural o jurídica y sus miembros en el 
caso de formas de participación conjuntas, no se encuentre registrado en el boletín de 

responsables fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 
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Igualmente, el proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes 

fiscales del proponente si es persona natural; del representante legal y la persona jurídica 
o de todos los integrantes cuando se trate de propuestas conjuntas. 

 

k) VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE 
 

La entidad verificará que el proponente, sea persona natural o jurídica y sus miembros en el 

caso de formas de participación conjunta, no registre sanciones ni inhabilidades vigentes en 
el sistema de información de registro de sanciones e inhabilidades SIRI de la Procuraduría 

General de la Nación.  
 
Igualmente, el proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes 

disciplinarios del proponente si es persona natural, del representante legal y de la persona 
jurídica o de los miembros cuando se trate de propuestas conjuntas. 
 

l) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC 
DE LA POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA: La Administración Municipal verificará con 
base en los antecedentes judiciales y el certificado de medidas correctivas que los 

proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.  

Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el 
Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades e 

incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno 
de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales.  

Para realizar la verificación de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link: 
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/  
Para realizar la verificación de las medidas correctivas, acceder al siguiente 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  
 

En caso que el oferente persona natural o el representante legal de la persona jurídica, 
según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial 
condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el 

oferente será rechazado. 
 

m) COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

La oferta deberá estar acompañada del ANEXO No. 4 - CERTIFICADO DE COMPROMISO 
ANTICORRUPCION suscrito por el proponente o su representante Legal. 

 

n) CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  
 

La oferta deberá estar acompañada del ANEXO 5 - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E 

INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN suscrito por el Proponente o su 
representante legal. 

 

o) GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que 

cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
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Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 

embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 

Las características de las garantías son las siguientes: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 

1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA 
NIT. 800.121.084-1 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección  

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 

no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los socios.  

 Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 

participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la 
misma.  

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá 
ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan 

perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de 

seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que 
el proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena 

de que la entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 
 
NOTA 1: La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el 

artículo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA 2: Constancia de pago: Deberá adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva 

garantía. 
 

NOTA 3: En coherencia al artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantía de 
seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 
 

p)  AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS 
ATRAVES DE CORREO ELECTRÓNICO (Anexo de la Convocatoria). 
 

q) CONSULTA EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL –RUES– 
Para efectos de verificar que los posibles proponentes y/o integrantes del oferente plural, 

no tengan multas ni sanciones; actuación que será surtida por el Comité Evaluador. 
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3. CONDICIONES HABILITANTES TECNICAS.   
  

3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:  

3.1.1. GENERAL. 
  

Contrato – Código del Clasificador de 
Bienes y Servicios 

Cuantía - SMMLV 
Código del Clasificador 
de Bienes y Servicios 

Haber contratado y ejecutado dos (02) 
contratos de obra con entidad pública, 

donde su objeto contemple la construcción 
o mejoramiento de infraestructura y que 
estos tres registren cada uno el 100% de 

la Codificación de la obra pública en el 
sistema UNSPSC exigida. 

La sumatoria de los 
contratos sea Mayor o 

igual al 200% del 

presupuesto oficial 

30101700, 30111900, 
30103600, 72151900, 
72151400, 72152000, 

72152200, 72152500 

 
3.1.2. ESPECIFICA. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

 

Haber contratado y ejecutado un (01) contratos de obra con entidad pública, donde su objeto 
contemple la construcción, mejoramiento, mantenimiento o adecuación de una edificación 
publica y que registre el 100% de la Codificación de la obra pública en el sistema UNSPSC 

exigida. Y que el valor del contrato expresado en salario mínimos sea mayor o igual al 60% 
del presupuesto oficial. 

 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información 

mediante alguno de los documentos señalados en el pliego de condiciones:  

A. Contratante 

B. Objeto del contrato 

C. Principales actividades ejecutadas 

D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de 
suscripción del contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.6 de forma 

expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 

evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta 

el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no es 
la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los 

documentos del numeral 3.5.6 de forma expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 

evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer 

día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
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G. El porcentaje de participación o de participación en el valor ejecutado en el caso de 

contratistas plurales. 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 

información adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrá aportar uno o algunos de 
los documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la verificación en 
forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 

contratante, el contratista o el Interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 

experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente 

suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar 

la fecha de inicio. 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, 
según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia 

alguna al cedente. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 

adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la 
experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 

documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento 
del profesional.  

 

PARA SUBCONTRATOS 

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 

particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 

Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal 
del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio 

Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el Pliego de 

Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  

B. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó 
el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato 

principal la siguiente:   
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I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.  

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es 
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera 
autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 

alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) 
copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad Estatal, donde 

acredite que para subcontratar no se requería autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el 

contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.   

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B 

aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de 
subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones establecidas 
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como 

aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva 

directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular. 

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de 
Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al 
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, 

por lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia.  

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo 

hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto 
tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del 

contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, 

indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva subcontratación. 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que 
el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto 

no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta 

lo relacionado con la subcontratación. 

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 

subcontratación, aplicará las consecuencias del Pliego de Condiciones.  

 
3.2. PERSONAL REQUERIDO. 

 

CARGO FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA GENERAL TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 

DIRECTOR DE 
OBRA 

Ingeniero Civil con 
mínimo doce (12) años 
de experiencia contados 

a partir de la fecha de 
vigencia de la matrícula 
profesional:  

 
ESPECIALISTA EN 

INGENIERIA 
AMBIENTAL 
 

Acreditar la participación en 3 
proyectos como director o 
contratista, deberán 

corresponder a 
Mejoramiento, 
Mantenimiento o construcción 

de infraestructura física 
Institucional.  

20% 
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DIPLOMADO EN 

SISTEMA DE 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 
 
DIPLOMADO GERENCIA 

DE LA CALIDAD 1SO 
9001 DE 2015 

 

RESIDENTE 

DE OBRA 

Ingeniero Civil con 

mínimo diez (10) años 
de experiencia contados 
a partir de la fecha de 

vigencia de la matrícula 
profesional.  

 

Acreditar la participación en 3 

proyectos como residente, 
deberán corresponder a 
Mejoramiento, 

Mantenimiento o construcción 
de infraestructura física 

Institucional.  

100% 

PROFESIONAL 

SST 

Deberá ser especialista 

en gerencia de la salud 
ocupacional, ocho (08) 

nueve años. 
Deberá ser especialista 
en ingeniería ambiental, 

mínimo (05) cinco años 

Acreditar la participación en 3 

proyectos como profesional 
en seguridad deberán 

corresponder a 
Mejoramiento, 
Mantenimiento o construcción 

de infraestructura física 
Institucional 

20% 

 
Para cada cargo o rol, el proponente deberá allegar la siguiente información:  

 
I. Carta de manifestación de interés y compromiso irrevocable de participar en la 
ejecución del contrato. 

II. Fotocopia de la cedula de ciudadanía.  
III. Diplomas, certificaciones o acta de del grado de la formación solicitada.  

IV. Fotocopia de la tarjeta profesional (si está obligada a tenerla). 
V. Fotocopia de los antecedentes disciplinarios éticos – Profesionales. (si está obligada a 
tenerla). 

VI. Fotocopia de contrato y/o acta de liquidación y/o certificación de la experiencia 
solicitada. 
 

3.3. OTRAS CONDICIONES   
 

N.A. 
 
4. CONDICIONES FINANCIERAS Y ORGANIZACIONAL PARA PARTICIPAR. 

 
Este criterio se verificará con fundamento en los factores financieros y organizacionales 

denominados índice de liquidez, nivel de endeudamiento, razón cobertura de intereses, capital 
de trabajo, rentabilidad del patrimonio y del activo total los cuales se analizarán con base en 
la información suministrada en el respectivo certificado de registro de proponentes y/o el 

Formato de Resumen de la Información Financiera en el RUP bajo las condiciones del Decreto 
1082 DE 2015.  
 

A fin de determinar los indicadores financieros y organizaciones y con la intensión de propiciar 
la pluralidad de oferentes se usaron los indicadores establecidos por Colombia Compra eficiente 

para los pliegos tipo de infraestructura social.  
 

- Índices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme.  
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El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad 

con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, 

sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores: 
 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥1,03 

 

 

Índice de endeudamiento 

 
≤ 74% 

 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥ 0 

 

 
Capital de trabajo 

 

Definido en los Pliegos 
Tipo 

 

 

Rentabilidad del 
patrimonio 

 
≥ 0 

 

 
Rentabilidad del activo 

 
≥ 0 

 

 

 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en 

el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan 
o complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 

Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 
- Índices de capacidad financiera y organizacionales para los demás Proponentes 

 

Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 

complementen, acreditarán los siguientes indicadores:  
 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥1,03 

 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤ 74% 

 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥ 0 
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Capital de trabajo Definido en los Pliegos 

Tipo 
 

 
Rentabilidad del 

patrimonio 

 
≥ 1 

 

 

Rentabilidad del activo 

 
≥ 1 

 

 
Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la 

estructuración de los Documentos del Proceso de Contratación de obra pública para 
infraestructura social.  

 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de 
razón de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la 

utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de 
cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma 
forma prevista en el literal (ii) del párrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga 

gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderación del indicador. 
En este caso se debe utilizar la siguiente fórmula para calcular el índice requerido, donde n es 

el número de miembros del Proponente plural. 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la información de cada uno de los ítems 

anteriores deberá ser entregada por cada uno de los integrantes. 
 

En lo relacionado a la capacidad organizacional, en atención a las disposiciones del numeral 4° 
del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los indicadores miden el rendimiento de 
las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. Para el presente proceso de 

Selección los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos, los 
cuales se corroborarán de acuerdo a la información consignada en el registro único de 
proponentes RUP: 

 
La evaluación financiera de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida 

en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente, siempre y cuando la información 
documental haya sido objeto de verificación por parte de la Cámara de Comercio respectiva, 
con corte de conformidad a lo contemplado en el Art.  2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la 
propuesta será NO ADMISIBLE 

 
5. CAPITAL DE TRABAJO  

 

Para el presente Proceso de selección los proponentes acreditarán:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

 

Donde: 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 
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PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado 

(CTd):  

CT ≥ CTd 

El capital de trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 

CTd = 10% x (PO) 

Donde:  

CTd = Capital de trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta 

PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 

CTProponente plural = ∑CTi

n

i=1

 

Donde 𝒏 es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

 

6.  CAPACIDAD RESIDUAL  

 
El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de 

proceso de contratación (CRPC).  Así:  
𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 

continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, 
durante el traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, 
advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna 

información contractual que afecte su capacidad residual, la entidad rechazará la oferta.  
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en 

contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de 
la capacidad residual. 

- CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN 

(CRPC) 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá 
tener en cuenta el siguiente proceso:  

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜  
Donde:  

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  
POE = Presupuesto oficial Estimado 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en 

cuenta el siguiente proceso:  

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 
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- CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  
CO  =  Capacidad de Organización  
E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 
CF =  Capacidad Financiera 
SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

 
La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, 

sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la 
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública, de 

Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los 
miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del proponente plural. 

 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
 

Factor 
Puntaje 
máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera 

(CF)  

40  

Capacidad técnica (CT)  40  

Total  200  

 
[Se recomienda el uso de la Aplicación para establecer la Capacidad Residual, de Colombia 

Compra Eficiente, disponible en la página web: 
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/, así 

como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente]. 
 
La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su 

unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás 
factores. 
 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  
 

A. Capacidad de organización (CO): 
 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo 

siguiente: 
 

Años de información 
financiera  

Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor Ingreso Operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 
años 

Mayor Ingreso Operacional de los años de existencia del 
Proponente. 
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Años de información 

financiera  
Capacidad de organización (CO)  

Menos de un (1) año (*) 
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada 
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 

años para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera 
es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

 
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 
documentos:  

 
I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del año en 

que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, 

debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad 
se han preparado y, por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado 

a tenerlo, por contador público independiente, acompañados de su dictamen u opinión, 
de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de 

los contadores públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), 
quienes suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

 
Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados 

o pérdida o ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los 
últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, 
de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda legal del país en el 

cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 
 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información 
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, 
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en 

los términos descritos en la sección Error! Reference source not found. del presente pliego 
de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y  iii) debidamente firmados 

por el contador público colombiano que los hubiere convertido. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, 

el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad 
de juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 
 

B. Experiencia (E): 
 

El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio 
de la relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de 
la construcción inscritos por el proponente en el RUP, o Formato – Capacidad residual en el 

segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del 
Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de 

Contratación. 
 
La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes 

a la cuantía del proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para 
proponentes individuales se expresa así: 
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E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

 

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 
El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente 
plural debe tener en cuenta su participación en el proceso de contratación objeto del cálculo de 

la capacidad residual. Si el proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato – Capacidad residual el 
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos 

liquidados con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el 
SMMLV para el año de publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de 
contratación. 

 
Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros 

que hubieran recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean 
públicos o privados. La información de los contratos soportados por las certificaciones de 

terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras civiles debe ser 
obligatoriamente los mismos que el proponente presenta en el Formato – Experiencia. La 
información del Formato – Capacidad residual deberá ser presentada en pesos colombianos, 

salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del país de origen. Cuando el valor 
de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse a pesos 

colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones.  
 

C. Capacidad financiera (CF):  

 
El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice 
de liquidez del proponente con base en la siguiente fórmula: 

 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

 

Mayor a 
Menor o 

igual a 
Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 
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Mayor a 
Menor o 
igual a 

Puntaje 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 
El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad 

suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente 
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, 
suscritos por el representante legal y el auditor. 

 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la 
información requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del 

Proponente está contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego 
de Condiciones. 

 
Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de 
liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de 

Capacidad Financiera (CF).  
 

D. Capacidad Técnica (CT):  
 
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número 

de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una 
relación laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas 
directamente con la construcción. 

 
Para acreditar el factor (CT) el proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal 

en Colombia deben diligenciar el Formato – Capacidad residual.  
 
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

 

Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
En el caso en el cual el proponente no cuente con ningún profesional de la Arquitectura, 
Ingeniería o Geología vinculados mediante una relación laboral o contractual vigente, se 

otorgará cero (0) puntos en cuanto a la Capacidad Técnica (CT) se refiere.  
 

E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  
 

El proponente debe presentar el Formato – Capacidad residual suscrito por su representante 

legal y su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor 
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como 
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha 

de inicio de las obras del contrato, día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión 
temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que presenta el certificado, y 

(v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado 
debe constar expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecución.  
 

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  
 

mailto:iealbania_alb@hotmail.com


 REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ 

MUNICIPIO DE ALBANIA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA ALBANIA 

NIT: 800.121.084-1 
DANE: 183029000619 

  

LIDERAMOS FORMACIÓN HUMANA Y LABORAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL 
CALLE 5 CARRERA 1 VÍA VEREDA LAS MERCEDES 

iealbania_alb@hotmail.com – Tel 3123068546  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante 
los 12 meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior 

a 12 meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal 
de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación 
de la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas 
para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión 

y los contratos de obra suscritos con concesionarios, así como, los contratos 
suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderán como contratos 

en ejecución los que se encuentren en liquidación. 
III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el 

proponente o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el 

proponente tenga participación.  
IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe 

efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación 

de la oferta del Proceso de Contratación. Si el contrato está suspendido el Proponente 
debe informar el saldo pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria 
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. 
Este resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del 

contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del 
Proponente en la respectiva estructura.  

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
deben diligenciar el Formato – Capacidad residual firmado por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica y el contador público colombiano que los 

hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la sección 1.13 del pliego de 
condiciones.  

 

VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS PARA LOS PROPONENTES PLURALES Y 
UNIPERSONALES. 

 
JURÍDICOS   
 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unión temporal. 
En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la 

pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. 
 
Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual cumplirán con los siguientes 

requisitos: 
 

 Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas 

naturales o jurídicas que vayan a conformar el consorcio o la unión temporal, y la 
capacidad de sus representantes, así como para la presentación de la propuesta, 

celebración y ejecución del contrato. 
 Acreditar la existencia del consorcio o la unión temporal, y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarará expresamente en el 

acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual 
de los miembros del consorcio o la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de 

las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 
 Acreditar que la duración del consorcio o de la unión temporal no sea inferior al plazo 

de ejecución del contrato a celebrar y un (1) año más. 
 Acreditar que la duración de cada una de las personas jurídicas integrantes del 

consorcio o unión temporal no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar 

y un año más. 
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 La designación de un representante qué estará facultado para actuar en nombre y 
representación del consorcio o de la unión temporal. Igualmente designarán un 

suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 
 Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal, y duración de los 

consorcios o uniones temporales, se acreditarán mediante la presentación del 
documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que se consignen 
los acuerdos y la información requerida. 

 Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, sea personas jurídicas o 

naturales, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del 
presente Pliego de Condiciones. 

 Cada persona que conforma el proponente plural deberá allegar el RUP, tal como se 

solicitada para los proponentes unipersonales. 
 
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está 

organizado en cualquier forma de asociación debe acreditar su capacidad financiera y 
organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y 
Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación indicadores Opción 1 

Ponderación de los componentes de los indicadores: 
 

 

 

 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la información de cada uno de los ítems que 

conforman los requisitos habilitantes financieros y organizacionales, deberán ser entregados 
por cada uno de los integrantes. 
 

EXPERIENCIA  
 
Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite 

cada uno de sus integrantes.  
 

La experiencia exigida, cuando la Propuesta se presente en consorcio, unión temporal, cada 
uno de los integrantes deberá diligenciar el Formulario “Experiencia del Proponente”, 
cuando uno de los integrantes no diligencie el formulario No. 2 se entenderá que no aporta a 

la experiencia A. En todo caso el consorcio deberá acreditar el 100% de la experiencia 
solicitada.   

 
La valoración de la experiencia del proponente se sujetará a las siguientes reglas: 
 

 La experiencia general y especifica  se deberá acreditar mediante contratos distintos, 
en caso contrario unicamente serán considerados para acreditar la experiencia genreal 
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 No se admiten certificaciones de subcontratos, ni auto certificaciones; tampoco se 
aceptarán certificaciones con enmendaduras y que no contengan como mínimo la 

información solicitada o que presenten inconsistencias. 
 En caso de propuestas conjuntas, cada integrante deberá diligenciar el formulario en 

forma individual. Cuando uno de los integrantes no diligencie el Formato “Experiencia 
del proponente”, se entenderá que no ha efectuado aporte alguno para la experiencia 
que se pretende acreditar.  

 En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se 
tendrá en cuenta la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la 

acrediten. En todo caso únicamente se deben presentar el número de certificaciones o 
contratos requeridos, en caso de presentarse un mayor número de estas, solo se 
tendrán en cuenta la(s) primera(s) registradas en el en el Formato No. “Experiencia 

del proponente”. 
 En caso de presentar propuestas en proponente plural, la experiencia y/o certificaciones 

presentadas por el  consorcio o unión temporal, serán tenidas como experiencia la 

presentada por cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal siempre y 
cuando cumpla con los requisitos exigidos para la misma. 

 En todo caso, uno de los integrantes podrá aportar la totalidad de la experiencia sin 
observancia de su porcentaje de participación. Así mismo, la experiencia del proponente 
plural podrá ser la sumatoria de la experiencia aportada por uno o más de los 

integrantes del consorcio o unión temporal sin observancia de su porcentaje de 
participación.   

 
IV. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 

El área responsable del proceso en cumplimiento de los principios de transparencia, economía 
y responsabilidad que rigen para la contratación pública y la función administrativa, para 
estimar el valor presupuestado tuvo en cuenta el siguiente análisis: 

 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de contratación a través de la 

Secretaría de Planeación, responsable del proceso, se analizaron: 
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1. PRESUPUESTO DETERMINADO POR DESDE EL SECRETARIA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL, ASÍ: 
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2. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES NACIONALES Y MUNICIPALES.  
 

Tributo de Orden Nacional Tarifa 

Retención en la Fuente 
Si es Declarante 2.5% 
Si No es Declarante 3.5% 

  

   
3. ANÁLISIS HISTÓRICO DE LA ENTIDAD EN PROCESOS SIMILARES 

 
Ver análisis del sector.  
 

4. VALOR PRESUPUESTADO DEL CONTRATO.  

El valor presupuestado para el presente proceso contractual será CINCUENTA Y TRES  

MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE 
($53.507.683) o lo que resulte de la adjudicación, que incluye las variables que conforman 
cada una de las actividades para la ejecución de un proyecto, tales como: materiales, equipos 

y herramientas menores, costos de transporte de materiales de acuerdo con la ubicación de 
canteras y/o materiales y demás fuentes de aprovisionamiento, costos de transporte de los 
materiales hacia cada uno de los sitios donde se construirá la obra, además los rendimientos 

basados tanto en la experiencia propia de la institución como en los datos del mercado.    
 

Para efectos de la retención en la fuente por renta, la Tesorería Municipal procederá de 
conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el 
proponente deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 

 
Los proponentes serán responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, 

retribución, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable, y la institución 
no aceptará reclamación alguna por estos conceptos. 
 

Para efectos del reconocimiento de los imprevistos se tendrán en cuenta la ley, doctrina y 
jurisprudencia, así como las siguientes consideraciones: 
 

- El evento invocado como (i) imprevisto, debe producir una perturbación suficientemente 
profunda en el equilibrio económico-financiero del contrato, de modo tal que se evidencie 

que se está ante un alea contractual anormal, que excede los cálculos que las partes 
pudieron hacer al contratar y que incluyen, normalmente, el alea común a toda negociación, 
que el contratante particular está obligado a tomar a su cargo.  

- El trastorno o perturbación del contrato no debe ser definitivo, sino, al contrario, temporal 
o transitorio, ya que, si así no fuera, no habría motivo para que el contratista reclamara la 
ayuda de la otra parte, que es admisible sólo para continuar la ejecución del contrato. 

Correlativamente, debe estarse en presencia de un contrato ya en curso de ejecución, 
puesto que debe el evento invocado como (i) imprevisto, debe ser posterior a la celebración 

del contrato, y cuyas prestaciones no estén enteramente concluidas, en este último caso 
no habría interés en ayudar a la ejecución de un contrato ya cumplido.  

- Es indispensable que el contratista, a pesar del trastorno producido, no haya suspendido 

por sí la ejecución del contrato. Si la imprevisión busca una ayuda al contratante para que 
éste no interrumpa el cumplimiento de sus obligaciones, y si aquél debe actuar como un 

colaborador de la administración pública, este requisito es de importancia transcendental, 
pues da razón a ese apoyo económico. La imprevisión, en consecuencia, impone la 
obligación de continuar con la ejecución del contrato, para abrir en favor del contratante 

particular el derecho a una indemnización.  
- La imprevisión no cubre ni asegura ganancias; sólo es una ayuda en las pérdidas. Por ello, 

y ésta es otra condición importante, por vía de la teoría de la imprevisión no deben cubrirse 

mailto:iealbania_alb@hotmail.com


 REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ 

MUNICIPIO DE ALBANIA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA ALBANIA 

NIT: 800.121.084-1 
DANE: 183029000619 

  

LIDERAMOS FORMACIÓN HUMANA Y LABORAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL 
CALLE 5 CARRERA 1 VÍA VEREDA LAS MERCEDES 

iealbania_alb@hotmail.com – Tel 3123068546  

todas las pérdidas sufridas por el contratista, sino las que sea menester cubrir para que el 
alea del contrato pase de un límite extraordinario o anormal a un límite normal o común. 

 
5. FORMA DE PAGO: 

 
La institución educativa Albania pagará al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente 
forma:   

 
En adelante La institución educativa, realizará un pago anticipado del 50% del valor del 

contrato, una vez se entregue el acta de inicio, plan de inversión del anticipo, factura y 
certificación bancaria. Los demás pagos parciales mediante el sistema de precio unitario por 
entregas parciales de obra y recibidas a satisfacción, hasta completar el monto del noventa por 

ciento (90%) del valor total del contrato previa certificación de cumplimiento expedida por el 
supervisor externo del contrato, acompañadas de la certificación de pago de obligaciones 
asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensión, riesgos profesionales, 

aportes a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA. 
 

Un último pago, correspondiente al diez (10%) del valor total del contrato de obra, de acuerdo 
con las cantidades realmente ejecutadas y recibidas a satisfacción, este desembolso se 
realizará previa suscripción del acta de recibo final de las obras a satisfacción por parte del 

supervisor y la institución educativa, así como de la aprobación de las garantías 
correspondientes señaladas, parafiscales y demás requisitos y una vez se haya liquidado el 

contrato. 
 
La firma adicional que refrenda las Actas; como la del ordenador del gasto de la institucion, 

permiten autorizar el pago del Acta al Contratista, sin adquirir responsabilidad por las 
cantidades y valores en ellas expresadas. 
 

El pago sólo se hará, previa Presentación del informe de ejecución del contrato por parte del 
contratista, el cual deberá ir acompañado del recibido a satisfacción del supervisor del contrato, 

de igual manera deberá acreditar el cumplimiento de pago de aportes al Sistema General de 
Seguridad Social y parafiscales según el caso, por parte del contratista, así como la respectiva 
presentación de cuenta de cobro y/o facturas.  

 
El Contratista deberá informar a la institución educativa la cuenta bancaria (corriente o de 

ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serán consignados o transferidos electrónicamente, 
los pagos que por este concepto le efectúe la institución.  
 

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 
 
La inversión se ampara con el certificado de disponibilidad No. 024-2025 del 08 de septiembre 

de 2025.  
 

V. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 
DESEMPATE 

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 

siguientes puntajes: 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Oferta económica 59,5 

mailto:iealbania_alb@hotmail.com


 REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ 

MUNICIPIO DE ALBANIA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA ALBANIA 

NIT: 800.121.084-1 
DANE: 183029000619 

  

LIDERAMOS FORMACIÓN HUMANA Y LABORAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL 
CALLE 5 CARRERA 1 VÍA VEREDA LAS MERCEDES 

iealbania_alb@hotmail.com – Tel 3123068546  

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y 

empresas de mujeres 
0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje 

de oferta económica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el siguiente 

cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 

siguientes puntajes: 

 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Oferta económica 59,75 

Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y 

empresas de mujeres 
0,25 

Total 100 

 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 
Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último 
año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y 

sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también 
afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra 

en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos 
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se 
aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de 

conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, 

sustituyan, adicionen o reglamenten. 

5.1. OFERTA ECONÓMICA   

La forma de pago es por precios unitarios.  
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NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A.I.U. Para 
calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el 

obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe entregarse firmada.  
 

NOTA 2: Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso 
al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se 
aproximará por defecto al número entero del peso. 

 
NOTA 3: El A.I.U y su discriminación deben estar en porcentaje (%). 

 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente 

proceso, los riesgos y la administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas 

y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben 

tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los 
documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y 

requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 
 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es únicamente de 
referencia, constituye una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda o 
interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios 

publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo 
establecido en para la presentación de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para 

que la entidad los pueda estudiar. 
 
AIU 

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la 
organización del constructor para poder desarrollar la administración, los imprevistos y la 

utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberá consignarlo y discriminarlo en 

la propuesta económica.  

Cuando el proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor 
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los proponentes no debe 

ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el presupuesto. En consecuencia, el 
proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la I y de la U, 

siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la entidad.  

Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el adjudicatario 

del presente proceso de contratación en la oportunidad establecida.  

CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
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A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando 
exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 

erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 

propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, 
así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximará 

por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea 
inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 
 

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de 

conformidad con el proceso del numeral 4.1.4.  

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 

ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación 
y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el 

artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros 
definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación 
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

- DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 

ECONÓMICA 

La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con 
las siguientes alternativas:  
 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de 

Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 
 
La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 

segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique 
en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por 

ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar 
el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]  
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  

 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 

absoluto  

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74  3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 
encuentran válidas. 
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Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 

puntos en la oferta económica.  
 

A. Mediana con valor absoluto 
 
La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 

alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se 
obtiene mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las 

propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana 
corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana corresponde al 
promedio de los dos valores centrales. 

 
𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 

Estatal. 
 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 

Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  
 

I.Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado 
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza 
la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

II.Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 

propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 

 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la 

mediana. 
 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
B. Media Geométrica 

 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el 

respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 
procedimiento:  

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  
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 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
 V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
 n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 
máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) 
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 60 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. 

C. Media Aritmética Baja 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio 

simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 60 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

60 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 

 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

 
D. Menor Valor 

La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica 

de menor valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad 

estatal. 
 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
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La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
60 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 
 
 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
5.2. FACTOR DE CALIDAD:  

 
5.2.1. Si el personal presentado como requisito habilitante cumple con los siguientes 

perfiles se hará acreedor de 20 puntos:  
 

CARGO FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA GENERAL TIEMPO DE 
DEDICACIÓN 

DIRECTOR DE 
OBRA 

Ingeniero Civil con 
mínimo quince (15) 

años de experiencia 
contados a partir de la 

fecha de vigencia de la 
matrícula profesional:  
 

ESPECIALISTA EN 
INGENIERIA AMBIENTAL 
 

DIPLOMADO EN 
SISTEMA DE 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
 

DIPLOMADO GERENCIA 
DE LA CALIDAD 1SO 
9001 DE 2015 

 

Acreditar la participación en 3 
proyectos como director o 

contratista, deberán 
corresponder a 

Mejoramiento, 
Mantenimiento o construcción 
de infraestructura física 

Institucional.  

20% 

RESIDENTE 
DE OBRA 

Ingeniero Civil con 
mínimo quince (15) 
años de experiencia 

contados a partir de la 
fecha de vigencia de la 

matrícula profesional.  
 

Acreditar la participación en 3 
proyectos como residente, 
deberán corresponder a 

Mejoramiento, 
Mantenimiento o construcción 

de infraestructura física 
Institucional.  

100% 

PROFESIONAL 
SST 

Deberá ser especialista 
en gerencia de la salud 
ocupacional, mínimo 

(09) nueve años. 
Deberá ser especialista 

en ingeniería ambiental, 
mínimo (05) cinco años 

Acreditar la participación en 3 
proyectos como profesional 
en seguridad deberán 

corresponder a 
Mejoramiento, 

Mantenimiento o construcción 
de infraestructura física 
Institucional 

20% 

 

5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos 

aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 

Trato Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 

además del Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los 

siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 
legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o 

del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 

puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 

diligenciar el Formato– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o 
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no 

obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 

o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato– Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 

Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 

relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) 

puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

5.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los 

puntos por este concepto se trasladarán al puntaje de la oferta económica] 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los 
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de 

contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad 
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la 

asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 

evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por 

ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

5.6. CRITERIOS DE DESEMPATE  

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 

seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes:  

 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 

4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes 
deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
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declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección.  

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 

2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 

civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.   
 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 

«Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 

mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores.  

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es 

el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato – Autorización 
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la 

respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 

mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el «Formato – Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para 

aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número 
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al 
número entero siguiente.  

 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en 

los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
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su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 

según corresponda, diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 

mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 

la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá 

en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 

persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 

– (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos 

los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 

«Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no 

es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 

trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 

persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  
«Formato – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 

identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 

aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 

de constitución de la persona jurídica. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 

el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 

por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 

cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 

estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 

los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento 

de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 

certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto 

determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el «Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 

o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 

del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 

reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el «Formato - Participación mayoritaria 
de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del proponente 
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plural)», junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso 
de reincorporación.  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 
son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato - 

Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 

lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato  – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», 

mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en 
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural. 

 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 

de la experiencia general acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 

del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 

que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 

personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación 
del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme», 
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño 

empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

 
Así mismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 

de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
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cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 

mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 

menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 
9.  Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.   
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se 
efectuará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad 

de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 

evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 
10.  Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el 

representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 
el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el 

documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta; y  
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo 

cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme». 
 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 

otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 

una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 

2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipymes en los términos del numeral 8. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, 

le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el número 1. 
 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir 

esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar 
su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 

cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado.  
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país 

de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se 
aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11  
 

VI. MATRIZ DE RIESGOS 
De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, a continuación, se identifican 

los Riesgos que afectan la ejecución del presente contrato: 
 
Ver anexo. 

 
La presentación de las ofertas implica la aceptación por parte del proponente, de la distribución 
de riesgos previsibles así efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las 

etapas subsiguientes. 
 

Con todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender (Y así se entenderá con su 
presentación) los costos directos e indirectos en que incurra el proponente para la ejecución 
del objeto a contratar, según la descripción que del mismo se ha hecho. 
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VII. EXIGENCIA DE GARANTÍAS 
En atención a la forma de pago definida para el presente proceso y para respaldar el 

cumplimiento de las obligaciones que adquiere en virtud del contrato que se celebre, en 
atención al análisis efectuado de los riesgos atribuidos a las partes, el contratista deberá 

constituir a favor de la INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA, una garantía que ampare. 
 
GARANTÍAS DEL CONTRATO. 

 
El contratista debe presentar una Garantía única de cumplimiento que cumpla con los 

parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de 

aclaración por el contratista dentro del término otorgado.  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento el Contratista deberá presentar la 

garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
contados a partir de la suscripción del contrato o término concedido por el supervisor, la cual 

requerirá la aprobación de la Entidad.  
 
Esta garantía tendrá las siguientes características: 

 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido 
en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, 
(iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA  

NIT. 800.121.084-1 

CLASE DE AMPARO VALOR 
ASEGURADO 

VIGENCIA DEL AMPARO 

Cumplimiento del Contrato. 10% del valor 
total del 

contrato 

Conforme al artículo 
2.2.1.2.3.1.12 del decreto 

1082 de 2015, la vigencia 
será por el plazo del 

contrato y seis (06) meses 

más. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales. Este 

amparo debe cubrir a la Entidad 
Estatal de los perjuicios ocasionados 

por el incumplimiento de las 
obligaciones laborales del contratista 
derivadas de la contratación del 

personal utilizado en el territorio 
nacional para la ejecución del 
contrato amparado 

 
El valor de esta 
garantía debe 

ser de por lo 
menos el diez 

por ciento 
(10%) del 

valor total del 

contrato. 

 
Esta garantía debe estar 
vigente por el plazo del 

contrato y tres (3) años 
más. 

Estabilidad y calidad de las obras 

ejecutadas entregadas a satisfacción 

Cinco (5) años 

contados a partir 
de la fecha de 
suscripción del 

Acta de Recibido 
definitiva de las 

obras. 

10% del valor total del 

contrato 
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Tomador  

 Personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el nombre 

o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 

Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los socios.  

 Estructura plural: Cuando el contratista sea una Unión 
Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes y la 

garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Información 

necesaria dentro de 
la póliza 

 Número y año del contrato  
 Objeto del contrato 
 Firma del representante legal del Contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $9.150.250,10 

aproximar a $9.150.251 

 

En atención a lo establecido el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Las garantías 
que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus 
obligaciones son: contrato de Seguro contenido en una póliza, Patrimonio autónomo, Garantía 

Bancaria, en cuyo caso la institución educativa, verificará el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas a favor de la entidad estatal requisitos del mecanismo empleado de acuerdo con lo 

establecido en el Decreto 1082 de 2015, el cual, en todo caso, deberá contener las coberturas 
antes mencionadas. 
 

Garantía De Responsabilidad Civil Extracontractual 
 

El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual 
de la Entidad con las siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA 
NIT. 800.121.084-1 

Tomador 

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado 

de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 

de esa manera. 
 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 

alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 

una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
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CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 

la misma.  

Valor 200 SMLMV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y INTITUCION EDUCATIVA ALBANIA NIT. No. 
NIT. 800.121.084-1 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas 

autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del 

artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

Número y año del contrato  

Objeto del contrato 
Firma del representante legal del contratista 

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar 
a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 

(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV. 

 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción 

de parte de la pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 

civil extracontractual. 
 
NOTA: El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea 

reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las 
garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la 

garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal 
de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar 
 

VIII. VERIFICACIÓN DE EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O 
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE 

 

Acuerdo 
Comercial 

 

Entida

d 
Estata

l 

Inclui
da 

Presupuesto del 

Proceso de 
Contratación 

superior al valor 

del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 
Comercial 

Alianza 

Pacific
o 

Chile Sí NO SI NO 

México N/A N/A N/A N/A 

Perú SI NO SI NO 

Canadá N/A N/A N/A N/A 

Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO 

Costa Rica SI NO SI NO 
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Estados Unidos SI NO NO NO 

México N/A N/A N/A N/A 

Unión Europea SI NO SI NO 

Comunidad 
Andina 

SI SI NO SI 

 
IX. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y OTROS.  

DENOMINACION DE 
LA MODALIDAD 

Contratación bajo Selección Abreviada por Menor Cuantía.  

FUNDAMENTO 
LEGAL: 

El artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia de los 
contratistas se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación 

pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base 
en las siguientes reglas:  
“(…) 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad 

de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características 
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 

destinación del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados 
para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…)” (Negrilla fuera de 
texto).  

 
En cumplimiento de los principios de transparencia, economía, responsabilidad, 

selección objetiva del contratista, eficiencia y buena fe y con el ánimo de 
garantizar la pluralidad de oferentes para la escogencia del contratista y de 
acuerdo con las siguientes condiciones que sean expuesto en el estudio previo. 

De acuerdo a lo anterior y a las características de los bienes, servicios a recibir y 
su valor, se aplicará la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA MENOR 
CUANTÍA.   

El proceso de contratación y el contrato que se adjudique en virtud de este se 
regirá por lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, 

artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes 
y reglamentarias. En lo que la citada disposición no regule particularmente, se 
aplicarán las normas comerciales y civiles vigentes y estarán sometidos a la 

jurisdicción de lo Contencioso Administrativo. 
El contrato que se derive del presente proceso de selección será de obra de 

acuerdo con las definiciones establecidas en la Ley 80 de 1993 en el Capítulo III, 
Artículo 32 del Numeral 1º y se pagará bajo la modalidad de a todo costo.  

CONVOCATORIA 
SUCEPTIBLE DE 
LIMITACIÓN A 
MIPYMES 

El presente proceso se podrá limitará a MIPYME, según el decreto reglamentario 
1860 del 2021, por lo que para el presente proceso se tiene un presupuesto 
oficial, inferior al lumbral para convocatorias limitadas a MIPYMES, razón por la 

cual SÍ es aplicable la limitación a MIPYMES. 
 

Los interesados en participar en el presente proceso contractual de conformidad 
con el artículo 5 del decreto 1860 de 2021, pueden solicitar la limitación del 
presente proceso siempre y cuando presentan las condiciones exigidas en la 
normatividad. 

CONVOCATORIA A 
VEEDURÍAS 
CIUDADANAS 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la 
institución convoca a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con 
la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, 

contractual y post contractual en el proceso de contratación objeto de esta 
convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que 

consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen 
durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara  toda la información y 
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Estructurador Técnico:  

 

 
 
 
RICARDO NUÑEZ MONTILLA 

Firma  

 
 

documentación pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de 

contratación www.contratos.gov.co. 

INESCINDIBILIDAD 
DEL PROCESO 

CONTRACTUAL 

Los extremos contractuales asumen que el proceso contractual en cada una de 
sus etapas hace parte integral del presente proceso, por ende, cualquier tipo de 

diferencia entre el presente documento con lo relacionado en la totalidad del 
proceso contractual, hace parte de forma intrínseca del mismo y es exigible como 
si se estipulara como clausula u obligación acá pactada. Cualquier diferencia entre 

los documentos contractuales podrá ser aclarada por la administración, si la 
aclaración genera algún tipo de imposibilidad de presentación de propuesta, 

podrá efectuarse dando garantía a los principios de la contratación.  
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