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LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015

MARCO LEGAL | (110 2.2.1.2.1.2.1, MODIFICADO POR EL DECRETO 1860 de 2021.

ENTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA

AREA RESPONSABLE | RECTORIA ACADEMICA

CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA INFANTIL PARA NINOS Y NINAS EN

OBJETO LA INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA

CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS

PRESUPUESTO | 5CHENTA Y TRES PESOS MCTE ($53.507.683,00)

CcODIGO BPIN N/A

CLASE DE
CONTRATO CONTRATO OBRA PUBLICA.
FECHA 02/09/2025

I. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El marco normativo previsto en la Constitucion Politica de Colombia consagra la planeacion de
los organismos del Estado, en armonia con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, preceptos que constituyen el cuerpo juridico que obliga a
los servidores publicos a someter la accidn contractual a requisitos de planificacidon que permita
el adecuado manejo del gasto publico y la satisfaccion de las necesidades colectivas, y con ello
el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion
estatal. Asi, la planeacién entendida como la organizacion ldégica y coherente de las metas y
los recursos para desarrollar un proyecto es pilar fundamental de la contratacién estatal.

De hecho, el Estado, al contratar bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los fines
constitucionales, debe procurar invertir correctamente los recursos publicos, de alli la
importancia que la actividad contractual sea el fruto de la planeacion, el control y el seguimiento
por parte de los servidores publicos, toda vez que la etapa precontractual determina, en buena
medida, el éxito o el fracaso de los procesos de seleccidon o de los contratos que se suscriban.
Por lo tanto, se ha estructurado la ineludible obligacidn para las entidades publicas de elaborar,
con ocasion de un proceso contractual, unos Estudios Previos que permitan evidenciar y
justificar suficientemente una necesidad determinada. En consideracién a lo anterior, debe
indicarse que todo proceso de contratacién estatal imperiosamente tiene que ser el resultado
de la aplicacién de los parametros del Estado Social de Derecho, organizacion juridica - politica
que tiene como meta exclusiva la satisfaccion del interés general.

El objetivo principal del Estado es el logro del bienestar social, donde su eficiencia se medira
en relacion con todas aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Pues bien, teniendo en
cuenta la responsabilidad de la Administracidon Municipal de garantizar los derechos y deberes
de los ciudadanos dentro de su territorio, requiere de todo un equipo tanto humano como
material para satisfacer las necesidades que surjan en dicha poblacién, de ahi que de
conformidad con el Articulo 2 de la Carta Fundamental son fines esenciales del Estado, entre
otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién. Para el desarrollo de estos
mandatos vinculantes, la Carta Politica ha disefiado en su parte orgdnica toda una
superestructura conformada por érganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los
diferentes frentes del accionar estatal poseen un marco de competencias fijado desde el mismo
texto constitucional, aunque desarrollado especialmente en la Ley.
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Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Politica ha disefiado en su
parte organica, toda una superestructura conformada por 6rganos y entidades que al tiempo
que tratan de cubrir los diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco de
competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado especialmente
en la Ley.

Articulo 11 de la ley 715 de 2001, articulo 13 del decreto 4791 de 2008, decreto 4807 de 2011,
compilado en el decreto 1075 de 2015, decreto 1082 del 2015.

La norma técnica colombiana, NTC 6705/2023 Elaboracién de planes de infraestructura escolar
actualizado el 17 de enero de 2024, establece la reglamentacién de contratacion para
instituciones educativas en Colombia.

La norma técnica colombiana, NTC 4595/2015 Enfoca el planeamiento y disefio de las
instalaciones ambientales escolares, establece la reglamentacion de contratacidn para
instituciones educativas en Colombia.

Conforme a lo anterior, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general. Asi mismo
se prevé que dentro de los fines del estado esta el de servir a la comunidad, promover, la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, los derechos y deberes
consagrados en la constitucidn, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica y administrativa y cultura de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad nacional y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia del orden publico. Para tal fin las autoridades de la republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su honra, vida, creencias, bienes y
demas derechos y libertades, con el objetivo de asegurar el cumplimiento de los fines esenciales
del estado y de los particulares.

El articulo 2° de la Constitucion Nacional, establece que son fines esenciales del estado: Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion. (...).

La Constitucién Politica, en su articulo 20, establece que: "Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Las autoridades de la republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado”. De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Constitucidn
Politica, es obligacién de la entidad cumplir con los fines esenciales del Estado, sin perjuicio de
las competencias establecidas en otras disposiciones legales.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 120° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y del 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 la Institucién Educativa Albania del Municipio de
Albania - Caqueta publica los estudios previos para la realizacion del proceso de seleccion del
contratista que adelantara la obra denominada CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA
INFANTIL PARA NINOS Y NINAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO
DE ALBANIA CAQUETA,, segun lo prevé el articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia,
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién son finalidades del
estado y serd objetivo fundamental de su actividad y la solucion de las necesidades
insatisfechas de salud, de educacién, de saneamiento y agua potable, de recreaciéon y sano
esparcimiento los cuales deben ser prioritarios.
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En la institucion educativa de Albania se ha evidenciado que las mayores dificultades y
debilidades del sector ambiental gira en torno a la existencia de un gran desconocimiento de
lo que es el cambio climatico en realidad, bien por deficiencia de informacién o por
desinformacién interesada. Los servicios ecosistémicos hacen posible la vida humana, por
ejemplo, al proporcionar alimentos nutritivos y agua limpia; al regular las enfermedades y el
clima; al apoyar la polinizacion de los cultivos y la formacion de suelos, y al ofrecer beneficios
recreativos, culturales y espirituales. La biodiversidad, al igual que los servicios ecosistémicos,
ha de protegerse y gestionarse de forma sostenible.

El crecimiento de la poblacién y las altas concentraciones de habitantes pueden causar serios
dafios en los fragiles recursos ambientales y naturales de la institucion, adicionalmente, la
preservacion de sistemas de areas con vegetacion puede mejorar la calidad de vida y
proporcionar a la poblacidn lugares naturales para salvaguardar la calidad de preciados
recursos como el aire y el agua, generacién de microclimas y proveer lugares de recreacion.

Para solventar esta necesidad, se requiere la celebracion de un Proceso de Contratacion
mediante Menor Cuantia en los términos y condiciones legales, especialmente las Leyes 80 de
1993, 1150 del 2007, 1474 del 2011 y Decreto 1082 del 2015, en el cual se contrate la
ejecucién de la CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA INFANTIL PARA NINOS Y NINAS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA, con una persona
juridica o natural, con experiencia e idoneidad para este tipo de labores constructivas en
procura de cumplir el objetivo planteado.

En consecuencia, la institucion educativa, considera conveniente adelantar un proceso seleccidon
contractual, y de esta forma suplir la necesidad que afronta la administracion municipal de
ALBANIA, permitiendo el cumplimiento de las funciones y actividades que le competen.

Plan de adquisiciones de la entidad.

Se verificd previamente que la presente contrataciéon se encuentra incluida en el Plan de
Adquisiciones de la entidad (PAA) para la vigencia 2025, de acuerdo a los lineamientos de la
Agencia Nacional para la Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (SECOP).

De acuerdo con lo expuesto se hace oportuno y necesario realizar una invitacion publica a fin
de celebrar un contrato de OBRA PUBLICA con una persona natural o juridica que ofrezca las
condiciones requeridas y que presente la oferta mas favorable para los intereses de la entidad
cumpliendo con los requisitos habilitantes exigidos para llevar a cabo el objeto de la presente
contratacion.

II. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO: CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA INFANTIL PARA NINOS Y NINAS EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA DEL MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ESENCIALES:

Para los efectos propios del presente Proceso de Seleccion, las condiciones y las cantidades
minimas exigidas seran las siguientes:
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PRESUPESTO ESTIMADO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA BATERIA SANITARIA INFANTIL DE NINOS Y NINAS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA DE ALBANIA CAQUETA

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VR UNITARIO VRTOTAL
PRELIMINARES
1|LOCALIZACION Y REPLANTEQ M2 455/$  5.50000|$  250.250,00
2|EXCAVACION MANUAL PARA CIMENTACION M3 4,48 $ 95.00000|$  425.148,75
3|NIVELACION DE TERRENO EXISTENTE M2 455/$  5.50000|$  250.250,00
4(INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS GL 1| $ 800.000,00| $  800.000,00
$ 1.725.648,75
CONCRETOS REFORZADOS
4|ZAPATAS 60X60 UND 9( $ 350.000,00 | $ 3.150.000,00
5(VIGAS DE CIMENTACION 25X25 M3 2,53| $ 950.000,00 | $ 2.404.687,50
6|COLUMNAS 25X25 H: 3,00 UND 9( $ 520.000,00 | $ 4.680.000,00
7|viGAS AEREAS M3 2,53| $ 1.250.000,00 | $ 3.164.062,50
$ 13.398.750,00
MAMPOSTERIA, PANETES Y PISOS
8|MAMPOSTERIA EN LADRILLO H 4 M2 130| $ 52.000,00 | $ 6.760.000,00
9[PANETE 1:3 M2 260| $ 17.000,00 | $ 4.420.000,00
10|ESTUCO SOBRE PANETE M2 260| $ 15.000,00 | $ 3.900.000,00
11|MORTERO PARA PISO 5 CM M2 455| ¢ 72.000,00 | $ 3.276.000,00
12|MORTERO PARA PISO EXTERNO ANDEN 5CM M2 10,5 ¢ 72.00000 [ $  756.000,00
$ 19.112.000,00
ESTRCUTURA METALICA
13|PERFILES METALICOS PARA CUBIERTA 4X8 CAL. 16 ML 56| $  20.000,00 | $ 1.120.000,00
14|CUBIERTA EN TEJA ARQUITECTONICA PREPINTADA M2 66,5/ $ 52.000,00 | $ 3.458.000,00
15|PUERTAS PRINCIPALES 1X2 UND 2| $ 750.000,00 | $ 1.500.000,00
16|REJILLAS DE VENTILACION 0,50X2 UND 4| $ 250.000,00 | $ 1.000.000,00
17|PUERTA PARA BANOS 0,60X2 UND 7| $ 450.000,00 | $ 3.150.000,00
$ 10.228.000,00
ACABADOS, ELECTRICOS Y SANITARIOS
18[TASA PARA BANOS INFANTIL UND 7| $ 250.000,00 | $ 1.750.000,00
19|ORINALES INFANTILES UND 2| $ 250.000,00|$  500.000,00
20|INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS LUMINARIAS GL 1| $ 1.170.784,25 | $ 1.170.784,25
21|CERAMICA PARA PISO M2 455| $  55.000,00 | $ 2.502.500,00
22|PINTURA EN VINILO TIPO 1 M2 260l $ 12.000,00 | $ 3.120.000,00
$ 9.043.284,25

TOTAL GENERAL

2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

| $ 53.507.683,00

Luego de analizado el documento que consagra los Cddigos Estandar de Productos y Servicios
de Naciones Unidas —UNSPSC- y el Manual para la Codificacion de Bienes y Servicios, expedido
por Colombia Compra Eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente
proceso de seleccién se identifica y/o relaciona con lo siguiente:

CODIGO UNSPSC

NOMBRE UNSPSC

95121700

EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

72151900

SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA
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3. LUGAR DE EJECUCION.

El objeto del contrato que se derive del presente proceso de seleccién se desarrollarad en el
Municipio de Albania en la institucidon Educativa Albania y donde sea pertinente conforme al
objeto contractual

4. PLAZO DE EJECUCION.
El plazo de ejecucién del presente contrato sera de DOS (02) MESES, contados a partir de

la Orden de Iniciacion que impartird la institucién educativa, en todo caso sin superar el 30 de
diciembre de 2025.

Plazo De Liquidacién: Liquidacion de mutuo acuerdo se realizara dentro de los seis (06) meses
siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién. En caso de no ser posible la
liquidacién de mutuo acuerdo se procedera conforme lo exige la ley.

5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a) Dar cumplimiento a todo costo al objeto y las obligaciones contractuales, en el plazo
establecido.

b) Acatar la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

c) Presentar los documentos necesarios para el perfeccionamiento, legalizacion y la ejecucion
del contrato

d) Contar con el personal que se requiera para cumplir cabalmente el cumplimiento del
personal minimo exigido. Ademas, debe garantizar que todos los trabajadores en mision
cuenten con su debido examen médico fisico de ingreso, de ser el caso.

e) Cumplir con las condiciones y medidas de bioseguridad implementadas por el gobierno
nacional para a activacién de la actividad comercial del sector de obras de infraestructura.

f) Contratar por su cuenta y riesgo, con plena autonomia para ello, el personal necesario,
conveniente e idéneo para la ejecuciéon del contrato. Asi mismo el personal antes de iniciar
la ejecucidén del contrato debera presentar las afiliaciones de ley a la Seguridad Social
Integral (Salud, Pensidn, Riesgos Profesionales) y Aportes Parafiscales (SENA, ICBF y Caja
de Compensacién Familiar). Deberd también responder por todos los salarios y
prestaciones sociales, indemnizaciones y/o los honorarios de todo el personal vinculado
en la ejecucion del contrato, cuando corresponda.

g) El informe debera contener los avances y novedades propias de dichas actividades de
manera peridédica y comentarios sobre la prestacién del servicio. Este informe serd
requisito indispensable para la cancelacion de la cuenta respectiva.

h) Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse
o en la que coadyuve su personal o sus subcontratistas contra la institucion educativa, por
causa o con ocasion del contrato.

i) Efectuar la programacion de actividades y velar por el fiel cumplimiento de las mismas.

j) Realizar dichas actividades con el cuidado y diligencia necesarios, de manera que el objeto
del contrato se cumpla en la forma y en el término previsto; coordinando con el personal
que designe la institucion educativa, la ejecucion del contrato en la medida que el
cumplimiento de éste lo demande.

k) Permitir y facilitar la supervision del desarrollo de las actividades del contrato, en cualquier
momento que lo estime conveniente la institucidon educativa.

1) Informar de inmediato cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realizaciéon o
el cumplimiento del contrato.

m) Entregar al supervisor las facturas y soportes relacionados con el cumplimiento del objeto
contractual, tales como registro fotografico, actas de entrega, etc.
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n) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

0) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

p) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo a la Alcaldia Municipal y ejercer sus
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y
respeto para los demas

q) Estar afiliado en los sistemas de pensidn, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera
lugar, como requisito de perfeccionamiento o legalizacion del contrato.

r) Efectuar pagos de seguridad social del contrato suscrito con ocasiéon a este tramite
contractual.

s) Dar cumplimiento a los cronogramas presentados.

t) Garantizar la calidad del servicio.

u) Realizar el pago de la estampilla pro universidad equivalente al 0.5% del valor total del
contrato, como requisito de perfeccionamiento o ejecucion o inicio del contrato, solo bajo
la autorizacion del supervisor podra darse inicio si el cumplimiento de este requisito.

v) Desarrollar los mecanismos necesarios para la prevencidon de riesgos y accidentes en
relacion con el servicio.

w) Cumplir con las normas laborales vigentes por la legislaciéon colombiana.

x) Suscribir el acta de inicio dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion de contrato
0 su equivalente.

y) Atender todas las obligaciones de ndémina, personal, dotaciéon y seguridad social
pertinentes y aplicar las normas propias de su reglamento interno, de ser el caso.

z) Las demads que se desprendan de la naturaleza del contrato.

6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto antes
mencionado el contratista debera cumplir con las siguientes:

a) Elaborar oportunamente el acta de inicio conjuntamente con el supervisor del mismo.

b) Presentar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y la ejecucién del
contrato.

c) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administraciéon o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

d) Realizar el pago por concepto de seguridad social integral (Salud, Pensién y riesgos
profesionales) y parafiscales segun el caso

e) Cumplir con la propuesta presentada la cual hace parte integral del contrato.

f) Ejecutar dentro del tiempo pactado y acorde con la programacion entregada y aprobada
por el supervisor las obras que son objeto de la presente contratacion.

g) Atender de manera inmediata las observaciones que correspondan por el objeto
contratado por parte del supervisor.

h) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones o en
trabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecucién como en el desarrollo
del contrato.

i) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del
contrato.

j) Informar inmediatamente a la institucion, y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o0 amenazas de quienes actlien fuera de la ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho.

k) Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003.

1) Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato.
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m) Presentar informe de las actividades desarrolladas en cumplimento del objeto
contractual, con las respectivas evidencias fotograficas, planillas de atencion, soporte de
pago de estampillas y pago de seguridad social.

n) Las demas que sean inherentes y necesarias a la ejecucién de este contrato, es decir, con
el objetivo de cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

7. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

a) Suministrar la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto del contrato.

b) Disponer que los servidores respectivos colaboren armdnicamente con el CONTRATISTA
para el desarrollo del objeto contractual.

c) Realizar el pago oportunamente de acuerdo a la forma de pago establecida en el contrato.

d) Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el Sistema General de Seguridad
Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

e) Las demas que surjan en el desarrollo del objeto contractual.

8. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La institucidon educativa de Albania ejercera el control y la vigilancia de la ejecucién de los
trabajos a través de la persona designada por el rector académico, o quien haga sus veces.

De conformidad con lo establecido en los articulos 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de
tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que vigilancia a la correcta
ejecucioén del contrato se efectuara a través de un supervisor.

La interventoria y/o supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico a la ejecucion del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se
requiere de un conocimiento especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por
la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los interventores estan
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucién contractual y seradn responsables de mantener formada a la entidad de los hechos o
circunstancias que pueda constituir actos de corrupcidn tipificados como conductas punibles, o
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

III. CONDICIONES HABILITANTES PARA PARTICIPAR.

De conformidad con lo establecido en decreto 1082 de 2015, para la seleccion de la oferta mas
favorable se tendra en cuenta la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o formulas. El contratista con la presentacién de la oferta se compromete a dar
cumplimiento a los requerimientos técnicos indicados en los pliegos de condiciones y su anexo
técnico.

"En aplicacién a la sentencia del CONSEJO DE ESTADO CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO- SECCION TERCERA SUBSECCION C - CONSEJERO
PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA Bogota D.C, veintiséis (26) de noviembre
de dos mil quince (2015).- Radicacién numero: 850012331000201100109 01 (51376).- A.
Regla general:

1. Distincién entre requisitos habilitantes y factores de escogencia, los primeros se refieren a
las condiciones de los oferentes, sélo son objeto de verificacion (cumple o no cumple) y, por
ende no otorgan puntaje, salvo en algunos procesos de seleccién en los que, por la naturaleza
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del objeto o servicio materia del contrato, se requiere que algunos de ellos sean calificados,
deben ser adecuados y proporcionales a la naturaleza y al valor del contrato que se pretende
celebrar, tales como la capacidad juridica, las condiciones de experiencia y la capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes y los segundos, son los que califican la
propuesta (no al proponente) que por cierto son los Unicos susceptibles de ponderacion y
asignacion de puntaje o calificacion (articulo 5 de la Ley 1150 de 2007).

2. Lo que se puede subsanar o sanear es la prueba de las condiciones habilitantes:
pero no el requisito como tal, porque resultaria materialmente imposible tratar de
subsanar algo que no existe.

3. Se limitd la posibilidad con la Ley 1150 de que algunos de los requisitos habilitantes pudieran
ser, a la vez, factores de ponderacion de las propuestas: lo cual sucedia con mucha frecuencia
en los procesos de seleccién que se adelantaban en vigencia de la Ley 80 de 1993.

4. Ni en vigencia de la Ley 80 de 1993, ni en vigencia de la Ley 1150 de 2007, les esta
permitido a las autoridades rechazar las propuestas por cualquier tipo de deficiencia: pues
todos aquellos requisitos o documentos que no son necesarios para la comparacion de las
propuestas carecen de la virtualidad para hacer que se produzca el rechazo.

5. Si el oferente adquiere la experiencia minima exigida por los pliegos de condiciones después
de presentar su oferta y durante el proceso de seleccién, no hay forma de que pueda resultar
habilitado, por una parte, porque, como se dijo anteriormente, la misma ley prohibe completar,
adicionar, modificar y mejorar las propuestas y, por otra parte, porque la propuesta no puede
condicionar la adjudicacion.

6. Todos los requisitos habilitantes se deben cumplir al momento de presentar la propuesta, lo
qgue significa que el oferente no puede pretender adquirir o completar las condiciones minimas
de participacion en desarrollo del proceso de seleccidn.

7. La entidad contratante es la que establece el término que considere razonable para que los
proponentes subsanen las propuestas.”

CAPACIDAD JURIDICA: HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD: HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD DE FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABILITADA/NO HABILITADA

El cumplimiento de los anteriores requisitos no otorgara puntaje, la verificacion del aporte de
la documentacion solicitada se analizard de conformidad con lo establecido en el numeral 15
articulo 25 de la ley 80 de 1993, en el articulo 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474
de 2011, en el Decreto Ley 019 de 2012, el decreto 1082 de 2015 y en lo sefialado en este
pliego de condiciones.

La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas se hard a través de la
informacion contenida en el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes que
lleva la Cdmara de Comercio y que debera aportar cada oferente con su propuesta. No obstante,
en los casos en que se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los
contenidos en el mencionado certificado, la entidad podra solicitar el aporte de documentos
adicionales y hacer la verificacién en forma directa. Si de esta verificacion preliminar resultare
que la propuesta no se ajusta a los presentes pliegos de condiciones, si se configura en ella
alguna de las causales de rechazo y/o si no subsané en el tiempo estipulado en este documento
o determinado por el (;omité Evaluador, alguno de los requisitos habilitantes, la propuesta sera
declarada como NO HABIL y no se tendra en cuenta para proceder a su evaluacion.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes Documentos
objeto de verificacion
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1. CONDICION GENERAL.
1.1. PERSONA NATURAL: Contar con viabilidad juridica para prestar el servicio.

1.2. PERSONA JURIDICA: Ademaés de los requisitos exigidos para personas naturales, las
personas juridicas deberan acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio, el cual debe haber
sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion
de la oferta prevista en el cronograma, en el que conste los siguientes aspectos:

e El objeto social debera estar relacionado directamente con el objeto y
actividades comerciales exigidas en el presente proceso de contratacion.

e Lacalidad del representante legal de quien suscribe la propuesta, las facultades
para obligar a la persona juridica, a presentar la Oferta, realizar la revisiéon de
la coherencia y consistencia de la oferta econdmica, celebrar, ejecutar y liquidar
el contrato, en caso de requerirlo aportar la respectiva autorizacion del drgano
social competente.

e La duracién de la persona juridica no podra ser inferior al termino de duracién
del contrato y un (1) afio mas, acorde con lo estipulado en el articulo 6 de la
ley 80 de 1993.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nhombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

1.3. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: En el caso de uniones temporales o

consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social o actividad
comercial que se encuentre comprendido o relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccién y los requisitos exigidos para la persona natural. En todo caso el consorcio o la unién
temporal deberd en conjunto, acreditar que sus objetos sociales o actividades comerciales
comprenden relacionado con el objeto del presente proceso.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos,
sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado
certificado, cumpliendo ademas con todos los requisitos sefialados con antelacion.

1.4.0FERENTES EXTRANIJEROS: Las personas naturales extranjeras sin residencia en
Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir
los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la presente
Invitacion Publica, cumpliendo con los requisitos exigidos segun su participacion, asi como
para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
gue participen en Consorcio o Uniéon Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién
Temporal con los requisitos sefialados en la presente Invitacion Publica relacionados con la
autenticacion, consularizacién y traduccidn; particularmente con lo exigido en el Cédigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal.

2. CONDICIONES HABILITANTES JURIDICAS DEL PROPONENTE:
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@) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera estar diligenciada conforme al modelo
contenido en el Anexo No. 1 — Carta de presentacion de la propuesta y suscrita por el
proponente. Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica o cualquiera de las
formas de participacion conjunta, debera estar suscrita por el representante legal de la misma,
debidamente facultado en los términos de ley.

Los proponentes deberdn manifestar que no se encuentran incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucidon
Politica, los articulos 8 de la Ley 80 de 1993 y 18 de Ley 1150 de 2007, paragrafo del articulo
38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario Unico) y el art. 60 de la Ley 610 de 2000 y
demas normas concordantes.

Nota Importante. Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente a través de
su Representante Legal tratdndose de personas juridicas, y/o personas designadas para
representar el Consorcio o Union Temporal, o apoderado, segun el caso; y acreditar la facultad
o autorizacion que tiene el Representante Legal del correspondiente dérgano social, para
comprometer a la persona juridica por el valor total de la propuesta y/o para suscribir y ejecutar
el contrato en caso de serle adjudicado, si fuere el caso

b) ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Cédigo de Comercio, los proponentes,
personas naturales o juridicas nacionales que ejerzan una actividad comercial o mercantil,
deberan acreditar su existencia y representacion legal o inscripcion en el registro mercantil
respectivamente, mediante la presentacion del certificado expedido por la Cdmara de Comercio
o por la entidad competente con no mas de treinta (30) dias calendario de anticipacién a la
fecha de cierre de la presente convocatoria, en el que conste que el objeto social incluye la
realizacidon de actividades relacionadas con el presente proceso de seleccién.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberdn comprobar su existencia y representacién legal de conformidad con las
normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en el Pliego de Condiciones para la
presentacién de documentos expedidos en el extranjero.

La sociedad debe tener una duracion no inferior al plazo del contrato y un afio mas (Articulo 6
Ley 80 de 1993).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente deberd anexar la correspondiente autorizacion impartida en forma previa a la
presentacion de la propuesta por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga
esa funcion donde lo faculte especificamente para presentar la propuesta en esta el proceso y
celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal,
el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se
desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera
igualmente adjuntar la autorizacién especifica impartida en forma previa a la presentacion de
la oferta para participar en este proceso y suscribir el contrato con la institucion, en caso de
resultar seleccionado.
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Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto
de la Sucursal como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos,
sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado
certificado, de no hacerlo la propuesta sera rechazada.

Seran RECHAZADAS las propuestas en aquellos eventos en que el certificado de existencia y
representacién o cualquier otro documento que logre establecerse que el oferente o uno
cualquiera de los integrantes en casos de consorcios o uniones temporales esté afectados con
embargos judiciales que afecten en mas de un cincuenta por ciento (50%) sus activos o que
con la medida judicial no permita la ejecucion contractual

C) CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Cada uno de los proponentes, (Persona Natural, Persona Juridica) o los integrantes del
Consorcio y/o Unién temporal), deben acreditar mediante la presentacion del Registro Unico
de Proponentes expedido dentro de los treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso, que se encuentran debidamente inscritos, clasificados en el
Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015, en actividades, especialidad y grupos
acorde a la presente contratacion.

d) AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE

En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal de las personas
juridicas para presentar propuesta, asociarse o contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera presentar la respectiva autorizacién expresa del 6rgano competente, conforme a sus
estatutos, en la cual se le faculte para participar en la conformaciéon de formas conjuntas,
presentar la propuesta y firmar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta hasta por
el valor del presupuesto total del presente proceso de seleccion.

Las personas juridicas integrantes de formas conjuntas, que lo requiera, debera aportar dicha
autorizacion.

En el caso en el cual, el oferente singular o plural no tenga limitaciones para comprometerse
y adquirir obligaciones; debera acreditarlo mediante certificacion expedida por el
representante legal o el oferente singular.

€) CONSTITUCION DE FORMAS CONJUNTAS

Cuando la propuesta la presente un consorcio, unién temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona
natural o juridica. Adicionalmente, deberd anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente
facultados, en el que conste la constitucidon de la uniéon temporal o el consorcio, segun
corresponda, en el cual constara lo siguiente: (Anexo 2)

e La identificaciéon de cada uno de sus integrantes: Nombre o razdén social, tipo y
numero del documento de identificacién y domicilio.

e El objeto del consorcio, la uniéon temporal o asociacion, el cual debera ser el mismo
del objeto a contratar.

e La designacion de un representante que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacion del consorcio, unién temporal o asociacién, entre las cuales
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debe incluirse expresamente la de presentar la oferta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de
resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos
contractuales que resulten necesarios. Igualmente deberd designarse un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e Indicacién de los términos y extension de la participacion de cada uno de ellos en la
propuesta y la ejecucion del contrato, de cada uno de los integrantes de la forma
asociativa, asi como las reglas basicas que regulardn sus relaciones, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la institucién
educativa.

e Cuando en el documento de conformacidén de la uniéon temporal no se discriminen los
términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, de cada
uno de sus integrantes, se entenderd que su participacidn es por porcentajes
equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, la institucion educativa, las
aplicara por igual a todos los integrantes.

e Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente. La sumatoria de la participacion de los integrantes debera
ser igual al 100%.

e La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso
comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y tres (3) afios mas, después
de finalizado el objeto del contrato del presente proceso de seleccion.

El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben
tienen la representacion y capacidad necesaria para dicha constitucidon y para adquirir las
obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Una vez presentada la propuesta, el proponente no podra modificar los literales a y c, del
presente numeral ni tampoco alguno de los integrantes podra desistir o ser excluido en la
participacion, so pena de incurrir en causal de rechazo de la propuesta.

f) CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

Si el proponente es PERSONA JURIDICA, deberd adjuntar con su oferta, el ANEXO No.
3 - CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo
la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Esta certificacion debera estar suscrita por el revisor fiscal de la persona juridica, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera
adjuntar certificacion en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el
representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se entiende presentada bajo
la gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta.

i. Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar documento que acredite la

afiliacion al Sistema de Seguridad Social (salud y pensiones), junto con la fotocopia de la
planilla de pago de los aportes del mes del cierre del proceso, la cual deberad contener
minimo la siguiente informacién:

1. Datos generales del aportante
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2. Datos generales de la planilla (nimero de planilla. tipo de planilla, referencia
de pago, etc.)

3. Valor pagado

4, Periodo pagado

5.

6.

Tipo de aportes
Fecha de pago

Si la persona natural es empleador, ademas de lo anterior, deberd adjuntar las constancias
de pago de aportes de sus empleados correspondientes a los Ultimos seis (6) meses
anteriores al cierre del proceso.

En el caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera
adjuntar certificacién en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante
legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del
juramento con la sola presentacién de la oferta.

Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes
debera presentar de manera independiente el requisito aplicable segln su naturaleza.

g) CEDULA DE CIUDADANIA

Deberad también acompafiarse fotocopia legible del documento de identidad de la persona
natural, el representante de la persona juridica o del representante e integrantes del
consorcio o unioén temporal, asi como del apoderado debidamente constituido, segun el caso.

h)COPIA LIBRETA MILITAR:

Deberd anexar copia de la libreta militar tratdndose de varén menor de 50 afios del
representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta
persona natural; en caso de consorcio, unidon temporal o propuesta avalada, se debera
presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la
propuesta. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento
donde conste que la situaciéon militar se encuentra definida.

i) IDENTIFICACION TRIBUTARIA - (RUT):

Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberan
allegar copia del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que
en él se deben inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio
de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el
Registro Unico Tributario (RUT).

j) VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, en
concordancia con lo sefialado en el inciso tercero del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
institucion verificara que el proponente, sea persona natural o juridica y sus miembros en el
caso de formas de participacion conjuntas, no se encuentre registrado en el boletin de
responsables fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
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Igualmente, el proponente debera aportar el correspondiente certificado de antecedentes
fiscales del proponente si es persona natural; del representante legal y la persona juridica
o de todos los integrantes cuando se trate de propuestas conjuntas.

k) VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE

La entidad verificard que el proponente, sea persona natural o juridica y sus miembros en el
caso de formas de participacion conjunta, no registre sanciones ni inhabilidades vigentes en
el sistema de informacién de registro de sanciones e inhabilidades SIRI de la Procuraduria
General de la Nacién.

Igualmente, el proponente debera aportar el correspondiente certificado de antecedentes
disciplinarios del proponente si es persona natural, del representante legal y de la persona
juridica o de los miembros cuando se trate de propuestas conjuntas.

I) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA: La Administracion Municipal verificara con
base en los antecedentes judiciales y el certificado de medidas correctivas que los
proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales, con
excepcion de las sociedades andnimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el
Representante Legal en forma previa a la suscripcion del certificado de inhabilidades e
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno
de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales.

Para realizar la verificacion de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link:
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/

Para realizar la verificacion de las medidas correctivas, acceder al siguiente
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

En caso que el oferente persona natural o el representante legal de la persona juridica,
segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el
oferente serd rechazado.

M)COMPROMISO ANTICORRUPCION

La oferta debera estar acompafiada del ANEXO No. 4 - CERTIFICADO DE COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el proponente o su representante Legal.

N) CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

La oferta deberd estar acompafiada del ANEXO 5 - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito por el Proponente o0 su
representante legal.

0) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los pardametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA

beneficiario NIT. 800.121.084-1

Amparos Lo§ perjuicios derivgdos del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los socios.

¢ Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Tomador

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que
el proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena
de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA 1: La garantia de seriedad de la Oferta deberd cubrir los eventos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: Constancia de pago: Debera adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva
garantia.

NOTA 3: En coherencia al articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

pP) AUTORIZACION PARA NOT;FICACI(’)N DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
ATRAVES DE CORREO ELECTRONICO (Anexo de la Convocatoria).

) CONSULTA EN EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL -RUES-
Para efectos de verificar que los posibles proponentes y/o integrantes del oferente plural,
no tengan multas ni sanciones; actuacién que sera surtida por el Comité Evaluador.

LIDERAMOS FORMACION HUMANA Y LABORAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL
CALLE 5 CARRERA 1 VIA VEREDA LAS MERCEDES

iealbania_alb@hotmail.com - Tel 3123068546



mailto:iealbania_alb@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE ALBANIA
INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA
NIT: 800.121.084-1
DANE: 183029000619

3. CONDICIONES HABILITANTES TECNICAS.

3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

3.1.1. GENERAL.

Contrato - _Codigo del QIa!sificador de Cuantia - SMMLV Codig_o del Clasific_:a_dor
Bienes y Servicios de Bienes y Servicios

Haber contratado y ejecutado dos (02)

contratos de obra con entidad publica .
. ! La sumatoria de los 30101700, 30111900,
donde su objeto contemple la construccion contratos sea Mayor o | 30103600, 72151900,

0 mejoramiento de infraestructura y que - o
estos tres registren cada uno el 100% de igual al 200% del 72151400, 72152000,

la Codificacion de la obra publica en el
sistema UNSPSC exigida.

presupuesto oficial 72152200, 72152500

3.1.2. ESPECIFICA.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Haber contratado y ejecutado un (01) contratos de obra con entidad publica, donde su objeto
contemple la construccién, mejoramiento, mantenimiento o adecuacion de una edificacion
publica y que registre el 100% de la Codificacién de la obra publica en el sistema UNSPSC
exigida. Y que el valor del contrato expresado en salario minimos sea mayor o igual al 60%
del presupuesto oficial.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en el pliego de condiciones:

A.

B.

C.

Contratante
Objeto del contrato
Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.6 de forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcidén y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

La fecha de terminacidon de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacién no es
la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 3.5.6 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

LIDERAMOS FORMACION HUMANA Y LABORAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL
CALLE 5 CARRERA 1 VIA VEREDA LAS MERCEDES

iealbania_alb@hotmail.com - Tel 3123068546



mailto:iealbania_alb@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE ALBANIA
INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA
NIT: 800.121.084-1
DANE: 183029000619

G. El porcentaje de participacién o de participacién en el valor ejecutado en el caso de
contratistas plurales.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la verificacion en
forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante, el contratista o el Interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sdlo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal
del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de
Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo
el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato
principal la siguiente:
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I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera
autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad Estatal, donde
acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como
aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva
directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditaciéon de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacidon estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que
el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto
no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta
lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara las consecuencias del Pliego de Condiciones.

3.2. PERSONAL REQUERIDO.

CARGO FORMACION EXPERIENCIA GENERAL TIEMPO DE
ACADEMICA DEDICACION
DIRECTOR DE | Ingeniero  Civil  con | Acreditar la participacion en 3 20%
OBRA minimo doce (12) afios | proyectos como director o
de experiencia contados | contratista, deberan
a partir de la fecha de | corresponder a
vigencia de la matricula | Mejoramiento,
profesional: Mantenimiento o construccion
de infraestructura fisica
ESPECIALISTA EN | Institucional.
INGENIERIA
AMBIENTAL
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DIPLOMADO EN
SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
DIPLOMADO GERENCIA
DE LA CALIDAD 1SO
9001 DE 2015
RESIDENTE Ingeniero  Civil  con | Acreditar la participacion en 3 100%
DE OBRA minimo diez (10) afios | proyectos como residente,
de experiencia contados | deberan corresponder a
a partir de la fecha de | Mejoramiento,
vigencia de la matricula | Mantenimiento o construccion
profesional. de infraestructura fisica
Institucional.
PROFESIONAL | Debera ser especialista | Acreditar la participacion en 3 20%
SST en gerencia de la salud | proyectos como profesional
ocupacional, ocho (08) | en seguridad deberan
nueve afios. corresponder a
Deberad ser especialista | Mejoramiento,
en ingenieria ambiental, | Mantenimiento o construccién
minimo (05) cinco afios | de infraestructura fisica
Institucional
Para cada cargo o rol, el proponente debera allegar la siguiente informacion:
I. Carta de manifestacion de interés y compromiso irrevocable de participar en la
ejecucidn del contrato.
II. Fotocopia de la cedula de ciudadania.
III. Diplomas, certificaciones o acta de del grado de la formacién solicitada.
Iv. Fotocopia de la tarjeta profesional (si esta obligada a tenerla).
V. Fotocopia de los antecedentes disciplinarios éticos - Profesionales. (si esta obligada a
tenerla).
VI. Fotocopia de contrato y/o acta de liquidacién y/o certificacion de la experiencia
solicitada.

3.3. OTRAS CONDICIONES
N.A.
4. CONDICIONES FINANCIERAS Y ORGANIZACIONAL PARA PARTICIPAR.

Este criterio se verificara con fundamento en los factores financieros y organizacionales
denominados indice de liquidez, nivel de endeudamiento, razén cobertura de intereses, capital
de trabajo, rentabilidad del patrimonio y del activo total los cuales se analizaran con base en
la informacion suministrada en el respectivo certificado de registro de proponentes y/o el
Formato de Resumen de la Informacién Financiera en el RUP bajo las condiciones del Decreto
1082 DE 2015.

A fin de determinar los indicadores financieros y organizaciones y con la intensiéon de propiciar
la pluralidad de oferentes se usaron los indicadores establecidos por Colombia Compra eficiente
para los pliegos tipo de infraestructura social.

- Indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme.
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El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de Mipyme de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado
) >1,03
Indice de liquidez
’ o,
Indice de endeudamiento <74%
Razén de cobertura de >0
intereses
Definido en los Pliegos
Capital de trabajo Tipo
Rentabilidad del >0
patrimonio

Rentabilidad del activo

Tratdandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregard copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

- Indices de capacidad financiera y organizacionales para los demds Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado
. >1,03
Indice de liquidez
s o)
Indice de endeudamiento <74%
Razén de cobertura de >0

intereses
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Capital de trabajo Definido en los Pliegos
Tipo
Rentabilidad del >1
patrimonio
- . >1
Rentabilidad del activo

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracién de los Documentos del Proceso de Contratacion de obra publica para
infraestructura social.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razdn de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de
cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma
forma prevista en el literal (ii) del parrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga
gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador.
En este caso se debe utilizar la siguiente férmula para calcular el indice requerido, donde n es
el nimero de miembros del Proponente plural.

Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la informacién de cada uno de los items
anteriores debera ser entregada por cada uno de los integrantes.

En lo relacionado a la capacidad organizacional, en atencion a las disposiciones del numeral 4°
del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los indicadores miden el rendimiento de
las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. Para el presente proceso de
Seleccion los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos, los
cuales se corroboraran de acuerdo a la informaciéon consignada en el registro Unico de
proponentes RUP:

La evaluacién financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente, siempre y cuando la informacion
documental haya sido objeto de verificacién por parte de la Cdmara de Comercio respectiva,
con corte de conformidad a lo contemplado en el Art. 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propuesta serd NO ADMISIBLE

5. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de seleccion los proponentes acreditaran:

CT=AC-PC=z=CTd

Donde:
CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente
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PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(CTd):

CT = CTd

El capital de trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd = 10% x (PO)

Donde:
CTd = Capital de trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CTy

i=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

6. CAPACIDAD RESIDUAL

El proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de
proceso de contratacion (CRPC). Asi:

CRP = CRPC
Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a
continuacién. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado,
durante el traslado del informe de evaluacién, o la entidad, en uso de la potestad verificadora,
advierte que se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna
informacion contractual que afecte su capacidad residual, la entidad rechazara la oferta.
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en
contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de
la capacidad residual.

- CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION
(CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera
tener en cuenta el siguiente proceso:
CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado

Donde:

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion

POE = Presupuesto oficial Estimado
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el calculo de la CRPC debera tener en
cuenta el siguiente proceso:

POE — Anticipo y/o pago anticipado
CRPC = po y/o pag pado

12

Plazo estimado (meses)
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- CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP = CO (E + (T +CF) SCE

= * | —— | —
100

En donde:

CRP = Capacidad residual del Proponente

Co = Capacidad de Organizacién

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros,
sin tener en cuenta el porcentaje de participacidon de los integrantes de la estructura plural; lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Pulblica, de
Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los
miembros, este valor se restara de la capacidad residual total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Puntaje
Factor e
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera 40
(CF)
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

[Se recomienda el uso de la Aplicacién para establecer la Capacidad Residual, de Colombia
Compra Eficiente, disponible en la pagina web:
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/, asi
como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente].

La Capacidad de Organizacidon (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su
unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas
factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo
siguiente:

Afos de informacién . .,
financiera Capacidad de organizacion (CO)
Cinco (5) aflos 0 mas Mayor Ingreso Operacional de los uUltimos 5 anos
Entre uno (1) y cinco (5) Mayor Ingreso Operacional de los afios de existencia del
afos Proponente.
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LD fc_le mfc_)rmacmn Capacidad de organizacioén (CO)
inanciera

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada
Menos de un (1) afio (*) por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2

afios para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion financiera
es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes
documentos:

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del afo en
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios,
debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad
se han preparado y, por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado
a tenerlo, por contador publico independiente, acompafiados de su dictamen u opinidn,
de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de
los contadores publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos),
quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados
o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los
ultimos cinco (5) afos, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacidn de hacerlo,
de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el
cual fue emitido, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducciéon al idioma castellano de la informacion
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en
los términos descritos en la seccién Error! Reference source not found. del presente pliego
de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados
por el contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propoésitos de la capacidad residual es acreditado por medio
de la relacion entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de
la construccién inscritos por el proponente en el RUP, o Formato - Capacidad residual en el
segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construccién de Instalaciones y Mantenimiento” del
Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de
Contratacion.

La relaciéon indica el nUmero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes
a la cuantia del proceso de contratacion objeto de la acreditacion de la capacidad residual. Para
proponentes individuales se expresa asi:
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Valor total de los contratos (COP)

"~ Presupuesto total estimado (COP)
Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

E= Valor total de los contratos (COP)
"~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente
plural debe tener en cuenta su participacion en el proceso de contratacion objeto del célculo de
la capacidad residual. Si el proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a | Menor o igual a | Puntaje
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato — Capacidad residual el
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos
liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el
SMMLV para el afio de publicacion del pliego de condiciones definitivo del proceso de
contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros
gue hubieran recibido los servicios de construccién de obras civiles con terceros, bien sean
publicos o privados. La informacién de los contratos soportados por las certificaciones de
terceros que hubieren recibido los servicios de construccion de obras civiles debe ser
obligatoriamente los mismos que el proponente presenta en el Formato - Experiencia. La
informacién del Formato - Capacidad residual debera ser presentada en pesos colombianos,
salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor
de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberd convertirse a pesos
colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones.

C. Capacidad financiera (CF):

El factor (CF) para propositos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice
de liquidez del proponente con base en la siguiente férmula:

z . . . Activo C ient
Indice de liquidez = 22 =2rmene

Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Mayor a I\flenor N Puntaje
igual a
0 0,5 20
0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
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Mayor a I\flenor o Puntaje
igual a
1,00 1,5 35
1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigliedad
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura,
suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la
informacion requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del
Proponente estd contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego
de Condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de
liguidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de
Capacidad Financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):
El factor (CT) para propositos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero
de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una
relacion laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas
directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal
en Colombia deben diligenciar el Formato - Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde | Hasta | Puntaje
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

En el caso en el cual el proponente no cuente con ningun profesional de la Arquitectura,
Ingenieria o Geologia vinculados mediante una relacién laboral o contractual vigente, se
otorgara cero (0) puntos en cuanto a la Capacidad Técnica (CT) se refiere.

E. Saldos contratos en ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato - Capacidad residual suscrito por su representante
legal y su revisor fiscal si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucion tanto a nivel nacional como
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha
de inicio de las obras del contrato, dia, mes, ano; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o union
temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el certificado, y
(v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspensién. En el certificado
debe constar expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:
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L. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante
los 12 meses siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior
a 12 meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendrad en cuenta la proporcién lineal
de 12 meses.

II. Los contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacion
de la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas
para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesion
y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi como, los contratos
suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderdn como contratos
en ejecucién los que se encuentren en liquidacién.

III. Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucién suscritos por el
proponente o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el
proponente tenga participacion.

V. Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacién
de la oferta del Proceso de Contratacion. Si el contrato esta suspendido el Proponente
debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

V. El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias.
Este resultado se multiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del
contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacidn del
Proponente en la respectiva estructura.

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
deben diligenciar el Formato - Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los
hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la seccién 1.13 del pliego de
condiciones.

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS PARA LOS PROPONENTES PLURALES Y
UNIPERSONALES.

JURIDICOS

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, uniéon temporal.
En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual cumplirdn con los siguientes
requisitos:

e Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas
naturales o juridicas que vayan a conformar el consorcio o la uniéon temporal, y la
capacidad de sus representantes, asi como para la presentacién de la propuesta,
celebracion y ejecucion del contrato.

e Acreditar la existencia del consorcio o la unidon temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarard expresamente en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual
de los miembros del consorcio o la unidon temporal en la propuesta y en la ejecucion de
las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

e Acreditar que la duracion del consorcio o de la unién temporal no sea inferior al plazo
de ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afio mas.

e Acreditar que la duracion de cada una de las personas juridicas integrantes del
consorcio o unién temporal no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato a celebrar
y un afio mas.
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e La designacién de un representante qué estara facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o de la unién temporal. Igualmente designaran un
suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal, y duracién de los
consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucién de la unién temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.

¢ Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sea personas juridicas o
naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
presente Pliego de Condiciones.

e Cada persona que conforma el proponente plural debera allegar el RUP, tal como se
solicitada para los proponentes unipersonales.

FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esta
organizado en cualquier forma de asociacidn debe acreditar su capacidad financiera y
organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y
Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacidon indicadores Opcion 1
Ponderacion de los componentes de los indicadores:

1. Ponderacion de los componentes de los indicadores

ente aporta al valor total de ¢

nte plural (unicon temporal, co

cada uno de los integrantes
1 en la figura

e ac

componente del indicador
promesa de so ad

on SuU participa

futura).

La siguenie es ia formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

F Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁc.r'pac.r’dn)}

(7} Indicador =
(E , Componente 2 del indicador, X porcentaje de par—tﬁ:fpa'::l'dnl.)

Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la informacion de cada uno de los items que
conforman los requisitos habilitantes financieros y organizacionales, deberan ser entregados
por cada uno de los integrantes.

EXPERIENCIA

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes.

La experiencia exigida, cuando la Propuesta se presente en consorcio, union temporal, cada
uno de los integrantes deberd diligenciar el Formulario “Experiencia del Proponente”,
cuando uno de los integrantes no diligencie el formulario No. 2 se entendera que no aporta a
la experiencia A. En todo caso el consorcio debera acreditar el 100% de la experiencia
solicitada.

La valoracion de la experiencia del proponente se sujetara a las siguientes reglas:

e La experiencia general y especifica se debera acreditar mediante contratos distintos,
en caso contrario unicamente seran considerados para acreditar la experiencia genreal
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e No se admiten certificaciones de subcontratos, ni auto certificaciones; tampoco se
aceptaran certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la
informacidn solicitada o que presenten inconsistencias.

e En caso de propuestas conjuntas, cada integrante deberd diligenciar el formulario en
forma individual. Cuando uno de los integrantes no diligencie el Formato “Experiencia
del proponente”, se entendera que no ha efectuado aporte alguno para la experiencia
que se pretende acreditar.

e En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se
tendrd en cuenta la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la
acrediten. En todo caso Unicamente se deben presentar el nUmero de certificaciones o
contratos requeridos, en caso de presentarse un mayor nimero de estas, solo se
tendran en cuenta la(s) primera(s) registradas en el en el Formato No. “Experiencia
del proponente”.

e En caso de presentar propuestas en proponente plural, la experiencia y/o certificaciones
presentadas por el consorcio o unién temporal, seran tenidas como experiencia la
presentada por cualquiera de los integrantes del consorcio o uniéon temporal siempre y
cuando cumpla con los requisitos exigidos para la misma.

e En todo caso, uno de los integrantes podra aportar la totalidad de la experiencia sin
observancia de su porcentaje de participacion. Asi mismo, la experiencia del proponente
plural podra ser la sumatoria de la experiencia aportada por uno o mas de los
integrantes del consorcio o unidon temporal sin observancia de su porcentaje de
participacion.

Iv. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El drea responsable del proceso en cumplimiento de los principios de transparencia, economia
y responsabilidad que rigen para la contratacién publica y la funcién administrativa, para
estimar el valor presupuestado tuvo en cuenta el siguiente analisis:

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de contrataciéon a través de la
Secretaria de Planeacién, responsable del proceso, se analizaron:
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1. PRESUPUESTO DETERMINADO POR DESDE EL SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, ASI:
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PRESUPESTO ESTIMADO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA BATERIA SANITARIA INFANTIL DE NINOS Y NINAS EN LA

INSTITUCION EDUCATIVA DE ALBANIA CAQUETA

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VR UNITARIO VRTOTAL
PRELIMINARES
1|LOCALIZACION Y REPLANTEQ M2 455/$ 550000 $  250.250,00
2|EXCAVACION MANUAL PARA CIMENTACION M3 4,48 $ 95.000,00|$  425.148,75
3|NIVELACION DE TERRENO EXISTENTE M2 455/$ 550000 $  250.250,00
4|INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS GL 1| $ 800.000,00 [ $  800.000,00
$ 1.725.648,75
CONCRETOS REFORZADOS
4|ZAPATAS 60X60 UND 9] $ 350.000,00|$ 3.150.000,00
5(VIGAS DE CIMENTACION 25X25 M3 2,53| $ 950.000,00 | $ 2.404.687,50
6|COLUMNAS 25X25 H: 3,00 UND 9] $ 520.000,00|$ 4.680.000,00
7|v1GAS AEREAS M3 2,53| $ 1.250.000,00 | $ 3.164.062,50
$ 13.398.750,00
MAMPOSTERIA, PANETES Y PISOS
8|MAMPOSTERIA EN LADRILLO H 4 M2 130| $  52.000,00 | $ 6.760.000,00
9[PANETE 1:3 M2 260l $ 17.000,00 [ $ 4.420.000,00
10|ESTUCO SOBRE PANETE M2 260l $  15.000,00 [ $ 3.900.000,00
11|MORTERO PARA PISO 5 CM M2 455|$  72.000,00 | $ 3.276.000,00
12|MORTERO PARA PISO EXTERNO ANDEN 5CM M2 10,5 ¢  72.000,00 | $  756.000,00
$ 19.112.000,00
ESTRCUTURA METALICA
13|PERFILES METALICOS PARA CUBIERTA 4X8 CAL. 16 ML 56| $ 20.000,00 | $ 1.120.000,00
14|CUBIERTA EN TEJA ARQUITECTONICA PREPINTADA M2 66,5/ $ 52.000,00 | $ 3.458.000,00
15|PUERTAS PRINCIPALES 1X2 UND 2| $ 750.000,00| $ 1.500.000,00
16|REJILLAS DE VENTILACION 0,50X2 UND 4| $ 250.000,00 | $ 1.000.000,00
17|PUERTA PARA BANOS 0,60X2 UND 7| $ 450.000,00 | $ 3.150.000,00
$ 10.228.000,00
ACABADOS, ELECTRICOS Y SANITARIOS
18[TASA PARA BANOS INFANTIL UND 7| $ 250.000,00| $ 1.750.000,00
19|ORINALES INFANTILES UND 2| $ 250.00000|$  500.000,00
20|INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS LUMINARIAS GL 1| $ 1.170.784,25 | $ 1.170.784,25
21|CERAMICA PARA PISO M2 455| $  55.000,00 | $ 2.502.500,00
22|PINTURA EN VINILO TIPO 1 M2 260l $  12.000,00 [ $ 3.120.000,00
$ 9.043.284,25

TOTAL GENERAL

| $ 53.507.683,00
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2. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES NACIONALES Y MUNICII;ALES.

Tributo de Orden Nacional Tarifa
Si es Declarante 2.5%
Si No es Declarante 3.5%

Retencidn en la Fuente

3. ANALISIS HISTORICO DE LA ENTIDAD EN PROCESOS SIMILARES
Ver analisis del sector.

4. VALOR PRESUPUESTADO DEL CONTRATO.

El valor presupuestado para el presente proceso contractual sera CINCUENTA Y TRES
MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE
($53.507.683) o lo que resulte de la adjudicacion, que incluye las variables que conforman
cada una de las actividades para la ejecucion de un proyecto, tales como: materiales, equipos
y herramientas menores, costos de transporte de materiales de acuerdo con la ubicacién de
canteras y/o materiales y demas fuentes de aprovisionamiento, costos de transporte de los
materiales hacia cada uno de los sitios donde se construira la obra, ademas los rendimientos
basados tanto en la experiencia propia de la institucidn como en los datos del mercado.

Para efectos de la retencidon en la fuente por renta, la Tesoreria Municipal procedera de
conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el
proponente debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencidn.

Los proponentes seran responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa,
retribucién, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable, y la institucidon
no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

Para efectos del reconocimiento de los imprevistos se tendran en cuenta la ley, doctrina y
jurisprudencia, asi como las siguientes consideraciones:

- El evento invocado como (i) imprevisto, debe producir una perturbacién suficientemente
profunda en el equilibrio econémico-financiero del contrato, de modo tal que se evidencie
que se esta ante un alea contractual anormal, que excede los calculos que las partes
pudieron hacer al contratar y que incluyen, normalmente, el alea comun a toda negociacion,
que el contratante particular esta obligado a tomar a su cargo.

- El trastorno o perturbacion del contrato no debe ser definitivo, sino, al contrario, temporal
o transitorio, ya que, si asi no fuera, no habria motivo para que el contratista reclamara la
ayuda de la otra parte, que es admisible sdlo para continuar la ejecucion del contrato.
Correlativamente, debe estarse en presencia de un contrato ya en curso de ejecucion,
puesto que debe el evento invocado como (i) imprevisto, debe ser posterior a la celebracion
del contrato, y cuyas prestaciones no estén enteramente concluidas, en este uUltimo caso
no habria interés en ayudar a la ejecucidén de un contrato ya cumplido.

- Es indispensable que el contratista, a pesar del trastorno producido, no haya suspendido
por si la ejecucion del contrato. Si la imprevisidn busca una ayuda al contratante para que
éste no interrumpa el cumplimiento de sus obligaciones, y si aquél debe actuar como un
colaborador de la administracion publica, este requisito es de importancia transcendental,
pues da razén a ese apoyo econdmico. La imprevisién, en consecuencia, impone la
obligacion de continuar con la ejecucion del contrato, para abrir en favor del contratante
particular el derecho a una indemnizacion.

- La imprevisién no cubre ni asegura ganancias; sélo es una ayuda en las pérdidas. Por ello,
y ésta es otra condicidon importante, por via de la teoria de la imprevisiéon no deben cubrirse
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todas las pérdidas sufridas por el contratista, sino las que sea menester cubrir para que el
alea del contrato pase de un limite extraordinario o anormal a un limite normal o comun.

5. FORMA DE PAGO:

La institucion educativa Albania pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente
forma:

En adelante La institucién educativa, realizard un pago anticipado del 50% del valor del
contrato, una vez se entregue el acta de inicio, plan de inversion del anticipo, factura y
certificacion bancaria. Los demas pagos parciales mediante el sistema de precio unitario por
entregas parciales de obra y recibidas a satisfaccion, hasta completar el monto del noventa por
ciento (90%) del valor total del contrato previa certificacién de cumplimiento expedida por el
supervisor externo del contrato, acompafiadas de la certificacion de pago de obligaciones
asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensién, riesgos profesionales,
aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA.

Un Ultimo pago, correspondiente al diez (10%) del valor total del contrato de obra, de acuerdo
con las cantidades realmente ejecutadas y recibidas a satisfaccion, este desembolso se
realizard previa suscripcidon del acta de recibo final de las obras a satisfaccidon por parte del
supervisor y la institucidon educativa, asi como de la aprobacidn de las garantias
correspondientes sefialadas, parafiscales y demas requisitos y una vez se haya liquidado el
contrato.

La firma adicional que refrenda las Actas; como la del ordenador del gasto de la institucion,
permiten autorizar el pago del Acta al Contratista, sin adquirir responsabilidad por las
cantidades y valores en ellas expresadas.

El pago sélo se hara, previa Presentacion del informe de ejecucion del contrato por parte del
contratista, el cual debera ir acompafiado del recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de igual manera deberd acreditar el cumplimiento de pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social y parafiscales segun el caso, por parte del contratista, asi como la respectiva
presentacién de cuenta de cobro y/o facturas.

El Contratista debera informar a la institucion educativa la cuenta bancaria (corriente o de
ahorros), abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente,
los pagos que por este concepto le efectuie la institucion.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La inversidn se ampara con el certificado de disponibilidad No. 024-2025 del 08 de septiembre
de 2025.

V. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

Concepto Pu’nlia]e
maximo
Oferta econdmica 59,5
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Concepto Pu’nt_a]e
maximo
Factor de calidad 20
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y
X 0,25
empresas de mujeres
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje
de oferta econdmica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluira el siguiente
cuadro:

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

Concepto Pu’nt_a]e
maximo
Oferta econdmica 59,75
Factor de calidad 20
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y
X 0,25
empresas de mujeres
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y
sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducciéon también
afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefalada no se materializard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se
aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.1. OFERTA ECONOMICA

La forma de pago es por precios unitarios.
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NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A.I.U. Para
calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el
obtenido de la correccién aritmética. La propuesta econdmica debe entregarse firmada.

NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso
al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se
aproximara por defecto al nimero entero del peso.

NOTA 3: El A.I.U y su discriminacién deben estar en porcentaje (%).

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente
proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben
tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regird integramente por lo previsto en los
documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Andlisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacidon de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacién de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios
publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en para la presentacién de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para
que la entidad los pueda estudiar.

AIU

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la
organizacién del constructor para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la
utilidad o beneficio econdmico que pretende percibir por la ejecucion del contrato.

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y debera consignarlo y discriminarlo en
la propuesta econdémica.

Cuando el proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los proponentes no debe
ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el presupuesto. En consecuencia, el
proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, delaly dela U,
siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la entidad.

Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario
del presente proceso de contratacién en la oportunidad establecida.

CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara
por exceso al nUmero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignarad el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral 4.1.4.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién
y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

- DETER,MINACIéN DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con
las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomard los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacién sera la que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique
en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por
ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar
el método de evaluacién sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]
El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

. Rang_o Namero Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor
absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las féormulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.
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Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econdémica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene mediante la aplicaciéon del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..;5 ... Vi)

Donde:

. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad
Estatal.

. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

I1.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza
la siguiente férmula:

Puntaj [{1 |Me_Vi} 60]
untaje = - *
/ Me
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

I1.Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente formula

Ve — Vi
Puntaje = [{1 - |M|} * 60]
VMe

Donde:

. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el

respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG ="JVy x Vo x V3 x x U,
Donde:
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. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.
Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

untaje = 60 1- —lM |
P *
/¢ MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econdémica.

S (Vmin + X)
Xp=—T0 "2
5 2
Donde:
. Vimin® Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
o Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz —V; ) —
60*[1— — Para valores menores o iguales a Xp

Xp
Puntaje =
| X —V; | —
60*|1— — Para valores mayores a Xp
B
Donde:
o X5 : Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
D. Menor Valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econdmica
de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; V,..; ... V)
Donde:

. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

o m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la entidad
estatal.

o Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
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La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

60 * Vi
Puntaje = — 07
Vi
Donde:
o Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

5.2,

FACTOR DE CALIDAD:

5.2.1. Si el personal presentado como requisito habilitante cumple con los siguientes
perfiles se hara acreedor de 20 puntos:

CARGO FORM,ACI('JN EXPERIENCIA GENERAL TIEMPO DE
ACADEMICA DEDICACION
DIRECTOR DE | Ingeniero Civil  con | Acreditar la participacién en 3 20%
OBRA minimo quince (15) | proyectos como director o
afios de experiencia | contratista, deberan
contados a partir de la | corresponder a
fecha de vigencia de la | Mejoramiento,
matricula profesional: Mantenimiento o construccion
de infraestructura fisica
ESPECIALISTA EN | Institucional.
INGENIERIA AMBIENTAL
DIPLOMADO EN
SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
DIPLOMADO GERENCIA
DE LA CALIDAD 1SO
9001 DE 2015
RESIDENTE Ingeniero Civil  con | Acreditar la participacién en 3 100%
DE OBRA minimo quince (15) | proyectos como residente,
afios de experiencia | deberan corresponder a
contados a partir de la | Mejoramiento,
fecha de vigencia de la | Mantenimiento o construccion
matricula profesional. de infraestructura fisica
Institucional.
PROFESIONAL | Debera ser especialista | Acreditar la participacion en 3 20%
SST en gerencia de la salud | proyectos como profesional
ocupacional, minimo | en seguridad deberan
(09) nueve afos. corresponder a
Deberd ser especialista | Mejoramiento,
en ingenieria ambiental, | Mantenimiento o construccion
minimo (05) cinco afios | de infraestructura fisica
Institucional
5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultdéneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporaciéon de componente 5

nacional en servicios extranjeros

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, seguln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato—- Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentaciéon de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato- Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicidn serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este criterio de evaluacion.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

5.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicard este puntaje adicional. En este caso, los
puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econémica]

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la
asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccidn
4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
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declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 8 A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato - Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicidén
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del presente proceso de selecciéon o desde el momento de la constitucidon de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual
debera diligenciar el «<Formato - Vinculaciéon de personas en condicién de discapacidad». Para
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndomina corresponda a un nimero
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al
namero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del proponente
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacidon de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
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su conformacion sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidén establecido en la ley.
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato - Vinculacidn de personas mayores y no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - proponente)»,
mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su
némina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta
la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacidén en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidon de la
persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato -
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia
- (Empleador - proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensidén de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos
los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién,
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definird en relacién con el niUmero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato - Vinculacién de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacidon en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacidn expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato -
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - Autorizaciéon para el tratamiento
de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior vy, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato - Participacidon mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacién (persona juridica integrante del proponente
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plural)», junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon, como
son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, diligencien el «Formato -
Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «<Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracioén, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion
del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato - Acreditacion Mipyme»,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
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cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacidn del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato - Acreditacidn Mipymes», mediante el cual bajo la gravedad
de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato - Acreditacién Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético seguin el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados,
le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niUmeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar
su residuo y utilizarlo en la seleccidn final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al proponente con el mayor numero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais
de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se
aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11

VI. MATRIZ DE RIESGOS
De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican
los Riesgos que afectan la ejecucion del presente contrato:

Ver anexo.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de la distribuciéon
de riesgos previsibles asi efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las
etapas subsiguientes.

Con todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender (Y asi se entendera con su
presentacion) los costos directos e indirectos en que incurra el proponente para la ejecucion
del objeto a contratar, segun la descripcidon que del mismo se ha hecho.
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VII. EXIGENCIA DE GARANTIAS
En atencion a la forma de pago definida para el presente proceso y para respaldar el
cumplimiento de las obligaciones que adquiere en virtud del contrato que se celebre, en
atencién al andlisis efectuado de los riesgos atribuidos a las partes, el contratista debera
constituir a favor de la INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA, una garantia que ampare.

GARANTIAS DEL CONTRATO.

El contratista debe presentar una Garantia Unica de cumplimiento que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisidon en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaracién por el contratista dentro del término otorgado.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento el Contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
contados a partir de la suscripcion del contrato o término concedido por el supervisor, la cual
requerira la aprobaciéon de la Entidad.

Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Cl Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido
ase o ! - . ) .
en una poliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autonomo,
(iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA
beneficiario NIT. 800.121.084-1
CLASE DE AMPARO VALOR VIGENCIA DEL AMPARO
ASEGURADO
Cumplimiento del Contrato. 10% del valor Conforme al articulo
total del 2.2.1.2.3.1.12 del decreto
contrato 1082 de 2015, la vigencia

sera por el plazo del
contrato y seis (06) meses

mas.
Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e | Elvalor de esta Esta garantia debe estar
indemnizaciones laborales. Este garantia debe vigente por el plazo del
amparo debe cubrir a la Entidad ser de por lo contrato y tres (3) afos
Estatal de los perjuicios ocasionados menos el diez mas.
por el incumplimiento de las por ciento
obligaciones laborales del contratista (10%) del
derivadas de la contratacién del valor total del
personal utilizado en el territorio contrato.

nacional para la ejecucion del
contrato amparado
Estabilidad y calidad de las obras | Cinco (5) afios | 10% del valor total del
ejecutadas entregadas a satisfaccion | contados a partir | contrato

de la fecha de
suscripcion  del
Acta de Recibido
definitiva de las
obras.
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e Personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de

Tomador alguno de los socios.

¢ Estructura plural: Cuando el contratista sea una Union

Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT vy

porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes y la

garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del

Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los

integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,

quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

NUumero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $9.150.250,10

aproximar a $9.150.251

Informacion
necesaria dentro de
la péliza

En atencidén a lo establecido el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Las garantias
que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son: contrato de Seguro contenido en una pdliza, Patrimonio autonomo, Garantia
Bancaria, en cuyo caso la institucién educativa, verificard el cumplimiento de las obligaciones
surgidas a favor de la entidad estatal requisitos del mecanismo empleado de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, el cual, en todo caso, debera contener las coberturas
antes mencionadas.

Garantia De Responsabilidad Civil Extracontractual

El contratista deberd contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

INSTITUCION EDUCATIVA ALBANIA

NIT. 800.121.084-1

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de

Asegurados

Tomador
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CARACTERISTICA CONDICION
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Valor 200 SMLMV

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y INTITUCION EDUCATIVA ALBANIA NIT. No.
NIT. 800.121.084-1

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Ndmero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

Beneficiarios

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

En esta podliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién
de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

NOTA: El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las
garantias en los eventos de adicidon y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la
garantia por parte del Contratista o su no adiciéon o prérroga, segun el caso, constituye causal
de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar

VIII. VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE

Entida | Presupuesto del
d Proceso de Excepcion el c_Ig
LR Estata Contratacion Aplicable al T ET O]
Comercial I . cubierto por el
superior al valor Proceso de Acuerdo
Inclui del Acuerdo Contratacion Comercial
da Comercial
Alianza | Chile Si NO SI NO
Pacific | México N/A N/A N/A N/A
o Peru SI NO SI NO
Canada N/A N/A N/A N/A
Chile SI NO NO NO
Corea SI NO NO NO
Costa Rica SI NO SI NO
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Estados Unidos SI NO NO NO
México N/A N/A N/A N/A
Unién Europea SI NO SI NO
Comunidad S S NO SI

Andina

IX. MODALIDAD DE SELECCION Y OTROS.

DENOMINACION DE
LA MODALIDAD

Contratacion bajo Seleccién Abreviada por Menor Cuantia.

FUNDAMENTO
LEGAL:

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia de los
contratistas se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitaciéon
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

“(...) 2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad
de seleccidén objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestion contractual. (...)” (Negrilla fuera de
texto).

En cumplimiento de los principios de transparencia, economia, responsabilidad,
seleccion objetiva del contratista, eficiencia y buena fe y con el animo de
garantizar la pluralidad de oferentes para la escogencia del contratista y de
acuerdo con las siguientes condiciones que sean expuesto en el estudio previo.
De acuerdo a lo anterior y a las caracteristicas de los bienes, servicios a recibir y
su valor, se aplicard la modalidad de SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA.

El proceso de contratacién y el contrato que se adjudique en virtud de este se
regira por lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018,
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes
y reglamentarias. En lo que la citada disposicidon no regule particularmente, se
aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la
jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo.

El contrato que se derive del presente proceso de seleccion serd de obra de
acuerdo con las definiciones establecidas en la Ley 80 de 1993 en el Capitulo III,
Articulo 32 del Numeral 1° y se pagara bajo la modalidad de a todo costo.

CONVOCATORIA
SUCEPTIBLE DE
LIMITACION A
MIPYMES

El presente proceso se podra limitard a MIPYME, segun el decreto reglamentario
1860 del 2021, por lo que para el presente proceso se tiene un presupuesto
oficial, inferior al lumbral para convocatorias limitadas a MIPYMES, razoén por la
cual SI es aplicable la limitacién a MIPYMES.

Los interesados en participar en el presente proceso contractual de conformidad
con el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, pueden solicitar la limitacion del
presente proceso siempre y cuando presentan las condiciones exigidas en la
normatividad.

CONVOCATORIA A
VEEDURIAS
CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la
institucion convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con
la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual,
contractual y post contractual en el proceso de contratacién objeto de esta
convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que
consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen
durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacion y
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documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de
contrataciéon www.contratos.gov.co.

Los extremos contractuales asumen que el proceso contractual en cada una de
sus etapas hace parte integral del presente proceso, por ende, cualquier tipo de
INESCINDIBILIDAD diferencia entre ellprl;esente dogurpento con lo relzulona_ldo en la to_tggi:lad del
DEL PROCESO p.roceso_contractua , hace parte e forma |ntr,|nseca el mismo y es exigible como

si se estipulara como clausula u obligacion aca pactada. Cualquier diferencia entre
CONTRACTUAL . L L .

los documentos contractuales podra ser aclarada por la administracion, si la
aclaracién genera algun tipo de imposibilidad de presentacién de propuesta,
podra efectuarse dando garantia a los principios de la contratacion.

Firma

Estructurador Técnico: | RICARDO NUNEZ MONTILLA
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