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MEMORANDO

Código 11140

No requiere respuesta

PARA: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
Subdirectora de Nutrición

DE: ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdirección de Gestión y Desarrollo del Talento Humano

ASUNTO: Aval de los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo objeto:
AUNAR  RECURSOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS  Y  FINANCIEROS  ENTRE  LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS Y EL INSTITUTO DISTRITAL
PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD – IDIPRON, PARA CONTRIBUIR AL
ACCESO A LOS ALIMENTOS A TRAVES DE LA ENTREGA DE UN APOYO ALIMENTARIO
CON UN APORTE NUTRICIONAL DEFINIDO POR LA SDIS, PARA PREVENIR Y MITIGAR LA
INSEGURIDAD ALIMENTARIA Y PROMOVER ADECUADAS CONDICIONES DE NUTRICION
DE LA POBLACION BENEFICIARIA DEL COMEDOR COMUNITARIO  121605-CCCP-19-002 -
PERDOMO DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR; EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953
GENERACIÓN DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C.

Respetada subdirectora 

En  atención  con  la  solicitud  de  revisión  de  anexo  técnico,  del  proceso  cuyo  objeto
contractual  relacionado en el  asunto;  la  Subdirección  Gestión  y  Desarrollo  de  Talento
Humano relaciona que una vez revisado el documento en el numeral 5.4.1.6 Seguridad y
Salud en el Trabajo, cumple con los requisitos relacionados con la Seguridad y Salud en el
Trabajo, están ajustados y alineados con el objeto contractual.

Revisando el anexo técnico del proceso se considera que las demás obligaciones contenidas en
el manual de requisitos de seguridad y salud en el trabajo para contratistas ya se encuentran
implícitos en regulaciones normativas y otros numerales mencionados en el documento.

Esta Subdirección, remite con el fin de gestionar los respectivos controles, para mitigar el nivel de
riesgo y evitar la ocurrencia de accidentes laborales o agravar los daños de infraestructura de las
unidades operativas de la entidad, que puedan poner en riesgo la prestación de los servicios o
afectar de igual manera a los usuarios de los mismos.
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Radicado: I2025032820
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En caso que tengan alguna inquietud, puede enviarla al correo  sg-sst@sdis.gov.co o con el
referente  del  Sistema  de  gestión  de  la  seguridad  y  salud  en  el  trabajo
sahernandeza@sdis.gov.co  ,   quienes de manera oportuna brindaran respuesta.

Cordialmente,

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdirección de Gestión y Desarrollo del Talento Humano

Proyectó: Sergio Alejandro Hernández Avilés - Referente del SG-SST
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I2025032820

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250926-134956-349c98-10290705

Estado: Finalizado

Creación: 2025-09-26 13:49:56

Finalización: 2025-09-26 13:52:22

Firma: firmante

ANA MARIA ARAUJO CASTRO
39692820
aaraujoc@sdis.gov.co
SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

Elaboración: elaborar

SERGIO ALEJANDRO HERNANDEZ AVILES
80856940
sahernandeza@sdis.gov.co
LIDER SISTEMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTERGACION SOCIAL
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TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 
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Estado: Finalizado

Creación: 2025-09-26 13:49:56

Finalización: 2025-09-26 13:52:22

Elaboración

SERGIO ALEJANDRO HERNANDEZ AVILES

sahernandeza@sdis.gov.co

LIDER SISTEMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTERGACION SOCIAL

Aprobado

Env.: 2025-09-26 13:50:17

Lec.: 2025-09-26 13:50:45

Res.: 2025-09-26 13:50:48

IP Res.: 190.27.225.68

Firma

ANA MARIA ARAUJO CASTRO

aaraujoc@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
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Env.: 2025-09-26 13:50:48
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F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

50
92

6-
13

49
56

-3
49

c9
8-

10
29

07
05

20
25

-0
9-

26
T

13
:5

2:
23

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

4 
de

 4


		2025-09-26T18:52:24+0000
	Analítica S.A.S
	AZSign
	Firma - Finalización de flujo de firma electrónica




