1 ESTUDIO TECNICO DEL SECTOR

E1 Municipio de San Antonio del Tequendama (Cundinamarca) de conformidad con lo previsto en el
articuio 2.2.1.1.1.6.1 dei Decreto 1082 de 20To Y atendiendo fa guia de eiaboracion de estudios del
sector expedida por la Agencia Nacional de Compras, determina:

L

1. OB.IETO

£l Municipio de San Antoinio del T equeidaiTa (Cundinaimarca) 65ta nteresado &in Conatar
el “APOYO LOGISTICO EN EVENTOS DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO DEL TEQUENDAMA, DESTACANDO SU LABOR ESENCIAL EN LA EDUCACION EN SAN
ANTONIO DEL TEQUENDAMA”

Para determinar la situacion actual del citado sector, se realizé un analisis desde las siguientes
perspectivas.

2. ESTUDIO LEGAL DEL SECTOR

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive estan sujetos a la
Constitucion Poiitica, ai Estatuto Generai de Contratacion de ia Administracion Pubiica, contenido en
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en su Decreto 1082 de 2015 y a la invitacion publica.

Teniendo en cuenta la cuantia del objeto a contratar (la cual no supera el 10% de la menor cuantia
de la entidad) y que se trata de un contrato de compraventa, de acuerdo a lo establecido en el
numeral 5 del articiln 2_de 13 ley 1150 de 2007 coneordante con al articnio 84 v 85 del Dacrato 1510

de 2013 compilado en el Decreto 1082 de 2015 la escogencia del contratista se efectuara a la

modalidad de seleccion de Minima cuantia,
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Cin todo oste process de $&IeCiln ¥ & Cuiilic
disposiciones:

& La Constitucion Politica, las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013
compilado en el Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios y normas aplicables que
regulen la materia.

% En lo no regulado particularmente en el estatuto de contratacién, se aplicaran las normas civiles

v oeamorst nartinanin ] rla ) " HaY: e i H
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documentos que se expidan con ocasion del proceso.
< Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

En consecuencia, como quiera que se trata de un contrato de prestacion de servicios la entidad
desde el punto de vista legal permitira la participacion de:




Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma
individual o conjunta, Guée CumMmpian CoN 108 TEGUISIOB 1I8gaIEs y 106 especialimsnts previsios en ia
referida invitacion publica.

En consecuerncia, en nuestros procesos tendremos en cuenta para la verificacion de la
capacidad juridica lo siguiente:

Tratandose de personas juridicas se procedera a verificar que el objeto social le permita gjecutar el
contrate, que la firma posea la experiencia, para tal efecto se analizara el cerfificado de existencia v
representacion legal, acompafiado de las certificaciones de experiencia.

Las personas jurt’dicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia vy
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i&pi esentaciGin m‘gm cApcutuu ooty la caimara de comseicio d& su domicilio, &l cual debe haber sido
expedido dentro de los treinfa (30) dias anteriores a la fecha de presentacion y por la entidad que
tenga ia competencia para expedir dicho certificado.

La Entidad Estatal debe verificar 1a capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

a) El obieto social de la persona juridica para efectos de verificar gue esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y
reprasentacidn lagal,

b) La calidad de representante lega[ de quien suscribe la oferta, Io cual se verh‘ica con la inscripcién
c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumpiir con ei objelo dei contrato, io cual se verifica con ia inscripcion dei
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una
declaraciéon de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
Adicionalmente la Entidad Estatal debe consuitar los sistemas de informacion de la Procuraduria
General de Iz Nacion v la Contraloria General de la Repiiblica,
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L&s pSISOnas NaWiiaies segun & articula 74 asi coaigo civil son: “<PLROCONAS NATURALLS:. Son
personas todos los individuos de la especie humana, cualquiera que sea su edad, sexo, estirpe o

condicion.”
La Entidad debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

(a) La mayoria de edad la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, v con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranieros. La simple
presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.
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debe verificar la Entidad con la presentamon de una decEaramon de la persona natural en la cual
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prohibiciones y adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacién de ia
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REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

1.- Carta de Presentacion.

2 - Documanto de constifucion de Consorcios o Lniones temporales.
3.- Antecedentes disciplinarios

4.- Aptecedanise ficcglas

5.- Antecedentesjudiciates

G.- Toiocopia ceauta de Ciudadaitia.

7. Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones
8.- RUT

9. — Certificado de existencia y representacién legal

10.- Hoja de vida del DAFP

11. — Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades

10. -- Certificado medidas correctivas

11 — Certificado RFDAM

12. — Propuesta sconomica

3. PERSPECTIVA COMERCIAL

Se debe tener en cuenta que comercialmente el servicio a prestar debe encontrarse en el mercado
nacional en gran cantidad de oferentes, lo que se debe traducir en la garantia que tiene el adquirente
de la calidad del servicio. logrando la absoluta satisfaccion de la entidad v su necesidad. en directa

ejecucion de la mision institucional y como quiera que es necesario la “APOYO LOGISTICO EN
EVENTOS DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL
TEQUENDAMA, DESTACANDO SU LABOR ESENGIAL EN LA EDUCACION EN SAN ANTONIO DEL
TEQUFNDAMA 7

£l sector del comercio se encuenira conformado actualmente por personas naturales y/o Juridicas
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necesaria para prestar este servicio en forma directa ante nuestra entidad territorial.
ESTUDIO DEL MERCADO

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, “l.a Entidad Estatal debe
hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera. organizacional, técnica

y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Pronesn”. El referido anslicis es el siglianta:
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1.1. PIB Desde el enfoque de la produccién.

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024pr {ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a 1a dinamica del valor
agregado son:

» Comercio al por mayor v al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
aimacenamients; Alcjamientc y servicios de comida crece S,8% (contribuye 1,71 punics porcentuales 3 |

‘&
variacién anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% {contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anuall.

= Administracidn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades
de aiencion de ia salud nurmana y de servicios sociaies crace {,8% (coniribuye G,3 punitos porceniuaies a ia
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta 1n aracimiento de 2 4% | as actividades reondminas nue mas enntribuyen a la dindmica del valor
agregado son:




+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
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variacion anual).

« Agricuttura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogaies individuales e Gaidad de ermpicadoiss, adtividades ru diferenciadas de Us Nogaies individuaies
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anuai),

Respecto al trimestre inmediatamente anterior. el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
ralacionardas:

+ Informacion y comunicaciones crece 2,3%.
- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.

« industrias manufactureras crece 1,U%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el sequndo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento
y recreacic’m y otras actividades de serviciOS' actividades de Ios hogares individuaies en calidad de
y servicios para uso propio crece 7,5% en su serie original, respecto al mismo per:odo de 2024pr,

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):
« Actividades artistinras de entretenimisnto v recreacidn v otras actividades de servicios crece 9 1%,

« Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no dlferenciadas
de ios hogares individuaies como produciores de bienes y servicios para uso propio decrece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el va!or agregado de las actividades artl'sticas de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
diferenciadas de los hogares mdN:duaIes como productores de bienes y servicios para uso propio
decrece en 2,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

« Actividades artisticas, de enfratenimienio v recreacion y ofrag actividades de servicios crece 1 5%,
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+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuaies como productores de bienes y servicios para uso propio decrece o,/ %.
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Se solicitaron (03) cotizaciones a diferentes proveedores; se realizd el promedio para realizar el
presupuesto oficial:

ITEMS CAPACITACION DOCENTE COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 PRESUPUESTO OFICIAL

ITEMS |  DESCIPCION | CAN
TID
AD

! T
VALUK VALUK VALUK YALUK VALUK 1 YALUK VALUK | VALUK
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL

Sandwich en pan
baguette relieno
LOTY @y
aderezos y
vegetales, con un
peso minimo de
150 gramos.
inciuye Jugo en
caja de marca

) $ . $ z $ . $

SEUGERy roCa 1 : 2.125.000 o 2.375.000 ¥ 1.875.000, ¥
) : *119.000,00 § ) * | 15.000,00 g g " 117.000,00 2.125.000,

e 125 |
0 fruta de facil 17.600,00 00 00 00 00

consumo
{manzana,
banano o
mandaring). Le
entrega debe
realizarse
directamente en
el fugar de la
actividad.

Almuerzo tipo
T ~ - ~ ~
FECTRRT et s - S - S - $ 2
ALMUERZO | compuesto por 125 37.000,00 625.000, 36.000,00 4.500.000, 41.000,00 5.125.000, 38.000,00 4.750.000,
Carne de res a la oo | 00 [8,9] 00

I braza (200 gr l ! ’ }




servida), carne de
cerdo a la braza
(200 gr servida), 1
und de chorizo a
ta parrilla ,papa
salada, platano
maduro acada,
yuca y
guacamole,
servido
individualmente,
COH jugy de <djd
de marca
recnnnrids
entregada en el
sitio de la
actividad.

ESTACIAN
CAEE

Estacion de Café:
WiEEE L
derivadas bebidas
calientes (tinto v
aromatica)
incluyendo
elementes de
cafeteria vasos,

e
2IVEST,

disponible
durante el
desarrollo de la
actividad,

3
580.000,00

$
590.000,00

<
690.000,00

3
680.000,00

&
490,000,00

3
490.000,00

¢
590.000,00

<
590.000,00

INCENTIVO

Foncho 100%
artesanal,
olabarada an
color beige con
medidas de 1,20x
80 cm. Con un
estampado de fa
Hhagen s €f ave
representativa del
municivio
(Tangara Real} y
una frase alusiva
al sector
educativo {La

B T T ol P
ELUTIII0N S0IT .a%

alas para alcanzar
nuestros suefios],
aplicados en
técnica DTF Full
Lofor. Uiseno
aprobado por el
unanyisar dal

contrato,

125

35 000,00

]
3.125.000,
0o

$

$
3.250.000,
00

27.000 00

5
3.375.000,
0o

$
3.250.000,
oo

LUGAR DE
REALIZACI
Oty UE
CAPACITAC
1NN

Espacio apto para
120 personas, con
mobiliario y
siiteleria
necesaria para el
a\mntn‘ inr‘h!\'u:

I animador—

1.630,000,

4¢]

1. 750000,

00

LTS0.005,

¢4

2.600.0,
GO

Q00

L3O UG,
00

1.800.000,
al]




presentador l ‘[
encargado de

dirigir, presentar
y caordinar el
desarroto de ta
actividad,
sarantizande ef
cumplimiento dei
programa
{bienvenida,
presentaciones,
ANWICIO>, (Nanejo
del orden
nrofacnlariag
ambiente
dinamico y cierre
formai).

Capacitacion con
Wi o Ofe R
especializado y
con exneriencia
para desarrollar
herramientas
practicas para

identificar y S $ $ S ) $ 3 s
CONFEREN ramitap bl * 2NN I;!f\ﬂ b 7HQ [aTala] El{als] ﬁﬂg 1 SN hQQ LA lalals’sl hnis aNalalsl R Ta alalsal LY laNa'a’al
CISTA ogisla 1, et 200500 , 13280000 13 50000 150000, | 1700009, L 200.000 | L.500.08C0; ' 1.500.000.
emosiones en el 00 oc 00 00 00 00 0o 00
aula, fomentar
clima escolar

positivo mediante
estrategias de
comunicacién
asartiva ¥ manain
de conflictos.

Botella de agua
potable en envase

HIDRATACI | PET de 300 300 | * $ 5 3 $ $ $ $
AN NG Us, O 1.5300,00 G3G000,00 | 1,600,080 SEGAAIGO0 | 1.A00,00 G000, 1300, 00 430,000, 00
marca
reconocids.
s 3 5 $
13.865.000 14.545.000 14.985.000 14.465.000
| | l |00 | | ,oo | [ .00 { {00

El valor se ajusta al peso v se toma como presupuesto oficial el valor del promedio de las 3

cotizaciones valor. CATORCE MILLONES CUATRO CIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS
{£14 485 000) MICTE

A continuacion, se relaciona el presupuesto oficiat;

El valor estimado del contrato es de CATORCE MILLONES CUATRO CIENTOS SESENTA Y CINCO MiL
PESOS MI/CTE ($14.465.000). incluido IVA v todos los tributos de orden municipal que se generen con
ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se toma de la




=
% Alcaldia
”i’ﬂﬁ_

TUCNI0 DL TeqUancama

relacion de actividades que se relaciona en precedencia y la referencia de cotizaciones que obran

& el &Xi‘:&diéﬂ?& contacwial. Ls do ener en cucnia que, al Moo amerion, 3¢ geben hacsr 1o
descuentos de orden municipal y los que correspondan de acuerdo al tipo de persona que se
presenie a ia invitacion pubiica.

4, PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL Y DE EXPERIENCIA }

El Municipio de San Antonio del Tequendama considera que para que e! desarrallo del objeto se
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contar con la presencia de personas naturales y/o juridicas cuyc objeto somal se encuentre
ielacivinado couit el ubjelo de fa iiwvitacion v que cuerden Cuit ia experiencia suficieiie cun et secior
publico y/o privado para llevar a cabo el servicio sin traumatismo alguno.

En consecuencia, dichos requerimientos se veran reflejados en la respectiva invitacion publica.

5. PERSPECTIVA TECNICA J

De acuerdo a esto la secretaria de Salud y Desarrollo Social requiere realizar una jornada integral de
capacilacion dirigida a ios docenies de ias insiituciones educalivas oficiaies dei municipio.
encontrandose el pilar INCLUSION SOCIAL CON EQUIDAD, programa Calidad, cobertura y fortalecimiento
de la educacion inicial, prescolar, basica y media, sector EDUCACION. 0700- Intersubsectorial Educacién,
Meta 04. Capacitacion Docentes.

5.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO

Para la ejecucidn del objeto del contrato se requiere entregar los bienes objeto de PRESTACION DE
SERVICIOS, segun el siguiente cuadro de cantidades, el cual contiene las especificaciones,
descripecion, unidad de medida, valor unitario v valor tota).

continuacion, se detallan las especificaciones técnicas correspondientes:

NECCRIDCINA TECMIC A nE ki r.'mu:anc: v QIIIHIMIQTDI’\E MECE S‘I_\TR!QS PARA £ ’I_\‘.DO\‘IQ]

LOGISTICO DE ITEMS CAPACITACION DOCENTE
N| CODIGO ITEMS DESCIPCION CANTID
o ! LINSPSC AD
1 REFRIGERIO Sandwich en pan baguette relleno con pollo y aderezos | 125
¥ Guess, Con un peso minimo de 150 gramos. Incluye

jugo en caja de marca reconocida y una fruta de facil
consumo (manzana, banano o rmandarinaj. La enirega
debe realizarse directamente en el jugar de la actividad.

2 ALMUERZO Almuerzo tipo parrillada compuesto por Carne de res a i 125
fa brasa (200 gr servida), carne de cerdo a la brasa (200
ar servida), 1 und de chaoriza a 1a narrilla pana salada,
platano maduro asado , yuca y guacamole, servido

il il s dovn o b oon i Ao A ey
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entregada en el sitio de la actividad.




3 ESTACION CAFE

Estacion de Café: Mesa con derivadas bebidas calientes
{tita y cﬂuﬂfdubd[ lifbfuy'éﬁilu SIGIMEMMos de Careteila
vasos, aztcar, disponible durante el desarrollo de la

actividad.

4 INCENTIVO

Poncho 100% artesanal, elaborado en color beige con
medidas de 1.20 x 80 cm. Con un estampado de la
imagen del ave representativa del municipio (Tangara
Real) v 1una frase alusiva al sector adieativn (La
educacion son las alas para alcanzar nuestros suefios),

Aanlinadsan Arn bAAmias hTE I:u" T alar Minsafis anraboada
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por el supervisor def contrato.

125

5 LUGAR DE

REALIZACION DE
CAPACITACION

Espacio apto para 120 perscnas, con mobiliario v
silleteria necesaria para el evento incluye animador—

[ LA LR L LU el § St

el desarrollo de la actlv:dad garantlzando ei

minnts Anl o as lelun) fimrmsrmmisd s
Uul“p‘l‘fi’fﬁf’w L= =141 Hlugiu'i'a ‘U‘(V'f("ﬂl"fug,

presentaciones, anuncios, manejo del orden
protucuiarniv, ariviernie dodmicy y viere ornai).

6 CONFERENCIST
A

Capacitacion con un profesional especializado y con
experiencia

para desarrollar herramientas practicas para identificar
y regular emociones en el aula, fomentar clima escalar
nositiva mediante astratagias de rominicacidn asartiva
y manejo de conflictos.

7 HIDRATACION

Botella de agua potable en envase PET de 300 mililitros,
de marca ieconocida,

300

Para la ejecucion del contrato se cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso con
hase an la siguiente disponihilidad nresupuestal:

| DISPONIBILIDAD WNo.602 T2iG5/ZG25 jj
RUBRO | NOMBRE FUENTE | VALOR |
CALIDAD COBERTURA Y
5301075.0700.2.3 FORTALECIMIENTO DE LA .. e
O o 2:3 | EDUCACION INIGIAL 9L 0 RECURSSS | 444 560,000
: PRESCOLAR BASICA Y
| MEDIA l
VALOR TOTAL DISPOMIBILIDAD | 814580000
6.  PERSPECTIVA FINANCIERA
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atencidon Jue (GS entoNtiaimnos Iree a una pio
contrato menor al 10% del valor correspondiente a la menor cuantia de la entidad, de conformidad
con o sefiaiado en ei iiterai b dei articuio 2 de fa ey 1150 de 2007 y ei numerai Z dei ariicuio 85 dei
Decreto 1510 de 2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015, no se exigira una capacidad
financiera , foda vez que el pago se realizara una vez sea prestado el servicio y recibido a satisfaccion

por parte del Municipio.
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HISTORICO DE LA ENTIDAD CON OBJETO SIMILAR

No. OBJETU VALOKR
ALSAT MC | REALIZACION DE CAPACITACION, ESTIMULOS E
260-2021 INTEGRACIOIN A LOS  FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA EL CUMPLIMIENTO | $28.182.770
DE LUS OUBJETIVOS TRAZADUS EN EL FLAN DE
BIENESTAR 2021.
ALSAT MC | SUMINISTRO Dt REFRIGERIOS, RECORDATORIOS,
107-2020 TORTAS Y APOYC LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE BIENESTAR. | o\ 0\ 000
ESTIMULOS E INCENTIVOS Y DE CAPACITACIONES DE e
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DEL
TEQUENDAMA VIGENCIA 2023.
HISTORICO COM QTRAS EMTIDADES DE NRIETO SIMIAD
ENTIDAD NG CBJETO ! VALCOR
A
RGO, | 229-2823 | TRESIA2R SERACCS DE &FCNT RCoBTCC
0 DE PARA ORGANIZAR Y DESARROLLAR UNA
ANAPOIM CONFERENCIA TALLER PARA DOCEKTES
A DIRECTIVOS DOCENTES DE IED YO | § 24.756.250
FORMADORES DE ESCUELAS ARTISTICAS ¥ O
DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA AN 2023
MUNICIPI | CD-SP-084- | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
0 DE | 20621 PARA REALIZAR JORNADA UE CAPACITACION
MANTA Y APOYO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES | . ., (- o
DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS A LOS | © ~
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
MANTA.
MUNICIPI | 804-22 CONTRATAR EL  APOYO  LOGISTICO,
0O DE ORGANIZAGION, MONTAJE Y EJECUCION DE
FACATAT! LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION Y | $ 35.810.600
VA = FORMACION PARA LOS  DOCENTES,
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS
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LAS  INSTITUCIONES EDUCATIVAS' l
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| 7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN |
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumpiimiento del articuio 4 de 1a Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 def articulo

~ Parms sion man dlioti dnl aiomcin 10 I fmnvmnm Ao malbimmole M alaoblo ™ a. . on
2.2.1.1.2.1.% el Decreto1082 de 2015, se debe realizar un andanisis del riesgo v 1a forma de mitigaro. Colombia Compra

Eficiente disefid con base en el estandar australiano para fa administracion de riesgos una metodologia para identificar y
ciasilicar ios riesgos con funUamento en ia probabiiidad te Ccurrencia y ei impacto dei evento,

A continuacion, se identifican y describen los riesgos seglin el tipo y la etapa det Proceso de Contratacion en la que ocurre;
posteriormente se evaluan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes v el contexto de estos.

Los riesgns mayores requieren de 1n monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ncumencia o mitigar siimpacin
durante e Proceso de Contratacion.

L.a Alcaldia Municipal, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente

tabada 1m sccmliom aadd mamvada mmpm b mnbomban e monmbaalAm ale ammoinian
i, id LUdl Yo ©ola aLUiue paia 1IVs vUitnaiud uc PIEHTLAUN UT DT VLIV,

Se anexa formato con {abia de riesgos

Por lo anterior, se suscribe el presente analisis del sector a los veintiséis (26) dias del mes de
septiembre de dos mil vainticinco (2025).
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