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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se requiere de la elaboracién de los documentos y estudios
previos y del sector, que sirvan de soporte para la elaboracién del proyecto de pliego de condiciones o del contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil U.A.E.A.C., como autoridad técnica y especializada del sector aeronautico,
desarrolla funciones que requieren altos niveles de concentracion, responsabilidad y desempefio continuo por parte de sus
funcionarios. En la Regional Nororiente, dichas actividades se ejecutan en jornadas laborales extensas que, en muchas ocasiones,
implican posturas prolongadas, trabajo repetitivo y cargas fisicas o mentales que pueden incidir negativamente en la salud
ocupacional de los funcionarios.

Teniendo presente la obligatoriedad de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), la Entidad, a través del Grupo de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de La
Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, requiere fortalecer las acciones orientadas a preservar y mejorar la salud de los
servidores publicos, en concordancia con la normatividad vigente.

Asi mismo, en cumplimiento de las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), se ha
identificado la necesidad de implementar actividades de acondicionamiento fisico para mitigar los riesgos asociados a la carga laboral
y mejorar el clima organizacional. Estas iniciativas se alinean con el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, que promueve el bienestar y
la calidad de vida laboral de los servidores publicos.

Dentro de las funciones asignadas a dicho grupo se encuentran: coordinar a nivel institucional el desarrollo de planes, programas y
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo; disefiar e implementar programas en esta materia; y garantizar que en todos los
lugares y puestos de trabajo se apliquen las disposiciones en seguridad social, seguridad industrial y salud ocupacional.

En ese sentido, la normatividad aplicable —Ley 9 de 1979, articulos 80 y 84; Decreto 614 de 1984 y demas disposiciones
complementarias— establece la obligacion de los empleadores, tanto publicos como privados, de implementar programas
permanentes de higiene y seguridad en el trabajo, encaminados a prevenir los riesgos derivados de las condiciones laborales y a
propender por el mejoramiento y mantenimiento de la salud de los trabajadores.

De manera particular, el articulo 28 del Decreto 614 de 1984 sefiala que los programas del SG-SST deben ser de caracter permanente
y contemplar actividades de medicina preventiva, medicina del trabajo, higiene y seguridad industrial, lo cual implica para la Entidad
el desarrollo de estrategias integrales que promuevan la salud fisica y mental de los funcionarios.

Por lo anterior, resulta necesario contratar el servicio de acondicionamiento fisico - gimnasia en el trabajo para los funcionarios de la
Regional Nororiente y sus aeropuertos adscritos, con el fin de fortalecer y dar continuidad al desarrollo del programa de promocion y
prevencion en salud ocupacional. En aras de promover el bienestar fisico, prevenir enfermedades laborales, mejorar el clima
organizacional y aumentar la productividad de los servidores, se requiere la contratacion de un servicio especializado de
acondicionamiento fisico - gimnasia laboral, enfocado en ejercicios dirigidos que contribuyan a reducir la fatiga, evitar lesiones
osteomusculares y fomentar habitos de vida saludables en el entorno laboral

En este sentido, la implementacion de este programa permitira:

o Mitigar los efectos negativos derivados de la carga laboral estética, especialmente en funciones administrativas y operativas.

o Reducir el impacto de los riesgos osteomusculares, mediante estrategias de prevencion de trastornos musculoesqueléticos.

e Promover habitos saludables y mejorar el clima organizacional, generando mayor adherencia a las actividades de
prevencion en salud ocupacional.
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o  Cumplir con los estandares normativos del SG-SST, garantizando el desarrollo de actividades que contribuyan a la
proteccidn de la salud de los servidores publicos.

Por lo tanto, la contratacion de este servicio es fundamental para asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente, fortalecer el
bienestar de los funcionarios y optimizar el desempefio laboral dentro de la Regional Oriente y sus aeropuertos adscritos

2. OBJETO

53500C1146 PRESTAR LOS SERVICIOS ACONDICIONAMIENTO FiSICO - GIMNASIA EN EL TRABAJO REGIONAL
NORORIENTE.

21. CODIGOS UNSPSC

El futuro contrato del presente Proceso de Contratacion esté codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) hasta el cuarto nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional

2.2, CONTRATACION REGISTRADA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA VIGENCIA

S| X
NO

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Las especificaciones técnicas detalladas de la contratacidn se encuentran definidas en el Formato 8 “Especificaciones Técnicas”
3. MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el capitulo 2 Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacién Publica, Seccion
1 Modalidades de Seleccién, del Decreto 1082 de 2015, la modalidad aplicable al presente proceso de seleccién es:

4 Marcar
MODALIDAD DE SELECCION con una X
Licitacion Publica — Obra Publica

Licitacion publica (Diferente a Obra Publica)
Presentacion de oferta de manera dindmica mediante
subasta inversa

Subasta inversa presencial

Subasta inversa electronica

De menor cuantia

Por Acuerdo Marco de Precios

Por Bolsa de Productos

Licitacion Publica

Seleccion
Abreviada
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MODALIDAD DE SELECCION Marcar
con una X
Concurso de | Concurso de méritos abierto

Méritos

Concurso de méritos con precalificacion

Grandes Superficies

Minima Cuantia

Minima Cuantia

Urgencia manifiesta

Contratacion de empréstitos

Contratos o convenios interadministrativos

Contratacion
Directa

Para el desarrollo de actividades cientificas y
tecnoldgicas

Cuando no exista pluralidad de oferentes

Para el arrendamiento o adquisicion de inmuebles

PROCESO COBIJADO POR UN ACUERDO MARCO DE PRECIOS

S|
NO X

TIPO DE CONTRATO A SUSCRIBIR

Tipologia Marcar con
una X
Prestacién de servicios X
Interventoria
Consultoria Supervision
Estudios y/o disefios
Obra publica
Compraventa
Suministro
Seguros
Arrendamiento
Otro (indicar)
Compraventa
Orden de Presltalcién de Servicios
Compra Suministro
Seguros
Otro (indicar)

DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA. NO APLICA

DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA O SUMINISTRO: NO APLICA
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4.2.1. CERTIFICACION DE EXISTENCIA DE BIENES EN EL ALMACEN: NO APLICA

5. VISITA: NO APLICA

5.1. OBJETIVO DE LA VISITA NO APLICA

5.2. DINAMICA DE LA VISITA NO APLICA

6.  ESTUDIO DEL SECTOR

6.1. ASPECTOS GENERALES

Para realizar el analisis se tuvo en cuenta la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de la pagina de Colombia Compra
Eficiente, donde se determina que la estructura minima del anélisis econémico del sector al cual pertenece el servicio asociado es:
Andlisis de los aspectos generales del sector. Estudio de la oferta. Estudio de la demanda.

Los sectores econémicos en el pais son los siguientes:

- Sector primario 0 sector agropecuario: Comprende las actividades economicas que se desarrollan con base en la explotacién directa
de los recursos naturales, sin generar transformacion de la materia prima. Por ello pueden ser consideradas de tipo extractivo.

- Sector secundario o sector Industrial: Incluye las actividades de transformacién de la materia prima extraida de la naturaleza, para
la elaboracién de nuevos productos, es decir, retne las actividades transformadoras de esas materias primas, generadoras de un
valor agregado.

-Sector terciario o0 de servicios: Este sector abarca todas las actividades economicas que tienen que ver con la prestacion de los
servicios tanto a la poblacion como a los demas sectores de la produccion, es decir, incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia.

El comercio al por menor forma parte del sector terciario o sector servicios de la economia. Este sector se caracteriza por la oferta
de bienes y servicios a la ciudadania, incluyendo actividades como el comercio, transporte, turismo, sanidad y cultura, entre
otras. Dentro del sector terciario, el comercio al por menor (o minorista) se refiere a la venta de productos directamente a los
consumidores finales.

6.1.1. ASPECTO ECONOMICO

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) publico en su boletin técnico correspondiente al primer trimestre de
2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2024-

Pagina 4 de 44



FORMATO

FORMATO 1 A- ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MiNIMA CUANTIA Y CONTRATACION

DIRECTA

Version: 4

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005

Fecha de aprobacion:
22/06/2022

Informacidn segundo trimestre 2025

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2024P".

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2022-1/2025°F" - ||

14,0
- 12,2
=5
E:
= 90
a
-2
Q
o
S
S I
2 17 2.1
e .
: il
1,0 - -
| noom W noom N | noom N I
2022 2023p 2024pr 2025pr

Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aiio de referencia 2015

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de
2,4%. Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2025F°
Tasas de crecimiente (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional vy
Actividad econdmica calendario
Anual AR corrido Trimestral
202511 ¢ 20257/ 2025711 /
20247-11 20247 20251
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.8 53 15
Explotacian de minas y canteras -10,2 -7.6 -5,1
Industrias manufactureras 09 1.1 1.0
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado® 09 -0.3 10
Construccian -3.5 -3,3 -0,
Comercio al por mayor y al por menor® 56 4.8 03
Informacian ¥y comunicaciones 3,0 1.8 23
Actividades financieras y de seguras 2.8 30 08
Actividades inmobiliarias 2,0 20 a6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 1.5 1.3 o7
Administracion publica, defensa, educacian y salud® 1.8 27 -0.04
| B Gl s e e e g e e ey e e
actividades de servicios® K 1A a4 I
Valor agregado bruto 21 2.4 0.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.4 23 [1 ]
Producte Interno Bruto 2.1 2,4 0.5
Fuente: DAME, PIE_T

Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece
0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Informacion y comunicaciones crece 2,3%.
e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
e |ndustrias manufactureras crece 1,0%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

L Serie ajustada por efecto
Saria original estacional y calendario
Actividad econdmica N N
Anual Ano corrido Trimestral
2025711/ 20257 202511/
2024"-11 2024™ 20251
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacian y otras
L L 91 130 15
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
\ 1,1 32 67
em pleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y
7.5 114 .24

otras actividades'

Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrale s/pib-informacion-tecnica
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En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2024pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 9,1%.
o Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio decrece en 2,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 1,5%.
o Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 6,7%.

Ahora bien, teniendo en cuenta la compra que se pretende realizar para la regional Nororiente (Norte de Santander), se hace
necesario hacer un andlisis sobre el departamento. En el boletin técnico entregado por el DANE para el afio 2024pr el PIB del
departamento de Norte de Santander fue de 27.389 miles de millones de pesos, de Santander fue de 109.532 miles de millones de
pesos y de Arauca fue de 9.209 miles de millones de pesos. Los departamentos con mayor PIB son Bogota D.C. y Antioquia con
430.151 y 253.232 miles de millones de pesos, respectivamente.

Departamento 20247 _ Departamento 2024%
COLOMBIA 1.706.447 | Norte de Santander 27.389 |
Bogota D.C. 430.151 MNarifio 25835
Antioguia 253.232 Magdalena 24026
Valle del Cauca 166.349 Casanare 23.586
[Santander 109.532 La Guajira 17618
Cundinamarca 108.202 Quindio 14.587
Atlantico 76.818 Sucre 13.770
Bolivar 61.185 lArauca 9.209]
Meta 54.797 Choco 7.582
Boyaca 45232 Caqueta 6.831
Tolima 37046 Putumayo 6.091
Cauca 31.103 San Andrés y Providencia® 2454
Cesar 31092 Guaviare 1.396
Cordoba 30952 Amazonas 1331
Huila 29310 Vichada 1.167
Caldas 28821 Guainia 605
Risaralda 28675 Vaupés 472

Tomado de: https.//www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIBDep-2024pr.pdf
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Para 2024pr, el PIB nacional por habitante es 32,4 millones de pesos. Los departamentos que registraron un PIB por habitante mayor al
nacional son: Bogota D.C., Casanare, Meta, Santander, San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Antioquia, Valle del Cauca y

Boyaca.

Adicionalmente, el PIB de Norte de Santander por habitante fue de 16,0 millones de pesos, de Santander fue de 46.1 y de Arauca fue
de 29.0, frente a un PIB por habitante inferior al nacional que fue de 32,4 millones de pesos.

Grafico 4. Producto Interno Bruto departamental por habitante*

Millones de pesos a precios corrientes
2024"

,,.....mmmm|||ﬁ\\||]|

Fuente: DANE, Producto Interno Bruto por Departamento.
*Poblacion actualizada con las proyecciones y retroproyecciones del CNPV 2018, 22 de marzo 2023

P'preliminar

Tomado de: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PlB/bol-PIBDep-2024pr. pdf

INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC

En agosto de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,19%, la variacién afio corrido fue 4,22% y la anual 5,10%. En agosto de 2025 la
variacion anual del IPC fue 5,10%, es decir, 1,02 puntos porcentuales menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando

fue de 6,12%.

El comportamiento mensual del IPC total en agosto de 2025 (0,19%) se explicd principalmente por la variacion mensual de las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,59%) y Restaurantes y hoteles (0,49%).
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual

Total nacional

2024 - 2025 (agosto)

Agosto
Variacion Mensual Variacion Ano corrido Variacion Anual

o I I~
0,19 433 4,22 6,12 510

IPC total 0,00 - ; ; : :

Fuente: DANE. IPC
Consultado el 12 de sept. de 25. Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2025, el IPC registrd una variacion de 0,19% en comparacion con julio de 2025, cinco divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (0,19%): Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,59%), Restaurantes y hoteles (0,49%), Salud (0,46%), Alimentos
y bebidas no alcohdlicas (0,45%) y por Ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por debajo se ubicaron: Educacion (0,13%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,06%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,05%), Prendas de vestir y calzado (-0,02%), Transporte (-0,03%), Informacion y comunicacion (-0,15%) y por ltimo, Recreacion
y cultura (-0,30%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2024 - 2025
2024 2025
Dwvisiones de Gasto Reso (%) Varnacion (%) R P — Varacion (%) AR, P
Porcentuales Forcentuales
Bebicas alcohckcas y tabaco 170 0.22 Q00 0.58 oo
Restauranies y hoteles 943 031 003 049 008
Sawc . 017 Q.00 046 0o
Almenios y bebidas no alkohdicas 1505 068 0,13 045 0.08
Bienes y servicios dvernsos 536 000 0.00 D44 o2
TOTAL 100.00 o.co a.00 019 0.19
Ecducacion a4 £.16 0,01 013 001
Aloamento. agua. electricddad. gas y oros combusiies 3112 0.30 009 0.06 002
Mucties. articulos para el hogar y para la conservacin ordnara del 419 o2 0.00 oo 0.00
hogar
Prendas de vessr y calzado 398 0.06 Q.00 oo 000
Transporie 1293 013 002 -003 000
formacion y comunicacon 4133 040 0,01 Q.15 0.00
Recreacion y cuftura are 022 0,01 030 0,01
Fuente: DANE, IPC

Consultado el 12 de sept. de 25. Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,19%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,

Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,16 puntos porcentuales a la
variacion total.

Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto (Afo corrido):

En lo corrido del afio, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (4,22%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,13%), Educacion (5,84%), Restaurantes y hoteles (5,68%), Salud (4,66%) y por Ultimo, Transporte
(4,35%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,03%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (3,65%), Bienes y servicios diversos (3,34%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (2,92%), Prendas de vestir y calzado (1,43%), Recreacion y cultura (0,62%) y por ultimo, Informacion y comunicacién
(-0,57%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién ano corrido
Segun divisiones de gasto
Agosto 2024 - 2025
2024 2025
Dwisiones de Gaslo Peso (%) Variacitn (%) Contribucién Punios Variacion (%) Contribucion Punlos
Porcentuales Forcentuales
Alimentos y bebidas no akcohdlicas 1505 3 063 6.13 115
Educacion 441 853 033 5.84 0.23
Restaurantes y hoteles 943 577 0.62 5.68 0.63
Salud 1,71 453 0.08 466 0,08
Transporte 1293 436 058 435 0.58
TOTAL 100,00 433 43 42 422
Bebidas akcohdicas y tabaco 1,70 a7 0.07 403 0.07
Alojamento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 312 588 1,80 365 1.14
Bienes y servicios diversos 536 268 0.14 Kk 0.17
:t;les articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 410 192 0.08 2@ 0.12
Prendas de veslir y calzado 398 147 005 143 0.04
Recreaciin y cultura i) -1.21 004 0.62 0.02
Informacion y comunicacion 433 064 0,02 057 -0.02
Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Consultado el 12 de sept. de 25. Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - agosto), se ubicaron en las divisiones de Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto
contribuyeron con 3,50 puntos porcentuales a la variacion total.

TASA DE DESEMPLEO:

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que representé una disminucion de 1,7 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicd en 63,9%, mientras que en junio de 2024
fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, lo que represent6 un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (57,2%).
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Julio (2024-2025)

EE Julio 2024 [ Julic 2025
70 64,2 64,6

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Consultado del 12 de sept. de 25. Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Julio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018

Nota: cifras aproximadas a un decimal

Consultado el 12 de sept. de 25. Tomado de: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2025.pdf

En el mes de julio de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.969 miles de personas. Las ramas que méas
aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (0,8 puntos porcentuales);
Transporte y almacenamiento (0,7 puntos porcentuales) y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,5
puntos porcentuales)
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Tabla 1. Distribuciéon porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Julio (2024 - 2025)

fama de acidad Jubio2024 Julio2zs Dtribucion  Variacion
% 2025 absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 23.203 23.969 100 766
Alojamiento y se ymida 1 81 B
Transporte y almacenamiento 17 1.888 79 172 07
Actiwdades profesionales, aentificas, tecnicas y servicios administrativos 1822 93
Comercio y reparacion de vehiculos 3565 4062 169 %2 04
Construccion 1592 1 667 70 Té
ndustrias manufactureras 2561 2634 10 73 03
Agricultura, ganadena, caza, silvicultura y pesca 3379 3442 144 &3
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 491 543 23 52 02
Actimdades hinanceras y de seguros 439 475
Actividades artisticas, entreteremiento, recreacion y otras actividades de senicios 1548 1981 a3 i3 0.1
Actimdades inmobilianas 342 2 14 ]
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2878 2824 1ng 53 02
rMacion y COMUNICaCIoNes 437 357 1.5

Fuente: DANE, GEIH
Consultado el 12 de sept. de 25. Tomado de: https.//www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2025.pdf

Para el trimestre mévil mayo - julio 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacién
fueron: Quibdo (24,3%), Riohacha (14,4%) e Ibagué (12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Cali A.M. (7,8%),
Villavicencio (7,7%) y Medellin A.M. (7,3%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 cil y éreas i
Mayo - julio 2025
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Fuente: DANE, GEIH
AM_: area metropolitana

Consultado el 12 de sept. de 25. Tomado de: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ul2025.paf
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6.1.1.1.  SALARIO MINIMO MENSUAL EN COLOMBIA

Dentro las variables econémicas que tienen relevancia en el desarrollo del presente proceso se considera el comportamiento del
SMMLYV, como un factor importante toda vez que tiene una incidencia directa en los costos y gastos en que incurre el contratista para
la ejecucién del contrato, por ejemplo: la prestacion del servicio asistida y el transporte.

La constitucion creo la Comision Permanente de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales y es la encargada de fijar el salario
minimo y esta integrada por representantes del Gobierno, de los empleadores y de los trabajadores.

Para establecer el salario minimo se tiene en cuenta, entre otros, la meta de inflacion para el afio siguiente, la productividad acordada
por el Comité tripartita que coordina el Ministerio del Trabajo, la contribucion de los salarios al ingreso de la Nacién, el incremento
del Producto Interno Bruto. La inflacién real del afio que culmina, el indice de Precios al Consumidor (IPC), la especial proteccion
constitucional del trabajo, la necesidad de mantener una remuneraciéon minima vital y mévil, la funcién social de la empresa, los
objetivos constitucionales de la direccion general de la economia a cargo del Estado, especialmente el de "asegurar que todas las
personas, en particular las de menores ingresos, tengan acceso a los bienes y servicios basicos.

Evolucién del Salario Minimo Mensual Legal Vigente | Monto Mensual |Decretos del Gobierno Nacional
en los Ultimos diez ainos
Enero 1 de 2016 a diciembre 31 de 2016 $689.455 2552 de diciembre 30 de 2015
Enero 1 de 2017 a diciembre 31 de 2017 $737.7117 2209 de diciembre 30 de 2016
Enero 1 de 2018 a diciembre 31 de 2018 $781.242 2269 de diciembre 30 de 2017
Enero 1 de 2019 a diciembre 31 de 2019 $828.116 2451 de diciembre 27 de 2018
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.802 2360 de diciembre 26 de 2019
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526 1785 de diciembre 29 de 2020
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $1.000.000 1724 de diciembre 15 de 2021
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000 2613 de diciembre 28 de 2022
Enero 1 de 2024 a diciembre 31 de 2024 $1.300.000 2292 de diciembre 29 de 2023
Enero 1 de 2025 a diciembre 31 de 2025 $1.423.500  [1572 de diciembre 24 de 2024

6.1.1.2.  INDICADORES ECONOMICOS

En el mes de agosto de 2025, el indice de Precios al Consumidor (IPC) registré una variacién mensual de 0,19%, lo que indica un
leve aumento en los precios respecto al mes anterior. Sin embargo, esta cifra representa una desaceleracion, ya que la variacion
mensual cayd 0,09 puntos porcentuales en comparacion con julio. Mas notable aln es la variacién anual, que muestra una
disminucion del 32,14%, lo cual sugiere una fuerte caida en la inflacién en comparacién con agosto de 2024.
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MACRO VERTODO +
IPC MENSUAL PP MENSUIAL
0,19 % ¥ "\\ 0,42 % S
\ Q.17 + *
009% -ID1A% \\ +017% +6B8,00%
; ; 21 % +
B o 22 2w
$1.423.000,00 * $10.976,00 1 $16.293,00 -
$263.000,00 +22,67% 202 +$100,00 +092% g%, 2025 $0,00 000% 202
AUXILIO DE TRANSPORTE DESEMPLEDQ MACIONAL TASA DE INTERVENCION DE POLITICA
MOMETARLA
) 0 (7.8 -
$ 200.000,00 & 8,80 % & 925 % B
*5 60.000,00 +42,86% 2024 +0,20 233 % 000 ¢ 000

Consultado el 12 de septiembre de 2025. Tomado de: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos

6.1.2. ASPECTOS TECNICOS
Las condiciones técnicas del presente proceso se encuentran descritas en el Formato 8.
6.2. ESTUDIO DE LA OFERTA

En la actualidad existen personas naturales y juridicas con la capacidad y la experiencia para desarrollar el contrato objeto de la
presente contratacion; este tipo de suministro requiere un oferente que esté en la capacidad operativa, financiera y especialmente
técnica; de igual forma en el mercado existen muchas empresas dedicadas a la comercializacién de este elemento.

En consecuencia, los interesados deberan realizar sus propios estudios a fin de determinar el valor de su propuesta de acuerdo con
las especificaciones técnicas del formato No 8. “Especificaciones técnicas’, en el mercado encontramos diferentes empresas que se
dedican particularmente al desarrollo de las actividades enmarcadas en el presente proceso.

Con las necesidades establecidas, se procedi6 a efectuar la consulta en Contratacion Publica (SECOP Il) de los procesos de
contratacién celebrados por diferentes Entidades que guardan relacion con el presente objeto contractual, con el fin de determinar la
pluralidad de oferentes que se puedan presentar al proceso referenciado, es asi como se relaciona a continuacion:

Para el cédigo 93141808 (Servicios de seguridad o salud ocupacional) en el directorio de Contratacién Publica (SECOP), se
encontraron 403 empresas:
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LTORES 0 Recomendacién (es)

© Recomendacién (es)

Fecha de consulta: 10 de septiembre, 2025. Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

Como complemento al estudio de la oferta del presente proceso, se utilizé la herramienta que proporciona Colombia Compra Eficiente
para el andlisis de la oferta. A nivel general es esencial realizar un analisis del gasto registrado durante el periodo 2020 - 2025 desde
la perspectiva de los proveedores. Esto se hace de acuerdo con los datos proporcionados por el Modelo Estratégico de
Abastecimiento de Colombia Compra Eficiente.

El mercado colombiano cuenta con una oferta de Suministro elementos para el gimnasio, donde se identificaron los posibles oferentes
en el mercado regional, nacional, con capacidad de proveer los bienes requeridos del objeto del presente estudio. Utilizando el
modelo de abastecimiento estratégico de Colombia compra eficiente y utilizando la clasificacion por cédigo UNSPC 93141808 se
evidencia que existe un nimero plural de posibles oferentes a nivel nacional e internacional, mercado compuesto por 179 proveedores
registrados en SECOP Il que han celebrado 357 contratos por valor de 8.64 mil millones de pesos. En un periodo comprendido del
2020 al 2025, en los departamentos de Santander, Norte de Santander y Arauca.
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L4 ANALISIS DE LA OFERTA © avas

Agencia Nacional

de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente
- Valor Total .
Gasto Mensual 55,605,141 228 Gasto Anual FILTROS:
1,05 il 53,32 o BS72.93 S570.23 1 25 i 18340,28 il Seleccione el ano:
i 22 e = mm e s

Seleccione Ia Fecha
Fecha firma

010112020 26/08/2025

O——0O

Seleccione una categoria:
(Segmento /Familia Clase)

< & °
Valor Total
0P

Afio ©2020 2021 2022 #2023 ©2024 ®2025

uent
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 957 Cantidad de contratos - Anual
100 6 se EY 7 o

2
g
§ s
- %
z 7
- R £ -
T a0 o o 2004 2025

Afio @2020 ®2021 2022 92023 ®2024 ®2025 Fuente ®SECOP_| @SECOP I

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar

‘ Plataforma:

SECOP_I SECOP_I

Nombre de Proveedor

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimere de Contratos

$8,64 mil M H 179 357
Consultado el 05 de septiembre, 2025. Fuente: Modelo de Abastecimiento estratégico.
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5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

i — 1
LORIANA CRISTINA GARCIA SANROUA

Valor Total Estimado por Proveedor Nimero de Contratos por Proveedor
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H = | H I
= = [ = I
| [« |
| I
ez T
o. B T
oo B I
. Valar Tatal Estimada nimero oe Contrater = 7}
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Conratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il N o
E Madslidad de Seleccion
3 ®Regimen Eapecis
E ‘ @ Seleccidn Abreviada
S
Modalidad general Competitiva f
Tipo: @hio ex o Tipa: @hio ex o Modalidad de Seleccién Minima cuantia

Valor Total Estimado  $1.037.672.544

‘Valor Total Estimado por Entic Total $2.167.672.544 Departamento de Entidad
Jrys— atas
=L

Nombre de Entidad (agregado)

Walor Total Estimads @
Nimers de

Nombre de Enfidad (plataforma)

Consultado el 05 de septiembre, 2025. Fuente: Modelo de Abastecimiento estratégico.
https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrljoiO TNjY 2MyZmUtZWE 1MyOONm Y AL WJiMDctNJE4ANTAOO TFkZGQyliwidCI61jdiMDkwNDFIL TIONTEtNDIKMCO04Y 2IxL Tc5Z
DVIM2Q4YzFiZSIsImMiGjR9
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Ahora bien, se realiza una consulta en el portal Compite 360, teniendo en cuenta la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de
todas las actividades econdmicas (Rev. 4 adaptada para Colombia) — CIIU y que los bienes o servicios requeridos se encuentran
clasificados en la actividad econémica 9329 Otras Actividades Recreativas y de Esparcimiento. Dicha plataforma muestra informacion
de empresarios legalmente constituidos en las camaras de comercio del pais y que permitira fortalecer la competitividad de las

empresas, encontrar nuevas oportunidades de negocio, a través de informacion, comercial, financiera, juridica y econémica en la
camara de comercio.

El departamento de Norte de Santander cuenta con 69.300 empresas activas en los diferentes municipios inscritos de las cuales,
402 estan asociadas al sector, el departamento de Santander cuenta con 108.667 empresas activas y 448 asociadas al sector y el
departamento de Arauca cuenta con 10.119 empresas activas y 55 asociadas al sector:

Caompepnne ADN METRICA Visitante

Cerrar Sesion

EXPLORADOR DE INFORMACION

Departamento
Norte De Santander ~ Ciudad -

9329 ofras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p. -

Total de empresas Norte De 9329 Otras activi...
inscritas Santander

1.165.184 69.300

Camene ADN METRICA Visitante

Cerrar Sesion

EXPLORADOR DE INFORMACION
Departamento

Santander + Ciudad -

9329 otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p -

Total de empresas Santander 9329 Otras activi...
inscritas

1.1 65.18% 108.667
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Comerne ADN METRICA Visitante (% Cerrar Sesion

EXPLORADOR DE INFORMACION

Departamento

Arauca ~ Ciudad -

9329 ofras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p -

.

Total de empresas Arauca 9329 Otras activi...
inscritas

1.165.18% 10.152

Consultado el 15 de septiembre, 2025. Tomado de: https://www.compite360.conVsitio/CIAdnMetrica/

Del total de empresas activas inscritas en el departamento de Norte de Santander relacionadas con la actividad econémica del sector, son
microempresas 400:

- .
l OomeInEGE ADN METRICA Visitante Cerrar Sesion

EXPLORADOR DE INFORMACION

Departamento
Norte De Santander « Ciudad -

9329 otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p. -

Micro v v

Total de empresas Norte De 9329 Otras activi..
inscritas Santander

1.165.186{ 69.300 402

Consultado el 15 de septiembre, 2025. Tomado de: https://www.compite360.conVsitio/CIAdnMetrica/

Del total de empresas activas inscritas en el departamento de Santander relacionadas con la actividad econémica del sector, son microempresas
443, Pequefas 03 y medianas 01.
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E OMEITE ADN METRICA Visitante Cerrar Sesién
EXPLORADOR DE INFORMACION
Departamento
Santander ~ Ciudad -
9329 otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p. -
Micro v -

Buscar

Total de empresas Santander 9329 Ofras activi...

inscritas

1.165.18

108.667 448

Consultado el 15 de septiembre, 2025. Tomado de: https://www.compite360.conVsitio/CIAdnMetrica/

Caomene

ADN METRICA Visitante
EXPLORADOR DE INFORMACION
Departamento
Santander ~ Ciudad -
9329 otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p. v
Pequefia - -

Buscar

Total de empresas Santander 9329 Otras activi...

inscritas

Pequefia

448

1.1 65.184 108.667

Cerrar Sesion

Consultado el 15 de septiembre, 2025. Tomado de: https://www.compite360.conVsitio/CIAdnMetrica/
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Caomrnne

ADN METRICA

Visitante

Cerrar Sesion

EXPLORADOR DE INFORMACION

Departamento

Santander ~ Ciudad -

9329 otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p.

9329 Otras activi...

Mediana -

Buscar

Total de empresas Santander Mediana

inscritas

448

1.1 65.18% 108.667

Consultado el 15 de septiembre, 2025. Tomado de: https://www.compite360.conVsitio/CIAdnMetrica/

Del total de empresas activas inscritas en el departamento de Santander relacionadas con la actividad econémica del sector, son microempresas
59:

ADN METRICA Visitante Cerrar Sesion

Caomrerne

EXPLORADOR DE INFORMACION

Departamento

Arauca v Ciudad v

9329 otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p

9329 Otras activi...

Micro A

Buscar

Total de empresas Arauca

inscritas

10.152 55

1.165.18

Consultado el 15 de septiembre, 2025. Tomado de: https://www.compite360.con/sitio/CIAdnMetrica/

De la anterior informacién se concluye que existe oferta suficiente de MIPYMES en el Departamento de Norte de Santander, Santander y Arauca
para ejecutar el objeto que requiere contratar la Aerocivil — Regional Nororiente, en caso de que se cumplan los supuestos los articulos
2212422,y 22.1.24.2.3. del Decreto 1082 de 2015 y la entidad decida limitar territorialmente la convocatoria a MIPYMES colombianas
domiciliadas en el departamento de ejecucion, o simplemente limitarla a MIPYMES colombianas a partir de las solicitudes recibidas durante el

término establecido en el cronograma del proceso para ello.
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6.2.1 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente estudio se realizd una consulta en el SECOP Il de los procesos de contratacion de adquisicion de extintores
registrados por otras entidades y de igual manera por parte de la entidad, los cuales cuenta con modalidad, objetos y especificaciones

técnicas similares al presente proceso:

NO. PROCESO | MODALIDAD OBJETO ENTIDAD VALOR PROVEDOR
IP-2025.26 MINIMA ACONDICIONAMIENTO |ALCALDIA  DE|2.527.500
CUANTIA FISICO PASTO COP FITNESS GYM ZONE
CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
PARA ADECUACION DEL
- | GIMNASIO  MUNICIPAL MUNICIPIOS
CONTRATACION ; MUNICIPIO  DE|39.808.710 |[ASOCIADOS  DEL
Cl-01-2025 DE VEGACHI, PARA EL
DIRECTA VEGACHI COP NORDESTE Y
FORTALECIMIENTO, MAGDALENA MEDIO
ACONDICIONAMIENTO
FISICO Y CRECIMIENTO
DEPORTIVO
PROGRAMA POR SU
SALUD MUEVASE PUES,
EN DESARROLLO Y
EJECUCION DE LOS CRISTIAN
PS-129-2005 CONTRATACION | PROGRAMAS DE |MUNICIPIO  DE [27.533.333 | FERNANDO
DIRECTA ESTILOS DE VIDA Y|AMAGA COP HOLGUIN
HABITOS SALUDABLES GRANADOS
Y DE
ACONDICIONAMIENTO
FISICO
PS187.2004 CONTRATACION | ACONDICIONAMIENTO EZAXI'R\”OCI:_IIPNIQ D%E 7.500.000 |DANIEL  PORRAS
DIRECTA FISICO COP PORRAS
PRINCIPE
PRESTACION DEL
SERVICIO  DE ~ WN|o\\raco  DE
%Q}I\-IRD(I)CIONAMIENTgE CALl DISTRITO
, ¥ PREPARACION | ESPECIAL INVERSIONES  EN
4137.010.32.1.211- [ MINIMA FISICO. CAPF PARA L0 | PEPARTAMENTO |94.552.500 | RECREACION
2024 CUANTIA SERVIDORES ADMINISTRATIVO | COP DEPORTE Y SALUD
: DE DESARROLLO S.A-BODYTECH
PUBLICOS DEL
E  INNOVACION
DISTRITO  ESPECIAL, | |1 o/ TUGIONAL
DEPORTIVO,
CULTURAL, TURISTICO,
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EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS DE
SANTIAGO DE CAL
CON EL FIN DE
GENERAR UNA
CULTURA DE ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE.
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
COMO  INSTRUCTOR
PARA EL
ACONDICIONAMIENTO [\ cxio1 -
| SIc0 DE - LOS yunicipAL  DEL -
501711415 | CONTRATACION | DEPORTISTAS Ry LK | 15.840.000 | MONICA LONDORO
A7 DIRECTA INSCRITOS EN  Las|2econi s ¥ M4 cop LLANOS
DIFERENTES Bt
DISCIPLINAS
DEPORTIVAS
OFERTADAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE
, SERVICIO DE
MINIMA ALCALDIA  DE|70.000.000
IP-2024-20 AN ACONDICIONAMIENTO | £ s FITNESS GYM ZONE
FISICO
, ACONDICIONAMIENTO
MC-ATL-0016-2024 E"l'JNA'mA FISICO Y ESCENARIOS iELN:NTngg'ONAL 10300#000'000 COMBARRANQUILLA
DEPORTIVOS
PROCESOS SIMILARES REALIZADOS POR LA AEROCIVIL
p No. Objeto Tipo de Proveedor Unidad de Valor
roceso proceso Contratacion
53600C1026 PRESTAR EL
SERVICIO DE
25000674 | ACONDICIONAMIENTO FISICO - ,
H3DE | GIMNASIA EN EL TRABAJO C'\CJ'X'M?A SOLUgEgLANO (S{IEICEIISIJTNE 70,000,000 COP
2025 PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA REGIONAL
ORIENTE
REALIZAR EL PROGRAMA DE , A
25000598 | ACONDICIONAMIENTO FISICOY |  MINIMA REGIONAL
H3 GIMNASIA EN EL TRABAJO CUANTIA 'NGg'X'ESROS NOROCCIDENTE | #0-000.000 COP
PARA LOS FUNCIONARIOS DEL AS.
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p No. Objeto Tipo de Proveedor Unidad q? Valor
roceso proceso Contratacion
AEROPUERTO DE RIONEGRO,
EN LAS INSTALACIONES DEL
GIMNASIO DE LA ENTIDAD Y EN
EL AEROPUERTO OLAYA H
24000980, | PRESTAR LOS SERVICIOS DE , CAJA DE
o be”" | ACONDICIONAMIENTOFISICO- |  MINIMA | COMPENSACION | \ v cenrray | 124:205.033
D% | GIMNASIAEN EL TRABAJODEL | CUANTIA FAMILIAR COP
NIVEL CENTRAL COMPENSAR
REALIZAR EL PROGRAMA DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO Y
GIMNASIA EN EL TRABAJO
PARA LOS FUNCIONARIOS DEL , MINA
24032904 AEROPUERTO DE RIONEGRO, C'VL'J'EM?A INGENIEROS NOEE)%ICCI)IB@II:ITE 35.000.000 COP
EN LAS INSTALACIONES DEL SAS.
GIMNASIO DE LA ENTIDAD Y EN
EL AEROPUERTO OLAYA
HERRERA
4360001382 PRESTAR EL
SERVICIO DE
24090532 | ACONDICIONAMIENTO FISICO- | MINIMA SV REGIONAL | <1 400 000 CoP
booy | GIMNASIAEN EL TRABAJODE |  CUANTIA CORRE ORIENTE
LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL ORIENTE.
43400C0919 PRESTAR EL
SERVICIO DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO,
GIMNASIA LABORAL Y , VINA
24000659 ACTIVIDADES QUE MINIMA REGIONAL
H3 CONTRIBUYAN EN EL CUANTIA 'NGgh/i'%ROS OCCIDENTE | 20-000.000 COP
FOMENTO DE ESTILO DE VIDA AS.
LABORAL SALUDABLE
AEROCIVIL REGIONAL
OCCIDENTE
PRESTAR SERVICIOS DE
AC%NDICI(())NAé/IIENTé) FISICO , VINA "
24000555 | DEPORTIVO Y GIMNASIAENEL |  MINIMA REGIONAL
H3 TRABAJO, PARA LOS CUANTIA 'NGgw%ROS OCCIDENTE | °1-750.000 COP
SERVIDORES PUBLICOS DE LA AS.
REGIONAL NORORIENTE
3340000262 PRESTAR EL
SERVICIO DE , MINA
230%%960' ACONDICIONAMIENTO FISICO, CI\lAJIXIII\IWI'AA INGENIEROS oRcEcc?I[?ENNATLE 15.390.648 COP
GIMNASIA LABORAL Y SAS.
ACTIVIDADES QUE
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No.
Proceso

Objeto

Tipo de
proceso

Proveedor

Unidad de
Contratacion

Valor

CONTRIBUYAN EN EL
FOMENTO DE ESTILO DE VIDA
LABORAL SALUDABLE -
REGIONAL OCCIDENTE

23000819
H3

PRESTAR SERVICIOS DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO
DEPORTIVO Y GIMNASIA EN EL

TRABAJO,PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA
REGIONAL NORORIENTE

MINIMA
CUANTIA

TECNOPROC
SAS

REGIONAL
NORORIENTE

45.000.000 COP

23000495
H3B

REALIZAR EL PROGRAMA DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO Y
GIMNASIA EN EL TRABAJO
PARA LOS FUNCIONARIOS DEL
AEROPUERTO DE RIONEGRO,
EN LAS INSTALACIONES DEL
GIMNASIO DE LAENTIDAD Y EN
EL AEROPUERTO OLAYA HER

MINIMA
CUANTIA

MINA
INGENIEROS
SAS.

REGIONAL
NOROCCIDENTE

25.000.000 COP

23000500
H3

33300C0581 PRESTAR
SERVICIOS DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO Y
GIMNASIA LABORAL ALOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA
AERONAUTICA CIVIL REGIONAL
NORTE

MINIMA
CUANTIA

C&SGAMMA
SAS.

REGIONAL
NORTE

40.000.000 COP

23000426
H3 DE
2023

33600C0702 PRESTAR EL
SERVICIO DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO -
GIMNASIA EN EL TRABAJO DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL ORIENTE

MINIMA
CUANTIA

ANDERSON
BAHAMON
CORREA

REGIONAL
ORIENTE

45.000.000 COP

22001266
H3 B DE
2022

23600C1582 REALIZAR EL
ACONDICIONAMIENTO FiSICO -
GIMNASIA EN EL TRABAJO A
LOS FUNCIONARIOS DE LA
REGIONAL ORIENTE Y SUS
AEROPUERTOS ADSCRITOS

MINIMA
CUANTIA

ANDERSON
BAHAMON
CORREA

REGIONAL
ORIENTE

28.166.667 COP

22001385-
H3

23500C1667 PRESTAR EL
SERVICIO DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO,
GIMNASIA LABORAL Y
ACTIVIDADES QUE
CONTRIBUYAN EN EL

MiNIMA
CUANTIA

DISEGRAFICOS
PUBLICIDAD SAS

REGIONAL
OCCIDENTE

48.521.843 COP
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No. Objeto Tipo de Proveedor Unidad q? Valor
Proceso proceso Contratacion
FOMENTO DE ESTILO DE VIDA
SALUDABLE - REGIONAL
OCCIDENTE

PRESTAR SERVICIOS DE

22001140 | ACONDICIONAMIENTO FISICO Y ;
MINIMA ORIENTAR | \\VEL CENTRAL | 90.494.162 COP

H3DE | GIMNASIA LABORAL PARA LOS ;
2022 | SERVIDORES PUBLICOSDELA | CUANTIA | SALUDLTDA
AERONAUTICA CIVIL.
REALIZAR EL PROGRAMA DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
DEPORTIVO PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL _ MELVYN LIBER
22032976 AEROPUERTO DE RIONEGRO, 2’32::{": CASTILLO
EN LAS INSTALACIONES DEL ARBOLEDA
GIMNASIO DE LA ENTIDAD Y EN
EL AEROPUERTO OLAYA
HERRERA DE MEDELLIN

En cuanto al analisis de demanda el modelo de abastecimiento estratégico muestra como la Aeronautica Civil ha venido comprando
con respecto al objeto del presente contrato en vigencias anteriores, se pudo ver que ha contratado con 17 proveedores por valor de

$1.655.877.050, contratos realizados por minima cuantia y seleccion abreviada de menor cuantia.

REGIONAL
NOROCCIDENTE 20.000.000 COP

ANALISIS DE LA DEMANDA | (W o [
eeor _ i i -
i S s Il s176.06 mil. 5 isentteado
Nimero de Contratos por Proveedares

Mosalidad genersl

Consultado el 05 de septiembre, 2025. Tomado de Modelo de Abastecimiento estratégico.
https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrljoiO TNjY2MyZmUtZWE 1MyOONmYALWJiMDctNJE4ANTAOO TFkZGQyliwidCl61jdiMDkwNDFIL TIONTEtNDIKMCO04Y 2IxL Tc5Z
DVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectionebc384a004e 1d3e0a667
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La contratacion por menor cuantia refleja un valor total de $176,06 millones distribuidos en cinco contratos. La mayoria de los
contratos se adjudicaron a proveedores locales del departamento, bajo modalidad de seleccién general.

6.3 ESTUDIO DE MERCADO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Direccion Regional Nororiente, a través del funcionario, encargado de invitar a diferentes empresas a participar en las cotizaciones,
alimentando su base de datos utilizando el directorio de empresas que se han encontrado interesadas o que han participado en
procesos publicados por la Entidad en la plataforma transaccional de SECOP II.

El andlisis de mercado del presente contrato se hace utilizando analisis de precios histéricos de contratos celebrados por la entidad
y cuyo objeto esta altamente relacionado con el del presente, dichos contratos se buscaron mediante SECOP Il y fueron celebrados
desde 2022 hasta 2024 por la regional NORORIENTE. Dichos precios se llevan a valor presente aplicando el valor de la tasa de
inflacién para el afio corrido 2023, 2024 y 2025; siguiendo lo indicado en la guia de Colombia compra eficiente.

Ahora bien, se procedié a solicitar cotizaciones a las empresas correspondientes; sin embargo, a la fecha de elaboracion del presente
documento no se ha recibido respuesta alguna, tal como se evidencia a continuacién. Por lo anterior, se tomara como referencia el
analisis de precios historicos de contratos previamente celebrados por la entidad para la estimacién del contrato.

a) Solicitudes de Cotizaciones.
En cumplimiento de los principios de planeacion, transparencia y responsabilidad que rigen la contratacion estatal, y con el propésito

de obtener informacion del mercado que permita establecer condiciones objetivas para el proceso contractual, a continuacién, se
presenta la relacion de las solicitudes de cotizacién realizadas:

Eliminar nformar Responder Teams Seguimiznto Zoom

RV: SOLICITUD DE COTIZACION 53500C1146 PRESTAR LOS SERVICIOS ACONDICIONAMIENTO FiSICO - GIMNASIA EN EL
TRABAJO REGIONAL NORORIENTE.

El Napoleon Der Poro Ibarguen Gonzalez Q « & ~ 3

Para: ipssstsaludocupacional@gmail.com Vie 22/08/2025 1:44 PM

Respetados Sefores:

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS ACONDICIONAMIENTO.docx
i5. FORMATO 7 PRESUPUESTO ACONDICIONAMIENTO.xls

La Aeronautica Civil esta estructurando un proceso de seleccion, en el marco del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pablica, para la celebracion de un contrato para: 53500C1146 PRESTAR
LOS SERVICIOS ACONDICIONAMIENTO FiSICO - GIMNASIA EN EL TRABAJO REGIONAL NORORIENTE.

Con el fin de realizar el estudio de mercado del aludido proceso, se le solicita una cotizacion, teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas incluidas en el formato No. 8 anexo, asi como la matriz de riesgos
adjunta y la informacion del Formato No.7 “Propuesta Economica’.

Se destaca que el formato de cotizacion se elaboro con condiciones predefinidas que no deben ser

NP 7 +JUpNgt JUPS RSP PU R UIR U RN PUPSEPRp U Y PRGN PRSP IR PRSP U ISP SU
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nforma: Responder Teams Seguimiento Zoom Mover Pasos ripidos

RV: SOLICITUD DE COTIZACION 53500C1146 PRESTAR LOS SERVICIOS ACONDICIONAMIENTO FiSICO - GIMNASIA EN EL TRABAJO REGIONAL NORORIENTE.

El Napoleon Der Poro Ibarguen Gonzalez © & Responder % Responderatodos (> Reenviar 8

Para: logistica mina ingenieros <minaingenieroslogistica@gmail.com> Vie 22/08/2025 1:42 PM

Respetados Sefiores:
©43. ESPECIFICACIONES TECNICAS ACONDICIONAMIENTO.docx@45. FORMATO 7 PRESUPUESTO ACONDICIONAMIENTO. xls

La Aeronautica Civil esta estructurando un proceso de seleccion, en el marco del Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Piblica, para la celebracion de un contrato para: 53500C1146 PRESTAR LOS SERVICIOS ACONDICIONAMIENTO FiSICO - GIMNASIA EN EL
TRABAJO REGIONAL NORORIENTE.

Con el fin de realizar el estudio de mercado del aludido proceso, se le solicita una cotizacion, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas incluidas en el formato No. 8 anexo, asi como la matriz de riesgos adjunta y la informacion del Formato No.7 “Propuesta
Econdmica”.

Se destaca que el formato de cotizacion se elabord con condiciones predefinidas que no deben ser modificadas, buscando garantizar que
las variables se puedan analizar de manera homogénea.

b) Analisis de precios histéricos de contratos celebrados por la entidad.

A continuacién, se actualizan los valores de procesos histéricos aplicando los Indices de Precios al Consumidor (IPC)
correspondientes a los afios 2023, 2024 y 2025, con el propdsito de llevarlos a precios homogéneos del afio 2025. Este ajuste
permitié estimar el costo real de cada proceso bajo las condiciones inflacionarias de cada periodo, facilitando asi la identificacién de
la variacién de los precios en el tiempo y el calculo de un promedio representativo de los valores actualizados.

CONTRATO / ANO IPC 2023 2024 2025
Valor $93.221.516 $101.872.524 $107.169.895

23000757 H3 IPC 9,28% 5,20% 5,05%
Valor Actualizado $101.872.524 $107.169.895 $112.580.937
Valor $ 45.000.000 $49.176.000 $51.732.000

23000819 H3 IPC 9,28% 5,20% 5,05%
Valor Actualizado $49.176.000 $51.732.000 $54.343.086
Valor $ 51.750.000 $54.441.000

24000555 H3 IPC 9,28% 5,20% 5,05%
Valor Actualizado $54.441.000 $57.189.271
Valor $ 70.000.000

25000674 H3 IPC 9,28% 5,20% 5,05%
Valor Actualizado $73.535.000
TOTAL PROMEDIO $74.412.074

1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

Teniendo presente la necesidad de ampliar la adquisicidén de equipos para el desarrollo de los programas del sistema de seguridad
y salud en el trabajo mas especificamente los relacionados con el acondicionamiento fisico Regional Nororiente se ha estimado el
presupuesto oficial para el presente proceso es de SESENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($65.000.000) INCLUIDO
IVA.
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Notas:

i.  Seconsiderard como causal de rechazo las propuestas que superen el valor estimado del proyecto, descrito en el
presupuesto oficial.

i. LaEntidad descontara directamente al contratista el 2% del valor de cada cuenta que se cancele por concepto de la
Estampilla Pro-Desarrollo Académico de la Universidad Publica de Norte de Santander de que trata la ordenanza No. 026
del 10 de diciembre de 2007 de la Gobernacién Norte de Santander,

ii. — Elvalor del contrato sera por el total del presupuesto y se agotara mediante requerimientos periodicos hasta agotar el
valor del contrato o hasta el vencimiento del plazo, lo primero que suceda.

74. PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJA

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo
con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Una vez recibidas las ofertas, la entidad aplicara la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacidn
de Colombia Compra Eficiente, conforme al nimero de ofertas recibidas se determinara la metodologia.

En el presente proceso se consideran ofertas con precios artificialmente bajos, todas aquellas que se encuentren por debajo del 20%
0 mas del valor del Presupuesto oficial.

Nota: si la entidad identifica posibles ofertas artificialmente bajas solicitara a los oferentes las razones y justificaciones que respalden
el valor ofertado, acompafiadas de los documentos pertinentes, dentro del plazo otorgado en el término de traslado del informe de
evaluacion. El incumplimiento de este requerimiento podria resultar en el rechazo de la oferta

7.2, LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA

Para el presente proceso se contara con lista de precios de referencia, la cual se desarrollara en el Formato 7A “Lista de Precios”.
Las ofertas que superen los precios de referencia establecidos incurriran en causal de rechazo.

S|
NO X

Notas:

i.  Laejecucion del presupuesto oficial 0 monto de la bolsa se hara por monto agotable, mediante requerimientos periodicos
hasta agotar el valor del contrato o hasta el vencimiento del plazo, lo primero que suceda.
ii. Cuando se establezca valor de una bolsa a monto agotable, dicho monto es inmodificable y fijo, por lo tanto, no sera
ofertable y se sumaré al valor de la oferta econémica del formato 7.
ii. — Elvalor establecido por la entidad para la “bolsa a monto agotable” define los precios de referencia que se requieran
acorde a las necesidades de la entidad durante la ejecucidn del contrato. En todo caso, no se podra superar el valor
méaximo establecido como precios techo.

73. VIGENCIAS FUTURAS:

S|
NO X
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74. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los recursos para atender el objeto de la presente contratacién provienen del presupuesto de la Aerondutica Civil, correspondiente
a la presente vigencia fiscal de 2025, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal SIIF Nacién No.6125 expedido
en marzo 26 de 2025.

8. CONDICIONES DEL CONTRATO

8.1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato sera de noventa (90) dias sin exceder el 31 de diciembre de 2025, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de las garantias.

8.2. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:
El lugar de ejecucion del contrato es en el municipio de Clcuta en las instalaciones de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL en el almacén del aeropuerto Internacional Camilo Daza de Cucuta, previa coordinacion con el supervisor del

contrato..

8.3. FORMA DE PAGO

Tipo Marcar con una X

Contra entrega
Mensualidades Vencidas
Actas Parciales X
La establecida en el A.M.P
Otra

EXPLIQUE:
La Unidad pagara al contratista el cien por cierto (100%) del valor del contrato de la siguiente manera:

La Unidad pagara el valor adjudicado mediante actas parciales de recibo a satisfaccion previa verificacion de las especificaciones
técnicas contratadas, junto con la presentacion de la factura comercial, acompafiada del informe con el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del mismo, suscrita por el supervisor del contrato.

Cuando el contrato se suscriba con personas juridicas se debe acreditar el pago de seguridad social y aportes legales mediante
certificacion suscrita por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando el contrato se suscriba con personas naturales se debe acreditar el pago de seguridad social y aportes legales mediante
certificacion, de acuerdo con la normativa aplicable, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas
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de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las planillas de pago respectivas.

Notas:

1. LaEntidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al contratista cuando ellas fueren
ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el Contrato.

2. LaEntidad haré las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre

la materia.
Los pagos deberan tramitarse y publicarse a través de la plataforma SECOP |I.
4. La entidad le descontara directamente al contratista el 2% del valor de cada cuenta que se cancele por concepto de la

Estampilla Pro-Desarrollo Académico de la Universidad Publica de Norte de Santander de que trata la ordenanza No. 026

del 10 de diciembre de 2007 de la Gobernacion Norte de Santander.

w

8.3.1. ANTICIPO: NO APLICA
8.4. FOMENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 (NO
APLICA)

9.  ANALISIS DE RIESGOS

9.1 RIESGOS PREVISIBLES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4° de la ley 1150 de 2007 y siguiendo la metodologia establecida en el CONPES 3714 de 2017 y la
Guia de Colombia Compra Eficiente “Manual para Identificacion y Cobertura de Riesgos en los Procesos de Contratacion”’, se

realizara un andlisis de riesgos del proceso contractual objeto del presente proceso, los cuales estan contenidos en el Formato 9
“Matriz de Riesgos”.

9.2  ANALISIS DE LOS RIESGOS AMPARADOS EN GARANTIAS

De acuerdo con el objeto del contrato a celebrar, la naturaleza y caracteristicas, se identifican los siguientes riesgos a amparar de
acuerdo con la informacion consignada en la siguiente tabla:

multas impuestas, de la clausula
penal pecuniaria y declaracion de
caducidad del contrato.

al veinte por ciento [20%] del
valor del contrato.

de suscripcién del
contrato

o CUANTIA DE
POLIZAS A RIESGO QUE PROTEGE VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL
COBERTURA
SOLICITAR
Cumplimiento tardio, defectuoso o
Cumplimiento incompleto del contrato, pago de | En una cuantia equivalente | A partir de la fecha | Hasta la fecha de

terminacion del contrato y
cuatro (4) meses mas.

Pago de salarios,
prestaciones
sociales legales

Incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista, de las
obligaciones con los sistemas de
seguridad

social, salud y parafiscales,
accidentes laborales.

En una cuantia equivalente
al cinco por ciento [5%)] del
valor del contrato

A partir de la fecha
de suscripcion del
contrato

Hasta la fecha de
terminacion del contrato
y tres (3) afios mas.
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10.  CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE Y SU JUSTIFICACION:
10.1 . REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

En el presente Proceso de Contratacidn pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii) personas naturales que
tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios y uniones conformados por las personas naturales o juridicas en
las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un (1) afio
mas.

La Aerondutica Civil revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la
Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato, para ello, revisard entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios y certificado de antecedentes judiciales.

De igual manera y en cumplimiento de lo sefialado en la Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y

Convivencia, verificara que el proponente singular y los integrantes del proponente plural no registren medidas correctivas impuestas
por la autoridad de Policia.

Para acreditar la capacidad juridica se deberan presentar los siguientes documentos:

10.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA - Formato 14

La carta de presentacion debe elaborarse segun el modelo adjunto, Tanto el representante legal de la persona juridica como la
proponente persona natural, deberan aportar fotocopia de su cédula de ciudadania, extranjeria o pasaporte, segin corresponda.

En caso de oferentes plurales integrado por personas naturales, cada una de las personas que los conforman deben cumplir con el
requisito anteriormente enunciado, segun sea el caso.

La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma Electronica o Firma Digital.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan diligenciarse con la
informacion solicitada.

10.1.2 PACTO DE TRANSPARENCIA - Formato 21

Los Proponentes deben suscribir el pacto de transparencia contenido en el Formato No. 21 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto
a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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10.1.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA EMPRESAS NACIONALES - Formato 18A

Las personas Juridicas Nacionales acreditaran su existencia con la presentacion del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal de la persona juridica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. Las sociedades deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

Este certificado debera acreditar que la sociedad en su objeto social le permite llevar a cabo el objeto del contrato a que se refiere
este proceso. Para el caso de oferentes plurales, seré valido que el objeto social de cada integrante complemente las actividades
objeto del proceso de seleccion.

En todo caso todos y cada uno de los integrantes (personas juridicas) del oferente plural, deberan presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal o el documento idoneo correspondiente.

10.1.4 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA EMPRESAS EXTRANJERAS - Formato 18B
i. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Deberan adjuntar el respectivo certificado de Camara de Comercio de su domicilio, con fecha no superior al cierre del presente
proceso. Las sociedades deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

Este certificado debera acreditar que su objeto social le permite llevar a cabo el objeto del contrato a que se refiere este proceso.
Para el caso de oferentes plurales, sera valido que el objeto social de cada integrante complemente las actividades objeto del
presente proceso de seleccion.

ii. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

Deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de
su domicilio el cual debe ser anterior a la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion,
objeto, duracién, nombre representante legal, 0 nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y
sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

La persona juridica deberéa acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

10.1.5 ACTA DE JUNTA DE SOCIOS, ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS O JUNTA DIRECTIVA

Si el representante legal que presenta la oferta tiene limitaciones en sus facultades para participar en el presente proceso de
contratacion, debera adjuntar el Acta en la cual conste la autorizacion previa de la asamblea de accionistas o junta de socios o junta

directiva o del organismo social competente.

Esta Acta debe ser expedida conforme a lo establecido por el Cédigo de Comercio, en especial el Capitulo VIl Seccion | y el articulo
189, para efectos de que eficacia y validez.

En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito, en caso de requerirlo. Para los
extranjeros, éstos deben presentar los documentos idoneos del pais de origen en donde se pruebe esta capacidad.
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10.1.6 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

i. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
ii. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.
ii. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

10.1.7 CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL - Formato 16

El proponente, persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos
de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar que, a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos
seis (6) meses, contados a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este. En este evento el oferente debera anexar
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte contados a partir de la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente, persona natural, con personal a cargo debera presentar una declaracion, bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera expresar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndémina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Si se trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan aportar la planilla integrada de liquidacion de
aportes (PILA), con la cual acrediten que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social, de los Gltimos
seis (6) meses contados a partir de la fecha del cierre.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales, deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por separado la certificacion
aqui exigida.
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Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcién del respectivo contrato la declaracidén donde se
acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses anteriores a la fecha de
cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién.

NOTA: La Aerondutica daréa prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. En
consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia
respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el evento en que la observacion esté
debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente observado y verificara Gnicamente la acreditacién
del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccidn, sin perjuicio de los efectos generados ante
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades
recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacién y compulsando copias a la Junta Central de Contadores
y Ministerio de la Proteccidn Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacién.

10.1.8 OFERENTE PLURAL - Formato 15

El oferente plural debera diligenciar el “Formato 15 - Constitucién Consorcio o Union Temporal”. Cualquier otra forma o tipo de
asociacion deben presentar el documento idéneo permitido por la ley.

10.1.9 SOPORTE DE CONSULTA DEL REDAM

El proponente debe presentar el soporte generado de la pagina: https://www.redam.gov.co/ toda vez que la persona natural o el
representante legal de la persona juridica no debe encontrarse incurso en la causal de inhabilidad de que trata en el numeral 1 del
articulo 6 de la Ley 2097 de 2021. Para el caso de Uniones Temporales o Consorcios 0 aquella figura asociativa permitida en el
ordenamiento juridico colombiano, se debera aportar el soporte del representante legal de cada uno de sus integrantes.

10.2 . REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO FINANCIERO

Los definidos por la Direccién Financiera mediante memorando, conforme al anélisis del comportamiento del sector de acuerdo con
la naturaleza del proceso de contratacion, su valor, plazo y forma de pago.

10.3 . REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO

De conformidad con lo analizado en el estudio del sector, el objeto, la cuantia del proceso, entre otros aspectos, se determinan los
siguientes requisitos técnicos habilitantes para el proceso de contratacion:

Requisitos
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Experiencia especifica del proponente

IAspectos técnicos de obligatorio cumplimiento

10.4 . EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE (NO APLICA)
10.41 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Se considerara la experiencia mediante la presentacion de hasta dos (02) certificaciones de contratos o actas de liquidacion suscritas
por el contratante, que acrediten el cumplimiento del proponente en contratos celebrados con entidades publicas o privadas, que se
encuentren ejecutados y terminados, que cumplan los siguientes requisitos:

. El objeto del contrato que se certifique o liquide debera estar relacionado con el objeto a contratar.
i Que la sumatoria de los valores de los contratos certificados o liquidados igualen o superen el presupuesto oficial de la
presente contratacion.

Las consideraciones a tener en cuenta para la acreditacion de la experiencia especifica se encuentran definidas en el complementario
al pliego de condiciones.

Notas:

1. En el caso de que en los contratos acreditados adicionalmente se hayan ejecutado otras adquisiciones o prestacién de servicios,
diferentes o no similares a los solicitados en el presente proceso de contratacion, no se tendran en cuenta estos valores para efectos de
acreditar la experiencia requerida solo se tendrd en cuenta el porcentaje en SMMLV que corresponda al bien o actividad solicitada para
la experiencia de esta contratacion, para lo anterior el proponente debe aportar los documentos contractuales que sean necesarios y en
donde se pueda verificar claramente el valor discriminado de los bienes suministrados y servicios prestados.

2. Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces
en el pais donde se expide el documento del profesional.

10.4.1.1 CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA

. Solo seran tenidos en cuenta contratos que hayan sido iniciados, ejecutados y terminados.
il Para cada contrato, el oferente debera presentar las certificaciones expedidas por la entidad contratante o acta de recibo final o
acta de terminacién o acta de liquidacién para la validacion de la experiencia especifica, donde se exprese como minimo:

v/ Objeto del contrato (Si aplica)

v Numero del contrato (Si aplica)

v Entidad Contratante

v Valor inicial del contrato

v Valor final ejecutado del contrato

v Actividades y/o bienes ejecutados (Si aplica, conforme al literal iii del presente numeral)
v Fecha de inicio (debe indicar dia, mes y afio)
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v/ Fecha de terminacién del contrato (debe indicar dia, mes y afio) o plazo de ejecucion
v El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural. (si aplica)

v Datos empresariales o institucionales de contacto de quien expide la certificacion o de quien liquida el contrato (Nombre y cargo de la
persona que expide la certificacion o de quien podria validar la informacion del acta de liquidacion)

ii. En el caso de que, en los contratos acreditados, adicionalmente se hayan ejecutado otras adquisiciones o servicios, diferentes
0 no similares a los solicitados en el presente proceso de contratacidn, no se tendran en cuenta estos valores para efectos de acreditar la
experiencia requerida.

Para lo anterior el proponente debe aportar los documentos contractuales que considere (certificaciones expedidas por la entidad
contratante o acta de recibo final 0 acta de terminacidn o acta de liquidacion) y en donde se pueda verificar claramente el valor discriminado
de los bienes suministrados y/o servicios prestados.

iv. En caso de que el proponente acredite contratos en los que haya participado como union temporal o consorcio 0 sociedades o
promesa de sociedad futura, se le acreditara como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de Participacion.
V. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unidn temporal, el valor a

considerar sera el resultado de multiplicar el valor ejecutado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes
(cuando dos 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso).

Vi Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar las certificaciones respectivas, las cuales
deberan contener el nombre del contratante, del contratista, objeto, fecha de inicio, fecha de terminacién y valor del contrato, las cuales
deben cumplir con lo exigido en el articulo 480 del Cédigo de Comercio y la resolucion 1959 de 2020 expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia. Si el valor del contrato esta pactado en una moneda extranjera se convertira a pesos colombianos.
Vi, Certificacion para empresas con menos de tres (03) afios de constituidas: Para las personas naturales o juridicas nacionales y
extranjeras con o sin domicilio con sucursal en Colombia, en el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no
cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, debera aportar adicionalmente a los documentos validos para la Acreditacién de la
Experiencia documento debidamente suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (Segun corresponda)
donde se indique la conformacién de la empresa.

Nota: De conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: “Si la constitucién del interesado es menor
a tres (3) afos, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes” ; por o anterior la entidad tendra en cuenta
solo la experiencia de los accionistas, socios 0 constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de Constituida; luego de estos tres
(3) afos esta experiencia no sera validada.

Vi, En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formato de experiencia y los documentos soporte de la
misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte.

iX. Para efectos de la acreditacidn de la experiencia requerida en el presente proceso de seleccidn, no se aceptaran Subcontratos,
ni contratos ejecutados bajo la modalidad de administracién delegada u oferta mercantil.

X. Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que participo en la ejecucidn de un contrato bajo
la modalidad de Consorcio 0 Unién Temporal, estas deberan expresar su porcentaje de participacion, con el fin de verificar el cumplimiento
de los requisitos de cuantia y periodo de ejecucién en este numeral. xii. De presentar mas certificaciones o actas de liquidacion a las
minimas requeridas, seran tenidas en cuenta las de mayor valor.

Xi. En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o actas de liquidacién, la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL podra solicitarlas al proponente por escrito, quien contara con el término
establecido por el comité evaluador para suministrarlas, so pena de incurrir en causal de rechazo.

Xii. Para efectos de la aclaracion de los datos contenidos en las certificaciones de experiencia o acta de liquidacion se admitira la
presentacién de copia de los contratos, actas de inicio o terminacién.

10.5 EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
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El proponente, debera allegar junto con su propuesta los documentos aqui exigidos para cada profesional requerido y ofrecido.
El proponente debe disponer de un equipo de trabajo minimo requerido, compuesto por los siguientes roles, cantidades y
porcentajes minimos de dedicacién:

No. Perfil o Rol Canfidadde | o/ . 4icacion
Profesionales

1 Coordinador 1 10 %

2 Tallerista 4 90 %

a. Requisitos del personal

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de formacidn y experiencia:

EQUIPO DE TRABAJO
: . EXPERIENCIA
ROL FORMACION ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA
Coordinador Profesional con licencia en SGSST 2 afios de experiencia
Tallerista Personal profesional acreditado académicamente en educacion | 2 afios de experiencia

fisica o cultura del deporte,. o instructor certificado de gimnasios,
0 Técnico Laboral certificado en Instructor en Fitness y
Entrenamiento Personal, o técnico certificado en Instructor en
Entrenamiento

Fisico-Deportivo y Fitness. o técnico laboral certificado como
entrenador personal debidamente acreditado por El Colegio
Colombiano de Entrenamiento Deportivo. O profesional en
fisioterapia

i.Los cambios en el equipo de trabajo propuesto por el contratista y verificado por la Entidad se aceptaran si por causas
excepcionales no atribuibles al contratista es necesario realizar alguna modificacion. No obstante, en caso de que el
contratista requiera cambio de personal asignado al proyecto, el profesional que lo reemplace debera cumplir con iguales
0 mejores calidades a las requeridas para el perfil correspondiente y el cambio sera aprobado por el supervisor del contrato
previa la presentacion de la documentacion respectiva

ii.La Entidad se reserva el derecho a solicitar por escrito reemplazo motivado de profesionales que no se acoplen al equipo
de trabajo 0 que sus condiciones técnicas, profesionales, gerenciales o resultados no satisfagan.

a. Funciones minimas para cada ROL:

Coordinador:  Coordinar la prestacion del servicio, programacion de horarios, rutinas, metas y cobertura, consolidacion de
informacion y registros en los formatos de la entidad previa autorizacion del supervisor del contrato. Elaboracién de informe mensual
de actividades.
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Tallerista: Planificar, disefiar y ejecutar talleres de capacitacion orientados al entrenamiento fisico mediante rutinas alternativas que
integren técnicas ludicas, musicoterapia y artes escénicas, ajustadas a las necesidades del grupo objetivo.

- Implementar metodologias pedagdgicas y recreativas que promuevan la motivacién, la participacion activa y el bienestar
integral de los participantes.

- Adaptar los contenidos y ejercicios de acuerdo con las condiciones fisicas, edades, capacidades y limitaciones de los
asistentes, asegurando la inclusién y la accesibilidad.

- incorporar herramientas artisticas y expresivas (danza, teatro, expresidn corporal, mdsica) como recursos innovadores para
el fortalecimiento fisico, emocional y social.

- Orientar procesos de sensibilizacion y autoconocimiento corporal, fomentando habitos de vida saludables y la prevencion
de riesgos asociados a la inactividad fisica.

- Hacer seguimiento y evaluacién continua de la participacion y desempefio de los asistentes, identificando logros, dificultades
y oportunidades de mejora.

- Promover espacios de integracién y cohesion grupal, utilizando dindmicas que fortalezcan el trabajo en equipo, la
comunicacion asertiva y la confianza mutua.

- Elaborar informes de ejecucién y resultados de las actividades desarrolladas, registrando evidencias de participacién,
impacto y cumplimiento de los objetivos del programa.

- Mantener actualizados los conocimientos técnicos y pedagégicos en metodologias alternativas de capacitacion fisica, artes
escénicas y musicoterapia, garantizando la calidad de los talleres.

- Cumplir con los lineamientos institucionales, normativos y de seguridad, asegurando un desarrollo responsable y seguro de
las actividades.

b. Documentos soporte del Equipo de trabajo:

Suscrita por cada uno de los profesionales, integrantes del equipo de trabajo,
Carta de intencion donde autorizan presentar su hoja de vida para el proceso, indicando el nimero y
objeto correspondiente y datos de contacto (teléfono y correo electrénico).

Copia del Diploma o Acta de Grado o Titulo Profesional, expedido por la respectiva
Universidad; acreditado segun la legislacion de cada estado.

Los titulos de educacion superior otorgados por instituciones extranjeras deben
presentarse convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional.

Copia de la matricula o tarjeta profesional para profesionales colombianos, segun
la normatividad legal aplicable.

Certificado de la vigencia de la matricula profesional o equivalente, vigente a la
fecha de cierre del presente proceso, para profesionales colombianos para la
evaluacion de los roles a presentar con la propuesta.

Copia del Diploma o Acta de Grado, expedido por la respectiva Universidad o
Institucién de Educacion, debidamente acreditada conforme a la legislacién de
Titulo posgrado cada Estado.

Los titulos otorgados por instituciones extranjeras deben presentarse convalidados por
el Ministerio de Educacién Nacional.

Copia de las certificaciones obtenidas y exigidas como formacién académica segun
el ROL a desempefiar, debidamente expedidas por las organizaciones o
instituciones autorizadas.

Certificaciones de experiencia expedidas por la entidad o la empresa contratante
en las que se indique:

o Cargo

Titulo profesional

Matricula profesional

Certificado vigencia de la
matricula profesional

Certificaciones
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o Tiempo Laborado
. Objeto u Objetivo del cargo
o Contratante
o Contacto
ll)ocur.'n.entq d ¢ Ejemplar legible de la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte.
identificacién

Permiso temporal para

ejercer sin matriculaa Los profesionales extranjeros deberan presentar el correspondiente permiso
personas tituladas y temporal para ejercer sin matricula profesional, a la suscripcion del acta de inicio.

domiciliadas en el exterior

Para efectos del anélisis de la informacién del personal, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

iii.Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto seran aportadas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
adjudicacion del contrato. La entidad tendra dos (2) dias habiles para la verificacién de las hojas de vida; en caso de no cumplir, el
contratista debera allegar la(s) hojas de vida pendientes dentro de un (1) dia habil siguiente a la comunicacién de la entidad. La
aprobacion de las hojas de vida se hara dentro de un (1) dia habil siguiente a la correccion de las hojas de vida.

iv.Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes.

v.Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con quien se haya

establecido la relacién laboral o de prestacién de servicios.

vi.El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad real para la cual se vinculan al
proyecto. De comprobarse dedicacion inferior a la aprobada se aplicaran las sanciones a que haya lugar.

vii.En la determinacién de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:

Postgrado con titulo | Requisitos de Experiencia General | Requisitos de Experiencia Especifica
Especializacion Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses

Maestria Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses

Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:

. Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa.
. Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica y viceversa.
. No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica o viceversa.

viii.El costo del personal relacionado debe estar incluido dentro del valor del contrato.
ix.Se deben presentar las certificaciones correspondientes para validar la informacion, se tendran en cuenta las certificaciones de
experiencia de contratos efectuados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.
x.Se aclara que para acreditar la experiencia especifica del Equipo de trabajo, no es indispensable que, dentro del titulo de los objetos
de los contratos aportados, se incluya explicitamente las palabras que describen el objeto de este proceso, no obstante, si es
necesario como soporte que el contratista anexe informacién contractual que permita evidenciar claramente el cumplimiento de lo
solicitado.
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xi.En caso de que las certificaciones adjuntadas no contengan la totalidad de la informacidn aqui relacionada, el contratista podra
adjuntar documentos complementarios como: contratos, actas de liquidacion, acta de recibo final entre otros, que demuestren la
experiencia del profesional.

v El personal calificado sera el que realice las actividades contratadas, y por o tanto los informes deberan estar suscritos y avalados
por los responsables de cada actividad funcional.

v Para documentos expedidos en el exterior, se debera cumplir con lo dispuesto en el pliego de condiciones para estos casos.

v No se tendrén en cuenta los contratos en ejecucion.

v El equipo de trabajo minimo solicitado se requiere sin perjuicio de que el contratista disponga de un recurso humano

adicional para la ejecucion del contrato.

xii.En todo caso la AEROCIVIL se reserva el derecho de verificar la documentacién presentada.
xiii.No se tendran en cuenta los contratos en ejecucion.

c. Cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 (Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6) y la Resolucién 0312 de 2019,
el proponente debera acreditar el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), mediante la presentacion de la documentacion que acredite la implementacion del sistema, segun corresponda a su
naturaleza juridica:

Para Personas Juridicas o Naturales con Personal a Cargo:

Debera presentar, junto con la propuesta, los siguientes documentos, seleccionando una de las dos opciones:
Opcion 1: Certificacion por ARL

. Certificacidn de implementacion del SG-SST, firmada por el Representante Legal y el Responsable del SG-SST.

. Fotocopia de la cédula de ciudadania, certificado vigente del curso de 50 horas en SG-SST o su actualizacion y/o curso de
20 horas, y licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo del responsable designado del SG-SST.

o Certificacién de autoevaluacién de Estandares Minimos emitida por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

Opcion 2: Certificacion por el Ministerio de Trabajo

. Certificacidn de implementacion del SG-SST, firmada por el Representante Legal y el Responsable del SG-SST.

. Fotocopia de la cédula de ciudadania, certificado vigente del curso de 50 horas en SG-SST o su actualizacion y/o curso de
20 horas, y licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo del responsable designado del SG-SST.

o Certificacion de autoevaluacion de Estandares Minimos emitida por el Ministerio del Trabajo correspondiente al afio

inmediatamente anterior, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019.
Nota: En cualquiera de las dos opciones, si el puntaje obtenido en la autoevaluacion de Estandares Minimos es inferior al 85%,
debera adjuntarse el respectivo Plan de Mejoramiento conforme a los hallazgos identificados.

Para Personas Naturales sin Personal a Cargo:
o Certificacion suscrita por el proponente en la cual manifieste que es persona natural sin trabajadores a cargo, y que por

tanto no esta obligado a implementar el SG-SST, de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 2.2.4.6.8 del Decreto
1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

10.6  ASPECTOS TECNICOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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10.6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS - Formato 8

Contiene la totalidad de condiciones y especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios solicitados por la Entidad y que debe
cumplir el contratista para el logro del objeto del presente proceso. Los requerimientos descritos en dicho formato técnico son los
minimos exigidos por la Entidad, de obligatorio cumplimiento y se constituirdn en obligaciones para el contratista. Con la presentacion
y firma del Formato No. 14 Carta de Presentacién de la Oferta, se entiende que el proponente conoce y acepta todos los requisitos
alli establecidos. En tal sentido, no serd necesario aportar el formato No. 8 con la propuesta y en consecuencia no sera objeto de
verificacién del comité evaluador.

10.7  FACTORES DE EVALUACION O SELECCION

10.7.1 FACTORES PONDERABLES (NO APLICA)

10.7.1.1 FACTOR TECNICO DE CALIDAD (NO APLICA)

10.7.1.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (NO APLICA)

10.7.1.3 MENOR PRECIO

10.7.1.4 SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA (NO APLICA)

10.7.1.5 SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO MARCO DE PRECIOS (NO APLICA)
10.7.1.6 MINIMA CUANTIA

El precio mas bajo, sera el Unico factor para la comparacién de ofertas y asi proceder a la evaluacién de los requisitos habilitantes,
verificacion del cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas y escogencia del contratista.

11.  ACUERDOS COMERCIALES

La Aerondutica tiene notas distintas en los Acuerdos Comerciales, las cuales se enumeran a continuacién de mayor a menor grado
de exclusion:

i. Estados AELC, Canada, Chile, Estados Unidos, Corea
e Excluye toda la contratacion

ii. Unién Europea, Israel, Panama
e Aplica Unicamente trato nacional y no discriminacién a todos sus Procesos de Contratacion; excepto los Procesos de
Contratacion relacionados con la infraestructura para el sistema aeroportuario o para el sistema nacional del espacio aéreo
a los cuales no les aplica ninguna disciplina del Acuerdo.
i.  Alianza Pacifico
e Excluye Unicamente los Procesos de Contratacidn relacionados con la infragstructura para el sistema aeroportuario o para
el sistema nacional del espacio aéreo.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion publicado por Colombia
Compra Eficiente, se realizé la siguiente verificacion para establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada por los mismos,
a fin de asignar el puntaje establecido para estimular la industria nacional.
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA'YY CONTRATACION

] DIRECTA
AERONAUTICA CIVIL Fecha de aprobacion:
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005 Versién: 4 221062022 :
Presupuesto del i Proceso de
Entidad Proceso de Exc:.epcwn N Contratacion
. .. (aplicable al 0. .
Acuerdo Comercial Estatal Contratacion |5 ..o  qeExcepcié| cubierto por el
incluida superior al valor .l n Acuerdo
del Contratacion Comercial
Acuerdo
Comercial
Chile S NO N/A N/A NO
: o Peru S NO N/A N/A NO
Al Pacif
'anza Factiico éxico S NO N/A N/A NO
Costa Rica S NO N/A N/A NO
Canada Sl NO N/A N/A NO
Chile Sl NO N/A N/A NO
Estados Unidos S NO N/A N/A NO
Guatemala S NO N/A N/A NO
i Salvador S NO N/A N/A NO
T lo Nort
rlanguloTorte - Honduras S NO N/A N/A NO
Islandia, Liechtenstein S NO N/A N/A NO
Estados AELC Noruega, Suiza ] NO N/A N/A NO
México S NO N/A N/A NO
Alemania, Austria, S| NO N/A N/A NO
Bélgica, Bulgaria,
Chipre, Dinamarca
Eslovaquia, Eslovenia,
s Espafia, Sl NO N/A N/A NO
Union Europea Estonia, Finlandia,
Francia, Grecia, Hungria
Irlanda, Letonia,
Lituania, Luxemburgo,
Malta, Paises Bajos, Sl NO N/A N/A NO
Polonia, Portugal, Reino
Unido, Republica
Checa,
Rumania, Suecia
Comun.idad Andina [Bolivia, Ecuador, Pert, S| NO N/A N/A NO
de Naciones \Venezuela
Corea S NO N/A N/A NO
Israel S NO N/A N/A NO
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO N/A N/A NO

*Excepcion: No aplica

12 INSTANCIA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
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AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA'YY CONTRATACION

DIRECTA

Clave: APOY-9.0-12-005 Version: 4

Fecha de aprobacion:
22/06/2022

APLICA
INSTANCIA DE SEGUIMIENTO (Marcar CONDICIONES DE IDONEIDAD NOMBRE Y CARGO
con una X)
Supervisor N Funcionario designado por el Funcionario designado por el
P ORDENADOR DEL GASTO ORDENADOR DEL GASTO
INOWBRE Y CARGO AREA EJECUTORA FIRMA
FUNCIONARIO ESTRUCTURADOR EL NAPOLEONDEL PORO 1y gk REGIONAL o
DEL PROYECTO (1) IBARGUEN GONZALEZ  \ oRORIENTE ] W
Ingeniero - Contratista &
Y — f
JEFE O DIRECTOR DEPENDENCIA |  GLORIA E’f\\gmﬁgﬁ\LLEGO DIRECCION REGIONAL wﬁ 2 }
SOLICITANTE Director Regiona NORORIENTE / /

Nota; Los documentos deben constar en la carpeta correspondiente al area solicitante, en Términos de Referencia BOG 7

Elaboro: Juan Miguel Torrado Arévalo /
Profesional de apoyo area GSST

W 2 \
Yo Jltov | -1
./" y )

I
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