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ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE
TRABAJOS ARTISTICOS

Capitulo I: AREA GESTORA

1. Datos del area
Gestora:

Dependencia
solicitante:

Secretaria General

Nombre del
servidor o
contratista

2. Datos proyecto:

que Iader Fernando Reyes Bernal

diligencia el

estudio

previo:
Inversion

Programa presupuestal al C-2299- FORTALECIMIENTO ,Y

cual corresponde: APQOYO A LA GESTION
INSTITUCIONAL DEL SECTOR
EDUCACION
Fortalecimiento de la gestién

Nombre del proyecto

institucional y buen gobierno del
Ministerio de Educacion Nacional

Producto correspondiente en
la Cadena de Valor

2299060- Servicio de
Implementacion  Sistemas de
Gestién (Producto principal del
proyecto)

Objetivo especifico Generar

capacidades institucionales para
orientar, coordinar y armonizar el
direccionamiento estratégico, vy
los procesos de planeacidon vy

seguimiento con un enfoque
orientado a resultados
Caddigo BPIN (Banco de
Programas y Proyectos de 202400000000164
Inversion)
El proyecto es financiado con .
recursos del postconflicto si U No X
3. Nimero de proceso
en el plan de | 2025-1523.
compras en NEON:
4. Namero del Estudio
Previo en NEON: 2025-1410.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y CONTROL A LA EJECUCION

5. Objeto: FINANCIERA DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.
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6. Descripcion
necesidad
satisfacer:

de

la
a

El 19 de mayo de 2023, entrd en vigor el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” (Ley 2294 de
2023), que para el 2025 busca consolidar la transicion hacia la paz
total, como “la busqueda de una oportunidad para que todos
podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una
cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas
sus formas y que garantiza el cuidado de la casa comun”.

El Plan Nacional de Desarrollo establece cinco ambiciosas
transformaciones, a saber: (a) Ordenamiento del territorio alrededor
del agua, (b) Seguridad humana vy justicia social, (c) Derecho
humano a Ila alimentacién, (d) Transformacién productiva,
internacionalizacién y accion climatica, y (e) convergencia regional,
que comprenden a su vez distintos catalizadores y componentes
sobre los cuales se alinearan los programas y proyectos del Gobierno
Nacional para los proximos 4 afios.

Dentro del segundo objetivo "DE LA SEGURIDAD HUMANA Y LA
JUSTICIA SOCIAL”, el Ministerio de Educaciéon Nacional tiene como
objetivo hacer de Colombia una potencia mundial de la vida a partir
de considerar la paz y la educacién como un solo proyecto, sin
equidad territorial serd imposible hablar de paz. En ese sentido, se
propone hacer de la educaciéon un derecho integral, que potencie las
capacidades diversas de personas y comunidades, una educacion
humanista que nos lleve a una sociedad en paz y a una economia
basada en el conocimiento.

Por lo anterior, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, en la
transformacién “Seguridad Humana y Justicia Social” se establecié el
eje “Garantia de derechos como fundamento de la dighidad humana
y condiciones para el bienestar” y el catalizador “Educacion desde la
primera infancia y a lo largo de la vida como medio para ampliar las
oportunidades y reducir la desigualdad”, el cual tiene los siguientes
componentes:

Primera infancia feliz y protegida.

Resignificacion de la jornada escolar: mas que tiempo.
Dignificacion, formacion y desarrollo de la profesién docente para
una educacion de calidad.

Movilizacidn social por la educacion en los territorios

Curriculos para la justicia social.

Gestidn territorial educativa y comunitaria

Por un Programa de Alimentacion Escolar mas equitativo.
Educacion media para la construccion de proyectos de vida

Hacia la erradicacion de los analfabetismos y el cierre de
inequidades

10. Programa de Educacién Intercultural y Bilinglie

11. Educacidn Superior como un derecho.

WN =
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Para lograr la trasformacién propuesta, el Ministerio de Educacion
Nacional debe orientar el cumplimiento de sus funciones y sus
competencias a través del desarrollo de diferentes estrategias; se
deben asignar recursos econdémicos y humanos, entre otros, para
Liderar la formulacion, coordinacion, implementacidon y evaluacion de
la politica educativa del pais.

La secretaria general es pieza fundamental en el logro de las metas y
la transformacion propuesta, ya que a esta compete, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 36 del Decreto 2269 de 2023:

"(...) Articulo 36°. Despacho Secretaria General. Son funciones de la
Secretaria General, las siguientes:

1. Asistir al ministro(a) en la determinacion de las politicas,
objetivos y estrategias relacionados con la administracion del
Ministerio.

2. Dirigir y coordinar la ejecucidn de proyectos para el
fortalecimiento institucional y de capacidades del Ministerio y
del Sector.

3. Liderar la mejora continua del modelo operacional de la
entidad y los modelos referenciales que conforman el sistema
integrado de gestion, y las estrategias para la mejora del
desempefio institucional de Ila entidad y del sector
administrativo.

4. Consolidar, en coordinacion con la Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas, el anteproyecto anual de presupuesto
de funcionamiento e inversion de la entidad, de acuerdo con
las directrices que impartan el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y el Departamento Nacional de Planeacion.

5. Coordinar la participacién del ministerio en los comités
intersectoriales  presididos por otros Ministerios y
Departamentos Administrativos.

6. Orientar los programas y las estrategias encaminadas a
fortalecer una cultura organizacional hacia la prevencion, la
lucha contra la corrupcion, la apropiacion del régimen
disciplinario 'y la promocion de un servicio publico
transparente, integro, idéneo y eficaz de la entidad, de
conformidad con los Cddigos de Integridad y General
Disciplinario.

7. Dirigir, aprobar y hacer seguimiento al Plan Anual de
Adquisiciones del Ministerio.

8. Llevar el control de las delegaciones a los Comités, Consejos,
Juntas Directivas y otras instancias, a las que asiste el
Ministerio, proyectando los actos administrativos pertinentes.

9. Establecer politicas y lineamientos relacionados con la
administracion de los asuntos financieros, contables, de
talento humano, la adquisicion de bienes y servicios,
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conservacion y mantenimiento de bienes y la gestion de
viaticos y comisiones.

10. Dirigir y articular las actuaciones relativas a la politica de
participacion ciudadana, servicio al ciudadano y gestion
documental y archivo.

11.Asesorar y hacer seguimiento a las respuestas dirigidas a
entes de control y acompafar en la construccion y desarrollo
de los planes de mejoramiento que resulten de sus
recomendaciones.

12.Liderar y hacer seguimiento a los proyectos de inversion gue
sean gerenciados por la Secretaria General.

13.Apoyar la orientacion, coordinacion y el ejercicio del control
administrativo de las entidades del sector, conforme a la
normativa sobre la materia y a las instrucciones que le
imparta el ministro(a).

14. Facilitar los medios administrativos que sean necesarios y
contribuir a la adecuada ejecucion de los programas
adoptados por el Ministerio.

15.Impartir directrices a las diferentes dependencias del
Ministerio en materia contractual y de ordenacion de gasto,
de acuerdo con la delegacion efectuada por el ministro(a).

16.Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos
de su competencia.

De acuerdo con las funciones asignadas, la Secretaria General debe
dirigir la ejecucién de los programas y actividades relacionadas con
asuntos financieros, servicios administrativos, gestion humana,
gestién contractual, gestiéon documental, y servicio al ciudadano,
todo esto a través de las subdirecciones de Gestion Financiera,
Talento Humano, Desarrollo Organizacional, Contratacion y Gestion
Administrativa; con el propdsito de lograr que toda la estructura
organizacional funcione como un engranaje arménico y articulado
para desarrollar los procesos estratégicos, misionales, de apoyo vy
evaluacién para garantizar el cumplimiento de las bases del Plan
Nacional de Desarrollo.

Asi las cosas, con el desarrollo 6ptimo de los procesos de apoyo
encomendados a la Secretaria General, se garantizan de forma eficaz
y eficiente los recursos necesarios para la operatividad de los
procesos estratégicos, misionales y de evaluacion, encomendados a
los viceministerios y Oficinas Asesoras, logrando que el Ministerio de
Educacion Nacional pueda cumplir su fin de formular, adoptar las
politicas, planes, programas y proyectos que orientan al sector hacia
el cumplimiento de los fines y objetivos de la educacién de
conformidad con los preceptos constitucionales y la ley, a efectos de
lograr una Educacion de calidad desde la primera infancia y a lo largo
de la vida para reducir la desigualdad.
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La Secretaria General es una dependencia estratégica para la gestion
institucional que permea de manera transversal al Ministerio de
Educacion Nacional, toda vez que, administra y gestiona los aspectos
de suma relevancia como los descritos en los parrafos superiores,
lidera el tema de FOMAG y ademas es la cara institucional ante las
entidades, servidores publicos y la ciudadania en general, por lo que
requiere contar con un equipo interdisciplinario de personal
profesional y de apoyo a la gestion para el desarrollo de los procesos
a su cargo, como el caso particular realizando la gestion
presupuestaria a su cargo, tanto de funcionamiento como de
inversion.

Ahora bien, la planta de personal asignada a la Secretaria General se
encuentra conformada por: dos (2) secretarias, un (1) técnico, tres
(3) profesionales y cuatro (4) asesores, para un total de 10 empleos
los cuales se encuentran provistos, personal este, con el que debe
atender todas las funciones asignadas a dicha dependencia conforme
a lo consagrado en el Decreto 2269 de 2023, asi como aquellas en
las que participa por delegacion del Ministro de Educacion Nacional,
personal que resulta insuficiente para atender toda la demanda que
le implica el cumplimiento de las citadas labores, que son el cimiento
fundamental para que tanto las dependencias misionales como las
demas areas que brindan apoyo al Ministerio, puedan cumplir sus
funciones bajo un esquema integrado que da cuenta de la atencion
de sus necesidades.

En este sentido, es pertinente indicar que, en el marco de las
funciones de la Secretaria General en su rol de ordenacién del gasto,
y conforme al Plan de Austeridad y Gestion Ambiental 2024 -
Ministerio de Educacion Nacional, surge la necesidad de contratar un
profesional, para realizar el seguimiento, monitoreo y control a la
ejecucion financiera y seguimiento presupuestal en el marco de las
normas legales vigentes.

Es asi, que teniendo en cuenta el objeto del presente estudio y
revisado lo pertinente, se evidencia la necesidad de que la Secretaria
General cuente con una persona con perfil financiero y experiencia
en manejo presupuestal y financiero, que pueda apoyar a la
Secretaria General del Ministerio de Educacién en el manejo de todos
los asuntos financieros y presupuestales a su cargo, tales como,
realizar el seguimiento a los financieros de Ilas diferentes
dependencias de esta cartera ministerial con el fin de monitorear la
ejecucion del presupuesto, alertar al despacho de la secretaria
general cuando no se estan ejecutando oportunamente los recursos
asignados a esta entidad.

Adicionalmente, se requiere de un profesional que brinde el
acompanamiento requerido para la estructuracién del plan financiero
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de la Secretaria General acorde con los alcances de los objetivos
planteados frente a los recursos apropiados por las &areas o
dependencias relacionadas con la ordenacién del gasto y que
permitan el desarrollo de lineas, servicios y programas transversales
asociados con el desarrollo de las capacidades de planeacion, gestion
institucional y sectorial y el funcionamiento del Ministerio de
Educacion Nacional.

Por Gltimo, se considera pertinente aclarar, que esta prestacién de
servicios se articula con todas las areas del MEN para realizar
seguimiento y dar lineamientos que permita y garantice la ejecucion
de los recursos en el marco de la coherencia presupuestal.

De igual forma, dicha profesional realizara la articulacion entre areas
y realizard el seguimiento y acompafiamiento a las actividades
asociadas al manejo presupuestal y financiero que corresponde a
esta dependencia y que apoyan en la toma de decisiones de la
entidad en coordinacién con la Secretaria General.

La Secretaria General en la actualidad cuenta con 02 cargos por
proveer, dentro de los cuales no se encuentran establecidas las
actividades que realizara este profesional.

Teniendo en cuenta lo anterior, para el logro eficiente de las
funciones encomendadas a la Secretaria General, requiere contar con
la asesoria oportuna y calificada en los asuntos de su competencia,
asegurando que en el ejercicio de éstas se surta con arreglo a la
normatividad vigente, lo anterior teniendo en cuenta adicionalmente
la complejidad de los asuntos e informacidon que maneja la secretaria
general y el apoyo que presta a las diferentes dependencias de la
Entidad.

Por otro lado, si bien la necesidad contractual se requiere por un
plazo mayor, se estima que esta contratacién se realice hasta el 31
de diciembre de 2025, teniendo en cuenta la vigencia fiscal.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la
Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma
directa la prestacidon de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el
area de que se trate y siempre que el personal de planta no pueda
asumir la realizacién de este o no exista personal suficiente para el
fin. Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de
prestacidon de servicios profesionales, toda vez que, las actividades a
desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través de la Secretaria General, y que la contratacion se
encuentra certificada por la Subdireccidon de Talento Humano de
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conformidad con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015 en documento anexo al presente estudio previo.

Dicha contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones de la vigencia 2025.

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO:

FORMACION | REQUERIDO APORTADA
Titulo profesional en las
siguientes areas del
conocimiento:

Ingenieria, Economia, Presenta titulo profesional en
TITULO A Ly L .\ /
Administracion, administracion de empresas
Comercio internacional
Contaduria
o afines.
TARJETA O 54490 del Consejo Profesional
MATRICULA SI_X NO de Administracion de
PROFESIONA - ——
L Empresas
No aporta, no obstante, se
acredita titulo de
especializacion en Gestion
Financiera de la Universidad
. . Sergio Arboleda, sumandole
12. Crl_terlos para , 12 meses de experiencia
seleccionar: POSGRADO Titulo (.je posgrado en,Ia profesional adicional a la
idoneidad / modalidad de maestria. minima requerida, dando
experiencia cumplimiento al requisito
exigido conforme al articulo
primero de la Resolucién
025657 del 30 de diciembre
de 2024.
EXPERIENCIA REQUERIDA:
EXPERIENCIA /
FORMACION REQUERIDO APORTADA
60 meses de 1.29 meses de_
L . experiencia profesional
Experiencia Profesional dentro de los cuales
EXPERIENCIA de los cuales 24 meses
o aporta 24 meses de
debe ser experiencia o
. . experiencia
profesional relacionada .
relacionada.
Una vez realizado el analisis de la hoja de vida de DEYSI PINEDA
BARBOSA, se observa que posee formacién profesional como
Administradora de Empresas y titulo de posgrado en la modalidad de
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especializacion en Gestion Financiera con mas de 129 meses de los
cuales mas de 24 meses de experiencia corresponden a relacionada,
estando por encima de la experiencia requerida. Ver detalle y
soportes en el documento anexo consolidado denominado 500-
DOCUMENTOS IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Nota: Debido a que el profesional NO (__X_ ) SI ( ) va a
realizar actividades que impliquen trato directo y habitual con nifios,
nifas y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el
Decreto 753 de 2019, NO (_X ) SI( ) se realiza la consulta
al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad, integridad
y formacion sexuales en contra menores de edad, previa autorizacion
del futuro contratista en el caso de proceder la consulta.

Con la aprobaciéon en el sistema de informacién NEON el ordenador
del gasto deja constancia que la persona relacionada en este estudio
previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccion de la necesidad contractual, de acuerdo con |la
verificacion realizada por el lider de la necesidad en el documento
anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

13.

Plazo de
Ejecucion:

El plazo del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2025, a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

14.

Lugar de
Ejecucion
contractual:

En la ciudad de Bogota D.C. sin perjuicio que se le autorice por parte
del Ministerio de Educacion Nacional un desplazamiento a otro lugar
del Territorio Nacional.

15.

Codificacion
clasificador bienes y
servicios:

80111620 producto:
humanos.

Servicios temporales de recursos

16. Tipo de Contrato:| Prestacion de servicios profesionales.
El presente contrato de prestacion de servicios profesionales se
encuentra fundamento en lo dispuesto en el literal h) del numeral 4°
del articulo 29 de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé la
contratacion directa "para la prestacion de servicios profesionales y
17. Modalidad de de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos art/st/co”s que
. . solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.
Seleccion:
Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015 que dice:
"Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
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artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el darea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)”

18. Valor Estimado
del contrato

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién de honorarios
vigente, y de acuerdo con la formacién y experiencia acreditada por
el futuro contratista, se establece que aplica para la CATEGORIA I
NIVEL 4, por lo cual se fijan como honorarios mensuales la suma de
$13.000.000 M/CTE.

Por lo anterior, el valor del contrato es de $39.000.000. M/CTE.

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar;
en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los
costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion de
este.

Este valor incluye IVA SI NO x

2.
19. Fuente (Origen gg;%rslo:ls lc-"(r:cl:ailo.s.'
de los recursos con Presupues p1os:
! Recursos:
el cual seva a to Nacion )
contratar): X Nombre de la entidad externa:
Correspond.e al origen BID BM [] (ente externo que aporta los
de los recursos o recursos
- Tipo de recursos
utilizados para |la S
contratacion Recursos Propios:
Recursos:
20. Certificado de
disponibilidad 1501 Fecha:
presupuestal (CDP) | No. 25 (dd/mm/aa| 25-09-2025
Y Rubro aa)
Presupuestal:
21. Vigencias No. N/A Aio Cuantia por aio
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futuras: Oficio N/A N/A

Indicar el desglose dg N/A N/A

vigencias futuras s No N/A N/A

aplica, si el proceso ng . .

contempla  Vigenciad AProbaci | N/A N/A N/A

futuras, colocar en lag ©M

casillas N.A.

Identificacion centro de

Valor por centro de costos
costos

Centro de costos

Posicion catalogo: Ver CDP.

afectado(s) CDP vy

Fuente: Ver CDP.

vigencia futura
Indicar la relacion de

Recurso: Ver CDP.
Unidad ejecutora: Ver CDP.

$ 39.000.000.

los valores por centr
de costos

Con ___
Situacion de fondos. Ver

CDP.

Sin___

Obligaciones de
las partes:

A) DEL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Adelantar el seguimiento y monitoreo a los temas que
abarcan el ciclo de gestion presupuestaria a cargo de la
Secretaria General elaborando los correspondientes informes
y presentando a la Secretaria General, las alertas vy
advertencias sobre su cumplimiento.

Participar en las actividades de formulacién y seguimiento a
planes, programas y proyectos a cargo de las dependencias y
grupos de trabajo que integran la Secretaria General.

Realizar el seguimiento al proyecto de inversién que lidera la
Secretaria General.

Elaborar los informes y tableros de ejecucion presupuestal a
partir de los reportes expedidos en el Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIIF, para lo cual disefiara las
herramientas y tableros que sean necesarios de conformidad
con los lineamientos de la Secretaria General.

Revisar, conceptuar y retroalimentar, desde el punto de vista
financiero y presupuestal los distintos documentos y actos
administrativos sometidos a consideracién de la Secretaria
General relacionados con el objeto contractual.

Realizar el seguimiento y gestion al PAC Mensual de la
dependencia, elaborando los correspondientes informes vy
presentando a la Secretaria General, las alertas vy
advertencias sobre su cumplimiento.

Realizar el seguimiento al Sistema de Austeridad del Gasto
Publico del MEN en el aplicativo dispuesto para el efecto por la
Presidencia de la Republica, de acuerdo con los parametros
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8.

9.

1.

2.

establecidos en el Decreto 371 de 2021, y demds normas que
lo modifiquen y adicionen. Elaborando los correspondientes
informes y presentando a la Secretaria General, las alertas y
advertencias sobre su cumplimiento.

Gestionar vy liderar la elaboracién de los informes de gestidon
financiera a cargo de la secretaria general con los insumos
aportados por las demas dependencias de este despacho.
Proyectar respuesta a todas las peticiones relacionadas por el
objeto contractual, en los términos establecidos por la ley.

10.Entregar al Supervisor, cuando éste lo solicite, el estado de

los asuntos asignados en el Sistema de Gestion Documental o
de otros sistemas sobre los cuales tenga acceso.

11.Asistir y participar en las diferentes mesas de trabajo que le

indique el supervisor del contrato.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a
la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato.
Participar en las reuniones que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucién del contrato.
Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento,
cuidado y custodia de la informacion objeto del presente
contrato.

Entregar a EL MINISTERIO, periédicamente y al finalizar el
contrato, o cuando el supervisor o interventor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucién de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas vy
procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacion.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a
los sistemas de informacion y gestién de EL MINISTERIO, que
requiera para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y
reserva de la informacion conocida por estos u otros medios
durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con las politicas
de seguridad de la informacion del Ministerio.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacién
correspondiente a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra
autoridad, en relacion con la ejecucién, desarrollo o
implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el
mismo.

Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones,
quejas, reclamos o sugerencias, que sean asignadas, en los
términos establecidos en la ley y conforme al objeto y
obligaciones.
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8. Solicitar autorizacion escrita de EL MINISTERIO para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en los lineamientos de EL
MINISTERIO.

9. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
EL MINISTERIO, segun la normatividad vigente, conforme a la
afiliacién a ARL y al Decreto 1072 de 2015

10.Aportar, acompafiar y participar dentro del grado de
autonomia que le asiste, en las actividades relativas a la
mejora continta del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos
Referenciales que lo conforman y que tengan incidencia o
relacion con objeto contractual.

11.Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién
contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y
sea necesario para la prestacion auténoma del servicio.

12.Mantenerse actualizado en los términos, condiciones,
manuales y guias del SECOP Il, de la pagina de Colombia
Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

13.Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacién de
realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales),
de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la entidad correspondiente, y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

14.No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual.

15.En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma
digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y
las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la
debida autorizacion de quien corresponda.

16.Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se
requiera para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo con los
términos y lineamientos de EL MINISTERIO, una vez
culminado el desplazamiento.

17.Participar en las capacitaciones sobre el codigo de integridad
del servicio publico con el fin de fortalecer y promover la
integridad, la transparencia y lucha contra la corrupcion,
conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la
autonomia contractual.
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18.Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcién Publica, la
Declaraciéon de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de
Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta vy
Complementarios y demas documentos que sean requeridos
por esa entidad de conformidad con la Ley 2013 de 2019.

19.El contratista se obliga al respeto por los derechos humanos
Y, €n especial, a no ejercer ninguna forma de violencia contra
las mujeres y basada en género, actos de racismo o
discriminacion, y a cumplir a cabalidad con el sistema o
Protocolo que se establezca para su prevencion, atencion y
medidas de proteccion de todas las formas de violencia contra
las mujeres y basadas en género y/o discriminacién por razén
de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o
filosofica, sexo u orientacidon sexual o discapacidad y demas
razones de discriminacion.

20.Realizar la transferencia de conocimiento critico, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por el Ministerio en el
formato CI-FT-16.

PARAGRAFO. EL MINISTERIO asumird los gastos de

desplazamiento y alojamiento en ciudades diferentes a Bogotd, en
los casos que se requiera, de acuerdo con los valores aprobados para
cada vigencia fiscal, de conformidad con la normativa vigente.

B) DEL MINISTERIO

Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

Designar al supervisor del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL

CONTRATISTA.

4. Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de
las obligaciones de EL CONTRATISTA, siempre y cuando no
sea obligacion de este.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y
cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor las
sugerencias y observaciones sobre el trabajo a realizar para
que se satisfaga la necesidad del MINISTERIO y el objeto de
la contratacion.

7. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables

para el cabal cumplimiento de los fines del contrato.

whe

24.Forma de pago y
requisitos:

Nota: obligatorio anexar

cronograma de flujo de

pagos

El valor destinado a esta contratacién se cancelard de la siguiente
forma:

TRES (3) pagos, cada uno, por valor de $13.000.000 por los
servicios prestados de OCTUBRE a DICIEMBRE de 2025, previa
presentacion de los informes de actividades por cada periodo
avalados por el supervisor del contrato.
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Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del
pago, EL CONTRATISTA deberda presentar la cuenta de cobro o
factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el pago a los
sistemas de seguridad social integral, salud, pensién, y riesgos
laborales, de conformidad con la normatividad vigente.

25. Interventoria/S SI: [
upervision: Contratada| Interventoria es NO: X
Si la interventoria es Externa = Contratada
contratada, diligencie | Externa:
TODOS los campos, ]
Si aun no estd | Razdn No. contrato
contratada, coloque “Por | Social
definir” Contacto Direccién
Si se trata de — Nombre del
Supervision, solo e- supervisor
diligencie los campos Teléfono mai de la
desde aqui I interventori
a
ﬁuperwsm SI x[] NO ]
Nombre
del VALENTINA VASQUEZ SANCHEZ
servidor
yg' Cedula Cz;gljo Asesora de despacho
. , . .| encargada de las funciones de
Ciudadania servid .
) or secretaria general
Secretaria
Dependenc e-
. General .
ia mail

26. FUNCIONES DEL

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de
Contratacién DEL MINISTERIO, y demas manuales y normas
vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecuciéon del contrato,
exigiendo a las partes el cumplimiento idoneo y oportuno
del mismo, asi mismo debe verificar el cumplimiento del
contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes,

SUPERVISOR .
proyectos y acciones.

3. Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta la
ejecuciéon del objeto del presente contrato de conformidad
con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuraciéon de la documentacidn que se
genera con ocasion del contrato y el correspondiente envio a
las areas que corresponda.
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10.

11.

12.

Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL
CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo
hubiere, cuando advierta incumplimientos y estructurar los
soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar
a la entidad el tramite que corresponda, en observancia
especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en EL
MINISTERIO en materia de imposicion de multas, sanciones
y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.
Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad
de supervision comporta, con la remision respectiva a las
areas que correspondan.

Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando el
contratista se encuentre en régimen comun y se haya
acogido a dicho sistema de facturacion, de acuerdo con la
guia expedida por la Subdireccién Financiera.

Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del
cumplimiento del objeto dentro del contexto estipulado y de
la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral vy
parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos Laborales,
de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en los términos
establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion
de bienes devolutivos al Contratista, el Supervisor debera
verificar que los conserve y use adecuadamente con la
obligacidon del Contratista de responder por su deterioro o
pérdida imputables a él. Al momento de la terminacion del
contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del
objeto como tal, el supervisor debera verificar que el
contratista haya efectuado la devolucion de los bienes
entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién
del Visto Bueno de recibo a satisfaccién de la Subdireccién
de Gestién Administrativa.

Informar al lider o lideres de la contratacién sobre los
cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato
y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que
se requieran.

Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos y
convenios, prérrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones,
reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cuando apliqgue, dentro de
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los cinco (5) dias siguientes.

13.Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP II
toda la ejecucidon contractual de acuerdo con lo estipulado
enla Ley 1712 de 2014.

14.Remitir mensualmente a la Subdireccién de Contratacion la
documentacién de la ejecucion contractual, que se produzca
en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido
publicada en la plataforma SECOPII.

15.Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga
vigente incluidos los amparos que correspondan para la
etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere
lugar.

16.Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del
contrato, en los casos en los que la misma se imponga.

17.Mantenerse actualizado en los términos, condiciones,
manuales y guias del SECOP Il, de la pagina de Colombia
Compra Eficiente.

18.Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad
de la informacion del ejercicio de su supervisién o
interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y
gue se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo
con los procedimientos internos de gestion documental
establecidos por EL MINISTERIO.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la
misma sera asumida por quien haga sus veces y en caso de que el
designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o definitiva, la
supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de
modificacion contractual alguna. En caso de que se materialice la
situacién anterior se deberd informar inmediatamente a |la
Subdireccién de Contratacion.

27. Justificacion de
contar con
Interventoria
(aplica Gnicamente
en el caso de
requerir
interventoria)

28. Analisis del

riesgo y forma de
mitigarlo

VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

De conformidad con los presentes estudios y documentos previos de

29. Analisis ue " - ) ,
q esta contratacién, en atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia
sustenta la . ) . o .

N . del contrato, circunscrito a la modalidad de contratacion directa, y
exigencia de , ) . S
garantias que ademas se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y

control para la eficaz ejecuciéon del mismo, asi como en razén a que
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se pactan clausulas excepcionales y que la forma de pago se prevé
en un esquema adecuado de verificacion de cumplimiento, no se
solicita la constitucién de garantias respecto del presente contrato,
de conformidad con lo dispuesto especialmente en el articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional
1082 de 2015.

Este estudio previo se entiende firmado a través de la aprobacion que se realice en la
plataforma NEON por el lider de la necesidad, VALENTINA VASQUEZ SANCHEZ, en su
condicion de ASESORA DEL DESPACHO ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA
GENERAL.
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CRONOGRAMA DE FLUJO DE PAGOS

CONCEPTO DE PAGO

FECHA DE PAGO

VALOR A PAGAR

a) Pago 1 Noviembre $13.000.000,00
b) Pago 2 Diciembre $13.000.000,00
c) Pago 3 Diciembre $13.000.000,00

TOTAL CONTRATO

$39.000.000,00

NOTA 1: Este es un plan inicial, el cual debera ajustarse de acuerdo con la fecha de
suscripcion del contrato y del valor de la oferta econdomica, teniendo en cuenta la

vigencia presupuestal.

NOTA 2: Se deben discriminar los pagos por CDP y rubro cuando se requiera mas de
uno para soportar la contratacion. De la misma forma si es un solo CDP que contiene
varios rubros se debe discriminar en cada pago con cargo a que rubro se debe realizar.
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