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ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

CODIGO:

F-BS-30

VERSION:

02

Viltavicencio, 29 de septiembre de 2025

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE LA MUJER, LA FAMILIA Y EQUIDAD DE GENERO

DIANA PATRICIA MANCERA CRUZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 40.405.557 de
Fuentedeoro, Secretaria de la Mujer, la familia y la Equidad de Género del Departamento del
Meta, nombrada mediante Decreto No. 593 de fecha 17 de diciembre de 2024 y posesionada segtin
consta en el Acta No. 142 de fecha 17 de diciembre de 2024, facultada para contratar en nombre y
representacion del Departamento del Meta mediante Decreto No. 275 de fecha 16 de mayo de
2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra registrado en
el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Departamental BPPID bajo el nimero
2024005500116 seguin certificado expedido el 14/08/2025.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con
cargo al:
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OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines estatales
requiere contratar:

PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL ALIMENTACION Y ENTREGA DE
CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO DE FEMINICIDIO DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

ALCANCE DEL OBJETO: El presente objeto contractual tiene por finalidad prestar el servicio de
alojamiento temporal, alimentacion y entrega de consumibles en la ciudad de Villavicencio, dirigido
a mujeres en situacion de riesgo de feminicidio provenientes de los veintinueve (29} municipios del
Departamento del Meta.

De manera complementaria, el servicio también se extendera a los hijos de las beneficiarias y, en
los casos en que corresponda, a sus personas dependientes, en los términos previstos en el articulio
1° de la Ley 2215 de 2022, garantizando asi un enfoque de proteccion integral.

La ejecucién de este objeto se desarrollara en el marco de las medidas de atencion y proteccion
ordenadas por las autoridades competentes, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 19
de la Ley 1257 de 2008, que impone al Estado la obligacién de garantizar medidas de atencion a las
mujeres victimas de violencia.

iTEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan
Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP, de la siguiente manera:

cODIGO DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE
“UNSPSC ADQUISICIONES - PAA -

42231800
53131503
53131647
90101700 Mujer_116_Atencitn integral a victimas $ 43.400.000
80101800
90111503
80111620

* UNSPSC: El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard Products and
Services Code) es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios.

VALOR

| TERMINO DE EJECUCION | DOS (2) MESES O HASTA AGOTAR EL RECURSO. |

El contrato tendra un término de ejecucion del DOS (2) meses o hasta agotar el recurso, o gue
ocurra primero, contados a partir de la firma del acta de inicio, la cual debe ser firmada maximo
dentro de los cinco {05) dias siguientes a la fecha de nombramiento del supervisor, previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

LUGAR DE EJECUCION
(Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)
En el municipio de Villavicencio del Departamento del Meta.

EL LUGAR de ejecucién, se ejecutara en el municipio de Villavicencio - Meta. No obstante, acogera
a mujeres y sus hijos (si aplica), asi como a personas dependientes, en los términos del articulo 1°
de la Ley 2215 de 2022. La cobertura se extendera a los 29 municipios del departamento del Meta.
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Nota: Previa justificacién técnica el tiempo podra ser menor por la demanda o mayor segun la
dinamica de las mujeres victimas de violencia que requiera garantia de la medida de atencion de
alojamiento.

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de
nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de ios requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion.

VALOR DEL CONTRATO
CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($43.400.000).

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el vator de ejecucién del contrato asi: Un UNICO PAGO
equivalente al cien por ciento (100%) del valor del contrato, con el cumplimiento del 100% del objeto
contratado; lo anterior previa factura con el lleno de los requisitos legales, acompafiado de
certificacion sobre cumplimiento de ejecucion del contrato que expida el supervisor designado,
informe de actividades elaborado por el contratista, la certificacion suscrita por el representante legal
o revisor fiscal, segun corresponda del pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por
concepto de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los
propios del Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, acta de finalizacién
y liquidacion correspondiente con los requisitos solicitados.

Este pago se realizara previa presentacién del informe de actividades y certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato, acreditacién de pago de seguridad social y parafiscal,
facturas y demas documentos exigidos.

Paragrafo: Para el pago, se deben cumplir los siguientes requisitos: i) Acreditacion de pagos de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del contrato; ii) El respectivo
informe de actividades elaborado por el contratista, y avalado por el Supervisor del contrato: ith)
Certificacion de cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborates del contratista firmado por el supervisor del contrato: iv) la
respectiva factura electrénica como respalde de las transacciones comerciales; v) El respectivo
informe final de actividades elaborado por el operador; y avalado por el Supervisor del contrato; v)
certificacion justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el Supervisor de! contrato;
vi) Acta de finalizacién y liquidacion bilateral del contrato.

Finalizado el contrato, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SECOP 1, la
facturacion correspondiente al proceso suscrito de conformidad con fa circular del SIIF-039 del 25
de septiembre de 2020, lo cual seré objeto de verificacion por parte del supervisor de conformidad.

ESTUDIO TECNICO:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2. establece cuales son los fines esenciales del
Estado: "Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
tas decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion:

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




CODIGO: |F-BS-30

ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

VERSION: 02

DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892 000 148-8

defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.”

Por consiguiente, el articulo 42 de la Constitucion Politica de Colombia considera a la familia como
nucleo de la sociedad y garantiza su proteccion integral. Lo que implica salvaguardar a cada miembro
de la familia contra cualquier forma de violencia ¢ maltrato, incluyendo la violencia intrafamiliar. Este
enfoque sobresalta la importancia de resguardar un entorno familiar seguro y armonioso, donde los
derechos y la dignidad de cada individuo sean respetados. Partiendo de esto, se expide la Ley 294
de 1996 la cual dicta normas para PREVENIR, REMEDIAR Y SANCIONAR LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR y establecié medidas de proteccion para las victimas, asi como los procedimientos
para su aplicaciéon.

En las mismas condiciones, la constitucién politica en su articulo 43 establece: "La mujer y el hombre
tienen iguales derechos y oportunidades. La mujer no podra ser sometida a ninguna clase de
discriminacién. Durante el embarazo y después del parto gozara de especial asistencia y proteccion
del Estado, y recibird de éste subsidio alimentario si entonces estuviere desempleada o
desamparada. El Estado apoyara de manera especial a la mujer cabeza de familia”. Dejando claro
que, se reconocen y protegen los derechos de las Mujeres con un enfoque de género, y de manera
especial se brindara esta proteccion sin perjuicio del precepto que todo el marco constitucional rige
para todas las personas nacionales, motivo por el cual, 1a constitucion rechaza toda accion que
menoscabe o anule el uso, goce, reconocimiento o ejercicio por la Mujer.

Asi como la constitucion protege los derechos de la Mujer y le da una proteccion especial, tambien
lo hace con los nifios, nifias y adolescentes en su articulo 44, donde se reconocen como sujetos de
especial proteccion, lo cual motiva a la prohibicion de la violencia intrafamiliar puesto que se debe
garantizar su desarrollo integral en un ambiente libre de viclencia.

La violencia de género es un problema de derechos humanos porque interrumpe el desarrollo integral
de las personas, porque vulnera la integridad fisica, psicologica y sexual de mujeres, nifas, nifios y
adolescentes, y porque atenta contra la vida, pues muchas mujeres luego de vivir afios en
situaciones violentas son asesinadas o ellas mismas se quitan la vida, es un problema de salud
publica por su alta incidencia y porque afecta tanto a la salud fisica como a la salud emocional de
mujeres, nifas, nifios y adolescentes también se entiende como un problema de seguridad
ciudadana porque el hogar se vuelve un espacic inseguro para las mujeres, sus hijos e hijas. Muchos
de estos menores se crian en ambientes violentos y crecen pensando que la violencia es una forma
justificada de actuar. Un Estado que no invierte en la prevencion y atencidon de la violencia en contra
de las mujeres no tiene posibilidades reales de generar un desarrollo sostenible e integral de su
sociedad y su economia. Esta realidad afecta de manera mas profunda a los paises que no han
alcanzado un crecimiento econémico que satisfaga minimamente las necesidades de supervivencia
de su poblacién.

Ahora bien, en las ultimas décadas, Colombia ha tenido cambios significativos en relacion a la
promocion de la igualdad de género, la violencia contra las mujeres, en todas sus expresiones, es
hoy uno de los principales asuntos que demanda acciones inmediatas e integrales por parte del
Estado. Por consiguiente, esta en la obligacion de garantizar 1a proteccion de las mujeres victimas y
su entorno familiar afectado. si bien aun hay brechas relevantes por reducir, Colombia ha ratificado
todos los tratados internacionales vigentes sobre derechos humanos y derechos de las mujeres, y
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ha hecho un progreso significativo en el desarrolio de leyes para promover la igualdad de género y
garantizar los derechos humanos de las mujeres.

En Colombia, la violencia de género y el feminicidio son problematicas graves que afectan a miles
de mujeres. La Ley 1257 de 2008 y la Ley 1761 de 2015 establecen medidas para la prevencion,
atencion y sancién de la violencia contra la mujer. Sin embargo, muchas mujeres que han sido
victimas de violencia no cuentan con un entorno seguro para su recuperacion y reintegracién social.

La respuesta legislativa a lo anterior es la ley 1257 de 2008 que taxativamente menciona las medidas
de proteccion y de atencién. En su articulo 19, establece que: Las medidas de atencién previstas en
esta ley y las que implementen el Gobierno Nacional y las entidades territoriales, buscaran evitar que
la atencion que reciban la victima y el agresor sea proporcionada por la misma persona y enel mismo
lugar [...] Lo cual fue necesario para brindar a las mujeres un espacio sequro en el cual no estuviera
expuesta a nuevos hechos de violencia y asi estas obtuviesen herramientas para poder reconstruir
su proyecto de vida.

Inicialmente las medidas de proteccion se establecieron en la ley 294 de 1996 "Por fa cual se
desarrolla el articulo 42 de la Constitucion Politica y se dictan normas para prevenir, remediar y
sancionar la violencia intrafamiliar”., la cual fue reformada por la ley 575 de 2000: "Por medio de la
cual se reforma parciaimente la Ley 294 de 1996", y el Decreto 652 de 2001: Por el cual se
reglamenta la Ley 294 de 1996 reformada parcialmente por la Ley 575 de 2000” la cual indica la
providencia que imponga medida de proteccion provisional o definitiva, sera motivada. Mas adelante,
la Ley 1257 de 2008, el Decreto 4799 de 2011, Directiva 001 de 2021 y la reciente Ley 2126 de 2021
profundizaron en las obligaciones de las entidades del Estado respecto de la proteccion de victimas,
especialmente mujeres victimas de violencias en el marco de la familia, y establecieron la
competencia de las entidades estatales en relacion con la implementacion de dichas medidas.

Ahora bien, la ley 2126 de 2021, en su articulo 20 dice taxativamente que, “Toda persona que sea
victima de violencia en el entorno familiar, segun los términos de la presente ley, sin perjuicio de las
denuncias penales a que hubiere lugar, podra pedir ante cualquier Comisaria De Familia una medida
de proteccion inmediata que ponga fin a la violencia, maltrato o agresién, o que evite gque esta se
realice cuando fuere inminente”. En este mismo sentido, si el conocimiento de los hechos de violencia
ha llegado a la Fiscalia debera dar apertura a la noticia criminal y dar aplicacién a los lineamientos
contenidos en Directiva 001 de 2021. La cual indica que, si por alguna razén se considera que se
pueden perder o alterar los elementos materiales probatorios podra activar el acto urgente con el
Fiscal delegado, para que dé prioridad al analisis de la noticia criminal y de manera inmediata a la
solicitud de medidas de proteccion y/o la orden de captura ante los Jueces Penales con Funcion de
Control de Garantias.

La legislacion colombiana busca fomentar un cambio cultural en la sociedad, recalcando la
inadmisibilidad de la violencia intrafamiliar y de género. Esto lo hace, incorporando medidas
preventivas, la pretension de la norma es sensibilizar a la sociedad respecto a la gravedad de estas
problematicas, promoviendo asi, una cultura de respeto, equidad y cero tolerancias hacia la violencia
en et un contexto familiar y en las relaciones que se pueden evidenciar en las parejas. Por ello, es
necesario promover en el Departamento del Meta, un cambio cultural que contribuya a la
construccion de relaciones familiares més amorosas, donde prime la equidad, la tolerancia y sobre
todo [a equidad entre las partes.

Retomando la ley 1257 de 2008, debemos tener claro que esta ley en su articulo 1 dice que, “tiene
por objeto la adopcidn de normas que permitan garantizar para todas las mujeres una vida libre de
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violencia, tanto en el ambito pablico como en el privado, el ejercicio de los derechos reconocidos en
el ordenamiento juridico interno e internacional, el acceso a los procedimientos administrativos y
judiciales para su proteccién y atencion, y la adopcién de las politicas publicas necesarias para su
realizacion”.

De igual forma, en su capitulo 4 del articulo 19, establece que "Las medidas de atencion previstas...”,
y en adelante establecen las medidas de atencién a mujeres victimas de violencias basadas en
género y violencia intrafamiliar,

Colombia ha decretado varias normas que han sido expedidas para regular todo lo concerniente a
las medidas de atencion, donde se puede observar, el Decreto 4796 de 2011

el cual asigné la responsabilidad de las medidas de atencion al Sistema General de Seguridad Social
en Salud (SGSSS); un afio después se expide el Decreto 2734 de 2012 donde establece la
competencia y las condiciones para su otorgamiento. Sin embargo, la Ley 1753 de 2015 modifico la
competencia para su implementacion trasladandola a las entidades territoriales, lo cual fue
reglamentado mediante el Decreto 1630 de 2019, actualmente vigente.

Siendo esto asl, el decreto 1630 de 2019 en su articulo 2.9.2,1.2.1 numeral 2 menciona las medidas
de atencion de la siguiente manera; “Medidas de atencién. Corresponde a los servicios femporales
de habitacién, alimentacion y transporte que requieren las mujeres victimas de violencia y sus hijos
e hijas menores de 25 afios de edad con dependencia econdémica y sus hijos e hijas mayores de
edad con discapacidad con dependencia funcional y econodmica, de acuerdo con la valoracion de la
situacion especial de riesgo. Tales servicios podran ser garantizados mediante dos modalidades: a)
casas de acogida, albergues, refugios o servicios hoteleros, o b) subsidic monetaric en los terminos
del articulo 19 de la Ley 1257 de 2008.

Es por esto que el departamento del Meta, busca garantizar una atencién Integral a las mujeres
victimas, en el servicio de alojamiento y hospedaje no solo debe ofrecer un lugar fisico, sino también
acceso a servicios psicolégicos, médicos y legales. Un ambiente seguro facilita la recuperacion
emocional y la toma de decisiones sobre el futuro.

Asi mismo se busca la prevencion del feminicidio, ya que la existencia de refugios seguros puede
ser un factor disuasorio contra el feminicidio. Al ofrecer un espacio donde las mujeres puedan
sentirse protegidas, se reduce la posibilidad de que los agresores puedan localizarlas.

De igual también se puede facilitar el acceso a programas de capacitacion y reintegracion laboral,
ayudando a las mujeres a recuperar su autonomia econdémica y social.

La implementacion de este servicio esta alineada con los compromisos del Estado colombiano en
materia de derechos humanos y proteccidén de grupos vulnerables, cumpliendo con normativas
nacionales e internacionales

Asi las cosas, la poblacion beneficiaria del presente proceso son las mujeres, sus hijos e hijas
dependientes de ella, victimas de violencia intrafamiliar o violencias basadas en género que cuenten
con una medida de proteccion o de atencién expedida por una autoridad competente previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en la legislacion con el fin de ser protegida y atendida
de manera integral por el tiempo que indigue la medida de atencién o a solicitud de la Secretaria de
la Mujer, la Familia y Equidad de Género, cuando por la urgencia manifiesta asi se requiera.
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El Departamento del Meta, con los servicios de alojamiento temporal, alimentacién, asi como con la
entrega de elementos de consumo entregado a la mujer en el marco de la Ley 1257 de 2008, desea
y espera proporcionar en cierta medida, confianza y seguridad a las Mujeres que estan atravesando
una situacion de violencia, cuya vida e integridad se encuentran en inminente riesgo; con el fin de
brindar acogida, proteccion e interrumpir el ciclo de violencia padecido y dar inicio al restablecimiento
de los derechos humanos de la mujer vulnerados y/u amenazados en las entidades competentes
como lo indica la normatividad colombiana.

Estos servicios de alojamiento temporal proporcionan un hospedaje seguro para mujeres e hijos en
riesgo, que han sido maltratadas, para apoyar a sobreponerse de la violencia, reconstruir su
autoestima, y dar los pasos para restablecer una vida con autodeterminacién e independencia.

Sin desconocer que dentro de las funciones que le corresponden a los municipios, se encuentra la
de administrar los asuntos municipales, ordenar el desarrollo de su territorio y solucionar las
necesidades insatisfechas de salud, educacion, recreacién y deporte, con especial énfasis en la
poblacién vulnerable, asi las cosas; la Secretaria de la Mujer de la Gobernacion del Meta con la
prestacion del servicio de alojamiento temporal cumplird una funcién netamente
COMPLEMENTARIA Y SUBSIDIARIA a las funciones que le corresponden a los municipios, asi
como lo garantizo los Gltimos meses del afio 2023 el presente servicio.

Por esta razon, el dia 09 de septiembre de 2025 el Departamento del Meta, a través de la Secretaria
de La Mujer, La Familia Y La Equidad de Género del Meta, orden¢ la apertura del proceso de
seleccion de Minima Cuantia No. GCSJ-MC-081-2025 mediante la plataforma del SECOP || ¥ Cuyo
objeto es: PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL ALIMENTACION Y ENTREGA DE
CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO DE FEMINICIDIO DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

Que en cumplimiento de la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de
Gobierno y Seguridad, informo que el proceso de seleccion de la referencia se declar6 desierto, ya que
los oferentes, NO CUMPLIERON con |a totalidad de los requisitos establecidos en la invitacién por lo
tanto se rechazé las ofertas presentadas.

Por lo anterior, mediante Resoiucién 070 de 2025, de fecha 18 de septiembre de 2025, se Declara desierto el
proceso de Minima Cuantia No. GCSJ-MC-081-2025.

Asi mismo, se observa que el pasado 24 de septiembre de la anualidad, se radico en la plataforma
SECOP |l solicitud de renuncia de términos por parte de LA CORPORACION RED SOCIAL PARA
EL DESARROLLO HUMANO "CORPORED” identificado con NIT 900498618-3, representado
legalmente por la sefiora BUITRAGO BOLIVAR CLAUDIA YASMIN, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 40.388.214 de Villavicencio, por escrito manifestd haber sido notificada de fecha 18
de septiembre de la Resolucién 070 de 2025, la cual Declara desierto el proceso de Minima Cuantia
No. GCSJ-MC-081-2025, Por lo anterior, renuncia a los términos para interponer recurso a la misma
solicitando la ejecutoria del acto administrativo antes mencionado.
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De conformidad a lo anteriormente enunciado, y en virtud que el proceso fue declarado desierto, la
entidad convocante ve pertinente y oportuno publicar nuevamente el proceso y proceder a una nueva
convocatoria bajo las modalidades y causales establecidas en la ley, ajustando los requerimientos
de experiencia para que se logre pluralidad de oferentes y poder contratar el servicio de prestar
servicio de alojamiento temporal alimentacién y entrega de consumibles en Villavicencio a mujeres
en riesgo de feminicidio del departamento del meta.

Asi mismo, suprimir dentro de los requisitos técnicos establecidos del anterior estudio previo el
requisito de la exigencia de la Tarjeta de Registro de Alojamiento, (TRA), cuyo sistema es
implementado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT) para que los prestadores
de servicios de alojamiento turistico registren la informacién de sus huéspedes y certifiquen el
contrato de hospedaje, ahora bien en virtud al objeto del contrato es pertinente precisar que dicho
requisito corresponde a un sistema dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para
el registro de huéspedes en establecimientos de alojamiento turistico, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 22 de la Ley 2068 de 2020.

No obstante, el objeto del presente proceso contractual no corresponde a ia prestacion de servicios
de turismo, sino de albergue o alojamiento temporal para atencion y proteccion de mujeres en riesgo
de feminicidio, mediante la provisién de alojamienta temporal, alimentacién y consumibles.

En este sentido, debe resaltarse que la poblacion beneficiaria no ingresa en calidad de turistas, sino
como mujeres en situacion de riesgo cuya privacidad, identidad y ubicacién requieren absoluta
reserva y confidencialidad, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1257 de 2008 y demas
normas de proteccion de victimas de violencia.
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Por lo anterior, el diligenciamiento de la Tarjeta de Registro de Alojamiento no resulta aplicable a la
naturaleza de este contrato, ni compatible con la finalidad de garantizar la seguridad y proteccion de
las mujeres beneficiarias.

Por lo anterior, el gobierno departamental, desde la Secretaria de la Muijer, la Familia y Equidad de
Geénero, en el marco de los mecanismos de los que dispone el departamento para prevenir las
violencias contra las mujeres y de brindar un alojamiento temporal con atencién a sus necesidades
basicas para ellas y sus hijos, con el animo de interrumpir los ciclos de violencias, busca contribuir
de manera efectiva a disminuir las situaciones de riesgo que enfrentan las mujeres, a la
reconstruccion de sus vidas, y en especial de aquellas que se encuentran en riesgo de feminicidio,
por lo cual se requiere brindar proteccion y atencion integral a mujeres victimas de violencia de
género y/o intrafamiliar que se encuentren en situacion de especial de riesgo y de sus personas a
cargo, en el marco de la Ley 1257 de 2008, para contribuir al derecho a vivir una vida libre de
violencias.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

La Secretaria de la Mujer, la Familia y Equidad de Género del Departamento cumpliendo con los
objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD 2024-2027”, con el
fin de ejecutar el proyecto DESARROLLO DE ACTIVIDADES JURIDICAS Y PSICOPEDAGOGICAS
ENCAMINADAS A LA SENSIBILIZACION, PROMOCION Y PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO PARA LAS MUJERES DEL DEPARTAMENTO DEL META considera
necesario contratar PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL ALIMENTACION Y
ENTREGA DE CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO DE FEMINICIDIO
DEL. DEPARTAMENTO DEL META, toda vez que, para el departamento del Meta se constituye en
una estrategia de la administracion departamental, el buscar proteger y salvaguardar la vida e
integridad de fas mujeres que son victimas de violencia de género y que se encuentren en riesgo de
feminicidio, prestando las medidas de atencion para propender por una vida libre de violencia de la
mujer que es vulnerada por algin tipo de Violencia.

EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo "EL
GOBIERNO DE LA UNIDAD 2024-2027", considera necesario contratar:

PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL ALIMENTACION Y ENTREGA DE
CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO DE FEMINICIDIO DEL
DEPARTAMENTO DEL META,

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

La Gobernacion del Meta, a través de la Secretaria de la Mujer, la Familia y Equidad de Género del
Departamento estima conveniente PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL
ALIMENTACION Y ENTREGA DE CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO
DE FEMINICIDIO DEL DEPARTAMENTO DEL META, a través de la ejecucion de actividades que
estan contempladas en el presupuesto y que se describen y justifican a continuacion:

DESCRIPCION DE COMPONENTES Y ACTIVIDADES A REALIZAR:

El Departamento busca contribuir a la atencién inmediata de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o violencia basada en género o cualquier tipo de violencia, asi como prevenir el tipo
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penal del feminicidio, en los términos del articulo 19 de la Ley 1257 de 2008 y el Decreto 1630 de
2019.

Es por esto que, mediante este servicio, busca brindar apoyo complementario a los municipios del
departamento del Meta, consistente en brindar servicio de alojamiento temporal, alimentacion para
las victimas de violencia basada en género y la entrega de un kit de consumo que, encontrandose
en amenaza, requirieron salir del nlicleo de vivienda del agresor, el cual se hara extensivo a sus hijos
e hijas menores de 25 afios de edad con dependencia econdémica y sus hijos e hijas mayores de
edad con discapacidad con dependencia funcional y econdmica, de acuerdo con la valoracion de la
situacion especial de riesgo; garantizando una estadia digna con entrega de un kit para cada mujer
y nifio de ser el caso, y garantizar su alimentacion por el tiempo establecido en la medida de atencion
o hasta que cese el peligro, sin que el mismo sea mayor de 3 meses, asi como un kit de consumo
para mujeres sin medidas de atencién y que requieran el servicio.

CRITERIOS PRINCIPALES PARA ACCEDER AL SERVICIO:

Las mujeres victimas de violencia intrafamiliar o de cualquier otra forma de violencia basada en
género, junto con sus hijos e hijas menores de 25 afos con dependencia econdmica, asi como sus
hijos e hijas mayores de edad con discapacidad que presenten dependencia funcional y economica,
podran acceder al servicio de alojamiento temporal.

Este beneficio también podra otorgarse por solicitud formal del municipio, en su calidad de garante
de la medida de atencion, mientras se formaliza la medida correspondiente.

Para acceder al servicio, la mujer deberd cumplir con |as siguientes condiciones:

1. Que la ocurrencia de los hechos de violencia contra la mujer la pongan en situacién de riesgo
de feminicidio, de acuerdo con la matriz de valoracién del riesgo o segin Formato de
Identificacion del Riesgo (FIR) expedido por las entidades competentes.

2. Que la mujer cuente con una medida de atencién otorgada por las autoridades competentes,
la cual puede ser oforgada por las Comisarias de Familia, los Jueces de Control de
Garantias, Juez-a Civil Municipal o Promiscuo Municipal.

3. O que, DE_ MANERA EXCEPCIONAL. y de forma preventiva; requieran los servicios de
hospedaje de manera temporal, mientras cesa el riesgo latente, o peligre su integridad y/o
salud fisica o mental por dicha violencia, mientras cuenta con el apoyo de su red familiar,
previa solicitud enviada por la entidad competente y aprobada por la Secretaria de la Muyjer,
La Familia y Equidad de Género de la Gobernacién del Meta.

De acuerdo a esto, para dar curso a la asignacion del servicio de alojamiento temporal, las
autoridades competentes deben emitir las medidas de atencién, sin desconocer que las entidades
municipales, deben aplicar una serie de pasos mientras se logra poner a salvo a la victima. Cabe
recordar que, la Secretaria de la Mujer, la Familia y Equidad de Género, cumple una funcion
netamente COMPLEMENTARIA Y SUBSIDIARIA.

Es importante tener en cuenta que, es necesario que las mujeres a las cuales se les brindara el
servicio de alojamiento cuenten con una medida de proteccion expedida por la comisaria de familia
o0 en su defecto por el juez promiscuo municipal, de lo contrario, es necesario poner en conocimiento
a las entidades competentes para expidan la medida de proteccion e informar a la Policia Nacional
para que ejecuten la medida de proteccién y se brinde seguridad a las victimas, de este
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procedimiento estara a cargo la dupla interdisciplinaria de turno adscrita a la Secretaria de la Mujer,
Familia y equidad de género una vez se realicé acta de atencién a la victima ¥ seguimiento del caso.

El servicio de hospedaje y alojamiento temporal se brindara las 24 horas al dia, durante los siete
dias de la semana, incluyendo los dias festivos, este se brindara una vez la Secretaria de la Mujer,
La Familia y Equidad de Género reciba la solicitud mediante correo electrénico, solicitud escrita o a
solicitud del enlace de género o funcionario competente, en donde conste los datos de la victima y
si es posible copia de la denuncia y las respectivas medidas de proteccién y atencion si a bien lo

hubiere.

PASOS NECESARIOS PARA ADELANTAR LA SOLICITUD DEL SERVICIO DE ALOJAMIENTO
TEMPGRAL.:

a.

Una vez se reciba la solicitud mediante correo electronico, solicitud escrita o a solicitud del
enlace de genero o funcionario competente allegada a la Secretaria de la Mujer, La Familia
y la Equidad de Género de la Gobernacion del Meta, donde conste datos de la victima,
copia de la medida de atencidén o funcionario que remite, se debe enviar ademas fa
informacién sobre la ciudadana y las personas a su cargo incluidas en la medida de
atencion, la cual es indispensable para garantizar la asignacion de habitacién, a ello debera
anexar copia de la medida de atencién, expedida por la autoridad competente quien otorgd
la medida.

Una vez recibida la solicitud de alojamiento temporal y en un tiempo maximo de ocho {8)
horas, los profesionales del Equipo de la Secretaria de la Mujer que estén de turno en
disponibilidad como dupla interdisciplinaria, revisan la informacion recibida para verificar el
cumplimiento de los criterios para acceder a la prestacién del servicio. En caso de requerir
informacién especifica o la necesidad de corroborar alguno de los datos suministrados, los
profesionales de la Secretaria se contactaran con las entidades por medio del correo
electrénico y/o por canales telefdnicos.

Se coordinara el medio por el cual fa mujer victima llegue al sitio de hospedaje en donde
debe estar presente el personal operativo contratado, el cual debera brindar apoyo en los
servicios administrativos, para admisién, estadia, seguimiento de entrega de habitacién,
alimentacion, y entrega de los kits necesarios, asl como al momento de la salida de las
mujeres victimas de violencia de género como de sus hijos, si los hubiere. EI personal
operativo contratado, debera haber recibido la capacitacién por parte de la Secretaria de
la mujer departamental.

Para el ingreso de la mujer victima o usuaria del servicio debera diligenciar los formatos
establecidos tanto del ingreso como de la salida y acatar las pautas suscritas que seran
explicadas de manera detallada. El diligenciamiento sera apoyado por el personal operativo
contratado, quien sera la persona encargada de realizar el diligenciamiento de los
siguientes documentos durante la permanencia de la estadia de la Mujer victima de
violencia basada en género.

A continuacion, se relacionan los documentos que se deben diligenciar en el momento de ingreso y
salida de la mujer que toma el servicio de alojamientos:

Acta de Compromiso.
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e Aceptacion de cumplimiento del manual de convivencia que establece normas de
corresponsabilidad y convivencia.
Documento de ingreso y egreso al alojamiento temporal.
Documento de entrega de los elementos de consumo.

s Documento donde se evidencie entrega de alimentacion diaria (desayuno, almuerzo,
refrigerio y cena) segun corresponda.

« Documento de salida voluntaria ya sea por cumplimiente y saneamiento del peligro latente
o porque la victima solicita su retiro del hospedaje por razones propias.

El servicio de alojamiento temporal, alimentacion y entrega de los elementos de consumo se brindara
de {a siguiente manera:

COMPONENTE 1. SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL Y ALIMENTACION.

El servicio de alojamiento temporal se prestara en un hotel debidamente acondicionado para tal fin
para ofrecer los servicios de alojamiento diarios las veinticuatro (24) horas en acomodacion individual
con cama doble incluyendo el servicio de lavanderia por persona conexién a internet wifi gratuita y
garantizando un desayuno tradicional servido en condiciones 6ptimas de higiene conforme a las
normas vigentes en materia de seguridad alimentaria el establecimiento no podra ser un hotel de
cinco estrellas ni estar clasificado como un alojamiento de lujo el servicio sera prorrogable durante
los dias que se requiera para garantizar la medida de atencion a la que hace referencia el articulo
diecinueve (19) de la Ley 1257 de 2008 y el Decreto 1630 de 2019 emitido por las entidades
competentes o hasta que la victima cuente con un entorno seguro proporcionado por su red de apoyo
o por decisién de la autoridad correspondiente el contrato se extendera hasta el cumplimiento del
objeto contratado o hasta el agotamiento del recurso asignado lo que ocurra prirmero.

Referente a la capacidad del sitioc de alojamiento, el hotel que vaya a brindar el servicio de
alojamiento temporal debe constar con un minimo de: 16 habitaciones, las camas deberan tener
juego de sabanas, cobija, una toalla personal, cada habitacion deberé garantizar el servicio de un
bafio privado con toallas en tela para el cuerpo y debera contar con el servicio Zona de comedor-
Area social — Area para zona de ropa, camaras de seguridad y un espacio de juegos para los nifios.

NOTA ACLARATORIA: El traslado de la mujer y sus hijos al alojamiento temporal estara a cargo
por parte del municipio donde reside la victima o quien expidié la medida de atencion como primer
respondiente o de la victima si es el caso.

Es preciso aclarar que el valor del servicio de alojamiento temporal es por cupos diarios, de acuerdo
a la condicién de requerimiento diferencial del servicio, es decir, en caso de prestarse el servicio a
una mujer embarazada, 0 una mujer con uno o mas hijos menores de edad, se asignara un cupo a
partir de la edad de 3 afios en adelante y de los elementos del componente de alimentacion y
componente de aseo diferencial brindado a los menores de 3 afios, teniendo en cuenta los valores
descritos en el estudio de mercado.

En el mismo sentido, en caso de evidenciarse una posible vulneracion de derechos del nifio, nifia o
adolescente at llegar al lugar donde se prestara el servicio de alojamiento temporal, de inmediato el
contratista y el personal operativo contratado, para este fin, informara por el medio mas expedito a
la Secretarfa de la Mujer, la Familia y Equidad de Género, con el fin de remitir el caso a las
autoridades competentes de considerarse necesario, como lo es el Instituto Colombiano De
Bienestar Familiar-ICBF, Igualmente, en caso de existir situaciones que afecten la salud fisica o
mental de las personas hospedadas, el personal operativo contratado, para este fin informara a la
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Secretaria de la Mujer, la Familia y Equidad de Género lo acontecido con el fin de brindarle ia
atencion primaria necesaria por parte de la dupla encargada y hacer la remision y solicitud a la
entidad competente y se le brinde la atencion en salud.

Es importante indicar que, como parte de la atencién integral brindada a la mujer, una vez se
materialice el cumplimiento de la medida de atencion en el alojamiento temporal, la Secretaria de la
Mujer, la Famitia y Equidad de Género le asignara a la victima una dupla interdisciplinaria con el fin
de realizar un acompafiamiento y seguimiento juridico y psicosocial al caso en concreto, de tal suerte
se propenda por garantizar el acceso eficiente y efectivo a ia ruta de atencion.

DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD
Garantizar el servicio de Alojamiento 24 horas en acomodacién individual en cama
doble, incluido el servicio de lavanderia por persona, Conexidn wifi-gratuita,
garantizando un desayuno tradicional en optimas condiciones de higiene, conforme UNIDAD 120
a las nomas vigentes de seguridad alimentaria. No incluye hoteles 5 estrellas ni
establecimientos de lujo

Nota 1: Teniendo en cuenta que las necesidades podrian variar en la prestacion del servicio,
cualquier cambio deberé ser notificado al supervisor del contrato, de igual forma si un beneficiario
llega por fuera del horario establecido debera garantizarse ei servicio de alimentacién.

Nota 2: A partir de los 3 afios

COMPONENTE 2. SERVICIO DE ALIMENTACION:

En cuanto al servicio de alimentacion, este debera garantizar, por persona, la provision de cuatro
tiempos de comida diarios: desayuno, almuerzo, cena y un refrigerio vespertino, que deberan
servirse en los horarios establecidos: desayuno a las 8:00 a. m., almuerzo a las 12:00 p. m., refrigerio
alas 3:00p. m ycenaalas6:30 p. m

Con el proposito de asegurar una atencién integral y digna a las personas beneficiarias de medidas
de proteccion, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1257 de 2008 y demas normatividad
vigente, se requiere el suministro de una alimentacion balanceada y adecuada durante su
permanencia en el lugar de atencién, considerando tanto los criterios nutricionales como los aspectos
logisticos. Esta provision responde a fa obligacion institucional de garantizar condiciones de
bienestar que contribuyan a la recuperacion fisica, emocional y psicosocial de las personas en
situacion de vulnerabilidad, mediante una atencion humanitaria que incluya el acceso regular,
suficiente y oportuno a alimentos nutritivos.

Para el cumplimiento de esta necesidad, se requiere el suministro diario bajo el estandar de comida
tipo A, cubriendo desayuno, almuerzo, cena y refrigerio, con una disponibilidad de ciento veinte {120)
raciones para cada uno de estos tiempos.

EL DESAYUNO: Elservicio de desayuno se entregara en el lugar de alojamiento, servido de manera
individual a la mesa, e incluird como minimo una porcién de carbohidrato, ciento veinticinco (125)
gramos de proteina, que podra corresponder a huevo o caldo de costilla, y una bebida fria o caliente.
El desayuno se encuentra incluido dentro del item correspondiente a la habitacién y correspondera
a un desayuno tradicional.

EL ALMUERZO Y CENA: se servira en el lugar de atencion e incluira una porcion de sopay un plato
principal compuesto por ciento ochenta (180) gramos de proteina de origen animal carne de res,
pollo, pescado o cerdo, ciento treinta (130) gramos de cereal arroz o pasta alimenticia, ciento treinta
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(130) gramos de verdura cocida o cruda, acompafiado de una bebida que podra ser jugo natural o
limonada en vaso de doce onzas y un duice como postre. La ¢ena maniendrd las mismas
caracteristicas que ei almuerzo, sustituyendo el dulce por una porcién de fruta.

REFRIGERIO: compuesto por un alimento sélido servido a la mesa, que incluya un producto de sal
con proteina minima de cien (100) gramos, el cual podra ser pollo, carne, atun, jamon o queso. Este
esquema de alimentacion garantiza una provision completa, equilibrada y ajustada a las necesidades
nutricionales de la poblacion atendida. A continuacién, se presenta la descripcion mas detallada de
los alimentos a suministrar.

DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD

Comida tipo A ALMUERZO. Entregado en el lugar del evento que incluya una
porcién de sopa y plato principal compuesto por 180 gr de proteina de origen animal
(carne de res, pollo pescado o cerdo} 130 gr de cereal (arroz o pasta alimenticia) UNIDAD 120
130 gr de verdura cocida o cruda, La bebida consiste en un jugo natural o imonada,
servido en un vaso de 12 0z, v un dulce.

Comida tipo A CENA. Entregado en el lugar del evento gue incluya una porcién de

sopa y plato pringipal compuesto por 180 gr de proteina de origen animal {carne de

res, polle pescado o cerdo) 130 gr de cereal (arroz o pasta alimenticia) 130 gr de UNIDAD 120

verdura cocida o cruda, La bebida consiste en un jugo natural o imonada, servido
en un vaso de 12 oz, y una porcion de fruta.

Servicio tipo A REFRIGERIQ. Compuesto por un alimento sélido servido a la mesa,
que incluya un producto de sal con proteina minimo de 100 gramos opcién (pollo, UNIDAD 120
carne, atun, jamén y/o queso), Servidos a la mesa.

Nota: Teniendo en cuenta que las necesidades podrian variar en la prestacion del servicio, cualquier
cambio debera ser notificado al supervisor del contrato, de igual forma si un beneficiario llega por
fuera del horario establecido debera garantizarse el servicio de alimentacion.

COMPONENTE 3. SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE CONSUMO.

Se requiere el suministro de productos de consumo e higiene personal dirigidos a personas
beneficiarias de medidas de atencion, con el fin de garantizar condiciones minimas de bienestar,
salubridad y dignidad durante el periodo en que permanezcan bajo proteccion institucional o en
situacion de riesgo. Esta necesidad surge como respuesta a los lineamientos establecidos en la Ley
1257 de 2008, los cuales facultan a las entidades territoriales para implementar medidas de atencion
integral a las personas victimas de viclencia basada en género. En este sentido, se hace
indispensable contar con kits de aseo que permitan cubrir las necesidades basicas de higiene diaria
de la poblacion protegida, asi como con insumos diferenciados destinados a nifios y nifias menores
de tres afios que también se encuentren bajo dicha medida.

Dentro de los elementos que se deben suministrar en la ciudad de Villavicencio se incluyen jabon de
bafio corporal en barra de 110 gramos, crema dental en tubo de 75 miililitros, cepillo de dientes con
cerdas suaves para adulto, desodorante en presentaciéon roll-on de 25 mililitros, shampoo en
presentacion pequefia de 200 mililitros y toallas higiénicas en tela con alas en presentaciones de 10
unidades, previendo una cobertura de hasta veinticinco kits individuales con estas caracteristicas.

Adicionalmente, se contempla un suministro diferencial para nifias y nifios menores de tres arios, los
cuales requieren elementos especificos que respondan a su edad y condiciones particulares de
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cuidado. Para este grupo se prevé la entrega de cepillos de dientes con cerdas suaves para nifio,
tarros de férmuta lactea en polvo fortificada con hierro segdn la edad en presentaciones de 375
gramos, pafales desechables segln la etapa del menor en paquetes de 30 unidades, crema
antipafialitis en presentaciones de 28 gramos, pafiitos humedos para bebé en presentaciones de 100
unidades y teteros plasticos con chupo anticélicos con capacidad de ocho onzas. Cada uno de estos
elementos se entregard en un total de diez unidades, garantizando asi el enfoque diferencial
requerido. A continuacién, se presenta la descripcion mas detallada de los alimentos a suministrar.

Descripcién del Elemento y/o Servicio Lugar Unidad de Medida | Cantidad
Jabén de bafo corporal en barra x 110 gramos Villavicencio UNIDAD 25
Crema dental tubo x 75 ml Villavicencio UNIDAD 25
Cepillo de dientes cuerda suave adulto Villavicencio UNIDAD 25
Desodorante &n roll on x 25 ml Villavicencio UNIDAD 25
Shampoo pequefio x 200 mililitros Villavicencio UNIDAD 25
Toallas higiénicas en tela con alas x 10 unidades Villavicencio UNIDAD 25

Suministro Diferencial Para Menor De 3 Afios Lugar Unidad de Medida | Cantidad
Cepillo de dientes cuerda suave para nifio Villavicencio UNIDAD 10
Tarro de formula ldctea en polvo con hierro. segdn edad x 375 Gramos. | Villavicencio UNIDAD 10
Pafiales (seglin etapa) desechable x 30 unidades Villavicencio UNIDAD 10
Crema antipaialitis x 28 gramos Villavicencio UNIDAD 10
Paitos hiumedos para bebé x 100 unidades Villavicencio UNIDAD 10
Tetero en plastico con chupo anticélicos x 8 onzas Villavicencio UNIDAD 10

El suministro de estos productos es fundamental para el cumplimiento de las obligaciones
institucionales en materia de atencion humanitaria, salud publica y proteccion de derechos,
permitiendo ademas ofrecer una respuesta oportuna, digna y diferenciada frente a las situaciones
de vulnerabilidad que enfrentan tas personas con medida de atencion.

COMPONENTE 4. SERVICIO PERSONAL DE APOYO

Para la correcta ejecucion del contrato y atencion a las mujeres que requieran del servicio se debera
Garantizar los servicios de un tecnélogo con titulo de formacién tecnolédgica con tres {3) afios de
experiencia laboral, que cuente con experiencia en trabajo con poblacién vulnerable, para realizar el
apoyo de los servicios administrativos, de caracter asistencial en la admisién, registro del sistema de
informacion, estadia, socializacion de los consentimientos informados, informar los derechos y
deberes durante la estadia, seguimiento, prestacién del servicio, apoyar en el registro y
documentacion que se estime conveniente, informar al contratista y supervisor cualquier
inconveniente que se pueda generar frente a la atencién de la beneficiaria, asi mismo informar a la
dupla de atencion psicosocial y juridica cualquier eventualidad para brindarle su atencion procurar el
correcto funcionamiento de todos los servicios que brinda el hotel y el correspondiente egreso de la
beneficiaria. Adicional a esto, este apoyo debera contar con experiencia donde haya apoyado
procesos de sensibilizacion y/o prevencién, promocion y atencién que contribuyan a erradicar
cualquier tipo de violencia de por lo menos en el mismo término de ejecucién del presente proceso.

UNIDAD
DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/O SERVICIO o LUGAR .DE CANT | MES
' ' MEDIDA
Garantizar los servicios de un tecndlogo con titulo de formacion —_— . N
tecnolégica vy tres (3) afos de experiencia laboral Villavicencio Mes 1 2

* Nota: Durante la elaboracion del estudio de mercado se planeé una duracion de SEIS {(6) meses
para la efecucion del contrato y la prestacién del servicio de personal de apoyo, solicitando y
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expidiendo banco de proyectos por un valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE (% 55.000.000), debido a las fechas establecidas para el desarrolio del objeto a contratar, se
evidenci6 la necesidad de solicitar CDP por un plazo de ejecucién inferior al proyectado en el estudio
de mercado, ajustando el plazo de ejecucion a TRES (3) meses y QUINCE (15) dias, por lo que el
CDP del presente proceso tiene un valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 47.750.000), durante la publicacién del proceso GCSJ-MC-081-2025
en la plataforma SECOP I, se ajustan los plazos de gjecucion y prestacion def servicio respondiendo
a la vigencia fiscal, teniendo un plazo de ejecucion de TRES (3) meses, y un presupuesto fotal de
CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE (¥ 46.300.000), que dicho
proceso fue declarado desierto el 18 de septiembre de 2025, de esta manera durante la elaboracion
del presente estudio previo del presente proceso, respondiendo nuevamente a la vigencia fiscal, se
determina reducir el plazo de ejecucién y prestacién del servicio a DOS (2) meses, determinando un
presupuesto total de CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($43.400.000).

Se toma como base el Decreto 115 de 2020, mediante el cual se establecen requisitos, equivalencias
y criterios para determinar los honorarios de contratistas de prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la Gestion de |la administracion central del Departamento del Meta.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACIONDOCUMENTOS DE LA
ENTIDAD:

No. DOCUMENTO
1 | Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para Ejecucion de
Recursos. (Recursos de Inversion). F-BS-01.
Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental BPPID. (Recursos de Inversién). F-PE-19.
Estudios del Sector F-BS-37.
Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)
Presupuesto Oficial. F-BS-13.
Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Estudios Previos Minima Cuantia. F-BS-30.

%)

|~ &l

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades Estatales
de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO

La Secretaria de la Mujer, la Familia y Equidad de Género, con el fin de establecer los precios de
mercado de cada uno de los elementos e items necesarios para satisfacer la necesidad planteada,
tomd como referencia las siguientes fuentes:

Para determinar el valor a pagar por concepto de bienes y servicios relacionados con la alimentacion
(incluyendo almuerzos, cenas tipo A y refrigerios tipo A), se recopilaron tres cotizaciones de
empresas legalmente constituidas y con experiencia en la prestacion de este tipo de servicios. Estas
16
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empresas presentaron, junto con sus cotizaciones, los documentos de constitucion ante la Camara
de Comercio, el Registro Unico Tributario (RUT) y el Registro Nacional de Turismo {RNT).

En cuanto a los servicios profesionales a contratar, se tomé como base el Decreto 115 de 2020, el
cual establece los requisitos, equivalencias y criterios para fijar los honorarios por la prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la Administracion Central del Departamento del
Meta.

Para la determinacion del valor del presupuesto oficial, se utilizé como criterio el promedio ponderado
de las cotizaciones presentadas.

Conforme al estudio de mercado realizado el dia 23 de mayo del 2025, La Secretaria de la Mujer, La
Familia y Equidad de Género de la Gobernacion del Meta, determind que el valor estimado del
presupuesto oficial ascenderia a la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
{$ 55.000.000).

Sin embargo, como ya se menciond, durante la elaboracion de! presente estudio previo se evidencio
la necesidad de ajustar el plazo de prestacién de servicio del personal de apoyo a TRES (3) meses,
por lo que el presupuesto oficial del presente proceso es de CUARENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($43.400.000).

Este valor incluye todos los costos directos e indirectos en los que deba incurrir el contratista para
cumplir, a cabalidad y conforme a los requerimientos de la entidad, con el objeto del contrato.
Asimismo, contempla impuestos, tasas o contribuciones a cargo del contratista, quien ademas
debera asumir los aportes correspondientes al Sistema General de Seguridad Social.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Siempre que exista un Acuerdo de Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de
caracteristicas tecnicas uniformes y el presupuesto del proceso de contratacion sea equivalente a la
minima cuantia de la entidad, debe acudirse al procedimiento de seleccion de minima cuantia
independientemente del objeto a contratar.

La Agencia Nacional de Contratacion Pablica — Colombia Compra Eficiente mediante concepto 105
de 2022 sefiald que con base al articulo 30 de la Ley 2069 de 2022 y el Decreto 1860 de 2021,
cuando el valor del objeto no exceda del 10% de la menor cuantia del presupuesto de la entidad, se
debe adelantar mediante procedimiento de minima cuantia. Por lo tanto, en virtud del articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, la contratacion cuyo valor no exceda el 10 por ciento de la menor cuantia de la
entidad estatal independientemente de su objeto —lo cual incluye los bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes— se efectuara a través de la modalidad de seleccién de minima
cuantia.

Por lo anterior, se considera procedente apartarse de la compra de catalogo y continuar el proceso
de compra publica a través de la modalidad de seleccién objetiva de minima cuantia.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y los articulos 2.2.1.2.1.51y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de Seleccion para la escogencia del Contratista sera de Contratacién de Minima
Cuantia.

OBLIGACION DE LAS PARTES
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OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento de! objeto del contrato el
Departamento se obliga a:

1.
2.

3.
4.
6.

7.

Constituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el

supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no afecten

el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista.
Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del contrato.
Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacion y/o Liquidacién del contrato en el

termino legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del presente
contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra las siguientes
obligaciones:

1.

10.

Los supervisores responderan disciplinana, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en
la actuacion contractual en los términos de la Constitucion y 1a Ley (articulo 51 de la Ley 80 de
1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liguidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Jurldica cualquier anomalia o incumplimiento por parte
del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato de
acuerdo con el programa establecido y las demds contenidas en la Ley.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual de
Contratacion, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta.

Publicar en la plataforma electronica del SECOP todos los documentos del proceso que hacen
parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de
inicio la informacién requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su publicacion.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada en las
plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente fisico que
reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales, en las diferentes
etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacion.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

GENERALES

1.
2.

Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.

Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucidon del contrato, conforme al acapite de FORMA DE
PAGO.
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3. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrolio del objeto del contrato.
4. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

5. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
6. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como

mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender
0 causar agravio a un grupo de personas.

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador
del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el
estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos
que puedan generar obstaculo para el desarrollo de |a prestacion del servicio.

8. Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias siguientes,
cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucién del contrato.

9. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

10.  Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera radicar cuenta, con
todos los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de
Gestion de fa Gobernacion del Meta, publicados en la pagina web de la entidad.

11. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados
o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato: asi mismo abstenerse de
hacer uso de la informacién de la poblacién objeto, obtenida con ocasién o como
consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

12.  Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

13, Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion, eliminacién de
lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable
a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el trabajo.

14, Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion ¥ la
proteccion del medio ambiente a través de! control adecuado de residuos y consumo
responsable de recursos.

15 Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion
establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto contractual, de
conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestién.

16.  Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de [a cuenta de cobro junto con
los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la
fecha de elaboracién de la misma.

17.  Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Segun las caracteristicas de los bienes o servicios a adquirir, la dependencia ordenadora del gasto
identificara las obligaciones SST y Ambientales pertinentes.

1. Implementar y mantener un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
conforme a los estandares minimos establecidos en la Resolucién 0312 de 2019, garantizando
que todas las actividades desarrolladas en el marco del contrato se realicen bajo condiciones
seguras, con el fin de prevenir accidentes laborales y enfermedades profesionales, asi como
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asegurar el bienestar fisico, mental y social de todos los trabajadores vinculados a 1a ejecucion
del contrato.

El contratista que suministre la alimentacion deberd cumplir con buenas practicas de
manufactura: son los principios basicos y practicos generales de higiene en la manipulacion,
preparacion, elaboracién, envasado, almacenamiento, transporte y distribucion de alimentos para
consumo humano, con el objeto de garantizar que los productos suministrados cumplan con las
condiciones sanitarias adecuadas, de modo que se disminuyan los riesgos inherentes a la
produccion.

Entregar durante la ejecucion del contrato alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en 1a Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas
normas que Ja modifiquen, adicionen o sustituyan.

Implementar buenas practicas ambientales en el manejo de los residuos soélidos y liquidos
originados en los procesos, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente colombiana.
Los plasticos de un solo uso requeridos para el suministro de alimentacion deben ser: reutilizables
o reciclables. Esta prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos plasticos,
poliestireno y globos decorativos

ESPECIFICAS:

1. Garantizar la adecuada prestacion de los servicios de alojamiento y la entrega de los
elementos de consumo requeridos para cada uno de los componentes, asegurando el
cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas y la disponibilidad del personai
necesario, de conformidad con los items del presupuesto y con la propuesta presentada para
cada actividad.

2. Garantizar el servicio de Alojamiento 24 horas en acomodacion individual en cama doble,
incluido el servicio de lavanderia por persona, Conexion wifi-gratuita, garantizando un
desayuno tradicional en éptimas condiciones de higiene, conforme a las normas vigentes de
seguridad alimentaria. No incluye hoteles 5 estrellas ni establecimientos de lujo, para
acreditar el cumplimiento de la actividad, allegara registro fotografico, planilla de recibido, y
certificacion del hotel.

3. Garantizar durante la estancia diaria, el servicio de desayuno, almuerzo, un refrigerio y su
correspondiente cena a las mujeres con sus hijos e hijas dependientes de ella, en los
siguientes horarios Desayuno 8:00 am, Almuerzo 12:00 pm. Refrigerio 3:00 pm, Cena: 6:30
pm.

4. Garantizar la Entrega de los elementos de consumo con o sin medida de atencion para las
mujeres victima de violencia de género que hayan sido requeridos previa solicitud de la dupla
interdisciplinaria y 1a Secretaria de |la Mujer de la Gobernacion del Meta, soportado mediante
planilla de entrega de elementos debidamente firmada y registros fotograficos de los insumos
entregados.

5. Garantizar los servicios de un tecnélogo con titulo de formacidn tecnoldgica y tres (3) afos
de experiencia laboral para apoyo de los servicios administrativos, en procesos de admision,
estadia, seguimiento, egreso y demas actividades acordes a la labor a contratar. Dichos
servicios deberan ser soportados en cada informe con registros fotograficos de las
actividades realizadas, y debera aportar la planila de pago de la seguridad social
correspondiente.

6. Brindar el servicio operativo para el funcionamiento del hospedaje temporal, que incluye el
arreglo y limpieza diaria de habitaciones y baterias sanitarias, alimentacion, un espacio de
juegos para los nifios, zona de comedor, area social y area para zona de ropa, lo cual debera
estar debidamente soportado en registros fotograficos. Asimismo, el contratista debera
suministrar el comprobante de aporte a seguridad social correspondiente.

——

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta @
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 ket

www.meta.gov.co L o)

T TR R N L LAT L TS




CODIGO: [F-BS-30

ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

CEPARTAMENTO DEL META VERSION: 02

NIT. 892.000.148-8

10.

1.

12,

13.

Garantizar la seguridad y control del hotel de sus visitantes si estuviera autorizado cuando
se encuentre hospedada una victima o con algiin integrante de su nicleo familiar e informar
la entrada y salida de la mujer y su ntcleo, e informar oportunamente af personal operativo
contratado, encargado de su atencion operativa durante su estancia,

El contratista debe presentar un informe consolidando las actividades realizadas el cual debe
contener: a) Informe escrito y fotografico b) Planilla de control de asistencia con los datos
teniendo en cuenta el enfoque diferencial de las personas participantes.

Responder por la calidad de todos los elementos y servicios suministrados durante la
ejecucion contractual.

Coordinar previamente con el supervisor del contrato el itinerario y desarrolio de cada una
de las actividades, con el fin de garantizar el 6ptimo desarrollo de los eventos.

Presentar informe detallado, con los debidos soportes legales de la ejecucion de las
actividades contratadas, incluyendo evidencia fotografica y demas informacion gue sea
requerida por el Departamento para efectos de seguimiento y control.

En el evento de que resulten bienes sobrantes de la ejecucion del contrato: de los
componentes que financia el Departamento; deberén ser reportados al supervisor del
contrato y entregados al Departamento.

Concurrir al procese de liquidacion del contrato dentro del término legal correspondiente.
Cumplir con las demas obligaciones que, conforme a la ley y a la naturaleza del contrato,
correspondan al contratista.

REQUISITOS HABILITANTES.

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.1y ss, del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion,
asi mismo, se debe tener en cuenta;

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o
servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal de las personas
juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasion de los limites
a la capacidad del representante legal del interesado en relacién con el monto y el tipo de las
obligaciones que puede adqulirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
2,

3.

LES

Carta de presentacién de la propuesta.
Formato tnico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y la declaracion

de conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a

contratar, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la
propuesta, y renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual, que contemple las
siguientes actividades econdmicas N5511.

Copia de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).
Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 arios).
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

Registro Gnico tributario — RUT, actualizado segln la Resolucion No. 114 del 21 de diciembre
de 2020, expedida por la DIAN, que contemple las siguientes actividades economicas, N5511.
Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Con expedicion no superior a treinta (30)
dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios (Con expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes judiciales (con expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores
a la presentacion de la propuesta).

Certificado de medidas correctivas (con expedicién no superior a treinta (30} dias anteriores a
la presentacion de la propuesta).

Autorizacion y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por 1a Policia Nacional
de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

Declaracién de que la persona no se encuentra incursa en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el estado.

Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (REDAMY), expedido por la autoridad
competente, de acuerdo con la ley 2097 del 2 de julio del 2021.

Certificacion bancaria de la cuenta en que se haran los pagos pactados (fecha de expedicion
no superior a 90 dias)

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
2.

3.

Carta de presentacion de |la propuesta.

Formato Unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y conflictos de
interés en virtud de la ley 2013 de 2018.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio. El certificado deberd cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, 2) renovacion
de la matricula mercantil a la vigencia actual, que contemple las siguientes actividades
economicas N5511, 3) el objeto social de la persona juridica debera ser igual o similar al objeto
de las actividades a contratar, 1a duracién de la persona juridica debera ser igual o superior a la
del plazo de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas. 4) Si el representante legal tiene
limitaciones para comprometer 0 contratar a nombre de 1a persona juridica, debera presentar
copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido autorizado para
presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato, en caso de resultar adjudicatario del
mismo. En todo caso, dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacidon de la
propuesta.

Copia de 1a cédula de ciudadania del representante legal {Ampliada al 150%).

Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 afios)
{Representante Legal)

Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucién No. 114 del 21 de diciembre
de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del oferente que este
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida con la establecida
en el registro mercantil y/o certificado de existencia y representacidn legal segun corresponda,
gue contemple las siguientes actividades economicas, N5511.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y representante
legal (Con expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la
propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (Con
expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).
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9. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta).

10. Certificado de medidas correctivas (Con expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a
la presentacion de la propuesta).

11. Autorizacién y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por la Policia Nacional
de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

12. Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos en
causales de inhabilidad ¢ incompatibilidad para contratar con el estado,

13. Certificacién del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el pago
con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del cierre del
proceso. En caso de revisor fiscal o contador debera anexar copia del documento de identidad,
tarjeta profesional, antecedentes profesionales expedidos por la junta central de contadores.

14. En el caso de oferentes plurales (consorcios o uniones temporales), adicional a los anteriores
documentos, deberan deben adjuntar documento que acredite la constitucién de consorcio o
union temporal, junto con la documentacion y los certificados de camara de comercio de cada
uno de sus integrantes,

a. Se establecera en el documento de constitucion el porcentaje de participacién de cada uno
de sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucién la persona que los
representara para todos los efectos.

b. Sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuestay en el contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de |a entidad.

Paragrafo: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera allegar
certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que ejerza su control
y vigilancia.

Paragrafo: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito presentando copia del documento.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes fiscales,
penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de realizar la respectiva
evaluacion.

CAPACIDAD TECNICA: (Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos de la
Gobernacion del Meta definidos en los estudios previos, con lo cual se determinara si la propuesta
es HABIL o NO HABIL )

EXPERIENCIA:

La experiencia del Proponente en el presente proceso, se acreditara con la presentacién de un (1)
contrato, ejecutado y liquidado cuyo valor sea igual o superior al cien (100%) por ciento del
presupuesto oficial del presente proceso y que dentro de sus obligaciones haya desarrollado los
siguientes componentes: Servicio de alimentacion y servicio de hospedaije.

El proponente acreditara la experiencia requerida mediante copia del contrato y acta de liquidacion
de! contrato y/o certificacion expedida por la entidad que contrato el servicio, certificacion que debera
tener como minimo la siguiente informacion y debe soportarse con la correspondiente factura:
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-Nombre la empresa contratante

-Nombre del contratista

-Numero del contrato

-Objeto del contrato

-Fecha de suscripcion del contrato (dia- mes- afio)

-Fecha de terminacion del contrato (dia- mes —afio)

-Fecha de expedicion de ia certificacion (dia- mes — afio)

-Valor del contrato y de las adiciones si tuvo lugar

-Cargo y firma de quien expide la certificacion.

-Si se trata de un consorcio © una unién temporal, se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros.

En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrito con
personas privadas (particulares) se debera aportar facturas, copia del registro mercantil o certificado
de existencia y representacion legal (dependiendo el caso) de la persona con la que se haya suscrito
el Contrato a acreditar.

Paragrafo: En caso de Consorcio o Unidén Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, para
lo cual anexaran el documento de constitucién, donde se establezca los términos y extension de la
participacion, se debe identificar los costos (facturas de venta y de compra, pélizas, pagos de
seguridad social y parafiscales) de acuerdo al porcentaje de los que conforman el consorcio o union
temporal.

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gobernacion solo
evaluara por razones de economia procesal y celeridad en el contrato, relacionado en el anexo, por
considerar que es suficiente para acreditar lo requerido. Independientemente de que sea presentado
por una persona natural, juridica, unidén temporal o consorcio.

La Gobernacién del Meta, se reserva el derecho de verificar la informacién contenida en los
respectivos documentoes. Cualquier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer las
verificaciones pertinentes, serd motivo de rechazo de 1a propuesta.

PERSONAL REQUERIDO:

Para garantizar el desarrolio administrative y organizacional de 1a atencion a las victimas se requiere
los servicios de un tecndlogo con titulo de formacion tecnoldgica, que cuente con experiencia en
trabajo con poblacion vulnerable; para realizar el apoyo de los servicios administrativos, de caracter
asistencial en la admision, registiro del sistema de informacidn, estadia, socializacion de los
consentimientos informados, informar los derechos y deberes durante la estadia, seguimiento,
prestacidn del servicic, apoyar en el registro y documentacién que se estime conveniente, informar
al contratista y supervisor cualquier inconveniente que se pueda generar frente a la atencion de la
beneficiaria, asi mismo informar a la dupla de atencién psicosocial y juridica cualquier eventualidad
para brindarle su atencién procurar el correcto funcionamiento de tedos fos servicios que brinda el
hote! y el correspondiente egreso de Ia beneficiaria.

¢ Hoja de vida tecnologo con titulo de formacion tecnologica gue cuente como minimo 3 afos
de experiencia en trabajo con poblacion vulnerable, y que dentro de su experiencia relacione
y aporte al menos un centrato publico como minimo el término de ejecucion del presente
proceso, a la oferta debera aportar:
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+ Fotocopia legible del titulo académico y/o del acta de grado.

» Fotocopia legible del documento de identificacién: cédula de ciudadania, o
documento legal que lo identifique.

+  Fotocopia legible de los documentos soporte de experiencia.

* Documento que acredite su situacién militar definida para el caso de hombres
menores de 50 afios, (si aplica).

+ Copia de antecedentes disciplinarios, contraloria, judiciales y Certificado del
Registro Nacional de Medidas Correctiva RNMC.

« Carta de compromiso individual que indique que cuenta con la disponibilidad del
100% para el desarrollo de! objeto del contrato y que dicha disponibilidad no
generara ninguna relacién laboral a cargo de la entidad.

OTROS REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE

CAPACIDAD OPERATIVA.

El proponente debera certificar que el mismo o por intermedio de un tercero garantizara el servicio
de alojamiento temporal que cuente con una Instalacion fisica en el Municipio de Villavicencio que
cumpla con los estandares de calidad y seguridad, con capacidad minima de atencién simultanea
para minimo de cincuenta y cinco (55) personas, la cual debe contar como minimo con 16
habitaciones cada una con su cama completamente equipadas (almohada-sabana-sobre sabana-
cobija-toalla y colchon). Unidad Sanitaria privada. Zona de comedor- Area social —Area para zona
de ropa, instalacion que debe garantizar los servicios publicos bdsicos permanente (luz, Agua,
saneamiento basico), servicio de restaurante y lavanderia, equipado con circuito cerrado de
vigilancia de fas areas publicas y entrada principal del hotel.

En todo caso el servicio de alojamiento temporal debera estar ubicado en la ciudad de Villavicencio,
Meta y debera estar localizado en una zona segura o que no represente un mayor riesgo de
seguridad.

No obstante, acogera a mujeres y sus hijos (si aplica), asi como a personas dependientes, en los
términos del articulo 1° de la Ley 2215 de 2022. La cobertura se extendera a los 29 municipios del
departamento del Meta, se aclara que la persona que requiera el servicio y presenta un grado de
discapacidad debera ingresar con un acompafiante para su cuidado personal.

El oferente debe acreditar con una certificacion expedida por un hotel acreditado que cuenta con
instalaciones adecuadas, para garantizar el servicio requerido, a través del cumplimiento de los
siguientes requisitos y seran aportados a ta presente invitacion;

1. Registro fotogréfico de las instalaciones del hotel en los cuales se identifiquen los
requisitos enunciados al inicio del presente acépite.

2. Certificado de fumigacion y/o recibo de pago reciente, para lo cual debera anexar la
certificacion emitida por la entidad publica o privada acreditada, con vigencia de un afio.

3. Certificacion Registro Nacional de Turismo, si se requiera el cual debe encontrarse
vigente para la fecha de presentacién de oferta y durante el término de ejecucion del
presente proceso.

4. Carta de compromiso individual que indique que cuenta con la disponibilidad del 100%
para el desarrollo del objeto del contrato y que dicha disponibilidad no generara ninguna
relacion laboral a cargo de la entidad.

25

.
@
lconteac
L 150 4 -.a?j

JOTNIA L UALMEA D simee Crevpiiay

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




/T, CODIGO: | F-BS-30

BN\ ESTUDIOS PREVIOS
CN e 7 MINIMA CUANTIA

DEPARTAMENTO DEL META
NIT 892.000.148-8

VERSION: 02

5. El oferente aportara certificacion expedida por el hotel que garantice la experiencia en
servicios como operador para brindar albergue o alojamiento temporal a poblacion
vulnerable o mujer, para lo cual anexara copia del contrato y acta de liquidacion del
contrato.

Nota 1. En el evento en gue el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades
y calidades sefaladas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucion del contrato
que se pretende celebrar, dard lugar a la calificacion de la propuesta como INHABILITADO
TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

Nota 2: El equipo técnico evaluador podra efectuar una visita a las instalaciones a fin de verificar el
cumplimiento del requisito aqui exigido en la etapa de evaluacién de las propuestas. de dicha visita
levantara un acta con registro fotografico.

REQUISITO HABILITANTE ECONOMICO:

El posible oferente deberd cotizar todos y cada uno de los items establecidos, con su valor unitario
y total, so pena de ser la propuesta RECHAZADA economicamente. El valor de la propuesta debera
establecerse en pesos colombianocs; no se aceptaran precios en otras monedas, salvo cuando se
autorice expresamente lo contrario.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera que
dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la ejecucion
y cumplimiento del contrato, razon por la cual el DEPARTAMENTO, no reconocera costo adicional
alguno por este concepto.

Los precios unitarios y totales deberan indicarse en pesos colombianos, deberan ajustarse al peso,
bien sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los costos, que implique la gjecucion del
contrato. Cuando el proponente no cumpla con los parametros economicos objeto de evaluacion, ia
propuesta sera evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

REGLAS PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS:

Segtn lo previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Gerencia de Asuntos Contractuales
adelantara el proceso de la siguiente manera:

La entidad procedera a publicar los requisitos habilitantes, que permitan verificar la capacidad juridica
y de experiencia minima del proponerte, se hara exclusivamente en relacion con el proponente, con
el precio mas bajo para lo cual, se tendra en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en las
normas legales vigenies.

En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del, proponente ubicado
en el sequndo lugar y asi sucesivamente.

Publicada la verificacién de los requisitos habilitantes y de la evaluacidn del menor precio se otorgara
un (1) dia habil para que los proponentes puedan FORMULAR OBSERVACIONES al proceso de
evaluacion.

Una vez resuelta las observaciones la entidad precedera a comunicar la aceptaciéon de la oferta, lo
que se entiende como la adjudicacion del proceso. De no lograrse la habilitacion se declarara
desierto el proceso.
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La entidad podra adjudicar el contrato cuando se haya presentado una sola propuesta y esta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos
en la invitacion publica. Los estudios previos, la propuesta y la comunicacion de la oferta constituyen
para todos los efectos el contrato celebrado, det cual el proponente favorecido debera dar cabal
cumplimiento.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

En virtud del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, reglamento los articulos 30,31,32,34 y 35
del Decreto 2069 de 2020, en relacién con: el procedimiento de minima cuantia, incluyendo
disposiciones particulares que se refieren a la contratacién con Mipyme y grandes almacenes; los
criterios diferenciales para Mipyme, y la definicion y los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres; las convocatorias limitadas a Mipyme; el fomento a la
ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y, sujetos de especial proteccion
constitucional; asi como la acreditacion de los factores de desempate previstos en la Ley de
Emprendimiento.

En atencion a lo anteriormente mencionado la presente convocatoria es susceptible de ser limitado
a Mipymes dentro del mismo término para la formulacion de observaciones; termino que se incluira
en el cronograma de la invitacién publica.

La presente convocatoria podra ser limitada Mipyme CON MINIMO UN ANO DE EXISTENCIA
siempre que concurran los siguientes requisitos:

1. El valor det Procesc de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de America (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hébil antes
de la expediciéon del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa apticable a cada Proceso de Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Asi mismo en virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.3 se podran realizar limitaciones territoriales que cada
Mipyme debera acreditar atendiendo a su domicilio (Departamento o Municipio) donde se vaya a
gjecutar el contrato y tamafio empresarial de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que 1o modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFQ 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2,2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.”

CRITERIOS DE SELECCION.

Conforme a lo establecido en el articule 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, una vez
definidos los oferentes que se consideren habilitados se procedera a adjudicar el contrato al oferente
que haya presentado el menor precio.

CRITERIOS DE DESEMPATE. De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en caso de empate frente al menor precio, la entidad
adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre las empatadas, segln el orden de entrega
de las mismas.

CRITERIOS DE DESEMPATE ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020 (DECRETO 1860 DE 2021)
En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas Ofertas, la entidad debera escoger el Proponente
aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 asi:

Criterio de desempate [ Forma de acreditacién Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje fotal de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | "Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
nacionales frente a la oferta de bienes o | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1,1.3.1,, en concordancia con

servicios extranjeros. el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la
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premocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de ta industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el
inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en ios que aplique el puntaje previsto
en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara
con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en ¢l pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y 1os documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.21.11.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Regiamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecio
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obiener puntaje”.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia y la mujer victima de violencia
intrafamiliar.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que
la misma dé cuenta de! cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe
impartir ef comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de este, del juez civit municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayaritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, segin corresponda, presentard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, deber4
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso
de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral,
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De acuerdo con el articulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a)
del articuio 6 de la precitada l.ey, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate”.

3. Preferir 1a propuesta presentada por el
proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina estad en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
cettificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1} afo de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

“Si la oferta es presentada por un proponente plural, ¢l integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicidn
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacidn de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticince por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador”.

4. “Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores gue no sean
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la
ley”

*... la persona natural, el representante legal de la persona juridica o ¢
revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que s
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en s
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de |
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que curnplieron e
requisito de edad de pensién.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aguellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad iguaf © mayor a un {1} afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendré en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren  los  pagos realizados por el empleador.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditard el ndmero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar ¢ de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en {a ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
¢riterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacidon con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

30
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5. Preferir la propuesta presentada por el
oferante que acredite que por lo menos el diez
por ciento {10%) de su némina pertenece a
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana"

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segdn
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que perenecen a la poblacidén indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre de! proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en ta planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dttimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana, en los téminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o compiemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacidén indigena, negra, afrocolombiana, raizat,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom ¢ gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o Ia
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento def criterio de
desempate”.

6. Preferir 1a propuesta de personas naturales
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Se "presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionade para la Paz, i) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii} el certificade que emita la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion
o iv} cualquier otro certificado que para et efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion ¢ reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante
el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accicnaria o cuotas partes de la
persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademds, debera aportar aiguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta (&)
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 contec

www.meta.gov.co e

FOIM AL LIMIGRRRY TR TA LGN GAeR  ClA G LYaLIUAY




DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 832.000 145-8

ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

cODIGO: |F-BS-30

VERSION:

identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacidn o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal
situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracién, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate”.

7. Preferir la oferta presentada por un
propenente plural siempre que se cumplan las
siguientes condiciones.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion ¢ reintegracion, para lo cual
se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso
1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o persenas en proceso de reincerporacion
o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de |a persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticince
por ciento {(25%) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza
de familia ¢ la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socies o representantes
legales podran ser empleados, socios ¢ accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural ¢ el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para ¢! otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

"Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.24 del presente Decrefo, en
concordancia con el paragrafo del arficule 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015,
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Asociaciones mutuales.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o la auteridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales que tengan el tamaio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas”.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su totalidad
por micro ylo pequeitas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

“La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en 10s términos
del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa ¢ asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados {nicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutuai
que cumpla con los criterios de clasificacién empresariat definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el ano anterior.

“el proponente persona natural y contador piblico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley, o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, seglin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la cferta es presentada por un proponente plural
se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cocperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articuls;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;
Y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestarA mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en gue el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anlteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que l0s integrantes tengan la calidad de micro,
pequerias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacidén mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequerias o medianas”.

“se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a tos requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara Ja condicion de Mipyme en los t&rminos del numeral 8 del
presente articulo.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo © Sociedad BIC, del

segmento Mipymes Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada

uno de los integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso
anterior de este numeral”,

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces,

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibies con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de |a obligacion anterior, €l Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y [a Agencia Nacional de Contratacidn
Publica -Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerde Comercial en la etapa de seleccidon del Procese de Contratacion.
Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjere cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, mi trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacidn a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracidn y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de [a Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que afecten al contratista
en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser considerados. Se
entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien ¢ servicio que limite, retrase o
suspenda {a ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma, y de acuerdo con la tipificacién

de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detallada y coherente de estos estudios previos, a traves de los cuales se determinaron claramente
las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No obstante, el contrato a
celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su ejecucion.
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PROBABILIDAD
1 Raro El evento puede oturrir solo en circunstancias excepeicnales (no se ha presentado en
los ultimos cinco afios)
2 Improbable El evento puede ocurrir en algin momento (al menos una vez el los altimos cinco afios)
3 Posible El evento puede ocurrir en alglin momento {al menos una vez el los Ultimos dos afos)
El evente probablemente ocurrird en la mayoria de las circunstancias (al menos de
4 Probable s
una vez en el yitimo afio)
5 Casi Sequro Se espera que el evento ocurra en la mayoria de la s circunstancias (mas de una vez
ala afno)
IMPACTO
NIVEL IMPACTO DESCRIPCION GENERAL
1 Insignificante Si el hecho llegara a presentarse, lendria consecuentias o efectos minimos sobre el
9 cumplimiento del objeto del contrato.
Si el hecho llegara a presentarse, tendria bajo impacto o efecto sobre el cumplimiento
2 Menor .
del ohjete del contrato.
3 Moderado Si el hecho llegara a presentarse, tendria medianas
consecuencias o efectos sobre el cumplimiento del objeto del contrato.
Si el hecho fegara a presentarse, tendria altas consecuencias o efectos sobre el
4 Mayor o .
cumplimiento el abjeto del contrato.
5 Catastréfico Si el hecho llegara a presentarse, tendria desasirosas consecuencias o efeclos sobre
&l cumplimiento del objeto det contrato.

GARANTIAS: EI CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente hasta la finalizacién y/o liquidacién, se ajustara
a los limites, exigencias y extension de! riesgo amparado. Para la ejecucién del presente contrato se
requiere de la aprobacion de la garantia (nica que debera amparar cada uno de los siguientes

riesgos:
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VIGENCIA APLICA - NO
AMPARO SUFICIENCIA (TERMINO) APLICA
_ Par el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucién y cuatro {4) )
Cumplimiento del Contrato total del contrata meses mas Aplica
. L Por el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro (4) )
Calidad del Servicio total del contrato meses mas Aplica
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro (4)
Funcionamiento  de los | total del contrate meses mas Aplica

Bienes

igual al Cien por ciento (100%) del | Igual a su gjecucidon y cuatro (4)

| antici A
Buen Mangjo y Correcta valor del anticipo meses mas

Inversién del Anticipo No Aplica
Pago de Salarios  y | Por el Cinco por ciento (5%) del valor | lgual a su ejecucidn y tres (3) Aolica
Prestaciones Sociales total del contrato afos mas P
Responsabilidad Civil | Hasta 200 SMLMV lgual a su ejecucion Aplica
Extracontractual P

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistirdn en poélizas expedidas por
comparnias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales deberan estar
debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que las constituye como en sus anexcs
y/o clausulado acompafiado de sus respectivos recibos de pago de las mismas y deberan cargarse
a la plataforma del SECOP por el contratista seleccionado, para su debida aprobacion, a través de
la plataforma SECOP o en documento aprobatorio en los casos que la entidad omita la solicitud de
las mismas en la estructuracién electrénica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER
LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA ~ CADUCIDAD: Una vez iniciada la ejecucion del contrato,
en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o
de la obligacién de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de
otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de
la celebracion, ejecucion, y liquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la
caducidad del mismo. {Solo aplica cuando se exigen garantias)

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El siguiente cuadro
muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra

cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una
vez identificada, define si cumplir 0 no cumplir con respecto de la contratacién asi:

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacién

. Valor del Proceso de . . Proceso de
Acuerdo Comercial ¢éVigente? EE';ttlgtch’ Contratacién Superior al Excaelp;:gr; eﬂs\ghg:ble Contratacion cubierto
Cubierta Umbral del A'cuerdo Contratacién por el Acugrdo
Comergial Comercial
Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A
) Chile Si Si No Si No
Alianza -
Pacifico México No No No No No
Perg Si No No Si No
Canada No No No No No
Chile Si Si No Si No
Corea Si Si No Si No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No Si No
Estados AELC Si Si No Si No
40
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México No No No No No
El Salvador Si St Si Si No
Triangulo | Guatemala Si Si Si Si No
Norte Honduras No No No No No
Reino
Unién Unido Si Si .
Europea | Irlanda del No Si No
Norte
Israel Si Si No Si No
Comunidad Andina Si Si Si Si Si
Fuente:
https: ffiwww.colombiacompra.gov.cofsitesficce_publicfiles/cce_documentsicce_manual_acuerdos_comerciales. pdf

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por
la SECRETARIA DE LA MUJER, LA FAMILIA Y LA EQUIDAD DE GENERO de EL

DEPARTAMENTOQ.
DIANA PATRICIAMANCERA CRUZ
Secretaria de la mujer, la familia y la equidad de
género
ORDENADOR DElL, GASTO
T
i . Fi : Fi :
Firma _ l ) irma . A= | irma . >
Nombre PatWo R Nommbre: z’ii?;:?‘ﬁ'sp ranza Ruiz Nombre: Diana Patricia Mancera Cruz
Profesion\ég de apoyo Asesora de la Secretaria de Secretaria de la mujer, la
Cargo iuridico / Componente Cargo: la mujer, la familia y equidad | Cargo: familia y equidad de género
juridico de género
Proyectd Revisé Aprohé
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