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ACEPTACION DE OFERTA No. 3110 DE 2025 Pagina 1de6
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA SMC-126 DE 2025

Entre los suscritos, a saber: de una parte, el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, entidad territorial representada
por ALBA AURORA COLINA, identificada con cedula de ciudadania N.° 40.379.378 de Villavicencio-Meta, en
su caracter de jefe de la Oficina de Contratacién, nombrada mediante Decreto 1000-24/001 del 02 de enero
de 2024 y Acta de Posesion N°. 1100-04-82/011 del 02 de enero de 2024, delegada para coniratar de
conformidad con la Resolucién No. 067 del 16 de mayo de 2022, quien para los efectos del presente convenio
sellamara EL MUNICIPIO, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015,
comunico la aceptacion expresa e incondicional de la oferta presentada por GRUPQO JMR SAS con NIT.
901740997-0 con R/L suplente: DIEGO FELIPE VANEGAS RAMIREZ con C.C. No. 1.121.888.869 de
Villavicencio, en las condiciones de la oferta y las que se indican a continuacion:

OBJETO: “CONSULTORIA PARA ELABORACION DEL CENSO DE RECICLADORES
DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, CONFORME A LA GUIA PARA LA
ELABORACION DEL CENSO DE RECICLADORES BAJO EL MARCO DE LA
RESOLUCION 0754 DE 2014”

DATOS DEL CONTRATISTA

La presente aceptacién
NOMBRE: GRUPO JMR SAS de oferta se regira por las

NIT. 801740897-0 condiciones contenidas
R/L suplente: DIEGO FELIPE VANEGAS| en el ESt'-{dIO Y
RAMIREZ C.C. No. 1.121.888.869 de| documento previo, en la

Villavicencio invitacion publica No.
SMC-126 de 2025 y por
—— Calle 21 #15C-21E| Remanso 'eal ;Le;oanggf;entada por
TELEFONO: 3212111957-3183788464
CORREO grupojmrsas@gmail.com

ELECTRONICO

ESPECIFICACIONES OFERTA ECONOMICA
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CODIGO URIDAD DE VALOR
ITEM | ynspsc DESCRIPCION MEDIDA CANTIOAD UNITARIO VALOR TOTAL

FASE | DE PLANEACION

Conformazian oel ‘$enka cocntnadar

DIRECTOR: Un {1) Ingen'a(o Indusiia yio ingenlero yio administrador de empresas yio adminetradol
pobico, Deben cortar con especiaizacion en geslion pualica yio gerencla de proyecios. Evperencla general
mintra de dnse (05) afos cortadee 3 party g8 fa expadicidn 02 1 tareta profesional, Expertentla 250eciCa
enminmoun {1} soniralo come Srector de proyecio neacion 3o con planse oe Geein Integral d2 Resuos
Slidos PRIRS /o proceses fe Caracterizacion y oensce.

PROFESIONAL AMBIENTAL: Un (1) Ingenlerp amblenial yio hgerero amdlental y santado, ©
adminlstzador ambrental. Deben contar con posgrado en Sislemas d2 Infofmacion Geogranca o aines.
Expenencla gznaral mirima ge oneo {05) 350§ Sontasos 3 partr de la odtencion de fa tanela profesioeal,
Experercla especifica en minimo wn {1) corbralo y/o proyecio d2 consutona reladionados oon 12 revisidn
yio formutaclon 9 aclualzadon yio ajustas del plan da gastion mlegral da residuos edldos PGIAS.
PROFESIONAL SCLIAL. Un {1) pefctiogo o irabajade: soclal con expenentla general minimo de cuatro (4}
afos contada a pantir de 12 expedicitn de 13 farela profesional, experencia 2specTica de minimo un {1}
proyecio y/o corirat en aclividades relacionadas en maneie o pobacon vulenable y/o aduto mayor.

1 93541601 | A2OYO TECNICO: Un{1)un t4enico o lecniiogs en mansid amhizntal yio en gestdn d2 recursos nalwales, Global 1 $63.00.000 $63.00.000
con conosimientss en gestion ambiental yio mans(o de reskiucs s07008, exparienca ganeral minima de r2E
(3) 3foe contados a partir de fa oblencién gel it y exparencia espacifica de minimo un {1) proyecta o
contrato £on £ o gens 185 Y0 0ansos en al manso de reslducs stidos.
ENCUESTADORES: Quince {15] bachilleres, con 3cradizcion de e de Dachiber.

Consuita 02 fueniss de Informacitn, comsultar una bage de dalce sobre [as uridades econtmicas de
reciciTa, uta - fuentes. Aloaldia pal Camara de 1o, Eutordad , empresas de
sencios pabileos.

Contandacion de base e 0alos 0e uridades BCoNOTICAs 0¢ recicials en el muriciplo y utas fuentes, Tadia
36212 Guia. [UbCackn GE0grAnCa B2 133 MEMas)

Disefio de loe Ing TRNEAME (| P a3r 6 §3ra fa captura de Informacien afa
pat¥acitn de reciiadorss ¥ 2 strumentos para cerlificar qus 13s encu=stas han sico aplleadas ge marsm
satistactona, ver modeios anexts |, L 18, 1V, V).

Conformacidn ¢l aquipo operativo o2 campo.

Inviiacien organizaciones que itesvienen en & proceso ce del censa dere L Mustes at
pian e tradao.

FASE Il IMPLEMENTACION DE LAS ENCUESTAS
Planeacion espacifica por grupes de Iabajo

Arciores mhlmas a ybicacitn del P a censar,
Jomadas y horarios de alencidn. Soclalizacion previa, nimeso de encusstadorss, determinar Insumos
requerdes.
Realzacion det canso en las Lnidades econdmicas o2l reckiaje y nudas — Tuenies MentTicatas en 1a base
02 datos. |0entrioar a6 UER &n el SUI Anexo Hi de referencia L35 02 o6
de reciciae. Enla fachada se o2be o2jar avisa Informatvo, metvo de 12 actividad, eriidad que convoca, dia
2 93141601 | de 1 acividad, lugar, hora de ficio, durackin. Global 1 $41.000.000 $11.000.000

Realizacion del cense en tas unidades de reckiala y ntas — Nienles ldaniMeadas durante la implementacion
el pasp 2. IoentTicar UER o nta tuenies que no estén regiséragas en el SUl y apicaret cerso. En R fachadz
& gebe delar 2vE0 Informalivo, motivo oe 13 actividad, enbidad que conveca, dla dela acthidad, lugar, harz
ge inicho, duradion.

Conyocatora masha

Realizacion de fa ercuesta de verficacitn, una vez o2 determine 2! told o2 recicladores ceneacos, &&
procedend a calolsar et 10% de dicha poblacitn, los cudles &2 reakzard ia encuesta €2 vedtficaskin anex V
modeln de encuesta de verfcadon.

FASE Ill ANALISIS DE LA INFORMACION

Revisidn o2 L Infomacitn {proceso de fabulacion y sklematizackon de fa Informacion.

Preparacitn el formato (debe bclulr las opclonas de respussla establecidas en la encuesta "anexo VIl

3 93141601 mmulmmmumpwmmmm #iaborar grafeat)

e hacer de manera cuanifativa y ptva, Gebe Contener GraNoos Y Global 1 $9.000.000 $9.000.000
130425 Labanas an & pasn 3.
Soc @ fa {oesce 13 de medio te y de manera wirlual 3 ks
asociaciones de fechkiagones.
TOTAL $83.000.000

OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE.

CONDICIONES DE EJECUCION

VALOR DEL Para los efectos fiscales y legales se estima el valor total de la presenteaceptacion -
de oferta por valor OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/DA CITE ($
CONTRATO 83.000.000)

EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asf:

FORMA DE PAGO Unico Pago: Correspondiente al valor del contrato previo a entrega de los
productos objetos de la consultoria y la realizacion de las actividades con su
informe, entrega de soportes del pago de los aportes al sistema de seguridad
social correspondiente al periodo ejecutado o cuando se trate de personas
juridicas se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
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cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual
en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracién
del contrato de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuenta
de cobro, informe de supervisién, acta de terminacion.

Nro. | Fecha Funte.do
De de Rocuraos No. Rubro y Concepto Valor
CDP | CDP
SUJECION A LAS 0401-2-3-32-01.0500.002-
APROPIACIONES 2024500010112-1.3.3.4.17-
PRESUPUESTALES ICDE — 161 implementacién de la
02-09- ingresos politica publica integral para
4540 2025 corrientes de recicladores de oficio con $90.000.000
destinacién enfoque de economia
especifica circular del municipio de
Villavicencio BPIN
2024500010112
]éhjgétTClON DE Ellugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Villavicencio. — Meta.

El Plazo de ejecucién del contrato sera de cuarenta y cinco (45) dias

TERMINO DE :

EJECUCION PARAGRAFO: ElI Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de
gjecucion y el valor a contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto
111 de 1996, por el cual se establecié el Estatuto Organico de Presupuesto,
son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la anualidad, razén
por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente.

REQUISITOS DE EJECUCION;
GARANTIA:

El contratista debera constituir a favor del municipio de Villavicencio las
garantias dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del
contrato, debe cargar en la plataforma SECOP debidamente firmadas, la
Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones
contractuales y las demas que se exijan, las cuales debera consistir en una
pdliza de seguros que ampare los siguientes riegos.

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del
contrato cubrira al Municipio de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato,
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asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos
riesgos, este amparo comprenderd siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el
contrato garantizado. En ese orden para la presente contratacién el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMOQ,
y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses
mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la
clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o
agotare.

b) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al
Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado que
surjan con posterioridad a la terminacidn del contrato y que se deriven
de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con
ocasioén de un contrato de consultoria, o (i) de la mala calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO
exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMOQ, y por término
igual al plazo de ejecucion del contrato y CUATRO MESES mas. Al
monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula
penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

c) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El
amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrira al Municipio de los perjuicios que se
le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la
contratacion del personal utilizado para la ejecucién del contrato
amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya

por un vaior equivalente al CINCO (5%) DEL. VALOR DEL CONTRATQ,

y cubrira el término de ejecucién del mismo y tres (3) afios mas.

d} RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de
esta garantia debe ser igual al periodo de gjecucion del contrato. Elvalor
asegurado en las polizas que amparan la responsabilidad
extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con
ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las
siguientes condiciones de suficiencia: Doscientos (200) SMMLV para
contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
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SMMLV.

OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

Efectuar la supervisién y seguimiento del contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las
obligaciones del contrato.

Realizar los pagos del contrato de conformldad con la viabilidad o
autorizacion de pago expedida por el supervisor del contrato.

Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad
y salud en el trabajo, y los demas que exija la normatividad vigente.
Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de
Villavicencio.

En los casos necesarios, la entidad adelantara tramites de reservas
presupuestales, vigencias expiradas, y demas que se requieran.

OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA

2)

3)

4)

6)

8)

9)
10)

11)

GENERALES:

Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el
proceso.

Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del
presente contrato.

Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en
los términos establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de
Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucion
del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).
Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier
cambio serd previamente autorizado por el Supervisor siempre que no
sea de perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que
pueda interpretarse como mensajes de inclinacién politica, social, racial,
religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo
de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del
departamento y del Municipio de Villavicencio; teniendo en cuenta que
el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde
con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo
para el desarrollo de la prestacion del servicio.

Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demdas soporte
documental y cada vez que sea requerido por el Supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Terminacion y Liguidacién del contrato.
Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el
Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual debera radicar cuenta,
con todos los soportes documentales requeridos.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés
obligaciones legales y tributarias que le competan de acuerdo con el
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marco normativo.

12) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores,
vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de acuerdo al tipo de
actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

13) Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso

de la misma.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ademas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento
del objeto contractual el contratista debera:

1. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con las
especificaciones técnicas contenidas en los estudios previos, la
invitacion, la propuesta y el contrato.

2. Contribuir a la ejecucion de las actividades necesarias que garantice
la gestion operativa y logistica de los objetivos planteados en la
realizacion de los diferentes espacios de participacién, respecto a:
elaboracion y entrega de cada uno de los elementos solicitados.

3. Mantener los precios de su oferta en firme durante la ejecucién del
contrato ¥y su vigencia, por lo cual no se aplicard la formula de
reajuste.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo
su propia responsabilidad.

5. Asumir la totalidad de los costos de personal, transporte, y demas
gastos, ocasionados con las actividades previstas para dar
cumplimiento al objeto de este contrato.

6. El contratista es el Unico responsable por la vinculacion de su
personal y la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar
en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el
municipio adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos
actos

7. Realizar censo de recicladores conforme a la guia para elaborar el

censo de recicladores bajo el marco de la resolucion 0754 de 2014,

Entregar informe parcial de actividades desarrolladas cada 15 dias.

Entregar al supervisor un documento denominado plan de trabajo con

cronograma de actividades.

10. Entregar al supervisor actas de reunién, registro fotografico y
asistencia. Conformacion del grupo técnico

11. Entregar al supervisor Informe de la socializacién de metodologia de
trabajo grupo operativo, evidencias actas de reunién, asistencia y
fotografias.

12. Entregar al supervisor los formatos para la elaboracién de la
caracterizacion de centros de acopio, bodegas de Estacién de
Clasificacion y Aprovechamiento (ECA) en medio digital y fisico. Ver
anexo lll de la guia para la elaboracidn del censo de recicladores.

13. Entregar al supervisor del contrato los formatos para la
caracterizacion de encuesta de censo del gremio de recicladores,
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14.

18.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27,

Medio Digital y fisico. Ver anexo IV de la guia parza la elaboracién de
censo de recicladores.

Entregar al supervisor del contrato el documento con la Ubicacién
geografica de las principales rutas — fuentes, centros de acopio,
bodegas y Estacion de Clasificacion y Aprovechamiento (ECA).
mapas en PDF y digital en formato KMZ, MXD, SHP, GDB.

Realizar la entrega de un documento en formato Excel, denominado
Base de datos de unidades econémicas de reciclaje.

Realizar la entrega del Formato encuesta de verificacion al gremio de
los recicladores. Digital y fisico. Ver anexo V de la guia para la
elaboracion del censo de recicladores.

El contratista debera socializar el disefio del carnet con el supervisor
Formato de pre carnet al reciclador encuestado ver anexo Il de la guia
para la elaboracién del censo de recicladores.

El contratista debera entregar carnet del censo al reciclador
encuestado.

El contratista debera entregar evidencias de la certificacién de unidad
econémica de reciclaje censado, ver anexo | de la guia para la
elaboracion del censo de recicladores.

Se debera entregar las planillas de registro y control de los
certificados de participacién en el censo. :

El contratista debera entregar las evidencias de invitacién y
convocatoria a las organizaciones que intervienen en el proceso de
la realizacion del censo.

El contratista debera entregar al supervisor del contrato evidencias
de las mesas de trabajo y donde se interactue con las organizaciones.
Actas de reunion, planillas de asistencia, registro fotografico

Se debera entregar el supervisor del contrato documento del censo
de recicladores en formato Excel y fisico.

Se debera entregar al supervisor del contrato la base de datos de la
unidad economica de recicladores y rutas — fuentes identificadas en
la base de datos. Centros de acopio, bodegas, Estacion de
Clasificacién y Aprovechamiento (ECA) en formato Excel y fisico.

El contratista debera hacer encuesta de verificacién al 10% de la
cantidad total de los recicladores censados, dicha encuesta se debe
aplicar en los domicilios de las personas seleccionadas en la muestra.
El contratista debera entregar informe denominado documento
técnico digital y en fisico - informe de la elaboracién del censo de
recicladores, se debe elaborar en el orden y secuencia de las
preguntas establecidas en [a encuesta y de acuerdo a los resultados
obtenidos del analisis: debe contener, graficas vy tabla de resultados
en el paso 3 de la fase 3.

Las demas que demande el cabal cumplimiento del objeto
contractual.
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Supervision:

La supervisién para el control de la ejecucién del presente contrato sera ejercida por la
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, de conformidad con la designacion realizada por el
ordenador de gasto.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 7, articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082/2015,
sera gjercida por el siguiente funcionario:

Nombres y Apellidos de quien ejercera la Supervision: VIVIAN IRENE TRUJILLO ROJAS
Cargo que Desempefia: PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 7

Numero de Cédula C.C. 1.121.856.273

Numero de Celular: 3138048738

Correo Electronico: vivian.trujito@villavicencio.gov.co
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