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Florencia Caquetd, 22 de septiembre de 2025

La secretaria de Educacion, presenta estudio previo para adelantar proceso de contratacién
a través de la modalidad de seleccién minima cuantia.

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ‘ )

Los principios de economia, eficacia, celeridad e imparcialidad se encuentran consagrados
en el articulo 209 de la Constitucién Politica, como guias fundamentales de la funcién
publica, LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, da cumplimiento al
principio de planeacion y por tal motivo, requiere entre otros, invertir en la gestion
administrativa en. el sentido de determinar sus necesidades, analizar los mecanismos
mas idéneos para satisfacerlas y las condiciones en las cuales debe realizar la contratacion
requerida, todo ello dentro del marco legal; actividad que se convierte en una inversion a
corto plazo, para obtener bienes, servicios y obras de primera calidad, de forma oportuna y
con el mejor precio del mercado.

El articulo 69 del Decreto Ley 1227 de 2005, establece que las entidades deberan organizar
programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus
empleados. Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar Social;
sefialado como dos de ellos los recreativos y de capacitacién

La secretaria de Educacién Departamental de Caquetd, desarrollara actividades para la
realizacién de las VIl Olimpiadas deportivas 2025, que consisten en competencias
deportivas de: microfGtbol, baloncesto, voleibol, mini tejo, rana y atletismo para los
funcionarios administrativos de las instituciones educativas y planta central del
departamento del Caqueta.
¥

Que la Gobernacién del Caqueta, a través de la Secretaria de Educacién Departamental,
cuenta con un namero significativo de administrativos quienes prestan sus servicios en los
diferentes Municipios y planta central del Departamento, por lo que se hace el servicio de
logistica para desarrollar las actividades de las VIIi Olimpiadas Sinirenalistas 2025.

La Gobernacion del Caqueta no cuenta con la capacidad de personal, infraestructura y
conocimiento, para realizar la logistica requerida y llevar a cabo a buen término el desarrollo
de este proceso, Por ello se busca contratar un operador que garantice todos y cada uno
de los requerimientos mencionados en este documento.

La Secretaria ha programado realizar integralmente los eventos institucionales
suministrando los bienes y servicios que requiera la entidad relacionados con las
actividades de bienestar social y Salud Ocupacional para los Funcionarios administrativos
de las Instituciones Educativas y planta central del Departamento del Caquet, para lo cual
requiere contratar los servicios de alimentacion, alquiler del lugar para la realizacion de los
eventos y la respectiva logistica.
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Asi mismo existen recursos en los rubros presupuestales: 2.3.2.02.02.009.22.02!01-22-
1.2.1.0.00-22-2201-2201006-220100600-202500000006089 de Servicios para la
comunidad, sociales y personales - Apoyo para la realizaciéon de los juegos recreativos,
culturales y deportivos en la vigencia 2025 — Valor: $ 5.000.000,00 Fuente de fman'cnacron
Ingresos corrientes de libre destinacion, y, 2.3.2.02.02.009.22.02-22-1.2.4.1. 01-22 2201-
2201006-22010060-202500000006089 — Valor: 25.000.000,00, - fuente de fi nanmacnon del
SGP, de lo cual se puede establecer que existe disponibilidad para realizar el presente
estudio previo, la invitacién y la debida celebracién del contrato, la cual se encuentra
prevista en el Plan de compras de SED Caqueta. ‘W
Que, por lo anteriormente expuesto, se hace necesario iniciar el proceso de contratacmn
que tiene por objeto Sufragar los gastos para la realizacion del evento lnstltumonal
suministrando los bienes y servicios que requiera la entidad relacionados cpn las
actividades logisticas para las VIl olimpiadas deportivas, artisticas y culturales
sintrenalistas 2025 para los funcionarios de la secretaria de educacién departamental

|
Por lo anterior, la administracién departamental formulé el proyecto denominado “Apoyo para
la realizacion de los juegos recreativos, -culturales y deportivos en la vigencia 2025, de los
Directivos docentes, Docentes y Administrativos de los Establecimientos educativos of cnnales
del Caqueta”, registrado en el banco de programas y proyectos de inversién departamental
bajo el codigo BPIN 202500000006089; dicho proyecto se enmarca dentro del Plan de
Desarrollo “OBRAS Y NO PROMESAS 2024-2027”, de la siguiente manera: 3{
Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién InlClal
prescolar, basica y media |
Ubicacién en el : |

i
Plan de Desa,’_'iﬁgg DESARROLLO INTEGRAL DEL TEJIDO HUMANO “
Estratégica

Denominacién

Apoyo para la realizacion de los juegos recreativos, culturales y
deportivos en la vigencia 2025, de los Directivos docentes, Docpntes
y Administrativos de los Establecimientos educativos oficinalés del
Caqueta. |

. . {
El presente proceso de contratacion esta incluido en el Plan Anual de AquISICIones PAA
de la entidad para la vigencia 2025, registrado en el banco de proyectos y cuenta con
certificado de disponibilidad presupuestal.

Proyecto

L N 2..OBJETO DEL CONTRATO™ A

SUFRAGAR LOS GASTOS PARA LA REALIZACION DEL EVENTO INSTITUCIONAL,

SUMINISTRANDO LOS BIENES Y SERVICIOS .QUE REQUIERA LA ENTIDAD

RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS PARA LAS Vil OLIMPIADAS

DEPORTIVAS, ARTISTICAS Y CULTURALES SINTRENALISTAS 2025 PARA LOS

FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL.
i
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2.1 Alcance del objeto

Prestacién de servicio logistico para la realizacion de las actividades deportivas, artisticas
y culturales para los Funcionarios Administrativos de las Instituciones Educativas y planta

central Departamento del Caqueta.

2.2 Clasificador de bienes y servicios

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes

y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CLASIFICADOR " -‘_CQDIGO » BIEN O SERVICIO

Grupo (F) Servicios

Segmento 90000000 | Servicio de Vviaje, alimentacién, alojamiento Yy
eniretenimiento

Familia 90100000 | Restaurante y caterin (servicios de comidas y bebidas)

Clase 90101600 | Servicio de banquete y caterin ,

- CLASIFICADOR -€ODIGO | BIEN O SERVICIO I

Grupo (F) Servicios

Segmento 90000000 | Servicio de viaje, alimentaciéon, alojamiento Yy
entretenimiento

Familia 90100000 | Restaurante y caterin (servicios de comidas y bebidas)

Clase 90101500 | Establecimientos para comer y beber

CLASIEICADOR | CODIGO | BIEN O SERVICIO

Grupo’ F Servicios

Segmento 80000000 Servicip_s de Ges_ti_én, S_ervicios Profesionales de Empresa
y Servicios Administrativos.

Familia 80140000 | Comercializacion y distribucion.

Clase 80141600 | Actividades de ventas y promaocién de negocios

2.3 Condiciones técnicas.

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes

condiciones técnicas:

2
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_DIA

[No.

Detalle .

Descrlpclon

Cantidad

8 de Octubre

1

Desayuno

Par fi at yogurt griego (papaya, fresa, manzana banano y
granola).

200

Almuerzo

1 Protefna 200 gr (pechuga) gordon blue, salsa de
champifiones, arroz, maiz tierno, crema de verduras, jugo de
cosecha, ensalada o verdura salteada.

250

Cena

1 proteina 200 gr (chuleton de cerdo a la BBQQ), arroz,
arepa y jugo de cosecha

100

9 de Octubre

Desayuno

Sandwich cubano con verduras, jamén queso y pollo |
acompafado de jugo cosecha. i

250

Almuerzo

1 Proteina 200 gr (carne) ensalada de verduras, arroz, pald
de yuca, crema de verduras, Jugo de cosecha, ensalada o
verduras salteadas.

250

Cena

Huevos pericos, arroz, tajadas maduras y jugo de cosecha]

100

10 de Octubre

Desayuno

Carne de hamburguesa de cerdo (100 gr) con pan, lechuga,
tomate, papa ripio y jugo de cosecha,

250

Almuerzo

1 proteina de 200 gr (lomo de cerdo) chuleta, arroz blanco,’
patacdn, sancocho de espinazo, jugo de cosecha, ensalada
0 verdura salteada.

250

Cena

Rollo de pollo, arroz con ajonjoli, pure papa, ensalada y Jugo
de cosecha. §

150

10

Servicio de personal de logistica para la atencién de los
funcionarios, donde preparan los espacios antes del evento
atencién a los asistentes del evento y final hmplezal y
recoleccion de los residuos de los escenarios tal como ise
encontraron.

N/A

<

2.5 Obligaciones.

2.5.1 Obligaciones de la entidad

a.
b.
c.

Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.
Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

~ -
2.4 Permisos y licencias requeridas.

Suministrar a EL CONTRATISTA la informacién, documentacién y demas

elementos necesarios para el cabal cumplimiento del contrato.

facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunldad
convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesano

con la misma finalidad. 1
Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecucién y supervision so
presente Contrato de manera directa o indirecta. ‘

bre el
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Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con
la ejecucion del contrato.

. Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los
requisitos y condiciones convenidas.
Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente.
Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir,
en el menor tiempo posible, los documentos correspondientes.
Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y
liquidacion.
Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del
objeto contractual cuando a ello hubiere lugar.
Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

m. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este

contrato.

. Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y
sus posteriores modificaciones. 5 ’

. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista
constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada,
vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos
legales.

. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el conirato y en los
documentos que de él forman parte.

2.5.2 Obligaciones del contratista

2.5.2.1 Obligaciones generales

.'Suscribir el Acta de Inicio del contrato.

. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados.

. Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demés condiciones
establecidas.

d. Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al
supervisor del contrato, de cualquier situacién que pueda afectar la correcta
rejecucion del mismo.

. Debera pagar los impuestos a que dé lugar.

Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor segdn aplique, realizar
la inspeccidn del contrato y ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que
sean necesarios para el cumplimiento del contrato.

.'Presentar y mantener vigentes las garantias exigidas.

. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar debidamente para iniciar la ejecucion
del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

O T
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2.5.2.2 Obligaciones especificas

a)

b)
c)

d)

g)

h)

2.6 Plazo de ejecucién

j- Suscribir el Acta de Liquidacién del contrato

i. El contratista deber4 realizar la entrega de soportes como informes, fotogréficas
que se generen en el transcurso de la ejecucion del contrato.

k. Las demas que deriven de la ejecucién contractual.

Disponer de personal idéneo y/o con los conocimientos necesarios para el desarrollo
de los servicios a contratar..

Prestar la atencién los 3 dias de la semana, cuando el supervisor lo solicite.
Coordinar la logfstica necesaria para la organizacion, administracién y ejecucion de
los eventos de diferente naturaleza programados, en las fechas y lugares indicados
el supervisor. }

Debe proporcionar un coordinador que se encargue de organizar la loglstlca con
personal de servicio y el apoyo de meseros (un mesero por cada 15 aSIStentqs) que
garanticen la Atencion y el cubrimiento de las personas participantes en las reuniones.
Garantizar el aseo y organizacién del lugar donde se llevara a cabo el eventof antes
y después de los respectivos eventos.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la ordenanza N°006 del 29 de abril de: 2020 “Por
medio de la cual se prohibe el plastico de un solo uso, poliestireno expandldo (Icopor)

en los procesos de contratacién de la gobernacion del Caquets, sus entldades
descentralizadas, Empresas Sociales del Estado del orden departamental yﬂllales la
Asamblea Departamental del Caquetd, y la Contraloria Departamental del Caqueta"

Presentar un informe final que incluya copia de la factura de cobro, registro fotograflco
por cada uno de los items, entregar planillas fisicas debidamente firmadas en orlgmal
por los beneficiarios de la alimentacién entregada, junto con los demas soportes que
acrediten la correcta ejecucion de las actividades del contrato.

Garantizar que la alimentacién y demas bienes o servicios entregados cumplan con
las especificaciones técnicas y estandares de calidad previamente acordados| 'y que
cualquier anomalia detectada sea corregida de manera inmediata y sin costo adicional

para el Departamento. i

1

El plazo de ejecucion del contrato sera a partlr de la suscripcién del acta de inicio entre el
supervisor y el contratista HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE Y/O HASTA AGOTAR EL 100%

DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

2.7 Lugar de ejecucion y/o entrega

i i

El lugar de e;ecucnon sera la ciudad de Florencia Caqueta o donde sea necesano en
cualquier municipio del Departamento por lo cual el contratista se debera desplazar para
dar cumplimiento del contrato, en todo caso el domicilio contractual sera Ia cuudad de

Florencia-Caqueta.

{

¥ i
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2.8 Tipo de contrato

Por la naturaleza de la necesidad y el objeto a contratar, el tipo de contrato a celebrar es
de PRESTACION DE SERVICIO, toda vez, que el contratista se obliga a cambio de una
contraprestacion, a cumplir a favor de la entidad, en forma independiente, prestaciones
periddicas y/o continuas de un servicio en el desarrollo del objeto a contratar.

2.9 Supervision o interventoria

La entidad vigilara el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor
quien sera Quien designe el ordenador del gasto del departamento o quien haga sus veces.
Quien ejercera dicha funcion conforme a las normas vigentes. De igual manera, en el
transcurso de la ejecucion, la entidad podra hacer cambios de supervisor o asignar un
nimero plural si la complejidad del contrato lo amerita.

Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervision y control de ejecucion del contrato,
en ningin momento estaran facultados para adoptar decisiones que impliquen la
modificacion de los términos y condiciones previstas en el contrato, las cuales tinicamente
podran ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente facultados,
mediante la suscanlon de las correspondientes modificaciones al contrato principal. Las
funciones de supervisién seran realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato,
en especial las siguientes:

1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

2) Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el
cumplimiento de las obligaciones.

3) .« Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecucion del contrato.

4) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el

cumplimiento y eficaz ejecucién del contrato.

3. MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD |
DE SELECCION

'Denominacién del Proceso: | Contratacion bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA
e i La ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 2,
E ;iamt;nto Le al numeral 5, adicionado por el articulo 94 de la ley 1474

un g . |de 2011 y arficulo 2.2.1.2.1.5.1. del decreto 1082 de
o - 2015
Justificacion , del :Factor de|El bien y/o servicios a adquirir no superan el 10% de la
'Seleccion. i ot . menor cuantia.
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PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO

o 4. VALOR ESTIMADO DEL.CONTRATO, JUSTIFICACION RESPALDO" -53~f

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es TREINTA MILLONES DE
PESOS ($30.000.000,00) M/CTE incluidos todos los gastos de impuestos del bien, las

deducciones realizadas por la entidad y transporte de los elementos.

En todo caso el valor fijado para el presente contrato ser por monto agotable, de act
los servicios requeridos por la entidad.

4.1 Analisis del sector |

4.1.1 Caracteristicas del sector

4.1.1.1 Econémico j
/

erdo a

La fuente de informacion que refleja este anélisis de Prestacion de Servicios fue tomada de
un estudio de mercado a diferentes empresas del sector privado y anélisis de algunas

entidades estatales que han celebrado este tipo de contratos.
l;
Por lo anterior, se tendra en cuenta los siguientes aspectos: !
Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral’ !

Informacién segundo trimestre 2025 |i

‘!
\

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%

respecto al mismo periodo de 2024

|
J
1
!
[
4
|

1

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-

trimestrales/pib-informacion-techica

i

S

PN
i
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[rafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen!
2022-1 /7 2025 .11
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2023p
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2022

Fuente: DANE, PIB_T

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar *
Pprovisional

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6%
(contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).
. Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion

obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye
1,0 puntos porcentuales“a la variacion anual). .

Agricultura, ganaderia, cqza silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion Iagual).

Actividades artisticas, de ent\f\etenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

t
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diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).
PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,1% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que

mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4:puntos
porcentuales a la variacién anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
It
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anuai).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del ano anteﬁrior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas que

mas coniribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variaciéon anual). ’
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5:puntos
porcentuales a la variacion anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y oiras actnvndades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual). q

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en sdj serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el

comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas: i

Informacién y comunicaciones crece 2,3%. 1[
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%. ?
Industrias manufactureras crece 1,0%.
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Tabla 1. Valor agregado par actividod econdmica
Tasos do crecimients en velumen?

i s Segundo trimestre 2025™
Fasas do cracimionto (%)
Scria pjustada por
Sorio origingl efecto astacional y
Astividad econamica calendario
Anual Aiio corrido Trimostral
2025711 / 20257 2025711/
- 202411 2024 202591
‘Agriculturs, gonaderfa, cazn, silvicultura y pesea 38 53 1.5
Explotacian do-minas y cantoras ~10,2 2,6 r=81,
Industrins manufactureras [+X:] p | 1.0
Suministro de electricidad, gas, vapor y alre acondicionada® o3 -] “0,3 1,0
ansgru,c;c'fén R -35 -3,3 -01
Comerciaal por mayor y al por menor® i 5,6 48 Q03
infarmacién y comunicaciones 3.0 1,8 23
AStividades Ninanciems ¥ do saguroes a8 30 08
Actividedes inmobiliarias 20 20 0.6
Actividades profesionales, cientlficas y técnicas® 1,5 1,3 6,7
Adminigiracién pﬁbllc?z. dafonga, educaclén y salud® 1.8 27 -0,04
?::;'[:':::: :::::::; cl:: entretemmm‘ntu Yy recreaciony otras 78 4 2a
Valar agregado hruto 2,1 24 0.3
impunsx‘os menaos sghvoncionas sobre los produgios a4 a3 03

Producte Intorno Bruto 2,1 2,4 I D.S .

Fuunte: DANE, PIB.T
ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)22 INFORMACION JUNIO 2025

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos {otales, en comparacién con junio de 2024.

Gratica 1. Yarincion anual oo los Ingrooos |} 1 AOFFUR | 3 oo oorviciou
Toral nactornal

Aunlo 20254 / juniao 20248
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VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO

|

DE INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JUNIO 2025P / JUNIO 2024)

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién

positiva en los ingresos totales, en comparacién con junio de 2024.

Tabia 1. Vartozlan anaal do Ior Ingrosos. y conu'lbucldn POr sipo o Ingr. <3 nt oCh K- (-

«orulclion
Teatal rsnaicval

Junie 2025»/ Junio L0224
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3 teieiiing " e

Chad T b €TINS W oy
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apecy
IR RERT S P ——

5
& snrieniie
%

‘. Ttemnnte
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9, WY

Fesarrtor PIAIR, KEARY

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion,

segiin subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

-

En junio de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién

positiva en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2024. _

Tabla 2. Variacian anual del personal ocuposdo total y contribucion por categorin de contratacis o,
sagun subsoctor de sarvicios

Total naclonal
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segin
subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacién con junio de 2024.

Tabla 2. varlacion anual de 105 salarlos y contribucion por categorta de contratacion, scgan subsoctor
doe scervicios w K
Tatal nacionat

Junio 2025P 7 junia 2024
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Fuonzto: BANE, ERES,
Empleo y desocupacion?®.

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que
representé una disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de, participacion se ubicé en 63,9%, mientras que en junio de 2024
fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, lo que representé un aumento de
1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (57 2%).

Yotal naclonnl

Junio (2024 202Y%)

. T e -
VL 3

Y {l ) ) " Auhio 2024 SN Jusio 202
; ‘hg( T 63,9 57.2 so.4
C o B
= "
i B 5.}; o *

2n i
1 o . 10,3 X

B-- - T : N

Tana fRiaknl do Prriicipocian Taan oo Qrupncton Tn=h o Hopacuppoian
. (T3RY TN : o}

i‘ Fuante: D'A'NE.‘GEI"{

3 httgs:[[www.dane.gqv.co/index.nhp/estadisticas-por-tema[mercado—laboral[emgleo-y—desemgleo
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En junio de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y
metropolitanas fue 8,3%, lo que representé una disminucién de 1,8 puntos porcer)

areas
tuales

respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). La tasa global de participacion se ubico en 66 4%
y la tasa de ocupacién en 60,9%, estas tasas en junio de 2024 fueron 67,0% y 6 f‘O 1%,

respectivamente.

fndice de Precios al Consumidor (IPC) julio 2025*

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Julio 2024 - 2025

800

7,00 6.6

6,00
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Mensual Anlo corrido Al !
m2024 W2025

Fuente: DANE, IPC, 1

En julio de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,28%, la variacion afio corrido fue
y la anual 4,90%.

4,02%

En julio de 2025 la variacién anual del IPC fue 4,90%, es decir, 1,96 puntos porcefr‘ltuales

menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,,86%;'

w

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) se explicd principé

Imente

]
por la variacién mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y AIo;amlento

agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presenta
las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0, 8?%) y Salud (0,39%) :
Comportamiento de la variacién mensual del IPC segtin divisiones y sub’
Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto.

*

|
o
if

ron en

clases

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al- consumldor-lpc/ipc-

informacion-tecnica
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En el mes de julio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,28% en comparacion con
junio de 2025, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,28%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,82%), Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y
hoteles (0,35%). Por debajo se ubicaron: Informacién y comunicacion (0,22%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,19%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (0,15%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,14%),
Recreacién y cultura (0,05%), Bienes y servicios diversos (0,04%), Transporte (0,01%),
Educacion (0,00%) y por dltimo, Prendas de vestir y calzado (-0,08%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2024'- 2025

2024 2025
Divisiones da Gast Paso (%) Vain(sy  CUREENRMIS oy O R

‘Afmantos y bebidas no icohalizas 1505 0.21 0.04 0,82 0.15
Salud 1N 024 0.00 039 201
Restourantes y hotels 943 022 0,02 035 008
TOTAL 100.00 020 028 028 028
hformacin y commicacsn 4,33 0,15 0.00 022 .01

R, electrividar, gat y obios i 3312 045 014 [ X7 0.08
!;:x::ss sriiceios para ef hogar y para ta conservacsn ordinasia del 418 008 006 015 0t
Bobidas arohdlicas y tabaca 170 em 081 018 ore
Racrazciony cutre 2,70 002 0,80 005 000
Bienas y sesvicing diversos 538 o1 001 0,0¢ o.0n
Transporta 1203 0,08 0,01 001 0.00
fducacian 441 0.00 0.00 000 000
-Prendaa de vestir y calendo 388 -0,08 0,00 -0,08 8,00

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,28%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,25 puntos porcentuales a la
variacién total. o

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras
crece 0,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

-« Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de
productos de tabaco crece 4,2%.

e Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de
talabarterla y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 4,4%.

e Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de
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papel, carton y productos de papél y de carton; actividades de impresion; producciéon
de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,0%.
Coquizacion, fabricacidon de productos de la refinacion del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos qujmicos;
fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricaciéon de productos de caucho y de
plastico; fabricacién de ofros productos minerales no metalicos crece 0,3%.
Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos yiequipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y épticos; fabricacion
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacidn,
mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo decrece 7!2%.
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufacfureras
crecen 2,9%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las lndustrlas
manufactureras crece en 1,0%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:
Elaboracién de productos alimenticios; elaboraciéon de bebidas; elaboracién de
productos de tabaco crece 1,2%.
Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 3,3%.
Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabrlcaélon de
papel, cartén y productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; producmon
de copias a partir de grabaciones originales crece 2,0%.
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y ac’uvndad de
mezcla de combustibles; fabricacidn de sustancias y productos qunmlcos
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medlcmales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de
plastico; fabricacidn de otros productos minerales no metalicos crece 1,4%. 1[
Fabricacién de productos metaltrgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y équxpo
electrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y épticos; fabncacnon
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; mstajlamon
mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo decrece 2,5%
Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
crecen 1,1%.
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Tabia 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 20257 -
‘Tasas de crecimiento (36}
Serie original Serie aéust?ﬂa por e.fe.:tn
Actividad econsmica ¥
Anual Afio corrido Trimastral
2025%-11 20257 202511 #
2024°.11 2024% 202_‘§"'~l
Elzboracitn de produrins alimenticios® 42 48 L2
Fahricacién de productos textiles” 44 50 33
Transformacién de la madera y fabricacidn de productos damadera .
4 -1o -%2 20
y de corcho, excepto muehlas’
Coguizaridn, fabricacldn de productos de la refinacion del petrdles y na oz 24
actividad de mezrla de combustibles® !
Fabricaci6n de productos metalirgicos bisieas® <72 -28 ~25
Fabricacién de muebles, colehones y somleres; otras industrias I
manufactureras =9 48 ¥
Industrias manufactureras a9 1,1 1,0

Fuente: DANE, PIB_ T

Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 5,6% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 8,3%.
Transporte y almacenamiento crece 3,4%.

« Alojamiento y servicios de comida crece 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente
anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de comercio al por mayor y al por menor, reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
0,03% cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas: * Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas crece 2,2%.

e Transporte y almacenamiento crece 0,4%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 0,3%.
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Tabla 7. Comercia al por mayer y al por menor?
Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 2025¢° : { £
1
Tasas de crecimiento (35)
Serie ajustada por
Serie ariginal efacto astacionaly
Actividad econémica calendario
Anuzal Afio corrido Trimestral
2025F11 f 202577 2025%.11 7
2024F7-11 2024PT 2025~
Cdrhercia al parmayory al parmencr® 83 Al 22
Transporte y almarenamiento 34 33 04
AloJamiento y serviclos de comida 1.4 0,7 -0,3
Comercio al por mayor y al por menor® 56 4.8 0,03

Fuente: DANE,PIB_T ‘;
Tasa Representativa del Mercado ‘

i
i

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- es el promedio ponderatlio por
monto de las operaciones de compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de Amenca
a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el
mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Camblano
dentro del horario que establezca el Banco de la Republica mediante reglamentamon
general. ‘

$450000 [~  —-mm— e

¥ 240000 L e e
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££20000
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La estabilidad flnanCIera se entiende como una situacién en la cual el 3|stema
financiero (establecimientos, mercados e" infraestructuras) cumple com tfres
caracteristicas: IS < 45

e EvalGay administra los riesgos financieros de una manera apropiada.

. |
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o Facilita el desempefio de la economia y la asignacion eficiente de los recursos.

e Esta en capacidad de absorber, disipar y mitigar de manera auténoma la
materializacion de los riesgos que pueda surgir como resultado de eventos
adversos.

La estabilidad del sistema financiero es un elemento clave para el Banco de la Republica,
pues sin ella se compromete el desempefio de la economia y, por tanto, el logro del objetivo
constitucional de mantener una inflacién baja y estable.

En la ilustracién se observa que en el periodo entre agosto-2024 y agosto-2025 la tasa de
cambio no tuvo cambios representativos, lo cual podria tener poca incidencia en los precios
de los bienes y servicios solicitados por el Distrito de Cartagena de Indias.

Salario Minimo

AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA (2014-2024)
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En el grafico anterior se muesira el comportamiento del salario minimo en Colombia en el
periodo 2014-2025. El Gobierno Nacional determind un aumenté para la vigencia 2025 de
un 9,54 %. Por ello, a partir del mes de enero, el Salario Minimo Legal Mensual Vigente
(SMLMV) en Colombia pasé de $1.300.000 a $1.423.000, mientras el auxilio de transporte
presentd un cambio de $162,000 a $200.000.
&
e Gremios y agentes del sector

Los operadores de Eventos se pueden clasificar segtn su especializacion en servicios
logisticos, técnicos y creativos tal como se describen a continuacion.

X
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4.1.2 Quien vende y oferte el bien o servicio

El departamento del Caquetd para poder identificar los participantes del mercadd toma
como referencia la informacion suministrada en las plataformas virtuales de la
superintendencia de Sociedades y del SECOP de acuerdo con su clasificacion UNSPSC
requeridas para el presente proceso contractual. '«

Los siguientes son los posibles oferentes que se encuentran en el mercado local y nacional:

i

ITEMS| NIT RAZON SOCIAL
1 |900723327 | COLOMBIAN SERVICES COMPANY S.A.S
2 |900149418 | LOGISTICA Y EVENTOS EXPERIENCIAL S.A.S
3 1900815761 | INGENIA SOLUCIONES S.A.S.
4 900216251 | ADIFCOL
5 |800184306 | ROYAL PARK S.A.S : ,,
6 901253365 | INUCLEO INGENIERIA S.A.S. - T ‘i
71900833440 | CORPORACION PLANET FOR LIVE j ;
8 |800153102 | HD SOLUCIONES INTEGRALES SAS * -;
'9 900345458 | CPT EXPRESS S.A.S. J
10 900985499 | FUNDACION ALIANZA PARA LA GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL
11 /900240271 | MANTHOS INGENIERIA S.A.S. . 4\
12 |900935818 | MULTISERVICIOS & DISTRIBUCIONES M&C S.A.S }i
13 |900475452 | D GERARD MGSAS . 5 . ;
14 |901558081|S & L SPORTS & LOGISTIC S.A.S '

LD Rl

¥
£ L3
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1

15 900339885

ASOCIACION BIENESTAR DE VIDA

16 900345843

SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES CAQUETA S.A.S.

17 1900300970

INDUHOTEL SAS

18 890802221

EXCURSIONES AMISTAD S.AS. Y/O ADESCUBRIR TRAVEL &
ADVENTURE S.A.S.

19 900814203

GESTION & DESARROLLO TERRITORIAL

20 1901144999

PRIXA DISENOS S.A.S.

21 1900397111

Q.M COMPANY S.A.S.

22 1900782536

COLOMBIANA DE SERVICIOS COMEDORES & SUMINISTROS S

23 1901737414

4 PODER 360 SAS

24 901823224

FUNDACION IMPACTO COMUNAL

25 1900470458

MATSUDA SAS

26 1900582157

FUNDACION PARA LA SALUD EDUCACION Y DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES

4.1.3 Adquisiciones

previas de otras entidades

No-RROCESO-SECOP.

| SAMC-SEG-01402-2023

‘Modalidad de-Séleccidn: !

.} SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Tipoide contrato. . . :3'* > PRESTACION DE SERVICIOS

i* I ’

Numiero de.contrato, .

.~ SAMC-SEG- Fecha de ‘suf‘sc}_’l:ipg‘ién Mayo de 2023

Objeto '
L /
ey

17 * - B3

3

- 1 01402-2023

| PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA  APOYAR,
¢*"| PROMOCIONAR, INCENTIVAR Y COORDINAR ACCIONES TENDIENTES
.~ AL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
| GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER

. Entldad contratante

| DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

";

.| G.Y.S SOLUCIONES LOGISTICAS LTOA

i Valor-,del, contrato,,,

1 °$280.000.000

o5 ng P .
o=
%

;| LA GOBERNACION pagara al contratista el valor del contrato por evento
.| suministrado, previa presentacién del informe, certificacion por parte de los
7| supervisores del recibido a satisfaccion del objeto del contrato, soportes que
“l acrediten lcs pagos a salud, pensién, riesgos laborales, parafiscales y las
. respectlvas actas parciales, se

precisa que el presente proceso sera a monto agotable. Todos los a os estén
i| sujetos a la disponibilidad -de -PA-C

Liquidez . = . B -
”é B ,; usfi* “I"Capacidad de endeudamiento. © = | 25%

= 7% | Razén dé’cobertura de'interés ' A
‘CapaCIdad orgamzacnonal i ' Rentabilidad del patrimonio A e 1 0.20
X .. % | Rentabilidad delactvo = .. . T 71 0.20

Expériencia exlglda

. ~ .| Des (2) contratos

- Plazo g

| El plazo del Contrato resultante del presente proceso sera hasta el 30 de
= _ | diciembre de 2023, o hasta que se agote el presupuesto

- Lugar de entrega "
B 4

I]\ ik&: =%

EL contrato se realizaréd en todos los municipios de la jurisdiccion de la
.| Gobernacién donde se desarrollen los diferentes eventos, y para todos los
: ' 4| efectos del-contrato se fija como domicilio la ciudad de San José de Cucuta.

Garantlas

a) Cumplimiento

i

~
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b) De Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones
c) De Calidad del Servicio Prestado
d) De Responsabilidad Civil Extracontractual

:No PROCESO SECOP~ " | SAMC-SGL-004-2024

*Modalidad'de Seleccién .| SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

|5 Tipo de.contrato PRESTACION DE SERVICIOS

“Numero de contrato | 464 [ ‘Eecha:de suscripcion. - | 23/09/2024

‘Objeto

RrEN

Rl B FANURE RIS

'| PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL

| PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL Y PLAN DE INCENTIVOS Y
.| CAPACITACION VIGENTE 2024, CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL

DESARROLLO HUMANO Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA LABOR,‘AL DE
LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE. LA ALCALDIA DE TAURAMENA

CASANARE 2

kT

aEntldad contratante

E MUNICIPIO DE TAURAMENA !

B2

INUCLEO INGENIERIA S.A.S.

'\Valor del contrato.

$182.615.442.00

¢ Condiciones de pago

1

>

[T |

T Ry YNGR 14 o

CR

UN GIRO DEL 50% EN CALIDAD DE ANTICIPO, PARALO CUAL EL DINERO
DEBERA SER MANEJADO EN UNA CUENTA BANCARIA SEPARADA A
NOMBRE DEL CONTRATO CON DOMICILIO EN EL MUNICIPIO DE

1 TAURAMENA, CON EL FIN DE GARANTIZAR QUE DICHOS ANTlClPO

RECURSOS SE APLIQUEN EXCLUSIVAMENTE A LA Ejecucmn DEL
OBJETO DEL CONTRATO CUMPLIENDO EL PLAN DE Inversién DEL
MISMO. LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS QUE GENEREN LOS

| DINEROS GIRADOS A TITULO DE ANTICIPO PERTENECERAN AL
{ MUNICIPIO, LOS CUALES DEBERAN SER DEVUELTOS DENTRO DE LOS

TRES (3) Dias HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE Suscnpcm{n DEL
ACTA DE RECIBO FINAL.

EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO,
MEDIANTE ACTAS PARCIALES, DE ACUERDO AL AVANCE DEL
CONTRATO, PREVIA ENTREGA DEL FORMA :DE INFORME DE
ACTIVIDADES. CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR, PAGO AL
SISTEMA PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y DEMAS DOCUMENTOS QUE
EL SUPERVISOR EXIJA ATENDIENDO LO ESTABLECIDO POR LA
NORMATIVIDAD VIGENTE PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD. !

‘Capacidad financiera - Liquidez Rop < :.%]11.00

! Capacidad dé éndeudamiento - ] 0.50 |
. . " Razon de cobeértiira de lnteres . ..+ ] 3.00 |
“Capacidad,organizacional | Rentabilidad dgl‘patrimonio .. ~ % T a0 o
3 | Rentabilidad*dékactive %8 = % ]10.8 .

Expenenma eXIglda
“Plazé’ -

Maximo tres (3) contratos J
TRES (3) MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO ;

' ‘Garantias

* Garantia de seriedad de la propuesta
Cumplimiento general del contrato I
Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones, ‘
Buen manejo y correcta inversion del anticipo ’ !
Responsabilidad Civil Extracontractual )l

v o~

: <

No. PROCESO SECOP

| 119-CMC-2024

.. Modalidad dé Seleccion

| Minima cuantia

" Tipo de Céntrato

~te_ |-

PRESTACION DE SERVICIOS

“Numero de contrato

1 233-01-01-08 | Fecha.de suscripeion’ | 2710812024

-

¥

« [ ¥
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‘ ] Tt . =5 | PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA
Objeto z _ | REALIZACION DE LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE MUNICIPAL 2024 EN
d . | EL MUNICIPIO DE CURILLO CAQUETA.
Entidad contratante | MUNICIPIO DE CURILLO
Valor del C'o‘ntra't'o ¢ | $36.400.000

.‘:H

Condlmones de pago

1 Un tnico pago total con la presentacion de facturas o su equivalente. El pago estara
.| sujeto a la entrega del informe con sus respectivos soportes, factura o su documento
.+ equivalente, por parte del contratista y certlf icacion de cumplimiento del supervisor.

i
1
i

R
Eil
s

L ‘
P R
Rl

s

Capacidad financiera ¥,

#
"~

Liquidez,

-

i

| ~Capac‘idad de endeudamiento

|-Razén de coberiura de interés.” ¢

- .‘,1

v |

2

ca-’

CapaCIdad orgamzacnonal

" Rentabilidad del patrimonio _»

"Rentabilidaddel actva, * %0 -

!

-y

A
B

H

Experiencia exigida

‘;\,

kS

Tres (03) contrato(s) suscrito con entidades ptblicas o privadas que evidencie
.| componente de servicios logisticos, y que al menos en dos (02) de ellos su objeto
4 corresponda al desarrollo de torneos deportivos, y que sumados el valor total sea
| igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV.

ST
A,r

Pla'zo ‘
{‘{ 1.

]

-~

-“: El plazo de ejecucion del contrato sera de un (01) mes y/o al cumplimiento del 100%
| de las obligaciones especificas, contado a partir de la legalizaciéon de este y
;| suscripcién del Acta de Inicio por EL CONTRATISTA vy el supervisor del contrato.

i )
«Luﬁar.de entrega

El presente contrato se ejecutara en el municipio de Cunllo departamento del

’, Caqueta.

;|
'Gar}ﬂantlas

U .
it ¥

i

Cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la clausula penal

| pecuniaria que se le impongan, Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
<] indemnizaciones laborales del personal que el contratista haya de utilizar en el

territorio nacional para la ejecucion del contrato, Calidad del servicio.

NolPROCESQ SECOP" »_ =

IDRF-MC-008-2024

=« | Minima cuantia

Modalidad de Seleccnon
- Tipo de Contrato s

PRESTACION DE SERVICIOS

.Numero de contrat :

MC-008-2024 | Fecha de.suscripciom | 24/09/2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION
DEL FESTIVAL DE JUEGOS RECREATIVOS Y DE LA CALLE 2024 DEL

*¥| INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE FACATATIVA IDRF

7= ALCALDIA DE FACATATIVA.

Valor del Contrat

| $ 31.770.000

[
fol

A¥ R

El Instituto de Deportes y Recreacion de Facatativa “IDRF”, cancelara en moneda
legal colombiana a favor del contratista el valor del contrato, de la siguiente manera:

P '5: un (01) solo pago una vez una vez cumplido el objeto del contrato, previa certificacion

de cumplimiento expedida por el superwsor del contrato.

aquu1dez ) Ty

E

s I8

{ Capacidad de"endeudamients

] Razon de cobertura de lnteres

s

Ce acnqad organlzacmnal

e

h I
rf:;‘ W'
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Experiencia.exigida’

Plazo

El término de ejecucion contractual-sera de DOS (02) MESES, contados a partir de

| la aprobacién de la garantia tinica y firma de acta de ‘inicio, en los términos
| establecidos para tal efecto por la normatividad vigente.

| Municipio de Facatativa.

s

Lugar de entrega

T 8

" Garantfas:

— Amparo de cumplimiento de las obligaciones surgidas del confrato: Equivalente al
-| diez (10%) por ciento del valor total del contrato, vigente porel término de su

ejecucion y seis (06) meses mas.

| « Amparo por Calidad del Servicio: Equivalente al diez (10%) por ciento del valor total

del contrato, vigente por el término de su ejecucion y seis (06) meses mas.

“No. PROCESO SECOP

| SASI 019 DE 2024

Modalidad de Seleccién

| Seleccién abreviada subasta inversa

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS

“Numero. de contrato

496 DE 2024 | Fecha de suscripcién ~ | 23/09/2024.

TR

' Objeto

{ APOYO LOGISTICO Y REALIZACION DE ACTIVIDADES LUDICO RECREATIVAS
1Y DE ESPARCIMIENTO PARA EL PERSONAL DE PLANTA DE LA ALCALDIA

MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA - BOYACA, SEGUN ACUERDOS COLECTIVOS

| DE TRABAJO V f

" Entidad contratante’

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

i \\/albljedél Contrato

| OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 85.000.000,00)

]

* Condiciones de pago

El Municipio cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: El

|| cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato sera dadp a titulo de pago
| anticipado a la firma del acta de inicio, el 50% restantes seran cancelados mediante

pagos parclales Todos los pagos estan sujetos a la presentacnon del informe del

| supervisar, el cual debe realizarse conforme a lo establecido en la;Ley 1474 de 2011,

constancia de satisfaccion del objeto contractual, paz y salvo por concepto de

- Capacidad financiera

' quundez Lo

segundad socxal y parafiscales. “

L . : >1.30
P ]

'Capamdad a8 endeudamiento,

<0.40

’ Razén de ‘cobertura de'interés:

u o R PN

]$
>5,610 inde’ﬁéaminado.

| Capacidad organizacional

{ Rentabllldad del patrimonio;

J
20.2”0

- TX!‘-

‘ Rentabllldad del activo?

S

=>0. 10
x %

S:

Como expenenma general el oferente debera acreditar la celebracmn ejecucion y

| liquidacién de tres (03) negoclos juridicos, cuyo objeto se encuentre relacionada con
| el apoyo y/o la operacién logistica; cuya sumatoria debera ser lgual 0 superior a una
| vez el presupuesto oficial y cuyos contratos deberan estar reglstrados en el

registro tnico de oferenies de manera conjunta bajo los siguientes cadigos:

1 78111800, 90111500, 90121700, 93141500, 86101700y901016f)0

| Se verificara la experiencia especifica como requisito habllltante a partir de la

informacién que suministre el proponente los cuales debera acredltar lo siguiente: «

| De los contratos aportados para la expenencna general uno (1) de los contratos

debera estar relacionado
con el apoyo logistico de actividades recreativas y turisticas. )

Plazo

UN (01) MES

Ik Lugan de entrega

| Municipio de Puerto Boyaca L |

'

M

$ b
N

Garantias =~ ¢ % -

| Para Asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en|v1rtud del contrato

relacionado, EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MunlCIplo de Puerio

Boyaca las siguientes garantias: - Cumplimiento: Equivalente al dlez por ciento (10%)

13
it
3 i
|
|
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del valor del Contrato, con una vigencia igual al plazo del conirato y seis (06) meses
més. » Devolucion del pago anticipado. El valor de esta garantia debe ser el ciento
por ciento (100%) del monto pagado de forma anticipada y seis (6) meses mas.

4.1.4 Adquisiciones prévias de la entidad

"No! PROCESO SECOP

7| DC-GO-SMC-032-2023

Modalidad de Seleccién

Minima cuantia

Tipo de Contrato .. =~

PRESTACION DE SERVICIOS

Nuinero de contrato, ~* <

202300000543 |. Fecha de suscripcion | 18/07/2023

' ‘Ogjeto,‘,

il

i ' -
. }' <

1T"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y SUMINISTRO DE

1 PROGRAMADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO

ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

CONSOLIDACION DEL PROGRAMA GESTORES COMUNITARIOS DE
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE CAQUETA.

Entidad contratante ~_ «_

GOBERNACION DEL CAQUETA

" "CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($48.500.000) M/CTE

Valor del Contrato .
T% ' 3
Condiciones de pago
i i
1

.= s

| manera: La Entidad cancelara el valor del contrato que se suscribe en moneda legal

Departamento del Caqueta pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente

colombiana, mediante pagos parciales

N

R

J

i Lo
Capacidad financieras -~
o ;:{ ¥ b P ks
i ’*.';h’”'
i *

. 7] previa certificacién de cumplimiento del servicio prestado expedida por el supervisor.
"-| Liquidez R

I 3
&

¥

Capacidad de éndeudamiento .

*|‘Razén de cobertura de interés.

at
..t? KRR dw B
oy i
3

P ) 3 -,
R E O ¥
. - 3 WA

~" | Rentabiidad del patimonio

N L i v . :‘. > N _
Capacidad organizacional v ™ Renrahiidad del activo.

i

fi T
N

4

o,
Expériencia exigida

‘| UNION TEMPORAL) haber ejecutado tres (03) contratos o convenios suscritos con

| cada uno contrato sea igual o superior al valor oficial del presente proceso.

El proponente (PERSONA NATURAL- PERSONA JURIDICA - CONSORCIO Y/O

entidad publica o privada, cuyo objeto sea los servicios logisticos y que el valor de

| El lugar de ejecucion sera el Departamento del Caquetd, en los municipios que
% indique y se acuerde con el supervisor del contrato. El domicilio contractual serj el
“| municipio de Florencia, Departamento del Caqueta Se estima que la actividad objeto
| del contrato se desarrollara contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio ¥

| sin exceder el 15 de diciembre de 2023. -

requisitos de ejecucion o hasta agotar el 100% del presupuesto oficial en todo caso

+ Municipio de Florencia.

- *r«'-!‘tﬁ' B
=‘Ga:rant|a h

i ”

o, P

.‘_ Cumplimiento del contrato Por el 20% del valor del contrato Plazo del contrato y 6

; 4 incumplimiento total o parcial, tardio o defectuoso de las obligaciones surgidas del
4| contrato imputable al contratista.

meses mas. Este amparo cubrira a la entidad de los perjuicios directos derivados del

v /"—\ N

~.
¥+ *\ DC-ED-SMC-053-2023

"N, PROCESO’SECOP.

Modalidad dé-Seleccié | Winima cuantia N\

: Tipo,de Contrato PRESTAGION.DE SERVIGIOS

“Niimero-de contrato:”? . » [Fécha de suscripcién. | B
.‘i““,fﬁ‘hi ~ M SUFRAGAR GASTOS PARA LA REALIZACION DEL EVENTO INSTITUCIONAL,

% SUMINISTRANDO LOS BIENES Y SERVICIOS QUE REQUIERA LA ENTIDAD
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RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS] PARA LAS Vi
OLIMPIADAS DEPORTIVAS 2023, PARA  LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PLANTA CENTRAL
L e DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.
, Entidad contratante | GOBERNACION DEL CAQUETA
‘Valor del Contrato” . VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000.00), M/CTE.
: ' | La Entidad cancelara el valor del contrato que se suscribe,|en moneda legal
: colombiana, mediante un gnico pago, con la certificacion de recibido del servicio a
¢ satisfaccién expedida por el supervisor, previa
| presentacion de la factura comercial, entrada y salida de almacén, dentro de los
~ | quince (15) dias habiles siguientes .a la radicacién de la cuenta én la Tesoreria del
. Condiciones de pago .. Departamento, ademas, copia de las planillas donde conste el pabo oportuno segln
‘ | las fechas limites establecidas por afiliaciones a las EPS, al forido de cesantias y
| pensiones y ARP y Aportes Parafiscales de los empleados de! contratista, o del
impuesto sobre la renta para la equidad CREE, de conformidad con el articulo 20 de
| la Ley 1607 del 26 de diciembre de 2012 y previa disponibilidadﬂdel Plan Anual de

| Caja (PAC).
| Liquidez, ~# D
 Capacidad financiera |_Capadidad‘de endeudarmiento,

| Razén dé:cobertura de interés.

3 T I

Rgntabi[icia}é‘ del patrimonio” N

' Capacidad organizacional , e
ap 9 ‘ Rentabilidad del activo.
" ) s ¥ ea v v

v - ‘ | Un (1'))6ont~fuato o convenio celebrado con enfidad publica o privad?, cuyo objeto sea
A I la prestacién de servicio logistico y dentro de sus actividades se hayan desarrollado
Experiencia exigida actividads de alimentacién (desayuno, almuerzo y cenas) y cuyo valor de ejecucién

“sie L final del contrato supere el 100% del presupuesto oficial.

| El plazo de ejecucién sera a partir del acta de inicio, hasta el 30 de noviembre de

‘e | 2023.E! objeto y obligaciones del contrato se realizara en el Municipio de Florencia
* +| Caquetd, o en el lugar dispuesto ”

o |_por el contratista.

‘ Municipio de Florencia.

| Lugar de entrega

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, o el pago.de

| multas y deméas sanciones que se deriven de su incumplimiento. 10% de! valor del
contrato. Durante el plazo del contrato y seis (8) meses més. Calidad del servicio 10%
4 del valor total del contrato. Durante el plazo del contrato y seis (6) meses mas.

' Garantias

4.2 Justificacién del valor del contrato

g
|

I o .; “3% | Cotizacién 1 - Cotizacién 2= ° 7| Cotizacigni3 =" 5y AOLOR
DIANo. | Detalle |  Descripcién  f:Cantidads) ‘SOLUCIONES |INGESERVIAMAZONIA | FUNDACION S RONED
I T S : s _|. ARBISAS ISAZOMAC S.A'S. | LUZDEVIDA | "~

Par fiat yogurt griégo —

(papaya, fresa,
Desayuno manzana, banano y 200 $3'090'0,0° $ 3.000.000 $12.910.(“_)00 $ 3.000.000

granola).

8de
Octubre

P
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Almuerzo

1 Proteina 200 gr
(pechuga) gordon
blue, salsa de
champifiones, arroz,
maiz tiemo, crema de
verduras, jugo de
cosecha, ensalada o
verdura salteada.

250

$ 5.037.500

$5.000.000

$ 4.962.500

$ 5.000.000

Cena

1 proteina 200 gr
(chuleton de cerdo a
la BBQQ), arroz,
arepa y jugo de
cosecha

100

$ 1.100.000

$ 1.000.000

; $900.000

$ 1.000.000

9 de Octubre

Desayuno

Sandwich cubano con
verduras, jamén
queso y pollo
acompariado de jugo
cosecha.

250

$ 3.862.500

$ 3.750.000

$ 3.637.500

$ 3.750.000

Almuerzo

1 Proteina 200 gr
{came) ensalada de
verduras, arroz, palo
de yuca, crema de
verduras, jugo de
cosecha, ensalada o
verduras salteadas.

250

$ 5.037.500

$ 5.000.000

$ 4.962,500

$ 5.000.000

Cena

Huevos pericos,
arroz, tajadas
maduras y jugo de
cosecha

100

$ 1.100.000

$ 1.000.000

$900.000

$ 1.000.000

10 de Octubre

Desayuno

Carne de
hamburguesa . de
cerdo (100 gr) con
pan, lechuga, tomate,
papa ripio y jugo de
cosecha,

250

$ 3.862.500

$ 3.750.000

$ 3.637.500

$ 3.750.000

Almuerzo

1 proteina de 200 gr
(lomo de cerdo)
chuleta, arroz blanco,
patacén, sancocho de
espinazo, juge de
cosecha, ensalada o
verdura salteada.

250

$ 5.037.500

$ 5.000.000

$ 4.962.500

$ 5.000.000

Cena

Rollo de pollo, arroz
con ajonjoli, pure
papa, ensalada y jugo
de cosecha.

150

$ 1.650.000

$ 1.500.000

$ 1.350.000

$ 1.500.000

10

Servicio de personal |

de logistica para la
atencidn de los
funcionarios, donde
preparan los espacios
antes del evento,
atencion a los
asistentes del evento
y final limpieza y
recoleccion de los
residuos de los
escenarios tal como
se encontraron.

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

Total

$ 30.777.500

$ 30.000.000

$ 29.222,500

$ 30.00¢.000
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4.3 Cargas tributaria territoriales

El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que Iegalmente
correspondan. A nivel territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos,
tasas y contribuciones, que deberan considerarse e incorporarse al valor de [a oferta.

Concepto Tarifa
Estampilla Pro Cultura 0.75%
Estampilla Pro Desarrollo 0.5%
Estampilla Pro Deporte 23/04/2024 . 0.5%
Estampilla Pro Electrificacion Rural 3%
Estampilla Pro Desarrollo de la 0.5%
Universidad de la Amazonia L
Estampilla Pro Adulto Mayor 4% ‘
Servicios Administrativos 0.25% :
4.4 Disponibilidad presupuestal. -
< - 4
W N°CDP . 2025081456 | Fecha de expedicién | 06/08/2025
' Valor ' $ 30.000.000 i
Funcionamiento L alnversién.s < | X

1. Presupuesto General de la Nacién - PGN
. Participacién para educacion $ 25.000.000

Participacion para salud ’
c " Deporte y i
. g g = recreacién
S ®% 5 | Cultura i

- = U o C DY) i

8 % Q50 Propésito i

B & o2 | general -Libre r

! g ) o ~ | inversion * i
o 2. Sistema General de ° Resguardos 1
o Participaciones - SGP s 8 indigenas ;
¥ w ' 'S .8 | Programas. de .
; o ) 5 L | alimentacion

o A o § escolar | s. PR
F < * 1
. - Agua potable y saneamiento .
.@ + | basico ) , ;
)  Atencién integral de Ia primera !
infancia (Saldos) |

m

Slstema General de Regalias - SGR oy i

Recursos Propios . * . _ $5.000. 000

bl

Recursos de Crédito 1
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6. Oftros Recursos (Especie, Privados, Cooperacién, Propios
Entidades Autdénomas, Asignacion Especial SGP para
Resguardos Indigenas - AESGPRI

4.5 Forma de pago

La Entidad pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

Un tnico pago al cumplimiento de las obligaciones del contrato. El pago estara sujetoala -

entrega del informe con sus respectivos soportes, factura o su documento equivalente, por
parte del contratista y el pago certificacion de cumplimiento del supervisor.

El supervisor tendra diez (10) dias habiles para la revisién, término que serd prorrogado por
el mismo tiempo, en caso de que la cuenta tenga alta complejidad, une vez radicadas en
contabilidad, los pagos se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

En caso de correcciones, se contara el mismo tiempo para la revision tanto del supervisor,
desde el momento en que estas sean radicadas nuevamente.

Para cada pago el coniratista debera acreditar el pago a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante el plazo de
ejecucion del contrato, cuando a ello haya lugar.

El contiratista, ademas de presentar la cuenta al supervisor, en cualquier modalidad de pago
debera cargar todos los soportes correspondientes en la plataforma SECOP I, sin lo cual,
no se procedera a realizar el respectivo desembolso.

[ “~. 5, CRITERIOS PARA SELECCION LA OFERTA MAS FAVORABLE |

5.1 Requisitos juridicos
5.1.1 Carta de presentacion de la propuesta

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural proponenie o por el representante legal del
proponente individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia y,
por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la
oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben

diligenciarse con la informacion solicitada

-y
-

L T
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5.1.2 Documento de conformacion de proponentes plurales.

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Tem;;)oral 0
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su mtencnon de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tlpo de
asociacién se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como mlnlmo la
informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes
podran incluir informaciéon adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
debera quedar definida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente{ Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de termlnacién
y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente
. de la esfructura plural.

-5

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacién.

E.El proponente plural debe sefialar expresamente cudl - ‘es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatorla del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

]

|
"F.Enla etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de parhcnpacnon
sin el consentlmlento previo de la entldad )

i
i

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores ¢

5.1.3 Existencia y representacién legal ,

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros |de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

-t
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5.1.3.1 Personas naturales

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
Persona natural de nacionalidad colombiana:

»

e Cédula de ciudadania.

e Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50
anos deberan allegar la fotocopia de la libreta militar

Persona natural exiranjera con residencia en Colombia:

e Cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

i

Persona natural exiranjera sin domicilio en Colombia:

s Pasaporie.

Ademds de lo anterior, se debera allegar Certificado de camara o registro mercantil
expedldo por la cAdmara de comercio que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos
casos en los cuales se trate de ejercicio de profesiones liberales o actividades no
consideradas comerciales.

5.1.3.2 Personas juridicas

A. Persona juridica nacional o exiranjera con sucursal en Colombia:

' Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a freinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades_descritas
en el objeto del presente proceso de contratacion.

t
Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas exiranjeras y como quiera
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en
la fecha de constitucion de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica exiranjera a través de la S|

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andénima colon
en la que conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del organ ) social

competente respectivo para cada caso.
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permane

tes en

la Republica de Colombia deberan estar legalmente establemdas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codlgo de

Comercio. :

nbiana,

que la

cuenta

ucursal

debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el certificado de exnstenma
y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer

obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion SuflCl

ente o

el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta

%

A. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Document
. . . .z ' . i
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, prese

de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condICIones en

debe constar, como minimo, los siguientes aspectos: ¢ T

P Tk |
14 e ‘

Nombre o razén social completa. " - |

0s que
ntados

el que

o

W

Nombre del representante legal o de Ia persona facultada para

comprometer a la persona juridica.

i

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades dech#itaé en

el objeto del presente proceso de seleccion.

Y <

- ® Y3l
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V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para

comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VL. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.
i Vil.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un
' afno mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacién requerida en el presente
literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectlia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Gitimo no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de contiratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el eventio de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la entidad o sociedad a confratar, en el cual se verificara:

"

» ' Fechade expedidién del documento equivalente que acredite su existencia.
. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un

(1) afio mas.



GESTION ADMINISTRATIVA _
GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GA-GC-FR- 028
VERSION: 001

FECHA: 12-08-2025 !

FORMATO ESTUDIO PREVIO DE

Py y MINIMA CUANTIA :

CAQUETA Pagina: 36 de 52

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera
. elindicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacidn”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en

nombre de la misma, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre| de la
sociedad o entidad. .

. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte deﬁ dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de ‘capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.1.4 Poder |
1
Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por mtermedlo de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artlculxo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a qunen(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante
la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualqmer
persona, sin necesidad de poder o autorizacion. :

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efecios de este proceso, en la Repubhca de
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los mtegrantes
del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera’ especﬁ; ca las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este
pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entldad en el
curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacién y liquidacion, si a ello hubiere lugar. , ‘x

J
W

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentac\on del
- poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de auten’ucacnon
legalizacién o apostilla y traduccion exigidos en el Cddigo de Comercio, lncluyendo los
sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo, podra
otorgarse en el mismo acto de constitucién del proponente plural

5.1.5 RUT. S
i

. g N
'Registro Unico Tributario del proponente persona juridica o natural *

‘ -

4

Si es consorcio o unién temporal, debera allegar el RUT de cada uno de los mlembros que
los conforman. - i

* «
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5.1.6 Garantia de seriedad de la oferta

El Proponente debe presentar de manera simulténea con la propuesta so pena de rechazo,
una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la péliza, sera susceptible de aclaracion por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma,
legalizacién, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio
de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015.

La Garantia de Seriedad de la Oferta deberd amparar los eventos descritos en los sub-
numerales 1, 2, 3, y 4 del articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantias
Admisibles. -

El Proponente debera constituir a favor de la entidad la Garantia de Seriedad bajo
cualquiera de las formas permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una poliza; 2. Patrimonio auténomo; 3. Garantia
Bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en el Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado y Vigencia.
La cuantia sera del diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

La Vigencia de la Garantia sera de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre
del presente proceso y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentaciéon de la
oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

Tomador / Afianzado.
oo
Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse
a nombre de todos y cada unc sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
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quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad] con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. "

5.1.7 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales

5.1.7.1 Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar una certificacion, expedida por el Fﬁevisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el p}ago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensuones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Blenestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional
para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar. T ?' -

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleCCIon
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los (ltimos sels (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obhgacnon de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) me ses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

[

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara eI certlflcado suscrltc por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asilo
acredite.

Il

"Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 dela
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el certificado de pagos de seguridad SOClaI y aportes
legales . .

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

5.1.7.2 Personas naturales ﬂ_;

-

"
L e d . - - . ;. .

.. El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los SIstemas de segundad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos.! dicha
afiliacién debe de presentarse a la fecha del momento del cierre del proceso ’
El Proponente podra acreditar la afi IlaC|on entregando el certificado de pago de planilla,
pero no sera obligatoria su presentacion. ‘[
.yt et i % .

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor aitremta
. (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso

de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el

gprw ¥ » * - .
b2 w ¢ “» * * v R
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plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales exiranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombi?.

5.1.7.3 Proponentes plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los anteriores numerales.

Lo anterior de conformidad con el formato 3 de la invitacion
5.1.8 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningin proponente
ni los integrantes de consorcios o0 uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin
de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defeclo verificado directamente por
el comité evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar
esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el
representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del
proponente plural.

5.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién !

Ningn proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran
presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccién, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por
el comité evaluador.

Y,
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Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no exista Ente Estatal'que certifique la ausencia de antecedentes
disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia, asi como la declaracién de no}contar
con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica,
como proponente individual o integrante del proponente plural.

5.1.10 Certificado de antecedentes judiciales.

Ningtin proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran
presentar antecedentes judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar, con el
estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion. -
Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por
el comité evaluador. ‘

(

o
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no exista Ente Estatal que certlflque la ausencia de antecedentes
disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia, asi como la declaracién de no| contar
con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jﬂlrldlca
como proponente individual o integrante del proponente plural

-

5.1.11 Medidas correctivas del ministerio de defensa nacional

. Ningln proponente, ni los integranies de consorcios o uniones temporales, podran
presentar medidas correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la
fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verifi cado dlrectamente por
el comité evaluador.

5.1.12 REDAM ¢ - -

De conformidad con el articulo 6, numeral_1. La inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara inhabilidad para contratar.

5.2 Capaci’dad financiera y organizacional

N/A

«

ki

5.3 Técnicos

~ ~ . o - - .

5.3.1 Experiencia. .. -
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El proponente (PERSONA NATURAL — PERSONA JURIDICA- CONSORCIO Y/O UNION
TEMPORAL) deberd acreditar mediante Un (1) contrato o convenio celebrado con entidad
publica o privada, cuyo objeto sea la prestacion de servicios logisticos y dentro de sus
actividades se hayan desarrollado actividades de alimentacién (desayunos, almuerzos y
cenas) y cuyo valor de ejecucion final del contrato supere el 100% del presupuesto oficial
expresado en salarios minimos legales.

El proponente debera acreditar cinco (5) afios de experiencia contados a partir de la fecha
de inscripcién en camara de comercio, el cual sera verificado en el certificado de existencia
y representacion legal o matricula mercantil.

5.3.1.1 Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el sesenta por ciento (60%) de la
experiencia; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia minima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento
(10%).

B. Cuando el conirato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el del documento vélida
para la acreditaciéon de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio, el “% de dimensionamiento (segutn la longitud, magnitud o cantidad
requerida en el proceso de contratacién)’ se afectara por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal la acreditacién del “%
de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo
materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de
conformacion de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada
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v

uno de los integrantes o que de los documentos aportados pa:'a acreditar la
experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno [de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se
realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecio a los

CONnSsorcios,
t -

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado

por un

consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presenie proceso, dicho contriato se

entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del cons

unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el pr,

aporte
orcio o

resente

proceso. :

5.3.1.2 Acreditacién de la experiencia requerida , ;

}(

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la 3|gu1ente
informacién mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion DOCUMFNTOS

VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, en la inv,
A.

B.

Coniratante
Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

>

Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condicio
experiencia que se requieran.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente
suscripcion del conirato, a menos que los documentos allegados de

tacion:

nes de

alade
forma

expresa asi se determine.

1

0

|
Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experlenCIa solo
se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en

cuenta el dltimo dia del mes que se encuentre senalado en la certifi icacion.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha de term
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo

nacion
gue de

los documentos los documentos allegados forma expresa a31 se determlne.‘ .

13 S

!

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo

se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en
el prlmer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

b P

cuenta
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G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

L El porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

5.3.1.3 Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

El proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion, para que la entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el
interventor, seglin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccién de la actividad
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera
encontrarse debidamente en alguno de los documentos considerados como
validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera

! experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacidn expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que
acredita la experiencia, segtn corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional.
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5.3.1.4 Para subcontratos ;

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue s
con particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscri

uscrito

0s con

entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion: :
A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha

de terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante
legal del coniratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la
informacién requerida en el presente Pliego de Condlmones para efectos de
acreditacion de la experiencia. »
Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato pnncnpal del cual se
derivo el subcontrato. i

Dicha certificacién debe contener la informacién requerida para acreditar expenen(,la yla

* siguiente:

-
* L) -

-
-

Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que sei{pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacion de experiencia, en el presente proceso de selecciQn.
. - &
Autorizacion de la entidad estatal a cargo del contrato por medio de la ;cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente
podra aportar con su propuesta a]guno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida. por
la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requerla
autorizacion.

Para los subcontratos, las” actlwdades subcontratadas solo seran’_validas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de contratamon
es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acredltamon de

experiencia del contratista directo. '

En todo caso, la experiencia serd vélida para quien efectivamente haya ejecutado las

actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratlsta
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacnon por
cuanto tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acredltamon de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, medlante

S
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comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva
subcontratacion.

La obligaciéon de informar las situaciones de subconiratacién estard en cabeza de los
proponentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos
en los que el proponente no advierta tal situacién, la entidad no tendra responsabilidad
alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion

5.3.2 Otros requisitos habilitantes técnicos
5.3.2.1 Oferta econémica

Para calificar este factor se tendrd en cuenta el valor tfotal indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econdmica debera ser
allegada a través de SECOP Il.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y denitro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del conirato se regira integramente por lo previsto
en los documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

5.3.2.2 AlU.
N/A
5.3.2.3 Correcciones aritméticas

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica,
cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido erréneamente realizada.

_B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto

¥
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cinco (0.5) se aproximara por exceso al ntimero entero siguiente del peso y

cuando

~la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nimero entero.

11

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se

rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregldo de las propuestas asignara el pun

conformidad con el proceso del numeral

5.3.2.4 Precio artificialmente bajo

H

i

|
|
r

[

taje de

. - i
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera apllcar el

proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

t
b
i
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7. GARANTIAS ‘QUE LA.ENTIDAD ESTATAL. CONTEMPLA EXIGIR ENVEL- 7. &, i
PROCESO DE.CONTRATACION ¢ = = = =~

7.1 Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar

, lagarantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los (02) dias héabiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la entidad. Esta
garantia tendra las siguientes caracteristicas:

| Cualquiera de las clases permltldas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio autdnomo, (iii) garantia bancaria.

Clase

Asegurado/

. Gobernacién del Caqueta identificada con NIT 800.091.594 y el Contratista
beneficiario
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i | Condicién
Caracteristi
ca
[ R » Vigemek ViEllor AsspurEnia
Cumplimiento general del | Plazo del contratoy | 10% del valor del
contrato y el pago de las multas | seis (6) meses | contrato
y la clausula penal pecuniaria | mas.
que se le impongan
Amparos,
vigencia vy
valores
CALIDAD DEL SERVICIO Plazo del contratoy | 10% del valor del
asegurados . . [
seis (6) meses mas | conirato :
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o}
razén social y tipo societario que figura en el certificado de exnstencna y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién tgmporal
Tomador o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.
e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
: consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
§ Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacidén y porcentaje de participacion, quienes para todos los| efectos
seran los otorgantes de la misma.
L
lnformaglon e NUmero y afio del contrato
necesaria .
dentro de Ia | ® O_bjeto del contrato _
péliza e Firma del representante legal del contratista

£
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%

| Condicion

- Caracteristi
cagy -

| « En caso de no sar etavos, los alores deben apoximarse al mayor Ej. |
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias
en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia
por parte del contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

R T -

v . . A% 8.ACUERDOS COMERCIALES " -~~~ "% %-* " * |

Espacio en blanco

En virtud del Decreto 1082 de 2015, la ANCP-CCE debe indicar si el presente proceso de
seleccion esta cobijado por un Acuerdo Comercial, definidos como tratados internacionales
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en
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L.
materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato

nacional para:
(i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

De conformidad con las reglas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable,
publicado por Colombia Compra Eficiente denominado Manual para el Manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacién M-MACPC-14, publicada en la pagina
web www.colombiacompra.gov.co, se encuenira que los Acuerdos Internacionales o
Tratados de Libre Comercio vigentes son los siguientes:

fb TESTADOYF. f | i ni s o el w o LEY
Chile
Alianza Pacifico México Ley 1746 de 2014
Peru
Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Corea Ley 1747 de 2014
Costa Rica Ley 1763 de 2015
Estados AELC2 Ley 1372 de 2010
México Ley 172 de 1994
Triangulo Norte El salvador Ley 1241 de 2008
Guatemala
Unién Europea5s0 Ley 1669 de 2013

Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decision 439 de 1998 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones —CAN-, la cual. incluye algunas
obligaciones en materia de trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros
de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Per(.

El presente proceso se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Internaciones o
Tratados de Libre Comercio, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015:

delEXcepciony
CioNApliEbIE

%)

Alianza Pacifico Si No - No
Canada No - - No
Chile Si No - No
» | Corea No . - - No
] Costa Rica Si No - No
¢« | Estados AELC Si No - No

e
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Costa Rica Si No - No
Estados AELC Si No - No
Estados Unidos No - - No
México No - - No
Tridngulo del Norte | Si Si No Si
Union Europea Si No - No
Comunidad Andina | Si Si No Si

En consecuencia, al Proceso de Contratacion de que trata el presente documento le es
aplicable el Acuerdo Comercial en materia de compras publicas para oferentes del
Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) y la Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN, por tanto, se tendré en cuenta en el cronograma el plazo minimo
para que los posibles oferentes presenten sus ofertas y se les dara un mismo trato que se

les otorga a los nacionales.

i
I'e] 4
i +

9. ANEXOS

Proyecto de inversion del sindicato sintrenal
Certificado de banco de Programas y Proyectos de inversién departamental.
Certificado de disponibilidad presupuestal N° 2025081456

Oficio solicitud de cotizaciones Fundacion Luz de vida
Oficio solicitud de cotizaciones Soluciones ARBI SAS
Oficio solicitud de cotizaciones Ingenieria En Logistica Para La Amazonia
Certificado PAA

En constancia de lo anterior,

Comité estructurador

%, "ESTRUCTURADOR-

T JURIDICO"

| ESTRUCTURADOR FINANCIERO

ESTRUCTURADOR
TECNICO |

E¢

o

QS S Iy

e

EINNY DEVIA SANTANA | BENITO HERNAEDEZ MURILLO (Wﬁﬂﬁ ATIS MARTINEZ
efe Oficiha Juridica SED Profesional Universitario SED -Técnico SED

\ \ , ‘

-\ \ . FIRMADEL JEFE DE OFICINA O SECRETARIO & .. < ..%

Aprueba:

JACKQI‘.‘I“LE RTIZ CABRERA

Secretaria de Educgcion Departamental
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