% aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1099709382 TORO GOMEZ VALENTINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 16 # 5B - 29 PIJAO-QUINDIO 7544564 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1793206483 9491242151 | 2025/09/18 2025/09/22 | BANCOLOMBIA 4 $535,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Ciudad: PIJAO Depto: QUINDIO (1 Afiliados)

1 Jec froswrogss Jrorovaenrna T T T T T T T T T T T T T T TTT 4] s0epsone 20 0 [ 1423 30 [ 05229 0 No
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1099709382 TORO GOMEZ VALENTINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 16 # 5B - 29 PIJAO-QUINDIO 7544564 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1793206483 9491242151 1 2025/09/18 2025/09/22 | BANCOLOMBIA 4 $535,600

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 $800 $0 $295,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $294,400 $800 $0 $295,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $100 $0 $9,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $100 S0 $9,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $600 $0 $230,600
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $230,000 $600 $0 $230,600

1 $534,100 $1,500 $0 $535,600

Pagina 1 de 1 2025/09/26 07:36 AM



Z Bancolombia P /

Comprobante en linea 21 Sep 2025 15:22:42
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1793206483

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 200.10.30.225
Fecha Referencia 2
21 Sep 2025 15:22:42 CC

NUumero de factura Referencia 3
9491242151 1099709382
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de la Planilla de aportes con $535.600
clave: 9491242151

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1521376483 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
wekk 7456

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO el



2 aportes Pagos aportes en linea
en |Inea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico

Direccion IP: 200.10.30.225

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9491242151

Valor: 535,600

Periodo de pago: 2025-08

No Transaccion (CUS): 1793206483

Fecha: 2025/09/22

Banco: BANCOLOMBIA

Descripcion : Pago de la planilla de aportes con clave: 9491242151
Aportes en linea: 9999001472382

Recuerda los canales de atencion que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte

« Siusted es un cliente empresarial comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 746 0888, Medellin 604 604 3010, Cali 602 485 2050,
Barranquilla 605 385 8090, Cartagena: 605 693 4080 y en el resto del pais 01 8000 510245.

« Siusted es independiente o empleador doméstico comuniquese con nuestras lineas de servicio teleféonico en Bogota 601 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cali 602
485 3939, Barranquilla 605 385 2080, Cartagena 605 693 1515, Bucaramanga 607 697 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448

¢ Nuestro horario de atencion con asesores telefénicos es de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

¢Quiénes somos? ¢Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica

Copyright © 2025 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.


https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
http://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
http://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
http://www.twitter.com/APORTESENLINEA
http://www.twitter.com/APORTESENLINEA
http://www.youtube.com/user/aportesenlinea
http://www.youtube.com/user/aportesenlinea
https://www.aportesenlinea.com/Home/QuienesSomos.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/ComoLiquido.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
https://www.aportesenlinea.com/Home/NormasRelevantes.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/ServiciosQueOfrecemos.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/porqueAporteEnLinea.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/LineaEtica.aspx
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Septiembre de 2025
Sefior (a)
MARGARITA SALAZAR RAMOS
Supervisor(a) Contrato No. 41909050
INSTRUCTOR G11
Centro Agroindustrial
Armenia Quindio

Asunto: Informe Mensual de Ejecucién
Contractual Mes de Septiembre del aifio 2025

Referencia: Contrato No 7348799 del 3 de Febrero del afio 2025

VALENTINA TORO GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1099.709.382 de Pijao
Quindio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE.
($48.294.866).Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de Febrero de 2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($4.292.877), b) (09) pagos
iguales por los meses de Marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno y un pago en el
mes de diciembre por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS
MCTE. ($2.606.390). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta
de Ahorros No 37412237456 del Banco BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (Ia) Contratista.

Plazo: Serd hasta el 17 de Diciembre de 2025.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar y evaluar la
formacion profesional integral del SENA en la modalidad asignada por necesidades
del servicio en el drea de Bilingliismo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

- No participé en la Planeacién de los
Participar cuando el centro Ilo .

. ., Procesos Formativos de acuerdo | No se presenta
requiera en la planeacién de los . . . .
1 . con los lineamientos | Evidencia en
procesos formativos de acuerdo con | . . . . -

) . R institucionales, para el drea| este periodo.
los lineamientos institucionales. L. .

tematica del objeto contractual
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Participar cuando el centro de
formacioén lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral.

No participe en las Jornadas de
Disefio y Desarrollo Curricular de
Programas de Formacién
Profesional Integral.

No se presenta
evidencia.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se realiz6 Sondeo Inicial a los
Aprendices de los grupos asignados
ya que se encuentran durante el
periodo de inicio de formacidn.

Técnicas de
aprendizaje
activas

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Ejecuté la Formacion Profesional
Integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del drea
tematica objeto del contrato.

Informe
mensual.

Aplicar  segln la modalidad,

estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento Y
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y

metodoldgicos de la entidad.

Apliqué segun la modalidad,
Estrategias de Enseilanza,
Aprendizaje, Seguimiento y
Evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Instrumentos
de Evaluacion

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion  técnica  y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacién del &area temadtica
objeto del contrato.

Durante el presente mes no fui
convocada en Proyectos de
Investigacion Técnica y/o
Pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del drea
tematica objeto del contrato

No se Presenta
Evidencia

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

No Emiti los Juicios Evaluativos, de
los aprendices asignados de las
fichas que finalizaron su formacién.

No se Presenta
Evidencia

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de

Se realiz6 la entrega de los Soportes
del procedimiento de Ingreso de
Aprendices al Programa de
Formaciéon Complementaria

Envio de
formulario
Respuesta

correos
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identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, de acuerdo a los

lineamientos del Centro de
Formacion.
Registrar, verificar y hacer

seguimiento oportuno en el sistema
de informacidén que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando

que la totalidad de los aprendices | Registré, verifiqué vy realicé
seleccionados y matriculados queden en | seguimiento oportuno en los | Asistenciae
9 | ese es'tado. b). Reglstra‘nc!o JuIcios | Instrumentos de Evaluacion parala | Instrumentos
evalua;wo's del rgconoc:mmntg ~ de | Gestidn de la Formacién Profesional | de Evaluacién
rendiz revi ICI
aprendizajes  previos, los juicios Integral
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c¢). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.
Participar cuando el centro Ilo
requiera en el proceso de seleccidn, .
- . El centro aun no me ha requerido | No se presenta
10 | disefio de talleres e instrumentos que . . . .
. para participar de dicho proceso. Evidencia
alimenten los bancos de pruebas para
la seleccién de Aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, apoyar procesos de | Apliqué el Reglamento de los
11 Registro calificado para los programas | Aprendices en los programas de Aplicativo
en nivel tecnélogo del area tematica | Formacion Titulada y Formacion SOFIA Plus
objeto del presente contrato, cuando | Complementaria.
el centro lo requiera
Acatar los lineamientos del Sistema , . . . Certificacion
. . Acaté los lineamientos del Sistema g
Integrado de Gestion y el Sistema de ., . Formacion en
. . Integrado de Gestion y el Sistema
12 | Seguridad de Salud en el Trabajo y . Salud y Seg. en
o . de Seguridad de Salud en el i
asistir a las convocatorias que el . el Trabajo
Trabajo.
centro programa.
Se realizo la promocion de la oferta Envio de
Apoyar al centro de formacién | académica del centro de formacion oferta
13 | cuando este lo requiera, en la|vigente y de la formacion | académicaala
promocién del portafolio de servicios. | complementaria del Equipo de comunidad
multilingliismo,Centro educativa
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agroindustrial, SENA  Regional
Quindio.

14

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que
le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera.

Durante el presente periodo no
realice Seguimiento Aprendices en
Etapa Practica .

No se presenta
evidencia

15

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto del contrato
y una vez finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

No me han sido asignados bienes y
elementos hasta la fecha.

Mi Inventario

16

Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia en el drea
de FORMACION o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma técnica
aportando el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de Ia
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucion contractual.

Me certifigue NSCL 240201056
"Orientar Formacién Presencial de
acuerdo con Procedimientos
Técnicos y Normativa” Vigencia
hasta el 2025, 240201081
“Orientar Formacién E- learning de
Acuerdo  con Procedimientos
Técnicos y Normativa Vigencia.

Certificados
Entregados
Etapa
Precontractual
SECOP

17

Cuando se requiera, acompanfar a los
Aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo
de Bienestar al Aprendiz.

No se realizé esta actividad de
acompafiamiento a los aprendices
en este periodo.

No se presenta
evidencia.

Cuando se requiera, apoyar vy
acompafar los procesos de

Durante el presente mes no fui
convocada para Acompainar al
Proceso de Autoevaluacion de

No se presenta

18 | autoevaluacién de programas de ., . . )
., . , Programas de Formacion en Nivel Evidencia
formacién en nivel tecndlogo del ,
., Tecndlogo del Centro de
Centro de Formacion. Ly
Formacion.
Durante el presente mes apoye la
Las demas necesarias para el cabal formacion desde el componente de Listados de
19 P bilingliismo ficha: 3297746 vy asistencia -

cumplimiento del objeto contractual.

3342344 asignadas como
actividades adicionales

Fotografias

20

Mantener su autonomia e
independencia sobre la forma de
cumplir el objeto del contrato.

Mantuve mi  autonomia e
independencia sobre la forma de
cumplir el objeto del contrato.

Horario de
Formacion
Sena Sofia Plus

21

Conocer el Plan de Accién vigente y
cumplir los lineamientos establecidos
en la plataforma COMPROMISO sobre

Conoci el Plan de Accién Vigente y
cumpli  con los lineamientos
establecidos en la plataforma
COMPROMISO.

Plataforma
Compromiso
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la ejecucion de la formacién
presencial 6 virtual, segun sea el caso.

22

Reportar al aplicativo SOFIAPLUS 160
horas mensuales, o las ejecutadas de
manera proporcional en las fechas
indicadas.

Reporté 160 horas, durante el mes
de Septiembre de 2025

Informe apoyo
académico
Programacion
Horario

23

Mantener actualizados los pagos de
afiliacidn a los sistemas de salud, ARL
y pensidn de que trata la Ley 100 de
1993 y presentar oportunamente en
el momento que la entidad lo
requiera para el pago mensual, copia
del pago de la seguridad social (Salud,
Pensién y ARL).

Realicé el pago de Seguridad Social
correspondiente al mes de AGOSTO
de 2025, Planilla 9491242151

Comprobante
de pago
Consignaciony
Planillas de
Aportes

24

Promover y divulgar el portafolio de
servicios Institucional y participar en
las actividades de difusion de la oferta
académica del SENA en el caso de ser
requerido.

Durante el presente mes realicé la
promociéon y divulgacién de la
oferta académica de formacion
complementaria y la convocatoria
del centro agroinsdustrial, SENA
Regional Quindio de formacion
virtual y presencial.

Fotografias
Posters

25

Entregar copia de los archivos
producidos en desarrollo del objeto
contractual en el caso de ser
requerido.

Entregué Informacién  corres-
pendiente a Guias de Aprendizaje,
Plan Concertado, reporte de juicios
evaluativos solicitados por
Coordinacién Académica.

Portafolio del
instructor.
Drive

26

Disefiar las guias de aprendizaje y los
instrumentos de evaluacion que se
requieran para el desarrollo de cada
proyecto y presentarlas a |la
Coordinacién Académica para su
revision y aprobacién y
posteriormente publicarlas en las
plataformas del SENA.

Diligencié y Aplique las Guias de
Aprendizaje e Instrumentos de
Evaluacion

Guia de
Aprendizaje -
Instrumentos
de Evaluacion

27

Reportar en el sistema SOFIA Plus, en
un plazo maximo de tres (3) dias,
todas las actividades y novedades que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de |Ia
informacién y su coherencia con
proceso formativo si aplica.

Durante el presente mes se
reportaron Procesos de Inscripcién
y Ruta de Aprendizaje en el
Aplicativo SOFIA PLUS, para los
procesos formativos.

Plataforma
Sofia Plus
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28

Dar respuesta oportuna a las
solicitudes contractuales realizadas
por la Subdirectora de Centro,
Coordinador de Formacion,
Coordinador Académico, Supervisor
de Contratos.

las
los

Di Respuesta oportuna a
solicitudes contractuales de
Directivos del SENA

Correos
Electrdnicos

29

los
los

Entregar los resultados de
instrumentos de evaluacion a
aprendices, oportunamente.

Durante este mes no se realizd la
Entrega de los resultados de los
instrumentos de evaluacién a los
aprendices de manera oportuna.

No se presenta
evidencia

30

Velar por el buen uso y aseo en los
Ambientes.

Velé por el buen aseo en los
ambientes.

Ambientes de
Formacion

Participar en el caso de ser requerido
en los eventos de transferencia

Aln no he sido requerida por el
SENA para participar en los eventos
de transferencia tecnoldgica y de

No se presenta

31 | tecnolégica y de cooperacion, ., . . .
. . . cooperacion, nacional e Evidencia
nacional e internacional, en los que | . ) .
intervenea el SENA internacional, en los que intervenga
8 ' el SENA.
Contribuir con la ejecucidon del Plan | Contribui con la ejecucion del Plan
Ambiental del Centro, aplicar las | Ambiental del Centro, aplique las
32 buenas practicas de la Salud | buenas practicas de la Salud| Documentos
Ocupacional y utilizar | Ocupacional y utilice SIGA
adecuadamente los Elementos de | adecuadamente los Elementos de
Proteccién Personal. Proteccién Personal.
Capacitarse en el idioma inelés para Se cuenta con la certificacion | Documentos
33 P ) glesp vigente segun el MCER nivel C1 de | Contractuales
MCER nivel C1 L ,
inglés y Francés SECOP
Presentar mensualmente en las
34 fechas estipuladas los documentos | Realice entrega del informe en el SECOP I
requeridos para el pago de |tiempo requerido.
honorarios.
Mantener actualizado el Portafolio | Actualice el Portafolio del
del Instructor, adjuntando los | Instructor, adjuntando los formatos
formatos actualizados del sistema | establecidos en el sistema .
e e Portafolio del
35 | Integrado de gestion dispuesto en la | Integrado de gestion dispuesto en instructor
plataforma COMPROMISO, | la  plataforma COMPROMISO,
perteneciente a la guia de procesos | perteneciente a la guia de procesos
formativos. formativos.
Realizar su afiliacion ante la ) e
administradora de riesgos laborales Realice la  afiliacion ante la
36 & administradora de riesgos laborales | Afiliacion ARL

gue disponga el SENA, bajo la clase de
riesgo relacionada con el disefio

que dispuso el SENA, bajo la clase
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curricular a ejecutar, en el caso de | de riesgo relacionada con el disefo
tener disefios curriculares de varias | curricular a ejecutar

lineas productivas tener en cuenta el
mayor riesgo asociados

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ftem | No dela Lugar de Fecha de Fecha de
Orden de Desplazamiento Desplazamiento Inicial | Desplazamiento Final
Viaje

1. 111725 Quimbaya Septiembre 1 de 2025 | Septiembre 30 de 2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Nota 2:En el informe de Anexos de evidencia adjunto el reporte detallado de (117) horas adicionales
correspondientes a las fichas que aun no se reflejan en el aplicativo de Sofia Plus con sus respectivos
soportes ya que estas contindan en finalizacién de matricula en la dependencia de administracidn
educativa.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados v el
No. 9491242151 de la planilla, el Operador Aportes en Linea correspondiente al mes de AGOSTO de
2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Balance presupuestal del contrato: El balance presupuestal del contrato referido anteriormente para
el presente contrato se detalla a continuacion:

VALOR DEL CONTRATO $48.294.866
VALOR EJECUTADO EN EL PRESENTE PERIODO $4.599.511
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $34.802.967
VALOR POR EJECUTAR $11.805.412
7
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VALENTINA TORO GOMEZ
Contratista
C.C. No. 1.099.709.382

Recibi a Satisfaccion:
MARGARITA SALAZAR RAMOS
C.C. 41909050

Supervisor(a) Contrato 7348799 de 2025
INSTRUCTOR G11
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, Septiembre de 2025

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon, me permito informar que al
revisar la informacién registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucién, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista Valentina Toro Gémez, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1099709382, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo que expide el
Portal Anticorrupcién de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato No. CO1.PCCNTR. 7348799.

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

MARGARITA SALAZAR RAMOS

C.C. No. 41909050

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 7348799
INSTRUCTOR G11

GOR-F-012 V03


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

#  Monto Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles
inicio terminacion
1 $48,079,035 PRESTAR LOS SERVICIOS SENA 2024-01-22 2024-12-14 QUINDIO
PERSONALES DE REGIONAL
CARACTER TEMPORAL QUINDIO
PARA ORIENTAR LA GRUPO DE ...
FORMACION ...
2 $43,249,700 PRESTAR LOS SERVICIOS SENA 2023-01-24 2023-12-16 QUINDIO
PERSONALES DE REGIONAL
CARACTER TEMPORAL QUINDIO
PARA PLANIFICARY GRUPO DE ...
ORIENTAR ...
3 $41,600,000 PRESTAR LOS SERVICIOS SENA 2022-02-01 2022-12-20 QUINDIO
PERSONALES DE REGIONAL
CARACTER TEMPORAL QUINDIO
PARA PLANEARY GRUPO DE ...
EJECUTAR LA ...
4 $27,560,000 PRESTAR SERVICIOS SENA 2021-05-18 2021-12-18 GUAINIA
PROFESIONALES DE REGIONAL
CARACTER TEMPORAL GUAINIA
COMO INSTRUCTOR GRUPO DE ...

TECNICO EN ...
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FOLIO DE ANEXOS AL INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

SEPTIEMBRE 2025

En este documento de apoyo el instructor evidencia las actividades realizadas a lo largo
de la formacion virtual para fomentar la retencidn de aprendices, motivar la
certificacion y cumplimiento de las obligaciones contractuales.

RESUMEN DE HORAS MES DE COBRO

OBLIGACION ACTIVIDAD HORAS DEDICADAS
CONTRACTUAL (mes de cobro)
Ejecutar la formacion | FICHA 3342344 16
profesional integral | MANEJO DE LA INFORMACION EN
de acuerdo con el RECORRIDOS DE OBSERVACION DE
curriculo, desarrollo | AVES PARA EL TURISMO
curricular y proyecto | (BOQUIA SALENTO)
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.
Ejecutar la formacion | FICHA 3342344 16
profesional integral | MANEJO DE LA INFORMACION EN
de acuerdo con el RECORRIDOS DE OBSERVACION DE
curriculo, desarrollo | AVES PARA EL TURISMO
curricular y proyecto | (LA NUBIA —SALENTO)
formativo de los
programas del drea
tematica objeto del
contrato.
Ejecutar la formacién | FICHA 3340061 18
profesional integral | COMUNICACION EN FRANCES PRE A1
de acuerdo con el _ARMENIA CENTRO
curriculo, desarrollo | AGROINDUSTRIAL
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.
Ejecutar la formacion | FICHA 3340070 18

profesional integral
de acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

COMUNICACION EN FRANCES A1.1
_ARMENIA CENTRO
AGROINDUSTRIAL
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Ejecutar la formacion | FICHA 3340076 24
profesional integral | COMUNICACION EN FRANCES A1.2
de acuerdo con el _QUIMBAYA CASA DE LA CULTURA
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.
Ejecutar la formacion | FICHA 3297746 16
profesional integral | MANEJO DE LA INFORMACION EN
de acuerdo con el RECORRIDOS DE OBSERVACION DE
curriculo, desarrollo | AVES PARA EL TURISMO
curricular y proyecto | (ARMENIA CENTRO
formativo de los AGROINDUSTRIAL)
programas del drea
tematica objeto del
contrato.
COMUNICACION EN FRANCES PRE A1 12
. MUNICIPIO DE CIRCASIA
Promover y divulgar
seriilc?s;ﬁiﬁ:ﬁﬁinm COMUNICACION EN FRANCES A1.2
| participar en las MUNICIPIO DE ARMENIA
. CENTRO AGROINDUSTRIAL
actividades de
difusion de la oferta o . .
~cadémica del SENA Informacion mterpreta’uya del Paisaje
en el caso de ser cultural. cafetero colombiano en
requerido. lengua inglesa |
MUNICIPIO DE ARMENIA
CAMARA DE COMERCIO
TOTAL HORAS ADICIONALES 117
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ANEXOS:

1.Atencion sincrénica de chat - Respuesta a las inquietudes de los aprendices

Frangais A1.1 SEP Armenia

681 +57 2155671722 «

LE 23 SEPTEMBRE.pdf

P0F « 3IMB

Revisez ... . »

le matériel SVP 1551

A 1 1 !
Ala semaine prochaine! ...,

Apprendre les salutations en francais

+5732227, 0‘

Rafael, +57 3

sewa  Frangais A1.2 Soir 2025 lunes y viernes
wN - Marcels, R

Jhoy Luis, Mar

HEVISEZ I1e Matener e I3 Video ... -

toutenfrancais.tv
httpsy//toutenfrancais.tv/verbes-pronominaux

v

outenfranca

hitps://toutenfrancais.tv/verbes-pronominaux ,. v

La Framce wrbwine strevide

» e o
le 22 sep Lpdf
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& Francais A1.1 Quimbaya 2025 Q
‘ +57 313 7729552, =57 300 9823892, +1 (b4€) 7T17-2863, +41 7671207 75, +57 321 8552645, +57 312 8863762, +57 319 2199793, +57 ...

e T E-LR e R

18/9/2025 i
Répondez moi SVP BT

es.liveworksheets.com

s/ fr/FranfeC3%ATals_ Langue %C3%89trang % C3%A8me_(FLE)
_L - Quelle heure est-il§_- Choisis 01_rt220542 ke

- esliveworksheets.com
https://esliveworksheets.com/worksheets ffr/FranS%C3%AT7ais Langue %C3%89trangse

C3%A8re (FLE)/Lheure/F1 - L - Quelle heure est-ilS - Choisis 01 _rt2205421ke
355 pomi b

sk

certificados.sena.edu.co
‘https://certificados.sena.edu.co/CertificadoDigital/com.sena.consultacer
o certificadossena.edu.co

https://certificados.sena.edu.co/CertificadoDigital/com.sena.consultacer E20pm

Ayer

®
- :
8248 1224pm O

(-
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1.1 Implementacidn de conferencias web y la publicacién de sus respectivas

grabaciones

v @ (8 WhatsAppBusic X M Recibides (29 ~set. X @ Pigmsprncpe-Ge X (8 Meet-ft-osih. @ X W métier- Dicticonsire X

e o X
« c Q em-:-",uuug»:(nm,.‘ ik-oyk?authser=C

2 @ et S - S B @O N @ 0@ ] Fesl Engiiahic Brema

Bl Compartiendo htps//digipad.app con meetgoogle.com Dejar de compactic Ver pestatie digipad.app

[2] vatentina Toro Gomez (T4, presentando)

Audio de la presantacion (<)

© e wgnuetiqe

DIANA SALGADO.

20:37 | gft-osik-oyk

M @ 0w LOO-CaeWEC T @IABO ~cnmi

. &37p m
- - - - - - LAA e 1870372025 o
v @ oW X (P Vhdec! X M Recbic X FE luinn

’ = X
meet guogle com e5ts COMpartendo una ventans Dejar de compartir

e s 06 O =0 ne ®

L @ w¥HBHOoeonéeeowm- Ao Test Engiish - Propa.. [ Testdortairarnent. T o @ [ B O » 3 F

[E] Vatentina Toro Gomez (Ti, presentando)

S

Estas presentando somin mertiner

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas ia pantalia completa ni la
ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia 0 una ventans

Mastrar mi pantaila o Dejar de presentar

19:00 | hsd-amxo-hrb

eda LDODOL.Ce WC

= e g 1200 m
Q G ARe @ QL FUND e O
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4.1 Ejecucion de Formacidén Profesional Integral formacion complementaria con las
fichas asignadas

GROUP 1

s s g

LEDOOLCeMO + P &@ -iare . Doxn Zue [ e EOOSCeBC 3+ CBEO —sa

Actividad: Formacidon complementaria “Comunicacién en Francés A2.1”

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: 5:00 a 7:00 pm

Lugar:Platarforma de Google Meet

Ficha:3316773

GROUP 2

Actividad: Formacion complementaria “Comunicacién en Francés PRE A1 ”

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora_2:00a 5:00 pm

Lugar:Centro Agroindustrial, SENA Regional Quindio

Ficha: 3340061
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GROUP 3

= | 5on E O OZCWMC G @® ~nas ) onm D10 - gl - e b M e 3 4 s x4

Actividad: Formacidon complementaria “Comunicacién en Francés A 1.2”

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: 7:00 a 9:00 pm

Lugar:Platarforma de Google Meet

Ficha:3316779

3.1 Fotografias ejecucion de la formacion complementaria.

GROUP 4
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Actividad: MANEJO DE LA INFORMACION EN RECORRIDOS DE OBSERVACION
DE AVES PARA EL TURISMO

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: Martes y Miercoles, Jornada mafiana

Lugar:Municipio de Salento, Sede Boquia la Nubia

Ficha:3342344

GROUP 5

Actividad: MANEJO DE LA INFORMACION EN RECORRIDOS DE OBSERVACION
DE AVES PARA EL TURISMO

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: 2:00 — 6:00 PM

Lugar:Armenia, Centro Agroindustrial
Ficha:3297746




L4
SENA

N

Centro Agroindustrial
Regional Quindio

GROUP 6

Actividad: Formacién complementaria COMUNICACION EN FRANCES 1.1
Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: LUNES Y VIERNES 1: 00 A 3:00 PM

Lugar:Centro Agroindustrial

Ficha:3340070

GROUP 7
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Actividad: Formacién complementaria “Comunicacion Francés A1.2”

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: Jueves, 2:00 A 5:00 PM

Lugar:Municipio de Quimbaya

Ficha:3340076

Ceremonia de Certificacion Comité de Cafeteros del Quindio

Actividad: Ceremonia de certificacion de las fichas de alianza de la federacién
colombiana de cafeteros 3251299,3251313,3252070

Fecha: Septiembre 18 2025

Hora: 8:00 a 12:00 pm

Lugar:Municipio de Calarca

Ficha:3251299-3251313-3252070

10
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8.1 Se realizé esta actividad durante este periodo
Envio certificacion de documentacién, Formatos de inscripcién, repuesta a correos de
solicitud de apertura de grupos.

€ B O @ B B i 1de 115 3
FICHA 3340070 Hsciics = T eH
e Fre iva Centro P " nar, 16 sept, 163 Mace 9 giss) o

(Corfia sahta, Alentamame iInformamns que =& ha genersdo I Fiona nimers: 3340070 CAdige de empress: N/A Formadan COMUMNICACION EN FRANCES A1 1 PRINCIPIANTE |

5 i " iva Cantro Agroi = ik, 17 cept, N2 ihoce Boias) Y
Condial saledo, Irstruclons Valenting. Amablemente informamis que se ha cagads B inscipeibn de su Btha 3340070 Atjuntemos realtada ¥ lepote te scipoé

PP o i iva Centro " " *
Cardal saluda. Valenina, A I gue: para finalizar la mabicula de su ficha 3340070, por faver comunicarse con los sguenies ape
Valentina Toro Gomez «senaualnsi0Ggmal eom [ a T B8 &
para admirstacicn «
Buenes dias
‘fa =8 1ealizd a geslion para poder continuar con el proceso de malrioual muchas gracias
« B @0 B B @ i ¢ 3
FICHA 3340076  Reddo: T e
ducativa Centro Agroindustrial i "
Cordat saludo. Alentaments informamos gue 52 ha generade ka Ficha nimere: 3340076 Codgo e smpresa: N Formacion. COMUMICACION EN FRANCES A12J PRI
Arnini Lin ad va Cantrs Agraindustrial & mia. 7T eept NZ6haco B oal oy
Cordial saidn, (NETLCIon VElENtng: AmatemeEnts MIIMEMAS DU S8 Ma CEmEna I3 MECrpedn de suicng I34007E v pIesents INCONSISIENCIAS N CoAr oK, par
Valentina Toro Gomez <= O «
Pors sdmirigtragan -
Cardial saludo
Hubo un emor en |2 AgAacion del documenta. For 1o cua sollclo cancelar & proceso de INSCrpcion de esta parsona idenfiicada con CC 1054710654 ya que no commesponde al aspirante
Con & objetive de continuar con el proceso de matnculs
Gracias
Anuntn 12 vasdaion
€ B O ®© = 2 <
FICHA 3340061 reesissss : s @
ducativa Centro Agroindi | 4
Cordial saludo, for que se ha g la Ficha numero: 3240061 Codigo de empresa: MeA Formacion. COMUMICACION EN FRANCES PRE-AUFPRE PRINCIF|
lén educativa Cantra Agroindustrial &' mig, 17 0opt. THWk (oee Bl fy
Cordial saksdo, INstructora Valenting: que 58 ha CRgEng 18 mscrpesin de suficha 3340061 ¥ presents INconsisiencias en color rajo, por
Valentina Toro Gomesz ®
Cordil sal Hisha un emvor en & diplacion de! documents. Por 10 cus! Soficio cancalar el (imeeso de inseripcion o8 esta persona denfificada con GG 1054700654
o Centro Agroi i & ren st MO8 (haceRdins gy (@ &
carami =

Covdial sakdo, instructora Vafenting.

Amablements informamas que par finnlzar fa matriculn de su ficha 3340061, por favor comunicarse con el aprendiz MAURICIO CHAVEZ ECHEVERRY guien iene &l tipo de documente vencido en ef aplicativo 50F4
Plus, por favor solicitar que realicen esta correccion @ través del correo electrdnico S2e312000sera edu.Co puesto que segdi las directrices debe ser el aprendiz aulen realice esta solidted. Adiuntamosel

procedimisnio pare cambio de datos.

11
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€« 2 @ =S & i e (15
FICHA 3316779 Recitides « )
d Centro Agroindustrial Jum, T1aqe,
Cordal salide, Alantamants siormamne gue 5e ha genarade &5 Fidha namen: 3316779 Codigo de smprasa: NJA Fomacion: COMUNICACION EN FRANCES A1 2 / PRINCIPIANTE
L]
Valentina Toro Gomez miA. 3 e, 14:4
Buenzs lardes Mo el aprendiz no comresponde 3 mi hslado solo lengo un aprendiz Edwin y su nombre es: CC - 72251085 EDWIN ENRIOUE ESCOBAR GARCIA Prens oo o

o " jva Cantro Agrok "
e

Bi) Parece que este mensaje esta en inglés X
Traducir al espaficl

Corial sakido, Instructora Valenting

Amablemente informamos cue su ficha 3316779 ha side matriculada y cerrada el dia de hoy 05 de septiembre de 2023, por faver crear la ruta de aprendizaie v asoclar los aprendices a la misma. Adjuntames €| reporte

de matricula

8.2 Convocatoria Formaciéon complementaria

{ESTUDIAR EN e O ——
E;!r-A §EEM§D% 27/.\\‘& S i 'EL SENA 7!& Centro Agroindustrial
" < g 2 ESTA DE MODA!
Comunicacion en Frances
A1.2 (Nivel 3)

Formacién Presencial- Inicio Septiembre 2025

Centro Agroindustrial
SENA REGIONAL QUINDIO CIRCASIA, QUINDIO

@ 2:00 pm - 5:00 pm R ] 2 10:00 AM - 12:00 PM

a MIERCOLES g Martes y Miéreoles

Valentina Toro ™ A #H Valentina Toro
WhatsApp: 3117584842 - : I WhatsApp: 3117584842

legal en Cofombia
enwiww SenaSofiaPlus.edu.co

manribnte yo! (in [inenribate yal (inenribate yol

12
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19. Participé en la reunion Encuentro Alistamiento X Semana Institucional de los
Idiomas

v 3 (% WhatiAps Rosee X QR Core Vawoboa Toa Game: X @ (6 Antamierto ¥ Somane @ X F = - X
« = ¢ @ emmxmmm.‘.&.' Cpaa O
% W Wisck 8 =« Y H OO S c @ 2 B O @ Taobh fep BEendevsranel. Ml w ¢ Be: Bl O 1S B [ Tods b mansduna

"

2 2 B8 @ L] E 3 a2

Pt Maniesw  n Spbowione W Chous Maca Ceempune

D og (-}

Chat de la reunién X

gyt peraries o aste chat sssan Ay 04 5 organ Tacien £

Hoies fulso Ladore erdom

Jour Pt Gt Aok &

=1

Ase o
;
> & t+
192 %
. - Es8 - NAD R =
m 8 o s LCOLCGadWE+@P racm i ¥ 2un Nie
v @ Whatshpp Business X (@ CorecValentna ToroGomes X # (4) Aistamiento X Semans @ X 4 - 0 x

« - C @ eteamsmncmmmm;vﬂ; CcEax @

2 B i @ = G H O 1 & 0o @ £ H @ @ Testingish-Prepa. [ Testdenminement. [l v € B Bl Q F » 3 Todos los marcadares

] L Busqueda (Clrf Alt+E) ol

e & o) @
8 o@z= QO & 6 © 8 @ LT N
e Comstw Ot Owme  Mcow faamone Vi Asacens  Wie Cimars Moe | Compae
o4 © tsnioe 5 B D= 10T ¥ P horn S e ik b b O Pl B BT | D i e o x
Aiw ks e DO ek vl Aedive  ovasiadin o Wi G Nk Vel ool | [ i @ oo o o] 1= (D
& 2 B3 =
- ot T+ g | ¥ et Db e
8
& t— mure
Trex 1
sne o Cronograma Regional
o] ’ |
e
¢
& X 27 de wctubew
Coenias ' - o
-
& Fugonal: Modha e Galls — 194 reokes 70 e octisdn S
- *
el
Contro de Comornio y Tursmo: Viacana - juewes 30 de octutes.
Contres para ol Dol : ernes 3t de ot
®
[
.
.
e B A M .o
i E Hoe ie

[\ B O sisquen LODOLCedME + @B raca s 5 sue [Jine
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13. 1 capturas de pantalla publicaciones con la comunidad académica.

Francais A1.1 SEP Armenia

+57 313 8208030, ~57 321 3547681, +57 31

4Qui encontrackst e

i 11

Concursode  Exposicide roro
borfsmo dnproyectos  ambiental

.
:
:
™ Reenviado
Buenos dias, saludos a todas, les comparto Iz informacién para ingresar a la plataforma
de francés...www.cursodefrancescnu.wordpress.com SdB s
™ Reenviado
»
e

14
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Buenavista- Comunicacién en inglés para la formacién cafetera ! : 7 Q
Flor, Juan, +57 301 2019637, +57 310 7104094, +57 311 3769979, =57 311 2473655, +57 312 7056220, +57 312 7725543, +57 320 6936..

'E’; 338 pom.

' - Natha Gil Riveros =57 321 8806334

»

- ik
FNCQuindio

? Caficultores de Calarca, Circasia y Buenavista se
certifican en inglés.

www.facebook.com

https://www.facebook.com/share/p/1JAZDvs2)d/?
mibextid=wwXHr e

51 p.m.

13.4 capturas de pantalla Emails con fichas asignadas

Valentina Toro Gomez B N & | E=e T | aa)
® Para: Laurabetancourt1178@gmail.com: y 23 mas Vie 19/09/2025 15:39

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 17/09/2035 15:39

D LE 19 SEPTEMEBRE.pdf o
2 3

Buenas tardes
Queridos aprendices aqui las instrucciones a tener en cuenta:

PROXIMA SESION DE FRANCES _LUNES Septiembre 2022
Hora: 1:00 pm

Ambiente 9

Centro agroindustrial, SENA regional Quindio

1. Unirse al grupo de WhatsApp con el enlace o con el cadigo QR

Francais PRE A1 sep ARMENIA

P WhatslAnn Groun Invite
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Buenas tardes
Queridos aprendices aqui las instrucciones a tener en cuenta:

PROXIMA SESION DE FRANCES _MARTES Septiembre 23 2022
Hora: 2:00 pm

Ambiente 9

Centro agroindustrial, SENA regional Quindio

1. Unirse al grupo de WhatsApp con el enlace o con el codigo QR

Francais PRE A1 Armenia

WhatsApp Group Invite

17.1 Fotografias
Envio de correos administracion educativa

v @ 9 WhatsApp Busness X M OFICHA33107719 - serayaks X (R Coreo:Valenfira ToroGont X W Descargararchivo | llovers X [ CREACION FICHAS FORMAL X 4 = g R
€ 2 O @ %= dowgoogle.com/tarm/u/U/d/ e/ TFAIROLSBAXISKPICL AoARAk_THGEY 1ghxMIdDp TheVstiduuvtUtKw/formResponss Nx L O :
8 B st & - F HO@O N & 0@ 2 B 7 Testinglish-Prese. [ Testdenvanement. [ we @ [Erz Bl Q |5 » [ Todos ios maradores

CREACION FICHAS FORMACIONES
COMPLEMENTARIAS 2025 - Centro
Agroindustrial

Se ha registrado 1u respuesta

Enyiar WA resquesia

o i Googe - Lontactar cgn el fotmulang - Termings
ot Sarvicio - Folkica de Privicicad

WFarece sospechoso este formutand” (nforme

Google Formularios

(H B O soaen LQO',GBQQ‘}QAG.G@&{@«E‘:;;;;

16
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M Gmail Q, Buscar cofeo = e &+ = |
& A o @ B | i Gl € 3
CREACION FICHAS FORMACIONES COMPLEMENTARIAS 2025 - Centro Agroindustrial et « T 8 &
Farmularias de Gaagle dom, 14 nopt, 1674 hoen 11 okaz) o
& Gracias por relienar CREACIOH FICHAS FORMACIINES COMPLEMENTARIAS 2025 - Centro Agromdu Exto 65 o que &6 racibia. CREACION FICHAS FORMACIONES COMPLEMENTAR
dom, 14 sapt, 60T

Fermularios de Google
; 51250057 COMUNICACION EN FRANCES A1 1 PRINCIPIANTE 26 DD23 DDOG FIMMAZ f AAAAI025 MARTES - 4.1 pm a 18:00 pm SEFTIEMBRE 23,30 OCTUBRE 7,14.21.28 NOVIEMERE 4,1

z Formularios de Google - s

Gracias por rellenar CREACION FICHAS FORMACIONES
COMPLEMENTARIAS 2025 - Centro Agroindustrial

Esto 69 o gue serecibid

AT A AL T TR e T R ek e

23.2 Programacion de horas en SofiaPlus

& VALENTINA TORO @ Ayuda y soports =2 Bandejs de lareas = LA & Cambiar Clave Salir B

Ingresar a la Plataforma Virtual

06 ce abril de 2028

2900847 - GESTON AGROEWMPRESARLAL

[
3003037 - POONUICTION ACINDECIARIA FCOl ASInA 75 da nriuhre de IM78 0 -
| 3318773 - COMUNICACION EN FRANCES A7.1/ BASCO a8

23 ge noviemire d& 2025 |}
JLIETFE - COMUNICACION EN FRANCES A1:2 | PRNCPANTE

28 ge noviemora da 2025 &
3340061 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE PRINCIPLANTE 24 ge novemive de 2025 1=
3340070 - COMUNICACION EN FRANCES A1 1/ PRINCIPIANTE 08 da dicismbre de 2025 (=]
3340076 - COMUNICACION EN FRANCES A1 2 { PRNCPIANTE 04 de diciembre de 2025 =

334344 - MANEID DE LA NFORMACON EN RECORROOS DE OBSERVACION DE AVES PARA £L TURENO 25 e novembrs do 2025 [
i I 123 H

9 Ayuday orte ¥ Bandaya de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salr =

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

IS 2322708
Nombre del Instructor VALENT INA TORD GOMEZ
Tipt Documents oG

Nimero de Documenio 1099705382
Responsablidad INSTRUCTOR
EEC A 0110812028
Fecha Final 30002028
Consultar Horario
Horario

Vista delHorario |enzuzl w

[] Tiampa Disponitla
[ St Asignada
[ E=to Selecsionada

UNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES S
- - TOMINGD:
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sena | Centro Agroindustrial

7Av Regional Quindio

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SAEADO
DOMINGO
02/09/25 [03/09/25 06/09/25
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 13:00: Disponible Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07/03/25
09/09/25 10/09/25 13/09/25
06:00 - 17:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
16159 - 22:00: Disponible
[15/09/25 16/09/25 [17/09/25 18/09/25
06:00 - 17:00: Disponible :00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible : Disponible
/09/25 [24/09/25 [25/09/25
06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 14:00: Disponible Disponible Disponible
10:59 - 14:00: Disponible
0/09/25 [01/10/25 |02/10/25
:00; Disponible 06:00 - 07:00: Disponible

3.3 Horario de ejecucion a formaciones complementarias

INSTRUCTOR: VALENTINA TORO

IFECHA INICIAC SEPTIEMBRE
FECHA TERMINACION:

9:00 - 10:00

10:00 - 11:00

11:00 - 12:00

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

12:00 - 13:00

COMUNICACION EN FRANCES A1.1
ARMENIA CENTRO AGROINDUSTRIAL

COMUNICACION EN FRANCES A:
ARMENIA CENTRO AGROINDUSTRIAL

COMUNICACION EN FRANCES A1.1
|_ARMENIA CENTRO AGROINDUSTRIAL

COMUNICACION EN FRANCES A1.1
ARMENIA CENTRO AGROINDUSTRIAL

COMUNICACION EN FRANCES A1.1

|_ARMENIA CENTRO AGROINDUSTRIAL

18:00-19:00

19:00-20:00

20:00-21:00

21:00-22:00
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BASE DE DATOS CIRCASIA FRANCES PRE Al

1{CARLOS ORLANDO |MURILLO TORO 3136564105|CC 7563830
2[MARY SOL VILLADIEGO SANCHEZ 3205055780|CC 30573259
3[SANDRA VIVIANA  [MURILLO TORO 3127577641|CC 41940575
4|maria fernanda SALENTO +44 7988183885 |[CC 7535207
5|Lina YMCA 3203307183|CC
6|ferney andrade FRANCO 311 4478317|CC 7555539
7|Anyi Daniela Zapata ramos angiezapata347@gmail.com 3136217375|CC 1005079648
8|Lina Marcela Motato Fernandez linamf2404@gmail.com 3045755897(CC 1007354709
9|ana maria alvarez ramirez amalvarez78@hotmail.com 3206201734(CC 41944979
) sanmiguel estarada |1 2uanasanmiguelestrada@g 3106903384|cC 1098313193
10[angela tatiana mail.com
11|carolina ramirez loaiza caroramiloal7@gmail.com 3155286285(CC 41961413
12|Carol Manuela HERNANDEZ RAMIREZ [caroramiloal7@gmail.com 3168828564(TlI 1091886826
13|myriam del socorro |echavarria cano miliaso54@gmail.com 301 2933011|CC 32347716
14|lorena luz andrade andrade Anasofialarad@gmail.com 300 6547512|CC 1082915037
15[luz myriam vega espinosa ve38551289@gmail.com 3007679168|CC 38551289
16|eimi valentina samaca valencia Samancae @gmail.com 3116193508/ Tl 1094919691

17

18

lorena

zapata lopez

lorenazapatalopez.00@gmail.

com

3103621339

41956822

1

©o

dahian camila

morales acevedo

Dahianylola0626@gmail.com

3217471699

1007490483

20

21

22

23

24

25
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NOM BRE DEL PROGRAMA DE FORMACISN:

CHF—RL'L INFORMATIVAS

ON PROFESIONAL INTEGRAL

N CENTRG DS FORMACION: {
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Firmas Evidencla Asistencia Formacidn Complementaria Presencial

Equipe MultilingQlsmo - Centro Agrolndustrial - Reglo lQulndlo
Numero de ficha. . Norr bre formaclon:
Lugarde formacidon: w\“‘ol ,{ﬂ ,\l jh (\. Nombre Instructor;

Mes.
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Numero de ficha:
Lugar de formacion.
Mes.

Normr bre formacion:
Nombre Instructor:

Firmas Evidencla Asistencla Formacidn Complementaria Presencial
Equipe Multilingismo - Centro Agroindustrial - Reglonal Quindio
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Firmas Evidencia Asistencia Formacidn Complementaria Presencial
Equipe Multilinglismo - Centro Agroindustrial - Reglonal Quindio \

Numero de ficha: - Nor bre formacion: ﬁ & @\A v\bs W
Lugar de formacidn. E fo d‘da gd.w() : Nombre Instructor.
e p it

Mes

e - - —

] FECHAS DE FORMACION

Nombres y Apellidos Aprendiz
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Firmas Evidencla Asistencla Formaclén Complementaria Presenclal

Equipo Multilingiilsmo - Centro Agroindustrial - Reglong

Quindio

Numero de ficha: " Nombre formacion: 3 t ”m
Lugar de formaci6n: Nombre instructor: y
Mes,
| ’g FECHAS DE FORMACION

Nombresy Apellidas Aprendiz

-

' 10

11

13

14

15

16

117

18

19




Numero de ficha: .
Lugar de formacién -
Mes

Firmas Evidencla Asistencla Formacién Complamentaria Presencial

Nombre Instructor:|

Equipo Multitinglismo - Centro Agroindustrial - Regional Quindio =
Nombre formacion: =4 g‘ bnn: nicaciev\. en T;gj(,é.f HEM_.___
U

- FECHAS DE FORMACION

Nombres y Apellidos Aprendiz
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Numero de ficha
Lugar de formacio
Mes

249 34k

Firmas Evidencia Asistencia Formacién Complementaria Presenclal

Equipo Multilinguismo - Centro Agroindustrial - Region

uindio

Nombre formacnon
Nombre lnstructor

i

FECHAS DE FORMACION

Nombresy Apellidos Aprendiz
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SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA : Armenia, Quindio SEPTIEMBRE 25 2025

PRESENTADO A: MARGARITA SALAZAR RAMOS

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
75225 SEPTIEMBRE 1 de 2025 SEPTIEMBRE 30 de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Armenia, centro agroindustrial Quimbaya

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

FICHA 3340076

Formacién en la competencia de francés COMUNICACION EN FRANCES A1.2 PRINCIPIANTE
(51250056) interactuar en lengua francesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las
lenguas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Formacién en la competencia de Francés, Municipio de Quimbaya
FICHA: 3340076

2. Ensefianza del Francés Al.2 en el municipio de Quimbaya principiante brindando herramientas
para entender y comunicarse en situaciones conversacionales simples que permitan fortalecer
el perfil profesional de cada uno de los aprendices participantes en el curso.

3. Encuentros tutoria de caracter linglistico que sirvieron para desarrollar las habilidades y usar
el lenguaje de forma eficiente.

4. Realizacién de actividades para evaluar a los aprendices utilizando diferentes métodos tanto
escritos como orales para asegurar los diversos tipos de aprendizaje.

RESULTADOS:

1. Entregay revisidon de las evidencias de aprendizaje hechas por los aprendices durante el
periodo de formacion in situ.

2. Recepcion positiva a los canales de comunicacidn establecidos para instructor-aprendiz al igual
que a la metodologia incluyendo material de estudio y recursos audiovisuales para la
continuacién de la formacion en inglés.

3. participacién en las sesiones de formacién profesional integral en las diferentes competencias

que oferta el equipo de multilingliismo del centro agroindustrial, SENA regional Quindio.
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SENA

N

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias Fotogréficas

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:

1. Se han realizado la convocatoria y ejecucién de la formacién en Francés en el municipio de
Quimbaya.

2. Adicionalmente se ha participado en conjunto con la biblioteca municipal de la formacién en la cual
los aprendices contintan fortaleciendo sus saberes en idioma Francés.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Valentina Toro Gémez
Valerting ore Gz

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
INSTRUCTOR G11 MARGARITA SALAZAR RAMOS
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SENA

GROUP 7

Actividad: Formaciéon complementaria “Comunicacion Francés A1.2”

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Hora: Jueves, 2:00 A 5:00 PM

Lugar:Municipio de Quimbaya

Ficha:3340076
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VALENTINA TORO GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3316773 - COMUNICACION EN FRANCES A2.1/ BASICO
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION CLAVE EN CONVERSACIONES SOBRE LA VIDA COTIDIANA, LOS HABITOS ALIMENTICIOS Y LA SALUD
A NIVEL ORAL Y ESCRITO DENTRO DE CONTEXTOS COMUNES SOCIALES.

COMUNICAR QUEJAS Y RECLAMOS EN EL LUGAR DE TRABAJO DENTRO DE SITUACIONES SENCILLAS A NIVEL ORAL Y ESCRITO.
DESCRIBIR LUGARES Y LA UBICACION DE OBJETOS DENTRO DE LOS MISMOS EN UNA SITUACION COMUNICATIVA SENCILLA.
DISCUTIR ACERCA DE VIAJES Y PLANES PARA LAS VACACIONES DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS SOCIALES.
EXPRESAR ACCIONES QUE VAN A SUCEDER PRONTAMENTE UTILIZANDO EL FUTURO PROXIMO.

EXPRESAR ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y LOS GUSTOS O PREFERENCIAS PERSONALES EN UNA SITUACION DE LA VIDA

HABLAR ACERCA DE PLANES FUTUROS A NIVEL PERSONAL Y PROFESIONAL EN SITUACIONES DE LA VIDA DIARIA'Y CONTEXTOS
LABORALES.

HABLAR ACERCA DE PROBLEMAS DE SALUD Y HABITOS SALUDABLES DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS

IDENTIFICAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES RELACIONADAS CON ALIMENTOS, COMIDAS Y PLATOS REPRESENTATIVOS EN UNA
SITUACION SOCIAL SIMPLE.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA NECESARIAS RELACIONADOS CON EL USO DEL FUTURO PROXIMO , INVITACIONES Y
VOCABULARIO SOBRE COMIDAS, DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y EL DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA ESTE NIVEL DE FORMACION.

INTERCAMBIAR DIRECCIONES PARA LLEGAR A UN LUGAR DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS SOCIALES.

INTERCAMBIAR INSTRUCCIONES CLAVES Y SIMPLES ACERCA DE LAS FUNCIONES BASICAS EN EL LUGAR DE TRABAJO.
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MANIFESTAR A TRAVES DE EXPRESIONES SENCILLAS DISCULPAS, AGRADECIMIENTOS, SUGERENCIAS E INVITACIONES EN
CONTEXTOS SOCIALES SIMPLES.

PARTICIPAR EN CONVERSACIONES ACERCA DE LA COMPRA DE UN OBJETO EN UN CONTEXTO SOCIAL SIMPLE.

PRESENTAR SU FAMILIA HACIENDO USO DE LAS ESTRUCTURAS GRAMATICALES, VOCABULARIO Y PRONUNCIACION REQUERIDA
PARA ESTE NIVEL DE FORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,80

FICHA 3316779 - COMUNICACION EN FRANCES A1.2 / PRINCIPIANTE
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION CLAVE EN CONVERSACIONES SOBRE LA VIDA COTIDIANA, LOS HABITOS ALIMENTICIOS Y LA SALUD
A NIVEL ORAL Y ESCRITO DENTRO DE CONTEXTOS COMUNES SOCIALES.

COMUNICAR QUEJAS Y RECLAMOS EN EL LUGAR DE TRABAJO DENTRO DE SITUACIONES SENCILLAS A NIVEL ORAL Y ESCRITO.
DESCRIBIR LUGARES Y LA UBICACION DE OBJETOS DENTRO DE LOS MISMOS EN UNA SITUACION COMUNICATIVA SENCILLA.
DISCUTIR ACERCA DE VIAJES Y PLANES PARA LAS VACACIONES DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS SOCIALES.
EXPRESAR ACCIONES QUE VAN A SUCEDER PRONTAMENTE UTILIZANDO EL FUTURO PROXIMO.

EXPRESAR ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y LOS GUSTOS O PREFERENCIAS PERSONALES EN UNA SITUACION DE LA VIDA

HABLAR ACERCA DE PLANES FUTUROS A NIVEL PERSONAL Y PROFESIONAL EN SITUACIONES DE LA VIDA DIARIA'Y CONTEXTOS
LABORALES.

HABLAR ACERCA DE PROBLEMAS DE SALUD Y HABITOS SALUDABLES DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS

IDENTIFICAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES RELACIONADAS CON ALIMENTOS, COMIDAS Y PLATOS REPRESENTATIVOS EN UNA
SITUACION SOCIAL SIMPLE.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA NECESARIAS RELACIONADOS CON EL USO DEL FUTURO PROXIMO , INVITACIONES Y
VOCABULARIO SOBRE COMIDAS, DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y EL DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA ESTE NIVEL DE FORMACION.

INTERCAMBIAR DIRECCIONES PARA LLEGAR A UN LUGAR DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS SOCIALES.

INTERCAMBIAR INSTRUCCIONES CLAVES Y SIMPLES ACERCA DE LAS FUNCIONES BASICAS EN EL LUGAR DE TRABAJO.

MANIFESTAR A TRAVES DE EXPRESIONES SENCILLAS DISCULPAS, AGRADECIMIENTOS, SUGERENCIAS E INVITACIONES EN
CONTEXTOS SOCIALES SIMPLES.
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PARTICIPAR EN CONVERSACIONES ACERCA DE LA COMPRA DE UN OBJETO EN UN CONTEXTO SOCIAL SIMPLE.

PRESENTAR SU FAMILIA HACIENDO USO DE LAS ESTRUCTURAS GRAMATICALES, VOCABULARIO Y PRONUNCIACION REQUERIDA
PARA ESTE NIVEL DE FORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,80

FICHA 3262760 - COMUNICACION EN FRANCES Al1.1/ PRINCIPIANTE
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION CLAVE EN CONVERSACIONES SOBRE LA VIDA COTIDIANA, LOS HABITOS ALIMENTICIOS Y LA SALUD
A NIVEL ORAL Y ESCRITO DENTRO DE CONTEXTOS COMUNES SOCIALES.

COMUNICAR QUEJAS Y RECLAMOS EN EL LUGAR DE TRABAJO DENTRO DE SITUACIONES SENCILLAS A NIVEL ORAL Y ESCRITO.
DESCRIBIR LUGARES Y LA UBICACION DE OBJETOS DENTRO DE LOS MISMOS EN UNA SITUACION COMUNICATIVA SENCILLA.
DISCUTIR ACERCA DE VIAJES Y PLANES PARA LAS VACACIONES DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS SOCIALES.
EXPRESAR ACCIONES QUE VAN A SUCEDER PRONTAMENTE UTILIZANDO EL FUTURO PROXIMO.

EXPRESAR ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y LOS GUSTOS O PREFERENCIAS PERSONALES EN UNA SITUACION DE LA VIDA

HABLAR ACERCA DE PLANES FUTUROS A NIVEL PERSONAL Y PROFESIONAL EN SITUACIONES DE LA VIDA DIARIA'Y CONTEXTOS
LABORALES.

HABLAR ACERCA DE PROBLEMAS DE SALUD Y HABITOS SALUDABLES DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS

IDENTIFICAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES RELACIONADAS CON ALIMENTOS, COMIDAS Y PLATOS REPRESENTATIVOS EN UNA
SITUACION SOCIAL SIMPLE.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA NECESARIAS RELACIONADOS CON EL USO DEL FUTURO PROXIMO , INVITACIONES Y
VOCABULARIO SOBRE COMIDAS, DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y EL DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA ESTE NIVEL DE FORMACION.

INTERCAMBIAR DIRECCIONES PARA LLEGAR A UN LUGAR DENTRO DE UN RANGO REDUCIDO DE CONTEXTOS SOCIALES.

INTERCAMBIAR INSTRUCCIONES CLAVES Y SIMPLES ACERCA DE LAS FUNCIONES BASICAS EN EL LUGAR DE TRABAJO.

MANIFESTAR A TRAVES DE EXPRESIONES SENCILLAS DISCULPAS, AGRADECIMIENTOS, SUGERENCIAS E INVITACIONES EN
CONTEXTOS SOCIALES SIMPLES.

PARTICIPAR EN CONVERSACIONES ACERCA DE LA COMPRA DE UN OBJETO EN UN CONTEXTO SOCIAL SIMPLE.
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PRESENTAR SU FAMILIA HACIENDO USO DE LAS ESTRUCTURAS GRAMATICALES, VOCABULARIO Y PRONUNCIACION REQUERIDA
PARA ESTE NIVEL DE FORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 43,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2025 26/09/2025 OTROS 117,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 117,00

INSTRUCTOR: VALENTINA TORO GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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