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" Modalidad: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA -
Convocatoria Ne. 087 de 2025 et

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 225 DE 2025

CONTRATANTE * _ : ‘
RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA
IDENTIFICACION: ' Nit 890.680.097-1
REPRESENTANTE LEGAL: CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
!DENTIFlCACION Cedula de Ciudadania No. 1.072.961.140 expedida en Anapoima
] Alcalde Municipal '
CONTRATISTA !
RAZON SOCIAL: DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
IDENTIFICACION: © Nit. 900.281.015-1
REPRESENTANTE LEGAL: : JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
IDENTIFICACION: : Cedula de Ciudadania No. 78.578.258 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION Calle 9 No. 26-53 local 210 Bogotd D.C., Celular/Teléfono:
i ; +57(312)4783211 - Correo electronico:
gerencia@diferencialcomunicaciones.com -
diferencialpublicidad@yzahoo.com
OBJETO: SUMINISTRO DE DOTACION PARA EL PERSONAL DE LA
. ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA VIGENCIA 2025.
VALOR; ‘ CIENTO CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y

- NUEVE MiL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS
Z ($140.949.550.00) M/cte. IVA Incluido

Entre los suscritos a saber, CAMILC ANDRES FERRO CALDERON, mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania No. 1.072.961.140 expedida en-Anapoima, quien obra en nombre y representacién
del Municipio de Anapoima- Cundinamarca, en su calidad de Alcalde, posesionado el 27 de diciembre de
2023 ante la Notaria Unica de Anapoima - Cundmamarca debidamente autorizado por el Honorable Conce]o
debidamente facultado por el literal b numera! 3° del Articulo 11° de la Ley 80 de 1893, quien para efecto
del presente contrato se denominara EL. CONTRATANTE, por una parte, y por la otra JULIO ENRIQUE
. RODRIGUEZ BECERRA , identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 79.578.258 expedida en Bogota
D.C., actuando en nombre y representacién de DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA.
identificada con Nit. 900.281.015-1 en su calidad de Representante Legal, debidamente acreditado en los
documentos adjuntos, y quien en adelante se denominaréd EL CONTRATISTA, de comun acuerdo hemos
convenido celebrar el presente CONTRATCO DE SUMINISTRO, de acuerdo con las clausulas que se pactan
a continuacion, previas las siguientes consideraciones: A) Que la descripcidn de la necesidad y demés
aspectos y especificaciones a contratar se encuentran detalladas en los estudios previos radicado(s) y
firmado(s) por parte de la SECRETARIA GENERAL, los cuales hacen parte integral del presente contrato.
B) Que frente a tal necesidad el Municipio de Anapoima realizé el tramite contractual pertinente para tal fin
- Proceso de Convocatoria de Seleccion Abreviada de Menor cuantia en el Sistema Electrénico de
. Contratacion Publica—SECOP-I, el cual se identificd con el numero 087 de 2025, conforme a'lo establecido
enla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decretos reglamentarios. C} Que en cumplimiento de lo ordenado
por fa Ley 1150 de 2007y el Decreto 1082 de 2015 se dio publicidad al proyecto de Pliegos de Condiciones
. por el término legal. D) Que mediante Resolucién No. 8333 de fecha ¢ de agosto de 2025, se ordend la
apertura del Proceso de Convocatoria de Seleccion Abreviada de Menor cuantia No. 087 de 2025. E) Que

dentro del termino establecido para el efecto se recibid una (01) propuesta(s). F} Que el comité evaluador .-

emitio informe de verificacion de los reqguisitos habilitantes, el cual fue puesto en conocimiento y se publicd
en el Secop I, para efectos del traslado a las observacicnes. G) Que con la Resolucion No.0927 de fecha
04 de septiembre de 2025, se adjudica el proceso contractual No. 071 de 2025 a la propuesta presentada a
nombre de DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA. en razén a que cumple con todos los
requisitos habilitantes. H) Que la Tesoreria General del Municipio, expidic Certificado de Disponibilidad
Presupuestal para la celebracion del presente contrato. I} Que, en merito de lo expuesto, y al tenor del
Decreto 1082 de 2015 reglamentario de la Ley 1150 de 2007, las partes firmantes delimitan el presente
acuerdo de voluntades dentro de las siguientes estipulaciones: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:

SUMINISTRO DE DOTACION PARA EL PERSONAL DE ‘LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
ANAPOIMA CUNDINAMARCA VIGENCIA 2025. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: EL
CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquirira las siguientes obligaciones: 1)
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Entregar en el sitio establecido por el Municipio los bienes discriminados a continuacion ylo prestar los

servicios de acuerdo con las condiciones técnicas minimas estableci

las cantidades que se establecen a continuacion:

das en el Pliego de Condiciones y en

Item

Descripcién

Unidad
de
Medida

. Cant

Valor
Unitario

(%) | Vvalor
VA VA

Sub Total
{Uni+ivA)

Valor Total

CENTRAL

PERSONAL FEMENINO ADMNISTRATIVO - ADMINISTRAC

ON

BLUSA para dama, clima cdlido, con cuello,
manga % Todas las tallas bordade en hilo de
acuerdo a ios colores corporativos en frente
"bolsillo  al lado izquierdo en el cual va
bordado logo del Municipio de Anapoima
acordar disefio y color con el supervisor

unidad

$ 120,000

19% | $ 22,800

5 142,800

[

S 11,424,000

PANTALON en drill bota ajustada, con bolsillo
interno, ribete en la parte de atras, pinzas
levanta cola. tiro medio- alto

unidad

75

$ 135,000

19% | $ 25,650

$ 160,650

$ 12,048,750

PANTALON ‘en drill bota RECTA, con holsillo
interno, ribete en la parte de atrds, pinzas
levanta cola. tiro medio-.alto

unidad

$ 135,000

19% | § 25,650

5 160,650

$ 803,250

PERSONAL MASCULINO ADMINISTRATIVO SECRETARIDS

CONDUCTORES

CAMISA Camisa caballero cldsica 3 manga
corta y 2 manga larga con bolsillo- Clima
Célido. Todas las tallas hordado en hilo de
acuerdo a los colores en frente bolsilio 4l
lado izquierdo en el cual va bardado logo del
Municipio de Anapoima - colores a acordar
con el supervisor

unidad

20

$ 125,000

19% | 523,750

$ 148,750

©'$ 2,975,000

PANTALON para Hombre, clima calido, 5
bolsillos, liso Todas las tallas. - colores a
acordar con el supervisor

unidad

20

$ 135,000

19% | $ 25,650

$ 160,650

$ 3,213,000

PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES - MUJERES

CAMISETA CAMISETA TIPO POLO SPORT
MANGA LARGA
Para CABALLERQ - Todas las tallas ~enf
logo bordado al lade derecho del Municipio
de Anapoima - cinta reflectiva en la espalda
de cinco cm de ancha - colores a acordar con
el supervisor

unidad

20

S 85,000

19% | § 16,150

$ 101,150

$ 2,023,000

PANTALON Tipo cargo camuflado =6 bolsillos
en drill bota RECTA - Todas las tallas, con
logo del Municipio bordado en el holsillo de
la pierna derecha, con refuerzo en la
entrepierna v rodilla

unidad

20

% 180,000

19% | S 34,200

$214,200

$ 4,284,000

PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES ~ HOMBRES

CAMISETA CAMISETA TIPO POLO SPORT
MANGA LARGA
Para CABALLERO -Todas las tallas —en frente
logo bordado al lado derecho del Municipio
de Anapoima — cinta reflectiva en la espalda
de cinco ¢m de ancha - colores a acordar con
el supervisor

unidad

35

$ 85,000

19% | $ 16,150

$ 101,150

S 3,540,250

PANTALON tipo cargo - 6 bolsillos hota recta
- Todas las tallas; con refuerzo en la
entrepierna-y en rodilla con logo del escudo
del Municipio bordado en el belsillo de ia
pierna derecha

unidad

35

$ 180,000

19% | § 34,200

$ 214,200

$ 7,497,000
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TODO EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

10

CAMISA Camisas manga larga tipo ingeniero
- Clima Célido - Para Hombres - Todas las
talias — bordado en hilo de acuerdo a los
colores institucionales en frente con logo del
municipio de Anapoima al lado derecho y
bolsillo al lado izquierdo colores a definir con
el supervisor

Camisas manga 3 1/4 - Clima Célido. Todas las
tallas — Para Mujer bordado en hilo de
acuerdo a los colores institucionales en
frente con logo del municipio de Anapoima al
lado derecho colores a definir con el
supervisor :

unidad

170

$ 110,000

19% | $ 20,900 | $ 130,200 | $ 22,253,000

DOTACION TRABAJADORES DE OBRAS PUBLICAS

11

GORRO  TIPO PAVA  CON SOLAPA
De ser requerido por la.entidad contratante
el proveedor deberd presentar con la entrega
de muestras, las fichas técnicas de las telas
empleadas para la confeccion,
proporcionadas por el proveedor nacional de
telas. - Logo de la administracion bordado al
frente, tamafio acorde a los espacios y
colores 3 acordar con el supervisor

unidad

80

$ 52,000

19% | $9,880| $61,880| 54,950,400

12

CAMISETA CAMISETA TIPO POLO SPORT
MANGA : LARGA
Para CABALLERO - Todas las tallas —en frente |
logo bordado 2l lado derecho del Municipio
de Anapoima — cinta reflectiva en la espalda
de cinco cm de ancha - colores a acordar con
el supervisor

unidad

120

S 85,000

19% | $ 16,150 | $ 101,150 | $ 12,138,000

13

CAMISA Tipo ingeniero - Clima Célido. Todas
.las tallas — bordado en hilo de acuerdo a los

derecho va bordado LOGO del Municipio de
Anapoima bolsillo al lado izquierdo—y cinta
reflectiva de cinco centimetros de ancho
ubicada en la parte superior de la espalda.

colores institucionales en frente al lado |

unidad

65

$ 112,000

19% | $21,280 | $ 133,280 | S 8,663,200

14

| Todas las tallas - bordado en hilo de acuerdo

Camisetas cuello V manga corta — Clima
Célido, colores, acordados con el supervisor.

a los colores institucionales en frente escudo
del municipio al lado izquierdo.

unidad

80

$ 48,000

19% | $9,120| $57,120| $ 4,569,600

15

PANTALON Pantalén en.jean elaborado en
indigo calipso de Coltejer 14 0z, 100%
Algodon, prelavado, 5 bolsillos tipo cldsico -
Todas las tallas, con logo del escudo del

lado derecho

Municipio bordade en el bolsillo trasero del

unidad

1457

$120,000

19% | 522,800 | $ 142,800 | $ 16,707,600

i6

BOTA BOTA: La capellada, empeine lateral y
cafla estan elaborados en cuero vacuno100%
plena flor negro, mocasin, calibre 18-20 m.m.

Bota en cuero trabajo pesadso - Todas las
tallas — Colores verde, ladrillo 0 negro

Par

50

$ 250,000

19% | $ 47,500 | § 297,500 | S 14,875,000

i7

BOTA Bota de caucho en PVC- Todas las
tallas y

Par

25

$ 110,000

19% | $ 20,900 | $130,900 | S 3,272,500

18

BOTA BOTA: La capellada, empeine fateral y
cafia estan elaborados en cuero vacunol100%
plena flor negro, mocasin, calibre 18-20 m.m.

Par

32

S 150,000

19% | $ 28,500 | $ 178,500 | $5,712,000

\
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CONTRATO DE SUMINISTRO No. 0225 DE. 2025

Bota en cuero trabajo pesado - Todas las
tallas — Colores amarilla

TOTAL § 140,949,550

Servicios Ofrecidos sin que represente-un costo adicional para la Entidad:
1. Dos (2) meses adicionales a la garantia técnica de los bienes a adquirir.

2. 15 camisas Unipersonales Para Los secretarios De ' Despacho: (con logo del Municipio de
Anapoima, manga larga y charretera en mangas) :

SECRETARIO DE DESPACHO

Nota: Diferentes Tallas suministradas por la Administracién Municipal

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendrd un término de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio entre contratista y supervisor, previa
expedicion del registro presupuestal v aprobacién de la garantia GOnica de cumplimiento. Lugar de
ejecucion: Municipio de Anapoima y/o conforme a las obligaciones del contrato. ENTREGA: Horario de
entrega y recibido de elementos al almacén general son de: Lunes a viernes de 8:00 am a 11:00 am y de
2:00 pm a 4:00 pm. El contratista debe coordinar con dos (02) dias de anticipacién con el supervisor y
almacenista para la respectiva entrega del objeto del presente contrato en las instalaciones de la Alcaldia
Municipal de Anapoima en la Oficina del Almacén General. Para la entrega de elementos en el almacén
deberd estar presente el supervisor del contrato, quien es en primera instancia el responsable de verificar
el cumplimiento del contrato, revisar el estado, la calidad y si cumplen con los requerimientos técnicos los
‘elementos a recibir. En caso de no estar presente el o los supervisores del contrato el almacenista ho
recibird ningtin elemento al contratista. Para efectos de supervisién de contratos esta funcién estara cargo
de secretarios de despacho y directores. Solo en caso de no existir director en el drea correspondiente se
podra delegar esa funcién de supervisién a un profesional. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: El
valor del presente contrato es por la suma de CIENTO CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESQOS ($140.949.550.00) M/cte. IVA Incluido. CLAUSULA QUINTA;
FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA pagard al contratista el valor del presente contrato asi: UN
UNICO PAGO equivalente al 100%, de acuerdo con la entrega de los elementos y/o al servicio prestado,
previo recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y entrada y salida del almacén, segun
sea el caso. Adicionalmente el Contratista deberd entregar la factura o documento equivalente, informe,
registro fotogréfico y la documentacién mediante la cual se verifique que se encuentra a paz y salvo
respecto de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Aportes Parafiscales. Asi
como los demds soportes exigidos por la Tesorerfa Municipal. Todo pago estd condicionado a la
disponibilidad del PAC Municipal. El IVA y retencién en la fuente a los pagos, se realizaran de acuerdo con
las disposiciones legales sobre la materia. El Municipio s6lo adquiere obligaciones con el Contratista y bajo
ningun motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros. Descuentos: El contratista deberd tener en
cuenta que el Municipio de Anapoima efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional vigentes y
conforme a sus modificaciones de Ley, de acuerdo ton la informacién tributaria suministrada por el
contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato. Este contrato estara sujeto al régimen
tributario vigente para la Republica de Colombia. PARAGRAFO: Es obligacion del contratista cargar los
documentos requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP It dentro de los cinco (5) primeros dias
de cada mes y/o periodo a cobrar para revisién y aprobacién por parte del supervisor. CLAUSULA SEXTA:
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El contrato serd pagado con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de
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O

2025 de conformidad con el{los) siguiente(s) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal expedido por la
Tesoreria General del Municipio, asf; '

Nume::c;\: e Posicién catalogo del gasto FUENTE | VALOR
2.1.2.02.01.002.1.1
OSBRSS Productos alimenticics, bebidas y tabaco,
de fecha ol pichdas di:f;m ipragacios e 110101 | $130.000.000.00
24/07/2025 _
2.1.3.07.02.031.1.1 110101 S10.949.550.60
$ 140.945.550..00

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD: 1. Verificar a través del
supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 2. Suministrar oportunamente la informacion,
herramientas y apoyo logistico que se requeria para el cumplimiento de las obligaciones contractuzales. 3.
Pagar el.valor del contrato en las condiciones pactadas. 4. Suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del contrato. 5. Verificar que el contratista realice &l pago de aportes ai sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir en forma
eficiente v oportuna desarrollando las siguientes actividades: A. Generales: En desarrolio del objeto del
contrato, el contratista se obliga a cumplir con las obligaciones establecidas en los numerales 2°, 4°
y 5° del articulo.5° de la Ley 80 de 1993, ademas de las cuales, una vez perfeccionado el contrato
debera: 1. Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de
conformidad con lo establecido en los estudios, documentos previos y la oferta presentada dentro del
_proceso. 2. Firmar el acta de inicio y demas actas provenientes de la ejecucion. 3. Tomar las medidas
necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato. 4. Mantener reserva sobre los
asuntos o la informacion que le sea suministrada. 5. Informar inmediatamente a la entidad contratante y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera
de Iz ley con el objeto de obligar al contratista a hacer u omitir alglin acto o hecho. 6. Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en trabamientos que
pudieren presentarse. 7. Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion
del objeto contractual. 8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral
y parafiscales, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia. 9. Mantener al Municipio
de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios,
perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o dependientes,
durante la ejecucion del objeto del contrato. 10. Asumir los gastos que se generen, como consecuencia del
no cumplimiento de calidad y especificaciones técnicas. 11. Mantener actualizado su domicilio durante toda
la vigencia del contrato y cuatro (04)meses mas. 12. Cargar en la plataforma SECOP Il los documentos,
garantias, pélizas, modificaciones y demas documentos gue soporten su gestion de acuerdo con los -
requerimientos de la entidad, asi como firmar digitalmente las adiciones y modificaciones del contrato, dentro
de los tres (03) dias hébiles siguientes a su publicacién. 13. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la
informacion que le sea suministrada o que le haya confiado o que obtenga en desarrolio del objeto
contractual y/o de los servicios prestados, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio, sin previo
consentimiento escrito por parte de la entidad. 14. Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacion,
a menos que haya recibido autorizacion de la entidad, esta obligacion se prolongara incluso despues de
finalizado el servicio y por el término de dos (02) afios. 15. Constituir la garantia Unica para amparar los
riesgos establecidos en el contrato. 16. Atender las observaciones del funcionario que ejerce control,
supervision y vigilancia del contrato y seguir las recomendaciones orientadas a garantizar la seguridad del
personal. 17. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato. 18.
Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral, del personal que
contrate, lo mismo que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género, gue
establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como cancelar oportunamente los sueldos,
prestaciones sociales y aportes parafiscales y de seguridad social del personal contratado requerido desde
su suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato. 19. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el
supervisor del contrato para revisar el estado de ejecucién del mismo, el cumplimiento de sus obligaciones
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0 cualquier aspecto tecnico. 20. Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto-
contractual, en coordinacién con la dependencia encargada del control y vigilancia del contrato. B.
Especificas: El contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a su
naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales vigente que regulan su actividad, con las
siguientes: 1, Cada oferta técnica debera responder explicitamente a lo solicitado por el Municipio, cada
uno de los numerales por ITEM, que componen el anexo OFERTA ECONOMICA y especificaciones técnicas
minimas, son obligatorios; por lo tanto, la no inclusién de alguno de los numerales por ITEM, se entendera
- como el incumplimiento de las condiciones minimas, y por lo tanto quedara inhabilitada. 2. El proponente
debera garantizar expresamente en su propuesta, que dispone de inventario suficiente, en todo caso, las
prendas que se entreguen deben ser de calidad y por el precio descrito con la propuesta. 3. Asi mismo,
debera manifestar que dispone con la capacidad técnica para suministrar las prendas conforme a las tallas,
que seran las realmente tomadas por el contratista a todos y cada uno de los funcionarios, siendo
responsabilidad del contratista si la prenda no le queda al funcionario, de acuerdo con su experiencia
comercial en el mercado de los bienes a proveer; igualmente, que las tallas y medidas que deben ser las
existentes en el mercado, (entre otras S, M, L, XL, XXL,XXXL) y, que en el evento de que algin funcionario
llegase a necesitarlo ofrecera el arreglo o ajuste de la ropa sin costo_adicional, ya sea por tallaje y/o
imperfectos de la confeccion del uniforme. 4. En la propuesta se debera ofrecer expresamente que las
dotaciones corresponden a materiales sobre los cuales se puede dar garantia por defectos de materia prima
y confeccion y que la buena apariencia de las prendas se garantizara antes y después del lavado,
especialmente en fijacion del color, adherencia de las entretelas y las costuras no tensionadas. 5.
Suministrar la dotacién acatando, como minimo, las especificaciones técnicas sefialadas en el presente
estudio. 6. Tener a disposicion la mercancia suficiente en cantidad, calidad y variedad, en las fechas gue se
acuerden para la entrega. 7. Garantizar el arreglo, adaptacion, adecuacion ya sea por tallaje y/o imperfectos
de la confeccion del uniforme, sin que Impligue costo alguno para la el Municipio de Anapoima. 8. Anexara
certificado de origen de compra de las telas utilizadas, asi como certificacion técnica de las mismas. 9.
Realizar, en un término méximo de ocho (8) dias calendario, los cambios necesarios por eventuales
problemas que pudiesen presentar las prendas. 10. Sostener los precios ofertados durante la vigencia del
contrato y disponer de las cantidades suficientes para cada entrega. 11. Es responsabilidad del Contratista
la toma de tallas al personal beneficiado con la Dotacion, Ja que se debe realizar dentro de los dos {2) dias
habiles siguientes a la publicacion del acto administrativo de adjudicacién en la pagina compra eficiente, de
conformidad con las instrucciones que al efecto imparta el Supervisor del Contrato. LOGOTIPO PARA LAS
PRENDAS COLORES: Surtidos. BOTONES: Metalicos o plasticos, tefiidos o en masa. Deben ser de
tamafios proporcionales a la prenda, debidamente asegurados y equidistantes el uno del otro. HOJALES:
bien terminados. HILOS: deben ser de algodén de poliéster recubiertos con algodén, color tono a tono con
el color del material principal a utilizar. COSTURAS: deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues
y deberan estar suficientemente tensionadas con ¢l fin de evitar que se agrieten, se abran o se encoja la
prenda durante el uso. DOBLADILLO: Cosido con hilo. CREMALLERA: Tono a tono con el material principal,
de doble sentido, debera abrir y cerrar facilmente, sin presentar defectos de trabado o bloque cuando se
- opera en condiciones normales de uso. Los cierres deberan ser metalicos (resistentes a la corrosion) o
plasticos. MARQUILLA: la prenda debera tener marquillas tejidas y cosidas en la parte interna donde consten
las instrucciones de cuidado. material utilizado y talla. TELAS: deben estar uniformemente y presentar un
excelente acabado. No deben tener manchas, decoloracion, cortes, huecos ni cualquier otro tipo de defecto.
TALLAS: seran las realmente tomadas por el contratista a todos y cada uno de los funcionarios, siendo
responsabilidad del contratista si la prenda no le queda al funcionario, de acuerdo con su experiencia
comercial en el mercado de los bienes a proveer. 12. Debe existir simetria en todo el conjunto de la prenda
y buen comportamiento del fusionado al lavado y planchado. CLAUSULA NOVENA: VIGILANCIA Y
SUPERVISION DEL _CONTRATO: EL MUNICIPIO supervisara y controlara la correcta ejecucion del
contrato a traves del funcionario que funge como SECRETARIO(A) DE DESPACHO DE LA SECRETARIA
GENERAL Y/o QUIEN(ES) HAGA(N) SUS VECES a quien el Ordenador del Gasto designa a través de la
plataforma transaccional Secop Il y quien asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato,
asl como la correcta y cabal ejecucion, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y Manual de
co’ntrata{:i(ﬁn, supervision e interventoria del Municipio de Anapoima. CLAUSULA
DECIMA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL
CONTRATISTA: El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con
plena autonomia técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecucién del
AL AR contrato sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en
los documentos del proceso de contratacion. Entre el contratista, el personal que éste

contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista respondera
de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral
y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista debera verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho
personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.
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CLAUSULA UNDECIMA: AFILIACION DEL CONTRATISTA EN SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad
con el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018, el contratista debera demostrar el pago de cotizaciones al
sisterna de la seguridad social integral en los siguientes términos del sefialado decreto: “Articulo 1.
Modifiquese el articulo 2.2:1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccién Social. el cual quedard asi: "Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral. Ef pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral de los trabajadores independientes se efectuard mes vencido, por periodos mensuales, a
través de la Pianilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos
en el periodo de cotizacién, esto es, el mes anterior’. “Articulo. 3.2.7.1 Ingreso Base de Cotizacion (IBC) def
trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios personales. El ingreso base de cotizacion
(IBC) al Sistema de Seguridad Social Integral del trabajador independiente con contrato de prestacién de
servicios personales relacionados con las funciones de la entidad contratante corresponde minimo al
cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al
Valor Agregado (IVA) cuando a ello haya lugar. En ningdn caso el IBC podré ser inferior al safario minimo
mensual legal vigente ni superior a 25 veces el salario minimo mensual legal vigente.” Dicho requisito sera
indispensable para que se efectten los pagos por parte del Municipio al Contratista. De conformidad con el
Decreto 2800 de 2003. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera acreditar para cada pago, el
cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, de las personas naturales
o juridicas intervinientes en el presente contrato. Por lo anterior el supervisor debe vigilar que para el periodo
que proceda el pago, el contratista haya pagado el pericdo de cotizacion del mes anterior, sin embargo, ello
no basta, pues en cumplimiento de lo establecido en el contrato debe verificar que por todo el tiempo que
dure el contrato, el contratista cumpla oportunamente los requisitos de seguridad y salud necesarios para
cumplir la actividad contratada. En caso de que se incumpla debe jnstar al contratista a dar cumplimiento &l
conirato o imponer las sanciones pactadas. CLAUSULA DUODECIMA: GARANTIAS: De conformidad
con el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA, la garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente
contrato, a través de una compafiia de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera para funcionar
~ en el territorio nacional, gue ampare lo siguiente:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales,
: {ii) Patrimonio autonomo, (iii) Garantia Bancaria. -
Asequrado/ | \UNICIPIO DE ANAPOIMA identificada con Nit 890.680.097-1
< S "‘,{man 5 2 gencta O ASEY Ao
Cumplimiento general del contrato y el | Plazo del contrato | Diez por ciento
pago de las mulias y la clausula penal y.  cuatro (04) | (10%) del valor total
pecuniaria que se le impongan ‘meses mas del contrato
Pago de salarios, prestaciones :
sociales legales e indemnizaciones | Plazo del contrato | Cinco por ciento
laborales del personal que el contratista | y tres (03) afios | (5%) del valor total
haya de .utilizar en el territorio nacional | mas del contrato
para la ejecucion del contrato S
Amparos, AL En cuantia | con vigencia igual al
vigencia y : ; equivalente al | plazo de ejecucion y
valores o 2k ‘ el 10% del valor total | un (01) afio mas,
asegurados Galidad de dos bioyias del contrato, contado a partir de
la expedicion de ia
garantia.
‘ En cuantia | con vigencia igual al
Calidad del servicic equivalente al | plazo de ejecucion y
; c s 10% del valor total | cuatro (04) meses
del contrato, mas, contados a
pariir de la
expedicion de la
garaniia.
¢ Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
Tomador y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
‘ expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
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que en el referido documento se exprese qt

esa manera.

* No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o
Consorcio, se debe incluir la razon social, NIT y porcentaje 'de participacion de cada |
uno de los integrantes. :

* Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,

consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,

para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y

porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de

la misma. :

tiatmasiBH . NL‘lmero y afio del contrato

A ® ijeto del contrato ‘

dentro de Ia e Firma del representante legal del Contratista : ‘ :
péliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.4_20,20 aproximar a $14.980.421

PARAGRAFO: El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectie la Entidad, asf como-a ampliar las garantias en los eventos dé
adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no
adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento ‘del Contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar. CLAUSULA DECIMO TERCERA: PENAL PECUNIARIA: Las
partes contratantes convienen en pactar como sancién pecuniaria un 10% del valor del contrato, en caso de
incumplimiento total de las obligaciones contractuales, excepto el que se origine de la constitucién en mora
del MUNICIPIO. La sancién la debera pagar la parte que incumpla a favor de aquella que haya cumplido o
se allane a cumplir y sera considerada como pago parcial de los perjuicios causados. PARAGRAFO: La
clausula penal pecuniaria ge hara efectiva una vez se decrete v quede ejecutoriada la Caducidad
Administrativa. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MULTAS: En caso de incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales EL CONTRATISTA autoriza expresamente a EL CONTRATANTE la tasacidn de
multas diarias equivalentes al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el
diez por ciento (10%) del valor total del mismo, por cada dia de mora, a partir del momento en que se tenga
conocimiento de la ocurrencia del hecho segln informe presentado por el Supervisor del Contrato,
CLAUSULA DECIMO QUINTA: CADUCIDAD: El Municipio de Anapoima Cundinamarca, podra declarar la
caducidad del presente contrato mediante resolucion que presta merito ejecutivo cuando se presente algun
hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecte de manera grave
y directa la ejecucion de este contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, conforme con las
condiciones y términos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: La
declaratoria de caducidad no impedird que EL. CONTRATANTE contintie inmediatamente la ejecucion del
objeto contratado bien sea a través del garante o de otro contratista a quien a su vez se le podra declarar la
caducidad, cuando a ello hubiere lugar, La declaratoria de caducidad no dara lugar a indemnizacion alguna
para EL. CONTRATISTA quien se hara acreedor de las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva de siniestro de incumplimiento. Ademas, habra lugar a la
aplicacién de la caducidad cuando el contratista -persiste en el incumplimiento por 4 meses de las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1°
de la Ley 828 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad también proceda en los
eventos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y decretos reglamentarios. CLAUSULA DECIMO
SEXTA: EFECTOS DE LA CADUCIDAD: La declaratoria de caducidad producira los efectos siguientes. A)
Terminacidn inmediata del contrato en el estado en que se encuentre y B) Liquidacion conforme lo establece
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: LIQUIDACION: El presente contrato debera liquidarse
a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato con la
expedicion del acto administrativo que ordene. la terminacién o la fecha del acuerdo que la disponga.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: CESION: El CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato, salvo
previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMO NOVENA: INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores  al
perfeccionamiento del contrato que - hicieren necesaria la interpretacion, meodificacion y terminacion
unilaterales de éste, se dara aplicacién a lo dispuesto en los Articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA VIGESIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA, con la
suscripcion de este contrato afirma bajo juramento que no se halla incursa en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades 'y demas prohibiciones previstas en el Articulo 8° de La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y demas disposiciones vigentes sobre la materia y que sillegare a sobrevenir alguna, actuara conforme
lo preve el Articulo 9° ibidem PARAGRAFQ: Igualmente manifiesta haber dado cumplimiento a lo dispuesto
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en el Ariculo 1° de La Ley 190 de 1995. CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran
preferiblemente por los mecanismos de conciliacion y transaccion. PARAGRAFO UNICO: Las paries
acuerdan que las controversias no podran versar sobre los derechos de propiedad infelectual. CLAUSULA
VIGESIMO SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA respondera civil y
penalmente por acciones u omisiones en la actuacion contractual, segun lo establecido en el Articulo 52 de

‘la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD: El

MUNICIPIO DE ANAPOIMA no asumira ningin tipo de responsabilidad por accidente, sea éste laboral o no;
por muerte, o incapacidad que pudiere llegar a sufrir el personal del contratista para el cumplimiento del
objeto del contrato. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: INDENMNIDAD: El contratista mantendra indemne al
Municipio de Anapoima, por razén de reclamos, demandas, acciones legales y costos que surjan como
resultado del uso por parte del contratista, de patentes, disefios o derechos de autor que sean propiedad de
terceros. El contratista mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo
qué pueda causarse o Surgir por dafios o lesiones a personas 0 propiedades de terceros, ocasionados por
el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA
VIGESIMO QUINTA: PARTICIPACION COMUNITARIA: Este contrato estd dispuesto a la vigilancia y
control ciudadano, de conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA:
GASTOS: Los gastos que ocasione el cumplimiento de los requisitos exigidos en el presente contrato seran
2 cargo exclusivo del Contratista. CLAUSULA VIGESIMO SEPTIEMA: PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se considera perfeccionado
con la suscripcion del mismo por las partes: Para su gjecucion se requiere: 1) La existencia del registro
presupuestal correspondiente. 2) La aprobacién de la garantia tGnica de cumplimiento por parte del secretario
de despacho de la secretaria contratacion. 3) La suscripcion del acta de inicio por parte de EL
CONTRATISTA y el Supervisor del contrato. -

EL PRESENTE DOCUMENTO SE SUSCRIBE COMO ANEXO AL CONTRATO DE LA
: PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP I

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y conceptos
emitidos por Colombia Compra Eficiente respecto a “contrato electrénico, firma electrénica y
validez de los documentos del SECOP 17, el presente contrato se entendera perfeccionado con
la aceptacién de las partes en el SECOP il o en la plataforma equivalente y conforme a la
legislacion aplicable. : :

Proyecto y Elabord Nombre- Cargo | Firma
Reviso y Aprobd Yaned Garzon Chaparro Secretaria de Despacho - Secretaria de Contratacion *—kqé‘,\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y 4 s disposiciones

legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma del remitente.

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contralos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226






