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Sr.

ALEXANDER ROMERO HERNANDEZ

Asesor Cédigo 105 Grado 47 Pagaduria

Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C

Centro 54, Cra. 10 #32, Edificio de las antiguas empresas publicas
Ciudad

Asunto: AUTORIZACION Y ORDEN DE PAGO

Cordial saludo,

Actuando en mi calidad de ordenador del gasto de la Unidad ejecutora 08, y Supervisora
Certifico que el contratista FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA
CULTURA “FUNDASABER” identificado con Nit. 900.137.340-3, cumplio
satisfactoriamente el objeto contractual dentro del Proceso CONVENIO DE
ASOCIACION No. PC-SPDS-001-2025, razén por la cual autorizo y ordeno el SEPTIMO
pago por la suma de CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTO CIENCUENTA'Y
TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS
MCTE ($182.153.930,88). Comprendido entre el 08 de agosto hasta el 07 de septiembre
de 2025 y 80 cupos atendidos. Asi mismo, doy fe que valido la informaciéon Suministrada,
por lo tanto, la documentacion que soporta este pago es fidedigna.

Atentamen

Ana Milena Jimenez Tuidn

Secretario de|Participaciéon y Desarrollo Social
RESPONSABLE NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Proyecto Jesus Gutierrez J. Asesor Externo
Reviso Paola Mecado De Leon Asesora Externa

Aprobd (si aplica)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Cédigo: GHATEO01-F011

MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA

Version: 10.0

PROCESO / SUBPROCESO: TESORERIA / GESTION DE PAGOS

Fecha: 29/01/2024

CERTIFICACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE BIENES,
SERVICIOS Y OBRAS

Paginas: 1de1

CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA, EL SUSCRITO
SUPERVISOR O INTERVENTOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE
ACUERDO CON LA INFORMACION RELACIONADA A CONTINUACION:

CONTRATISTA: FUNDACION PARA LAEDUCACION, LACIENCIA Y LACULTURA
“FUNDASABER"
IDENTIFICACION: NIT No. 2001373403

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO:

06/02/2025

N.° DEL CONTRATO:

PC-SPDS-001-2025

CLASE DE ACTO:

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE
PASO, PARA LA VIGENCIA 2025.

VALOR DEL CONTRATO:

MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS OCHO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE 9
(1.833.059.308,80).
ADICIONAR el convenio No. PC-SPDS-001-2025, en la suma de
SEISCIENTOS ONCE MILLONES DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE ($611.019.769,60); que
estardn integrados en aportes asi: El valor del aporte del Distrito serd
correspondiente al noventa (?0%) del valor total, equivalente a g
suma de MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS CON
NOVENTA Y DOS CENTAVOS M/CTE ($ 1.649.753.377,92) y un aporte po
parte de la ESAL correspondiente al diez (10%) del valor total del
convenio equivalente ala suma de CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES|
TRESCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS CON OCHENTA
Y OCHO CENTAVOS M/CTE ($183.305.930,88).

PLAZO:

NUEVE (9) MESES

NATURALEZA DE LA ENTIDAD CONTRATISTA

POLIZAS DEL CONTRATO

Natural Juridica

X

POLIZACUMPLIMIENTO NO.75-44-
101143154

Aprobacién: 06 DE FEBRERO 2025
Adicional: 08 DE AGOSTO DE 2025

POLIZA RCE NO. 75-40- 101054083

FECHA DE INICIO:

08 DE FEBRERO DE 2025

ACTAS DE INICIO, SUSPENSION, REINICIO:

08 DE FEBRERO DE 2025

FECHA FINAL:

07 DE NOVIEMBRE DE 2025

SOCIAL

VALOR DE PAGO DE SALUD NO APLICA
VALOR DE PAGO DE PENSION NO APLICA
VALOR DE PAGO ARL NO APLICA
NUMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD NO APLICA

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS NATURALES

MES PAGADO

FECHA DE PAGO

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS JURIDICAS

Certificacion de pago seguridad social y FECHA DE CERTIFICACION
pardfiscales DD/MM/AAAA
Representante Legal X 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Revisor Fiscal
Certiticados Numero | Unidad EjeCUTOI'CI | Fecha Valor
25000193 08 20/01/2025 $ 500.000.000
25000196 08 20/01/2025 $599.997.193,60
25002042 08 01/08/2025 $100.000.000,00
Disponibilidad
25002043 08 01/08/2025 $49.917.792,64
25002044 08 01/08/2025 $ 400.000.000,00
1368 ) 07/02/2025 $599.997.193,60
1369 08 07/02/2025 $ 500.000.000
Registro
10252 08 08/08/2025 $49.917.792,64
10253 08 08/08/2025 $ 400.000.000,00
10254 08 08/08/2025 $100.000.000,00




IOBSERVACIONES: La suscrita secretaria Dra. Ana Milena Jiménez Tunén en su calidad de Supervisora avala el pago del
periodo comprendido entre el 08 de agosto hasta el 07 de septiembre de 2025, se relaciona acta a pagar No. 7 del conveniol
PC-SPDS-001-2025 por la atencién de 80 personas habitantes de calle que asisten al hogar de paso Segundas
Oportunidades,

Téngase en cuenta adicional y prorroga 01 al convenio de asociacion PC-SPDS-001-2025 de fecha 06 de agosto de 2025,
Téngase en cuenta modificatorio 01 al adicional del convenio de asociacion PC-SPDS-001-2025 de fecha 08 de agosto de

2025.

La presente certificacién se expide para el cobro de CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTO CIENCUENTA Y TRES MIL,
NOVECIE TOIS TREINTA PESOS CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE ($182.153.930,88).

ENEZ TUNON

SECRETARIA DE DESPACHO, CODIGO 020 GRADO 61
SECRETARIA DE\PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
Supervisor

Actuando en mi calidad de supervisor o interventor de este contrato, certifico que he validado la informacién aqui
relacionada y que toda la documentaciéon que se encuentra anexa a este certificado es fidedigna. Razdn por la
cual doy fe que la cuota o servicio fue ejecutada satisfactoriamente por el contratista, por lo tanto, doy mi
autorizacién y orden para que se realice su pago.
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ACTA 07 DE RECIBO A SATISFACCION DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL CONVENIO DE
ASOCIACION No. PC-SPDS-001-2025.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO: PC-SPDS-001-2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION PARA LAEDUCACION, LACIENCIA'Y
] LACULTURA "FUNDASABER" DE FECHA 06-02-2025
IDENTIFICACCION: NIT No. 9001373403
CLASE DE CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION
OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE
PASO, PARA LA VIGENCIA 2025.

VALOR TOTAL MIL  OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHO PESOS
CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE $ (1.833.059.308,80).
ADICIONAR el convenio No. PC-SPDS-001-2025, en la
suma de SEISCIENTOS ONCE MILLONES DIECINUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON SESENTA
CENTAVOS M/CTE ($611.019.769,60); que estardn
infegrados en aportes asi: El valor del aporte del
Distrito serd correspondiente al noventa (90%) del valor
total, equivalente a la suma de MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y  NUEVE  MILLONES  SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS M/CTE ($
1.649.753.377,92) y un aporte por parte de la ESAL
correspondiente al diez (10%) del valor total del
convenio equivalente a la suma de CIENTO OCHENTA
Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTA PESOS CON OCHENTA Y OCHO
CENTAVOS M/CTE ($183.305.930,88).

FECHA DE INICIO: 08 DE FEBRERO DE 2025
PLAZO: 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
SUPERVISOR ANA MILENA JIMENEZ TUNON
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
Imputaciones Presupuestales No FECHA VALOR
25000193 20/01/2025 $ 500.000.000
25000196 20/01/2025 $ 599.997.193,60
Disponibilidad presupuestal 25002042 01/08/2025 $100.000.000,00
25002043 01/08/2025 $49.917.792,64
25002044 01/08/2025 $ 400.000.000,00
1368 07/02/2025 $ 599.997.193,60
1369 07/02/2025 $ 500.000.000
Registro Presupuestal 10252 08/08/2025 $49.917.792,64
10253 08/08/2025 $ 400.000.000,00
10254 08/08/2025 $100.000.000,00

Con fundamento en el informe presentado por el contratista para la evaluaciéon por parte de la
supervision del periodo comprendido entre el 08 de agosto hasta el 07 de septiembre de 2025, a
suscrita ANA MILENA JIMENEZ TUNON SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL en su
calidad de Supervisora, segun lo establece la clausula decima novena del contrato.

CERTIFICA
Que FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA “FUNDASABER" ha ejecutado a
satisfaccion las siguientes actividades y/o productos del alcance del objeto contractual asi:
ITEMS CONCEPTO CANTIDAD
Atencion Integral a la poblacion Habitante de Calle en la 80
Modalidad de Hogar de paso
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Asi mismo se aprueba lo enfregado por el contratista de cada item por el mes (periodo) ejecutado
estipulado en alcance del objeto del contrato mencionado. Se deja constancia que la contratista
anexa certificado de paz y salvo del cumplimiento de las obligaciones parafiscales (salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), para lo cual debe
tenerse en cuenta lo senaladoen el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

OBSERVACIONES: La presente certificacion se expide con el fin de hacer efectivo el cobro del
tercer pago (periodo: 08 de agosto hasta el 07 de septiembre de 2025) del valor del contrato
CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTO CIENCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS
CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE ($182.153.930,88).
Para constancia se expide en Cartagena - Bolivar, a los dieciocho (18) dias del Mes de
septiembre 25.

ANA'MILENA\ JIMENEZ TUNON

SECRETARIA| DE DESPACHO, CODIGO 020 GRADO 41
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
Supervisor




FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER FACTURA ELECTRONICA

NIT: 900137340-3 DE VENTA

CARTAGENA DE INDIAS BRR LOS CORALES MZF LT 24 OF 2 A
TELEFONO(S): 3103649246 Ne GL89

EMAIL: direccion@fundasaber.org

SOMOS RESPONSABLES DE IVA. |

RESOLUCION DIAN N° 18764091852517 DEL 2025/04/11 VIGENCIA 12 MESES AUTORIZA PREFIJO GL NUMERO DEL 77 HASTA 100. |

CLIENTE : DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

NIToC.C 1 890480184-4 FECHA 1 18/09/2025 17:24

DIRECCION  : CRA.2 3686 EL CENTRO VENCE 1 28/09/2025
CIUDAD : CARTAGENA DE INDIAS VENDEDOR

EMAIL : uicparticipacion@cartagena.gov.co FORMA DE PAGO : CREDITO
TELEFONO(S) : MEDIO DE PAGO : CONSIGANCION BANCARIA

# ORIGEN N°DOC. CODIGO DESCRIPCION CANT. MED. VR. UNITARIO VA% INC% VR. TOTAL

1 SER 0001 Septimo pago correspondiente al 1,00 182.153.930,88 0,00 0,00 182.153.930,88

convenio No.PC-SPDS-001-2025.
Cuyo objeto es "Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros
para brindar atencion integral a las
personas habitantes de calle del
Distrito de Cartagena de Indias, a
través de un Hogar de Paso, en el
marco del proyecto denominado
"Apoyo integral para el desarrollo
humano a las personas habitantes de
calle en Cartagena de Indias" de la
Secretaria de Participacion y -
Desarrollo Social de la Alcaldia Mayor
de Cartagena de Indias". En el periodo
-comprendido entre el 8 de agosto y el
7 de septiembre de 2025. Para la
atencién de 80 personas habitantes de
calle que asisten al hogar de paso
Segundas Oportunidades

SUBTOTAL 182.153.930,88
DESCUENTO 0,00
FLETES 0,00
INC 0,00
IVA 0,00
TOTAL 182.153.930,88
RETEFUENTE 0,00
RETEICA 0,00
RETEIVA 0,00
SON: CIENTO OCHENTAY DOS MILLONES CIENTO CINCUENTAY TRES MIL NOVECIENTOS ANTICIPO 0,00
TREINTA PESOS COLOMBIANOS CON 88/100. TOTAL A PAGAR 182.153.930,88

Representacion Grafica de la Factura Electronica:

Nombre del Fabricante del Software: GENERAL LEDGER ERP S.A.S NIT: 901362291 - 8. Nombre del Software: General Ledger ERP.

CUFE: 3eb3fae1a7d75fb5f9dfec7e902b28596e94877590f2c149bbb24a131a31a415d2ec4297718bf75e53b91b72e9425094

Firma Electrénica:

dcx4Vtiq7rthFEiTgo6e+m9gEXj1eze1OPMsLwiOLjy9pe8TLIFc/I+t4e93WYol0SkLJiR1dud 1E/2cmRUX0sqDScqJE2x+obsBM64z3EWi9XXqWg5hD6aUQ

0YImwRpWO40WSJcl/FNGSYO9jR01/b9r3DRIVI+FLv0OjhRy24Sx5Dxed5YZARDuXZurloGeJoGKz1Gr05cgyVUoxBnxzU6+TaTx0k3bXoF9dgsjlKPJ4rdPM
awMIIrbf TGMgmQAjx9LQbNV5iap84liHbk+3cA7Auub0QI6IxQ51WCuUYEPscQOG 1nUtrS9oc50KE +4gJoTdWqFRwJGYBYY80ZXWJA==

Fecha de Validacion: 18/09/2025 17:25

Por haber recibido real y materialmente los productos relacionados en esta factura de venta, aceptamos incondicionalmente la misma en los términos de su libramiento. Este documento se
asimila a una letra de cambio para todos los efectos legales, Articulo N° 774 del codigo de comercio. Esta factura de venta causara intereses moratorios a partir de su vencimiento a la tasa
maxima legal por la normatividad colombiana.
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FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA FUNDASABER NOTA CREDITO
NIT: 900137340-3 ELECTRONICA
CARTAGENA DE INDIAS BRR LOS CORALES MZ F LT 24 OF 2 A
TELEFONO(S): 3103649246 N2 NC30
EMAIL: direccion@fundasaber.org
SOMOS RESPONSABLES DE IVA.

COMPRADOR - DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS NIT 0 C.C . 890480184-4
DIRECCION : CRA. 23686 EL CENTRO FECHA :30/09/2025 18:21
CIUDAD . CARTAGENA DE INDIAS TELEFONO(S)
AFECTA FACTURA : GL89 CUFE . 3eb3faela7d75fb5f9dfec7e902b28596e94877590f2c149bbb24a131a3

FECHA FACTURA : 2025-09-18

1a415d2ec4297718bf75e53b91b72e9425094

# ORIGEN N°DOCUM. CODIGO DESCRIPCION CANT. MED. VR. UNITARIO  IMP. VR. TOTAL

GL00000089-CADUCO LA
FECHAEN EL SECCOP

1

1 NC301 Nota Crédito para la(s) factura(s): 1,00 94 182.153.930,88 0,00 182.153.930,88

Nota Crédito para la(s) factura(s): GLO0000089-CADUCO LA FECHA EN EL SECCOP SUBTOTAL
IMPUESTO
TOTAL
RETEFUENTE

RETEICA

SON: CIENTO OCHENTAY DOS MILLONES CIENTO CINCUENTAY TRES MIL NOVECIENTOS RETEIVA
TREINTA PESOS COLOMBIANOS CON 90/100.

TOTAL A PAGAR

182.153.930,90
0,00
182.153.930,90
0,00
0,00
0,00
182.153.930,90

Representacion Impresa de la Nota Crédito Electronica:

Nombre del Fabricante del Software: GENERAL LEDGER ERP S.A.S NIT: 901362291 - 8. Nombre del Software: General Ledger ERP.
Fecha de Validacién: 30/09/2025 18:22

CUDE: ed1058c3336a8815ae7da97e2d2661cd1aacc95e45fee3f8e297d5bd71e34ff60ce060911745771754e1c04d48f85776

Firma Electrénica:
hF/3TqSd4wlSy0q1d6+3YcOIPtxCJIS7GjjWEbSm8tp8PVDsqROGGYro/df3JR7DwTIqC54JA0XTH73KRhl+hUMtda7214/0hntTWbMuMXe1BL/aCPbTnKw
21iCESILVppFLOZNCKe11u59tZL8sXQd2dpAkilikwHWx/Vbsxje0DwWTIxPyLzV0an1fzphCGvDGAJ7FnpubROr3VIVg9BHSMixLWHnny7E1+ZaV1XGq8B
merF4v3u8j7fFnxYZm9K3yd6VHAtGmmZEyJ3cHD+myULvFgOoWhEzxN2L54XYFUeC/pn2++IrdErOsmREu2vcJ Ty5wrnaXslwBfNzDy+A==
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL RUBEN DARIO HERRERA ATENCIO IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.128.056.755 Y TARJETA PROFESIONAL No. 169163
— T CERIFICA QUE:

La FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA — FUNDASABER, con
Nit. No. 900.137.340 — 3, se encuentra a paz y salvo con todos los colaboradores que prestan sus servicios
a la entidad por 6rdenes de prestacion de servicios.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, a los 15 dias del mes de septiembre del afio 2025.

\'

\
\ )\
VAN

RUBE \ AR} ’H\ERRERA ATENCIO

CC. No.1:128.
TP. No. 169163 — T

www.fundasaber.org Paginalde4
info@fundasaber.org
+57 3103649246 | +57 3177652448 “Organizacion sin dnimo de lucro especializada en el disefio planificacion y ejecucién

Pie de la Popa Av Mompox Edif. Patricia Of. 2A de programas proyectos y/o consultorias en el drea social, gestién administrativa y

Cartagena Colombia formativa al capital social con entidades del sector publico y privado.”
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL RUBEN DARIO HERRERA ATENCIO IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.128.056.755 Y TARJETA PROFESIONAL No. 169163
— T CERIFICA QUE:

La FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA — FUNDASABER, con
Nit. No. 900.137.340 — 3, se encuentra a paz y salvo con el sistema de seguridad social y parafiscales,
exigidos por la ley vigente.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, a los 15 dias del mes de septiembre del afio 2025.

CC. No.1:128.
TP. No. 169163 - T

www.fundasaber.org Pagina2de 4
info@fundasaber.org

+57 3103649246 | +57 3177652448 “Organizacion sin dnimo de lucro especializada en el disefio planificacion y ejecucién
Pie de la Popa Av Mompox Edif. Patricia Of. 2A de programas proyectos y/o consultorias en el drea social, gestion administrativa y

Cartagena Colombia formativa al capital social con entidades del sector publico y privado.”
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“Organizacion sin dnimo de lucro especializada en el disefio planificacidn y ejecucién
de programas proyectos y/o consultorias en el drea social, gestién administrativa y
formativa al capital social con entidades del sector publico y privado.”
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www.fundasaber.org Pagina4 de 4
info@fundasaber.org

+57 3103649246 | +57 3177652448

Pie de la Popa Av Mompox Edif. Patricia Of. 2A
Cartagena Colombia

“Organizacion sin dnimo de lucro especializada en el disefio planificacidn y ejecucién
de programas proyectos y/o consultorias en el drea social, gestién administrativa y
formativa al capital social con entidades del sector publico y privado.”
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=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

SOPOOOEPDEPOOE@®@®@®AJ

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico RUBEN DARIO HERRERA ATENCIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1128056755 de CARTAGENA (BOLIVAR) Y Tarjeta Profesional No 169163-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:9CFCCFD910C30281

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 22802838 || NUMERO PLANILLA: 4616187089  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHANA DEL CARMEN FLOREZ PACHECO || peR|0po cOTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CARTAGENA DEPARTAMENTO: BOLIVAR || DiAS DE MORA. 7
DIRECCION: FLOREZTAMZCLT 4#58 A664 CLL TELEFONO: 6633845 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/16 NUMERO AUTORIZACION: 9994034624
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales, cientificas y té
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.800 $0 $0 $0 $0 $1.100 $0 $ 227.800 $1.100 $ 228.900
[SUBTOTALES: $ 227.800 $1.100 $ 228.900

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $ 800 $0 $178.000 $ 800 $0 $178.800
SUBTOTALES: $178.000 $ 800 $0 $178.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500 $100 $0 $ 7.600
SUBTOTALES: $7.500 $ 100 $0 $7.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
e Q << PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O hlWyaex &) -z 2w <| QO |& k| 5 FSP [rORTES INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES " S|Z o5 zuo<g<o g 9| 3|0 lao|s| < 539 3] y VOLUNTARIOS TOTAL O v VALOR | TOTAL o TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO S x|FHFKFO > | > @ | 0| =|3| > |8 3>|= |
Sle| i 2 ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \hoes| aporTE | APMIN |9 IBC DE  |\pORTE e ADMIN |\ oo e TEIAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cc E;%ig: o IDEPENDIE $1.423.500 NO 230301- |30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0Q Normal $ 227.800EPS002- 30 $  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 22802838 | $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
22802838 | D ELCONTRATO PORVENIR| | 1.423.500 SALUD 1.423.500 POSITIVA | | 1.423.500
CARMEN  |PRESTACION TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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CLAUSULADOANEXOALCONVENIODEASOCIACION No. PC-SPDS-001-2025.

«AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA
PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGEN
DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCI
2025»

DISTRITOTURISTICOY CULTURAL DE CARTAGENADE INDIAS -
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

FUNDACION PARA LA EDUCACIONLACIENCIAY LACULTURA,
FUNDASABER
NIT. 900137340-3

Entre el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, entidad publica identificada con el
NIT. 890.480.184-4, representado legalmente por DUMEK JOSE TURBAY PAZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 73.547.859 expedida en El Carmen de Bolivar, quien actia en calidad de Alcalde, elegido
popularmente para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2027,
posesionado mediante Acta de fecha 28 de diciembre de 2023 ante la Notaria Sexta del Circulo de Cartagena,
quien en ejercicio de sus funciones y facultades constitucionales, legales y reglamentarias, delegdé por medio el
Decreto No. 1976 de 30 de Diciembre de 2024, en el Secretario de Despacho, Cddigo 020, Grado 61, asignado a
la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, ANA MILENA JIMENEZ TUNON, mayor de edad, vecina de la
ciudad de Cartagena, identificada con la cédula de ciudadania, No. 22.809.917 expedida en Cartagena, el ejercicio
de la facultad para comprometer contractualmente a este ente territorial, y quien en adelante se denominara el
DISTRITO, por una parte y por la otra, la Entidad Sin Animo de Lucro FUNDACION PARA LA EDUCACION LA
CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER, identificada con el NIT 900137340-3, representada legalmente por la
sefiora JOHANA DEL CARMEN FLOREZ PACHECO, identificada con cédula de ciudadania No. 22.802.838
expedida en Cartagena, quien en adelante se denominara LA ESAL; no encontrandonos incursos en causales de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién de rango constitucional y legal, afirmacion que se
encuentra surtida con la aprobacion electronica del presente convenio mediante la plataforma transaccional SECOP
Il, hemos acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion, previas las siguientes consideraciones:

l. Que el articulo 2 de la Constitucidon Politica de Colombia establece que «Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...) las autoridades de la republica
estan instituidas para (...) asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares».

Il. Que, por su parte, el articulo 209 de la misma carta establece que la «funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones».

. Que en el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027” establece la linea estratégica:
“SEGURIDAD HUMANA”, la cual busca proteger la vida en todas sus dimensiones, abordando
cualquier factor que pueda ponerla en riesgo y que contempla como componente impulsor de avance:
Atencion Integral a Grupos de Especial Proteccion, el cual contiene dentro de sus programas,
“PROGRAMA: CIUDADANOS HABITANTES DE CALLE CON PROTECCION SOCIAL
Y GARANTIA DE DERECHOS", el cual tiene como objetivo general, proporcionar una atencion
integral a los habitantes de calle, cubriendo areas cruciales como la salud, alimentacion, alojamiento,
formacion laboral e inclusion productiva, para facilitar su reintegracion en la sociedad y mejorar su
calidad de vida.

V. Que atendiendo lo anterior, la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, formuld el proyecto de
inversion denominado: “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION”, registrado en el
Banco de Programas y Proyectos de la Secretaria de Planeacion Distrital, con el codigo BPIN
2024130010181, el cual tiene como propdsito atender a su poblacion beneficiaria bajo los procesos
de caracterizacion y oferta de hogar de paso. Sin embargo, estos procesos requieren generar
acciones de inclusiéon social que contribuyan al desarrollo humano de los habitantes de calle,
mediante el enfoque de derechos y de corresponsabilidad que facilite el acceso a servicios sociales
y el desarrollo de sus potencialidades, asi como, desarrollar acciones de sensibilizacion ciudadana
frente a la problematica de la poblacion habitante de calle.

Pagina1de 10




1 Alcaldia Mayor de
-;M';- Cartagenade Indias

CLAUSULADOANEXOALCONVENIODEASOCIACION No. PC-SPDS-001-2025.

V. Que asi mismo el plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS,
dentro del componente impulsor de avance: Atencion Integral a Grupos de Especial Proteccion, se
encuentra también el “PROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LA PROTECCION DIGNA DE LAS
PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA, el cual tiene como objetivo general,
asegurar el bienestar y dignidad de las personas mayores en Cartagena, proporcionando servicios
integrales y mejorando las infraestructuras de atencion, para responder adecuadamente a sus
necesidades de salud, nutricion y proteccion.

V1. Que teniendo en cuenta dicho programa, fue formulado el proyecto de inversion denominado “APOYO
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
MALTRATO ABANDONO Y SITUACION DE CALLE DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS”, identificado con BPIN 2024130010116, el cual tiene por objetivo general
reducir los indices de vulnerabilidad, maltrato, abandono o situacién de calle en las personas mayores
del distrito de Cartagena de Indias.

VL. Que de conformidad con el principio de coordinacion en el ejercicio de la funcién administrativa
consagrado en el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, «(...) Las autoridades administrativas deben
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y
cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar
el gjercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos,
dependencias, organismos y entidades titulares».

VIl Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 355 de la Constitucion “Ninguna de las ramas u 6rganos
del poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de
derecho privado. El gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. EI Gobierno Nacional
reglamentara la materia”.

IX. Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 092 de 23 de enero de 2017, con el fin de reglamentar
la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia del articulo 355
de la Constitucion Politica; el cual, se aplica tanto para los Convenios de Apoyo o Cooperacion del
articulo 355 C.P., como para los Convenios de Asociacion del articulo 96 de la ley 489 de 1998.

X Que El Decreto 092 de 2017 regula la celebracion de los Convenios de Asociacion y en los términos
del articulo 05 establece: Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales, Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que
hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en
una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad
sin @nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. Si hay mas de una entidad
privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccién. Estos convenios
de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”.

Xl. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 05 del Decreto 092 del 2017, la Secretaria de Participacion
y Desarrollo Social, elabor6 los estudios previos, analisis del sector, estudios de mercado, y demas
documentos previos para adelantar un proceso competitivo con el propodsito de seleccionar una
entidad sin animo de lucro que reuna las calidades exigidas para el cumplimiento de las actividades
definidas en el plan de desarrollo y para la celebraciéon de un convenio cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025".
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Xil. Que el Distrito de Cartagena publicé el dia veintisiete (27) de enero del 2025, en la plataforma
transaccional SECOP Il, mediante el siguiente enace:

NTC. 746341 5&|sFromPubI|cArea-True&|sModaI False, la invitacion y demas documentos
previos para adelantar el proceso de seleccion competitivo No. PC-SPDS-001-2025.

X, Que, el comité evaluador determind que el proponente FUNDACION PARA LA EDUCACION LA
CIENCIAY LA CULTURA, FUNDASABER, cumple con los requisitos juridicos, técnicos y financieros
habilitantes obteniendo el mayor puntaje producto de la ponderacion, y recomend6 al Ordenador del
Gasto la adjudicacion del proceso competitivo No. PC-SPDS-001-2025 al proponente FUNDACION
PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER.

XIV. Que, de acuerdo con la recomendacién hecha por el comité evaluador del proceso de la referencia,
se expidio la Resolucion de Adjudicacion No. 0635 del 5 de febrero del 2025, por medio de la cual
SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVONo. PC-SPDS-001-2025 a la FUNDACION PARA LA
EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER, teniendo en cuenta que, cumplié con
los aspectos juridicos, técnicos y financieros, asi como los factores de evaluacion contenidos en la
invitacion.

XV. Que, porlo expuesto, es convenientgz celebrar un Convenio de Asociacion entre el DISTRITO -
SECRETARIA DE PARTICIPAPCION Y DESARROLLO SOCIAL yla FUNDACION PARA LA
EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA 1. OBJETO. “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025”.

CLAUSULA 2. ALCANCE DEL OBJETOy ESPECIFICACIONES TECNICAS:

A través de la realizacion de las actividades por parte de la ESAL y EL DISTRITO, se busca implementar acciones
orientadas al cumplimiento de los objetivos trazados en el marco de los proyectos “SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS” y
“APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
MALTRATO ABANDONO Y SITUACION DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS”.

Condiciones Técnicas Exigidas: En aras de soportar el presente CONVENIO desde el punto de vista técnico, se
estipularon las condiciones y especificaciones técnicas que se encuentran contenidas en el ANEXO 1 —
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CLAUSULA 3. PLAZO. El plazo de convenio sera de SEIS (6) MESES sin exceder el 31 de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, esto es, (i) la aprobacion de
las garantias, (ii) la expedicion del Registro Presupuestal y (iii) suscripcion del Acta de Inicio.

CLAUSULA 4. VALOR DEL CONVENIO. El valor del presente convenio se estima en la suma de MIL DOCIENTOS
VEINTIDOS MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS CON

VEINTE CENTAVOS ($1.222.039.539,20) M/CTE. El valor del aporte del Distrito serad correspondiente al noventa
(90%) del valor total, equivalente a la suma de MIL NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS ($1.099.835.585,28)
M/CTE y un aporte por parte de la ESAL correspondiente al diez (10%) del valor del convenio equivalente a la suma
de CIENTO VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS ($122.203.953,92) M/CTE.

CLAUSULA 5. APROPIACION PRESUPUESTAL. El aporte a cargo del Distrito de Cartagena derivado del
presente proceso de seleccion se encuentra amparado en el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero certificado disponibilidad Fecha certificado disponibilidad Valorcertificado de disponibilidad

presupuestal. presupuestal. presupuestal

25000193 20de enerode 2025 $500.000.000
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25000196 20de enerode 2025 $599.997.193,60

CLAUSULA6. FORMADEDESEMBOLSO.

- El aporte se efectuara en mensualidades vencidas, de acuerdo a la prestacion del servicio y el numero de
habitantes de calle atendidos, previa presentacion de la documentacién que exija la Secretaria de Hacienda
Distrital para tal efecto, acompafiada del informe del supervisor junto con la certificacion de recibo a
satisfaccion por parte de este del objeto del convenio, y certificacion sobre el cumplimiento de obligaciones
parafiscales (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta
lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

-  El Distrito no se responsabilizara por demora en el desembolso en los aportes a la ESAL, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas
y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio.

- La ESAL debe indicar el numero de cuenta activa y el nombre del titular de esta en donde el DISTRITO
Ic:onsigr|1aré1 los respectivos pagos. La ESAL indicara en la facturacion que presente, el régimen tributario que
o regula.

- Los recursos aportados por EL DISTRITO deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos
generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del convenio y
realizadas dentro del término de duracion de este.

PARAGRAFO 1: En aquellos casos en que la atencion a una persona se efectlie de manera parcial durante
el periodo mensual de facturacion, el Distrito desembolsara la suma correspondiente a los dias de atencion
prestada a cada persona, los cuales se calcularan de conformidad con la siguiente formula:

(Valor mes de atencién por habitante de calle) + 30 dias =Valor del dia de atencion
Valor del dia de atencion X dias de servicio = valor servicio apagar

PARAGRAFO 2: De cualquier modo, cada desembolso se efectuara previo: (i) acreditacién de las
condiciones enunciadas en esta clausula; (ii) acreditacion del cumplimiento en los aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 ; (iii) los demas requisitos solicitados por la Secretaria de Hacienda; (iv) cargue de la documentacion
en el SECORP Il en el mddulo correspondiente; (v) cuenta de cobro, indicando el nimero de cuenta bancaria
en la cual se desembolsaran los recursos, la cual, en todo caso debera permanecer indemne de cualquier
gravamen o limitacion juridica.

PARAGRAFO 3: El Distrito de Cartagena no se responsabilizara por la demora de los desembolsos por
parte de la ESAL, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de
soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas.

PARAGRAFO 4: Los recursos correspondientes al aporte del DISTRITO, no podran ser destinados a ningtin
fin diferente al establecido en el presente convenio, y, por lo tanto, deberan ser estrictamente invertidos por
La ESAL en la forma aqui prevista.

CLAUSULA7. COMPROMISOS DE LAS PARTES:

7.1. COMPROMISOS COMUNES:

1. Desarrollar en formaconjuntaactividadesqueapuntenal logrodel convenio.

2. Destinarenformaexclusivalosaportesal logrodel objetodel convenio.

3. Ejercersupervision al cumplimientodelosobjetivosdel convenio.

4. Participar enlasreuniones queseadelantenparaevaluar losresultadosdel convenio.
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7.2. COMPROMISOSGENERALESDELA ESAL:

1. Conocer acabalidad lasespecificacionestécnicaspararealizar laejecucionconeficiencia yeficacia.
2. Abstenersedeincurrir enpracticasindignas, discriminatoriasolesivas del régimenlaboral vigente.

3. Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral
y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de
2002, en lo relacionado con los sistemas de salud, pension, riesgos laborales y aportes a Caja de
compensacion familiar, SENA e ICBF, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la
materia.

4. Cumplir como condicién de pago con el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que contrate para la ejecucion del objeto y las obligaciones, lo mismo que el pago
de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan
las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para su ejecucion. Es entendido que todos
estos gastos han sido estimados por la ESAL en el valor del convenio.

5. Suministrar al supervisor toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993.

6. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor, para revisar el estado de ejecucion y
el cumplimiento de las obligaciones.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos que pudieran presentarse.

8. No encontrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en
la Ley para contratar con el Estado y con el Distrito.

9. Reportardemanerainmediatacualquiernovedadoanomaliaal supervisor del convenio.

10. Mantener la reserva de la informacion que, por razon del servicio y desarrollo de las actividades
contractuales, siendo esta informacion de propiedad de la Secretaria de Participacion y Desarrollo
Social de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias.

11. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del objeto y las obligaciones del convenio y aquellas
indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto.

7.3. COMPROMISOSESPECIFICOS DE LA ESAL:

Ademas delas contenidas enlaley, las que se desprendan de la naturaleza del convenio y el anexotécnico, la
ESAL se obliga a:

1. Brindar alojamiento en un HOGAR DE PASO a ochenta (80) personas, pertenecientes a la poblacion
habitante de calle de Distrito de Cartagena, debidamente caracterizados por la Secretaria de
Participacion y Desarrollo Social.

2. Ofrecer atencionintegral alosusuarios que serecibanenel HOGARDE PASO.

3. Otorgar las garantias necesarias para el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios durante su
periodo de estadia en el HOGAR DE PASO.

4. Asistir con alimentos preparados, consistente en dos raciones al dia (desayuno y cena), de acuerdo
con lo establecido en la tabla de composicion de alimentos 2018 expedida por el ICBF, preparados por
personal idéneo y certificado en manipulacion de alimentos, con el acompafiamiento de un nutricionista
que garantice una adecuada dieta, y permita definir menus diferenciales de acuerdo con la identidad
poblacional de los beneficiarios.

5. Entregar un Kit de aseo a los beneficiarios, al momento de ingresar al hogar de paso, consistente en:
Hacer entrega de Kit de aseo mensual 1 toalla, Un (1) rollo de papel higiénico triple hoja de 37 m, Un
(1) jabon de bafio antibacterial de 120 gris, Un (1) cepillo de dientes para adultos con cerdas suaves.
Un (1) desodorante en crema de 100 gris, Dos (2) maquinas de afeitar de tres hojas con banda
lubricante, Una (1) crema dental con fldor de 100 ml, Toallas higiénicas paquete x 12 unidades (si el
beneficiario es hombre, el kit a entregar no debe contener este producto), Detergente en polvo x 125
gris, Detergente liquido a demanda del beneficiario, Shampoo x 180 ml. de acuerdo con las
especificaciones técnicas aqui establecidas.

6. Proveer de una Dotacion de vestido (Vestuario 1 paquete al mes 1 suéter, 1 interior, 1 pantalén de
estilo bermudas — material algodén / sudaderas — material burda - se intercalan cada mes). (Rubro
disponible, el cual se legalizara de acuerdo con el numero de personas atendidas y a la necesidad)
Dotacion de calzado cerrado en material sintético resistente 1 cada 3 meses. (Rubro disponible, el
cual se legalizara de acuerdo con el niumero de personas atendidas y a la necesidad) de acuerdo con
las especificaciones técnicas aqui establecidas.
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7. Realizar la busqueda activa del Habitante de Calle - o trabajo de campo, consiste en llegar a las zonas
donde generalmente se encuentran y se les socializa el programa de oferta institucional y se trata de
Sensibilizar- que asista al hogar de paso.

8. Realizar una Integracion Familiar, consiste en realizar actividades de integracion con el grupo familiar
del habitante de calle para que ayuden en el proceso de aceptacion y situacion de su familiar frente a
su condicion y de rehabilitacion, de acuerdo con las especificaciones técnicas aqui establecidas.

9. Garantizar los Costos asociados al retorno del habitante de calle a su lugar de origen, con su
aceptacion. Una vez la persona decida retornar a su lugar de origen, de acuerdo con el rubro estipulado
dentro de las especificaciones técnicas aqui establecidas.

10. Realizar las visitas se realizaran de forma mensual a los habitantes de calle cuya estadia se prolongue
por mas de un mes, sin exceder de las 80 visitas por mes, de manera que permita realizar un
seguimiento de estas; de acuerdo con las especificaciones técnicas, aqui establecidas.

11. Garantizar los Insumos para apoyar la capacitacion y desarrollo de competencias para el trabajo para
la rehabilitacion y reinsercion de los 80 habitantes de calle, papeleria en general, materiales para
actividades ludicas, de acuerdo con las especificaciones técnicas aqui establecidas.

12. Entregar (Medicamentos no incluidos en el POS) (Guantes estériles 2 pares, Baja lengua 10 unidades,
Algodon 1 paquete, Linterna 1 unidad, Tijeras 1 unidad, Gasa 1 caja, Esparadrapo 1 rollo, Curas 20
unidades, Manual de primeros auxilios 1 unidad, Esparadrapo de papel 1 rollo y Termémetro 2
unidades, alcohol, espuma para limpiar), de acuerdo con las especificaciones técnicas aqui
establecidas.

13. Asistir en salud por parte de un auxiliar de enfermeria, durante todos los dias de ejecucion del convenio
por un periodo de tiempo de 8 horas diarias Atencidn de la salud, a los 80 Habitantes de calle, de
acuerdo con las especificaciones técnicas aqui establecidas.

14. Realizar Intervencion psicoldgica para realizar valoracion y seguimiento individual por parte de un
profesional en psicologia. Debera realizar una (1) intervencion mensual durante la ejecucion del
convenio de minimo de una (1) hora de atencion, y las demas que se requieran de acuerdo con las
especificaciones técnicas aqui establecidas.

15. Realizar Intervencion psicolégica de valoracion y seguimiento grupal por parte de un profesional en
psicologia. Debera realizar dos (2) intervenciones semanales durante la ejecucion del convenio de
minimo de una (1) hora de atencion. Y realizacion de Talleres grupales psicosociales- de intervencion
—talleres de rehabilitacion emocional- 1 vez por semana a los 80 Habitantes de calle, de acuerdo con
las especificaciones técnicas aqui establecidas.

16. Realizar Intervencion de actividades fisicas grupales que contribuyan al mejoramiento de la
funcionalidad fisica de la poblacion por parte de un profesional en EDUCACION FISICA. Debera
garantizar dos (2) intervenciones grupales semanales, con duracion minimo de una (2 horas) a los
80 Habitantes de calle, de acuerdo con las especificaciones técnicas aqui establecidas.

17. Garantizarlatomade medidasnecesarias parapreservarlasaludy el bienestar delos beneficiarios.

18. Mantener las instalaciones en 6ptimas condiciones de servicio, deben ser comodas y adecuadas,
permanecer limpias y en completo orden, y generar un ambiente de tranquilidad.

19. Realizar control deplagasyfumigacioncadatresmeses.

20. Presentar al supervisor Informe cualitativo y cuantitativo mensual de gestion, adjuntando los soportes
respectivos. (Informe de gestién técnico en donde se incluya una descripcion y relaciéon de todas las
actividades que fueron convenidas entre la ESAL y el Distrito de Cartagena para el desarrollo del
objeto del convenio, con las respectivas evidencias por cada una de ellas. Informe Financiero, donde
se haga un balance de lo ejecutado en el mes y el avance total de ejecucion del Convenio, justificando
lo invertido con el aporte del Distrito con sus respectivos soportes. Asi mismo, debera realizarse con
el aporte correspondiente a la ESAL.

21. Actualizar permanentemente la informacion referida a la poblacion atendida en el Hogar de Paso (cada
habitante de calle debe tener una carpeta donde se evidencie toda la atencion recibida).

22. Brindar capacitaciones, orientacion y formacion en artes y oficios a los Habitantes de Calle con
entidades de formacion para el trabajo acreditadas o mediante personal idonea desde la Fundacion.

23. Cumplir con el nimero de los beneficiarios del programa, e informar cualquier variacion en la asistencia
igual o superior al 5% de los cupos contratados en cada modalidad. Las variaciones inferiores al 5%
deberan ser informadas vy justificadas en el informe mensual. La asistencia sera verificada por la
Secretaria de Participacion, mediante el sistema que ella disponga.

24. Informar previamente y solicitar autorizacion por escrito al Supervisor, sobre cualquier cambio que
pretenda realizarse sobre los puntos establecidos en las especificaciones técnicas. Cualquier cambio
que se genere.

7.4. COMPROMISOSDELDISTRITO:

1. Cumplir con el objetoylosrequisitosdeperfeccionamientoyejecucion del convenio.
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2. Cumplir eficientemente todas las obligaciones asumidas en virtud de la celebracion del convenio
dentro del plazo establecido.

Exigir laejecuciénidoneay oportunadel objeto del convenio.

Informar oportunamente, a través de la supervision, cualquier situacion que pueda llevar a la
materializacion de un posible incumplimiento del cronograma de actividades y en general del convenio.
Aportarlosrecursos asucargo, paralaejecuciondel convenio.

Entregar lainformacionnecesariadel programaalaESAL parala correctaejecuciondel convenio.
Supervisaryacompaniar laejecuciondelasactividadespropiasdel convenio.

Participar enloscomitésoreunionesestablecidasparala coordinacion ymonitoreodel convenio.

Las demas que se deriven de lanaturalezadel convenio que seanindispensables para cumplir su
objeto.

© NSO PO

CLAUSULA 8. SUPERVISION. La Supervisién, control y vigilancia del convenio sera ejercida por parte del
DISTRITO, por la Secretaria de Despacho, Codigo 020, Grado 61, asignado a la Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social o el funcionario que este designe.

Dentrodelasfuncionesprincipalesde quienejerzalavigilancia, control ysupervision del convenio estanlasde:

Velarpor el cabal cumplimientodel objetodel convenio.

Facilitarlosmediosnecesariosparael buendesarrollodel convenio;

Dar el VistoBuenoa losinformesque sobrela ejecucion;

Requerirala ESAL sobre el cumplimientoy obligacionesen los términos estipulados enelconvenio;
Informarala Entidad, respectoalasdemorasoincumplimientodelasobligaciones delaESAL.

En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados, de

los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la OficinaAsesora Juridica de la
Alcaldia Mayor, con miras a lograr la mejor decision para las partes.

7. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del convenio,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo
siempre el equilibrio contractual.

8. Proyectarytramitar el actafinal.

9. Lasdemasquesederivendelanaturalezadel convenio.

10. Las que correspondan a la naturaleza del servicio y aquellas establecidas por la Resolucion 335 de
2021 y/ las que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

oM~

PARAGRAFO 1. el supervisor no esta facultado en ningin momento para adoptar decisiones que impliquen
modificacién de los términos y condiciones previstos en este convenio, tal facultad sera ejercida unicamente por el
representante legal del DISTRITO o su delegatario, a través de modificaciones suscritas por las partes.

PARAGRAFO 2. En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar el convenio, y la designacion
se efectuara mediante comunicacion escrita por parte del ordenador del gasto.

PARAGRAFO 3. El supervisor del convenio debera dejar constancia escrita de todas las actuaciones que adelante
en desarrollo de las labores de supervision y mantener el archivo correspondiente organizado y custodiado, todas
estas actuaciones de conformidad a las funciones establecidas en el Decreto Distrital No. 0903 de 2017.

CLAUSULA 9. INDEMNIDAD. La ESAL mantendra indemne al DISTRITO contra todo reclamo, demanda, accion
legal y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la ESAL,
durante la ejecucion del objeto y compromisos del convenio. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion
legales contra el DISTRITO por asuntos que segun el convenio sean de responsabilidad de la ESAL, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por
la Ley para mantener indemne al DISTRITO y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula la ESAL no asume debida y oportunamente la defensa del
DISTRITO, este podra hacerla directamente previa comunicacion escrita a la ESAL, quien pagara todos los gastos
en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera la ESAL, el DISTRITO tendra derecho a
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo
del convenio.

CLAUSULA 10. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de los compromisos derivados del

presente convenio por causa imputable a la ESAL, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, conforme
a las definiciones del articulo 1 de la Ley 95 de 1887, el DISTRITO, podra imponer a la ESAL multas,
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cuyo valor se liquidara con base en un uno por ciento (1 %) del valor del aporte del DISTRITO, por cada dia de
retardo, y hasta por 15 dias. Las partes pactan que las multas pueden ser impuestas por parte del DISTRITO,
mediante acto administrativo motivado, previo proceso que garantice el cumplimiento del debido proceso, para lo
cual, podra acudirse a las disposiciones vigentes sobre la materia (Ley 1474 de 2011).

CLAUSULA 11. CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de incumplimiento parcial o total de las obligaciones
del convenio, la ESAL debera pagar al DISTRITO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 100% del
valor del convenio. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el DISTRITO adeude al asociado con ocasion
de la ejecucion del presente convenio, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

PARAGRAFO 1. Las partes pactan que la clausula penal puede ser declarada por parte del DISTRITO, mediante
acto administrativo motivado, previo proceso que garantice el cumplimiento del debido proceso, para lo cual, podra
acudirse a las disposiciones vigentes sobre la materia.

PARAGRAFO 2. LA ESAL manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la
Entidad, ya sea en virtud de este convenio o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las
mismas partes, o por cualquier otro concepto.

CLAUSULA 12. GARANTIAS. El Distrito de Cartagena atendiendo a la cuantia del convenio a celebrarse,
considera que una vez perfeccionado, LA ESAL debera amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
convenio, para lo cual constituira una Garantia Unica de Cumplimiento que cumpla con los pardmetros, condiciones
y requisitos que se indican en este numeral y en el Decreto 1082 de 2015, bajo cualquiera de las siguientes
modalidades, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia
Bancaria. Adicionalmente, debera constituir un seguro de responsabilidad civil extracontractual. Todo lo anterior,
como sigue:

12.1. GARANTIADE CUMPLIMIENTO

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio
auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ beneficiario | Distrito de Cartagena identificado con NIT 890.480.184-4

A paro ofc

alor Aseg ado

Cumplimiento  general| Hastalaliquidacion del Veinteporciento (20%)

del convenio y el pago de| convenio del valor del convenio
las multas y de la clausula

penal pecuniaria que se le

impongan.
Pago de salarios,| Plazodel convenioy tres Quince porciento (15 %)
prestaciones sociales| (3)afiosmas. del valor del convenio.
Amparos,vigenciayvalores legales e
asegurados indemnizaciones

laboralesdelpersonalque
la ESAL haya de utilizaren
elterritorio nacional para la
ejecucion del convenio.

Calidad y correcto Plazo del convenio y un Veinteporciento (20%)
funcionamiento de los (1)afio mas del valor del convenio
bienes

Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y tip
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por | camarg
de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido document se exprese
que la sociedad puede denominarse de esa manera.

 No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes d
Tomador Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando la ESAL sea una Unién Temporal o Consorcio, s
debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

+ Para la ESAL conformado por una estructura plural (Unién Temporal o Consorcio): la Garanti
debera ser otorgada por todos los integrantes la ESAL, para lo cual se debe relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta.
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Numeroy afiodelconvenio

Objeto del convenio

Firma delrepresentante legal de la ESAL

Encasodeno usar centavos, los valores debenaproximarsealmayor. Ej. Cumplimiento

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

LA ESAL esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razéon de las
reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliarlas en los eventos de adicién y/o prorroga del Convenio.
El no restablecimiento de la Garantia por parte de LA ESAL o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Informacionnecesaria
dentro de lapéliza

En caso de prérroga del plazo de ejecucion del convenio o aumento de su valor, el asociado debera ampliar a su
costa la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, como condicion previa
y necesaria para la cancelacion de las facturas pendientes de pago.

El asociado debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razoén de la ocurrencia de los siniestros
amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo
de ejecucion del convenio, el valor amparado también debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia
de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas.

El pago de todas las primas y demas gastos que generen la constitucion, el mantenimiento y el restablecimiento
inmediato del monto de las garantias, sera de cargo exclusivo del asociado. Las garantias no podran expirar por
falta de pago de la prima ni podran ser revocadas unilateralmente.

La garantia sera expedida conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015 y debera ser previamente aprobada por El DISTRITO.

12.2. GARANTIADE RESPONSABILIDADCIVIL EXTRACONTRACTUAL

La ESAL debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato desegurocontenidoenunapdliza
Asegurados DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS identificada conelNIT890480184-4yelAsociado

Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y tiposocietario qu
Tomador figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiv

y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documentoexprese que la sociedad puede denominars
de esa manera.

Caracteristica Condicion

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes delConsorcio ni |
Unién Temporal. Cuando el Asociado sea una Unién Temporal o Consorcio, sedebe incluir el NIT vy ¢
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
Para el Asociado conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la Garantiadebera s¢
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberarelacionar claramente lo
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran log
otorgantes de esta.

Doscientos(200) SMMLYV.

=

Valor
Vigencia Igualalperiodode ejecuciondel convenio.
Beneficiari Terceros afectados y DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificada
eneticiarios con el NIT 890480184-4.
Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones dg
Amparos la ESAL o subcontratistas autorizados, cuando dicha autorizacién se requiera. El seguro dg

responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparosdescritos en el numeral J
del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
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Numeroyafiodelconvenio
Informacionnecesaria Objeto del convenio
dentro de la péliza Firmadelrepresentantelegal delAsociado.

Encasodenousarcentavos,losvalores debenaproximarseal mayor.Ej.Cumplimiento sielvaloraasegurar
es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

CLAUSULA 13. MODIFICACIONES DEL CONVENIO: Las modificaciones al presente convenio deberan
realizarse por escrito y dentro del plazo de ejecucion.

CLAUSULA14. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDADY LAESAL. LA ESAL
ejecutara el presente Convenio con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el personal
que vincule durante la ejecucion del Convenio sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los
requisitos exigidos en la normatividad aplicable y este Convenio. Entre LA ESAL, el personal que ésta contrate y la
Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, LA ESAL respondera de manera exclusiva
por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya
lugar. Asi mismo, LA ESAL debe verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando
haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

CLAUSULA 15. CESION. LA ESAL no podra ceder los derechos y compromisos emanados del Convenio, sin el
consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la
cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en las disposiciones generales sobre la materia,
requieren autorizacion previa por parte de EL DISTRITO.

CLAUSULA 16. LIQUIDACION. El presente Convenio se liquidara de comun acuerdo entre EL DISTRITO y LA
ESAL procedimiento que se efectuara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. En el acta de liquidacion se dejara constancia de los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y
salvo

Para la liquidacion se exigira a la ESAL la ampliacion de las garantias, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones
que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente convenio.

CLAUSULA 17. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Para la suscripcién del Convenio se
necesita que LA ESAL se encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y con los aportes
parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere la firma de las partes en la plataforma
transaccional SECOP Il y constar por escrito. Para su ejecucion, la aprobacion de las Garantias y el Registro
Presupuestal.

CLAUSULA 18. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el
convenio se desarrollaran en el Distrito de Cartagena de Indias, y el domicilio contractual es la misma ciudad.

CLAUSULA19. DOCUMENTOS.

Los documentos que a continuacion se relacionan hacen parte integral del Convenio los cuales determinan,
regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y
obligaciones juridicas y contractuales:

Estudiosy documentos previos

PropuestaydocumentosdeLAESAL

LasGarantiasdebidamenteaprobadas.

Todala correspondencia que se surtaentrelaspartesdurante el término deejecuciéndel Convenio.

PON=

Proyecto: Nina Julio- Asesora Juridica Externa SPDS
Revisé: Keyla Ortega- Asesora Juridica Externa SPDS
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AREA DE APROBACION

Lafase del proceso fue aprobada.

Flujos de aprobacion 1

MOSTRARDETALLES

ﬁujos deaprobacion 2

MOSTRARDETALLES

ﬁujos deaprobacion3

MOSTRARDETALLES

ﬁujos deaprobaciéon4

MOSTRARDETALLES

Info i0 |
‘ rmacion genera Volver Evaluar proveedor Imprimir Modificar >

Condici o
ondiciones Identificacion del contrato

Bienesy servicios
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.7416689

Documentos del contrato Version del contrato 1

Informacion presupuestal
Estado de contrato En ejecucion

Fecha de generacion del 5/02/2025 6:37:44 PM

((UTC-05:00)Bogots, Lima, Quito)
estado

Ejecuciondel Contrato Nimero del contrato PC-SPDS-001-2025

Modificaciones del Contrato AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

Incumplimientos Objetodelcontrato ~ FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE
PASO, PARA LA VIGENCIA 2025

Tipo de Contrato Decreto 092 de 2017

¢Asociado aotro contrato? Si No
Duracién del contrato 6 Meses
Fecha de inicio de contrato 8/02/202512:00:00AM ((UTC-05:00)Bogota,Lima, Quito)
Fecha de terminacién del

7/08/202511:59:00PM ((UTC-05:00)Bogoté, Lima, Quito)
contrato

Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacion = Si No*
Fechadeiniciodeliquidacion 6/08/202512:00:00 PM ((UTC-05:00)Bogots,Lima, Quito)

Fecha fin de liquidacion  6/12/202511:59:00PM ((UTC-05:00)Bogots, Lima, Quito)

Obligaciones Ambientales
Si No*
Obligaciones pos consumo

Reversion Si No*

Si No~*



Informacién de la Entidad Estatal contratante

ALCALDIADELDISTRITOTURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENADE INDIAS

0Recomendacion (es)
COLOMBIA, Cartagena
iR 04 [S—;
Informacion del Proveedor contratista
FUNDASABER
Numero de documento 900137340
Cuenta bancaria del proveedor
Proveedor Nombredel banco Tipode cuenta Numerode cuenta
FUNDACION PARA LA BANCOLOMBIA Ahorros 789988289-61
EDUCACION,LACIENCIAY
LA CULTURA

Aprobacién del contrato

Aprobador—Proveedor

JOHANA
Aprobado DEL 6/02/2025
P Fecha é 2:14:32 PM
por: CARVEN aprobacion: ((UTC-05:00)
FAOREZ Bogota,Lima,
PACHECO Quito)

Aprobador- Entidad Estatal

ANA 6/02/2025
Aprobado MILENA Fecha é 2:53:45 PM
por: JMENEZ aprobacion: ((UTC-05:00)
: - Bogota,Lima,
TUNON Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_7416689_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_7416689_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipodeproceso Contratacion régimen especial (con ofertas)

Unidad de contratacion SECRETARIADEPARTICIPACIONYDESARROLLO
S

OCIAL
ProcesodeContratacion PC-SPDS-001-2025

Titulo de la oferta HABITANTEDECALLE2025

Cuantia del contrato 1.222.039.539,2 COP

©VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda

Espafiol (Colombia) Vv 018000-52-0808www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes aViemes 7:00a.m.a 7:00 p.m.
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ACTADEINICIO
CONVENIODE ASOCIACION No. PC-SPDS-001-2025

Partes: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.
FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER
Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA
LA VIGENCIA 2025.
Valor: MIL DOCIENTOS VEINTIDOS MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS CON VEINTE CENTAVOS ($1.222.039.539,20) M/CTE
Plazo: SEIS (6) MESES SIN EXCEDEREL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

A los 8 dias del mes de febrero del afio 2025, se suscribe la presente acta por ANA MILENA
JIMENEZ TUNON, mayor de edad, vecina de la ciudad de Cartagena, identificada con la cédula
de ciudadania No. 22.809.917 expedida en Cartagena, Secretario de Despacho, Cédigo 020,
Grado 61, asignado a la Secretaria de Participacién y Desarrollo Social, hombrada mediante
Decreto Distrital No. 0001 de 1 de enero de 2024 y posesionada mediante Acta de posesion No.
013 del 02 de enero de 2024, en su rol de SUPERVISORA del convenio, por una parte y por la
otra, FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, FUNDASABER,
identificada con el NIT 900137340-3, representada legalmente por la sefiora JOHANA DEL
CARMEN FLOREZ PACHECO, con el fin de dar inicio real y efectivo del Convenio de asociacién
N° PC-SPDS-001-2025, en los siguientes términos:

Que a la fecha en que se suscribe la presente acta, se han cumplido los requisitos relativos a la
publicacion y aprobacion de las garantias exigidas, de modo que el convenio N° PC-SPDS-001-
2025, se encuentra totalmente legalizado.

OBSERVACIONES ADICIONALES

El asociado debera tener en cuenta la fecha efectiva de iniciacion del convenio de la referencia
para la actualizacién correspondiente de la vigencia de las pdélizas.

Paraconstanciadeloanterior, sefirmalapresenteactaalos 8 diasdelmes defebrerode 2025.

i 3 Vi "ﬁ;‘ N ‘ ";,-g'ﬂf‘taaczz./":};,f v ol
ANAMILENAJIMENEZ TUNON JOHANA" DEL CARMEN FLOREZ
Supervisor PACHECO

RepresentantelLegal

FUNDASABER,
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ACTADEINICIO
CONVENIODE ASOCIACION No. PC-SPDS-001-2025
CONTROLDE CAMBIOS
FECHA DESCRIPCION DE CAMBIOS VERSION
27/05/2024 Elaboracion del formato. 1.0
VALIDACIONDEL DOCUMENTO
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Nombre: Alfonso Ramos De Leén Nombre Elkin Ofhoro Coneo Nombre: Milton José Pereira Blanco
Cargo:ProfesionalUniversitarioCédigo Cargo:ProfesionalEspecializado Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica
219: G: 35- OAJ Codigo 222: G:43 Fecha: 27/05/2024
Fecha: 27/05/2024 Fecha: 27/05/2024 Nombre: Carlos Mario Ordosgoitia
Cargo: Asesor Cod.105 Grado 47
Fecha: 27/05/2024
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INVITACION PUBLICA

PROCESOCOMPETITIVODECRETO092DE2017
No. PC-SPDS-001-2025

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION
INTEGRALALAS PERSONAS HABITANTES DE CALLE DEL DISTRITODE CARTAGENADEINDIAS A
TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025.

Lugarde ejecucion:Cartagenade IndiasD.T.y C.

CARTAGENADEINDIAS, ENERODEL2025
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L INTRODUCCION

La Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, a través de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, (en
adelante “EL DISTRITO”), dando aplicacion al articulo 5to del Decreto 092 de 2017, por medio de los cuales
se establece el proceso competitivo de seleccion para escogencia de entidades sin animo de lucro de
reconocida idoneidad, adelantara bajo los principios que rigen la Contratacion Estatal en lo no reglado por el
Decreto 092 de 2017 y mediante la presente Invitacién Puablica, proceso competitivo teniendo en cuenta la
necesidad de la Entiad para celebrar Convenio de Asociacion que tiene por objeto: «kxAUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN
HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025».

De conformidad con lo anterior el presente proceso competitivo se desarrolla para la futura celebraciéon de
un Convenio de Asociacion de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017: “Los convenios de
asociaciéon que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete
la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a
una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente-, sefala : “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de
lucro para cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de aplicacion es diferente al de los otros articulos
del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la
celebracion de convenios en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en especie, solo indica que
en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo
de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad adelantara el presente proceso competitivo el cual se rige por los
principios de la contratacion estatal y los articulos 5, 6, 7 y 8 del decreto 092 de 2017.

Por lo anterior, el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, mediante Proceso Competitivo invita a
las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que cumplan los requisitos de participacion
exigidos en la presente Invitacién Publica, con el fin de que presenten las propuestas acordes con el objeto
de dicha convocatoria, garantizando el cumplimiento del objeto y vigilando la adecuada aplicaciéon de los
recursos financieros, para lo cual se debera tener en cuenta lo contenido en la presente invitacion.

Il. COMPROMISOANTICORRUPCION
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En caso de que La Entidad advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un interesado durante el
proceso, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual
forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su
procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso competitivo. Si los hechos constitutivos de
corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio, tales circunstancias podran dar lugar a la
declaratoria de incumplimiento, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el
respectivo convenio.

Paraellolosinteresados asumenlos siguientescompromisos:

1. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA
SECRETARIA, en relacién con su oferta, con el presente proceso, ni con la ejecucién del convenio que
pueda celebrarse como resultado del mismo.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente comisionista independiente, o un
asesor o consultor lo haga en su nombre, los ofrecimientos descritos en el numeral primero.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas
que rigen el presente proceso Y la relacion convencional que podria derivarse de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de
la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones
de convenios, distribucién de concursos o fijacién de términos de las ofertas son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

. COMPROMISODECOMPETIRSINRESTRINGIRLA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competenciay sin generar colusiones tiene como fin permitir la
sana competencia dentro de las entidades sin animo de lucro (ESAL).

Esta sana competencia que se exige de las ESAL se requiere para la correcta prestacion de los servicios
publicos que la Constitucion Politica le ha asignado.

Con el fin de efectuarse el presente compromiso, éste debera ser suscrito por los interesados bajo la
gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion de la carta de presentacién de la
oferta del presente proceso competitivo.

En caso de que La Entidad advierta hechos constitutivos que pueden llegar a generar colusiones por parte
de un interesado durante el proceso competitivo, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar,
rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a
fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso. Si los hechos
constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio.

Paraellolos interesados asumen los siguientescompromisos:
1. Que el interesado, ni su representante, ni la oferta que se presenta en el proceso de la referencia se
encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras ESAL.

2. Que los precios ofertados han sido determinados de manera independiente, sin restringir la
competencia, asi como tampoco haya existido cualquier consulta, comunicacién, o acuerdo con
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cualquier otro interesado en relacién con (i) los precios, (ii) la intencién presentar una oferta, o (iii) los
métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.

3. No tener comunicacion con otra ESAL sobre aspectos del proceso competitivo adelantado por la

Entidad.

Norevelarlostérminos dela ofertani elinterés enparticipar enel presenteprocesoaalguna otraESAL.

No invitar a otra ESAL para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la

competencia dentro del proceso competitivo adelantado por la Entidad.

6. Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso competitivo adelantado por la Entidad en
el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia se compromete a poner en
conocimiento de la Superintendencia respectiva y demas autoridades competentes dichos hechos.

7. La oferta que se presenta es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos competitivos, con
precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009,
y Decreto 4886 de 2011 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido
en los principios de la contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y Decreto 092 del 2017 o aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacion en la oferta
0 en el convenio que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan
vinculados a dicha oferta.

9. Que la oferta que se presenta en el presente proceso competitivo no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competencia ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones de
transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

o~

V. CONVOCATORIASVEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto del
presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en el proceso y a que consulten los Documentos del Proceso en
www.colombiacompra.gov.co SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden
conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion.

V. DERECHOSYDEBERESDEL INTERESADO
Losestablecidosenel articulo 5° delaLey 80de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten,
para lo cual se han sefalado en este proceso competitivo, etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y la posibilidad de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la
norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 80
de 1993. Si el interesado no hace pronunciamientoexpreso amparado en la Ley, se entendera que toda la
oferta es publica.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar
informacion falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que el
interesado renuncia a la participacion en el proceso competitivo y a los derechos surgidos del mismo, para
lo cual, debera informar tal hecho oportunamente. Si lainhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de
los miembros de un Consorcio, UniénTemporal, ESAL, etc., este cedera su participacion a un tercero, cuya
naturaleza juridica sea entidad sin animo de lucro.
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V1. PRINCIPIODE TRANSPARENCIA

En el presente proceso competitivo los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir
los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten
el conocimiento de dichas actuaciones y otorganla posibilidad de manifestar observaciones. Todas las
actuaciones del DISTRITO dentro deeste proceso son publicas y los expedientes que las contengan estaran
abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicién de quien asi lo solicite
Unicamente durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto por la Entidad en
el cronograma del presente proceso o en las adendasque lo modifiquen, salvo los documentos que por
expresa disposicion de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones
tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

Encumplimientodel principiode transparencia, el DISTRITOgarantizaque en la InvitacionPublica:

e Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso competitivo y la
informacion contenida en los archivos de la Entidad.

o Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccién de
ofrecimientos de la misma indole.

e Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion
del convenio, todo lo cual tiene relacién con el equilibrio econédmico contractual y las garantias que
deben otorgarse.

o No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad,
derivadas del erroneo suministro de datos, informes o documentos.

e Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular ofrecimientos de
extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

TODO LO ANTERIOR., SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA

SUSCRIPCION DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA,

VL. SOLUCIONALTERNATIVADE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de multas
y clausula penal pecuniaria, con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion
del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos
previstos en la ley, tales como, conciliacién y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes.
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CAPITULOI
1. GENERALIDADES

La ESAL proponente debera examinar cuidadosamente la presente invitaciéon publica, cuyas estipulaciones
constituyen las reglas del Proceso Competitivo de seleccion, adjudicacion y en el caso de que le sea
adjudicada el proceso, son parte del respectivo Convenio.

En particular se deben analizar todas las circunstancias de ejecucion que podrian en un momento dado
afectar el desarrollo del objeto del convenio, los costos, el plazo, los sitios de ejecucién o cumplimiento de
los fines perseguidos con este proceso de seleccion.

Si la ESAL proponente encuentra discrepancias, omisiones o cualquier inconsistencia en la Invitacién
Pdblica, o en los demas documentos que forman parte del presente proceso, o si tiene alguna duda en cuanto
al significado o sobre algun punto de la Invitacion Publica, debe dirigirse en los plazos indicados, por la
plataforma del SECOP Il con el fin de obtener aclaracion sobre el aspecto requerido, antes de presentar su
propuesta. En caso de no hacerlo, se entendera que no existen dudas y que acepta totalmente las
condiciones de la invitacion publica.

Se recomienda, de manera general, observar todos los requerimientos legales, juridicos y técnicos de
manera que la propuesta se ajuste a esta invitacion, que a la vez haran parte del convenio que se suscriba
como resultado de la adjudicacién del proceso.

Verifique cuidadosamente que se anexe la totalidad de los documentos exigidos y revise que estén vigentes,
debidamente firmados, sin enmendaduras y ordenados en el orden sefalado para facilitar su ubicacion y
revision.

Igualmente, se recomienda no formular ningun tipo de consulta en forma personal y evitar el contacto con
los funcionarios o asesores externos de la entidad que participen en el tramite, en aras de garantizar la
transparencia del proceso y preservar la igualdad y calidad de la informacién que todos deben obtener en
forma simultanea. Con este propdsito se solicita a todos los interesados abstenerse de formular consultas
telefonicas o personales.Cualquier inquietud, consulta o solicitud de aclaracion debe formularse por escrito
a travésdel canal establecido en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP Il en la direccion
www.colombiacompra.gov.co para que sea conocida por todos los interesados y los participantes.

Para lo anterior, se recomienda a las ESAL que participen en este proceso que antes de elaborar y presentar
sus propuestas tengan en cuenta lo siguiente:

e Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para participar en el proceso de seleccién.

e Examinar rigurosamente el contenido de la invitacién, de los documentos que hacen parte de este,
cuyas estipulaciones constituyen las reglas del Proceso Competitivo de seleccion, adjudicacion y en el
caso de que le sea adjudicada el proceso, son parte del respectivo Convenio.

e Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar
con las propuestas verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los
requisitos exigidos, en la ley y en la presente invitacion.

e Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos
en la invitacion.

¢ Diligenciartotalmentelos anexos delosformatos contenidosen esta invitacion.

o Elaborar y presentar su propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto en la presente invitacion
verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.

1.1. INSTRUCCIONESYRECOMENDACIONESPREVIAS
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Antes de preparar la propuesta, lea cuidadosamente la invitacion, con el fin de evitar errores u omisiones que
impidan tener en cuenta su manifestacion para efectos de la seleccion.

En particular se deben analizar todas las circunstancias de ejecucion que podrian en un momento dado
afectar el desarrollo del objeto del convenio, los costos, el plazo, los sitios de ejecucién o cumplimiento de
los fines perseguidos con este proceso de seleccion.

Se recomienda, de manera general, observar todos los requerimientos legales, juridicos y técnicos de
manera que la propuesta se ajuste a esta invitacion, que a la vez haran parte del contrato que se suscriba
como resultado de la adjudicacién del proceso.

Verifique cuidadosamente que se anexe la totalidad de los documentos exigidos y revise que estén vigentes,
debidamente firmados, sin enmendaduras y ordenados en el orden sefalado para facilitar su ubicacion y
revision.

Igualmente, se recomienda no formular ningun tipo de consulta en forma personal y evitar el contacto con
los funcionarios o asesores externos de la entidad que participen en el tramite, en aras de garantizar la
transparencia del proceso y preservar la igualdad y calidadde la informacion que todos deben obtener en
forma simultanea. Con este propdsito se solicita a todos los interesados abstenerse de formular consultas
telefénicas o personales.

Porloantes sefialado, losinteresados deberan teneren cuentalassiguientesrecomendaciones:

e Los interesados en participar en el presente proceso competitivo deberan ostentar la calidad de
entidades privadas sin animo de lucro.

¢ Losinteresadosdeberanestarregistrados en el SECOPII.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios), las cuales
deberan estar conformadas, Unicamente, por entidades privadas sin animo de lucro.

e En el evento en que interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP Il debera ser
realizado a nombre del interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

¢ Examinar rigurosamente el contenido del proceso competitivo, los documentos que hacen parte del
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades
del Estado, el Decreto 092 del 2017, asi como la asignacion de riesgos propuestos sobre los cuales
tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente.

¢ No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de
interés, para participar en el presente proceso competitivo, ni para celebrar convenios con las
Entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

¢  Cumplirlascondicionesy reunirlos requisitos aqui sefalados.

¢ Adelantar los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar con las
ofertas y verificar que contengan la informacion completa y vigente que acredite el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la Ley y en el presente proceso competitivo.

¢ Tenerencuentael presupuestoasignado parael presenteproceso competitivo.

e Cumplircon las instrucciones que en este proceso competitivo se impartan para la elaboracién de su
oferta.

¢ Teneren cuentaque mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas enla
presente Invitacion Publica.
Revisarlosanexosydiligenciartotalmente los formatoscontenidosen este proceso competitivo.
Tenerpresentelafecha y horalimite parala presentacionde las ofertas.

e Formularlasconsultasatravés delaplataformadel SECOPII.

¢ Conlasolapresentaciénde la oferta, se autorizaa la Entidad para verificar toda la informacioén que
en ella se suministre.

e Lapresentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
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completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibio
las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y
aceptado que la Invitacion Publica y sus adendas y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para
definir las obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que se celebre.

e Este Proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafan, anexos, apéndices y adendas que posteriormente
se expidan si a ello hubiere lugar.

e Las interpretaciones o deducciones que el interesado haga de lo establecido en este Proceso
competitivo, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Entidad no sera responsable
por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el interesado y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

e Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su
ofrecimiento y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

e Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados
ante consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccion simple, de conformidad con lo establecido en
la Ley.

o Laofe);taytodos los documentos que laintegran deberanestar redactados enidioma castellano.

e Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados
acompanados de una traduccién simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario debera
presentar la traduccion oficial de todos los documentos antes de la firma del convenio. Dicha
traduccion, debera ser efectuada por un traductor oficial, en los términos que establece la normatividad
vigente.

e Elinteresado que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar
la convalidacion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

¢ Elinteresado es el Unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucién de toda la
informacion necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante,
que se deriven de su falta de diligencia.

e El interesado, al elaborar su oferta, debe tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos,
cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones.

¢ Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
preparacion y presentacion de su oferta, por lo cual la Entidad no sera responsable en ningin caso
de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del presente proceso competitivo.

e Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracion del convenio.

e Podra consultar permanentemente los documentos del presente proceso competitivo en la pagina web
del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

e Los documentos que se expidan con ocasion del proceso competitivo seran comunicados mediante
su publicacion en el SECOP Il - www.colombiacompra.gov.co — con lo cual se presume su
conocimiento por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de una
formalidad distinta para su comunicacion.

e En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se entendera que
acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser
adjudicatario.

1.2. ELABORACIONDELA PROPUESTA

o Elinteresadodeberaelaborarla propuestade acuerdoconlo establecidoen estainvitaciony anexarla
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documentacion exigida.

¢ Nopodransenalarse condicionesinferiores alas establecidas so penas de rechazo.

o Lapropuestadebepresentarseoportunamentesegunloindicado enla presenteinvitacion.

o El proponente debera verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el estado.

e Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de
los requisitos exigidos, en la ley y en la presente Invitaciéon Publica.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento
del objeto del presente proceso de seleccion y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio. Por la
sola presentacién de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos
los aspectos que inciden y determinan la presentacién de esta.

La exactitud, confiabilidad o integridad y en especial las cantidades de programas estimadas y demas costos
directos e indirectos (entre ellos los impuestos, tasas y contribuciones), requeridos para cumplir con el objeto
del contrato, se encuentran bajo la exclusiva responsabilidad del proponente, e igualmente la interpretacion
que haga de la informacién que obtenga a partir de las aclaraciones realizadas durante el transcurso del
proceso de seleccion.

El hecho que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacion de
su oferta, no lo eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni dara derecho
a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte de la
Unidad, en el caso que cualquierade dichas omisiones derive en posteriores sobrecostos para la Unidad.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente al elaborar su propuesta debera tener encuenta que el
calculo de los costos y gastos, cualquiera que ellos sean, directos e indirectos, incluyendo materiales y
cantidades de estos, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias
estimaciones.

1.3. COMUNICACIONES

En desarrollo del presente proceso de seleccion, EL DISTRITO, enviara las comunicacionesmediante la
plataforma del SECOP Il. En ningun caso el DISTRITO atendera consultas telefonicas, por correo electrénico
0 personales.

Todas las comunicaciones y peticiones de este proceso deben radicarse a través del Sistema Electrénico

para la Contratacion Publica- SECOP I, las respuestas se comunicaran a través de la plataforma SECOP ||
de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma.

EL DISTRITO atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en esta
Invitacion.

Ninguna aclaracion por fuera de la plataforma de SECOP Il podra afectar el alcance y condiciones del
proceso y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos solo se tendrancomo validas las comunicaciones
escritas que se emitan por los funcionarios competentes.

1.4.IDIOMA

Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, o expedidos por los
proponentes o por terceros para efectos del presente proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta
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enel mismo, deben ser otorgadosy presentadosen castellano.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser tenidos en cuenta en el proceso de
contratacién deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta los documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién oficial debe ser el mismo
texto presentado.

En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, las especificaciones o fichas técnicas, que en
el mercado sean de amplia utilizacién y aceptacion en idioma distinto al castellano, el proponente debera
aportarlos en su lengua original acompafados de una traduccion simple al castellano, dentro del plazo
previsto para la subsanacion.

La traduccion oficial debe realizarse en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que incluye las actualizaciones del 27 de diciembre
de 2023, emitida por Colombia Compra Eficiente.

1.5. LEGALIZACIONDEDOCUMENTOSOTORGADOS ENEL EXTERIOR

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencion de La Haya de
1961 sobre la abolicion del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los
documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963.
Los documentos privados emitidos en el extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacién, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso necesitaran apostille o legalizacion,
en la forma antes indicada.

Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucion 1959 de 2020 del Ministerio de
Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1.6. MONEDA

A Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos. Cuando
un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos teniendo en cuenta lo
siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato.
Para esto, el Proponente debera indicar la Tasa Representativa del Mercado utilizada para la conversion
de cada contrato en el Formato 3- Experiencia; la TRM empleada sera la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los
Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello
el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa
de cambio de la fecha de terminacién del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la informacion
certificada por el Banco de la Republica. Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
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https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procederaen la forma sefialadaen
el numeral anterior.

M. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa Representativa del Mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
Estados Financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los
Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados

Unidos de América, el Proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numeral lll.

B. ConversiénaSalarios MinimosMensualesLegalesVigentes (SMMLYV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion senalen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya
moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a SMMLYV, para lo cual emplearan los
valores  histéricos de  SMMLV  sefalados por el Banco de |Ia Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afo correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores
a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afo, se procedera
asi:

Fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes sefalado en
la certificacion.

Fecha (mes, aio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefaladoen la
certificacion.

1.7. CONFLICTODEINTERESDEORIGENCONSTITUCIONALOLEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacién y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni ser
adjudicatarios de la invitaciéon, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo con
las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o en la ley.

1.8. CAUSALESDE RECHAZO

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de lassiguientes
eventualidades:
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1. Cuando la oferta no sea presentada por una ESAL cuando sea proponente individual o alguno de los
integrantes del proponente plural.

2. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.
Cuando en el mismo Proceso de Contratacion estén oferentes en la situacion descrita por los literales g)
y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la oferta presentada primero
en el tiempo.

Cuando una misma ESAL o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de una
propuesta para el presente Proceso de seleccion.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

Que laESAL Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion descrita
en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta.

Queel Proponenteaporteinformacion inexactasobre la cual pueda existiruna posible falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una normade rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.7 de esta invitacion.

Que el objeto social del Proponente, o el de sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, nole
permita ejecutar el objeto del convenio.

10. Cuandg el valor de la propuestao el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto oficial del
estimado.

11. Cuando no se presente propuesta de aportes de contrapartida o se presente en un porcentaje inferior al
10% del presupuesto oficial.

12. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las especificaciones,
el detalle, las unidades o cantidades sefialadasen el Formulario 1, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

13. Cuando el proponente en Unién Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta
individual; o formar parte de mas de un Consorcio o Uniéon Temporal.

14. Cuandose presentepropuestacondicionadapara su aceptacion.

15. Presentarla ofertaextemporaneamente.

16. Cuandose presentenpropuestasparcialesy estaposibilidadno haya sido establecidaen la invitacion.

17. Ofrecerunplazomayoralestablecido porla entidad.

18. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas
técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por
la Entidad.

19. Cuando el representante legal de la persona juridica te_ngfa limitaciones para comprometer a la sociedad y
no cuente con la autorizacion suficiente del érgano social.

20. Cuando el proponente no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la Entidad, o incumpla
cualquiera de los requisitos sefialados en la invitacion a ofertar.

21. Incorporarala propuestadocumentosque contenganinformacion que no correspondaal proceso.
22. Lanoentregade la Garantia de la seriedad de la ofertajunto con la propuesta.
23. Lasdemasqueestablezcalaley.

© oN o o A @

1.9. CAUSALESPARADECLARARDESIERTOELPROCESODECONTRATACION

LaEntidad podradeclarar desierto el Proceso de seleccion cuando:
A Nosepresentenpropuestas.

B. Ningunaofertaresulte habil, por no cumplirlas exigencias de la invitacion.
C. Existancausasomotivosqueimpidanlaescogencia objetivadel Proponente.
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D. Locontemplela ley.

1.10. DOCUMENTOSDELPROCESODE SELECCION

Formanparteintegral del proceso, los siguientesdocumentos:

Andlisisdel sector econémico

Estudiosy documentosprevios

InvitaciénPublica, sus anexos y formatospublicados en la plataformasecop |I.

Las adendas y comunicaciones que expida la Entidad en desarrollo del presente proceso de

seleccion.

Losactos administrativosy actas que se expidan en desarrollodel presenteproceso de seleccion.

e Lasrespuestas alas observaciones y/o aclaraciones presentadas por los interesados y los
proponentes en desarrollo del proceso de seleccion.
Losdemasdocumentosque se publiquenenel presenteprocesode seleccion.
El acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierto del proceso de selecciénoen
general cualquier acto administrativo que con ocasién del mismo se expida.

e Lasofertaspresentadas.

1.11. PUBLICIDADDELPROCEDIMIENTOENEL SECOP

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el DISTRITO garantiza la publicidad
de todos los procedimientos y actos asociados al presente procesode contratacién a través del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica SECOP II.

112. OBSERVACIONESY ACLARACIONES.

Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran formular
observaciones o aclaraciones a la Invitacion a través de la plataforma SECORP Il.

La Entidad comunicara la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo establecido en el
cronograma del presente proceso y publicara el documento de respuesta en la pagina web del SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co.

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones a la Invitacion, si fuere
necesario y cuando se considere conveniente, la Entidad podra prorrogar el plazo para el recibo de
propuestas.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacién deben hacerse Unicamente a través del

Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP 11—, sin perjuicio del tramite a que haya lugar cuando
sea necesario activar el protocolo de indisponibilidad establecido por la Colombia Compra Eficiente.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al DISTRITO por canales distintos al mencionado no seran
tenidas en cuenta por el DISTIRTO hasta que sean remitidas por el SECORP II. EI DISTRITO solamente dara
respuesta a las observaciones de los interesadosa través del SECOP II.
En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefialados seran publicadas porla entidad a través
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP Il—, en la fecha fijada para ello en el cronograma
del presente proceso.

113. PROTOCOLOENCASODEINDISPONIBILIDAD DELAPLATAFORMADELSECOPII

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma SECOP Ilwww.colombiacompra.gov.co
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durante el adelantamiento del proceso de seleccion, el DISTRITO y el PROPONENTE deberan seguir el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en la Guia de Indisponibilidad del SECOP I, la
cual para todos los efectosestablece los requisitos que se deben acreditar para considerar la existencia de
talindisponibilidad.

Evento en el cual, previo agotamiento del procedimiento, el DISTRITO, recibira las mismas a través del buzén
de correo secretariadeparticipacion@cartagena.gov.co.

114. MODIFICACIONESALAINVITACIONPUBLICA

La Entidad podra modificar la Invitacion Publica mediante ADENDAS, y se podra expedir a mas tardar el dia
habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas dentro del proceso de seleccion, en aquellos
casos en que se requiera modificar, aclarar y/o adicionar la invitacién y/o modificar o prorrogar cualquiera de
los plazos previstos. Estas adendas se enumeraran consecutivamente.

La publicacién de la ADENDA se hara a través a través de la plataforma del SECORP I, en dias habiles de
lunes a viernes, en el horario de 7:00 a. m. a 7:00 p. m., de conformidad con lo sefalado en paragrafo 3° del
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y sera de obligatorio cumplimiento para la preparacién de la
propuesta.

El DISTRITO podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones que considere
pertinentes, las cuales se publicaran a través de la plataforma del SECOP II, razén por la cual sera
responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacién y conocimiento.

En el momento en que el sistema alerte a los proponentes respecto de la expediciéon y publicaciéon de
adendas y ya haya presentado su oferta, debera seguir los pasos relacionados en la guia de presentacion
de ofertas del SECOP |l retirando su propuesta y presentandola de nuevo, en caso de no dar aplicacién a lo
anterior, se entiende por no presentada la oferta teniendo en cuenta la imposibilidad de adjudicarle en la
plataforma de SECOP Il. La guia podra ser consultada por el oferente en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/content/quia-para-presentar-ofertas-en-el-secop-ii

En todo caso cuando sea procedente, prorrogara el cronograma que rige la presente invitacion, para lo cual
se dara aplicacion a lo expuesto en el parrafo precedente dentro delos términos establecidos en el Decreto
1082 de 2015.

Asi mismo en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefalado en el inciso anterior, con
posteridad a la diligencia de cierre, el DISTRITO de manera unilateral, lo efectuara través del medio antes
descrito, en la plataforma del SECOP II.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente proceso, los posibles
proponentes, si encontraren discrepancias en los documentos de la invitacion publica o tuvieren dudas
acerca de su significacion o su interpretacion, puedan consultarlas al DISTRITO, a través de mensaje en la
plataforma SECOP II.

En ese sentido la entidad a través de documento escrito que sera publicado en la plataformadel SECOP Il dara
respuesta a las mismas.

Ninguna aclaracién verbal podra modificar los términos y condiciones de la Invitacion Publica.

1.15. DILIGENCIA DE CIERRE (FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DELAS
PROPUESTAS)
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Los interesados en participar en el presente proceso deberan presentar sus propuestas de conformidad con
el cronograma que se establezca en el presente documento y a través de la plataforma del SECOP IlI.

Para lo anterior, el proponente debe encontrarse previamente registrado como Proveedordentro de la
plataforma del SECOP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacionde su propuesta
y EL DISTRITO, en ningun caso sera responsable de los mismos.

La Entidad una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, procedera a: (i) desencriptar las
propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, y (ii) a publicar la lista de
oferentes, la cual se genera desde la referida plataforma, constituyéndose de este modo el Acta de Cierre.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en numeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético, caso en el cual la entidad procedera
a su correccion y el oferente debera estarse a las resultas de tal correccion.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran consideradas si son
aclaradas expresamente por el oferente en la propuesta.

La presentacién de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y EL DISTRITO, segun el
cual dicha propuesta, permanece abierta para su evaluacion y hasta la suscripcion del contrato.

1.16. EVALUACIONDELAS PROPUESTAS

Una vez efectuada la diligencia de cierre en la fecha y hora fijada para ello en el cronograma del presente
proceso, el Comité Evaluador designado, realizara la verificacion de las condiciones minimas de indole (i)
legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; exigidas por el DISTRITO para ser
consideradas idoneas, de conformidad, con el procedimiento y las reglas para la seleccién del asociado
establecidas en el presente documento o en las adendas que lo modifiquen.

EIDISTRITO se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara cuando
lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacién que considere
necesaria.

De la misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de
cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idéneo la informacién que requiera
para verificar la informacion suministrada en las propuestas.

El informe que contiene la evaluacion de los proponentes podra ser consultado en el Sistema Electronico de
Contratacién Publica —SECOP |l—, por el término sefialado en el cronograma del proceso.

En la citada publicacion (Evaluacién) se relacionaran los proponentes que se encuentran habilitados y el
orden de elegibilidad para cada caso, segun corresponda.

Los proponentes tendran el término establecido por el comité evaluador dentro del periodode evaluacion de
las propuestas, para subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, conforme a
los términos establecidos en el paragrafo primero delarticulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El DISTRITO verificara los documentos que hayan sido aportados, tanto en la propuesta como en las
respectivas respuestas a los requerimientos efectuados por la administracion y determinara los proponentes
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quequedan habilitados.

Una vez elaborado el informe de evaluacion, sera publicado en la Plataforma del Secop |l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por el término de un (1) dia habil, para que los proponentes
puedan presentar las observaciones y/o subsanaciones que estimen pertinentes, de acuerdo con lo
preceptuado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacion deberan ser presentadas UNICAMENTE a través
de pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

En ningun caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, so
pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una carta de presentacion firmada por el proponente singular o
plural o el representante legal del proponente o del representante legal del consorcio o la unién temporal.

Lapresentaciondela propuestaimplicalaaceptaciénpor partedelproponentede ladistribuciénde Riesgos.

No se recibiran ofertas presentadas por otros medios, excepto que se trate de una situacion probada de las
contempladas en el numeral 1.10 del presente documento.

1.17. TRASLADODELINFORMEDE EVALUACION

Durante el término de traslado del informe de evaluacion, los proponentes podran realizar las observaciones
que consideren necesarias.

Asi mismo en el caso de las propuestas presentadas por los interesados, éstas estaran a disposicion para
su consulta en la plataforma del SECOP Il de quien asi lo solicite.

NOTA 1: Las observaciones y/o subsanaciones deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de
plataforma antes citada - link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones recibidas por
la Entidad UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP Il en el tiempo establecido, seran
resueltas por el Distrito y seran publicadas en la plataforma en el Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

NOTA 2: En caso de tener indicios de adulteracion en alguno de los documentos presentados por los
oferentes; quien realice tal observacién debera aportar documentos idoneos para soportar las afirmaciones
realizadas, con el fin de que la Entidad proceda a la verificacion de las mismas y a dar traslado a la autoridad
competente.

NOTA 3: Los proponentes pueden subsanar los documentos requeridos por la entidad teniendo en cuenta
el plazo maximo establecido en el cronograma del proceso.

1.18. REGLASDE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, en todo proceso
de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje seran
solicitados por el DISTRITO y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del
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informedeevaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en
la etapa de evaluacion, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual debera ser minimo
igual al establecido para la subsanabillidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el
efecto le fije en el requerimiento.

1.19. PROPUESTASALTERNATIVASO PARCIALES

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de presupuestos, por lo
tanto, el proponente debe presentar una propuesta total, que incluya la totalidad de los bienes o servicios
que conlleve la total ejecucién del objeto del convenio.

1.20. VALIDEZDELAS PROPUESTAS

La propuesta debera tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de ofertas o cierre del presente proceso de seleccion. En caso de no expresar en la propuesta
el término de validez de la misma, se entendera como tal el término de vigencia de la garantia de seriedad
de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirarla ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacién a lo previsto frente a la
efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo convenio

1.21. RETIRODELAS PROPUESTAS

El proponente podra retirar su oferta de la Plataforma SECOP Il con anterioridad a la fecha y hora fijada
como maximo para el cierre del proceso de seleccion.

1.22. CRONOGRAMA

El cronograma establecido para el presente proceso es el sefialado en la Plataforma SECOP Il y en el anexo
2 — Cronograma publicado por la entidad.

Cualquier modificacion para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido del presente

proceso de seleccion sera realizada mediante adendas, las cuales se publicaran en el Sistema Electronico
para la Contratacion Publica- SECOP II.
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CAPITULOII

INFORMACIONGENERALDELCONVENIOACELEBRAR
2. OBJETODEL CONVENIO

«AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSONAS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A
TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025».

21. ALCANCEDELOBJETO

A través de la realizacion de las actividades por parte de la ESAL y EL DISTRITO, se busca implementar
acciones orientadas al cumplimiento de los objetivos trazados en el marco de los proyectos “SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS" y “APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD MALTRATO ABANDONO Y SITUACION DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS”, mediante larealizacién de las siguientesactividades:

Actividadprincipal: Atencion humanitariahastaochenta(80) habitantesde calle.

Caracterizacion de la poblacion a beneficiar: El presente proceso de seleccion busca la atencién de la
poblacion habitante de calle sin distincion de edad y género, previa caracterizacion y cumplimiento de los
tramites previos para ser catalogado como poblacién en condicién de calle, a cargo del GRUPO PROMOCION
ORGANIZACIONES SOCIALES- HABITANTE DE CALLE de la Secretaria de Participacién y Desarrollo Social.

Laestrategiade la atencién integral comprendera:

1. Capacitacion y desarrollo de competencias para el trabajo: Dispositivo de reconocimiento y desarrollo
de actividades de tipo ocupacional, académico, educativo y productivo, como herramientas para la
reinsercion social. Las cuales en un principio seran impartidas por el personal de la ESAL. Para el desarrollo
de esta actividad, la ESAL podra asociarse o realizar alianzas con instituciones de ensefanza, o
corporaciones que ofrezcan un contenido programatico de ensefianza, que persiga el desarrollo de
actividades educativas y de orden ocupacional y productivo, con la finalidad que los habitantes de calle
puedan adquirir destrezas que le permitan el auto sustento.

2. IntervencionesEn Salud:

2.1. Asistencia en salud: Se realizara por parte de un auxiliar de enfermeria, durante todos los dias de
ejecucioén del convenio por un periodo de tiempo de 8 horas diarias.

2.2. Atencion de la salud: Debera realizarse una valoracién al habitante de calle al momento del ingreso al
hogar por primera vez para verificar el estado de salud con el que llega al hogar. Se realiza tamizaje para
establecer su estado nutricional.

2.3. Curaciones:encasode quellegue heridoo cuandoel habitantede calle lo requiera.

24. Seguimiento en los hospitales en caso del habitante de calle este recluido en alguna de estas instituciones.

2.5. Acompaiamiento para citas: psiquiatricas u hospitalizacion en clinicas psiquiatricas para proceso de
desintoxicacion.

2.6. Intervencion psicolégica Individual: la Intervencion psicolégica y seguimiento individual debera hacerse
por parte de un profesional en psicologia. Debera realizar una (1) intervencién mensual durante la ejecucion
del convenio de minimo de una (1) hora de atencion. Inicialmente se realizara una intervencién cuando el
habitante de calle ingresa al hogar. Las siguientes se realizan acorde a la situacién encontrada en la primera
evaluacion. Las intervenciones se realizan de acuerdo con el criterio del psicélogo.

2.7. Intervencion psicolégica luego de la visita familiar: Se realizaran visitas domiciliarias a las familias de
los habitantes de calle para que ayuden al proceso de rehabilitaciéon. Se les brindara acompafamiento
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psicosocialalasfamilias-ytalleres de rehabilitacion emocional.

2.8. intervencion Psicolégica Grupal: Intervencion psicolédgica para realizar valoraciéon y seguimiento grupal

por parte de un profesional en psicologia. Debera realizar dos (2) intervenciones semanales durante la
ejecucion del convenio de minimo de una (1) hora de atencion. Realizacion de Talleres grupales
psicosociales de intervencion y talleres de rehabilitacién emocional que se haran 1 vez por semana.

2.9. Intervencion con Trabajo Social: Se realizara busqueda activa de habitante de calle con trabajo de campo

el cual consiste en llegar a las zonas donde generalmente se encuentran estos y se les socializara el
programa de oferta institucional y sensibilizando y abordandoles para que asistan al hogar de paso. En esta
oportunidad se le brindara acompafiamiento psicosocial. Estas jornadas de busqueda activa deberan
realizarse como minimo 3 veces durante la ejecucion del convenio.

2.10. Integracion familiar: consiste en realizar actividades de integracién con el grupo familiar del habitante de

calle para que ayuden en el proceso de aceptacion y situacion de su familiar frente a su condicion y de
rehabilitacion (El total de habitantes de calle se dividira en tres grupos para la realizacion de las
integraciones, por lo que seran 3 sesiones de integracion, en un lugar amplio al aire libre con capacidad
minima para 80 personas, con sillas y muebleria necesaria para llevar a cabo actividades de integracion,
alimentacion solicitada por la secretaria de participacion. Toda esta informacién esta sujeta a la aprobacion
del supervisor del convenio. Se realizara una jornada de integracién distribuida en 3 sesiones (3 grupos de
personas) durante todo el periodo de ejecucién del Convenio.

2.11. DESHABITUACION: Proceso de asilamiento terapeutico para habitantes de calle que culminan de

procesos de desintoxicacion liderados por las EPS.

2.12. Retorno Lugar de Origen: Una vez la persona decida retornar a su lugar de origen, la ESAL debera

disponer de los recursos necesarios para garantizar el retorno de los habitantes de calle. Esta suma cubrira
los gastos asociados con transporte y viaticos. Este rubro estara disponible y se legalizara de acuerdo con
el numero de personas atendidas y a la necesidad que asi se materialice.

2.2. CONDICIONESTECNICAS EXIGIDAS.

Las especificaciones técnicas son todos aquellos requerimientos que por su especial caracteristicarequieren de
una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

1.

Equipodetrabajo:Minimo

ITEM CONCEPTO DESCRIPCION CANTIDAD

Coordinador 1
Psicélogo
Auxiliarde enfermeria

Educador/instructor fisico
Manipuladordealimentos
PERSONAL Secretaria

REQUERIDO Trabajador social

Medico

Nutricionista

Personalde oficios Varios

lider Diurno

WIN|W[=2[2|N[2W|=22DN

lider Nocturno

2. Alojamiento: Alojamiento/arriendo mensual de inmueble. Durante la duracién del convenio, las

veinticuatro (24) horas del dia, se debe garantizar un espacio dentro de las instalaciones de la ESAL para
la estancia y descanso (cama, colchdn y almohada con forro antifluido, sabanay toalla. Estas deben
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estar en perfectas condiciones verificables) de los beneficiarios y para su higiene personal (ducha,
sanitario, lavadero y areas comunes para descanso). Debe existir un lockers para colocar sus
pertenencias, cada uno de estos espacios deben contar con las normas de higiene y salubridad vigentes.
El lugar debe estar equipado y debe contar con una sala de entretenimiento, un televisor y juegos de
mesa.

El lugar de alojamiento debera contar con en espacios dotados y acondicionados con acceso a servicios
publicos, con disponibilidad de espacios para esparcimiento e integracién. Lo anterior previa
caracterizacion del habitante de calle la cual debe ser realizada exclusivamente por el equipo del
programa habitante de calle de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.
3. Distribuciéndelainfraestructurafisicadel hogar:

Elinmueble donde funcionara el Hogar deberacontarminimo conlassiguientes caracteristicas:

e Medidas:Areatotal de 560 metros cuadrado(area construida)

e Habitaciones:12

e Bafos: 8

e 1saldn paracapacitaciones.

e 1 comedor.

e AreaAdministrativa: 1

¢  Consulttorio: 1

e Arealudica

e Areadeformaciontécnicaen oficios

e Cocina: 1

¢ UnaZonadedesinfeccion:4duchas

La ESAL deberagarantizar parala ejecucién del convenio dentrodel inmueble acreditado las siguientes
especificaciones técnicas que a continuacion se requieren:

4. Dotaciondela habitacion:
La cama: debe ser apropiada en dimensiones (1.80 mts. De largo por 0.90 mts. de ancho por 0.80
mts. de altura, suavidad, abrigo y limpiezacon tendidos suficientes y protectores plasticos, que permitan
comodidad para el descanso).
Lasventanas: debenproporcionarunailuminacionyventilacionadecuada,abrirycerrarfacilmente.

Nota:lashabitacionesdeberantenerventiladoressuficientesy debentener ventanas.

5. Areadesalud. El areade salud comprendelos siguientesespacios fisicos:

Consultorio Médico. Un consultorio médico en donde se realizara la consulta médica debera estar
ubicado en el inmueble donde funcione el establecimiento.

Tendra como dotacién basica: una camilla, un escritorio, sillas, fonendoscopio, tensiémetro, bascula,

linterna de mano, equipo de 6rgano delos sentidos, martillo de reflejos, termémetro. Y se debe contar con
un botiquin de primeros auxilios.
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6. Areadeserviciosgenerales.E| dreadeserviciosgeneralescomprendelossiguientesespacios fisicos:

Comedor. Debe ser amplio (Suficiente para las 80 personas y tener un disefio de tipo familiar con
decoraciones hogarefnas. Puede cumplir funcion de sala de uso multiple siempre y cuando no sea utilizado
para labores ajenas al objeto de convenio. Debe estar dotado de mesas, sillas, receptor de television,
radio, juegos de salon e implementos para actividades sociales, culturales y recreativas en buen estado
y de materiales diferentes a la madera. No se permite la presencia de animales en esta area.

Cocina. Estara en cercania o anexa el comedor, sera dotado de todos los elementos necesarios, tales
como horno, estufa, refrigerador, vajilla, ollas y demas utensilios de cocina, mesones y lavaplatos
fabricados con materialesresistentes al uso y a la corrosién, asi como a la utilizacién frecuente de los
agentes de limpieza y desinfeccion; dispondra de un depdsito para el almacenamiento de vajilla y las
ollas. Esta debe estar ubicada en un lugar aislado de cualquier foco de insalubridad que represente
riesgos potencialespara la contaminacién del alimento. Su funcionamiento no debera poner en riesgo la
salud y el bienestar de la comunidad. Sus accesos y alrededores se mantendran limpios, libres de
acumulacion de basuras y deberan tener superficies pavimentadas o recubiertas con materiales que
faciliten el mantenimiento sanitario e impidan la generacién de polvo, el estancamientode aguas o la
presencia de otras fuentes de contaminacién para el alimento.No se permite la presencia de animales en
esta area.

Lacocinadeberatener en cuentalas siguientescondiciones:

- Pisosy paredes: Los pisos y paredes en las areas de preparacion de alimentos u otras areas que puedan
afectar la higiene del proceso e inocuidad del producto deben considerar: Sin grietas, rugosidades,
asperezas o falta de continuidad que facilite la acumulacion de suciedad y/o afecte su limpieza. Las
superficies deben ser de color claro, impermeables, lavables y no absorbentes. Los pisos deben contar
con la pendiente necesaria para efectos de drenaje.

- Drenajes: Las tuberias y drenajes deben estar debidamente protegidos por rejillas para la conduccién y
recoleccion de aguas residuales; en caso de que se cuente con drenajes al interior de cavas o cuartos
frios, estos deben poseer mecanismos de sellado, que puedan ser removidos para facilitar las labores de
limpieza y desinfeccion.

- Techos, iluminacién y ventilacién: En las areas de preparaciéon de alimentos u otras areas que puedan
afectar la higiene del proceso e inocuidad del producto, se debe considerar: Techos: Sin cortes ni grietas
que acumulen polvo o suciedad y favorezcan el crecimiento de hongos que puedan caer sobre los
alimentos o las superficies de trabajo, o que permitan el ingreso de plagas al establecimiento. En caso de
contar con falsos techos, estos deben ser construidos en material impermeable, resistente, liso, con
acceso a la camara superior para labores de limpieza, desinfeccion y des infestacion.

- Ventilacion: Ventanas y aberturas sin deterioro tales como grietas que produzcan acumulacién de
suciedad. Aquellas que lo requieran deberan contar con una malla que evite el ingreso de plagas y que
sea de facil limpieza, en todo caso debera encontrarse en buen estado de mantenimiento.

- Puertas: Ser resistentes, de superficie lisa y no absorbente, su disefio debe impedir el ingreso de plagas
al establecimiento.

- lluminacién: La iluminacion puede ser natural o artificial, las lamparas deben encontrarse en buen estado
de mantenimiento, ser de facil limpieza y estar protegidas para evitar la caida de particulas extrafias sobre
las superficies que entran en contacto con el alimento, sobre el alimento y los manipuladores.’

1 Las condiciones aqui exigidas se han establecido de acuerdo con la GUIA DE INOCUIDAD DE ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA
RESTAURANTES O ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS. De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion 2674 de 2013, Restaurante
o Establecimiento gastronémico: Es todo establecimiento fijo destinado a la preparacion, servicio, expendio y consumo de alimentos. 2 Los
cuales se encuentran ubicados en colegios, guarderias, hospitales, bares, cafeterias, hoteles, entre otros, de acuerdo con el Manual de
inspeccion, vigilancia y control sanitario de alimentos y bebidas basado en riesgo para las entidades territoriales de salud.
Www.invima.gov.co.
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Despensa. Debera existir un depoésito suficientemente ventilado (aireado) para el almacenamiento de los
alimentos perecederos y no perecederos, que estara dotado de armarios plasticos o de material no
poroso, recipientes plasticos con tapas, y demas elementos necesarios para la conservacién de
alimentos. El tamafio de los almacenes o depdsitos debe estar en proporcién a los volimenes de insumos
y de productos terminados manejados por el establecimiento y debe estar rotulado y contar con un buen
manejo de la regla PEPS (primeros recibidos (Entradas) sean los primeros en ser utilizados (Salidas).

Area de labores. Debe estar dotada de instalaciones sanitarias e hidraulicasadecuadas para el lavado
de ropa; las paredes y pisos deben estar enchapados para su facil aseo. Y debe tener un tendedero de
abrir la ropa.

Depésito de Basuras. Estara dotado de las canecas necesarias con sus respectivas bolsas, estos
recipientes deben ser a prueba de fugas, debidamente identificados, construidos de metal u otro material
impermeable, de facil limpieza y con tapa hermética. Los mismos no pueden utilizarse para contener
productos comestibles. Tendra pisos y paredes lisas para facil aseo y estaran bien ventilados y retirados
de las otras areas. Las basuras deben ser evacuadas a diario.

Depésito para los Utensilios de Aseo. Es un cuarto de utileria para guardar y almacenar los utensilios
de aseo, tendra un lavadero o poceta para asear losutensilios. Estos deben permanecer alejados de los
alimentos y de las zonasdonde se fabriquen o manipulen alimentos.

Areaadministrativa

Oficinas. Local destinado para la direccion y administracion del establecimiento. Estara dotado de
muebles y enseres indispensables para laadministracion (Informacion, archivo, estadistica, etc.).

Dispondrade una cafeteriay servicios sanitarios parael personal Administrativo.
Saneamientobasico

Condiciones de los Pisos. Los pisos seran de material impermeable, antideslizante, uniformes, de
manera que tengan continuidad, de facil limpieza y desinfeccién, sin desniveles ni obstaculos (como
tapetes moviblesy otros aditamentos que puedan ocasionar accidentes por caidas), de manera que
tengan continuidad. Deben tener nivelacion adecuada para facilitar su drenaje y la uniéon con paredes y
muros llevara guarda escoba a mediacafa.

Condiciones Generales de Cielo-rasos, Techos, Paredes y Muros. Los cielo-rasos, techos paredes o
muros deberan como minimo ser impermeables, sélidos y resistentes a factores como la humedad y
temperatura y de preferencia incombustible, construidos de manera que se evite la acumulacion de
suciedad, la condensacion, la formacion de mohos y hongos,el desprendimiento superficial y ademas
facilitar la limpieza y el mantenimiento. Cuando requieran de pintura, ésta no debe contener sustancias
téxicas, inflamables o irritantes. Las paredes de cocina, cuarto dealmacenamiento de alimentos, bafos,
sala de curaciones y depdsito para utensilios de aseo, deben ser de material lavable y de facil limpieza,
tales como baldosin de porcelana o acrilico.

De la Preparacion de Alimentos. Los establecimientos en donde se realice almacenamiento y
preparacion de alimentos deberan poseer un area de cocina y de almacenamiento y cumpliran con lo
establecido en el Decreto 3075 de 1995 y la resolucién 2676 de 2013, y demas normas sanitarias legales
vigentes relacionadas con elaboracion, conservacién y manipulaciénde alimentos. y tener un dispensador
de agua.

Abastecimiento de Agua Potable. Las instalaciones de abastecimiento de agua potable deberan
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garantizarla calidad de esta, presiéon uniformey adecuada.

Tanques de Abastecimiento. Su instalacion es de caracter obligatorio y su limpieza y desinfeccion debera
realizarse como minimo cada tres meses para garantizar condiciones de potabilidad en forma permanente.

Disposiciones de Residuos Liquidos. Se realizara mediante conexioén al sistema de alcantarillado. En
caso de no existir debido a la ubicacién del establecimiento, debera instalarse un sistema de tratamiento,
evacuacion y disposicion sanitaria de residuos liquidos. El manejo de residuos liquidos dentro del
establecimiento debe realizarse de manera que impida la contaminacién de los alimentos o de las
superficies de potencial contacto con éste.

Disposicidon de Residuos Sélidos. Los residuos solidos deben ser removidos frecuentemente de las
areas de produccion y disponerse de manera que se elimine la generaciéon de malos olores, el refugio y
alimento de animales y plagas que contribuyan al deterioro ambiental.

Esta se efectuara mediante recoleccion domiciliaria y en caso de que no se realice, debera darsele
disposiciéon adecuada, evitando contaminacion de otras areas.

lluminacién y Ventilacién. La iluminacién y ventilacién de todas las alcobas, corredores y demas areas
seran en forma manual (ventiladores) y en caso de deficiencia, debera mejorarse mediante sistemas
artificiales (aires acondicionados), dentro de los niveles exigidos para tal fin. Igualmente deberan tener
ventilacion natural, evitandose circulacion cruzada o recirculacion del aire entre el lugar de aislamiento y
otras areas del establecimiento.

Servicios sanitarios:

Cantidad de Banos. Debe contar con sanitario, lavamanos y ducha (unidad sanitaria). Estos espacios
deben cumplir con las normas de higiene y salubridad vigentes.

Zonadedesinfeccion: Pararealizarlavadoy limpiezade lapersonaque llega porprimeravez al Hogar.
Extintores:

Debe contar con minimo 7 extintores multiusos los cuales cada 3 meses se debe realizar la siguiente
operacién por el titular o de propietario: comprobacién de la accesibilidad, buen estado aparente de
conservacion, inspeccion ocular de seguros, precintos e inscripciones y comprobacion del peso y presion.
Y cada 12 meses una operacion realizada por personal especializado de la empresa mantenedora
autorizada que consta de verificacion del estado de carga del extintor, comprobacion de la presién de
impulsion del agente extintor, estado de la manguera, boquilla o lanza y todas las partes mecanicas.

Alimentacion:

Alimentacion (desayuno y cena de acuerdo con minuta 2005 del ICBF) Consiste
en dos comidas diarias (Desayuno, y Cena) por cada ciudadano. Dicha alimentacién se debe establecer
a través de minuta nutricional con 15 ciclos de menus avalada por profesional en nutriciéon adscrito a la
ESAL, siguiendo los parametros de la minuta patron entregada por el supervisor. Asi mismo, se debe
garantizar que las raciones cuenten con todas las normas de higiene y presentaciéon. El servicio de
alimentacion incluye la manipulacion de alimentos.

Los alimentos consistiran en el suministro de dos raciones al dia (desayuno y cena), de acuerdo con lo
establecido en la tabla de composicién de alimentos 2018 expedida por el ICBF, preparados por personal
idéneo y certificado en manipulacion de alimentos, con el acompafamiento de un nutricionista que
garantice una adecuada dieta y permita definir menus diferenciales de acuerdo a la identidad poblacional
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delos beneficiarios.

El establecimiento donde se preparen los alimentos debe estar ubicado en un lugar alejado de focos de
insalubridad como: basuras, agua estancada, sitios que puedan ser criaderos de insectos, roedores u otro
tipo de plaga que pueda contaminar el alimento; en todo caso la construccion debe ser resistente al medio
ambiente e impedir el ingreso de plagas y animales domésticos. Los espacios destinados a la vivienda
deben estar totalmente separados de los dedicados a las actividades del establecimiento gastronémico.
Las operaciones propias del establecimiento no deben poner en riesgo la salud y bienestar de la
comunidad. Las diferentes areas del establecimiento deben permitir un flujo adecuado de materia prima,
producto y personal.

El oferente debera presentar adjunto a su propuesta los ciclos nutricionales de alimentos a proporcionar
a los habitantes de calle (Desayuno, merienda y cena) con sus respectivas calorias, nutrientes, porciones
y gramaje de los alimentos que pretende servir a la poblacion habitante de calle con estricta observancia
de la normatividad que regula la materia, particularmente la Tabla de Composicion de Alimentos
Colombianos 2018, debidamente certificada por una nutricionista con tarjeta profesional vigente.

Nota:enlacocinase debeestarvisible la tabla(cronograma)delmenu diario.
Seanexaenlace paraconsulta de esta: https://www.icbf.gov.co/system/files/tcac_web.pdf

Se verificaran que los bienes y servicios ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas, en las calidades y cantidades sefialadas y se ajusten a las necesidades de la entidad, de tal
manera que la oferta contenga los requerimientos minimos senalados.

Desde el personal de la oficina Habitante de Calle, se verificara el aporte de la presente tabla, completitud
y concordancia con la anunciada Tabla del ICBF.

1. Aseo personal: Hacer entrega de Kit de aseo mensual que incluya: Una (1) toalla, un (1) rollo de papel
higiénico triple hoja de 37 m, un (1) jabdn de bafio antibacterial de 120 grs, un (1) cepillo de dientes para
adultos con cerdas suaves, un (1) desodorante en crema de 100 grs, Dos (2) maquinas de afeitar de tres
hojas con banda lubricante, una (1) crema dental con flior de 100 ml, Toallas higiénicas paquete x 12
unidades (si el beneficiario es hombre, el kit a entregar no debe contener este producto), Detergente en
polvo x 125 grs o Detergente liquido a demanda del beneficiario, shampoo x 180 ml. NOTA: (Rubro
disponible, el cual se legalizara de acuerdo al nUmero de personas atendidas y a la necesidad).

2. Dotacién vestido y calzado: Dotacién de vestido (Vestuario 1 paquete al mes que incluya: 1 suéter, 1
interior, 1 pantalon de estilo bermudas — material algodon / sudaderas — material burda - se intercalan
cada mes). (Rubro disponible, el cual se legalizara de acuerdo con el nUmero de personas atendidas y a
la necesidad). Dotacion de calzado cerrado en material sintético resistente 1 cada 3 meses. (Rubro
disponible, el cual se legalizara de acuerdo con el nimero de personas atendidas y a la necesidad).

3. Dotacion de materiales pedagodgicos: Insumos para apoyar la capacitacion y desarrollo de

competencias para el trabajo para la rehabilitacion y reinserciéon de los 80 habitantes de calle, papeleria
en general, materiales para actividades ludicas y otros gastos requeridos en el transcurso del convenio,
debidamente reportados y aprobados por el supervisor. (Rubro disponible, el cual se legalizara de
acuerdo con la necesidad).
Emergencias y botiquin: Emergencias y botiquin (Medicamentos no incluidos en el POS) (Guantes
estériles 2 pares, Baja lengua 10 unidades, Algodon 1 paquete, Linterna 1 unidad, Tijeras 1 unidad, Gasa
1 caja, Esparadrapo 1 rollo, Curas 20 unidades, Manual de primeros auxilios 1 unidad, Esparadrapo de
papel 1 rollo y Termometro 2 unidades, alcohol, espuma para limpiar).

2.3. CLASIFICACION UNSPSC

Laactividad objeto del Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
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Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento Servicios Politicos y asuntos politicos, en el tercer nivel, como
se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
93141500 Desarrollode servicios sociales
91111900 Facilidadesparaencuentros

2.4. PLAZOESTIMADODEL CONVENIO

El plazo de convenio sera de SEIS (6) MESES sin exceder el 31 de diciembre de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.5. LUGARDEEJECUCION
Ellugardeejecucion delConvenioes el DISTRITODECARTAGENADEINDIAS.
2.6. MODALIDADDESELECCION

Proceso competitivo de seleccién entre Entidades Privadas Sin Animo De Lucro y de reconocida idoneidad.
El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion sera el contenido en el articulo 96 de la Ley 486
de 1998, el Decreto 092 de 2017, las normas generales de contratacién publica en lo no reglamentado en el
referido Decreto.

26.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD E
SELECCION:

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 13 sefiala que el “(...) Estado promovera las condiciones para
que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas a favor de grupos discriminados o marginados (...)”; que,
en consonancia con ello, también “(...) protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion
econdmica, fisica 0 mental se encuentran en circunstancias de debilidad manifiesta (...)".

En este sentido, el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia, prescribe: “(...) El Estado, la sociedad y
la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su
integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral
y el subsidio alimentario en caso de indigencia (...)".

La Constitucidon Politica de Colombia senala en su articulo 113, que “(...) Los diferentes érganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines”, y el articulo 209
“(...) Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado (...)".

Conformealos principiosfundamentales que establece el articulo2 de la Constitucion Politica de Colombia:

“Son fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participaciéon de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
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deberessocialesdelestadoydelos particulares”.

La Constitucion Politica, en su articulo 355 faculta a la Administraciéon Puablica, en todos sus niveles, para: “(...)
celebrara contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo

(.).

En igual sentido, se ha pronunciado la Corte Constitucional mediante sentencia C-543-2001 en referencia al
articulo 355 de la Carta Politica, asi:

“Entonces, el ambito propio del articulo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto prohibe explicitamente las
donaciones y auxilios y el segundo que permite la celebracién de contratos para el cumplimiento de actividades
de interés publico, acordes con los planes de desarrollo, con personas juridicas privadas, sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad, es el de la accién benéfica del Estado, de las actividades de fomento que dentro de
un Estado social de Derecho corresponden como funcién propia, insoslayable, de la organizacién estatal.

De acuerdo a la constitucion el segundo inciso alude a la celebracion de contratos hace énfasis en que el objeto
de los mismos es el desarrollo de actividades de interés publico, acordes con los planes de desarrollo, y para
asegurar que la accion de fomento (benéfica como la ha denominado la jurisprudencia de la Corporacién) se
cumpla adecuadamente, exige que las instituciones privadas con las cuales se hayan de celebrar sean
precisamente de aquellas que conforme a la ley tengan el caracter de instituciones sin animo o fin lucrativo (las
personas juridicas, fundaciones y asociaciones, reguladas por el Cédigo Civil - Titulo XXXVI- y disposiciones
complementarias) que ademas tengan reconocida idoneidad en el ambito donde conforme a sus respectivas
reglas estatutarias desarrollan las actividades de beneficio comun”.

Ahora bien, la doctrina y jurisprudencia han sido unanimes al sefalar que los convenios de la administracién
son negocios juridicos bilaterales en virtud de los cuales ésta se vincula con otra persona juridica publica o con
una persona juridica o natural privada para alcanzar fines de interés mutuo en el marco de la ejecucion de
funciones administrativas y que por su naturaleza las partes hacen aportes a un propésito comun, sin que por
virtud de dicho aporte, alguna de las dos pretenda obtener un beneficio mas alla que el de la misién acordada.

De conformidad con lo anterior, el presente proceso competitivo sera desarrollado para la futura celebracion de
los correspondientes Convenios de Asociaciéon de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que
expresamente determina:

“Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que
a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la
entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para
el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una
Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacién con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacion Publica — Colombia
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Compra Eficiente-, sefiala : “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro
para cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de aplicacién es diferente al de los otros articulos del
Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la
celebracion de convenios en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en especie, solo indica que en
esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de
lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.” Considerando lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracion
Social adelantara el presente proceso competitivo, el cual se rige por los principios de la contratacion estatal,
los articulos 5,6,7 y 8 del decreto 092 de 2017. (Subrayado fuera del texto original)

La Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, incluye en su Plan de Desarrollo “2024-2027”; aspecto que
permite establecer, con claridad meridiana, que el objeto del convenio de cuya celebracion se trata, corresponde
directamente a programas y actividades de interés publico previstas en el Plan de Desarrollo del Distrito de
Cartagena de Indias; pilar que contiene programas y actividades con los cuales dicha entidad busca promover
el bienestar de los distintos sectores poblacionales asentados en el territorio local, a través de la ejecucion de
las actividades que constituyen el alcance del convenio cuya celebracion se propone la administracion.

El convenio de cuya celebracién se trata, no comporta una relacion conmutativa; debido a que no habra una
contraprestacion directa a favor del Distrito de Cartagena de Indias, por cuanto las actividades constitutivas del
objeto del convenio a celebrar beneficiaran directamente a unos grupos poblacionales asentados en el territorio
local y adicionalmente la entidad sin animo de lucro que pretenda participar debera hacer un aporte equivalente
a un porcentaje minimo del diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

Para celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro y cumplir con funciones estatales, se adoptara
la modalidad de seleccién establecida en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017. Este procedimiento se utiliza
para suscribir convenios de asociacion que permitiran satisfacer eficientemente las necesidades de la entidad
en la ejecucién de programas y actividades de interés publico, en particular el proyecto de inversién SERVICIO
DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS y el proyecto de inversion APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS MAYORES EN
ESTADO DE VULNERABILIDAD, MALTRATO, ABANDONO Y SITUACION DE CALLE DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS.

Que, en tal sentido, la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social del Distrito de Cartagena adelantara el
presente proceso competitivo, el cual se rige por el Decreto 092 de 2017.

27. PRESUPUESTOOFICIAL.

El valor total del convenio es la suma MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES TREINTA Y NIUEVE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE ($1.222.039.539,20).

El valor del aporte del Distrito sera correspondiente al 90% del valor total del presupuesto oficial, equivalente a
la suma de MIL NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS MCTE ($1.099.835.585,28) y un aporte por
parte de la ESAL correspondiente al 10% del valor del convenio equivalente a la suma de CIENTO VEINTIDOS
MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON NOVENTA Y DOS
CENTAVOS MCTE. ($122.203.953,92).
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CAPTULOIII
3. ELABORACION,PRESENTACIONYEVALUACIONDELAS OFERTAS

Podran participar en el presente proceso de seleccion las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO de manera
individual o en estructura plural que cumplan las condiciones establecidas en el presente documento.

Solamente se recibe la presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. No se acepta la presentacion de
ofertas parciales ni alternativas.

3.1. CRITERIOSPARAVERIFICARLAIDONEIDADDELAESAL

31.1. CAPACIDADJURIDICA
a. Cartade presentacionde la propuesta:

Las ESAL debera presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la propuesta debidamente diligenciada y
suscrita por el representante legal facultado o por el apoderado debidamente autorizado, evento en el cual se
deberaanexar el poder debidamente protocolizado en el que se especifique la facultad para presentar la oferta.

La suscripcién de la carta de presentaciéon de la propuesta hara presumir la aprobacion, legalidad y
conocimiento de todos los documentos del proceso de Seleccion.

Igualmente anexo a la carta de presentacién de la oferta, se requiere que la ESAL allegue un documento, el
cual sera elaborado libremente, en el cual presenten la ESAL al Distrito, realizando una muestra de la trayectoria
de la organizacion. Este documento debera estar suscrito por el representante legal o por quien tenga
autorizacion conforme al gobierno corporativo.

b. Fotocopiadeldocumento de identidad del representantelegaly/odel apoderado:

Las ESAL debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, debiendo el nombre que
aparece en la misma coincidir con el consignado en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio. Si se presenta la propuesta mediante apoderado, también debera anexarse la
cédula de ciudadania del apoderado.

En caso de forma asociativa, la de cada uno de los representantes legales de las entidades que integran la
respectiva forma asociativa, asi como el del representante legal del proponente plural cuando sea distinto a los
anteriores.

c. CertificadodeExistencia yRepresentacionLegal:

Las ESAL debera aportar certificado de existencia y representacion legal de la entidad con una expediciéon no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de suscripcion del convenio.

Se debera allegar con el certificado los estatutos vigentes de la organizacion, los cuales deberan incorporar
certificacion de vigencia generada por el representante legal de la organizacion.

La duracién de la entidad sin animo de lucra debera tener un término igual o superior al del convenio y un (1)
afno mas.

La capacidad juridica del proponente se verificara de acuerdo al objeto social consignado en certificado de
existencia y representacion legal, el cual debe estar relacionado con el objeto del convenio.
1. Autorizaciénparacontratar del 6rgano social competente:

Si del certificado de existencia y representacion legal del proponente, se deduce que las facultades del
representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo convenio,
se debera anexar la correspondiente acta de autorizaciéon del maximo érgano social que aplique al caso
en concreto y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta y celebrar el convenio respectivo.
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2. Certificacionsobreel cumplimientode lasobligacionesparafiscalesy de seguridad social:

Esta certificacion debera ser expedida por el Revisor Fiscal de la ESAL cuando éste exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, en el caso que no esté obligado a tener revisor fiscal, en el
que manifieste bajo la gravedad de juramento que la ESAL ha cumplido con sus obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral, y parafiscales cuando a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a
la presentacion de la oferta.

Nota: Junto con la certificacion debera anexarse copia del documento de identificacion del revisor fiscal, copia
de la tarjeta profesional, su vigencia y antecedentes disciplinarios, este certificado debera tener una vigencia
no superior a tres (3) meses.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

3. Compromiso anticorrupcion

La propuesta debe estar acompafiada del “Compromiso Anticorrupcion” debidamentefirmado por el proponente
o por el representante legal o apoderado, el cual debe diligenciarse segun el formato “Compromiso
anticorrupcion”, de la presente invitacion.

4. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido porla Procuraduria General de la Naciéon
del proponente: Sera verificado por la entidad.

5. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del
proponente: Sera verificado por la entidad.

6. Certificado de antecedentes judiciales expedido porla Policia Nacional del proponente: Sera
verificado por la entidad.

7. Certificadode medidascorrectivas delproponente:Sera verificadoporla entidad.

8. RegistroUnico Tributario (RUT):

La ESAL debera anexar o allegar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado de la persona juridica; asi
mismo, debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece.
En el RUT debera reflejarse como actividad principal conforme al Clasificador Industrial Internacional Uniforme,
consecuente con el objeto y labores derivadas de este al igual que con el objeto o propésito de la organizacion,
codigos relacionados con la actividad a desarrollar.

9. REDAM.

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre las “Consecuencias de la
inscripcién en el registro de deudores alimentarios morosos”, en el que se indica:

“1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado. (...)”

El proponente debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — MINTIC, en donde se indique que el representante legal de la persona juridica “NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS”, certificacion
expedidaen elmesde cierre del proceso.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se aportara las mismas verificaciones por cada uno de sus
integrantes y sus representantes.
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NOTA 1: TODOS LOS DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO DEBEN ESTAR EN FIRME, NO SE
ACEPTARA NINGUN DOCUMENTO EN TRAMITE.

INFORMACION CONFIDENCIAL: A pesar que la naturaleza de la informacién que se solicita para la
presentacion de las propuestas no tiene vocacion de constituir informacion que pueda ampararse en la reserva
o secreto protegido por la Ley, los proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el caso en que
las propuestas tuvieren informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la
Ley colombiana debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

3.1.1.2. PROPONENTESPLURALES

Eldocumentode conformacionde Proponentes Plurales debe:

A Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista precisidon sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes
podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Seleccion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en el Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion
de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del convenio, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacién y la liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

E. En la etapa de ejecucién no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Seleccion.
Cualquier modificaciéon en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

3.1.1.3. GARANTIADESERIEDADDELA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Loserroresoimprecisiones enel texto de laGarantiapresentadasonsusceptiblesdesubsanaciono aclaracion
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por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantiano es
subsanable y se rechazara la oferta.

Lascaracteristicasde la garantiason las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio autbnomo
y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ —
beneficiario DISTRITODECARTAGENADEINDIASidentificada con NIT 890.480.184-4
e La no suscripcion del convenio sin justa causa por parte del proponente
seleccionado,
e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
Amparos término previsto en la invitacién para la adjudicacion del convenio se prorrogue,
siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.
e El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
propuestas.
Vigencia 3meses contadosa partirde lafecha de cierre del Proceso de seleccion.
Ase\&lgdo Diezpor ciento(10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién

e Paralos proponentes individuales: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de

Tomador esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

3.2.  INDICADORESDE IDONEIDAD

321. Correspondenciadel objetode la entidad privada sinanimo de lucroy el programa o actividad
a desarrollar.

ElobjetoSocialdelaEntidad debetenercorrespondenciacon el objetoyalcance que se pretendedesarrollar.
3.22. Estructuraorganizacional.

De acuerdo con lo sefialado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, “la
estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos, el manejo de la
informaciéon y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la entidad estatal debe establecer
requerimientos que acrediten la estructura organizacional de la entidad sin animo de lucro, atendiendo del
programa o actividad prevista en el plan de desarrollo”.

De acuerdo con lo anterior, EI DISTRITO solicitara las siguientes condiciones para acreditar la estructura
organizacional. Por lo que debera anexar y/o cargar en la plataforma de Secop Il los siguientes documentos:

i Organigrama.
i Estadosfinancieros del afio 2023, auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal,
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segunseael casoy, debidamentesuscritos por el representante legal de la ESAL.
I Copiadelosestatutosdela ESAL.

3.23. Personalminimo requerido:
La entidad privada sin animo de lucro debera garantizar que cuenta con el personal que se describe a
continuacion:
CARGO CANTIDAD PROFESION EXPERIENCIA EXPERIENCIA
GENERAL ESPECIFICA
Coordinador 1 Profesional en Con una experiencia de| Acreditar Experiencia
areas de las siete (7) afos contados| Especifica minimo cinco (5)
cienciasSociales desde la graduacién, y/o| afios en programas de
expedicion de la| atencion a poblacion
matricula profesional. vulnerable.
Psicélogo 2 Profesionalen con una experiencia de| Acreditar Experiencia
(a) psicologia cuatro (4) afos contados| Especifica minimo tres (3)
desde la graduacion, y| afios en programas de
expedicion de la| atencion a  poblacién
matricula profesional. vulnerable.
Auxiliarde 1 Profesional con una experiencia de| Acreditar Experiencia
enfermeria Tecndlogo/Técnico | tres (3) afios contados| Especifica minimo DOS (2)
en enfermeria desde la graduacién, y| afos en programas de
expedicion de la| atencion a poblacion
matricula profesional. vulnerable.
Educador 1 Profesional en con una experiencia de| Acreditar Experiencia
/Instructor Educacion Fisica tres (3) afios contados| Especifica minimo DOS (2)
fisico desde la graduacion. afios en trabajo fisico
[recreativo en programas de
atencion a poblacion
vulnerable.
Manipulador 2 Bachiller, técnico no menor seis (6) meses.| Acreditar Experiencia
de otecndlogo | con  certificado  de| Especifica como
alimentos manipulacién de| manipulador preparacion vy
alimentos. fabricacion transformacion,
elaboracion, envasado,
almacenamiento, de los
diferentes alimentos.
Secretaria 1 Teécnico/ tecndlogo | con una experiencia de| Experiencia laboral
un (1) afios contados| especifica con un (1), en
desde la graduacion. atencion a poblacion
vulnerable
Trabajgdor 2 Profesional con una experiencia de Acredi’gqr ] lExperiencia
Social cuatro (4) afios contados E§peC|f|ca minimo tres (3)
desde la graduacion, y| @1°s en programas de
expedicion de |a atencion a poblacion
matricula profesional. vulnerable.
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con una experiencia de
cuatro (4) anos contados

Especifica minimo tres (3)

desde la graduacion, y atnos”en programgls .(’1e
expedicion de la aTnC'OBI a poblacton
matricula profesional. vuinerable.

Nutricionista Profesional en Acreditar Experiencia

con una experiencia de

nutricionydietética cuatro (4) afios contados E§pecifica minimo tres (3)
desde la graduacion, y anos ~en programas .(’1e
expedicion de la atencion a poblacion
matricula profesional. vulnerable.

Personalde Bachiller un auxiliar en servicios| Un auxiliar en servicios
oficios generales, con| generales con experiencia
varios- experiencia minimo de| de un (1) afio.

un (1) afo.
Lider Diurno Bachiller,técnico un cuidador, con| Un cuidador, (o))
ylo Tecnologo experiencia minimo de | experiencia minimo de un
un (1) ano. (1)afo.
Lider Bachiller,técnico un cuidador, con| Un cuidador, (4]
nocumo y/o Tecndlogo experiencia minimo de| experiencia minimo de un

un (1) afio en atencién a

poblacion vulnerable

(1) afoenatencién a
poblacién vulnerable.

3.2.3.2.Informacionsobreelpersonal profesional.

Paraefectosdel analisis de lainformacion del personal, se tendran en cuentalas siguientes consideraciones:

Debera aportar la documentacién del personal vinculado al proyecto, la cual sera verificada durante la
seleccion del proponente como criterio habilitante.

La ESAL solo podra ofrecer un (1) profesional para realizar actividades de un mismo cargo. Un mismo
profesional no podra ser ofrecido a dos (2) o0 mas cargos.

La ESAL debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la
profesion, y en los casos en los cuales pueda ser corroborado a través de la matricula o tarjeta
profesional, se hara segun las disposiciones aplicables.

Las certificaciones de experiencia especifica de los profesionales deben ser expedidas por la persona
natural o juridica con quien se haya establecido previamente la relacién laboral o de prestacion de
servicios.

Si la ESAL es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion del personal propuesto,
debe presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre la ESAL (proponente) y el contratante,
en caso contrario, esta certificacion no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia especifica
solicitada.

Elproponentedeberaadjuntar, lossiguientesdocumentospor cada persona propuesta:

a)
b)

Copiade lacédulade ciudadania.

Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente, anexando copia del certificado de vigencia de la
matricula profesional expedido por la entidad que vigila la profesion, con fecha de expediciéon no mayor
a 30 dias cuando aplique.
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LaEntidadasignarahastaveinte(20) puntosalaofertade:i)Servicios Nacionales oii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
4A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 4A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 4A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Seleccion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta del certificado de existencia y representacion legal para acreditar
el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 4A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

3.5.3.3. INCORPORACIONDECOMPONENTENACIONALENSERVICIOSEXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 4B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del convenio mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal anicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 4B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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¢) Copialegibledelactadegradoodiplomadetituloprofesional (pregradooposgrado)

d) Copia del documento de validacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

e) Experiencia (certificaciones o copias de los contratos con empresas publicas o privadas en donde
haya realizado la actividad que acredita).

f) Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, en la que se declare bajo la
gravedad de juramento, que el profesional referido cuenta con el tiempo y la disponibilidad necesaria
para ejecutar las labores propias del cargo para el cual esta siendo ofrecido en cumplimiento del objeto
del presente convenio y certificando ademas que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para desarrollar las actividades para las cuales esta siendo contratado y que no tiene
sanciones vigentes o ha sido sancionado dentro de los 2 afios anteriores a la fecha establecida para
la entrega de la correspondiente propuesta.

3.2.3.3.Acreditacionde laformaciénacadémicayde laexperienciadelpersonal minimode trabajo.

a. Los estudios de educacién superior (pregrado y postgrado), se acreditaran mediante fotocopia de los
diplomas respectivos o del acta de grado de obtencién del titulo correspondiente.

b. Todos los programas profesionales universitarios, especializaciones o maestrias que se presenten
como parte de la formaciéon académica de algun integrante del personal propuesto, deberan contar con
su correspondiente aprobacion del ICFES o de la Secretaria de Educacion correspondiente (si fueron
obtenidos con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 30 de 1992) o del Ministerio de Educacion
de conformidad con el Decreto 2230 de 2003.

c. Seran considerados validos los pregrados, especializaciones o maestrias realizados en el exterior sélo
si se presenta el diploma y certificado de homologacién o convalidacion ante el SNIES — Ministerio de
Educacion, documentos que deberan cumplir con lo dispuesto previamente sobre el idioma.

d. Nodeberanserincluidos niserantenidos encuentaparaefectos delaevaluacion:

i. Programasdeformacién académicaque nohayan conducidoalaobtenciénde titulos.
ii. Cursos o seminarios que no hayan conducido a la obtencién de titulos profesionales,
especializaciones o maestrias.

ParaAcreditar laExperiencia Profesional Especifica

a. Se entiende por Experiencia Especifica, la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de un
cargo en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u
oficio. Para que sea considerada valida, debe referirse a la experiencia especifica requerida,
sefialando de manera clara las actividades realizadas en desarrollo del tipo de experiencia especifica.

b. Cuandosepresentenexperienciassimultaneas, no se realizara doble contabilizacién.

c. Para efectos de evaluacion, la fraccion de mes en la sumatoria de tiempo laborado sera aproximada,
por exceso o por defecto, al mes completo. Entendiéndose, que cualquier valor superior a 15 dias
se entendera contabilizado para efectos de la evaluacién como un mes completo.

d. En el evento en que un profesional sea ofrecido por dos 0 mas proponentes para el mismo cargo, se
cruzara la informacion presentada, y ante cualquier inconsistencia detectada se tendra en cuenta para
la calificacion la presentada por el proponente que certifique la veracidad de la informacion solicitada
por EL DISTRITO y sea el primero en presentar la propuesta.

e. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse de la
traduccién correspondiente.
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f. En el caso de profesionales que hayan ejercido la profesién en el exterior con anterioridad a la
obtencién de la matricula en el pais, esa experiencia se tomara a partir de la fecha de la matricula o
su equivalente en el pais de origen o donde hubiere trabajado.

g. Cuando el profesional propuesto derive su experiencia de contratos en los cuales también ostente
la condicién de contratista (persona natural), la certificacion de su desempefo en el cargo debe ser
expedida por el interventor o supervisor del respectivo contrato.

h. Cuando el profesional propuesto derive su experiencia de contratos en los cuales también ostente
la condicién de representante legal, la certificacion de su desempefio en el cargo debe ser expedida
por el funcionario encargado del area de talento o recursos humanos o por el interventor o supervisor
del respectivo contrato.

Laexperienciaespecificadebe ser soportadamediante la presentacion de:

e Certificados laborales o cualquier otrodocumentodebidamente expedido porla empresa o entidad para

la cual prestd sus servicios. El documento presentado debera permitir verificar la siguiente informacion:
a) Empresaofirma contratante.
b) Objetodel contratoo Cargodesempefiado Fechade vinculacion(dia, mesy afo).
¢) Fechaderetiro(dia, mesyano). Firmadelpersonal competente

e Las certificaciones firmadas por el mismo profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones no
seran tenidas en cuenta para evaluar su experiencia.

e Las condiciones y calidades de los profesionales presentados por los proponentes seran evaluadas de
conformidad con lo establecido en el la invitacion publica. Se solicita relacionar Unicamente las
experiencias relevantes para el desarrollo del contrato. EL DISTRITO podra solicitar que presenten los
contratos materia de la certificacion y podra incluso remitirse a los contratantes; de igual forma podra
solicitar las aclaraciones que estime pertinente.

e EIl proponente al diligenciar y aportar el formato denominado “CARTA DE COMPROMISO DEL
PERSONAL PROPUESTQ”, acepta cada uno de los perfiles establecidos y certifica la veracidad de
toda informacion contenida en el referido documento de conformidad con el presente estudio previo e
invitaciéon (formato 5A 'Y 5B).

3.24. EXPERIENCIADEL PROPONENTE:

La experiencia solicitada en el presente documento encuentra fundamento en la necesidad de demostracion de
la capacidad de la ESAL en desarrollar objetos de igual o similar naturaleza o alcance y en proporciones
similares a las establecidas en la futura convocatoria. Lo que permite al DISTRITO, un grado de confianza sobre
la capacidad del futuro socio que apoyara la operacion del programa.

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la presentacion el Formato 3 — Experiencia para
todos los proponentes y (ii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados
en los numerales siguientes.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos o convenios celebrados con
particulares o entidades estatales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS O CONVENIOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Loscontratosoconveniosparaacreditarlaexperienciaexigidadeberancumplirlas siguientescaracteristicas:
A Su objeto sea o que hayan contenido dentro de su alcance, obligaciones o actividades relacionadas

con «ACTIVIDADES DE ATENCION DE HABITANTE DE CALLE Y/O POBLACION VULNERABLE EN
EL DESARROLLO DE PROGRAMAS ASOCIADOS CON ACTIVIDADES DE PREVENCION DE
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CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y/O PROGRAMAS RELACIONADOS CON
ACTIVADES DE PREVENCION DE CONDUCTAS DELICTIVAS»

B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué

integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento
debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia con maximo tres (3) contratos o convenios, celebrados,

ejecutados, terminados y cuyo valor ejecutado sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial estimado expresado en SMMLYV, valor que para el presente proceso se estima en
la suma de 858,47 SMMLV.

D. Debenhaberterminadoantesdelafechadecierre delpresenteProcesode Seleccion

E. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algun

siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta
regla no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la péliza de responsabilidad
civil extracontractual.

3.2.4.1. Consideracionesparalavalidez delaExperiencia Requerida.

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que lamisma sea
valida como experiencia requerida:

A. Siel proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el Formato 3 - Experiencia, se tendran
en cuenta los contratos de mayor valor.

B. Cuando los contratos que se pretenden acreditar como experiencia hayan sido ejecutados en
consorcio o0 union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
documento de conformacién de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el
contrato o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

C. Si alguno de los contratos aportados para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de
consorcio 0 union temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

D. Cuando alguno de los contratos que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajesde los integrantes
del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

3.24.2. AcreditaciondelaExperienciaRequerida.

Eloferentedeberaacreditar su experienciacon alguno de los siguientes documentos:

1.

Certificacionesexpedidas por el respectivo contratante, que deberan contenerla siguiente informacion:

Nombreorazoén socialde laempresa contratante.

NIT,nombreorazén social dela ESAL.

Numerodel contrato/convenio.

Objetodelcontrato/convenio.

Fechade inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y ano), incluidas las modificaciones
de plazo si las hubiere.

Fechadeexpedicion delacertificacion(dia,mesyafio).
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¢ Valortotal del contrato/convenio, incluidas las modificaciones del valor si las hubiere.

e Cargoyfirmade quienexpidela certificacion.

¢ Indicacioén de las actividades realizadas (cuando en el objeto del contrato, en su descripcion o alcance
NO se identifiquen claramente los aspectos solicitados en la experiencia).

e Datosdecontactodel contratante,direccién, teléfonos.

2. Copiade contratosy/o convenios terminados.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, seguin corresponda, con la
copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que
hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

e Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico y/o Revisor Fiscal (segun corresponda) y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento.

e La totalidad de las Facturas que soporten y acrediten el Valor Total Ejecutado del Contrato, las cuales
deben encontrarse sujetas al cumplimiento de las reglas del Estatuto Tributario y/o la Pdliza de estabilidad
(o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento de la
persona contratante) y/o los respectivos permisos y/o licencias y/ el pago del impuesto de timbre (para
Contratos suscritos antes del 31 de diciembre de 2009), o

e Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato.

e Declaraciones de renta de los periodos correspondientes a la ejecucion del contrato aportado suscrito entre
privados.

e No se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente deben ser
suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la empresa o entidad
contratante.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion presentada y de solicitar documentos para aclarar
la misma.

En los casos que, con los requisitos habilitantes también se cumplan condiciones ponderables, se permitira a
los oferentes la subsanacion de las falencias, pudiendo conseguir la habilitacion si hay lugar, pero no se otorgara
el puntaje correspondiente. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los documentos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

Para la verificaciéon de lo anterior, se entendera que el requisito se cumple con la totalidad de los documentos
que lo componen, y no individualmente, de tal suerte, que si llegase a faltar alguno de los sefialados en los
documentos del proceso, se aplicara la regla antes descrita.

El DISTRITO se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la informacién
aportada por la ESAL vy solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de
los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados
financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

En el evento que se pretenda acreditar la experiencia con factura(s) y ésta(s) no presente (n) fecha de
finalizacién se tendra en cuenta la misma fecha de iniciacion.
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3.3.  INDICADORESDEEFICIENCIADELA ESAL

Con el fin de acreditar la eficiencia de la organizacion, el proponente debera presentar, anexar y/o cargar en
la plataforma del SECOP II, los siguientes documentos:

e (Calificacion del régimen tributario especial al que se refiere el articulo 356-2 del Estatuto Tributario. Para
lo cual se requiere adjuntar el RUT.

e Estados financieros de 2023 auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal, segin sea
el caso y, debidamente suscritos por el representante legal de la ESAL.

e Certificacion suscrita por el representante legal y el contador publico independiente o revisor fiscal, segun
sea el caso, que contenga el valor de las cuentas relacionadas a continuacién,con el propdsito de evaluar
la eficiencia de la organizacion:

e De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y laGuia de Colombia compra eficiente dado
que las ESAL no generanutilidades, este indicador se medira de acuerdo con la eficiencia y el cumplimiento
de objetivos; nos muestra ademas su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales. Se verifica
por lasiguiente formula:

Gastos de implementacion de los proyectos enel aifio 2023

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aiio 2023

Elresultado del calculo anterior debera ser mayor al 1%y la informacién sera tomada de los estados financieros
de la ESAL en su propuesta.

3.3.1. Capitalde Trabajo

Parael presenteproceso de seleccién los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd=Capital de Trabajo demandadoparael proceso que presentapropuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

Elcapital de trabajodemandado parael proceso que presentapropuesta(CTd) se calcula asi:

Presupuesto oficial Férmula

<$10.000.000.000 CTd=10%x (PO)
Entre  $10.000.000.001  y B

$20.000.000.000 CTd=20 %x (PO)
>$20.000.000.001 CTd=30%x (PO)

Donde,
CTd=Capital de trabajo demandadodel proceso al cual presentapropuesta
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PO =Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n

CTProponenteplural= /CT;
i=1

Dondenes el nUmerode integrantes del proponenteplural (uniéon temporal o consorcio).

34. PROPUESTADEAPORTESDECONTRAPARTIDADELAESAL

La ESAL deberapresentar ofrecimiento de aportes por el grupo que desea presentar propuesta atendiendo las
siguientes indicaciones:

a. Elproponente debera acreditar dentro de su propuesta de aportes de contrapartida en dinero de minimo
el 10% del presupuesto total del proceso. Esta acreditacién debera realizarse mediante Certificacion
bancaria de la ESAL con expedicion no mayor a 10 dias habiles, donde se evidencia el saldo a
comprometer senalado y certificacion de compromiso de aportes, la cual debera estar firmada por el
representante legal y contador publico o revisor fiscal si lo hubiere.

b. El presupuesto estimado estara sujeto a las propuestas presentadas por las Entidades Sin Animo de
Lucro.

c. El concepto denominado “Gastos administrativos” Hace referencia a gastos por servicios de agua,
energia eléctrica, gas natural, internet y telefonia. No se reconoce seguros, costo de reconexion, costo
por mora en pago y otros costos adicionales que se puedan agregar a los recibos como cuotas de
créditos y similares. Contempla gastos por la compra de implementos de aseo, mantenimiento de zonas
y actividades de limpieza general.

d. De acuerdo con las necesidades de la prestacién del servicio, la ESAL podra redistribuir los gastos y
estos podran ser disminuidos 0 aumentados, con autorizacion del supervisor del convenio y sin exceder
del presupuesto aprobado de cada mes.

e. Lacapacidadde servicioofertadapor la ESAL deberacontemplar un minimo de atencién paraochenta
(80)habitantes de calle por dia.

f.  El proponente debera diligenciar y aportar el Formato 9 — Certificacién de recursos de contrapartida,
suscrito por el representante legal y el revisor fiscal si lo hubiere, so pena de rechazo, en el cual se
debe establecer el porcentaje de aporte de contrapartida ofrecido.

35.  CRITERIOSDEEVALUACION,ASIGNACIONDEPUNTAJEYCRITERIOSDE DESEMPATE

Para que las propuestas puedan ser consideradas, las mismas deberan estar habilitadas, teniendo en cuenta
los requisitos y documentos establecidos en la presente invitacién publica. Los requisitos habilitantes seran
verificados para la participacion en el proceso deseleccion y no otorgaran puntaje.

La evaluacion de las propuestas se basara en la documentacioén, informacion y anexos presentados por cada
interesado por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntartoda la informacién detallada que permita
su analisis.

Nota: No obstante, lo anterior, la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias aclara que la invitacion a presentar
propuestas y el recibo de estas no obliga a la Entidad a suscribir convenio alguno. Las ofertas que de acuerdo
con la verificaciéon de requisitos habilitantes son consideradas habiles, se calificaran con fundamento en los
siguientes criterios

La entidad calificara las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:
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CRITERIOSDE PONDERACION PUNTAJE
MAXIMO

Ofrecimiento de perfiles profesionales y personal operativo 60

adicionales

Ofrecimiento de jornadas adicionales de busqueda activa de 20

habitante de calle con trabajo de campo.

Apoyoala industria nacional 20

PUNTAJETOTAL 100

Los puntajes se aplicaran en forma individual de acuerdo con lo estipulado en los factores y puntajes de
evaluacién. A fin de establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la sumatoria de los puntajes
individuales logrados por la oferta en cada uno de los factores de ponderacién.

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les
haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

351. OFRECIMIENTO PERFILES PROFESIONALES Y PERSONAL OPERATIVO (MAXIMO 100

PUNTOS)
PERFIL REQUERIMIENTO PUNTAJE
ADICIONAL
1psicologo(a) El proponente que ofrezca un profesional en 30

psicologia adicional al equipo minimo requerido,
acreditando una experiencia minima especifica de
DOS anos en la atencion a poblacién vulnerable
1trabajador(a) Social El proponente que ofrezca un profesional en 20
trabajo social adicional al equipo minimo
requerido, acreditando una experiencia minima

especifica de DOS afios en la atencién a poblacion

vulnerable
1 auxiliarde Servicios El proponente que ofrezca el personal requerido 10
varios adicional al establecido en los requerimientos del

personal para la atencién a la poblacién objeto del
presente proyecto.
TOTALPUNTAJE 60

NOTA: Para la asignacion de puntaje a los pérfiles anteriormente sefialados, deberan cumplir con los requisitos
de acreditacion del personal establecidos en la presente invitacion. En caso de no acreditarse los requisitos
adicionales se asignaran 0 puntos por este criterio.

3.52. OFRECIMIENTO DE JORNADAS ADICIONALES DE BUSQUEDA ACTIVA DE HABITANTE DE
CALLE CON TRABAJO DE CAMPO (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS).
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Se evaluara y asignara veinte (20) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion suscrita por el
representante legal que su propuesta ofrece jornadas adicionales de busqueda activa de habitante de calle con
trabajo de campo establecidas en el numeral 4.2.1. del presente documento, como se describe a continuacion:

NUMERODEJORNADASADICIONALES PUNTAJE
ADICIONAL
El proponente que ofrezca hastauna (1) jornada 10PUNTOS

de busqueda activa adicional.

Elproponentequeofrezcahastados (2)jornadas 15PUNTOS
de busqueda activa adicional.
Elproponentequeofrezcahastatres(3)jornadas 20PUNTOS

de busqueda activa adicional.

3.5.3. APOYOALAINDUSTRIANACIONAL(20 PUNTOS)

LaEntidad asignarahasta20 Puntos a la ofertade: (i) servicios nacionales o (ii) con Trato nacional.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Lospuntajesparaestimularalaindustrianacional se relacionan enla siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje
Promocién de Servicios 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

3.5.3.1. PROMOCIONDESERVICIOSNACIONALESOCONTRATONACIONAL

En los contratos o convenios que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o
por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En los contratos o convenios que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Seleccion de
manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcion 3 del Formato 4A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En

Paginad41de 47




; Alcaldia Mayor de

%t Cartagenade Indias

1
e 2ol

el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato 4A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determiné que los bienes
relevantes para el desarrollo del contrato no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo
a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el NOVENTA
POR CIENTO (90%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos del NOVENTA POR CIENTO
(90 %), sin perijuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para
la ejecucion del convenio, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de
lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composiciondel Regladeorigen . .
No. P nte Plural aplicable Puntaje aplicable
] Promocion de
Unicamenteintegrantes ServiciosNacionales
1 colombianos Decreto1082de 2015 oconTratoNacional
(4.3.1)
Colombianosenasociocon Selrbvri(c):irg;)l\(l:?c?oﬂzles
2. eXtraanear(C:Jiz ﬁgln trato Decreto1082de 2015 ocon TratoNacional
(4.3.1)
La regla de origen del
paisconelquesetenga
acuerdo comercial o la iz
- : Promocion de
Unicamenteintegradopor del Decreto 1082 de ServiciosNacionales
extranjeros con trato 2015. Si el Proponente ocon TratoNacional
nacional Plural no especifica a (4.3.1)
cualregla se acoge, se
aplicarala del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el que No aplica la regla de Incorporacién de
al menos uno de los origendelDecreto1082 componente
integranteses extranjerosin de 2015, ni la de los nacionalenservicios
trato nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)
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El Formato 4B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 4B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 4A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por este factor.

Encasode no efectuar ningun ofrecimiento, el puntajepor este factor serade cero (0).

36. CRITERIOSPARALASOLUCIONDEEMPATES

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se deberan utilizar las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

a. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en las secciones 4.3.1 y
4.3.2. de la Invitacion. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

b. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion
debe tener una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidén expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 7A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.
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c. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar
el «Formato 7B — Vinculaciéon de personas en condiciéon de discapacidad». Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un nimero cuyo primer
digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero
siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante del proponente que acredite que
el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «kFormato 7C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidon de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7C — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente),
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7C — Vinculacion de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
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y cumple la edad de pensioén, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

e. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 7D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7D — Vinculacién de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 5 -
Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

f. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 7E- Participacidon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 7E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

g. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 7F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

b) elintegrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

¢) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 7 F Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacioén, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracién, diligencien el «Formato 6-
Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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h. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion
del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 7G — Acreditacion Mipyme»,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamano
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas
0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

i. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condiciéon de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamano empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato 7G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de
micro o pequena empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequenas o medianas.

j- Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
el «Formato H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente,cuandolaofertaes presentadapor un proponenteplural se preferiraa este siempre que:
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esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;

la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 7G — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

k. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

a)

b)

. Sidespuésdeaplicarloscriterios anteriormentemencionadospersisteel empate:

La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el numero 1.

Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre
el numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0),
se escogera al proponente con el mayor niumero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8, 9, 10 y 11.
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CAPITULOIV
RIESGOSASOCIADOSALCONVENIO, FORMADEMITIGARLOS YASIGNACIONDERIESGOS

4.  ASIGNACIONDE RIESGOS

El Anexo No. 2 del Analisis del sector - Matriz de Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada
por la Entidad, hace parte de la invitacion y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, evaluaciones
y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales
deben incluir todos los compromisos y asuncién de riesgos que emanan del convenio.

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacioén de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucién completa de las actividades de conformidad con el convenio ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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CAPITULOV.
5.  GARANTIASDEL CONVENIO
Lascaracteristicasde las garantiasdel convenio son las siguientes:
5.1. GARANTIADECUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, la ESAL debe presentar la garantia de cumplimiento
en original a la entidad dentro de los TRES (3) DIAS habiles siguientes contados a partir de la suscripcién del
convenio y esta requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ DISTRITOTURISTICOY CULTURAL DE CARTAGENADE INDIAS identificada conel NIT
beneficiario 890.480.184-4
Amparos,
vigenciayvalores Amparo vigencia Valor Asegurado \
asegurados Cumplimiento  general del Hastalaliquidacion Veinte por ciento (20
contrato y el pago de las multas y del convenio %) del valor
de la clausula penal pecuniaria convenio
que se le impongan
Buen manejo y correcta NA NA
inversion del Anticipo
Devoluciondel Pago Anticipado NA NA
Pago de salarios, prestaciones Plazo del convenio Quince por ciento
sociales legales e ytres(3) afios mas. (15%) del valor del
indemnizaciones laborales del convenio

personal que el asociado haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucion del convenio

Calidad y correcto Plazodelconvenio Veinte por ciento
funcionamiento de los bienes y un (1) afio mas (20%)
delvalor del convenio

Tomador Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Consorcio ni de la Uniéon Temporal. Cuando el Asociado sea una Unién Temporal o Consorcio,
se debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el asociado conformado por una estructura plural (Union Temporal o Consorcio): la
Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del asociado, para lo cual se debe
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Informacion Numeroyanodel convenio
necesariadentro Objeto del convenio
de la poliza Firmadel representantelegal del asociado

Encasodenousarcentavos, losvalores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimientosi
el valor aasegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

LAESAL esta obligada a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
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o,

reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliarlas en los eventos de adicion y/o prérroga del
Convenio. El no restablecimiento de la Garantia por parte de LA ESAL o su no adiciéno prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

5.5. GARANTIADERESPONSABILIDADEXTRACONTRACTUAL

El Asociado debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contratodesegurocontenido enunapdliza
Asegurados DISTRITODECARTAGENADEINDIASIdentificadaconel NIT890480184-4yel Asociado
Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y tipo
Tomador societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la

camarade comerciorespectivaynosoloconsusigla, anoser que enel referidodocumento

exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.
Caracteristica Condicién

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes dg
Consorcio ni la Unidon Temporal. Cuando el Asociado sea una Unién Temporal o Consorcig,
sedebe incluir el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Asociado conformado por una estructura plural (Unidon Temporal, Consorcio): la Garant
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debe
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quiene
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Doscientos(200) SMMLV.

Valor
Vigencia Igualalperiododeejecuciondel convenio.
L Terceros afectados y DISTRITOTURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Beneficiarios identificadaconel NITB90480184-4.
Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos U

Amparos omisiones de la ESAL o subcontratistas autorizados, cuando dicha autorizacion se requiera. B
seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparo  $
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Numeroyafiodelconvenio

Informacionnecesaria Objeto del convenio

dentro de la péliza Firmadelrepresentantelegal delAsociado.

Encasodenousar centavos, losvalores debenaproximarseal mayor. Ej. Cumplimientosi el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Estas garantias, en el evento de que la vigencia del convenio sea prorrogada, el plazo de las garantias de
cumplimiento y la extracontractual debera ser reajustado y el contratista debera ampliar a su costa la vigencia
de la garantia por un término igual a la prérroga.

La garantia sera expedida conforme a lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015 y debera ser previamente aprobada por El Distrito.

Nota 1: Se debe tener en cuenta que este amparo se debera constituir por el valor total del convenio de
asociacion que resulte del presente proceso competitivo.

Nota 2: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo

el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga, prérrogas o
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suspensiones.

Nota3: Encasode que el asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantiasen el plazo establecido,
sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

Nota 4: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de SECOP II, dentro de
los tres (3) habiles siguientes a la suscripcidn del convenio. Si al vencimiento de dicho término el asociado
no ha presentado la garantia pertinente, la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, podra dejar
constancia que el convenio no inicid su ejecucion y se aplicara la garantia de seriedad de la oferta
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CAPITULOVI. .
CONDICIONESPARTICULARESDELCONVENIOYCLAUSULASADICIONALES

6.1. ACEPTACIONDELAS CONDICIONESDEL CONVENIO

Con la firma de la oferta se entendera que el interesado acepta los términos establecidos en todos los
documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a
la adjudicacion.

El asociado debera informarse de los impuestos, tasas, costos de pdélizas y demas en que debe incurrir en caso
de que sea adjudicatario del convenio.

6.2. TIPOLOGIADE CONVENIO
Larelaciénjuridica que se crearasera unconvenio de asociacion.
6.3. COMPROMISOSGENERALESYESPECIFICOSDELAS PARTES

Los compromisos generales y especificos de las partes, se encuentran descritos y detallados en el estudio
previo.

6.4. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de los compromisos derivados del presente convenio por
causa imputable a la ESAL, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, conforme a las definiciones
del articulo 1 de la Ley 95 de 1887, el DISTRITO, podra imponer a la ESAL multas, cuyo valor se liquidara con
base en un uno por ciento (1 %) del valor del aporte del DISTRITO, por cada dia de retardo, y hasta por 15 dias.
Las partes pactan que las multas pueden ser impuestas por parte del DISTRITO, mediante acto administrativo
motivado, previo proceso que garantice el cumplimiento del debido proceso, para lo cual, podra acudirse a las
disposiciones vigentes sobre la materia (Ley 1474 de 2011).

6.5. CLAUSULAPENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del convenio, la ESAL debera
pagar al DISTRITO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 20% del valor del convenio. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que el DISTRITO adeude al asociado con ocasién de la ejecucién del
presente convenio, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

6.6. CESIONDEL CONVENIO

De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el ASOCIADO no podra ceder
ni subcontratar el presente convenio, sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad, pudiendo esta
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion. En todos los casos, el ASOCIADO es
el unico responsable por la celebracion de subcontratos y la Entidad no adquirira vinculo alguno con los
subcontratistas.

6.7. LIQUIDACION

El (los) convenio (s) de asociacion sera (n) objeto de liquidacién de comun acuerdo por las partes dentro de los
CUATRO (4) MESES contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucion del mismo, de conformidad con
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lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el futuro ASOCIADO no se presenta para efectos de la liquidacion del
convenio, o las partes no llegan a ningin acuerdo, la Entidad procedera a su liquidacién para lo cual proferira
Resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion, lo anterior, de conformidad con lo establecido en los
articulos 11 de la citada ley y articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto ley 019
de 2012.

6.8. INDEMNIDAD

La ESAL mantendra indemne al DISTRITO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la ESAL, durante la ejecucion del
objeto y compromisos del convenio. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra el
DISTRITO por asuntos que segun el convenio sean de responsabilidad de la ESAL, se le comunicara lo mas
pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne al DISTRITO y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera
de los eventos previstos en esta Clausula la ESAL no asume debida y oportunamente la defensa del DISTRITO,
este podra hacerla directamente previa comunicacion escrita a la ESAL, quien pagara todos los gastos en que
la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera la ESAL, el DISTRITO tendra derecho a
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios
motivo del convenio.

6.9. TERMINOPARALAFIRMADEL CONVENIOEINICIACIONDELA EJECUCION
Una vez adjudicado el proceso competitivo de seleccion, la ESAL favorecida debera suscribir el correspondiente

Convenio dentro del plazo previsto en la Invitacién Publica a través de la plataforma SECOP |l en el Portal Unico
de Contratacién www.colombiacompra.gov.co.

La ESAL debera suscribir el contrato a través de la plataforma del SECOP |l en el Portal Unico de Contratacién
www.colombiacompra.gov.co en el término establecido en el cronograma del proceso. Igualmente, debera
tramitar la garantia Unica y cargarlas en la plataforma del SECOP Il en el link del contrato respectivo en el
término establecido para ello, a efectos de la aprobacién correspondiente.

6.10. SOLUCIONDE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre la ESAL y la entidad con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacion del convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a QUINCE (15) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito
a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique al menos someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando las

instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80de 1993 y demas normas
concordantes
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CAPITULOVIL.

LISTADEANEXOS, FORMATOS,MATRICESYFORMULARIOS

7.1. ANEXOS

1.
2.
3.

Anexo 1—Pacto de transparencia
Anexo2- Cronograma
Anexo3—MinutaClausuladodel convenio

7.2. FORMATOS

1.

Formato1—Cartade presentaciéndela oferta

2. Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unién
Temporal)

3. Formato3-Experiencia

4. Formato4—Estimulo alaIndustria Nacional

5. Formato 5 - (formato 5A carta de compromiso personal propuesto) (Formato 5B Relacion experiencia
personal propuesto)

6. Formato6— Pagosdeseguridadsocial yaportes legales

7. Formato 7A—Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)

8. Formato7B-Vinculacionde personasen condiciéon de discapacidad

9. Formato 7C—Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)

10. Formato 7D—Vinculacion de poblacioén indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rromo
gitanas

11. Formato 7E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)

12. Formato 7F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracion (personas juridicas)

13. Formato7G—Acreditacion Mipymes

14. Formato7H-Pagos realizados aMipymes, cooperativasoasociaciones mutuales

15. Pagosde seguridadsocial y aportes legales

16. Formato8—Autorizacién parael tratamientode datos personales.

17. Formato9 — Certificacion de disponibilidadde recursos de contrapartida

18. Formato10—Compromiso anticorrupcion

19. Formato11—-Compromisode confidencialidad

20. Formato12-Declaracionde multasy sanciones

8. FORMULARIOS
Formulario 1
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141193131424

4119313142 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

900 13 7 3 4 0| 3 |mpuestosdeCaragena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-Cti0s nombres
35. Razén social N
FUNDACION PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA'Y LA CULTURA FUNDASABER
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
N AN

LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal NN /S
TV 33 22 A63LCO01BRRELPRADO
42. Correo electrénico direccion@fundasaber.org N /
43. Cédigo postal 44, Teléfonq 1 3103649 2 4 6|45 Teléfono 2 3176552448

AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

o949 9|[20070122|||8 41320070272 2| l|s 2 3 0] | | | 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

sscowgo[4 |7 |1 alazlaglszlssp N [ [ [ | | | [ [ [ | |

21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Representante legal Certificado

FLOREZ PACHECO JOHANA DEL CARMEN

Fecha generacion documento PDF: 25-08-2025 09:02:38AM



= ALCALDIADISTRITAL DECARTAGENADE INDIAS CODIGO: GHAPRO02-003
" K 3 MACROPROCESO: GESTIONDE HACIENDA Version: 3.0
-- 1&"“ PROCESO/ SUBPROCESO: PRESUPUESTO/EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha: 20/01/2025
| w 4 FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) Pf%izaf:

CDP: 25000193

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS

PERSONAS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO,
PARA LA VIGENCIA 2025.

EL SUSCRITORESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA Que en el presupuesto de gastos e inversiones de la
vigencia 2025 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

Unidad Ejecutora

08 - SECRETARIA

DEPARTICIPACION

Y DESARROLLO
SOCIAL

Rubro Fuente De Financiacion
2.3.4104.1500.2024130010181 - SERVICIO 1.2.1.0.00-001 - Ingresos corrientes de Libre
DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION Destinacion

HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS

TOTALCDP: QUINIENTOSMILLONESDE PESOS

Seexpide en Cartagena, alos 20 dias del mes de enerodel afio 2025.

/ ~
/ / / /
_/./-(%tu. Les T

LUCELYMARIAMORALES RAMOS
RESPONSABLE DELPRESUPUESTO

Valor
$500.000.000,00

$500.000.000,00

Elaboré: RPOLO

IP Imprimi¢: | Imprimio: ANAMILENA JIMENEZ TUNON

Solicito: ANAMILENAJIMENEZ TUNON

Unidad Ejecutora: 08 - SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

Numero SDP :243

Fecha SDP: 21/01/2025 | Elaboré: SDP: RPOLO
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— ALCALDIADISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPRO2:003
1 3 MACROPROCESO: GESTIONDE HACIENDA Version: 3.0
G- oy PROCESO/ SUBPROCESO: PRESUPUESTO/EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha:  20/01/2025
= FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) Paginas:
CDP: 25000196
OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO,
PARA LA VIGENCIA 2025

EL SUSCRITORESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA Que en el presupuesto de gastos e inversiones de la
vigencia 2025 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

Unidad Ejecutora

08 - SECRETARIA

DEPARTICIPACION

Y DESARROLLO
SOCIAL

Rubro Fuente De Financiacion Valor

2.3.4104.1500.2024130010116-APOYO 1.2.3.1.19-088 - Estampilla Afios Dorados $599.997.193,60
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE

PERSONASMAYORESENESTADODE

VULNERABILIDAD,MALTRATO,ABANDONOY

SITUACION DE CALLE DEL DISTRITO DE

CARTAGENA DE INDIAS

$ 599.997.193,60

TOTAL CDP: QUINIENTOSNOVENTAY NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTAY SIETEMIL CIENTO
NOVENTA 'Y TRES PESOS CON SESENTA CTVS

Seexpide en Cartagena, alos 20 dias del mes de enerodel afio 2025.

/ ~”
/ //
_/_/»av//éta Leqa T

LUCELYMARIAMORALES RAMOS
RESPONSABLE DELPRESUPUESTO

Elabord: RPOLO IP Imprimio: 2803:1800: | Imprimio: ANAMILENA JIMENEZ TUNON
Solicito: ANAMILENAJIMENEZ TUNON Unidad Ejecutora: 08 - SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
Numero SDP : 246 Fecha SDP: 21/01/2025 ‘ Elaboré: SDP: RPOLO
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QLAG L ALCALDIADISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPR02-004
(=2 : 1 . MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA Version: 3.0
- - 1{ S PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO/EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha: 07/02/2025
{7 _a.-..'_- _'f-' 4 FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) ':agdi:a,ls’
CRP: 1369
Bcegs:ﬁcnarlo: 92050 010307135130 - FUNDACION PARALA EDUCACI'QeI\(I:hIaAtCBE!\ICIAY LA CULTLHU%Q&IRQ%%E?
Contrato: PC-SPDS-001-2025 FechaDe Contrato: jueves 06 febrero 2025
DANE: 93304 - Otros servicios sociales con alojamiento para adultos
OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS
HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025

UNIDAD EJECUTORA RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR
08 - SECRETARIA DE 2.3.4104.1500.2024130010181 - SERVICIO DE 1.2.1.0.00-001 - Ingresos corrientes de $500.000.000,00
PARTICIPACION Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION Libre Destinacion
DESARROLLOSOCIAL HABITANTE DE CALLE DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS
Total $500.000.000,00

TOTAL:QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
Se expide en Cartagena, a los 7 dias del mes de febrero del afio 2025.

_Ayéuué/ r-

LUCELY MARIAMORALES RAMOS
RESPONSABLEDEL PRESUPUESTO

Solicito: ANA MILENA JIMENEZ TUNON Unidad Ejecutora: 08 - SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
Elaboro: GGONZALEZ Imprimio: IRIAN LUZ FERNANDEZ MIRANDA Fecha: 28/03/2025 IP Imprimio:
Numero SRP : 25001452 Elaboré: SRP: ifernandez Fecha Impresion: 28/03/2025
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ALCALDIADISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CODIGO: GHAPR02004

, : I MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA Version: 3.0
= - 1{ k& . PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO/EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha: 07/02/2025
4 " .-..»'i-_ 3 ¥ ' FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) ':agdi:a,ls’
CRP: 1368
Bceﬁns:ﬁcnarlo: 92050 010307135160 - FUNDACION PARALA EDUCACI'QeI\(I:hIaAtCBE!\ICIAY LA CULTLHU%Q&IRQ%%E?
Contrato: PC-SPDS-001-2025 FechaDe Contrato: jueves 06 febrero 2025
DANE: 93304 - Otros servicios sociales con alojamiento para adultos

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS
HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A TRAVES DE UN HOGAR DE PASO, PARA LA VIGENCIA 2025

UNIDAD EJECUTORA FUENTE DE FINANCIACION VALOR
08 - SECRETARIA DE 2.3.4104.1500.2024130010116 - APOYO PARA 1.2.3.1.19-088 - Estampilla Afios $ 599.835.585,28
PARTICIPACION Y LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS
DESARROLLOSOCIAL MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD,
MALTRATO, ABANDONO Y SITUACION DE CALLE
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
Total $ 599.835.585,28
TOTAL:QUINIENTOSNOVENTAYNUEVEMILLONES OCHOCIENTOSTREINTAY CINCOMIL
AN QRN A NGB R NI S
M«u«é/ r-
LUCELY MARIAMORALES RAMOS
RESPONSABLEDEL PRESUPUESTO
Solicito: ANA MILENA JIMENEZ TUNON Unidad Ejecutora: 08 - SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
Elabordé: GGONZALEZ Imprimié: IRIAN LUZ FERNANDEZ MIRANDA Fecha: 28/03/2025 IP Imprimio:

Numero SRP : 25001453

Elabord: SRP: ifemandez

Fecha Impresion: 28/03/2025
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- SEGQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
L CUMPLIMIENTO
= ESTRDO S.A.
&3 NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CHIDAD DE EXPEDICION SUCURSA oOD SUC RO o0 24 ANEXD
CARTAGENA CARTAGENA 5 75.40-101054083 0
FECHA EXPEOCON VIGENG SIGENGIA HAS
DA MES AN DIA 3 DIA MEZ TIPO MOVIMIENTO
06 02 2025 05 20.00 05 | 08 l 23.50 EMISION ORICINAL
DATOS DE[ TOMADOR / GARANTIZADO
O FUNDAZION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA [DENTIFICACION MIT 900.137340.3
-DIRECCION BASRRO LOS CORALES MZF LOT 24 OF 2 I'f LDAL CARTACENA BOU VAR ITELEFONO: ES1EEQ.
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
SEGURADO: DISTRITO TURIETICO ¥V CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS IIDENTIFICACION NT: 370 400 1544
IRECCION: LA7ADF CIHIDAD CARTAOENA 30 VAR ITELEFONO 65010068
ENEFICIARIO: 2 TURISTICG Y CULTURAL DE CARTAGENS
OBJETO DEL SEGURO
Ll L .D! A LA L) | ] 1A ’ e e PR XA N S e ) t L . « K ALK-JULA 4 ¥, Vi-dd
i L AR A L3 bl 3| bl | INTROMAOTYE 1T LA MIZNA T UUE ML ASESTIMASG Y ® "CMATCN SULAMNAY MAREN PICIRIDD T MAATA SL LINITE
. » AT L relar L&y L 4) 2 EETRCG T 2 AN
AMPAROS
rREp SANOREDS ¥ CYERACICONEE B < 3 B 484 ca
DASL RMRRIESNTE ¥ LUCAL CREANIZ a/202 1072038 204,240 00.2Q
HIERIUICIOS EXTIATATUININIAZLE Us/05/202% 0SS28/2028 2464, 732,000,812
NCLARACIONES
16 GASIO0S Exiokincniy U 13tat A ALl WVALOR ASECURADG
g A7 SR - 000 6 § g 2440 § smeemetany 0o 1 GOS0 AL 200,000 00|
INTERMEDIARIO FETRBUSON CaJEESURD
TAVE % DE PART, NOUERE COMPANIA, S PART. VALCR ASZOURADD

cnEnan e A

QIAMDAATNEL PAGO DE LAFRINA ODF LDS CERTFICADDS DANTXCOS QU 57 TXPOAN CON FUNOAMENTDINT

D EXPEDCION DEL CONTRATO,

M GANANTIAIR, CUE SE ESPECINCAN EN EETE CLADROD

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES L& DIRECC LVFOS DEL ESTADO 5. A ES CARRERA END J2 62 FSO &

DE COLOMEA

RINTENDENCIA FINANCERA I

CONTRATONVDARAQERECHD A SECUROS CELESTADO S A FARAEXNCIREL PACC DE LA PRNA DEVENCADA Y PELCS CASTOS CAUSADOS CON DCASICN DE LA

CUEDA EAPIE SAWENTE CONVENDD QUE LAS DBUGACICNES DE SEGURDS DEL ENTARO S A SE NEHENE UNCAVMENTE AL

NOTA SEGUROX O EXTADD S L SE RESERVAO EL DERRECHO DE HEVSAR Y MLCER ACONPANAMIENTO L1 RIESGO ASUNIDO DUSANTE LA VIGENCIADE LA PHESENTE
FOUZA PORLO TANTO EL ASEGURATOR COMO EL TONADOR FRESTARAN SUCOLABDRACON
1ON DE SEQ

LLA, PROTUZIRA LA TTRMNATION AUTOMATCA Or!
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DE COLOMEA

RINTENDENCIA FINANCERA
[ = R 8 - & - < 4 8 - J

VIGILADO *'®

gﬁ?_u"“ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
[CAUTAD OL CXPLDICION sucuu-:.u [HEEETIH NOPOLIZA ]
TARTANEKA CARTACEN o Y5 A0 10100400 ~
E ol ot VIGENCIA DEECTE ATAS .mt:m:u HASTR A'LAS
oA MES  AND DIA MES  AND HORAS DA MES  ARO HORAS TIPO MOVIMIENTO
oe | a7, | 2025 s | 02 | 2026 oC.Co e | 2029 zieo0 | EMISION ORIGNAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
L O A FUNDACION PARA LA EDUCACION LA CIENCIA ¥ LA CULTURA IDENTIFICACION MIT 940.137 340.3
plro Al
URECLUIIN SHAMIIC LI LDHALES MIF LODT 24 OF 24 JSUDAD LA TAGENA BOHL VAN |IH.I'H}\(J: sHlesld
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASECURADD. CISTRITO TURSSTICO Y CULTURAL DE CARTACENALCE INDIAS IDENTIFICACION  MIT £90.£50 ‘882
BIRECCION: 17 700 -k 7 % m— Tl Tt |c:|um.0 CART AL RA SO VAR |TELEF0N‘0: SO
BENEFICIARIQ: M-20134 - DNSTRITO TURISTOO ¥ CULTLRAL DF CATTAGE N NEgAs
(A% 5 STRE ¥ SLRCONTIATIETAS 08702580 5 5, DB/ DS La or
KEAROMAARILIT AL P PATRIAAL )5,/33/3835 < R INZE $23484.730.10 ne
VESICULDE BROFIOS ¢ WO FRCEIOE 053277125 DE/0B/I0ZS $224,730, 083, 0C
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- SEEURO. POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTRDO S.A.
.““ g = B RO OO_IZ4 ASEGURADD
i 'x ‘n i LR D l R E &1 ' « ) N - 75.44.101143152 0
" el ) i ] IR
I HD[UUQADD oS Dis m-'-: AR HORAS TL240 MOVIMIENTO
i | omwa | IR RN TR (] | 028 2380 |mm 0E ORIGINAL
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CISTRITO TURISTICO ¥ CULTURAL DE CARTAGEMNA DE INDIAS IDENTIFICACION MIT. 900.137.240.3
-DIRECCION €S TS Cy 1 COS s | \LOAD CARTACENA BOLNVAR ITELEFONO:
- DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
‘ e r‘ > — Whaa. adhadad—— ¥ — T - B o - o elelePyal IIDENTIFICACION AN W n Wik
) CRA 7 8 35-85 FLAZA DF CHIDAT  CARTAGENA BOLIVAR ITELEFONO 6501006
DICIONAL:
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