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1. INFORMACION GENERAL
INFORME No. 01
22 07 2025 21 08 2025
PES:%%%‘;FL Desde: Hasta:
) Dia | Mes | Afo Dia Mes Afo
NOMBRE DEL CARGO DEL . .. -
: : - i Directora Administrativa y
SUPERVISOR: Eliana Alejandra Sanchez Tijo SUPERVISOR FiRaRciam

2. DETALLE DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones

Disefiar y ejecutar el
Plan de Trabajo y el
programa de
capacitaciones anual
en SST, asegurando
la cobertura de temas
como induccién,
reinduccion y

100-3.66, 14 de|Personero, Unidad

agosto.
Capacitacion

manejo y uso de|SST
extintores, 26-08-

2025.

Documental:
Capacitaciones SG-

Ver archivo en la
Seccion: 100-
Despacho

pactadas.
No. ACTIVIDAD DESARROLLO DE LA ANEXOS O RECOMENDACIONES Y/O
ACTIVIDAD SOPORTES SUGERENCIAS
1. |Gestion de | Durante el periodo, la Matriz de riesgos
Identificacion y [ contratista actualizé la PSR E] ectrc')nic;:\
Prevencion de | matriz de riesgos. de 13 de agosto de
Riesgos Laborales, 2025
Coordinar y ejecutar la ’
identificacidn anual de .
peligros, la evaluacién gz;g:gﬁc’?”: 100-
y valoracion de :
riesgos, y la revisién y Personero, Unidad
el respectivo Documental: SG-
seguimiento SST
correspondiente a Ia
Matriz de riesgos;
revisar y actualizar el
plan de emergencias y
desarrollar estrategias
para la prevencion,
preparacion y
respuesta a
emergencias
2. |Planeacion y|La contratista proyectd|Actividad 2
Ejecucion de | circular convocando a las
Programas en | siguientes capacitaciones: |\er archivo en la
Seguridad y Salud Seccion: 100-
en el Trabajo e Circular interna| Despacho
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formacion especifica e Capacitacién Personero, Unidad
segln los riesgos Sustancias Documental: SG-
identificados. Llevar Psicoactivas, 28-|SST
seguimiento y archivo 08-2025
de los soportes
generados La Capacitacion de
induccién a los nuevos
funcionarios y contratistas
propuesta para el 13 de
agosto de 2025, quedo
para el 28 de agosto de
2025.
3. |Gestion de los|La contratista realizo| actividad 3

Programas en SST,
Implementar los

Programas del SG-
SST y realizar el
respectivo
seguimiento

1™ 24/07//125 en la tarde

1™ 4/08/25 en la mafiana y

1 * 14/08/25 en ia mafana

seguimiento mensual al

Plan Anual de Trabajo del 1. Ver Seccién: 100-

SG-SST, Vigia en SST

y '| Despacho
CCL, _Cronograma de PRrsaRain:
Inspeccién y Cronograma Unidad
de Ca_pacutacnén del mes DSEFERLE]: S
de Julio. SST

Igualmente, llevo a cabo
17 pausas activas los
dias:

* 25/07/25 en la mafana

* 28/07/25 en la manana.
*30/07/25 en la mafana y
en la tarde.

2. Pantallazo de
listados de
asistencia a
pausas activas

* 1/08/25 en la mafiana y

en la tarde. Ver Seccién: 100 -

Despacho
Personero
UD: Pausas Activas

en la tarde.

*6/8/25 en la mafanay en
la tarde.

* 8/8/25 en la mafana.
*11/08/25 en la mafiana
*13/08/25 en la mafiana

* 20/08/25 en la manana
*21/08/25 en la manana
La contratista planted
cronograma de orden y

3. Pantallazo correo
electrénico del 28
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aseo, el cual fue| dejuliode2025y
entregado a la contratista| cronograma de
de servicios generales,| ordeny aseo.
para prueba piloto.

Ver Seccién: 100-
Despacho
Personero, Unidad
Documental: SG-

SST

"14. |Revisar y actualizar|En los meses de julio —|Ver Seccién: 100-
el SG-8ST| agosto, la contratista llevo | Despacho
Mantener a cabo las siguientes|Personero, uD:
actualizados las | inspecciones: Inspeccion SG-SST
politicas, objetivos,
responsabilidades, 10s | |nspeccion locativa: Olga
procedt:mlento{%, Janeth Bejarano O., Lider
instructivos internos y|en SST lectréni
formatos del SG-SST, gg "5E de ‘jﬁt,fg”'gg
g reglstratr ]al entrega Inspeccién de extintores: [2025, socializa
T © Olga Janeth Bejarano O. |informe de
seguridad, fichas inspecciones
técnicas e '

Inspeccion de botiquines y
camillas: Olga Janeth
Bejarano O.

inspecciones e
informes de SST.

1. Pantallazo
La Profesional en SST| formatos F-TH-
realizé entrega de| SST-020Seccion:
elementos de proteccion 100-Despacho

personal (EPP) a Ia Personero.
contratista de servicios
generales. UD: Entrega de

Elementos de
Proteccion Personal

5. |Gestién de|En el mes de agosto de
Incidentes y|2025 se presentd un
Accidentes accidente, sin dias Ver Seccién: 100-
Laborales incapacitantes vy no Despacho
Realizar informes | requirié asistencia Persshers uD:
mensuales de| médica. Reporte ’ 4=
incidentes .2 Accidentes e
accidentes, investigar| Reporte Colmena: |incidentes.

las causas de| 7082827
accidentes de trabajo
y enfermedades
laborales, y coordinar
acciones correctivas y
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preventivas,
asegurando el
cumplimiento de la
normatividad vigente.
6. |Cumplimiento La actualizacion de la
Normativo y |Matriz legal se realiz6 en
Seguimiento Legal|el mes de junio.
Actualizar vy dar
seguimiento a la
matriz  legal que
contempla las normas N/A
del sistema general de
riesgos laborales,
garantizando la
alineacion con las
disposiciones legales
aplicables a la
Personeria Municipal.
7. |Apoyo en| La contratista llevo a cabo
Actividades reunion con el Vigia en|g Ver Seccién: 100-
Estratégicas y|SST, el dia 29 de julio de| Dpespacho del

Eventos de SST|2025, resultado de la| personero, serie
Brindar apoyo al vigia|reunidn llevaron a cabo| 400-2 UD: Actas
de SST en sus|capacitacion paral \Vigia en SST
funciones, apoyar el|funcionarios y contratistas
Comité de|sobre importancia de las
Convivencia Laboral,|pausas- activas,
planificar y ejecutar|reforzando el tema con
actividades como la|entrega de flayer.

Semana de la

Seguridad y Salud en|lgualmente, resultado de|b.Ver Seccion: 100-
el Trabajo, y promover |la reunion se solicité al| Despacho del
iniciativas que|webmaster mediante| Personero

refuercen la cultura de |correo electrénico del 22| UD: SG-SST
prevencion en lajde julio de 2025, Ia
entidad. elaboracion de la imagen
del valor de la
Responsabilidad, para ser
publicado en la sede
electrénica de la
Personeria de Tulua vy
socializado con los
funcionarios y contratistas
de la entidad.

8. |Elaboracioén de|La contratista entredd| v/or Seccion: 100-
Informes de Gestion |informe  trimestral de Despacho del
y Seguimiento en|inspeccion de los meses| porsonero UD: SG-
SST de abril, mayo y junio,| ggT. !

Preparar y presentar|mediante correo
informes  periodicos | electronico del 22 de julio
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sobre las actividades |de 2025. Actividad| Correo electronico
realizadas, incluyendo |también reportada en el| de 22 de julio de

avances, resultados,|item ndmero 4. 2025
retos enfrentados vy

recomendaciones, La contratista entregd
garantizando lajinforme  trimestral de

trazabilidad y mejora|actividades del SG-SST -

continua del SG-SST. | realizadas en abril, mayo y gg r(;?od :;Zg;?g 'gg
junic de 2025, mediante 2025

correo electrénico del 1 de ’

agosto de 2025.

9. |Asistir y apoyar las Durante este
actividades mes, no se
descentralizadas que realizaron
L N/A
se programen por actividades
parte de la Personeria descentralizadas.

Municipal de Tulua

10. |Las demas que sean|La contratista apoyd con

asignadas por elfla instalacion de

supervisor del|sefializacién en la sede

contrato ylo el| fisica de la entidad, con el

personero del|objetivo de fortalecer las|Seccion: 100-
Municipio de Tulua|condiciones de seguridad | Despacho del
relacionadas con el|y prevenir riesgos| Personero, UD: SG-
objeto del contrato. laborales. Las|SST

intervenciones incluyeron
senalizacion de las
escaleras y niveles de la
sede fisica, asi como
también de las camillas,
botiquines, los tableros de
energia y la ubicacién de
los planos de evacuacion.

Igualmente, la contratista
realizé la ubicacién de dos
puntos ecologicos para un
mejor manejo de los

residuos.
Ver en Registro
fotografico
3. BALANCE
FECHA INICIO CONTRATO 22/07/2025
FECHA TERMINACION DEL CONTRATO 20/10/2025
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PLAZO/ DURACION DEL CONTRATO

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO HASTA EL 20/10/2025

VALOR CONTRATO

($9.513.000) MCTE.

Nueve millones quinientos trece mil pesos

VALOR ADICION DEL CONTRATO (S| APLICA) N/A

DESEMBOLSO REALIZADO ANTES DEL PRESENTE

INFORME 30
DESEMBOLSO AUTORIZADQO EN EL PRESENTE
INFORME $3.171.000
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $6.342.000

SALDO A FAVOR DE LA PERSONERIA DE TULUA $ 6.342.000

4. APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud, ARL y pensiones de conformidad con lo
_ sefialado por la Ley.

CONCEPTO ENTIDAD INGRESO BASE DE VALOR COTIZADO Casilla de
COTIZADO PRESTADORA COTIZACION Verificacion
EPS: Nueva EPS
$ 1.423.500 $178.000 v
ARL: Colmena $ 1.423.500 $7.500 v
FONDO DE Colpensiones
PENSIONES: $1.423.500 $227.800 v
1073846167 | FECHA DE PAGO: 14 de julio de 2025 v
PLANILLA No: )
1074774252 | cEGHA DE PAGO: 11 de agosto de 2025 7
(agosto)
Se autoriza el pago: Si v No Por valor de: $3.171.000

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 22 de agosto de 2025.
Cordialmente,

E"L’DY}\J (__Qi\v\_ QN
SUPERVISORA
--\Jllam Alejandra Sanche

C.C. No. 31790273
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