
                                                                                                                                                                           

 

 
INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN 03 

 
 

 
 
 
 
Código: FO-GD-02-062 

Versión: 06 

Fecha Modificación: 
29/01/2020 

 

 

SECRETARÍA: INTEGRACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD O GRUPO: GRUPOS POBLACIONALES 

FECHA  INFORME: SEPTIEMBRE 22 DE 2025 

     

CONCEPTO DESCRIPCIÓN 

Nº CONTRATO 03042025-0768 

CONTRATISTA MUNICIPIO MARQUETALIA 

OBJETO DE CONTRATO 

 
AUNAR ESFUERZOS PARA LA DIGNIFICACIÓN DE LAS 
PERSONAS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE 
MARQUETALIA EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS 
 

POBLACIÓN BENEFICIADA 120 

MUNICIPIO EN QUE SE 
DESARROLLA 

 
MARQUETALIA 
 

VALOR:$ 
$426.020.800   
VALOR RECURSOS GOBERNACION $400.000.000  
APORTE DEL MUNICIPIO $26.020.800  

DURACIÓN CONTRATO 
(PLAZO) 

8 Meses 
FECHA 
INICIACIÓN 

Abril 
4 

FECHA. 
TERMINACIÓN 

Noviembre 
30 

PERIODO  DEL INFORME DEL 01 DE JUNIO AL  30 DE JUNIO DE 2025   
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Se evidencian el decreto de incorporación mencionado Acuerdo No. 037 del 04 
de diciembre de 2024Descripción Estampilla para el Bienestar del Adulto 
Mayor 
Valor  $420.000.000, Número del Rubro de Egreso
 2.3.2.02.02.009.41.04.008.03 
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El municipio cumple la conformación de veeduría Ciudadana en la Personería 

Municipal mediante Resolución 016 de junio 2024 

 
 

100% 
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Se evidencia certificado de aseguramiento en salud de la población beneficiaria 
del programa de personas mayores para centro vida y centro de protección de 
acuerdo con su clasificación en Sisbén, población vulnerable o listado censal 
del municipio. 
 

 
 

100% 
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Se evidencia el convenio/contrato del operador con el municipio convenio Nro. 
CA-010-2025 del 04 de abril de 2025 

 

100% 
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Se relaciona la contratación de una coordinadora para centro vida, llamada 
YULIETH PATRICIA LOPEZ MORALES con cedula de ciudadanía No. 
1.152.439.716, mediante contrato de prestación de servicios CPS 036, quien 
recibió un pago por valor de $2.300.000 correspondiente al periodo de junio del 
2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.700 mediante 
planilla No. 33807660 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $2.300.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 360 y 
trasferencia de los honorarios mencionados 
 
En el marco del Programa de Atención Integral al Adulto Mayor, desde la 
coordinación se desarrollan actividades orientadas al acompañamiento técnico y 
operativo para el adecuado funcionamiento del Centro Vida del municipio de 
Marquetalia. Entre las acciones principales, se destaca el seguimiento a la 
ejecución de las planeaciones realizadas por los talleristas, así como la 
orientación general en los procesos de intervención directa con los beneficiarios 
del programa. 
 
Durante el periodo reportado, se realizó seguimiento al personal encargado de 
la manipulación de alimentos, verificando las condiciones de salubridad, así 
como el estado y la disponibilidad de los recipientes utilizados para el 
almacenamiento y distribución de alimentos en el centro. Esta labor busca 
garantizar el cumplimiento de las normas higiénico-sanitarias requeridas. 
 
Asimismo, se llevó a cabo la actualización permanente de la base de datos de 
los usuarios, con el propósito de asegurar la cobertura de atención, identificar 
novedades y realizar seguimiento individual a casos específicos. Entre las 
gestiones destacadas se encuentran el acompañamiento en la afiliación al 
Sisbén, el monitoreo del estado de salud y la verificación de esquemas de 
vacunación. 
 
Desde la coordinación también se brinda capacitación y acompañamiento al 
talento humano contratado, orientándolos en la elaboración de informes, 
ejecución de actividades y cumplimiento de metas establecidas, con el fin de 
garantizar la calidad en la atención integral a las personas mayores. 
 
Adicionalmente, se apoya la gestión administrativa general del programa, se 
consolidan los informes periódicos requeridos y se atienden las actividades que 
sean asignadas por las entidades competentes. Las labores adelantadas desde 
la coordinación se desarrollan de forma permanente, teniendo en cuenta que el 
programa implica entregas mensuales de requerimientos e información de 
seguimiento. 
 
 

 

100% 
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DEPORTE, CULTURA Y RECREACIÓN - EDUCADOR FISICO 

 
Se contra 1 Educador Físico para centro vida, llamada MARLADY 
CASTRILLON AGUIRRE, con cedula de ciudadanía No. 24.758.598, mediante 
contrato de prestación de servicios No. 035, quien recibió un pago por valor de 
$1.800.000 correspondiente al periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la 
seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla No. 33577245 
correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.800.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 365 y 
trasferencia de los honorarios mencionados.  
 
ACTIVIDADES: 
 
El educador físico en el Centro de Atención Integral al Adulto Mayor desempeña 
un papel fundamental en la promoción del bienestar físico, funcional y 
emocional de las personas mayores a través de la planificación y ejecución de 
actividades deportivas, recreativas y de estimulación corporal.  
 
Dentro de sus funciones se incluye la implementación de rutinas de gimnasia 
rítmica dirigida, ejercicios de fortalecimiento muscular y del equilibrio, 
actividades de coordinación motora, ejercicios de movilidad articular, elongación 
y relajación muscular. Así mismo, promueve juegos lúdicos y de mesa que 
estimulan la memoria, la concentración y la interacción social, favoreciendo el 
mantenimiento de las habilidades cognitivas y relacionales.  
 
De manera articulada con la profesional en fisioterapia, brinda orientación 
constante a los beneficiarios y cuidadores sobre técnicas de movilización, 
posturas adecuadas, ejercicios funcionales adaptados y hábitos saludables que 
pueden ser aplicados en casa para conservar la autonomía y prevenir el 
deterioro físico. Además, realiza valoraciones físicas básicas que permiten 
identificar limitaciones, registrar avances y diseñar estrategias personalizadas 
de intervención física.  
 
El educador físico también lidera actividades recreativas al aire libre, caminatas 
terapéuticas, jornadas de integración y eventos de recreación que fortalecen el 
sentido de pertenencia, la autoestima y la calidad de vida de los adultos 
mayores, fomentando su participación activa en un entorno protector y 
estimulante. 
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– MANIPULADOR DE ALIMENTOS CENTRO VIDA 

Se relaciona la contratación de 2 manipuladores de alimentos para centro vida y 
centro de protección, bachilleres, así: JENNY LORENA GOMEZ MARTINEZ 
con cedula de ciudadanía No. 30.406.462, mediante contrato de prestación de 
servicios NO. 030, quien recibió un pago por valor de $1.600.000 
correspondiente al periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad 
social por valor de $420.700 mediante planilla No. 33845520 correspondiente al 
mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.600.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 361 y 
trasferencia de los honorarios mencionados.  

 

 
 

MANIPULADOR DE ALIMENTOS CENTRO DE PROTECCIÓN 
 

Y para el centro de protección PAULA ANDREA OSORIO SALAZAR con cedula 
de ciudadanía No 30.406.508, mediante contrato de prestación de servicios 
No.031, quien recibió un pago por valor de $1.600.000 correspondiente al 
periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 
$420.700 mediante planilla No. 4608004412 correspondiente al mes de junio de 
2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.600.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 370 y 
trasferencia de los honorarios mencionados.  

 
 

ACTIVIDADES: 
Brindar apoyo en el proceso de recepción de los mercados destinados al Centro 
Vida y al Centro de Protección, verificando que las cantidades entregadas 
correspondan a las solicitadas y que los productos se encuentren en óptimas 
condiciones de calidad e higiene. Colaborar en la preparación y adecuada 
administración de los alimentos, siguiendo los lineamientos de la minuta 
alimentaria establecida para los beneficiarios, garantizando siempre prácticas 
higiénicas en la manipulación y cocción. 
 
Apoyar de manera permanente el mantenimiento de la limpieza en la cocina, 
incluyendo neveras, enfriadores y la alacena, asegurando condiciones 
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ALIMENTACIÓN – AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 

 
Se relaciona la contratación de 3 auxiliares de servicios generales para centro 
vida, bachilleres, así: BIBIANA HELENA GALLEGO MARIN con cedula de 
ciudadanía No. 30.407.848, mediante contrato de prestación de servicios 
No.032, quien recibió un pago por valor de $1.500.000 correspondiente al 
periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 
$420.700 mediante planilla No. 4609091866 correspondiente al mes de junio de 
2025. 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.500.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 363 y 
trasferencia de los honorarios mencionados. 
Para el centro de protección MARISOL CASTRO ARISTIZABAL con cedula de 
ciudadanía No. 1.075.599.976, mediante contrato de prestación de servicios 
No.034, quien recibió un pago por valor de $1.500.000 correspondiente al 
periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 
$420.700 mediante planilla No. 4609075070 correspondiente al mes de junio de 
2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.500.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 369 y 
trasferencia de los honorarios mencionados.  
 
 
YOLANDA GARCIA CASTAÑO con cedula de ciudadanía No. 1.061.047.861, 
mediante contrato de prestación de servicios No.033, quien recibió un pago por 
valor de $800.000 correspondiente al periodo primera quincena de junio de 
2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de $224.400 mediante 
planilla No. 4609115188 correspondiente a 16 días del mes de junio de 2025. 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $800.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 371 y 
trasferencia de los honorarios mencionados. 
 
YOLANDA GARCIA CASTAÑO, fue remplazada por ANA EMMA CALDERON 
con cedula de ciudadanía No. 24.757.343, mediante contrato de prestación de 
servicios No.045, quien recibió un pago por valor de $700.000 correspondiente 
al periodo segunda quincena de junio de 2025, realizó el aporte a la seguridad 
social por valor de $90.100 mediante planilla No. 4614243682 y 4611331505 
correspondiente a 14 días del mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $700.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 372 y 
trasferencia de los honorarios mencionados. 
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Se relaciona la contratación de 1 profesional de desarrollo familiar para centro 
vida, LAURA JIMENA MARIN ARISTIZABAL con cedula de ciudadanía No. 
1.053.869.922, mediante contrato de prestación de servicios No.041, quien 
recibió un pago por valor de $2.200.000 correspondiente al periodo de junio del 
2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante 
planilla No. 8636627867 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.700.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 374 y 
trasferencia de los honorarios mencionados.  
 

ACTIVIDADES: 
 
En el marco de la supervisión realizada, se constató que el desarrollador 
familiar cumplió con las actividades previstas en el contrato durante el período 
evaluado, enfocando su labor en la atención integral a los adultos mayores 
beneficiarios del Centro Vida. El personal acompañó de manera constante los 
procesos de fortalecimiento familiar y comunitario, promoviendo la integración 
social, la convivencia y el bienestar emocional de la población mayor. 
 
Se verificó la orientación personalizada a los usuarios, así como el 
acompañamiento en situaciones de vulnerabilidad, fomentando redes de apoyo 
y la articulación con los servicios institucionales. Igualmente, se corroboró la 
ejecución de talleres de socialización y actividades de formación dirigidas a 
mejorar la comunicación intergeneracional, fortalecer la autoestima y mantener 
vínculos familiares activos. 
 
El desarrollador familiar cumplió con el registro de las intervenciones realizadas, 
garantizando la trazabilidad y el seguimiento a cada caso atendido. Así mismo, 
se evidenció la disposición permanente para coordinar con el equipo 
interdisciplinario del Centro Vida, lo que favoreció la continuidad en la 
prestación del servicio. 
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Se contra 1 tallerista para centro vida, llamada MARICELA GARCIA 
FIGUEREDO con cedula de ciudadanía No. 1.055.917.392, mediante contrato 
de prestación de servicios No. 038, quien recibió un pago por valor de 
$1.800.000 correspondiente al periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la 
seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla No. 33817436 
correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.800.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 366 y 
trasferencia de los honorarios mencionados.  
 

ACTIVIDADES: 
 
En el marco del Programa de Atención Integral al Adulto Mayor en el Centro 
Vida, el tallerista de actividades artísticas, manuales y productivas —profesional 
en el área de la docencia— desarrolla un ejercicio pedagógico orientado a 
promover el bienestar integral de las personas mayores, mediante espacios que 
estimulan sus capacidades cognitivas, motrices, creativas y emocionales.  
 
Dentro de sus funciones se encuentra la planeación y ejecución de talleres de 
elaboración de artesanías y manualidades utilizando diversos materiales, así 
como la enseñanza de técnicas de bordado, el fomento de actividades de 
entretenimiento y concentración, y el desarrollo de manualidades que estimulen 
la motricidad fina. Igualmente, lidera procesos de formación en prácticas 
productivas como el mantenimiento y aprovechamiento de huertas caseras, 
promoviendo la autonomía y el autoabastecimiento.  
 
En el componente cultural, orienta talleres de expresión artística y folclórica, 
ciclos de cine, actividades de fortalecimiento espiritual y encuentros para la 
recuperación de la memoria histórica del municipio, integrando elementos 
visuales, narrativos y experienciales. Todo este ejercicio se realiza desde una 
perspectiva educativa, adaptada a las condiciones y potencialidades de los 
adultos mayores, fortaleciendo así su autoestima, sentido de pertenencia y 
participación activa. 
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Se relaciona la contratación de 5 auxiliares de enfermería para centro vida de 
profesión Auxiliares de Enfermería, así: CHARITH TATIANA RAMIREZ 
ZULUAGA con cedula de ciudadanía No. 1.002.596.363, mediante contrato de 
prestación de servicios No.029, quien recibió un pago por valor de $900.000 
correspondiente al periodo de primera quincena de junio del 2025, realizó el 
aporte a la seguridad social por valor de $230.600 mediante planilla No. 
7979088791 correspondiente a 16 días de junio de 2025.  Valor ejecutado para 
el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total de $900.000, se 
evidencia contrato de prestación de servicios, informe de actividades, pago de 
seguridad social, documento soporte del pago DSE 362 y trasferencia de los 
honorarios mencionados. 
 
Fue reemplazada por SANDRA MILENA ANGEL CARDONA, con cedula de 
ciudadanía No. 24.341.187, mediante contrato de prestación de servicios 
No.044, quien recibió un pago por valor de $900.000 correspondiente al periodo 
de la segunda quincena de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social 
por valor de $440.500 mediante planilla No. 8636369246 correspondiente al 
mes de junio de 2025.  Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta 
técnica por valor total de $900.000, se evidencia contrato de prestación de 
servicios, informe de actividades, pago de seguridad social, documento soporte 
del pago DSE 373 y trasferencia de los honorarios mencionados. 
 
Y para el centro de protección DALILA MAZO SALDARRIAGA, con cedula de 
ciudadanía No. 30.407.291, mediante contrato de prestación de servicios 
No.025, quien recibió un pago por valor de $1.800.000 correspondiente al 
periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 
$440.500 mediante planilla No. 4613521778 correspondiente al mes de junio de 
2025.  Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor 
total de $1.800.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 367 y 
trasferencia de los honorarios mencionados. 
 
LORENA OCAMPO QUINTERO, con cedula de ciudadanía No. 1.055.916.568, 
mediante contrato de prestación de servicios No.027, quien recibió un pago por 
valor de $1.800.000 correspondiente al periodo de junio del 2025, realizó el 
aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla No. 
4608963207 correspondiente al mes de junio de 2025.  Valor ejecutado para el 
periodo conforme a la propuesta técnica por valor total de $1.800.000, se 
evidencia contrato de prestación de servicios, informe de actividades, pago de 
seguridad social, documento soporte del pago DSE 368 y trasferencia de los 
honorarios mencionados. 
 
LUZ DANELLY MONTOYA MERCHAN, con cedula de ciudadanía No. 
1.053.783.103, mediante contrato de prestación de servicios No.043, quien 
recibió un pago por valor de $1.800.000 correspondiente al periodo de junio del 
2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante 
planilla No. 8636362448 correspondiente al mes de junio de 2025.  Valor 
ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total de 
$1.800.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 375 y 

100% 
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ACTIVIDADES: 

 
Desde el componente de salud, específicamente en los servicios de enfermería, 
durante el periodo informado se contó con un equipo conformado por seis 
profesionales: dos asignadas al Centro Vida y cuatro al Centro de Protección. 
Este personal ejecutó diversas actividades orientadas al bienestar integral de 
las personas mayores. 
 
Entre las principales funciones se destacan: brindar cuidados individualizados y 
de calidad, fomentar estilos de vida saludables, realizar el control periódico de 
signos vitales, entregar y administrar medicamentos según prescripción médica, 
y gestionar citas y fórmulas médicas. Asimismo, se brindó acompañamiento a 
los usuarios del Asilo El Paraíso durante sus atenciones médicas externas. Se 
efectuaron entregas organizadas de turnos de enfermería, incluyendo reportes 
de evolución, control de medicamentos y rondas por habitaciones. 
 
Además, se elaboraron notas de evolución en los casos de enfermedad, se 
apoyaron acciones de higiene personal, cuidados a personas en condición de 
cama y elaboración de planes de cuidado en el hogar conforme a indicaciones 
del equipo médico. También se promovieron actividades lúdicas, recreativas y 
religiosas ajustadas a las capacidades funcionales de la población, a partir de la 
valoración inicial realizada con formatos de la Gobernación de Caldas. 
 
Desde el Centro Vida, se enfocaron esfuerzos en promover cambios de 
comportamiento saludable, explicando la relación entre factores de riesgo y 
bienestar. Se evaluaron condiciones de salud, se realizaron recomendaciones 
individualizadas y se remitieron usuarios al hospital local según su edad y 
necesidad. Se verificó la afiliación al régimen subsidiado y el registro en la base 
de datos del SISBEN,  
gestionando con la Secretaría Local de Salud los casos con inconsistencias. 
 
Se garantizó la reclamación oportuna de medicamentos, aplicando la 
metodología de los cinco correctos. Además, se gestionaron citas de primer y 
segundo nivel y se realizó acompañamiento personalizado a quienes carecen 
de red de apoyo. Todas las actividades fueron registradas adecuadamente en 
los formatos oficiales establecidos por los entes competentes. 
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Se relaciona la contratación de 1 auxiliares de logística para centro vida, YULLY 
PAOLA ALVAREZ GIRALDO con cedula de ciudadanía No. 1.024.562.653, 
mediante contrato de prestación de servicios No.040, quien recibió un pago por 
valor de $1.700.000 correspondiente al periodo de junio del 2025, realizó el 
aporte a la seguridad social por valor de $422.800 mediante planilla No. 
4609091051 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta técnica por valor total 
de $1.700.000, se evidencia contrato de prestación de servicios, informe de 
actividades, pago de seguridad social, documento soporte del pago DSE 364 y 
trasferencia de los honorarios mencionados. 
  

ACTIVIDADES: 
 

El auxiliar logístico en el Centro Vida cumple un rol fundamental en el desarrollo 
operativo y asistencial del programa. Su principal función consiste en apoyar la 
entrega domiciliaria de raciones preparadas a las personas mayores que, 
debido a su condición de salud, dependencia funcional o movilidad reducida, no 
pueden asistir de manera permanente al centro. Para ello, coordina rutas de 
entrega, garantiza el transporte seguro de los alimentos y asegura que cada 
beneficiario reciba su ración de manera oportuna y en condiciones óptimas de 
higiene. 

 
Además de esta labor, participa activamente en la organización y ejecución de 
actividades internas del Centro Vida, brindando apoyo con el personal 
interdisciplinario en la disposición de espacios, atención básica a los 
beneficiarios y gestión de insumos. Su compromiso contribuye directamente al 
funcionamiento integral del programa y al mejoramiento de la calidad de vida de 
los adultos mayores atendidos. 
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ALIMENTACIÓN – RACIONES PREPARADAS/RACIONES PARA 

PREPARAR  CENTRO VIDA/DIA 
 

Para el período del presente informe, con el fin de garantizar una ingesta de 
alimentos que favorezcan la nutrición adecuada de las personas mayores 
beneficiarias de la modalidad centro vida, se realizó entrega de raciones 
preparadas para 80 beneficiarios, con raciones correspondientes a (Refrigerio 
mañana, Almuerzo, Refrigerio de la tarde), a continuación, se presenta la 
relación de la alimentación ejecutada: 
 
 

 
 
 

Valor ejecutado conforme a la propuesta técnica por valor total de $15.840.000, 
correspondiente a la entrega de raciones preparadas para un total de 80 
beneficiarios durante 21 días del periodo del 01 de mayo al 31 de mayo de 
2025, cada día de alimentación por valor de $11.000. 
 
Se evidencia la FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA NRO FMV60, enviada 
por FUNDACIÓN MEGA VIDA por valor de $ 29,286,000 emitida el 13/09/2025 
correspondiente al componente de alimentación de Centro Vida y Centro de 
Protección, del 01 de junio de 2025 al 30 de junio de 2025, la cual se verifico en 
la DIAN. 
 

100% 
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EVIDENCIAS ALIMENTACIÓN CENTRO DE PROTECCIÓN  
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EVIDENCIAS ALIMENTACIÓN CENTRO VIDA 
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CENTRO DE PROTECCIÓN: 

 
Para el período del presente informe, con el fin de garantizar una ingesta de 
alimentos que favorezcan la nutrición adecuada de las personas mayores 
beneficiarias de la modalidad centro vida, se realizó entrega de raciones 
preparadas para 30 beneficiarios, con raciones correspondientes a (Desayuno, 
Almuerzo, y Cena), a continuación, se presenta la relación de la alimentación 
ejecutada: 
 

 

 
 

Se evidencia la FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA NRO FMV60, enviada 
por FUNDACIÓN MEGA VIDA por valor de $ 29,286,000 emitida el 13/09/2025 
correspondiente al componente de alimentación de Centro Vida y Centro de 
Protección, del 01 de junio de 2025 al 30 de junio de 2025, la cual se verifico en 
la DIAN 
 
Valor ejecutado conforme a la propuesta técnica por valor total de $13.894.200, 
correspondiente a la entrega de raciones preparadas para un total de 30 
beneficiarios durante 31 días del periodo del 01 de mayo al 31 de mayo de 
2025, cada día de alimentación por valor de $14.940. 
 
Se evidencia la FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA NRO ELEC1339, 
enviada por el Municipio de Marquetalia por valor de $56.607.400   emitida el 
21/08/2025 correspondiente al componente de alimentación de Centro Vida por 
valor de $13.894.200, del 01 de mayo de 2025 al 31 de mayo de 2025, la cual 
se verifico en la DIAN. 

 

100% 
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ANÁLISIS FINANCIERO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DE 

ACUERDO CON LA FICHA TÉCNICA CANASTA BÁSICA DE SERVICIOS 
• Se evidencia contratación y pago de 1 COORDINADOR para el centro 
vida por valor de $2.290.000 en el periodo de junio del 2025, realizó el aporte a 
la seguridad social por valor $420.700 mediante planilla No. 33807660 
correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia contratación y pago para 2 MANIPULADORES DE 
ALIMENTOS para el centro vida (1) y centro de protección (1), por valor de 
$1.600.000 cada uno, en el periodo de junio del 2025, con un aporte a la 
seguridad social de $420.700 cada una mediante planillas 33567428 y 
4608004412, correspondientes al mes de junio de 2025.  
 
• Se evidencia contratación y pago para 3 AUXILIARES DE SERVICIOS 
GENERALES, por valor de $ 1.500.000 cada uno, en el periodo de junio del 
2025, para el centro vida con un aporte a la seguridad social de $420.700 
mediante planillas 4609091866, y para el centro de protección  con un aporte a 
la seguridad social de $420.700 mediante planilla 4609075070 y una auxiliar en 
la primera quincena de junio por un valor de $800.000 con un aporte a la 
seguridad social de $224.400 mediante planilla 4609115188, y la segunda 
quincena de junio otra contratista por un valor de $700.000 con un aporte a la 
seguridad social de $90.100 mediante planillas 4614243682 y 4611331505 
 
• Se evidencia la contratación y pago de 1 ALIMENTACIÓN - AUXILIAR 
DE LOGISTICA para el centro vida por valor de $1.700.000 para el mes de 
junio, se realizó el aporte a la seguridad social por valor de $422.800 mediante 
planilla No. 4609091051 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia la contratación y el pago a 5 AUXILIARES DE 
ENFERMERÍA 1 para centro vida, la primera quincena de junio un valor de 
$900.000 con un aporte de seguridad social por valor de $230.600 mediante 
planilla No. 7979088791 aporte de 16 días, y en la segunda semana de junio un 
valor de $900.000 con un aporte de seguridad social por valor de $440.500 
mediante planilla No. 8636369246 y centro de protección un valor de 
$1.800.000 cada una (4), en el periodo de junio del 2025, con aporte a la 
seguridad social  de por valor de $440.500 (3)  mediante planillas 4613521778, 
4608963207 y 8636362448 y  7972403851, y con un aporte $420.700, mediante 
planilla  4613500770, correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia la contratación y pago de 1 TALLERISTA para el centro 
vida por valor de $1.800.000, en el periodo de junio del 2025, realizó el aporte a 
la seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla No. 33817436 
correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia la contratación de 1 EDUCADOR FISICO para centro vida 
por valor de $1.8000.000, en el periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la 
seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla No. 33577245 
correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Para concluir, en el informe presentado por el municipio de Marquetalia 
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PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
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El municipio de Marquetalia presenta FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA NRO ELEC1342, 
emitida el 13/09/2025 por valor de $55.786.000, por concepto de TERCER cobro realizado del 
01 de junio al 30 de junio de 2025, según Convenio No. 03042025-0768, para el funcionamiento 
del Centro Vida/Día y Centro de Protección – programa Persona Mayor. 
 

 
Asimismo, se evidencia FACTURA ELECTRÓNICA NRO. FMV 56, enviada por el operador 
FUNDACION MEGA VIDA emitida el 13/09/2025 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS 
MIL PESOS MCTE. ($2.300.000) correspondiente al programa de Persona Mayor. 

 
 

Se realiza la verificación de la FACTURA ELECTRÓNICA NRO. FMV 57, enviada por el 

operador FUNDACION MEGA VIDA emitida el 13/09/2025 por valor de $2.200.000, en el 

validador de factura electrónica de la Dian, bajo el código Único de Factura - CUFE: 

2312c29c139fd3df0612f4f7c4caf8658fd1c639bfc7c04086415118f0eae2e1baf04a4ddca4391a45

b6e2be186e8154, evidenciado la autenticidad de la misma. 

 



                                                                                                                                                                           

 

 
INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN 03 

 
 

 
 
 
 
Código: FO-GD-02-062 

Versión: 06 

Fecha Modificación: 
29/01/2020 

 

 
Se realiza la verificación de la FACTURA ELECTRÓNICA NRO. FMV 58, enviada por el 
operador FUNDACION MEGA VIDA emitida el 13/09/2025 por valor de $13.000.000, en el 
validador de factura electrónica de la Dian, bajo el código Único de Factura - CUFE:  
da854863f7c16fb911cf2712ae8a96d0a05d3ab98f344ee2c395d4e3a276c1297234c71ae5d9afb
b2d9bbda7fcbea718, evidenciado la autenticidad de la misma. 

 

 
 

Se realiza la verificación de la FACTURA ELECTRÓNICA NRO. FMV 59, enviada por el 

operador FUNDACION MEGA VIDA emitida el 13/09/2025 por valor de $9.000.000, en el 

validador de factura electrónica de la Dian, bajo el código Único de Factura - CUFE:  

224af599fdb26193e22a3c09985c6ddf87ef79341361571d429c12ace793d0c3047e3bb18f53af31

89034cc4f3e2f15a, evidenciado la autenticidad de la misma. 
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FACTURA ELECTRÓNICA NRO. FMV 60, enviada por el operador FUNDACION MEGA VIDA 
emitida el 13/09/2025 por valor de VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y 
SEIS MIL PESOS MCTE. ($29.286.000), en el validador de factura electrónica de la Dian, bajo 
el código Único de Factura - CUFE:  
9ae32080a24543fe67a8922e1f9f0d5701f215cd7fbb4b2475275da6a86e5c8b5742211bba59586
83f2b0a21b2ecd3e1, evidenciado la autenticidad de la misma. 
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ANÁLISIS FINANCIERO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO CON LA 

FICHA TÉCNICA CANASTA BÁSICA DE SERVICIOS 
 

• Se evidencia contratación y pago de 1 COORDINADOR para el centro vida por valor de 
$2.290.000 en el periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor 
$420.700 mediante planilla No. 33807660 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia contratación y pago para 2 MANIPULADORES DE ALIMENTOS para el 
centro vida (1) y centro de protección (1), por valor de $1.600.000 cada uno, en el periodo de 
junio del 2025, con un aporte a la seguridad social de $420.700 cada una mediante planillas 
33567428 y 4608004412, correspondientes al mes de junio de 2025.  
 
• Se evidencia contratación y pago para 3 AUXILIARES DE SERVICIOS GENERALES, por 
valor de $ 1.500.000 cada uno, en el periodo de junio del 2025, para el centro vida con un 
aporte a la seguridad social de $420.700 mediante planillas 4609091866, y para el centro de 
protección  con un aporte a la seguridad social de $420.700 mediante planilla 4609075070 y 
una auxiliar en la primera quincena de junio por un valor de $800.000 con un aporte a la 
seguridad social de $224.400 mediante planilla 4609115188, y la segunda quincena de junio 
otra contratista por un valor de $700.000 con un aporte a la seguridad social de $90.100 
mediante planillas 4614243682 y 4611331505 
 
• Se evidencia la contratación y pago de 1 ALIMENTACIÓN - AUXILIAR DE LOGISTICA 
para el centro vida por valor de $1.700.000 para el mes de junio, se realizó el aporte a la 
seguridad social por valor de $422.800 mediante planilla No. 4609091051 correspondiente al 
mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia la contratación y el pago a 5 AUXILIARES DE ENFERMERÍA 1 para centro 
vida, la primera quincena de junio un valor de $900.000 con un aporte de seguridad social por 
valor de $230.600 mediante planilla No. 7979088791 aporte de 16 días, y en la segunda 
semana de junio un valor de $900.000 con un aporte de seguridad social por valor de $440.500 
mediante planilla No. 8636369246 y centro de protección un valor de $1.800.000 cada una (4), 
en el periodo de junio del 2025, con aporte a la seguridad social  de por valor de $440.500 (3)  
mediante planillas 4613521778, 4608963207 y 8636362448 y  7972403851, y con un aporte 
$420.700, mediante planilla  4613500770, correspondiente al mes de junio de 2025. 
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• Se evidencia la contratación y pago de 1 TALLERISTA para el centro vida por valor de 
$1.800.000, en el periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 
$420.700 mediante planilla No. 33817436 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Se evidencia la contratación de 1 EDUCADOR FISICO para centro vida por valor de 
$1.8000.000, en el periodo de junio del 2025, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 
$420.700 mediante planilla No. 33577245 correspondiente al mes de junio de 2025. 
 
• Para concluir, en el informe presentado por el municipio de Marquetalia se evidencia que 
el valor ejecutado durante este periodo fue por $56.607.400 equivalente a un 26.91%, del total 
de los recursos del convenio No. 03042025-0768, de los cuales se evidencia un saldo sin 
ejecutar por valor total de $292.371.200. 
 
• El municipio de La Marquetalia certifica que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto 
de afiliación y pagos en los sistemas de salud, pensión, riesgos profesionales, como también en 
parafiscales dentro de los términos de ley.  
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100% 
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OBSERVACIONES: Se presentan las evidencias por parte del municipio y el informe 
esta presentado de acuerdo con los requisitos legales y la firma de alcalde y supervisor 
del municipio 

 
 

El suscrito supervisor HACE CONSTAR: 
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Que   el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro.  

3, lo anterior con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratación para la 

Gobernación de Caldas, resolución Nro. 0059 del219 de marzo del 2019, además se verificó 
que el contratista cumplió con lo establecido en la Ley Nro. 789 de 2002. 
 
Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOMBRE DEL SUPERVISOR 
 

JOHN FREDY ROJAS SÁNCHEZ 

FIRMA 
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