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EVALUAcloN  DE  EXPERIENCIA

CLASE DE CONTRATACION
IVISQ-CMIC-077-2025

EVALUAC16N
PROCESO DE SELECC16N  DE  MiNIMA  CuANTiA  N.a lvISQ-CMIC-077-2025

El 25 de septiembre de 2025,  siguiendo el cronograma de la invitaci6n del  proceso de selecci6n de
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DESARROLL0  DEL  ENCUENTRO  EN  CONMEMORAC16N  DEL  DiA  DEL  SERVIDOR  PUBLICO,
DENTRO  DEL  MARC0  DE  LA  PLAN   INSTITUCIONAL  DE  BIENESTAR   E   INCENTIVOS   DE  LA
VIGENCIA  2025,  DE  LA  ALCALDIA  MUNICIPAL  DE  SANTANDER  DE  QUILICHAO  (CAUCA),  se
reunieron en la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia Municipal los integrantes del comit6 evaluador,
conformado  por VIKY JARYMA  FRANCO SOLARTE  Directora del  Departamento Administrativo  de
Desarrollo  lnstitucional    y  DIEGO  ARMANDO  VELASCO  FERNANDEZ,  jefe  de  la  Oficina  Asesora
Juridica.

Vencido  el  termino  de   la  audiencia  apertura  del   sobre  econ6mico,   fecha  y   hora   limite   para  la
presentaci6n de ofertas, se presentaron en total cuatro (4) ofertas a trav6s del aplicativo SECOP 11.
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EVALUACION

El  precio  es  el  factor  de  selecci6n  del  proponente.  Es  decir,  la  Entidad  Estatal  debe  adjudicar  el
Proceso de Contrataci6n  al  oferente que  cumpla  con todas  las  condiciones  exigidas  por la  Entidad
Estatal en  los  Documentos del  Proceso (estudios  previos e  invitaci6n  a  participar),  y que ofrezca el
menor valor.  No hay  lugar a  puntajes para evaluar las ofertas  sobre  las  caracteristicas del  objeto a
contratar, su calidad o condiciones.  La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econ6micas y verificar
que  la  de  menor  precio  cumple  con  las  condiciones  de  la  invitaci6n.  Si  esta  no  cumple  con  las
condiciones  de  la  invitaci6n,  la  Entidad  Estatal  debe  verificar el  cumplimento  de  los  requisitos  de  la
invitaci6n de la oferta con el segundo mejor precio,  y asi sucesivamente.
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Lo  anterior encuentra  sustento juridico en  el  Decreto  1082  de  2.015,  Art.  2.2.1.2.1.5.2.,  numeral  6°.
Segdn  lo  determinado  en  la  invjtaci6n  Ptlblica,  la  escogencia  recaera  sobre  aquella  oferta  con  el
precio mss bajo,  siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades
del   Municlpio,   para   el   presente   proceso  se  trata   de   la  oferta  allegada   per  lNVERSIONES   LA
BARRACA CAMPESTRE SAS,  con Nit.  No. 901608667-1, representado legalmente por JONATHAN
MARTINEZ PABON,  identificado con la cedula de ciudadania N.° 10.499.778, propuesta econ6mica
por valor de  OCHO  MILLONES  CIENTO CUARENTA Y NUEVE  MIL  NOVECIENTOS  SETENTA  Y
CUATRO PESOS M/CTE ($ 8.149.974).

Para  el  presente  proceso  se  verific6  la  oferta  econ6mica,  se  evalu6  la  ficha  tecnica  y  el  factor
econ6mico de  la propuesta,  para comprobar que cumpla con las condiciones de la invitacj6n,  segdn
lo  dispuesto en  el  numeral  4 del  articulo  2.2.1.2.1.5.2.  del  Decreto  1082  del  2015 y en  el  numeral  5
del  articulo 2 de la  Ley  1150 del 2007,  adicionado por el articulo 94 de la  Ley  1494 del 2011,  que en
su l.I+eral c establec,e.. " La entidad seleccionara, mediante comunicaci6n de aceptaci6n de la oferta, Ia
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.,"

1.Se verifica la propuesta econ6mica recibida en el formato y no presenta error en su contenido.

2,Se procede a la verificaci6n de los requisitos habilitantes detallados de la siguiente manera:

CAPACIDAD JURiDICA:

Tipo de documento Requisitos CUMPL E
S' NO N/A

Carfa    de    presentaci6n    firmada    por    el Di.Iigenciar y firmar Formato,  segdn se trate de /persona   natural,  juridica,   consorcjo   o   unionI  proponente
temporal.

Propuesta  econ6mica  debe  ser  expresada Diligenciar y firmar Formato,  segi]n se trate de /en  numeros  enteros,   no  debe  exceder  el persona   natural,   juridica,   consorcio   o   union
i  presupuesto  oficial temporal.

Copia    de    la    cedula    de    ciudadania    del Anexar  documento  exlgido,  aplica  para  todas /las personas que constituyan la union temporal
proponente a  Rep.  Legal o consorcio

I  Certificado    de    Camara    de    Comercio    o
Matricula  mercantil viqente /
Duraci6n de la  persona juridica  debe ser igual /
o superior al Dlazo del contrato y un afio mas
Fecha de constituci6n de la persona natural no /registro   mercantil   con   una   expedici6n   no
inferior a un aflo contado a partir de la aperturamayor a treinta (30) dias, contados desde la
de este procesofecha de cierre del  proceso.
La  razdn  u objeto  social de la  persona juridica /debe   estar   relacionada   con   el   objeto   del
Proceso

Autorizacidn    de    la    junta    de    socios    al
Debe acreditar la capacidad del representantelegalparalapresentaci6ndelaoferta,la

/representante  legal  para  comprometer a  la suscripci6n  y  ejecuci6n  del  contrato,  en  caso
persona juridlca. de que le sea adjudicado Obligatorio para cada

una de las personas iuridicas aue los intearen.

L(nt?a,  ::rs!(j€t a  01   $8Si   j 8,:}21 ;3  `  C6dlgD  PCis€a)  19 i03tj

quii!L`h(3tj-cdi;``,`a.gotJ  e(3        S :=`,vfty`'¥.,t`§ao{&nd@rdequil3c:h€iLQhci}{j€a   gov  co
I   )!t;                           '   ,.\S`!!,  San!ariijef  '\;@  Qi,"ich~3,i,  i;&uca,  ColQmk§a

2



Tipo de documento Req u isitos                                     I
CU MPLE

Sl NO N/A

Documentaci6n      de      conformaci6n      de

Expresando       nombres       y       apellidos       de

I

/

integrantes,   su   identificaci6n,   porcentaie   de
participaci6n            de            su s            in ie mb ros ,
responsabilldades,   solidaridad   y   nombre   del
representante
Para    el    caso    de    Consorcios    o    uniones

consorcio  o de  union temporal,  suscrita  por temporales,  ninguno  de  sus  miembros  pod fa
cada uno de sus integrantes. tener   una   participaci6n   menor   del   45%.   Lo I

anterior busca, que la responsabilldad solidarla
que  le  asiste  a  cada  uno  de  los  miembros  del
Consorcio  o  union temporal,  frente  al  contrato
no se atomlce v diluva en varios miembros

Pago   de   aportes   de   seguridad   sodal   y

Si EI Oferente Es Persona juridica Certificaci6n

L
I

pago   de   aportes   parafiscales   y   seguridad
social  integral:  expedlda  por  el  representante
legal   o  por  el   revisor  fiscal,   en   caso   que   la
sociedad  tenga  la  obligaci6n  legal  de  tenerlo,
conforme a  lo  sef`alado  en  el  artlculo  50  de  la
Lev 789 de 2002.
Si   EI   Oferente   Es   Persona   Natural   Debera

/
aportes parafisca les Anexar EI Ultimo Recibo De  Pago  Pila del  mes

anterior   a   la   fecha   de   cierre   del   presente
proceso     En     Donde    Conste     EI     Pago     o
inscripci6n al fegimen De Salud  Pensl6n Y AF(L
Para     consorcio     o     Union     Temporal,     es /obligatorio   para   cada   una   de   las   personas
naturales o iuridicas que lo  intearan

RUT (Registro Unico Tributario).

ADor[ar documento exiqido /
Para     consorcio     o     Union     Temporal,     es

v,

obligatorio   para   cada   una   de   las   personas
naturales  a juridicas  que  lo  integran   En  caso
de  adjudicarsele  el   contrato,   debera   aportar
uno a nombre de la union temporal o consorcio,
dentro   de   los   tres   (3)   dias   siguientes   a   la
notificaci6n  de la adiudicaci6n

Certificado de responsabilidad Fiscal con no
Para     consorcio     o     Union     Temporal,     es /

i

obligatorio   para   cada   una   de   las   personas
mss de dos (2) meses de expedido (*) naturales o iuridicas que  lo intearan.

Certificado Antecedentes  Disciplinarios con
Para     consorcio     a     Union     Temporal,     es

/IIobligatorlo   para   cada   una   de   las   personas
no mss de dos (2) meses de expedido (*) naturales o  iuridicas  clue  lo  intearan.

Certificado   de   antecedentes   del   Sistema Para     consorcio     o     Union     Temporal,     es

I/ i

Registro Nacional de Medidas Cori.ectivas - obligatorio   para   cada   una   de   las   personas
F3NMC    de    la    Policia    Nacional    (C6digo naturales o juridicas que lo integran
Nacional  de  Policia)  (*)
Certificado de no encontrarse inscrito en e Para     consorcio     o     Uni6n     Temporal,     es

I/
11Registro       de       Deudores       Alimentarlos obligatorio   para   cada   una   de   las   personas

Morosos - REDAM naturales o  |uridicas que lo inteqran
Certificado de antecedentes judiciales de la Para     consorcio     o      Union     Temporal,      es /
Policia     Nacional     (C6digo     Nacional     de obligatorlo   para   cada   una   de   las   personas
Policia) naturales o  iuridicas que lo lntegran.
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Tipo de documento Requisitos CUMPLE
SI NO N/A

RESULTADO CUMPLE

OBSERVACIONES:

(*)  El  comlte  evaluador consult6  los  antecedentes  fiscales  del  proponente,  encontrando  que  no  se
encuen{ran reportados como responsable fiscal.

(*)  El  comit5 evaluador consult6 Ios antecedentes disciplinarios del  proponente,  encontrando que  no
regls{ra sanciones ni inhabilidades vigentes.

(*)  El comi{6 evaluador consult6 Ios antecedentes judiciales del proponente, encontrando que no tiene
asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

(_*)  El coml_te evaluador consult6 Ios antecedentes del proponente en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas, encontrando que no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir.

VERIFICAC16N  DE  LA  EXPERIENCIA

Tipo de documento Requisitce

Experjencia  Especifica

RESULTADO:

Los  proponentes  debefan  acreditar  experiencia  especifica  en  la
ejecuci6n  de  maximo  (2)  contratos  o  certificaciones  cuyo  objeto
este   relacionado   de   la   presente   contrataci6n,   y,   cuyo   valor
ejecutadci,   expresado   en   salarios   minimos   legales   mensuales
vigentes  a  la  fecha  de terminaci6n  de  dichos  contratos,  sea  igual
o(expresado en salarios minimos legales del afio 2025), las cuales
deben contener la siguiente informaci6n:

a)              Nombre o  raz6n social del contratante.
b)              Nombre o raz6n social del contratista.
c)               Objeto claramente definido.
d)              Fecha de iniciaci6n de la ejecuci6n del contrato (dia,  mes
y  af`O).
e)              Fecha  de  terminaci6n  de  la  ejecuci6n  del  contrato  (dia,
mes y afio).
f)                Valor total ejecutado del contrato.
g)              Cuando    la    experiencia    que    se    pretenda    acreditar
corresponda  a un consorcio o union temporal,  el oferente debefa
acreditar   el   porcentaje   de   participaci6n   de   cada   uno   de   sus
integrantes   y    solo    se   tendra    en   cuenta    su    porcentaje   de
participaci6n.
h)              Firma del interventor o supervisor del contrato en caso del
acta finales o de recibo de los servicios; o la del representante legal
del contratante, en caso de tratarse del acta de li uidaci6n.
En caso de Consorcio o Union Temporal, la experiencia se tomara
de la suma de la ex eriencia de cada uno de los inte rantes.
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REPUBLICA  DE  COLOMBIA

eeh`Sgrgs   I  ::, T~;.`.iL"`t„'`ACTADEEVALUACIONDEPROCESO

CC)DIGO.  F13-JA-

DEPARTAMENTO DEL CAUCA PC5-1010

MUNICIPIO  DE  SANTANDER  DE  QUILICHAO
VERSION   4

N IT 891.500.269-2

rECHA.Ot_.0_2024

OFICINA ASESORA JURIDICA
Ale.cai. quleng

PROPONENTE  HABILITADO:

Una vez evaluada la oferta presentada se concluye que la propuesta presentada por el  proponente:
lNVERSIONES   LA   BARRACA   CAMPESTRE   SAS,    con    Nit.    No     901608667-1,    representado
legalmente   per  JONATHAN   MARTINEZ   PABON,   iclentificado   con   la   c6dula   de   ciudadania   N.0
10.499.778,  propuesta  econ6mica  per valor de OCHO MILLONES  CIENTO  CuARENTA  Y  NUEVE
MIL  NOVECIENTOS  SETENTA Y  CUATRO  PESOS  M/CTE  ($  8.149.974),  CUMPLE  con  todos  los
requisitos establecidos en  la invitaci6n  pi]blica.

Para constancia se termina del 25 de septiembre de 2025 y se firma por quienes en ella intervinreron.

El comit6 evaluador:

Institucional

:;onyt:ai,:(:edi:ctn:s!:ectsoosr!uJrLdr'i#?av'ctorJav'ervargasRam'rezrf
Serie y/a sub serie documental:  (De acuerdo con TRD)

DIEGO ARMANDO VELASCO FERNANDEZ
jefe Oficina Asesora Juridica
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