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Uit ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA UN CONTRATO
Calidad Turistica DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
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De conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993 numeral 7 y 12
(modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011), reglamentado por la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el articulo 01 del
decreto 399 del 2021 se realizan los presentes Estudios Previos, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

Con el fin de proporcionar apoyo profesional que coadyuve al cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Chinchina, se requiere de la
contratacion de personal profesional en el Area del Derecho con amplia experiencia, para
adelantar las funciones de asistencia legal, conceptos, peticiones, respuestas de derechos
de peticion y acciones de tutela que sean incoadas a las dependencias internas de la
Administraciéon por autoridades judiciales, entes de control y ciudadania en general, en
aras de ejercer el efectivo cumplimiento de la funcién publica de la Entidad.

La Alcaldia de Chinchina Caldas, esta estructurada por diferentes Secretarias (Secretaria
de Gobierno, Mujer y Equidad de Género —~ Secretaria de Desarrollo Social — Secretaria
Administrativa y Financiera) y 10 Oficinas (Oficina de Transito y Transporte— Oficina de
Presupuesto — Oficina de Impuestos — Oficina de Proyectos Especiales y Desarrollo
Econdémico — Oficina de Talento Humano - Oficina Asesora Juridica — Oficina Asesora de
Planeacion e Infraestructura — Oficina de Control Interno — Oficina de Gobierno en Linea);
donde cada una de estas presenta en materia administrativa, diferentes necesidades que
deben ser revisadas y ajustadas en materia normativa por la Oficina Asesora Juridica; por
consiguiente es necesario contar con apoyo de un profesional que desarrolle actividades
como respuesta de derechos de peticion, respuesta a acciones de tutela, conceptos
juridicos para el normal desarrollo de la administracién entre otras, todo en el marco de las
funciones propias de la Alcaldia Municipal.

Cada modalidad de seleccion del contratista, representa para el municipio tener a
disposicién el conocimiento necesario para concatenar el procedimiento contractual
adecuado, situacioén que se torna de alta responsabilidad y que debe surtirse con diligencia
e idoneidad para asi garantizar que los procesos administrativos que se adelantan en
materia Administrativa se surtan con sujecién de los principios rigen la funcién
administrativa.

Asi las cosas, uno de los aspectos mas relevantes de la gestion de las entidades publicas,
por su incidencia directa en el cumplimiento de las funciones constitucionales y legales que
le son propias y en la inversién y correcto manejo de los recursos publicos, es el desarrollo
de la gestién contractual; y en virtud del principio de planeacion contractual, el cual guarda
relacion directa con los principios del interés general y la legalidad, es deber de las
entidades publicas recoger para el régimen juridico de los negocios del estado el concepto
segun el cual la escogencia de contratistas, la celebracion de contratos y/o convenios, la

ejecucion y liquidacion de los mismos, no pueden ser de ninguna manera, producto de la
improvisacion.

Por tanto, el Municipio de Chinchina, dada su mision, requiere de la asistencia de
profesionales en distintas areas, que coadyuven en los procesos administrativos y de
gestion, tendientes al logro de sus objetivos institucionales y en tal Virtud, este ente
territorial, requiere fortalecer el equipo interdisciplinario de asesores que propendan
claramente por el buen ejercicio de sus competencias. Es de vital importancia para el
Municipio contar con el acompafiamiento juridico de un profesional que brinde informacion
veraz y oportuna a la comunidad y a los diferentes érganos de control, de una persona bt
idénea que acomparie en el andlisis, revisién, coherencia y puntualidad en cuanto fuentes
de recursos, proyectos, y demas variables establecidas por los entes de control para la
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rendicion de informacion asi como lo derivado de en materia Administrativa y en aras de
fortalecer la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia de Chinchina en seguridad juridica y
agilidad en los diferentes procesos que deban adelantar las diferentes Secretarias y
Oficinas de la Administracién Municipal

En virtud de lo expuesto, se evidencia claramente la necesidad de contar con el apoyo
profesional, para fortalecer todos los procesos institucionales de la administracion
municipal, capaz de ofrecer servicios eficientes, eficaces y de calidad segun las
competencias legales que nos corresponden a fin de generar satisfaccion en nuestra
poblacion, Sumado a lo indicado, debe mencionarse que el presente proceso contractual
se encuentra enmarcado dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027.

El proceso de seleccion a adelantar, se encuentra contenido en el plan anual de
adquisiciones para la correspondiente vigencia, el cual se puede ubicar con el siguiente
codigo UNSPSC y descripcion:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADO PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO
JURIDICO AL MUNICIPIO DE CHINCHINA EN LAS
DIFERENTES ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS”

80111701

2. DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. OBJETO.

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO AL MUNICIPIO DE CHINCHINA EN LAS DIFERENTES
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS”

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

80111701 SERVICIO DE CONTRATACION DE PERSONAL

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1) Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.

2) Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad.

3) Aplicar los procesos y procedimientos del MUNICIPIO, para el cumplimiento de sus
obligaciones y desarrollo del objeto contractual.

4) Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
PuUblico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
la informacién de hoja de vida, de conformidad con el articulo 227 del Decreto 019 de
2012.

5) Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos y materiales que se
pongan a su disposicion para el cumplimiento de sus actividades, y entregarlos al
supervisor del contrato, a la finalizacion del mismo, debidamente identificados, =
organizados y foliados. o

6) Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los que tiene acceso .
en desarrollo del objeto contractual. Toda la informacion que pueda conocer, manejar o -
desarrollar EL CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, sera =
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confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como publica por parte del
MUNICIPIO. La informacion confidencial sélo podra ser utilizada con el propésito de
cumplir con el servicio contratado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla
con terceros.

7) Presentar los informes mensuales y/o periédicos, el informe final y los demas que le
solicite el supervisor.

8) Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de forma cumplida y de
manera equivalente a los honorarios pactados, de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacidén de cualquier pago.

9) Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

10) Cumplir con las demas actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato.

2.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1) Acompaniar la proyecciéon de las respuestas a los diferentes derechos de peticién
dirigidos a la Oficina Asesora Juridica.

2) Apoyar la sustanciacion de las respuestas a las acciones de tutela en las que el Municipio
de Chinchina sea parte, dentro de los términos que disponga el despacho judicial o
dentro de los términos dispuestos en el decreto 2591 de 1991.

3) Apoyar la proyeccion de memoriales que resulten necesarios presentar a juicio de la
Oficina Asesora Juridica dentro de la labor de seguimiento a los derechos de peticion.

4) Prestar apoyo en los conceptos juridicos que requiera la Oficina Asesora Juridica.

5) Asesorar y acompaniar a las demas dependencias en lo que se requiera en materia
juridica segun las directrices que emane el supervisor cuando asi se requiera.

6) Mantener confidencialidad de la informacion y su organizacion en medio fisico.

7) Las demas conexas y complementarias que se deriven del objeto del contrato.

*  2.5.0BLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1) Pagar el valor del contrato en los términos acordados en la forma de pago.

2) Poner a disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacion necesaria, para el
desarrolio de las actividades inherentes al objeto del contrato.

3) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual.

4) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizaciéon de los dafios que se
causen al MUNICIPIO en desarrollo o con ocasién del contrato.

5) Repetir contra los servidores publicos, EL CONTRATISTA o terceros, por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

2.6.PLAZO.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DEL ANO
2025, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
del contrato a través del portal Gnico de contratacién SECOP II.

2.7.FORMA DE PAGO.

El Municipio cancelara al Contratista mediante actas de pago parcial que no podran superar
el valor del servicio contrato, sujeto de verificacion en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del supervisor designado para el contrato, y acreditacion de pago
de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme lo dispuesto en
el Decreto 1273 de 2018.

Los pagos estaran sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que =~
haya lugar, y aprobacién del programa anual de caja - PAC. :

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago .
al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la =
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documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en
e el presente Contrato.

" La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La seleccion del contratista para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion la realiza la Entidad por la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo
sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado
por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015: “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales’.

4. ESTUDIO DEL SECTOR.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015
acerca del deber de andlisis del sector relativo al objeto del proceso de contrataciéon y con
el fin de materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, se
identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado
por el conjunto de personas que cuentan con estudios, conocimientos y experiencia y que
prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contrataciéon de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias del ejercicio mismo, y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con
sus necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple
esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones de la persona y la
experiencia en contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se
debe hacer el analisis necesario para la elaboracion de los estudios del sector, se realiza el
siguiente analisis de conformidad con las disposiciones establecidas para los procesos
adelantados por la modalidad de contratacién directa.

ENTIDAD | No. MODALIDAD DE OBJETO VALOR | PLAZO
PROCESO | CONTRATACION TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS
i PROFESIONALES
MUNICIPIO | 110.03.02- | Directa ESPEGIALIZADOS PARA LA | 82.363.000 | 345
DE 003-2024- dias
ASESORIA JURIDICA,
CUCUNUBA | CD-PS REPRESENTACION
Cucunuba JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL
Cundinamarca DEL  MUNICIPIO  DE
CUCUNUBA
MUNICIPIO PRESTACION DE SERVICIOS
La Estrella . EN LA ASESORIA JURIDICA
Antioquia | 9472024 | Directa Y APOYO A LA GESTION EN | 32.133.024 | 109
LOS TRAMITES las
ADMINISTRATIVOS Y
CONTRACTUALES EN LA
OFICINA  JURIDICA Y
SECRETARIAS DE
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DESPACHO DEL MUNICIPIO
DE LA ESTRELLA

Se realiza consulta en el SECOP Il de contratos celebrados por la entidad estatal
encontrando uno con objeto similar y perfil durante la vigencia anterior, el cual es utilizado
como referencia para establecer condiciones generales y especificas de la presente

contratacion, asi:

i CONTRATACION DIRECTA

CONTRATO No. PSP-VLL-CBI-0001-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO
PARA REALIZAR LAS ACCIONES JURIDICAS DE LA GESTION
CONTRACTUAL DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL

VALOR TOTAL $ 66.000.000

VIGENCIA 2024

TERMINO DEL CONTRATO | 330

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA

CONTRACTUAL

CONTRATO No. CD-475-2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA
JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA EN LAS
DIFERENTES ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS

VALOR TOTAL $ 18.000.000

VIGENCIA 2024

TERMINO DEL CONTRATO | 3 MESES

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para establecer el valor del presente contrato se tuvo en cuenta como factores relevantes
el conocimiento y experiencia en el perfil solicitado en el presente estudio; asi como el valor
de los honorarios de los contratos celebrados por el Municipio para cubrir la misma
necesidad en vigencias anteriores, motivo por el cual esta entidad establece que el valor de
referencia de este contrato es de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000) que
incluye los gravamenes tributarios a que haya lugar y demas costos relacionados con la
ejecucioén del contrato.

5.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Para la suscripcién del contrato, se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
que se detalla a continuacion, expedido por la Jefe de Presupuesto del Municipio:

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, la Entidad Estatal
escogera a la persona natural y/o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto y
desarrollar las actividades previstas por condiciones de idoneidad y experiencia
directamente relacionada.

Por lo anterior, el Municipio corroborara y verificara la aptitud, capacidad y habilidad del .
Contratista, mediante los soportes de estudios y experiencia laboral que allegue, lo cual -~

permitira establecer que cuenta con las condiciones necesarias para asumir la ¢

responsabilidad que implica la ejecucion del contrato.
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Asi mismo, y teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion corresponde a un proceso
de contratacion directa, atendiendo lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 y una vez analizada la necesidad que requiere satisfacer la entidad con el
presente proceso, EL CONTRATISTA se seleccionara teniendo en cuenta condiciones de
idoneidad y experiencia, de la siguiente manera:

o IDONEIDAD: Para cumplir con la necesidad de idoneidad, el Contratista seleccionado
debe contar con formacién en Derecho.

e EXPERIENCIA: 24 meses de experiencia relacionada con las actividades a desarrollar.

7. ANALISIS DE RIESGO DE LA CONTRATACION.

Se anexa matriz.

8. GARANTIAS.

De conformidad con lo previsto por el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, la Subseccion 4
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la Circular Instructivo No. 0344 de fecha 6
de diciembre de 2013 de Colombia Compra Eficiente, no es obligatoria la exigencia de
garantias en este tipo de contratos.

Para el presente contrato no se exigira garantia por cuanto se trata de un contrato cuyo
cumplimiento se verifica de manera previa a la autorizaciéon de pago por parte del
supervisor, quedando de esta manera garantizado el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales.

9. ACUERDO COMERCIAL.

Los procesos de seleccion mediante la modalidad de contratacion directa no estan cubiertos
por los acuerdos comerciales.

Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento
Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién” de la

Agencia Nacional de Contratacién, los procesos de contratacion directa como el presente,
se encuentra excluidos del capitulo de compras publicas de los tratados de libre comercio
suscritos por nuestro pais.

Dado en el Municipio de Chinchina Caldas, en el mes de septiembre del afio 2025.

) a\Ié\ g&-re«
R’\‘IELEZ% RREA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Proyecto: Jefersson Lopez Buitrago — Abogado Contratista.
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