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(01 de octubre de 2025)

“Por la cual se justifica la aplicacion del procedimiento de seleccion de contratistas mediante
Contratacién Directa”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GIGANTE,
En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015y la Ley 489 de 1998, v,

CONSIDERANDO

Que de acuerdo al Art. 209 de la Constitucion Po ltlca la funC|on admmlstratlva esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en Ios principios de lgualdad moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, | mediante la descentralazacuon la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Art. 11 de la Ley 80 de 1993 la competencia para ordenar y
dirigir la celebracion de licitaciones y para escoger contratistas sera del jefe o representante de la entidad,
segun el caso; igualmente, el numeral 5 del articulo 26 ibidem, establecid que la responsabilidad de la
direccién y manejo de la actividad contractual y de los procesos de seleccion sera del jefe o representante
de la entidad estatal.

Que la Ley 80 de 1993 en los articulos 32y 40, establecen que las entidades podran celebrar los contratos
y acuerdos en ejercicio de la autonomica de la voluntad que se requieran para el cumplimiento de los fines
estatales.

Que con el fin de garantizar la aplicacion de los principios de transparencia, economia y responsabilidad y
los postulados de la funcion administrativa, que rigen la contratacion publica, el articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, estableci6 la contratacion directa como una modalidad de se|eCC|on de contratistas.

La Constitucion Politica de 1991, en el articulo 2, e tableié que, son ﬂnes esenC|ales del Estado servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos vy
deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion ciudadana y comunitaria, asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

De igual manera, en el articulo 209 sefiala que "la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones".
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Asi mismo, el articulo 52, sefala que los planes de desarrollo de las entidades territoriales, sin perjuicio de
su autonomia, deberan tener en cuenta para su elaboracion las politicas y estrategias del Plan Nacional de
Desarrollo para garantizar Ia coherenota

Para lograr el cump||m|ento de estos cometidos, el articulo 288 ibidem sefiala que la ley organica de
ordenamiento territorial establecera la distribucion!de competencias entre la Nacion y las entidades
territoriales, y que las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme
a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley.

De conformidad con el articulo 311 de la Constitucion Politica al municipio como entidad fundamental de la
division politico - administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine Ia
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes.

La Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2015, establece como obligaciones de los municipios,
1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la Ley. 2. Ordenar el
desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal. 3. Promover la
participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. 4. Planificar el desarrollo
economico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con la Ley y en coordinacién con otras
entidades. 5. Solucionar las necesidades msahsfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacién y deporte, con especnal enfasis en la nifiez, la
mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y en concurrencia, complementariedad
y coordinacion con las demas entidades territoriales y la Nacion, en los términos que defina la Ley. 6. Velar
por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medlo ambiente, de conformidad con la Ley. 7.
Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo municipio. 8. Hacer cuanto
pueda adelantar por si mismo, en subsidio de otras entidades territoriales, mientras éstas proveen lo
necesario. 9. Las demas que sefiale ia Constitucién y la Ley.

L.a Constitucion Politica de Colombia establecio en su articulo 2 que son fines esenciales del Estado, entre
otros, el de "(...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion(...)". Para su cumplimiento, el articulo 113
ibidem asegura que "(...) los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran
armonicamente para la realizacion de sus fines”, ordenando a su vez el articulo 209 de la Carta Politica
que'(..) Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado (...)".

Para el cumplimiento de sus fines, la Carta Politica divide territorialmente al Estado en Entidades
Territoriales (Art. 296) las: cuales en virtud de la autonomia territorial tendran los derechos de (1)
Gobernarse por autoridades propias; (2) Ejercer las,competencias que les correspondan; (3) Administrar
los recursos y establecer |os tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones; y (4) Participar en
las rentas nacionales (Art. 287 C.P).

Respecto a los municipios, como entidéd fundamental de la division politico-administrativa del Estado

colombiano, el articulo 311 de la Constitucion les asigna las competencias generales de "prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
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desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes".

Que a su vez el articulo 2 de la Ley 1575 del 21 agosto de 2012, Por medio de la cual se establece "La
gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus
modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones
Bomberiles y para todos sus efectos, constituyen un servicio publico esencial a cargo del Estado, Es deber
del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, en forma directa
a través de Cuerpos de Bomberos Oficiales, . Voluntarios y aeronauticos. En consecuencia, dicha
normatividad previd como obligacién de los distritds, con asiento en su respectiva jurisdiccion y de los
municipios la prestacion del servicio publico esenil}al a través de los cuerpos de bomberos oficiales o
mediante la celebracion de contratos y/o convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios.”

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2(%15 dispone que la entidadfestatal debe sefialar en un
acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion directa.

Que en virtud de los principios de Planeacion, Responsabilidad y Transparencia y atendiendo a lo dispuesto
en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87 de la Ley 1474
de 2011y en el articulo 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto 1082 de 2015, |a secretaria general y de gobierno elabord
los estudios y documentos previos, en el que se determina la necesidad de celebrar un Convenio con
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GIGANTE HUILA cuyo objeto es: " AUNAR ESFUERZOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO
LOS PREPARA TIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION
DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS A CARGO DE LOS BOMBEROS VOLUNTARIOS
COMO TAMBIEN EN LOS DEMAS ESCENARIOS DE RIESGO QUE SE PRESENTEN EN EL AREA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE GIGANTE"

Que en el estudio previo en cita, se identifico y justifico la necesidad contractual de la siguiente manera:

De conformidad con el articulo 2 de la Carta PoliticJ son/fines esenciales deﬁ Estado, entre otros, servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y darantlzar la efectividad de los principios, Derechos y
deberes consagrados en la Constitucion. <

Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Politica ha disefiado en su parte organica,
toda una superestructura conformada por érganos y entidades que al tiempo que traan de cubrir los
diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco de competencias fijado desde el mismo texto
constitucional, aunque desarrollado especialmente en la Ley.

Dentro de ese andamiaje y especificamente al ocuparse de la organizacion territorial, el articulo 286
superior, incluye como entidad territorial a los municipios, a los cuales doto de autonomia para la gestion
de sus intereses, con sujecién a los limites sefialados en la Constitucion y la ley, facultandoseles en tal
orden para gobernarse por autoridades propias (1), ejercer las competencias que les correspondan (2),
administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones (3), y,
participar en las rentas nacionales (4). to

: ' | §
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Agrega el texto superior (articulo 311), que es de cargo del municipio, como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes, otorgandose al Alcalde Municipal, como Jefe de la administracion local
y representante legal de este ente territorial, entre otras atribuciones *. . . 3. Dirigir la accion administrativa
del municipio; asegurar el gumplimiento de las funcnones y la prestamon de los servicios a su cargo...", v,
...9. Ordenar los gastos mun|c1pales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto. ..

Dmhas atribuciones genéricas, entre muchas otras, se ven desairolladas con lo sefialado en la Ley 136 del
02 de junio de 1994 "Por la cual se dictan norllnas tendientes a modernizar la organizaciéon y el
funcionamiento de los municipios", modificada por la Léy 1551 del 6 de julio de 2012 "Por la cual se dictan
normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios".

Con todo, el cumplimiento de aquellas atribuciones esta supeditado a la utilizacion de las diversas formas
de manifestacion oficial, una de las cuales corresponde precisamente a los acuerdos bilaterales
generadores de obligaciones o contratos, cuyo regimen normativo se encuentra sefialado, entre otras, en
las Leyes 80 del 28 de octubre de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica" y 1150 del 16 de julio de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”, las que han sido reglamentadas por varios compendios de menor
jerarquia y especialmente por el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el
decreto (unico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional”.

Ahora, es claro que por ser esa actividad contractUaI una forma de dar cumplimiento a las funciones
misionales del ente territorial, debe estar precedndaJ de los analisis previos, debidamente soportados, a
partir de los cuales se analice la conveniencia y determine la viabilidad juridica y oportunidad de adelantar
el respectivo tramite de seleccion para asi satisfacer la necesidad que a ella da origen, estudios estos con
los que ha de contarse previamente, de acuerdo con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007.

Estos estudios y documentos previos, al amparo del articulo 2.2.1.1 .2.1.1 del citado Decreto 1082 de 2015,
constituyen el soporte del procedimiento de seleccion y conforme lo sefialado en el ya citado numeral 12
del articulo 25 de Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 28 de la Ley 152 del 15 de julio de 1994
"Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo", deben involucrar también la adecuacion
de la contratacion a los planes de inversion, de adquisicion o compras, y al presupuesto de la entidad,
segun corresponda, lo que para este caso ha permitido constatar la correspondencia de la necesidad
documentada y su provision, con el actual Plan de Desarrollo Municipal adoptado para el periodo
institucional 2024-2027, adoptado mediante acuerdo municipal No. 003 de 2024.

Descendido a este evento particular, se tiene que sejgtm lo consignado en el articulo 2 de la Ley 1575 del
21 agosto de 2012, "Por medio de la cual se establece la Ley General de Bomberos de Colombia". La
gestion integral del riesgo contra incendio, los preparatlvos y atencion de rescates en todas sus
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modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones
Bomberiles y para todos sus efectos, constituyen un servicio publico esencial a cargo del Estado, Es deber
del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, en forma directa
a través de Cuerpos de Bomberos Oficiales, Voluntarios y aeronauticos. En consecuencia, dicha
normatividad previa como obligacién de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiccion y de los
municipios la prestacién del servicio publico esencial a través de los cuerpos de bomberos oficiales o
mediante la celebracion de contratos y/o convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios.

Adicionalmente y en un contexto un poco mas amplio, se tiene que el articulo 1 de la Ley 1523 del 24 de
abril de 2012 "Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del rlesgo\ de desastres y se establece
el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Des stre$ y se dictan otras dl$p0$l0|ones sefiala que la
gestion del riesgo de desastres (gestion del rlesgb eé un proceso social orientado a la formulacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de polltlcbs estrategias, planes, programas, regulaciones,
instrumentos, medidas y acciones permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para el
manejo de desastres, con el proposito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida
de las personas y al desarrollo sostenible.

De hecho y conforme lo establecido en el articulo 14 de aquella normatividad, los Alcaldes como jefes de
la Administracion local, representan al Sistema Nacional Bomberil en el ente territorial respectivo, debiendo
asumir su responsabilidad directa, mediante la implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el
distrito o municipio, incluyendo el conocimiento y la reduccién del riesgo y el manejo de desastres en el
area de su jurisdiccion. Para su operatividad, sefiala el articulo 37 ibidem, que las autoridades
Departamentales, Distritales y Municipales formularan y concertaran con sus respectivos consejos de
gestion del riesgo, un plan de gestion del riesgo de desastres y una estrategia para la respuesta a

emergencias de su respectiva jurisdiccion, en armonia con el plan de gestion del riesgo y la estrategia de
respuesta nacionales, planes que deben considerar Jas aocnones especificas ?ara garantizar el logro de los

objetivos de la gestidon del riesgo de desastres. ‘

| |
Tal normatividad general impone entonces para eI'Municipio de Gigante, atender en forma prioritaria el
cubrimiento de aquellas funciones propias del &mbito de competencias, especificamente en aquella que
atafie a la divulgacion y conocimiento de la comunidad del riesgo local, con el fin de fortalecer la politica
publica de gestion del riesgo local; tareas todas estas que exigen el contar con el apoyo del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios Municipal como ente idoneo para ejecutar esta prestacion.

En ese orden, se tiene que a pesar de no existir una dependencia que preste o supla los servicios de
atencién a desastres y mitigacion de riesgos, entre otros, si se tiene un Cuerpo de Bomberos Voluntarios
que cubra estas necesidades en lo que hace a este servicio publico esencial.

Se trata de una Asociacién Civica, sin animo de lucro, de utilidad comun y con personeria juridica 034 del
2 de junio de 1965, expedida por la Gobernacion del Huila, cuya maxima autoridad es el Consejo de

Gobierno Departamental. ||

| o —

oficiales reconocida mediante Resolucién 14 del 2{4 de\febrerp de 2023 emanada de la Secretaria de |
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Que atendiendo las competencias que las disposiciones constitucionales y legales le establece a las
administraciones municipales y departamentales, en el Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 aprobado
mediante acuerdo municipal No. 003 de 2024, estipulo el programa Gestion del riesgo de desastres y
emergencias enmarcado en la dimension 2 denominada SONEMOS CON UNA GOBERNANZA
CONSOLIDADA con el objetivo de Fortalecer el ejercicio institucional en el proceso de atencién ciudadana,
mejoramiento de la seguridad y convivencia garantizando los derechos humanos a cada grupo diferencial
y cada individuo del territorio que espera de la entidad estatal la proteccion de sus derechos y el
fortalecimiento institucional, la proteccion de' las \klchmas y la garantia estatal hacia las poblaciones
vulnerables. En el marco del citado programa, se formuld el proyecto 202400000004497 denominado
Apoyo en la Gestion del riesgo de desastres y emergehcias en el municipio de Gigante.

De esta forma y considerando que este requerimiento se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) para la presente vigencia fiscal 2025, se tiene por documentada y justificada la
necesidad que la entidad desea satisfacer con este proceso de seleccion, dejando trazabilidad que el
presente proceso sale por la disponibilidad presupuestal con la cual cuenta el municipio en el momento, lo
que arroja la viabilidad y procedencia de este tramite.

Asi las cosas el Municipio de Gigante requiere adelantar un Convenio que le permita realizar las
actividades, en cumplimiento de los proyectos de inversion mentados.

Tal gestion implica disponer de la estructura administrativa y operativa necesaria para la prestacion del
servicio integral toda vez que dentro de la estructura organica del MUNICIPIO no existe personal calificado
o suficiente que desarrolle estas tareas; en con‘secuq’ncia con el fin de solventar la necesidad presentada,
se ha optado por celebrar un Convenio para artmulér capacidades y competencias, con el CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GIGANTE HUILA una entidad sin animo de lucro de caracter mixto.

Segun lo anterior, resulta apenas conveniente y mas que procedente la asociacion con aquel CUERPO DE
BOMBEROS, mediante un acuerdo de asociacion y/o convenios de cooperacion para garantizar la correcta
gjecucion del proyecto que realiza la necesidad que pretende satisfacer la necesidad que se describe, en
los términos del articulo 95 de la Ley 489 del 29 de diciembre de 1998 "Por la cual se dictan normas sobre
la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones", que preveé justamente que las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional", que precisa que la modalidad de seleccién para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacién directa.

Teniendo en cuenta que los convenios constituyen mstrumentos eficaces de gestion de la Administraciéon
Publica, al permitir la articulacion de esfuerzos y recwrsos para alcanzar prapositos de interés general que
benefician a las comunidades, facilitando la aphcémon de los principios de la funcion administrativa
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sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, el proceso de contratacion se adelantara mediante
la modalidad de contratacion directa.

Finalmente, debe decirse que el proyecto en el ‘que tuvo origen la necesidad que da lugar a esta |
contratacion, se encuentra efectivamente incluido en el Bfanco de Proyectos c?el Municipio de Gigante (H).

i {
De esta forma documentada y justificada la necesidad que la entidad desea satisfacer con este proceso de
seleccion de contratistas, lo que arroja la viabilidad y procedencia de este tramite.

Que, asi las cosas, se hace necesario que el municipio de Gigante realice las gestiones necesarias para
llevar a cabo la ejecucion contractual de las actividades previstas.

Que en virtud de lo anteriormente sefialado, se ha determinado que la mejor forma de solventar la
necesidad contractual, es mediante la celebracién de un convenio cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO,
LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION
DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, A CARGO DE LOS BOMBEROS VOLUNTARIOS,
COMO TAMBIEN LOS DEMAS ESCENARIOS DE RIESGO QUE SE PRESENTEN EN EL AREA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE GIGANTE” con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Gigante
Huila, institucion con amplio reconocimiento y experiencia en la ejecucion de contratos de esta indole.

La referida entidad CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GIGANTE HUILA, cuenta con la

capacidad técnica, administrativa y logistica, toda v
con entidades publicas.

idoneidad y experiencia suficiente para la ejecucion gel.contrato objeto de la presente contratacion, esto es |
z que ha ejecutado de manera satisfactoria convenios |

N

Que el Municipio cuenta con recursos suficientes para cubrir los costos que' se generen con ocasion del
cumplimiento de las obligaciones derivadas del proceso de selecciéon y eventual contrato que se suscriba
como consecuencia del mismo, con cargo al presupuesto de rentas y gastos aprobado para el presente
periodo fiscal, por valor de SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($62.597.333) MCTE., IVA Incluido, en caso de ser aplicable,
todo ello conforme Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. CDP _ FECHA DEL CDP VALOR
2025000882 23/09/2025 $62.597.333
TOTAL DISPONIBILIDAD $62.597.333

Que los estudios y documentos previos se encuentran disponibles en la Alcaldia de Gigante (H) ubicada

en la calle 3 con carrera 4 esquina, Edificio MunicipTl.

|
|
|

En atencion a lo antes expuesto:

.
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DA 100 ’:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adelantar mediante contratacion directa, el proceso de seleccion orientado a
‘AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS
MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, A CARGO DE
LOS BOMBEROS VOLUNTARIOS, COMO TAMBIEN LOS DEMAS ESCENARIOS DE RIESGO QUE SE
PRESENTEN EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE GIGANTE”, de conformidad al
articulo 3 de la ley 1575 de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la celebracion del CONVENIO con CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GIGANTE HUILA con Nit. 891103875-3.
P |

ARTICULO TERCERO: Fijar el presupuesto de Iia contratacion en la suma SESENTA Y CUATRO
MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESC|ENT'O$ TREINTAY TRES PESOS ($64.097.333) MCTE de
los cuales EL MUNICIPIO DE GIGANTE APORTA LA SUMA DE SESENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($62.597.333) MCTE
IVA Incluido, todo ello conforme Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2025000882 del 23 de
septiembre de 2025, por parte del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GIGANTE HUILA la
suma de MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.500.000).

ARTICULO CUARTO: El estudio previo y demas documentos precontractuales relativos al presente
proceso de seleccion de contratistas y especialmente a las condiciones exigidas para contratar, podran ser
consultados en las instalaciones de la Administracién Municipal de Gigante, ubicada en la Calle 3 con
carrera 4 Esquina del area urbana de la localidad.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Convdcar_a las veedurias' ciudadanas y demas personas interesadas a participar en
el presente proceso contractual ;

S
ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el municipio de Gigante, Huila, el dia primero (01) dg octubre del afio dos mil veinticinco (2025).

JOSUE MANRIQUE MURCIA
Alcalde Municipal
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