@ INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BS-F-26

Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Reincorporacién y la P .
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1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
154 - 2025 Mensual 1/09/2025 A 30/09/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad
LINA MARIA PERDOMO ROJAS ©c 1117542688
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucién

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la CAQUETA ) FLORENCIA

Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion - Subdireccién Territorial
para orientar y apoyar los procesos misionales a cargo de la Entidad en la gestibn y seguimiento a la
implementacion de las iniciativas productivas individuales de los procesos de Reintegracion, Atencion
Diferencial, Reincorporacién y la ruta de atencién de acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica; asi como apoyar la formulacién, implementacién y seguimiento de los proyectos productivos
colectivos del proceso de reincorporacion y, articular los procesos relacionados con el acceso a tierras y

vivienda de la poblacion sujeto de atencién de ARN. CIRUFO MERRNCIRIEAL CAQUIETA

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a
1 [|aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras Si

actividades impliguen conflictos de interés, deberé informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. No aplica

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si

Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacién y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del
4 |pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, No aplica
conforme a la normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso
5 [en el cual, deberéa informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la Si
tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del Gltimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad Si
de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Gltimo mes de ejecucion.

Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar,

7 de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion. Si

8 Cumplir con las directric_es, Iine_amientos_ de seguridad, politicas, _documentos y pro'geccién de la informacion, a través de la Si
gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacion.

9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la Si
ARN.

10 Aten_d,er los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Si
Gestion-SIG.

11 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad No aplica

con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
12 |Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de Si
peligros y planos de evacuaciones.

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

13 No aplica
14 Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo Si

de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.
15 Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se si

ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestién Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas,
16 |planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Si
Ambiental de la ARN.

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién de la informacién en el Sistema de
Informacién para la Reintegracién y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos
por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara
este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que
17 |el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus No
propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN
inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la)
Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, deberé oficial a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente
para proceder con el reembolso o descuento.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucién

18 del contrato. No aplica
Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal
por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario

19 [individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso No aplica

de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de
manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Brindar orientacién técnica para la formulacién, implementacion y
seguimiento de las iniciativas productivas de la poblacién sujeto de
atencion de ARN, conforme con los lineamientos operativos
definidos para cada proceso y/o programa de acompafiamiento.

En la presente obligacién contractual se realiz6 la
orientacion técnica para la formulacion de las
iniciativas productivas de la poblacién sujeto de
atencion de ARN, conforme con los lineamientos
operativos definidos para cada proceso y/o programa
de acompafiamiento:

No se tuvo mesa de generacion de ingresos para la
formulacion y aprobacién de los proyectos productivos
porque ya se cumplié con la meta propuesta para la
vigencia 2025

- Beneficio de Insercién Econdémica: 7 Proyectos
Individuales.

- Beneficio de estimulo econdémico de sometimiento
para proyecto productivo: 6 Proyectos Individuales.

- Proyecto Productivo Individual: 5 Proyectos
Individuales.

Se realiza la revision de los seguimientos a los
proyectos productivos entregados con el instrumento
ISPI, entregados a los profesionales de sostenibilidad
econémica y posteriormente revisados por técnico
digitador, los orientadores deben realizar seguimiento
a la realizacién y entrega del instrumento IR-F-135 y el
cargue del mismo en el ISPI del SIRR, validar que se
encuentren escaneados en la carpeta compartida.

De igual forma se revisaron los proyectos productivos
que se encuentran en seguimiento con corte a
31/08/2025 que fueron entregados en el mes de
septiembre.

Acompafiar los procesos de orientacién para el seguimiento a la
implementacién de los proyectos productivos individuales, asi como
los proyectos productivos colectivos aprobados por el componente
técnico del Consejo Nacional de Reincorporacion - CNR en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral y, los procesos y
procedimientos enmarcados en la estrategia de sostenibilidad.

Si

« El dia 07 de septiembre se realizé el envio a los
profesionales facilitadores de la base de seguimiento
a los proyectos productivos individuales con corte al
31/08/2025 en la que se relacionan los proyectos
productivos que se encuentran retrasados en
seguimiento y con seguimiento oportuno para el mes
de septiembre.

- En seguimiento oportuno: PRE-PP-38747, PRE-PP-
38735, PRE-PP-38726, PRE-PP-38719, PRE-PP-
38088, PRE-PP-38082, PRE-PP-38076, PRE-PP-
37852, PRE-PP-37338, PRE-PP-37503. Se realiza
revision del cargue oportuno del seguimiento
encontrando que los siguientes seguimientos ya se
encuentran vencidos y no tienen cargue en SIRR:
PRE-PP-38719, PRE-PP-38088, se les recalca a los
profesionales  facilitadores la  realizacion  del
seguimiento oportunamente; Se tiene un caso
especial con el seguimiento del PRE-PP-38146 el cual
en SIRR aparece que el 5 seguimiento fue realizado
en el GT Bogota pero el firmante nunca ha estado
asignado a este GT y aun no se recibe respuesta por
parte de este GT, se pidi6 validacién con nivel central
para confirmar el error y realizar el 5 y 6 seguimiento.

- Retrasados en seguimiento: PRE-PP-37285, PRE-
PP-37611, PRE-PP-37854, PRE-PP-38146 que
pertenecen a este GT, a los cuales se les realiza|
seguimiento y acompafiamiento, ya tienen el debido
cargue; de igual forma en la base enviada por el GSE
se relacionan seguimientos de otros GT que el
firmante se encuentra asignado a ese grupo territorial
pero que el proyecto se encuentra en este
departamento PRE-PP-34017, PRE-PP-36320, PRE-
PP-36898, PRE-PP-37929, PRE-PP-37991, PRE-PP-
38593, PRE-PP-38594, PRE-PP-38698, PRE-PP-
38699, sin embargo se pide al GSE no seguir
contando estos seguimientos en la evaluacioén debido
a que ya vienen retrasado en seguimiento cuando
estos GT realizan la solicitud de apoyo y se deben
programar los apoyos cuando se es posible realizarlos
de acuerdo con el calendario de solicitud de
desplazamiento que es para el mes posterior.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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« El dia 16 de septiembre se participo en video
llamada solicitada por profesional que realiza el
acompafiamiento a los seguimientos de los proyectos
productivos individuales en todos los procesos para
dar claridades sobre el MEM25-01106 informando el
ajuste en la fecha de inicio/corte para la validacion del
punto de control de los documentos que se deben
digitalizar en carpeta compartida con el GSE para la
revision y posterior visto bueno para traslado a
gestiéon documental. Se dan claridades sobre la ruta
de este proceso de control de estos seguimientos y
los tiempos de envié de documentacién y desde que
fecha realizan la revision.

+ Se informa y programa a la forma asociativa
MMAVECOOP sobre la radicacién y validacion de
documentacion para la postulacién en la Estrategia de
Sostenibilidad Econémica para la aplicacién del IR-F-
168 Instrumento de Viabilidad para verificar la
puntacién 'y que acciones permite segin la
informacién que entreguen y posterior a ello los
documentos que anexen para validar la informacién
entregada, se proyecta la visita para el 17 de octubre
del 2025.

+ Se da tramite a las solicitudes de apoyo para realizar
los seguimientos a proyectos productivos individuales
cuyos firmantes beneficiarios no se encuentran
asignado a este GT, pero que el proyecto productivo
si se encuentra en este territorio desarrollandose a
través de un administrador, se tramita el apoyo para
realizar los siguientes proyectos productivos
individuales: PRE-PP-34105, PRE-PP-37922, PRE-
PP-36851.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Desarrollar acciones y actividades de acompafiamiento técnico y de
fortalecimiento organizativo relacionadas con el mercadeo y la
comercializacién, que permitan el acceso y la participacion de la
poblacién sujeto de atencién, conforme con los objetivos
enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos
liderados por la ARN.

En la presente obligacién contractual se realiz6 la
orientacion para desarrollar acciones y actividades de
acompafiamiento  técnico y de fortalecimiento
organizativo relacionadas con el mercadeo y la
comercializacién, que permitan el acceso y la
participacion de la poblacién sujeto de atencion,
conforme con los objetivos enmarcados en las rutas y
los planes, programas y proyectos liderados por la
ARN:

« Se realiza apoyo en el envié de la informacion de la
forma asociativa Turismo Integral para la Paz
“TURIPAZ” del ETCR Agua Bonita, para apoyar a
través de la estrategia de comercializacion de la ARN
a impulsar los servicios brindados por esta FA, se
actualiza la informacion enviada.

* Se participa en reunién presenciales y virtuales de
preparacion de la Feria “Yo si le compro a mi
Caquetd” que se desarrollara del 29 de septiembre al
01 de octubre, vitrina comercial en la cual participaran
14 proyectos productivos con su muestra comercial, y
revisar por menores del espacio que le serd asignada
a la poblacién objeto de atencién de la ARN.

+ Se promociona y realiza la venta de 80 Bonos de la
“Canasta de la Reconciliacién” que esta conformada
por productos transformados y cosechados por
firmantes de paz que participaran en la Feria “Yo si le
compro a mi Caquetd”, garantizando asi una preventa
de productos que se van a comercializar en la vitrina
comercial de la feria.

Orientar y acompafiar los procesos relacionados con el
fortalecimiento de capacidades de las formas asociativas de
proyectos productivos colectivos e individuales, de acuerdo con las
necesidades de la poblacién sujeto en el marco de las rutas y
programas de atencion de la ARN.

Si

En la presente obligacién contractual se realiz6 la
orientaciéon 'y acompafiamiento de los procesos
relacionados con el fortalecimiento de capacidades de
las formas asociativas de proyectos productivos
colectivos e individuales, de acuerdo con las
necesidades de la poblacién sujeto en el marco de las
rutas y programas de atencion de la ARN:

+ Se comparti6 informacién a las formas asociativas
que se encuentran en el departamento de Caqueta a
los proyectos interesados en iniciar el tramite de
registro de marca ante la Superintendencia de
Industria y Turismo, en el programa Marcas de Paz.

* En el mes de septiembre se realiz6 apoyo en la
consolidacién y solicitud de validacién de asistencias
de las formaciones en curso con el SENA en el marco
del convenio 1356 del 2024 ARN-SENA:

- Formacién Técnico en Mayordomia de la Empresa
Ganadera Sostenible en La Montafiita.

- Formacién Complementaria de Implementacién en
Buenas Practicas Ganaderas en Bovinos de Leche en
San Vicente del Caguan.

- Técnico Mayordomia de Empresa Ganadera
Sostenible en La Montaifiita.

- Formacién Complementaria de Emprendimiento en
Produccion de Pollo en Pie en La Montaiiita.

- Técnico en Construccion de Edificaciones en
Solano.

Desarrollar estrategias que permitan evaluar el cumplimiento y
calidad de los procesos de asistencia técnica en las dimensiones
productiva, financiera, comercial, organizacional y enfoques
transversales que contempla la poblacion en proceso de
reincorporacion, de acuerdo con los procesos y programas de
acompariamiento liderados por ARN.

El dia 23 de septiembre se participé en feria de
servicios/ ronda ganadera en el marco del desarrollo
de la Asistencia Técnica Integral con FAO en el
proyecto “Fortalecimiento de la Reincorporacién
Econdémica y Social (FRES)" tuvo como propdsito
fortalecer los procesos productivos y comerciales del
sector ganadero en el departamento de Caquetd,
mediante la socializacion de la oferta interinstitucional,
la promocién de buenas practicas en sanidad animal,
el acceso a servicios financieros y la articulaciéon de
actores clave del territorio que pueden apoyar y
fortalecer los procesos productivos que tienen los
firmantes.

Los dias 29 y 30 de septiembre se realizara
acompafiamiento en la entrega de los fortalecimientos
de la Asistencia Técnica Integral de 14 proyectos
productivos del sector terciario con el operador PNUD
con su programa “En Marcha” que busca fortalecer
los proyectos productivos individuales a través de la
renovacion de su modelo de negocio y la mejora de
sus capacidades, incluyendo la transformacién digital
y la gestién comercial.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Apoyar la formulacién, implementacion y seguimiento a los planes
de reincorporacion colectiva con vocacion productiva y de
generacion de ingresos, que soliciten los sujetos colectivos en
reincorporacién, conforme con los lineamientos operativos definidos
por la Entidad.

En la presente obligacién contractual se realiz6 la
orientacion conforme con los lineamientos operativos
definidos por la Entidad para la socializacién de los
Planes de Reincorporacién Colectiva a las formas
Asociativas que se encuentran en el GT Caqueta.

Se les ha socializado los puntos del capitulo I,
articulos 12, 13, 14, 15 y 16, siempre que las formas
asociativas cumplan con el item 3 del articulo 3 que
se encuentran en la resolucion 2319 del 2024.

Se hace la solicitud de revision de las 22 formas
asociativas conformadas por firmantes de paz para
contrastar con los profesionales facilitadores que las
organizaciones se puedan vincular al Programa de
Reincorporacién Integral siempre que cumplan los
siguientes requisitos:

a) Estar integrados minimo por cinco (5) sujetos
individuales en proceso de reincorporacion.

b) En el caso de colectivos conformados por sujetos
en reincorporacién y personas de la comunidad, estos
deberan integrarse por al menos el 60% por sujetos
activos en el proceso de reincorporacién o que hayan
finalizado por cumplimiento su proceso, segun el
criterio de finalizacion del Programa de
Reincorporacién Integral establecido en el numeral 1
del articulo 60 de la presente resolucion.

c) Demostrar una trayectoria de minimo un (1) afio
desarrollando procesos como colectivo. Una vez el
colectivo cumpla el requisito podré iniciar la solicitud
de formulacién del plan.

d) Para los colectivos constituidos juridicamente,
deberan presentar los documentos que soporten su
constitucion y el listado de las personas que lo
componen. En caso de que se trate de una
organizaciones 0 asociaciones de segundo o tercer
grado deberan adjuntar, el listado de los colectivos
que lo componen. En los casos en los que los
colectivos incluyan en su Plan de Reincorporacién
acciones relacionadas con el acceso a tierras, deben
allegar los listados de los beneficiarios individuales de
las mismas.

e) Los colectivos no constituidos juridicamente
deberan presentar un acta que contenga la siguiente
informaciéon:  Nombre del colectivo, fecha de
constitucién, el propésito u objetivo comin que los
vincula y listado de las personas que lo componen. En
caso de que se trate de una organizacién de segundo
o tercer nivel, deberan adjuntar el listado de los
colectivos que lo componen. En los casos en los que
estos colectivos incluyan en su Plan de
Reincorporacién acciones relacionadas con el acceso
a tierras, deben allegar los listados de los
beneficiarios individuales de las mismas. El acta|
debera estar firmada por la totalidad de los miembros
que los representen.

Se esta a la espera de que las formas asociativas
manifiesten la intencién de formular los planes de
sostenibilidad colectiva para apoyar su proceso
colectivo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Fomentar procesos de articulacién
organizaciones publicas, privadas y
territorio que permitan la creaciéon de

con la sostenibilidad econémica de la poblacién, conforme con los
procesos y programas de acompafiamiento liderados por ARN.

interinstitucional con las
entidades presentes en el
escenarios que contribuyan Si

En la presente obligacién contractual se realiz6 la
orientacion para fomentar procesos de articulacion
interinstitucional con las organizaciones publicas,
privadas y entidades presentes en el territorio que
permitan la creacién de escenarios que contribuyan
con la sostenibilidad econémica de la poblaciéon,
conforme con los procesos y programas de
acompafiamiento liderados por ARN:

« El dia 16 de septiembre se participé en video
llamada dirigida por la Unidad Técnica de
Reincorporacion, en el marco de la implementacién de
la empleabilidad e inclusién digna y sostenible,
realizaron capacitacién virtual en la aplicaciéon del
Instrumento de caracterizacién: empleabilidad e
inclusion laboral.

+ Se realiza la confirmacién de participaciéon en el
préximo encuentro Macroregionales Territoriales por
la Reforma Agraria del nédulo AMAZONIA a realizarse
en la ciudad de Florencia los dias 10 y 11 de octubre,
donde desde la institucionalidad se daran a conocer
procesos que se vienen desarrollando y plantear
estrategias para mejorar las actividades desarrolladas
0 que estan por implementando para vincular a los
firmantes de paz.

acompafiamiento liderados por ARN.

Apoyar el control y seguimiento a la gestién documental de los
procesos relacionados con la formulacién, implementacion y
seguimiento a proyectos productivos, unidades de negocio y demas
estrategias de generacion y fortalecimiento técnico y econémico,
que se desarrollen en el marco de los procesos y programas de

Si

En la presente obligacién contractual se realiz6 la
orientacion técnica sobre el control y seguimiento a la
gestiéon documental de los procesos relacionados con
la formulacién, implementacién y seguimiento a
proyectos productivos, unidades de negocio y demas
estrategias de generacion y fortalecimiento técnico y
econémico, que se desarrollen en el marco de los
procesos y programas de acompafiamiento liderados
por ARN:

« El 16 de septiembre se participé en la capacitacion
con el GSE y de Gestion Documental donde se da a
conocer las actividades del nuevo punto de control
fueron remitidas a los GGTT a través del MEM25-
01106 para el traslado de los seguimientos de los
proyectos productivos (ISPI, ISPRO, ISUN)

+ El dia 5 de septiembre se realiza traslado a gestién
documental de los siguientes documentos para ser
trasladado:

- Actas de Reuniones Internas o Externas / Acta de
Reunién de Planeacién con la Secretaria Ambiental y
de Agricultura de la Gobernacion del Caqueta.

- Actas / Listado de Asistencia de Reunion de
Planeacion con la Secretaria Ambiental y de
Agricultura de la Gobernacién del Caqueta.

- Actas / Acta Socializacion con las Formas
Asociativas de la Feria para la Paz.

- Actas / Listado de Asistencia Socializacion con las
Formas Asociativas de la Feria para la Paz.

- Proyectos / Proyectos Productivos de
Reincorporaciéon — PRE / Validacién cambio de
fortalecimiento PRE-PP-37758 ATl PNUD “En
Marcha".

- Programa / Programas de Reincorporacion Integral —
PRI / Jornada - Estrategia Pedagégica y de
socializacion de los Planes de Reincorporacion
Colectiva FAMAPAZ.

- Programa / Programas de Reincorporacion Integral —
PRI / Lista de Asistencia Socializacién Planes de
Reincorporacién Colectiva a la forma asociativa
FAMAPAZ.

- Procesos / Procesos de Acompafiamiento de
Acceso a Tierras / Acta Socializacién modalidades de
adjudicacion de Tierras de Ruta de Acceso a Tierras
con fines de Reincorporacion ANT ETCR Oscar
Mondragén.

- Procesos / Procesos de Acompafiamiento de
Acceso a Tierras / Listado de Asistencia Socializacion
modalidades de adjudicacién de Tierras de Ruta de
Acceso a Tierras con fines de Reincorporacién ANT
ETCR Oscar Mondragén.

+ Finalmente, para el mes de septiembre se realiza
revisiéon de la bandeja de entrada de correspondencia
del SIGOB y no se tienen correos pendientes
asignados por respuesta.
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Apoyar, desarrollar y acompafiar acciones de articulacion para el
acceso a tierras y vivienda de la poblacién sujeto de atencién de la
ARN que permita la sostenibilidad de los proyectos productivos.

« El dia 01 de septiembre se participé en video
llamada con el Equipo de Tierras y Vivienda de Nivel
Central con el objetivo de verificar la informacién
obtenida en campo con ocasién a la posible
constitucién de la servidumbre que se debe fijar en los
3 predios ubicados en el Doncello (Caquetd), para la
reubicacion del ETCR Rancho Grande, en la video
llamada se unié el duefio de los predios colindantes
para unificar directriz de realizacién de servidumbre
para el ingreso a los predios que se les va a entregar
a los firmantes a través de la ANT en la ruta de
acceso a tierras con fines de reincorporacion.

+ Se realizo gestion con la forma asociativa
ASOMEPP para realizar la gestion social de los
predios postulados donde se solicita datos de
contacto con los propietarios del predio para continuar
el proceso de negociacion, el representante legal de
la forma asociativa manifiesta que ese predio
relacionado ya fue vendido por los propietarios por lo
tanto ya no hace parte de la postulacién realizada en
la solicitud de compra con fines de reincorporacién
con la ruta ANT.

« El dia 16 de septiembre se realizé video llamada con
el representante legal y los socios de la forma
asociativa ASOCHAIRA del municipio de Cartagena
del Chaira donde se les dio a conocer el estado actual
de los predio postulados a través de la ruta ANT para
acceso a tierras con fines de reincorporacion, y se les
socializo los nuevos procedimientos para la
postulacion de tierras con las dos rutas que se tiene
actualmente la ANT y SAE, se les compartié el
resumen de la video llamada y los documentos que se
socializaron.

« El dia 18 de septiembre se realizo video llamada con
el representante legal y los socios de la forma
asociativa FODEPAZ del municipio de San Vicente del
Caguéan donde se les dio a conocer el estado actual
de los predio postulados a través de la ruta ANT para
acceso a tierras con fines de reincorporacion, y se les
socializo los nuevos procedimientos para la
postulacion de tierras con las dos rutas que se tiene
actualmente la ANT y SAE, se les comparti6 el
resumen de la video llamada y los documentos que se
socializaron.

10

Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD y
demas entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso
de las actividades, resultados de las obligaciones a cargo y
cualquier otra informacién requerida por la supervision, relacionada
con el objeto contractual.

Se apoya con la generacién de insumos para dar
respuesta a las PQRSD:

- Solicitud de informacién de los proyectos productivos
de los firmantes: 60-07735, 60-08123, 60-10630, 60-
08916, 60-04502.

- Se da respuesta a la EXT25-015285asignada a mi
en SIGOB sobre la ruta de acceso a tierras de la SAE
a la forma asociativa CREAPAZ.

11

Asistir a reuniones, eventos y otros espacios seguln lo solicitado por
la supervisién, llevando un registro de los compromisos y avances
adquiridos en el espacio en los que haya participado.

« El dia 16 de septiembre se participé en el circulo de
la palabra en la modalidad virtual en el marco de la
Estrategia de Cuidado Psicosocial "Cuidandonos para
la Paz", se realizé un ejercicio de sentidos en la que
se hicieron varias actividades de identificacion de
elementos que tenemos alrededor para innovar en los
ejercicios diarios.

« El dia 08 de agosto se participé en sesion de comité
primario dirigido por la coordinadora del GT Caquetéa,
en la que se trataron los siguientes temas:

- Balance seguimiento acciones del PRI en el periodo
de Septiembre.

- Feria para la Paz — Yo si le compro a mi Caqueta.

- Eventos a realizarse en los meses de octubre y
noviembre.

- Planeacién de periodo de seguimiento del PRI del
mes de Septiembre.
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« El dia 19 de septiembre se participé en el comité de
casos excepcionales donde se revisaron los casos
particulares que tienen alguna situacién que pueden
afectar su normal desarrollo en el programa de
reincorporacioén integral y especificamente en los
Planes Individuales de Reincorporacion.

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumpli6 con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el ] | Sl |X ] NO: |
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl NO:
c. Apruebo los informes, productos y deméas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) SI: [X[NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo
de Gestién Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacion supg{\\ﬁgen@aa el =qrénEdd
Lina Maria Firmado digitalmente por Rocio Angeﬁf;z'km;;;;gm
Perdomo ROJaS Lina Maria Perdomo Rojas Nombre: SPALER rocio AREE ales
Nombre: LINA MARIA PERDOMO ROJAS Cargo: Coordinadora GT Caqueta
Fecha 30/09/2025 |

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas
en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx
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