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	Formato 10 – PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO



Señores
Secretaría de Educación del Distrito
Av. El Dorado # 66- 63
Bogotá

[bookmark: _Hlk511125090][bookmark: _Hlk187093008][bookmark: _Hlk108545996]REFERENCIA: Proceso de Contratación SED-LP- SED-LP-DIIP-060-2025 en adelante el “Proceso de contratación” 

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS CON EL PROPÓSITO DE FORTALECER LOS PROCESOS PEDAGÓGICOS DIRIGIDOS A LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y/O DOBLE EXCEPCIONALIDAD, EN EL MARCO DE UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA QUE GARANTICE EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA Y PERTINENTE”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de identificación], en nuestra condición de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, en caso de ser adjudicatario, nos comprometemos a cumplir con lo siguiente: 

Talento Humano requerido: 

Segmento 1

Tabla X. Perfiles equipo coordinador  

	Cargo
	Cantidad requerida
	Formación académica
	Experiencia Profesional

	Coordinador General del proyecto 
	1
	Profesional en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, con maestría. (La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
	  
Experiencia profesional certificada de mínimo cinco (5) años en coordinación de proyectos educativos o sociales, de los cuales al menos uno debe estar relacionado con educación inclusiva o atención a población con discapacidad. 

	Coordinador Pedagógico   
	1
	Profesional en el área de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, con posgrado en cualquier área. 
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
	Experiencia profesional   certificada   de   mínimo cuatro (4) años el sector educativo, en cargos de coordinación de proyectos educativos o sociales. 
  

	Coordinador Operativo  
	1
	Profesional en el área de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, o economía, administración, contaduría y afines, con posgrado en cualquier área.  
  
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
	Experiencia profesional certificada de mínimo cuatro (4) años en cargos de coordinación operativa de proyectos educativos o sociales. 
  




Tabla X. Perfiles profesionales de campo.  

	Cargo
	Cantidad requerida
	Formación académica
	Experiencia Profesional

	  
  
Profesional administrativo y financiero  
	1 
	Profesional en Economía, Administración, Contaduría y afines. 
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento) 
	Experiencia mínima de dos (2) años en funciones de apoyo a la gestión de recursos humanos. 
z

	Perfil 1: 
Profesionales interdisciplinarios  
  
	1 
	Profesional en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud con posgrado en cualquier área , con proficiencia en la Lengua de Señas Colombiana y del español, con competencias para interpretar mensajes de español a lengua de señas colombiana y viceversa. 
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
	Experiencia mínima de dos (2) años, en interpretación en Lengua de Señas Colombiana – LSC para población con discapacidad auditiva en contextos educativos. 
Con conocimiento y experiencia certificada en la oferta bilingüe bicultural para sordos (OBBS). 

	Perfil 2: 
Profesionales interdisciplinarios 
  
	1 
	Persona sorda usuaria y proficiente en la Lengua de Señas Colombiana. Profesional en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas con posgrado en cualquier área. 
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
  
	Con experiencia certificable de mínimo dos (2) años en trabajo con comunidades educativas, con énfasis en acompañamiento pedagógico y cualificación/formación de equipos docentes y en la atención educativa de personas con discapacidad. 
  

	Perfil 3: 
Profesionales interdisciplinarios  
(1) 
 (100%de 
dedicación) 
  
	1 
	Profesionales en psicología o psicopedagógica con posgrado en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación en cualquier área. 
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del 
conocimiento). 
  
	Con experiencia certificable de mínimo dos (2) años en trabajo con comunidades educativas, con énfasis en acompañamiento pedagógico y cualificación/formación de equipos docentes y en la atención educativa de personas con discapacidad. De los cuales seis (6) meses en atención a población con Trastorno del Espectro Autista. 
  

	  
  
Perfil 4:  
Profesionales interdisciplinarios
	5 
	Profesionales en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, con posgrado en cualquier área. 
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del 
conocimiento). 
	Con experiencia certificable de mínimo dos (2) años en trabajo con comunidades educativas, con énfasis en acompañamiento pedagógico y cualificación/formación de equipos docentes y en la atención educativa de personas con discapacidad. 
  
De preferencia experiencia en lengua de señas colombiana y/o en tiflología y/o en Comunicación Aumentativa y Alternativa, para población con discapacidad. 



  
Tabla x. Apoyos comunicativos y pedagógicos

	Cargo
	Cantidad requerida
	Formación académica
	Experiencia Profesional

	Mediadores
Pedagógicos y Comunicativos

	195 
	Profesional en área de conocimiento   en   ciencias   de   la educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, con formación en metodologías y didácticas flexibles.  
  
Nota: Según la focalización de la SED, el perfil puede variar en el manejo de diferentes sistemas de comunicación aumentativo alternativo, proficiencia en Lengua de Señas Colombiana y Tiflología. 
  
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
	Experiencia mínima de doce (12) meses, en acompañamiento   y/o   mediación comunicativa y pedagógica con niños, niñas y adolescentes o  
población con discapacidad en contextos educativos. 

	Intérpretes de LSC (70)

	70 
	Bachiller / Persona con proficiencia en la Lengua de Señas Colombiana y del español, con competencias para    interpretar    mensajes    de español     a     lengua     de     señas colombiana y   viceversa   en   el ámbito educativo. 
	Experiencia: Mínima de doce (12) meses, en interpretación en Lengua de Señas Colombiana LSC para población con discapacidad auditiva.

	Modelos Lingüísticos (12)(100% de dedicación)
	12 
	Bachiller / Persona sorda usuaria de la Lengua de Señas Colombiana que interactúa con la comunidad educativa de forma proficiente en esta lengua, a fin de facilitar la adquisición y/o aprendizaje de la lengua de señas y el acercamiento a la cultura sorda a las y los estudiantes con discapacidad auditiva o estudiantes sordos. 
	Experiencia: Mínima de doce (12) meses en trabajo con población con discapacidad auditiva o como  
modelo lingüístico. 

	Guías interpretes

	2 
	Bachiller/Persona con capacitación con capacitación o formación en Guía-Interpretación, con conocimientos en diferentes sistemas de comunicación para la atención educativa de estudiantes sordociegos. 
	Experiencia: Mínima de doce (12) meses, como guía Interprete. 
  




Segmento 2
  
Tabla X. Perfiles equipo coordinador  
	Cargo
	Cantidad Requerida
	Formación académica
	Experiencia


	  
 
 
 
 
Coordinador general de proyectos  
  
  
	  
 
 
 
 
 
 1 
	 Profesional en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, con maestría.  (La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
	Experiencia profesional certificada de mínimo cinco (5) años en coordinación de proyectos educativos o sociales, de los cuales al menos uno debe estar relacionado con educación inclusiva o atención a población con discapacidad 

	  
  
 
 
Coordinador Operativo 
 
  
	  
  
 
 
 
 
1 
	Profesional en el área de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, o economía, administración, contaduría y afines con posgrado en cualquier área.  

(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento).
	Experiencia profesional certificada de mínimo cuatro (4) años en cargos de coordinación operativa de proyectos educativos o sociales.


	  
 
 
 
Coordinador Técnico 
  
	  
 
 
 
 
 
 1 
	  
Profesional en las áreas de conocimiento de Ciencias de la Educación o Ciencias Sociales y Humanas o Ciencias de la Salud, con posgrado en cualquier área.    
  
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento). 
 
	Experiencia profesional certificada de mínimo cuatro (4) años en el sector educativo y/o salud en cargos de coordinación operativa de proyectos educativos o sociales. 
 

	  
Profesional administrativo y financiero 
 
	  
 
 
 
1 
	  
Profesional en Economía, Administración, Contaduría y afines.  
  
(La anterior validación se efectuará de conformidad con lo señalado en el SNIES, para tal efecto el perfil académico deberá ajustarse a lo señalado en el área del conocimiento) 
	 
Experiencia mínima de dos (2) años en funciones de apoyo a la gestión de recursos humanos.   
Debe contar con experiencia certificada en procesos de selección, contratación, manejo de nómina básica, y gestión documental de personal. 
 


  
Tabla X. Perfiles profesionales de campo.  
 
	Cargo
	Cantidad Requerida
	Formación académica
	Experiencia


	  
 
 
Profesionales en fisioterapia 
 
  
	  
 
 
 2 
	  
Profesional con título de pregrado en Fisioterapia o terapia física y con posgrado en cualquier área. 
	Experiencia profesional certificada mínima de dos (2) años con población con discapacidad en el sector educativo. 
 

	 
 
Profesional en fonoaudiología 
	  
 
 1 
	Profesional con título de pregrado en Fonoaudiología y con posgrado en cualquier área. 
	Experiencia profesional certificada mínima de dos (2) años con población con discapacidad en el sector educativo. 
 

	 
Profesionales en ciencias de la educación 
	 
 
2 
	Licenciados en educación con cualquier énfasis, con posgrado en cualquier área. 
 
	Experiencia profesional certificada mínima de dos (2) años con población con discapacidad en el sector educativo. 
 

	 
Profesionales en enfermería 
	 
2 
	Profesional en enfermería, con posgrado en cualquier área. 
	Experiencia profesional certificada mínima de dos (2) años con población con discapacidad en el sector educativo. 
 

	Profesional Terapeuta ocupacional 
	1 
	Profesional en Terapia Ocupacional con formación de posgrado en cualquier área. 
 
	Experiencia profesional certificada mínima de dos (2) años con población con discapacidad en el sector educativo. 
 


  
Tabla x. Auxiliares de enfermería  
 
	Cargo 
	Cantidad requerida  
	Formación académica  
	Experiencia 
 

	  
 
 
Auxiliares de enfermería 
 
 
 
  
	  
 
 
245 
	  
Bachiller con certificación en Técnico Laboral en auxiliar de enfermería o técnico laboral en competencias de auxiliar de enfermería o aptitud laboral en competencias de auxiliar de enfermería 
	 
Experiencia mínimo seis (06) meses con población con discapacidad. 
 
 


 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2025.







____________________________________
[Nombre y firma de la persona natural]
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