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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadé 01 de octubre de 2025

Sefior (a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7544372 DE 2025

Coordinador Académico

Coordinacién Académica

Apartadd
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de septiembre del
ano 2025

Referencia: No. CO1_PCCNTR_7544372 DE 2025

Raul Torres Quejada, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.948.372 de Apartadé,
en mi calidad de Contratista del SENA, en El programa de Atencion a Victimas y Grupos
étnicos de la region de Uraba), en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato por la suma de CUARENTA
Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($45.381.842) Debido a la ejecucion del contrato por parte del
CEDENTE, le adeuda la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE
MIL SETECIENTOS SIETE PESOS M/CTE. ($2.759.707). Suma que sera pagada por el
SENA al contratista CEDENTE, una vez se surtan los tramites administrativos
correspondientes. Asi mismo queda un saldo a ejecutar por parte del CESIONARIO de
TREINTAY DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($32.349.894). CLAUSULA QUINTA — FORMA DE
PAGO CESIONARIO: Conforme a la clausula inmediatamente anterior se establecera la
organizacion de los pagos del cesionario de la siguiente manera: a) Un primer pago por el
mes de mayo de 2025 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($1.839.804) b) Seis (6) pagos iguales por los
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meses de junio a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511). c) Un ultimo
pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLON
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($2.913.024) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencién a poblacidn victimas
y grupos étnicos en Uraba, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial,

Pecuario y Turistico.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar la Formaciéon | Impartir Formacion Portafolio de
Profesional Integral como un | Profesional Integral ID: evidencias alojado
proceso educativo tedrico | (3337417-3315466-3309331- | en el drive de
practico y desarrollar las | 3277348) inclusion social en el
actividades contractuales de | haciendo uso de la estrategia | siguiente link:

acuerdo con la necesidad del | pedagégica “aprender
servicio y la programacion | haciendo”, bajo la modalidad | Listado de asistencia

establecida en los procesos | de atencidn sincrénica - y/o actas de reunion
formativos del centro de | asincrdnica de acuerdo con y concertacion.
formacion. los procedimientos de la

Direccién de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién
de Empleo y Trabajoy lo
establecido en la guia parala
ejecucion del programa
inclusién social.
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Participar activamente en los
equipos ejecutores, con el fin de
garantizar la unidad técnica en
la ejecucion de la formacion de
acuerdo con los lineamientos y
politicas establecidas desde la
Direccién de Formacion
Profesional: formulacion de
proyectos formativos, diseio de
actividades de aprendizaje,
elaboracion de talleres,
estrategias  pedagdgicas a
implementar en la formacion,
elaboracion de pruebas, items
que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices si a ello da lugar,
entre otras.

Planeacién y
sistematizacion de los
programas de

Formacion Matricula de los
Programas de Formacion a
desarrollar. (ID:
(3337417-3315466-
3309331-3277348)

de
evidencias alojado en

Portafolio
el drive de inclusion
social en el siguiente
link:

Listado de asistencia
y/o actas de reunidén y
concertacion.

Participar en la programacién y
ejecuciéon del proceso de
induccion de aprendices de

formacion titulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos v

gestionar la anulacién de la
matricula de los aprendices que
no se presentan en la fase de
Induccién y manifiesten su
deseo de no continuar, una vez
de contactado el aprendiz,
antes de asociar los aprendices
a la ruta de aprendizaje.

Se realiza el proceso de
induccién de aprendices de
formacion complementaria;
en el reconocimiento de
aprendizajes previos VY
gestionar la anulacién de la
matricula de los aprendices
gue no se presentan en la fase
de Induccién y manifiesten su
deseo de no continuar, una
vez de contactado el aprendiz,
antes de  asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje.

Portafolio de evidencias|
alojado en el drive de
inclusion social en el
siguiente link:

Listado de asistencia y/o
actas de reunion |
concertacion.

Entregar al Supervisor del
Contrato la informacidn que le
sea solicitada en relacion con el
proceso de ejecucién de la
formacién: proyecto formativo,
guias de aprendizaje,
planeacion pedagdgica del
proyecto formativo, portafolio
de evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion,

Se da cumplimento oportuno
a la informaciodn solicitada por
el supervisor de contrato.

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de
inclusion social en
el siguiente link:

Listado de
asistencia y/o actas
de reuniény
concertacion.
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diligenciamiento formato plan
concertado, acta de aperturay
acta de cierre de la formacién,
seguimiento y evaluacién de la
etapa productiva y en general

los informes que la formacién

por competencias exija.

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los
aprendices y Coordinacién
Académica el juicio de
aprendizaje obtenido en cada
fase y/o competencia del
proceso de formacién.

Se emite e informa maximo 8
dias habiles a los aprendices y
Coordinacion Académica el
juicio de aprendizaje
obtenido.

Portafolio de
evidencias alojado en
el drive de inclusién
social en el siguiente
link:

Listado de asistencia
y/o actas de reuniony
concertacion.

Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinarios, que
se programen para los
aprendices, garantizando en todo
momento el debido proceso
definido en el Reglamento de
Aprendices, asi como diligenciar
el formato de novedades vy
elaborar el acta.

No se desarrolla durante este|
periodo.

No se desarrolla
durante este periodo.

Reportar en el sistema Sofia Plus
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la
formacion, creacidon de rutas de
aprendizaje 'y asociacién de
aprendices a la ruta,
reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor|

del contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la

Se reporta en el sistema
Sofia  Plus todas |las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son
de su responsabilidad,
garanticen la calidad de la
informacidn y su
coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices
a la formacidn, creacion de
rutas de aprendizaje y
asociacion de aprendices a
la ruta, reconocimiento de
aprendizajes previos vy
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de

inclusiéon social en el
siguiente link:

Diagrama de horario
y reporte de tiempos
académicos en Sofia
Plus.
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informacion.

anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de
la informacion.

8 | Usar y gestionar las diferentes| Se realiza actualizacién Portafolio de
plataformas tecnoldgicas| constante del portafolio de evidencias alojado
institucionales de apoyo| evidencias alojado en el en el drive de
académico y administrativol One Drive del correo inclusion social en el
relacionado con su rol,| correspondiente. siguiente link:
actualizando vy registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

9 | Participar en la generacion y| No se desarrolla durante No se desarrolla
desarrollo de disefio curricular,| este periodo. durante este
proyectos de investigacion periodo.
aplicada, innovacion pedagdgica
y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional.

10 [Efectuar todas las actividades de | No se desarrolla durante No se desarrolla
apoyo concernientes en la etapa | este periodo. durante este
precontractual, contractual vy periodo.
poscontractual, de los procesos
de contratacidn designados por el
supervisor u ordenador del gasto.

11| Participar en las actividades | No se desarrolla durante No se desarrolla
indicadas por el Centro para el | este periodo. durante este
mejoramiento de los procesos periodo.

establecidos en la Red de
Procesos del Sistema Integrado
de Gestion de la Calidad.
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12 | Realizar el apoyo técnico en la | Serealiza socializaciondela | Actas de reunion
divulgacion de la  oferta | oferta académica de | y/o concertacion.
educativa del Centro de | formacién complementaria
Formacion Complejo | del Complejo Tecnoldgico
Tecnoldgico Agroindustrial, | Agroindustrial, Pecuario vy
Pecuario y Turistico, acorde a la | Turistico en la dependencia
especialidad técnica. de inclusion social.

13 Implementar estrategias para la | Se implementan diferentes Listado de
retencion de los aprendices y | estrategias retencién de los asistencia.
justificar plenamente de acuerdo | aprendices facilitando o
con el reglamento del aprendiz | flexibilizando los horarios
cuando se presente la desercidn. | establecidos las practicas

Formacidn Psicosocial.

14 [Estar certificado o actualizarse en | Me encuentro certificado Certificado
la Norma de Competencia | en la respectiva norma con
ORIENTAR FORMACION | fecha de certificacién abril
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | de 2025.

PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO.

15 [Realizar las demds actividades | Se realizan las demas Portafolio de
asignadas por el supervisor del | actividades asignadas por el evidencias alojado
contrato que tengan relacion con | supervisor del contratoque | en el drive de
la especialidad del programa de | tengan relacion con la inclusién social en
formacion y el objeto contractual. | especialidad del programa | el siguiente link:

de formacion y el objeto

contractual. Listado de
asistencia y/o actas
de  reunién vy
concertacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la
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legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
CAREPA — APARTADO-
1 139225 VEREDA PUERTO 03-09-2025 25-9-2025
GIRON-CARAPA.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7982694609 de la planilla, operador N/A y periodo N/A. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

- Planilla pago de honorarios

- Certificado afiliacién a salud

- Certificado afiliacion a pension

- Registro unico tributario

- Reporte de horas apoyo a la formacién
- Listados de asistencia

- Evidencias fotograficas

Cordialmente,
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Raul Torres Quejada
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 71.948.372

Recibi a satisfaccion:

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor(a) Contrato N° CO1_PCCNTR_7544372 DE 2025

Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RAUL TORRES QUEJADA

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3340452 - DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA,
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Generar ndmina de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LA NOMINA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
02 LIQUIDAR LA NOMINA Y LOS PAGOS A TERCEROS DE ACUERDO CON LAS NORMATIVIDAD VIGENTE.
03 VALIDAR LAS NOVEDADES PARA LA LIQUIDACION DE LA NOMINA DE ACUERDO CON SU ORIGEN.

04 AJUSTAR LOS REGISTROS DE PAGOS DERIVADOS DE LA LIQUIDACION DE LA NOMINA DE ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3309331 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA PRESENTACION DE LOS PRODUCTOS OSERVICIOS A LOS CLIENTES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS, BENEFICIOS YUSOS DE UN PRODUCTO O SERVICIO ESPECIFICO, SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDOPOR LA EMPRESA.

PREPARAR LA EXHIBICION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y EL
ESTILO DE EXHIBICION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y APLICAR TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DEL SURTIDO DE ACUERDO CON LOS PRODUCTOS.
ELABORAR PROGRAMAS DE EXHIBICION SEGUN POLITICAS DE MERCADEO.
FORMULAR POLITICA DE SURTIDO CON BASE A CRITERIOS DE LA EMPRESA.

PREPARAR LA ESTRATEGIA DE EXHIBICION DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL MERCADO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O SERVICIO CON EL APOYODE SOFTWARE ESPECIALIZADO Y LA
APLICACION DE TECNICAS DE PRONOSTICO, PARAIDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD DE VENTAS DE LA
EMPRESASEGUN POLITICA EMPRESARIAL.

DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS A PARTIR DEL ANALISISDE LOS REPORTES DE PRECIOS, EN LA
DEFINICION DE ESTRATEGIAS DE MERCADEO,SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA APLICACION
DEMETODOS DE FIJACION PRECIOS.

IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO TENIENDO EN CUENTA SU DIMENSION YCOBERTURA, EN EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE SEGMENTACION CON EL APOYODE SOFTWARE ESPECIALIZADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y
POBLACIONESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3315466 - ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO
DE APRENDIZAJE: DE LAS FINANZAS PERSONALES

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. ALISTAR LOS COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.
2. ELABORAR PRESUPUESTO SEGUN NECESIDADES PERSONALES Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

3. COMPROBAR LOS RESULTADOS DEL PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA,

4. PROPONER ACTIVIDADES DE MEJORA TENIENDO EN CUENTA PRESUPUESTO REALIZADO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3337417 - DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Generar némina de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LA NOMINA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
02 LIQUIDAR LA NOMINA Y LOS PAGOS A TERCEROS DE ACUERDO CON LAS NORMATIVIDAD VIGENTE.
03 VALIDAR LAS NOVEDADES PARA LA LIQUIDACION DE LA NOMINA DE ACUERDO CON SU ORIGEN.

04 AJUSTAR LOS REGISTROS DE PAGOS DERIVADOS DE LA LIQUIDACION DE LA NOMINA DE ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3277348 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA PRESENTACION DE LOS PRODUCTOS OSERVICIOS A LOS CLIENTES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS, BENEFICIOS YUSOS DE UN PRODUCTO O SERVICIO ESPECIFICO, SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDOPOR LA EMPRESA.
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PREPARAR LA EXHIBICION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y EL
ESTILO DE EXHIBICION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y APLICAR TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DEL SURTIDO DE ACUERDO CON LOS PRODUCTOS.
ELABORAR PROGRAMAS DE EXHIBICION SEGUN POLITICAS DE MERCADEO.
FORMULAR POLITICA DE SURTIDO CON BASE A CRITERIOS DE LA EMPRESA.

PREPARAR LA ESTRATEGIA DE EXHIBICION DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL MERCADO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O SERVICIO CON EL APOYODE SOFTWARE ESPECIALIZADO Y LA
APLICACION DE TECNICAS DE PRONOSTICO, PARAIDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD DE VENTAS DE LA
EMPRESASEGUN POLITICA EMPRESARIAL.

DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS A PARTIR DEL ANALISISDE LOS REPORTES DE PRECIOS, EN LA
DEFINICION DE ESTRATEGIAS DE MERCADEO,SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA APLICACION
DEMETODOS DE FIJACION PRECIOS.

IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO TENIENDO EN CUENTA SU DIMENSION YCOBERTURA, EN EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE SEGMENTACION CON EL APOYODE SOFTWARE ESPECIALIZADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y
POBLACIONESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RAUL TORRES QUEJADA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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22:00 - 2: Disponible
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senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

i I
SolclaEvErlns 08/25 05/09/25 [10/09/25 13/09/25 =
00:00 - 08:00: Disponible  (00:00 - 23: Disponible 0 - 1 : Disponible |00:00 - 23:59: Disponible
(# Gestidn de Tiempos <
14/09/25
& LMS < 16:00 - 23:59: Disponible . . 00:00 - 14:00; Disponible &
: Disponible -
. v
& Matricula < 05/25
: Disponible : Disponible  (00:00 - 23:58: Disponible
[# Planeacién de la Formacién <
& Reportes < 100 - 23:58: Di
P  Disponible . Disponible 00:00 - 23:58: Disponible
@ ses < 09/25 [27/09/25
|00:00 - 08:00: Disponible Disponible : Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
09/25
16:00 - 23:59: Disponible ElDonbIS T s s
|04/10/25
: Disponible Disponible
10/25
: Disponible : Disponible
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PLAN DE TRABAJO PROGRAMA INCLUSION SOCIAL

NOMBRE INSTRUCTOR: RAUL TORRES QUEJADA

CEDULA: 71.948.372

PERIODO DE EJECUCION: 1/09/2025 A 30/09/2025

HORAS
EN
SOFIA

MUNICIPIO/VEREDA

COMPETENCIA
DESARROLLADA

RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE

DESCRIPCION
DE
EVIDENCIAS

EJECUTO

Sl NO

3337417

32 Carepa

Generar ndmina de
acuerdo con normativa

01 IDENTIFICAR LOS
ELEMENTOS QUE
CONFORMAN LA

NOMINA DE ACUERDO

CON LA NORMATIVIDAD

VIGENTE.

02 LIQUIDAR LA NOMINA

Y LOS PAGOS A

TERCEROS DE ACUERDO

CON LAS NORMATIVIDAD

VIGENTE.

03 VALIDAR LAS
NOVEDADES PARA LA
LIQUIDACION DE LA
NOMINA DE ACUERDO
CON SU ORIGEN.

04 AJUSTAR LOS
REGISTROS DE PAGOS
DERIVADOS DE LA
LIQUIDACION DE LA
NOMINA DE ACUERDO A

LA NORMATIVA

VIGENTE.

Listados de
asistencia,
cargados en la
herramienta
Teams
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3315466

32

Apartado/Brr Pueblo Nuevo

Elaborar presupuestos
de acuerdo con
metodologia y guia
técnica

1. ALISTAR LOS
COMPONENTES DEL
PRESUPUESTO DE
ACUERDO CON
REQUERIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.
2. ELABORAR
PRESUPUESTO SEGUN
NECESIDADES
PERSONALES Y
PROCEDIMIENTO
TECNICO. 3.
COMPROBAR LOS
RESULTADOS DEL
PRESUPUESTO SEGUN
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.
4. PROPONER
ACTIVIDADES DE
MEJORA TENIENDO EN
CUENTA PRESUPUESTO
REALIZADO Y
NORMATIVA.

Listados de
asistencia,
cargados en la
herramienta
Teams

3309331

32

Apartado/Puerto girén

NEGOCIAR
PRODUCTOS Y
SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL
MERCADO Y
POLITICAS DE LA
EMPRESA

UTILIZAR ESTRATEGIA
PARA APOYAR LA
PRESENTACION DE LOS
PRODUCTOS O
SERVICIOS A LOS
CLIENTES TENIENDO EN
CUENTA
CARACTERISTICAS,
BENEFICIOS YUSOS DE
UN PRODUCTO O
SERVICIO ESPECIFICO,
SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDOPOR LA

Listados de
asistencia,
cargados en la
herramienta
Teams
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EMPRESA

3277348

16

Carepa

NEGOCIAR
PRODUCTOS Y
SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL
MERCADO Y
POLITICAS DE LA
EMPRESA

UTILIZAR ESTRATEGIA
PARA APOYAR LA
PRESENTACION DE LOS
PRODUCTOS O
SERVICIOS A LOS
CLIENTES TENIENDO EN
CUENTA
CARACTERISTICAS,
BENEFICIOS YUSOS DE
UN PRODUCTO O
SERVICIO ESPECIFICO,
SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDOPOR LA
EMPRESA

Listados de
asistencia,
cargados en la
herramienta
Teams

3340452

16

Carepa

Generar némina de
acuerdo con normativa

01 IDENTIFICAR LOS
ELEMENTOS QUE
CONFORMAN LA

NOMINA DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

02 LIQUIDAR LA NOMINA
Y LOS PAGOS A
TERCEROS DE ACUERDO
CON LAS NORMATIVIDAD
VIGENTE.

03 VALIDAR LAS
NOVEDADES PARA LA
LIQUIDACION DE LA
NOMINA DE ACUERDO
CON SU ORIGEN.

04 AJUSTAR LOS

Listados de
asistencia,
cargados en la
herramienta
Teams
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REGISTROS DE PAGOS
DERIVADOS DE LA
LIQUIDACION DE LA
NOMINA DE ACUERDO A
LA NORMATIVA
VIGENTE.

@J/%—@

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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ACTA No. 2025-781-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta inicial de concertacién de horario y accidn
de formacién Complementaria

CIUDAD Y FECHA: Apartadd 21 de junio de HORA INICIO: HORA FIN: 5:00pm
2025 2:00pm

LUGAR Y/O ENLACE: Carepa- vereda Bocas DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
de Chigorodd Complejo Tecnolégico Agroindustrial,

Pecuario y Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo y presentacion

2. Socializacién del programa inclusién social
3. Tematicas del curso
4. Concertacion de horario

5. Compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Concertar con el grupo de aprendices el horario de atencion y las condiciones para el
adecuado desarrollo del curso Comportamiento emprendedor.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 2 de la tarde se inicia el encuentro formativo (Formalizacién de empresas
asociativas de trabajo) con los aprendices del municipio de Carepa con una oracion
dirigida por su representante de grupo (Dario Enrique Ayub Novoa), se saluda a todo el
grupo, se presenta cada uno y se da la bienvenida.

2. Se presenta el programa inclusién social y se ponen en contexto a los aprendices sobre
gue es el programa, su objetivo, oferta y procesos de formacidén por rutas.

3. Una vez con el contexto del programa inclusién social, se socializa la caracterizacién de
la formacidn.

e Competencia de aprendizaje

e Resultados de aprendizaje

4. Se les preguntd que dia les quedaba fécil para los encuentros, los asistentes
propusieron los dias miércoles y sabados, la mayoria estuvo de acuerdo el dia sabado y se
establecid el horario concertado los dias sabados cada 8 dias de 2:00 pm 10:00pm.

5. Se llegan a los siguientes compromisos:
e Asistir a los encuentros formativos

GOR-F-084 V01
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e Participar activamente de las actividades concertadas
e Gestionar recursos por medio de fuentes de financiacién
e Certificar el curso a los aprendices

CONCLUSIONES

Se desarrolla la agenda del dia y se acordd:

e Representante del grupo el aprendiz (Dario Enrique Ayub Novoa)

e Los aprendices recibieron la informacidn del programa inclusion social y las
ofertas que tiene

e Se daa conocer la competencia de la formacion y los resultados de aprendizajes

e Los dias sdbados cada 8 dias de 2:00 pm 10:00pm se realizaran los encuentros de
formacién.

e Se realizara la certificacion en el curso matriculado.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

e Asistiralos 21/06/2025 | Aprendices
encuentros al
formativos, para 26/07/2025
identificar
oportunidades en su
entornoy
emprender.

e Participar 21/06/2025 | Aprendices
activamente de las al
actividades 26/07/2025
concertadas, para
desarrollar
competencias y
alcanzar los
resultados
propuestos

e Gestionar recursos 21/06/2025 | Aprendices

por medio de fuentes | al
de financiacién, 26/07/2025

revisando requisitos
en las convocatorias.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

GOR-F-084V01
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NOMBRE

DEPENDENCIA

FIRMA

GOR-F-084 V01
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitanle: MHnrendon
ad ¢ Subunidad 36-02-00-005-
ora Solicitanie 950410

2025-07-27-4:22 p. m.

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6325 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

7 % 5 . 3 " 5 o 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Nuamero: 191425 Fecha Registro: |2025-07-25 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 186.800,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 186.800,00 | Saldo x Obligar: 186.800,00
TERCERO ORIGINAL
fenifacion. Coculdide I 71948372| Razon Social: lRAUL TORRES QUEJADA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 54969819611 'Bancot IBANCOLOMBIA SA. ITipo: |Ahorro Estado: lAc(iva
ORDENADOR DEL GASTO
5 < : SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: ' 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: ’AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: bechaids Genera Viaticos: si Num. Solicitudde | 149755 | Numero: |com 10s225 Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  |2025-07-25
¢ Registro: c Comisién: e PO §
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
|PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA ,
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
186.800,00 0,00
Total: 186.800,00 0,00 186.800,00 186.800.00
IOb'e(o‘ SOLICITUD DE COMISION N* 109225-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA MENTALIDAD EMPRESARIAL, DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA-MERCADEO Y VENTAS- ﬁ:
|enistes ELABORACION DEL PRESUPUESTO, CAREPA-PUEBLO NUEVO APARTADO-PUERTO GIRON APARTADO-CAREPA, DIAS RiY, |
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  (2025-07-29 186.800,00 186.800,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA J CSF o
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
“1,,-' Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
1L TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 25 de julio de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - [nicial

0 | 5 ¥als o Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
| ; ;
EEE Na

Solicitud de Comisién No. 109225 Fecha Solicitud 2025-07-23 Estado de la Comisién Autorizada gg:(:13dAgf'ce;:;l?&;fsirggzi\%aﬁdgg;gz-o0-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-07-25 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6325 Dependencia Solicitante

950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

= > g ™ o 2 5 Pernocta |Porcentaje "
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. ' “ ’ Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i
Nombre Documento Cargo ER Comision Comisién Origen Destino Dias ngm:;: fesiectecialiier Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Qs debu Capssionpat Teiceic
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL COMPLEMENTARIA
MENTALIDAD EMPRESARIAL,
DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE
NOMINA-MERCADEO Y VENTAS-
22 4.599.511,00 0,00 0,00 186.800,00 186.800,00 ELABORACION DEL
PRESUPUESTO, CAREPA-PUEBLO
ANTIOQUIA / NUEVO APARTADO-PUERTO GIRON
2025-08-06 202508-28 | ANTIOQUIA / CAREPA APARTADO 22 No o APARTADO.CAREPA, DIAS 14.21-28-
RAUL TORRES 'I(;/(\)"”-RATIS 6-13-20-27 AGOSTO 2025
QUEJADA CC: 71948372 INSTRUCTO Autorizada
R
2025.08-28 2025-08-20 i ANTIOQUIA/CAREPA] 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 186.800,00 186.800,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA MENTALIDAD EMPRESARIAL, DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA-MERCADEO Y VENTAS-ELABORACION DEL PRESUPUESTO, CAREPA-PUEBLO NUEVO APARTADO-PUERTO GIRON APARTADO-
CAREPA, DIAS 14-21-28-6-13-20-27 AGOSTO 2025
FIMaao aigiaImente por: MINTS TERTO DE RACIENDA Y
[MINISTERIO DE HACIENDA creoiro rustco ORDENADOR DEL GASTO
- Serial dol 55408273363
Y CRED'TO PUBLILO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/07/25 11:05:13 -05:00

Pagina 1 de 2
Este d to se fimnado digi de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de i i i yno iacion. Los g
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




Usuario que Genera Reporte: MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais

ity

>

Nacion

Fecha y Hora Generacién Reporte:  viernes, 25 de julio de 2025
Identificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: I |Cargo:

Firma Responsable

|Fecha Verificacion:

25/07/2025 10:28:31

_|Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Firmado digitalmente por:
¥ Nombre: HAROL EDUARDO VELEZ
¢ CASTRO
m Cedula do ciudadania; 1085267504
Usuario SIIF: MHhvelez

[a0101 250772025 11:05:26 2. m.
= 1, e Pagina 2 de 2

se en formato electronico y goza de

Este firmado digi de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este
certificados dmnales de firma del oresente documento se han emitido nor una entidad de centificacién diaital Abierta de confianza.
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?f\:% Codigo:
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DR oF: DA D e 0O CO
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11 DE JULIO 2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
RAUL TORRES QUEJADA Tipo: CiC. No. 71.948.372
FECHA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR| ANO 2025 VENCIMIENTO DEL 19 12 2025
7544372 CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacion Profesional Complementaria en las redes de canocimiento en

el programa de atencion a poblacién victimas Y grupos étnicos en Uraba, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

DIRECCION GENERAL/ Anticauia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
10 1 .
REGIONAL 4 CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO SUBDIRECTOR ( E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (5
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
¥ OSMAN JOSUE PEREA CASTRO COORDINADO ACADEMICO
DEL CONTRATO EARCD)
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Carepa - Pueblo nuevo Apartado - Corregimiento Puerto Giron Apartado - Carepa
DIRECCION GENERAL/ Anilodi DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
n
REGIONAL 9 CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antioquia y
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DE! MIENTO
DESPLAZAMIENTO 6 8 2025 CHA FIN DESPLAZA| T 28 8 2025

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA EN EL CURSO MENTALIDAD EMPRESARIAL COD : 73310112,
ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO LAS FINANZAS PERSONALES COD :12350000, DISENO, LIQUIDACION Y PAGO -
DE NOMINA COD : 13350037, FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAIO COD 12210003

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
: necesidad del servicio y la programacion establecida en los procesos formativos del centro de formacion.
Participar en la programacién y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacién titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
“ gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
3 Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacion con la especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual.
AGENDA

ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Medio de transporte: terrestre

Desplazamientos Internos: N/A

Medio de transporte: terrestre
Actividades a ejecutar: IMPARTIR £
COD :12350000

Desplazamientos Internos: N/A

RUTA 1 Dias : 14 DE AGOSTO DEL 2025
Desplazamientos ruta de iday regreso: CAREPA - (PUEBLO NUEVO APARTADO) - CAREPA

Actividades a ejecutar: IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN

RUTA 2 Dias : 21,28 DE AGOSTO DEL 2025
Desplazamientos ruta de ida y regreso: CAREPA - (PUEBLO NUEVO APARTADO} - CAREPA

EL CURSO MENTALIDAD EMPRESARIAL COD : 73310112

ORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO LAS FINANZAS PERSONALES

RUTA 3 Dias : 06 DE AGOSTO DEL 2025

Desplazamientos ruta de ida y regreso: CAREPA - (CORREGIMIENTO P

Medio de transporte: terrestre
Actividades a ejecutar: IMPARTIR F
Internos: N/A

UERTO GIRON APARTADO) - CAREPA

ORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA COD : 13350037 Desplazamientos

RUTA 4 Dias : 13,20,27 DE AGOSTO DEL 2025

Desplazamientos ruta de ida y regreso: CAREPA - (CORREGIMIENTO PU

Medio de transporte: terrestre
Actividades a ejecutar: IMPARTIR F
N/A

ERTO GIRON APARTADO) - CAREPA

ORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO MERCADEO Y VENTAS COD : 63210007 Desplazamientos Internos:

CASTRO

FIRMAS
FIRMA ORDENADOGEQ ﬁTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
N o« ’ e
Nombres y Apellidos: HAROLD EDUARDO VELEZ Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO M/f / AA,V /
i

Cargo: SUBDIRECTOR (E )

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: RAUL TORRES QUEJIADA

GTH-F-090 V.04



Version: 02
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f*f*zg; Codigo:
i GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

INFORMAL - CONTRATISTAS
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, 01 DE SEPTIEMBRE 2025 Codigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: RAUL TORRES QUEJADA Cédigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 71.948.372 Fecha de elaboracion: 01 DE SEPTIEMBRE 2025
En desarrollo de la comisién No. - 109225 - durante los dias 6 al 28 del mes de agosto de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
14,21,28 CAREPA - PUEBLO NUEVO APARTADO - CAREPA MOTOTAXI $40.800
6,13,20,27 CAREPA - PUERTO GIRON APARTADO - CAREPA MOTOTAXI $146.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $186.800

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: RAUL TORRES QUEJADA Nombre completo: | OSMAN JOSUE PEREA CASTRO |Nombre completo: |HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO
Numero de Contrato: [No.CO1_PCCNTR_7544372 DE 2025{Cargo: COORDINADOR ACADEMICO |Cargo: SUBDIRECTOR (m
Firma: Bl | o AT Firma: LU{\QA Ye €y |Firma: /] l
' / )

A=
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA APARTADO 1 de septiembre 2025

PRESENTADO A: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO SUBDIRECTOR (E)

ORDEN DE VIAJE No. 109225 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
06/08/2025 28/08/2025

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO; FORMACION

CAREPA - PUEBLO NUEVO

APARTADO - PUERTO GIRON ANTIOQUIA - CTAPT SENA URABA

APARTADO -CAREPA.

Objetivo del desplazamiento: impartir formacion profesional COD: 73310112- 13350037~ 63210007~ 12350000

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Preparacion de clases para cada curso a desarrollar

2. Presentacion del del programa-SENA a los aprendices en cada curso

3. Impartir formacion de acuerdo con cada curso a desarrollar

4. Toma de evidencias de cada encuentro de formacidn con los aprendices

RESULTADOS:
1. Se prepararon las clases para cada curso a desarrollar
2. Se presentd el programa-SENA a los aprendices en los diferentes cursos
3. Seimpartié formacién de acuerdo con cada curso en desarrollo
4. Se tomaron evidencias en cada encuentro de formacion (asistencias y fotografias)

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de Asistencia

2. Fotos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Asistir a los encuentros formativos y
ealizar cada uno de los t j
reat ada u €105 rab_ajos Aprendices Agosto de 2025
concertado cOmo compromisos
Consultar previamente los temas a
desarrollar Aprendices Agosto de 2025
Socializacién y debates de las consultas
en el desarrollo de los conceptos Aprendices Agosto de 2025
Desarrollo de ejercicios practicos de
acuerdo al curso a desarrollar Aprendices Agosto de 2025

CONCLUSIONES:

1. De acuerdo a las solicitudes de formacion de las comunidades, se vienen desarrollando las
formaciones en diferentes cursos matriculados en la regién de Urabd, algunos siguen en el
proceso y otros cursos quedan finalizados por el tiempo y el cumplimiento de las fechas
programadas para la culminacién de los mismos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
RAUL TORRES QUEJADA
Dot { 4— X
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR COORDINADOR | OSMAN JOSUE PEREA | _ FIRMA
ACADEMICO CASTRO O Pror—  Pexty
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Acta-2025-794-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Validacién del caso expuesto en el acta nimero
2025-794-PVGE-FOR e implementacion de estrategias de nivelacion, para cumplimiento
parcial en la ejecucidn contractual del profesional RAUL TORRES QUEJADA.

CIUDAD Y FECHA: Apartado 26 de HORA INICIO: HORA FIN:
septiembre de 2025. 10:30 am. 11:30 am.
LUGAR Y/O ENLACE: Municipio Apartado DIRECCION / REGIONAL /
Antioquia. CENTRO: Complejo Tecnolégico
Agroindustrial Pecuario y
Turistico.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Validar el caso expuesto en el acta numero 2025-794-PVGE-
FOR e implementar estrategias de nivelacidn, para el cumplimiento parcial en la ejecucién
contractual del profesional. RAUL TORRES QUEJADA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR
1. Saludo.

2. Socializacién del caso.
3. Validacion de estrategias de compensacion.
4. Pago de honorarios cuentas de cobro mes septiembre de 2025.
5. Observacion sobre el cumplimiento parcial y/o incumplimiento.
6. Conclusiones.
7. Cierre.
DESARROLLO DE LA REUNION
Saludo,

En la oficina de programas especiales, siendo las 10:30 am, se da inicio a la reunién, con la
participacion del sefior Osman Josué Perea castro, Coordinador académico de programas
especiales, la sefiora Martha Cecilia Buelvas Garcés, Orientadora ocupacional del programa
de inclusidn social, atencion a poblacidn victima y grupos étnicos en Uraba, la sefiora Mary
Lexi cuesta Robledo, Apoyo administrativo del programa Inclusién social, y el sefior RAUL
TORRES QUEJADA , instructor area comercial, del Programa Atencion a Poblacion Victimas,
con el objetivo de validar el caso expuesto en el acta nimero 2025-794-PVGE-FOR, respecto
al caso de cumplimiento parcial en sus obligaciones contractuales; e implementar estrategias

GOR-F-084 V02



SENA

N

de nivelacién, que permitan reponer los tiempos desatendidos y facilitar el pago de los
honorarios correspondientes.

En continuidad, se socializa la situacién presentada y se revisa el acta No.2025-794-PVGE-FOR
en donde se expone la situacion inicial del caso de incumplimiento y/o cumplimiento parcial.

A continuacién, el profesional Raul Torres Quejada, manifiesta el interés de reponer
oportunamente los tiempos no programados en plataforma con una estrategia de nivelacion,
pues el instructor expresa que las novedades en el reporte de horas se presentaron, por
dificultades con la plataforma Sofia Plus que en algunos momentos no funcionaba
adecuadamente y no permitié la matricula de ciertos cursos y el registro de las horas. Esta
situacién conlleva a la necesidad de atender 48 horas académicas adicionales a las horas
totales, de acuerdo con los dias habiles de cada mes; durante los meses de octubre y
noviembre de 2025, de la siguiente manera:

- Programar durante los meses de octubre y noviembre 48 horas académicas
adicionales, para cumplir con la programacion de horas académicas no reportadas
en el mes de septiembre de 2025

El coordinador Osman Josué Perea Castro, aclaré que esta propuesta estd sujeta a validacion
y/o verificacidn de los respectivos soportes de ejecucidn contractual y que en caso de que no
se cumpla con la programacion de estos compromisos establecidos en la presente acta, y/o
en el eventual escenario en que, durante la ejecucién restante del contrato, persista la
situacidn relacionada con la falta de programacion en el diagrama de horario de Sofia Plus del
Instructor, se considerara configurado un incumplimiento contractual.

En tal sentido, se dard inicio a las actuaciones correspondientes conforme a lo estipulado en
las obligaciones pactadas en el contrato. El instructor Raul Torres Quejada, manifiesta haber
entendido claramente las observaciones dadas por el coordinador académico y se
compromete en dar cumplimiento oportuno a las mismas.

Finalmente se establecen los compromisos para la mejora continua de los procesos, de
acuerdo con las obligaciones contractuales del instructor y por unanimidad, conforme a todo
a lo anterior, se da el cierre de la reuniéon de manera satisfactoria.

CONCLUSIONES

GOR-F-084V02
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- El profesional Raul Torres Quejada, manifiesta el interés de reponer oportunamente

48 horas académicas, tiempos no programados en plataforma con una estrategia de

nivelacion, que permitiria atender 48 horas académicas adicionales a las horas totales,

de acuerdo con los dias habiles de cada mes; durante los meses de octubre y

noviembre de 2025, de la siguiente manera:

- Programar durante los meses de octubre y noviembre 48 horas académicas

adicionales, para cumplir con la programacion de horas académicas no reportadas

en el mes de septiembre de 2025

El coordinador académico Osman Josué Perea Castro, autoriza proceder con la entrega de los
documentos soporte para la cuenta de cobro del instructor RAUL TORRES QUEJADA, vy asi

lograr hacer efectivo el pago de sus honorarios, de acuerdo con los siguientes compromisos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION

VIRTUAL

Reponer y/o nivelar | Durante los meses | Raul Torres Quejada

oportunamente los | de, octubre y

tiempos no | noviembre de 2025.

programados en P (( %’_ ﬁ

plataforma, con una A '

estrategia de nivelacion,
que permitiria atender
las 48 horas académicas

pendientes.

Entregar Durante los meses | Raul Torres Quejada
oportunamente los | de octubre y

soportes noviembre de 2025.

correspondientes a la P ((”L'_
ejecucion de la o
formacién como

nivelacion a la

programacion faltante.

Realizar la revision para
entregar el visto bueno
de las cuentas de cobro

A partir, del dia que
elinstructor envie los
soportes al correo
electrdnico

Mary Lexy Cuesta
Robledo
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de los meses de octubre
y noviembre de 2025.

mlcuesta@sena.edu.
co

WMoy e U JLIJ‘! 0

292172232

Autorizar y aprobar los
pagos correspondientes
al pago de honorarios de
los meses de octubre y

noviembre de 2025

A partir, del dia que
Mary Lexi envie el
visto bueno v
contratista  cargué
los soportes al Secop
Il.

Osman Josué Perea
castro.

Apoyar en la validacion
de la entrega oportuna

los soportes
cumplimiento de
compromisos

establecidos.

Octubrey
noviembre de 2025.

de
los

Martha Cecilia
Buelvas Garcés.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Osman Josué Perea | Coordinacidn Si Ninguna De acuerdo con
castro. académica el listado de
programas asistencia anexo
especiales.
Martha Cecilia Inclusion social - Si Ninguna De acuerdo con
Buelvas Garcés. Atencioén a el listado de
poblacién victima asistencia anexo
y grupos étnicos
en Uraba.
Mary Lexi Cuesta Apoyo programa Si Ninguna De acuerdo con
Robledo. Inclusién social - el listado de
Atencidn a asistencia anexo
poblacién
victima.
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Raul Torres
Quejada

Instructor
programa

Inclusidon social -

Atencion

poblacién victima

Si

a

Ninguna

De acuerdo con
el listado de
asistencia anexo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Evidencia 1. Pantallazo tiempo de apoyo a la formaciéon mes septiembre 2025.
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