MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3

RESOLUCION NUMERO 2> | DEL 25 DESEPTIEMBRE DE 2025

Por la cual se designan los infegrantes de los comités Juridico, Técnico y econdmico en el proceso de
contratacion PN RASES N°3 SA MC PSS 024 2025

EL JEFE DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3

En uso de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 80 de 1993, [a Ley 1150 de 2007 v
el Decreto 1082 de 2015, la Resolucion 00364 del 12/02/2025 gue modificod la Resolucion No. 00011 del
02 de enero de 2025 y la Orden Interna Nro. 003 del 07 de enero de 2025 de la Direccion de Sanidad v
demas normas que implementan, adicionan y reglamentan la normatividad de la contractual estatal vigente
Y,

CONSIBERANDO:

Que de conformidad con el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, los
jefes v los Representantes Legales podran delegar fotal o parcialmente la competencia para celebrar
contratos y desconcentrar la realizacion de [a actividad contractual.

Que de conformidad con el Articulo Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal
puede designar un comité evaluador conformado por servidores plblicos o por particulares contratados
para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interes para cada Proceso de Contratacién
por licitacion, seleccidn abreviada y concurso de méritos.

Que mediante Resolucion No. 00011 del 02 de enero de 2025, el Director General de la Policia Nacional,
“Por la cual se delega en algunos funcionarios, competencia para contratar, comprometer y ordenar el
gasto, en desarrollo de las apropiaciones incorporadas al presupuesto de la Policia Nacional de Colombia,
suscribir comodatos convenios y/o contratos interadministrativos y se dictan otras disposiciones”

Que mediante Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018, el Director General de la Policia Nacional
establece las instancias de Apoyo para los delegatarios de contratacién en la Policia Nacional, creando la
Gerencia del Proyecto y fos comités juridicos, econdmicos y téenicos, asignandoles funciones.

2.1.3 Comifés Evaluadores

Para la evaluacion de fas propuestas presentadas en los procesos de seleccion en las modalidades de
licitacion, sefeccion abreviada y concurso de méritos, el respectivo delegataric de contratacién, con arreglo
a fo dispuesto en el arficulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, designara un comité evaluador para
cada proceso, compuesto como minimo por tres integrantes. Ef cual estara

2.1.3.1 Conformacién del comité

El Comité estard conformado por un profesional del Derecho, un profesional en areas contables o
financieras y un profesional o técnico, con conocimientos acreditados en la materia o aspectos a evaluar,
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de los bienes a servicios objetd de la contratacién. Sifa complejidad def bien o servicio a contratar lo exige,
podrén designarse como integrantes del Comité Evaluador otros funcionarios que acrediten formacion
profesional en las dreas juridica, técnica, econémica y financiera. .

lgualmente, cuando fo requiera, el comité podra recibir el apoyo de otros funcionarios.

Que mediante Resolucién No. 00011 del 02 de enero de 2025, el Director General de la Policia Nacional,
“Por fa cual se delega en aigunos funcionarios, compefencia para contratar, comprometer y ordenar el
gasto, en desarrollo de las apropiaciones incorporadas al presupuesto de la Policia Macional de Colombia,
suscribir comodatos convenios y/o contratos interadministrativos y se dictan ofras disposiciones”

Que mediante Instructive No. 012 del 28 de agosto 2024 - DISAN — PLANE <70 “Parémetros Generales
Fara La Contratacion Estatal En El Subsistema De Salud De La Policia Nacionafl’

(.-

8. Cada ordenador del gasto deberé confar con las instancias de apoyo conforme a la resolucion 00090 de
2018 "Por ia cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacién de la Policia Nacional,
adoptadoc mediante resolucién 03049 de 2014, en si numeral 2- Etapa Precontractual, numeral 2.1,
nombrando mediante acto administrativo al comité de adquisiciones, gerente de procesos y los comités
evaluadores, asi mismo se realizara la notificacién a cada persona designada.

(.-

Que teniendo en cuenta el proceso PN RASES N°3 SA MC PSS 024 2025, cuyo objeto es el PRESTACION
DEL SERVICIO DE MEDIANA COMPLEJIDAD PARA LA POBLACION ADULTA, EN LA ATENCION DE
URGENCIAS,  PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS, DIAGNOSTICOS, TERAPEUTICOS,
HOSPITALIZACION Y LOS SERVICIOS AMBULATORIOS QUE SE DERIVEN DE ELLOS, PARA LOS
USUARIOS Y BENEFICIARIOS DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS
PERTENECIENTES A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”

Presupuesto asignado: MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE
($1.500.000.000,00), distribuidos de la siguiente manera:

- SETENIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($700.000.000,00), para la vigencia
2025.

- OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($800.000.000,00), para la vigencia
2026.

El presupuesto se encuentra amparado mediante Certificado de disponibilidad presupuestal SIIF 57255 el
04/09/2025 v QUIPU 417 del 04/09/2025 para la vigencia 2025, y QUIPU 418 del 04/09/2025 para la
vigencia 2026, expedido por |a Jefe de Presupuesto de la Regional de Aseguramiento en Salud N°3.

Resumiendo lo planteado, es necesario la asignacion de los comités evaluadores (técnicos, econdmicos y
juridico} para el proceso en mencidn, teniendo en cuenia el comunicado oficial No. GS-2025-110386-
DECAL y el correc de fecha 24/09/2025 donde se asigna el gerente del proyecto.

En consecuencia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNESE E INTEGRESE, los comités evaluadores técnicos, econdmicos y juridico)
para el proceso de contratacion PN RASES N°3 SA MC PSS 024 2025,
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COMITE JURIDICO:

v Intendente ALVARO CASTRO NEGRETE (Integrante UPRES DECAL)
v PRS08 SONIA MARINA ORTIZ (Abogada)

COMITE TECNICO:

v" 14 RICARDO PALACIO PIEDRAHTA- (Integrante UPRES DECAL)
v CPS JUAN DAVID MORENC (MEDICO AUDITOR UPRES DECAL)

COMITE ECONOMICO

v I WILFRAN ARIAS ZULUAGA (Integrante UPRES CALDAS)

ARTICULO SEGUNDO: FUNCIONES: Seran funciones del comité evaluador las indicadas en la Resolucién No.
00090 del 15 de enero de 2018 (articulo 2.1.3.2. y subsiguientes; y las demas que el ordenador del gasto
considere necesarias.

“La funcion de fos Comités comprendera:

a) [l estudio integral del pliego de condiciones y sus respectivas adendas, el anélisis def confenido del acta de
audiencia de aclaracion de fos pliegos de condiciones, de las preguntas formufadas por los interesados en
el periodo de apertura del proceso y de las respuestas a las mismas por parte de la entidad, la verificacién
del cronograma previsto para el desarrolio def proceso y en particular, el de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en ef respectivo pliego. ’

b} El estudio detallado en todos los aspectos, de fas ofertas presentadas con el fin de verificar el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

c) £l efercicio de la labor de evaluacidn se hara de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas
contenidas en el pliego de condiciones.

d} Elcaracter asesor del Comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

La funcion evaluadora del Comité se cumplird con plena autonomia por cada uno de sus miembros y de
conformidad con la formacién profesional o fécnica que acrediten.

GENERALES: [ as funciones generales del Comité Evaluador serén:

a) \Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, para lo cual, se deberan
estudiar y analizar los documentos aportados por los proponentes, con el fin de establecer su allanamiento
a las regfas previstas en el pliego. ]

b} Presentar al Gerente de Proyecto, en los casos en que este haya sido designado o al Jefe del Area
Administrativa o al funcionario que haga sus veces en cada Unidad, las solicitudes a Jos proponentes de las
aclaraciones y explicaciones que se esfimen necesarias, para la evaluacion de ofertas.

¢} Elaborar y presentar al Comité de Adquisiciones previo a su publicacion, el informe de evaluacién de fas
oferfas, dentro de Jos plazos indicados en el cronograma del proceso.

o) Analizar y responder las observaciones que los proponentes formulen af informe de evaluacion.

&) Recomendar al delegatario de contratacion el sentido de la decision a adoptar para la definicién del proceso,
para lo cual, presentara la respectiva sustentacion ante el Comité de Adquisiciones.

f} Manfener informado al Gerente del proyecto, cuando este haya sido designado o, al Grupo de contratos o
la dependencia encargada de la actividad precontractual, segiin comresponda en cada Unidad, sobre
cualquier novedad que se presente con relacion al proceso y a la funcién que cumplen.

ESPECIFICAS: Corresponderdn a cada miembro del comité, segtin su formacién profesional o técnica:
A. De caracter juridico:
« Verificar el cumplimiento de los requisitos de orden juridico en especial en lo que se refiere a la capacidad

y calidad def oferente y los requisitos habilitantes, al igual que, establecer la ausencia de requisitos o fa falta
de documentos sobre fas condiciones def proponente, que no constifuyan los factfores de escogencia




Continuacién de la Resolucién Namero 35| del 23 . de 2025, “Por la cual se designan los

integrantes de los comités Juridico, Técnico y econémico en el proceso de contratacién PN RASES

N°3 SA MC PSS 024 2025 . ‘ Pagina 4de 6
establecidos en el pliego de condfc.'ones ¥ que por tam‘o sean susceptfb!es de subsanar dentro del plazo

| establecido’en el pliego de condiciones o, hasta antes de la adjudicacin.

s Estudiary analizar la tofalidad de la documentacion.de orden juridico, aportada por los proponentes con ef

| fin de determinar ef cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en cada caso.

e - Rendirdeniro de los términos establecidos en ef respectivo pliego de condiciones, los informes de valuacién,

al Gerente de Proyecto y/o al Grupo de contraltos o la dependencia encargada de la actividad precontractual

en.fa respectiva Unidad, segin corresponda, y af Comité de Adquisiciones.

» Las demds inherentes a la naturaleza de fa funcién.

B. De carédcter técnico:

+ Verificar, analizar y evaluar fas ofertas desde ef punto de vista de descripcion y especificaciones particulares
de los bienes y servicios ofrecidos, con el fin de constar que corresponden a fas solicifadas por fa entidad de
acuerdo con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones y, si es del caso, con las normas técnicas
colombianas oficiales obligatorias, normas técnicas del Ministerio de Defensa Nacional, especificaciones
técnicas Policiales y demas disposiciones vigentes expedidas por fos organismos de normalizacién.

En el evento en que se requiera analisis especializado sobre fos bienes y/o servicios a adquirir, los concepfos
del comité deberan versar sobre fas pruebas y resultados obtenidos por los laboratorios oficiales o particulares,
homo!ogados por la Superinfendencia de Industria y Comercio, presentados y sustentados ante ef Comité de
Adquisiciones.

» FEstudiary analfizar Ia totalidad de fa documentacion de orden fécnico, aportada por los proponentes, a fin de
determinar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en cada caso.

» Rendir dentro de los términos establecidos en ef respectivo pliego de condiciones los informes de evaluacion
. al Gerente de Proyecto y/o al Grupo de contralos o la dependencia encargada de Ia actividad precontractual
+ enfa respectiva Unidad, segtin corresponda, y al Comité de Adquisiciones.

+ [asdemds inherentes a la naturaleza de la funcion o profesion.

C De caracter Econdmico y Financiero:

« Verificar que las oferfas que se presenten cumplan con jos requisifos de cardcter econdémiceo y financiero
. establecidos en ef pliego de condiciones.

»  Estudiar y analizar fa fotalidad de la documentacién de orden econémico y financiero aportada por fos
¢ proponentes, a fin de determinar el cumplimiento de los requisitos exigidos en cada caso.

» Verificar que ef valor de los bienes o servicios ofrecidos, esté acorde con los precios del mercado y constatar
. que los mismos incluyan los impuestos a que haya lugar,

s  Rendir dentro de los términos establecidos en el respectivo pliego de condiciones, el informe de evaluacion
i delas oferias, al Gerente de Proyecto y/o al Grupo de contratos o la dependencia encargada de la actividad
i precontractual en la respectiva Unidad, segiin corresponda, y al Comité de Adquisiciones.

»  Las demas inherentes a la naturaleza de fa funcién o profesion.

Fz’arégrafo Primero: La actividad del Comité Evaluador inicia desde la fecha en que se comunique su
designacion y termina con la definicion del proceso.

ﬁara’grafo Segundo: La actividad de los evaluadores en los procesos de contratacion directa, se cefiira segin
corresponda, a las funciones enumeradas en los subnumerales 2.1.3.3.1 y 2.1.3.3.2 del numeral 2 ETAPA
PRECONTRACTUAL de la Resolucién 00090 de enero de 2018.

!?aragrafo Tercero: Los comités evaluadores deben realizar sus actividades bajos los principios de igualdad,

rporalidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

ARTICULO TERCERO: DESIGNESE E INTEGRESE como gerente del proyecto del proceso PN RASES N°3
SA MC PSS 024 2025,

GERENTE DE PROYECTO:
Teniente LINA MARIA GARCIA LEON

TS-RS-000H Aprobacibn 15-G2-2024
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ARTICULO CUARTO: FUNCIONES Teniendo en cuenta las funciones establecidas en la resolucion No.

004 de fecha 16 de enero de 2025, se asigna las siguientes funciones al gerente del proyecto:

1° Liderar las gestiones ante las instancias internas o externas, gue se requiera adelantar para el cumplimiento
del cronograma previsto en el respectivo proceso de contratacion.

2° Coordinar las actividades del Comité Evaluador a fin de que las mismas se cumplan dentro de los plazos
y términos sefialados en el respectivo pliego de condiciones, proporcionéndole para el efecto, de resultar
necesario, las aclaraciones del caso.

3° Brindar apoyo logistico y administrativo al Comité Evaluador designado para el proceso.

4° Solicitar a los proponentes, a través del jefe del Area Logistica y financiera o, el funcionario que haga
sus veces en cada Unidad, las aclaraciones y explicaciones, que el comité Evaluador requiera durante
la etapa de evaluacidn de las ofertas.

5° Coordinar la elaboracién y tramite de la recomendacion del Comité evaluador al delegataric contractua,
verificando la existencia de la documentacion que la soporte y coordinar igualmente, la sustentacidn de
la misma ante el Comité de Adquisiciones.

8° Acopiar y mantener disponible informacion actualizada sobre el desarrcllo del proceso, para atender en
forma inmediata los requerimientos que se formulen.

7° Coordinar con ef jefe del Area Administrativa, logistica y financiera y con el jefe de contratos, la realizacion
de [a audiencia publica de adjudicacién del proceso y convocar al Comité Evaluador.

8° Participar a la audiencia publica de adjudicacion del proceso & intervenir segtin su competencia. Con voz
pero sin voto.

9° Elaborar informe de las actuaciones cumplidas en ejercicio de sus funciones, el cual debera remitir al
delegatario contractual.

10° Las demas inherentes a la naturaleza de la funcién que ejerce.

PARAGRAFO UNO: La actividad del Gerente inicia desde la fecha en que se le comunigque su designacién y
termina con la definicién del proceso.

ARTICULO QUINTO: Los Comités evaluadores estaran sujetos a las inhabilidades e incompatibilidades y
conflictos de intereses legales, su funcion es dnica y exclusiva de recomendar al ordenador del Gasto, en
el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacién efectuada.

Paragrafo Primero. El caracter de asesor del Comité no le exime de la responsabilidad del ejercicic de la
labor encomendada, de conformidad con lo establecide en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de
2015.

Paragrafo Segundo. En caso de declaratoria de desierta, los comités, haran parte con las mismas calidades
def nueve proceso que se genere.

ARTICULO SEXTA. En el evento en que algunos de los integrantes no puedan participar en el proceso.de
evaluacion por causas de fuerza mayor debidamente sustentadas, los demas integrantes realizaran la
respectiva evaluacién.

ARTICULO SEPTIMA. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

1DS-HS-0001 Aprobacidn: 13-02-2024
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del 25 -

NOTIFIQUESE.Y CUMPLASE,

Dada en Pereira — Risaralda, a los

Teniente Coronel GILBERTO GUTIERREZ BOTELLO
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud N°3
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FUNCIONARIO O ASESOR DEPENDENCIA NOMBRE FIRMA
ANALISTA GRUFPO DE
ELABORADO POR CONTRATOS CPS DORLEY GOMEZ BARRIOS (‘W

REVISADO POR CPS. NELSON RAUL FIGUEROA —
ABOGADO RASES 3 PERALOZA *%%’L"P%W
JEFE GRUPO DE CONTRATOS SI. YULIET LISETH MARIN
REVISADO POR RASES 3 VARGAS
JEFE AREA LOGISTICAY MY SAIRA YULIETH SEPULVEDA

REVISADO POR FINANCIERA RASES N°3 FLOREZ C{%{
Calle 84 Avenida Villa Olimpica frente a Expofuturo
Teiéfono: 3402442 - 8307
deris.rase3-gco@policia.gov.co.
www.policia.gov.co
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