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FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CODIGO: BS-F-31

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

MNormalizaciodn - ARN

— FECHA: 2023-01-31 VERSION:V-4
NOMBRE: LUIS HERNANDO MELENDEZ HERNANDEZ
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LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
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FECHA DE GRADO: 20/04/2012
POSTGRADO: N/A
FECHA DE GRADO - POSTGRADO : N/A
CIRCULAR APLICABLE: CIRCULAR N° 36 DE 2024

EQUIVALENCIAS

VALOR HONORARIOS

PROFESIONAL DE PROCESOS I

Titulo de posgrado en la modalidad de
Especializacion.

Doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada

1.1

Dos (2) anos de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional;

$ 5.587.850,00

ENTIDAD CONTRATANTE

FECHA INICIO
dia - mes - ano

FECHA FIN
dia - mes - ano

TOTAL MESES

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPENADO

Agencia para la normalizacion y la normalizacion

17/02/2025

25/08/2025

6,27

Oligaciones:1.0rientar a las personas sujetas de atencion de las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial de Justicia y Paz, y
Atencion Diferencial asignadas en la aplicacion de los lineamientos técnicos y metodos operativos relacionados con su
progreso, caracteristicas individuales y familiares, el entorno comunitario, y las dinamicas socioeconomicas y culturales

del territorio, con un enfoque diferencial.; 3.Llevar a cabo el acompafiamiento y seguimiento para asegurar el
cumplimiento de los acuerdos establecidos en los planes de trabajo o accion de las personas asignadas y sus grupos
familiares. mediante actividades de atencion. aestion. coordinacién e intervencion

Agencia para la normalizacion y la normalizacion

12/01/2024

15/12/2024

11,10

Obligaciones: 1. Acompanar a las personas objeto de atencion asignadas por la supervision en la implementacion de los lineamientos
tecnicos y metodos de operacion asociados con las rutas de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y
el Proceso de Atencion Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas, las de su grupo familiar,
el entorno comunitario y las dinamicas socioeconomicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques
diferenciales, étnico y de género.

Agencia para la normalizacion y la normalizacion

7/07/2023

31/12/2023

5,80

Obligaciones: 5. Desarrollar acciones de acompafnamiento en el avance del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes
de trabajo de las personas objeto de atencion asignadas y aquellos en los que se vincule a sus grupos familiares a
traves de acciones y/o actividades de atencion, gestion, articulacion, seguimiento e intervencion.
6. Gestionar y articular con actores estratégicos del contexto territorial identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la difusion de las Politicas de Reintegracion, Reincorporacion y Atencion diferencial, la

obtencion de beneficios dirigidos a la poblacion asignada, asi como para el desarrollo de acciones y escenarios locales
de canvivencia canstriceion del teiido sacial v recanciliacion




Agencia para la normalizacion y la normalizacion

22/02/2023

30/06/2023

4,27

Obligaciones: 7. Desarrollar acciones de gestion y acompariamiento para el acceso y permanencia de la poblacion asignada, a los
beneficios sociales contemplados en la ruta de atencion, el desarrollo de capacidades y recursos personales para la
inclusion social, segun lo definido en la normatividad vigente, teniendo en cuenta sus caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género.10. Acompanar y hacer seguimiento al avance de la poblacion asignada de acuerdo con el tipo de proceso, el
cumplimiento del objetivo de los mismos, y el acceso a beneficios socioeconomicos segun lo establecido en la
normatividad vigente y los metodos de operacion definidos por la ARN.
11. Vincularse con la implementacion de acciones y escenarios locales de convivencia, construccion del Tejido Social y
reconciliacion de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad v con base en las necesidades identificadas

Agencia para la normalizacion y la normalizacion

19/01/2022

16/12/2022

10,90

obligaciones:10. Realizar seguimiento a los avances de la poblacion asignada y promover la culminacion o terminacion de la misma,
de acuerdo con los beneficios socioeconomicos segun lo establecido en la normatividad vigente, bajo los métodos de
operacion definidos por la ARN.
11. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales de convivencia, construccion del Tejido Social y
reconciliacion de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad y con base en las necesidades identificadas

TOTAL EXPERIENCIA
ACUMULADA

38,33

Nota: La informacion de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

Verificacion requisitos

Maria Daniela Benito

Proyecto Maria Daniela Benito
Reviso: Laura Fernanda Gomez Ramirez
Aprobo: Juan Pablo Rendon

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de

la ARN a traves del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx’




