cODIGO
: INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
ALCALDIA MUNICIPAL FECHA 30/01/2016
Ipﬁmoonsemao Del 01 al 12 de septiembre de 2025
[rPo be conTrATO ] | PRESTACION DE SERVICIOS |
| 1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO |
| 1.1 GENERALIDADES ]
|No cONTRATO |  CcPs-097-2025 !
] Fortalecer y fomentar los programas de educacién mediante la prestacidn de servicios de apoyo a la
| OBIETO gestion en actividades desarrolladas desde la direccion de educacion en los diferentes programas de
| formacidén en educacién basica, media y superior ofertados en el municipio de San Carlos Antioguia.
INOMBRECONTRATISTA | | _ LUISA SORANY QUICENO MONTOYA ]
|conTRATO | 21 DE FEBRERO DE 2025 |
[p1as ]| 135 |
[vAtoriniciAL | [s148s0000 ]
[VALOR ANTICIPO | [noaplica |
[FECHAINICIO ] | 21DEFEBRERO DE 2025 |
|ADICION TIEMPO | |67 DIAS |
[ADICIGN DINERO | [730000 = @]
[FECHASUSPENSION | [noaplica |
[FECHA DE REINICIO | [no aplica |
FECHA DE TERMINACION | | T
INICIAL L 05 DE JULIO 2025
FECHA DE TERMINACION '
FINAL (solo si hay |
| 12 DESEPTIEMBRE 2025
INTERVENTOR | L ERIKA JOHANNA SERNA RESTREPO - SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL ]
i 1.2 AVANCE EN TIEMPO |
imo DE EJECUCIONEN | |
\DIAS ] | 202
|TIEMPO TOTAL | ‘ T
| TRANSCURRIDO f 202
[AVANCE PORCENTUAL | | 100% 1
[ 1.3 AVANCE FINANCI ]
[VALOR DEL CONTRATO |  [$22.220.000 o |
[VALOREJECUTADO | [ 22.220.000 |
[PORCENTAJE EJECUTADO | 100% ]




[ 1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE ]
| | ANTICIPO % | VALOR EJECUTADO AMORTIZACION TOTAL A PAGAR
| 21 FEBRERO AL 30 DE MARZO | | $ 4.400.000 4.400.000 |
01 AL 30 ABRIL . $ 3.300.000 3.300.000
01 AL 30 DE MAYO . $ 3.300.000 3.300.000 |
" 01AL30JUNIO [ $3.300.000 — 3.300.000
01 AL 30 DE JULIO $3.300000 | | B 3.300.000 |
01 AL 30 DE AGOSTO - $3.300.000 3300000
TOTAL PAGADO 20.900.000,0 |
| satpo POR EJECUTAR $ 1.320.000 |
| 2. INFORME DEL CONTRATO ]
r 2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO el |

Me permito prestar mis servicios en las instalaciones de la Administracidn Municipal y en las delegadas por el supervisor del contrato|

| 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

]

DESCRIPCION

CANTIDAD

T | % RESPELTUAL TOTAL
VALOR TOTAL

ACTIVIDADES

prestar apoyo en la busqueda activa de nifios, nifas, y jovenes en
desercion escolar, realizando seguimiento y buscando ofrecer
soluciones integrales para la Inclusion de los mismos a su
formacion educativa.

Servir de enlace entre la direccidén de educacién y la comunidad

con la oferta educativa bésica, media, superior y los programas de
{formacién disponibles en las diferentes dreas del conocimiento
ofertados en el drea urbana y rural del municipio de San Carlos

brindando informacion Clara y vera sobre los temas relacionados|

15

Crear base de datos con los interesados y potenciales beneficiarios|
de la oferta educativa tanto en el nivel superior, como informacién
complementaria segun la disponibilidad en las diferentes areas del
conocimiento y segln los convenios y/o programas ofertados por|
las diferentes instituciones educativas

Acompafiar procesos de inscripcion a programas educativos
superior a la comunidad del municipio de San Carlos

Apoyar los procesos operativos y logisticos, en los programas que
brindan las diferentes instituciones y/o universidades presentes en
el municipio, en cumplimiento a los convenios y/o acuerdos
suscritos con las mismas

Copilar los documentos y demas necesarios de los interesados y
potenciales beneficiarios de la oferta educativa tanto en el nivel
superior, como formacién complementaria segun la disponibilidad
en las diferentes dreas del conocimiento y remitir estos a las|
diferentes Instituciones educativas que ofertan su servicio en el
municipio.

25

Brindar acompafiamiento a los procesos educativos
extracurriculares y a la profesional en pedagogia realizando ia
canalizacién de los participantes en las actividades realizadas con
los semilleros.

10

Velar por las instalaciones del centro regional de educacidn
superior del municipio que se encuentre en condiciones optimas y
realizar inventario cuando sea necesario los recursos que poseen
actualizando de manera constante el inventario, prometiendo la

maéxima diligencia y preservacion de los bienes existentes.

12

1.320.000

15%

5%

1%

5%

10%

12%




Dar a conocer a la comunidad informacidn Clara y veraz sobre los temas
| relacionados con la oferta en los programas de formacién disponibles en
las dreas de cultura y deporte de manera especial a los nifios, adolescentes

y jévenes como iniciativas de utilizacion del tiempo libre en espacios de 15
sano esparcimiento
15%
Las demas actividades que sean concertadas con el supervisor del contrato,
siempre en funcion de objeto contractual y de las actividades propias de la 12
direccidn de educacién del municipio 12%
TOTAL 100 100%

Se Certifica el cumplimiento de la seguridad social durante el mes de septiembre de 2025

REGISTRO FOTOGRAFICO

ERIXA JOHANNA SERNA RESTREPO\

Secretaria Bienestar Social
Supervisora




Alcaldia de San Carlos

Departamento de Antioquia

PAZY SALVO MUNICIPAL

Los abajo firmantes, responsables de las diferentes dependencias de la
Administracion Municipal, LUISA SORANY QUICENO MONTOYA.
identificado (a) con Cédula de Ciudadania C.C. 1.036.132.799, quien
termind el contrato de prestacion de servicios N°CPS-097-2025, cuyo
objeto es "Fortalecer y fomentar los programas de educacion mediante
la prestacion de servicios de apoyo a la gestion en actividades
desarrolladas desde la direccion de educacion en los diferentes
programas de formacion en educacion basica, media y superior
ofertados en el municipio de San Carlos Antioguia.” A la fecha se
encuentra a PAZ Y SALVO con los inventarios de bienes devolutivos y
con la entrega de documentos e informes relacionados con el objeto del
contrato.

DEPENDENCIA FIRMA

Jefe de dependencia \/\ \\
MOSA I MAA

Secretaria de Bienestar Social ﬁtx &_\M’R@

Dado en San Carlos, a los 12 dias del mes de septiembre de 2025,

Centro Administrativo Municipal
San Carlos - Antioquia

Calle 19 N 18-71

NIT: 890983740-9

http://www.sancarlos-antioquia.gov.co




J Alcaldia de San Carlos

Departarmentn de Antiodiwa

ACTA DE FINALIZACION CONTRATO CPS N° 097-2025

GRADO DE RESPONSABILIDAD
Mediante la suscripcion de ia presente acta, el supervisor asume piena responsabifidad por la veracidad de la
informacién en ella contenida
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
FECHA DE TERMINACION
(DD/MMIAA) CONTRATO NUMERO C.DP. CR.P
. 129 203
12- septiembre de 2025 CPS N° 097-2025 927 863
CONTRATISTA C.CINIT:
LUISA SORANY QUICENOC MONTOYA 1.036.132.799
SUPERVISOR CARGO
ERIKA JOHANA SERNA RESTREPO SECRETARIA BIENESTAR SOCIAL
OBJETO DEL CONTRATO

Fortalecer y fomentar los programas de educacién mediante la prestacion de servicios de apoyo a la
gestion en actividades desarrolladas desde la direccién de educacién en los diferentes programas de
formacién en educacion basica, media y superior ofertados en el municipio de San Carlos Antioquia.

FECHA DE TERMINACION FECHA DE INICIO | FECHA DE LIQUIDACION INICIAL
12 de septiembre de 2025 21 de febrero de 2025 05 de julio de 2025
BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
CONCEPTO VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 14.850.000
VALOR ADICIONES $ 7.370.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO o $ 22.220.000
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 22.220.000
VALOR NO EJECUTADO $0
ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato No. N° 097-2025
Las partes declaran quedar a PAZ Y SALVO por todo concepto.
No obstante, de no haberse recibido los trabajos a satisfaccion, el Municipio podra revisarios durante el
periodo de vigencia de ia garantia tnica constituida por el Contratista, cuando a ello haya iugar.
Dada en el Municipio de San Carlos a los 12 dias del mes de septiembre de 2025.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en efla intervinieron

ﬁ%ﬂ%‘/\l@ 'Ju? 59 (YOice N0 M
RIKA NNA SE RESTREPO LuUIsA SORANY QUICENO MONTOYA

Secretaria de Bienestar Social Contratista

Centro Administrativo Municipal
San Carlos — Antioguia

Calle 19 N" 18 71
NIT: 890983740-9
http://www.sancarlos-antiogua.gov.co




