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GOBERNACION
Departamento del
Valle del Cauca

Unidad Ejecutora de Saneamiento
del Valle del Cauca

COMPLEMENTO A LA INVITACION PUBLICA No. MC-17-2025
SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

INTRODUCCION

La UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA conforme lo

disposicion de las personas naturales 0 juridicas, nacionales o extranjeras para que
presenten propuesta en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal) siempre
y cuando se consideren legalmente capaces Para contratar y cumplan con las condiciones
aqui exigidas.

El oferente debera tener en cuenta que, en este proceso de seleccion del contratista, se
dara aplicacion a lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. de| Decreto 1082
de 2015, por lo tanto, la oferta y la carta de aceptacion constituiran el CONTRATO,
precisando que la presente INVITACION PUBLICA, adendas y demas documentos del
proceso, en su totalidad, también forma parte integral  de la mencionada carta de
aceptacion.

Los términos de la presente INVITACION PUBLICA son los siguientes:

CAPITULO | _
ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: Contratar la prestacion del servicio
de revisidon técnica para realizar el mantenimiento preventivo; y ademas el
mantenimiento correctivo cuando se requiera, de los equipos de aire acondicionado
ubicados en las diferentes areas, oficinas y espacios de trabajo de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca — UESVALLE.

1.2.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:- TREINTA MILLONES TRESCIENTOS ML
PESOS MCTE (8$30.300.000) incluido IVA y los costos directos e indirectos que se
generen con ocasion de la celebracion y ejecucién del contrato.

1.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para respaldar el
compromiso que resulte de este proceso se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2025002687 del 23 de septiembre de 2025, con
cargo al rubro N° 2.1.2.02.02.008, vigencia fiscal 2025, por valor de TREINTA
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($30.300.000)

1.4. FORMA DE PAGO El valor del contrato Se pagara mediante un Gnico pago, una vez
ejecutado el objeto contractual: dentro de los treinta (30) dias habiles, siguientes a
la fecha de radicacion de la factura (Original y dos copias), Acompaiada del
documento de cumplimiento a satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato y
el soporte de pago de parafiscales correspondiente al mes de facturacion.

La UESVALLE no pactara anticipo ni pago anticipado.

El valor de la oferta comprende todos los costos directos e indirectos derivados de
la ejecucion del contrato en que incurra el contratista.

La ENTIDAD no despachara favorablemente reclamos de solicitudes de reajuste
efectuados por el contratista por concepto de costos, gastos, actividades o
suministros adicionales que aquel requiera para ejecutar el contrato y que fueron
previsibles durante el proceso de seleccién y la presentacion de su oferta.
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La Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, no reconocera ningun
reajuste de precios 0 tarifas durante la vigencia del contrato.

Los pagos quedan condicionados adicionalmente a que el contratista acredite el
cumplimiento de la obligacién de que trata el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
normas reglamentarias.

1.5. PLAZO: Treinta (30) dias calendario desde la suscripcion del acta de inicio.

1.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Estaran a cargo del contratante, las
siguientes obligaciones:

1. Tramitar ante el area competente de la Entidad la aprobacion de las garantias allegadas
por el proveedor para el inicio de la ejecucion del contrato. 2. Conocer y gestionar
adecuadamente los servicios contratados. 3. Garantizar el uso de los servicios o bienes
solo por funcionarios autorizados. 4. Contar con la disponibilidad presupuestal antes de
colocar la firma del contrato y realizar el correspondiente registro presupuestail antes del
inicio de la ejecucion. 5. Estar a disposicién de los Proveedores, cuando estos la soliciten,
para el cabal cumplimiento de la ejecucion del contrato. 6. La Entidad informara los
gravamenes adicionales (estampillas y tasa) sefialando el porcentaje y forma de calculo de
los mismos. 7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema
de Seguridad Social integral y Parafiscales para la realizacion de cada uno de los pagos
derivados de la contratacién. 8. Designar el funcionario o contratar la persona natural o
juridica encargada de ejercer la vigilancia y control al presente contrato. 9. Adelantar las
acciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato. 10. Suscribir a través del
Supervisor del contrato, el correspondiente recibo a satisfaccion de los servicios adquiridos.
11. Aprobar o rechazar las facturas lo mas pronto posible. 12. Realizar el pago previa
presentacion correcta por parte del contratista de los documentos requeridos y la
suscripcion del Acta de Recibo a Satisfaccion por parte del Supervisor del contrato. 13.
Revisar y emitir concepto sobre los informes presentados por el contratista. 14. Solicitar al
proveedor cualquier informacion que se requiera para la correcta ejecucion del contrato. 15.
Liquidar el contrato, si hay lugar a ello. 16. Las demas, establecidas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1 El contratista se compromete a cumplir con todas las condiciones, ‘actividades vy
obligaciones establecidas en el(los) documento(s) legal(es) soporte(s) que aplique(n) para
esta contratacion. 2. Realizar la ejecucion de las actividades, en los sitios establecidos, de
acuerdo con los plazos y condiciones de seguridad requeridas. 3. Asumir el valor de los
gastos en que incurra para cumplir con la ejecucion del contrato, tales como impuestos,
tasas, contribuciones personales, seguros, transporte y demas. 4. Informar oportunamente
al supervisor sobre alguna anomalia o dificultad presentada durante la ejecucion. 5. Aportar
la experiencia y el conocimiento ampliado en beneficio de la contratacion. 6. Presentar los
informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. 7.
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por
razén de esta contratacion llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. 8. EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, informe(s) de la(s) actividad(es) realizada(s) durante su
ejecucion indicando en el mismo, cuando a ello hubiere lugar, los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y/o magneticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el expediente.
9. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. 10.
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas
vigentes. 11. Las obligaciones que se deriven del contrato deberan realizarse en la
oportunidad requerida por |a Entidad, de tal manera que se garantice el cumplimiento
integral de este. 12. El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y

' ’ OFICINA PRINCIPAL CALI ARO CARTAGO ARO TULUA ARO CALI

&
e




4
’

GOBERNACION

Departamento del
Valle del Cauca

Unidad Ejecutora de Saneamiento
del Valle del Cauca

procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente que se requieran para esta

contratacion. 13. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo,
EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos  de necesarios para la satisfactoria prestacion del servicio. 14. El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, a que su personal
esté afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en
el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 Y SUS normas reglamentarias en los casos que aplique.
15. El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. 16. En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante Ia
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a la Entidad para lo cual aportara el RUT actualizado, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario o normas que lo modifiquen, adicionen o complementen. 17. Reportar a
EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago derivados de Ia ejecucién del presente contrato. 18. Suministrar las
polizas con las coberturas exigidas y los plazos estimados, debidamente firmadas, debe
incluir la caratula y el clausulado correspondiente. Asi mismo, aportar las certificaciones de
Pago de adquisicion de las polizas cuando aplique. 19. El contratista debera revisar lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021 (Fomento a Ia ejecucion
de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccién constitucional), para efectos de la ejecucién del contrato en caso de que lo
requiera. 20. Cuando aplique, la facturacién debe ser entregada a la supervision del
contrato, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes, acompafada del
certificado de cumplimiento a satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato y el soporte
de pago de parafiscales correspondiente al mes de facturacién. 21. Cuando aplique, es
obligacion del CONTRATISTA realizar el respectivo plan de pagos por la respectiva
plataforma dispuesta por Colombia Compra Eficiente, de acuerdo a las fechas estipuladas
para que la Entidad pueda pagarle el(los) valor(es) derivado(s) de la ejecucion del contrato,
por lo tanto, en caso de que el CONTRATISTA no cumpla con esta obligacién, la Entidad
no podra realizar dicho(s) pago(s) Yy se procedera a la aplicacion de las sanciones a que
haya lugar. 22. El contratista NO podra continuar con la ejecucién del contrato UNA VEZ
AGOTADO EL PRESUPUESTO oficial de proceso, salvo en los casos en los que se haya
realizado previamente el tramite de adicién de recursos. 23. Entregar al supervisor en forma
fisica (impresos por ambas caras del papel) los documentos de avance y soportes
respectivos cuando aplique. 24. Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad de la UESVALLE.

NOTA: El incumplimiento del CONTRATISTA de alguna o algunas de las obligaciones

anteriores conferira derecho al CONTRATANTE para declarar caducidad del Contrato y
hacer efectivas las polizas del cumplimiento.

1.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar de forma correcta, oportuna y eficiente el objeto contratado, cumpliendo las
condiciones técnicas, administrativas y legales establecidas en los estudios previos, en el
contrato y sus documentos anexos, acatando las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias aplicables, asi como los principios de la contratacién estatal, especialmente
los de transparencia, economia y responsabilidad, y el postulado de la buena fe. 2.
Presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del acta de inicio, el cronograma detallado de revisién, mantenimiento
preventivo y correctivo, discriminado por cada una de las areas a intervenir, para su revision,
aprobacién y posterior ejecucién. 3. Realizar de manera presencial en cada una de las dreas
indicadas, al menos un (1) mantenimiento preventivo a los equipos de aire acondicionado
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propiedad de la entidad, incluyendo el transporte del personal técnico, las herramientas,
insumos, elementos de seguridad industrial y demas materiales requeridos para la
adecuada ejecucion de las actividades, conforme a lo establecido en el numeral 14 de las
obligaciones especificas. 4. Inspeccionar, limpiar, ajustar y lubricar los elementos
mecanicos, eléctricos y estructurales de cada equipo, de acuerdo con las especificaciones
técnicas del fabricante y las condiciones de operacion. 5. Verificar y ajustar el sistema
eléctrico, red de refrigeracion (incluyendo deteccion y correccion de fugas), red hidraulica,
partes moviles, condensadores, evaporadores, sistema de drenaje y demas componentes
criticos. 6. Tomar lecturas-técnicas de voltaje, temperatura y amperaje, € incluirlas en los
informes de diagnéstico de cada equipo. 7. Realizar la recarga de gas refrigerante cuando
sea técnicamente requerido, utilizando el tipo y cantidad de gas adecuado segun las
especificaciones del fabricante. 8. Verificar condiciones de operacion como niveles de
aceite, ruidos, vibraciones, presiéon de trabajo y posibles fallas, elaborando un informe con
observaciones y recomendaciones. 9. Realizar, si es requerido por la supervision,
capacitacion practica al personal designado por la entidad sobre el uso, manejo y
recomendaciones basicas de mantenimiento de los sistemas intervenidos. 10. Registrar, en
letra legible y con la debida numeracion. cada uno de los mantenimientos realizados,
utilizando los formatos institucionales F-GR-04 y F-GR-05. u otros que disponga la entidad
para tal fin. 11. Entregar al supervisor del contrato los informes técnicos individuales de
mantenimiento preventivo, con diagnostico detallado y evidencias fotogréficas, dejando
constancia del estado funcional del equipo, las intervenciones realizadas y las
recomendaciones de mejora. 12. Solicitar autorizacion previa del supervisor del contrato
para la adquisicion e instalacion de repuestos, componentes o accesorios, y para la
ejecucion de mantenimientos correctivos que impliquen reemplazo de partes por desgaste
natural, obsolescencia o dafo no atribuible a fallas de operacion o mantenimiento. Se
incluiran dentro de estos casos el cambio de medios filtrantes, tarjetas electronicas,
bobinas, sensores, motores, controles remotos, drenajes y otros componentes que se
requieran. 13. Ofrecer garantia minima de seis (6) meses sobre las partes y repuestos
instalados. En caso de fallas durante este periodo, el contratista debera sustituir los
elementos defectuosos por repuestos nuevos, originales y certificados, sin costo adicional
para la Entidad. 14. Elaborar una certificacion técnica con registro fotografico en los casos
en que se determine la necesidad de dar de baja un equipo, ya sea por obsolescencia,
inoperancia técnica, incumplimiento de requerimientos institucionales, porque el costo de
su reparacion exceda su valor comercial o por cualquier otra circunstancia debidamente
sustentada por el contratista. Esta certificacion debera estar acompafada de un diagnostico
técnico que fundamente la recomendacion. 135. Gestionar la disposicion final de residuos
generados durante la ejecucion del contrato (repuestos en desuso, filtros, materiales
contaminados, etc.), conforme a la normatividad ambiental vigente. 16. Garantizar que el
personal técnico asignado al contrato cuente con la formacién, experiencia, certificaciones
y elementos de proteccion personal requeridos para la ejecucién de las actividades, en
condiciones de seguridad y calidad, en especial de trabajo en alturas, cuando se requiera.
17. Cumplir con las instrucciones del supervisor del contrato en cuanto a correcciones,

ajustes o ampliaciones de la informacién técnica que se requiera, asi como a los
cronogramas o entregables establecidos.

1.9. LUGAR DE EJECUCION: La UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL
VALLE DEL CAUCA, en su Sede Principal en Cali ubicada en la carrera 37 A No.4-88 Barrio
Santa Isabel - Cali: ARO SUR CALI ubicada en la Carrera 45 No. 5a — 04 Barrio El Lido —
Cali 0 donde designe la Entidad, ARO CENTRO TULUA ubicado en la carrera 30 # 32-91
del Municipio de Tulua, ARO NORTE CARTAGO Carrera 3A No.1A — 05 del Municipio de
Cartago y ARCHIVO CENTRAL ubicado en la calle 5 #3-39 en el Municipio de Yumbo.

1.10. GARANTIAS: En virtud de la planeacion del presente Proceso de Contratacion, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con el objeto, valor, obligaciones,
y analisis del riesgo realizado al contrato que debera suscribirse, la UNIDAD EJECUTORA
DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA ha identificado que la(s) garantia(s) a
solicitar al CONTRATISTA, son las siguientes:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Este amparo debe cubrir a la UNIDAD
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EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA por los perjuicios
derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios
imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no
preve entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria. Debe tener una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (04) meses

mas. El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del
contrato.

CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo debe cubrir a la UNIDAD EJECUTORA DE
SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado. El valor de esta garantia debe ser igual al
diez (10%) por ciento del valor del contrato Y su vigencia sera igual al plazo del
contrato y tres (3) meses mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES CON SuU
CLAUSULADO: Este amparo debe cubrir Ia calidad y el correcto funcionamiento de
los bienes que recibe la UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE
DEL CAUCA en cumplimiento del contrato. Vigencia: igual al plazo del contrato y
cuatro (4) meses mas. Valor: veinte por ciento (20%) del valor del contrato.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Este amparo debe cubrir a la UNIDAD
EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado. El valor de esta garantia sera igual al diez por
ciento (10%) del valor estimado del contrato y debera extenderse por el plazo del
contrato y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Este amparo debe cubrir a
la UNIDAD EJECUTORA DE ‘SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA, de
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista.
Asi mismo, que cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados a
menos que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo
objeto y que la UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL
CAUCA sea el asegurado. El valor asegurado por los contratos de seguro que
amparan la responsabilidad civil extracontractual debe ser de doscientos (200)
smmlv teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior a mil quinientos
(1.500) smmlv y su vigencia sera.igual al plazo del contrato. (Articulo 2.2.1.2.3.1.17.
del Decreto 1082 de 2015). Este amparo es de obligatoria inclusién en los contratos
de prestacion de servicios atendiendo la naturaleza del mismo, su valor y los riesgos
estimados.

SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision de la ejecucion y cumplimiento de
las obligaciones contractuales, estara a cargo de quien designe la DIRECTORA
GENERAL de la UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

DOMICILIO: Para todos los efectos legales se tendra como domicilio la ciudad de
Santiago de Cali.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener a la UNIDAD
EJECUTORA DE SANEAMIENTO libre de cualquier dafo o perjuicio originado en
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reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas.

1.14. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Cuando
surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria
la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion
a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
aplicables y vigentes.

CAPITULO Il
ASPECTOS REFERENTES AL PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Se publica en el SECOP I, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia y
02 de octubre | acceso a la informacién publica, clik en numeral 3.
de 2025 Contratacion, clik en 3.2. publicacion de la
informacion contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el numero del proceso, clik en la columna del link

Publicacion de los
estudios previos y de
la Invitacion Publica

al SECOP.
Plazo maximo para | Enviandolas al Sistema  Electronico de
presentar 06 de octubre | Contratacion Publica SECOP Il.

observaciones a la | de 2025
Invitacion Publica ‘
Plazo para presentar Enviandolas al Sistema Electronico de
solicitudes para limitar | 06 de octubre Contratacion Publica SECOP |l

la convocatoria a | de 2025
Mipyme colombianas.

Se publica en el SECOP I, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia Yy
08 de octubre | acceso a la informacién publica, clik en numeral 3.
de 2025 Contratacién, clik en 3.2. publicacion de la
informacion contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el numero del proceso, clik en la columna del link
al SECOP.

Se publica en el SECOP |l, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia Yy
08 de octubre | acceso a la informacion publica, clik en numeral 3.
de 2025 Contratacién, clik en 3.2. publicacion de la
informacion contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el numero del proceso, clik en la columna del link
al SECOP.

Se publica en el SECOP I, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
09 de octubre | www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia y
de 2025, hasta | acceso a la informacion publica, clik en numeral 3.
las 11:00 am Contratacion, clik en 3.2. publicacion de la
informacion contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
' el niumero del proceso, clik en la columna del linu

' 4

Plazo maximo para
responder
observaciones

Publicacion de aviso
precisando  si el
proceso se limita o no
a Mipyme y
territorialmente, o si
podran participar
otros interesados.

Plazo maximo para
publicar adendas
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al SECOP.

Plazo maximo para
presentar ofertas vy
cierre de proceso

10 de octubre
de 2025 hasta
las 11:30 a.m.

La propuesta debera presentarse por la plataforma
del SECORP II, en la fecha y hora limite sefialadas
en el Cronograma del Proceso.

Verificacion de
requisitos técnicos y
habilitantes de Ia
propuesta con menor
precio.

14 y 15 de
octubre de
2024

La realizara el Comité Evaluador de los procesos
de la Entidad. La subsanacién o aclaraciones se
solicitara a través de mensaje mediante |a
plataforma secop Il o con Ia publicacion del
INFORME PRELIMINAR DE  EVALUACION
ECONOMICA ¥ VERIFICACION DE
ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y REQUISITOS HABILITANTES en ol
SECOP I, pagina a la que se puede acceder por la
pagina web de la Unidad Ejecutora de
Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia y
acceso a la informacién publica, clik en numeral 3,
Contratacién, clik en 3.2. publicacién de Ia
informacién contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el niumero del proceso, clik en la columna del link
al SECOP.

Publicacién del

16 de octubre
de 2025

Se publica en el SECOP ||, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia y
acceso a la informacion publica, clik en numeral 3.
Contratacion, clik en 3.2. publicacién de la
informacion contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el nimero del proceso, clik en la columna del link
al SECOP.

informe de
verificacion de
requisitos técnicos y
habilitantes.

Observaciones al
informe de
verificacion de

requisitos técnicos vy
habilitantes y término
para subsanar o
aclarar

17 de octubre
de 2025 hasta
06:00 p.m.

Enviandolas ~ al Sistema Electronico  de
Contratacion Publica SECOP Il dentro del plazo
estipulado.

Respuesta a
observaciones al
informe de
verificacion de

requisitos habilitantes
o0 ajuste al informe de
verificacion de
requisitos técnicos y
habilitantes

20 de octubre
de 2025

Se publica en el SECOP Il, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia y
acceso a'la informacion publica, clik en numeral 3.
Contratacion, clik en 3.2. publicacion de Ia
informacion contractual, clik en la vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el numero del proceso, clik en la columna del link
al SECOP.

Comunicacion de
aceptacion de |Ia

21 de octubre

Se publica en el SECOP Il, pagina a la que se
puede acceder por la pagina web de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co, clik en Transparencia y
acceso a la informacion publica, clik en numeral 3.

oferta o declaratoria | de 2025 Contratacion, clik en 3.2. publicacion de la

desierta informacion contractual, clik en Ia vigencia 2025,
clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el numero del proceso, clik en la columna del link

: al SECOP.
Conalition d A partir del 21 | Cargandolas por la plataforma del SECOP |I.
2 de octubre de
polizas

2025
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Aprobacion de polizas | A partir del 21 | Lo realiza la Entidad.
por acto | de octubre de
administrativo 2025

A partir del 21 | Lo realiza la Entidad.
de octubre de
2025

Solicitud del Registro
Presupuestal

2.2. PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL PROCESO DE SELECCION:
Deberan ser presentadas por la plataforma del SECOP I, en la fecha y hora limite
sefialadas en el Cronograma del Proceso. No se recibiran observaciones ni consultas
telefénicas ni verbales.

2 3. PLAZO PARA PRESENTAR SOLICITUDES PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA A
MIPYME COLOMBIANAS: Los interesados en el proceso, deben enviarlas por la
plataforma del SECOP Il en la fecha y hora limite sefialadas en el Cronograma del Proceso.

2.4. PLAZO PARA PUBLICAR AVISO DE LIMITACION O NO A MIPYME: Recibidas las
solicitudes de Mipymes, la Entidad dentro del término establecido en el cronograma del
Proceso, publicara un aviso en el SECOP II, precisando si este se limita o no a MIPYME y
si se limita o no territorialmente.

2.5. LUGAR FiSICO PARA RECIBIR OFERTAS: Las ofertas deben presentarlas por la
plataforma del SECOP I, en la fecha y hora limite sefaladas en el Cronograma del Proceso.

2 6. PARTICIPANTES: En el presente proceso de seleccion pueden participar personas
naturales, juridicas nacionales o extranjeras éstas Gltimas deberan tener representacion en
Colombia, o deberan constituir un apoderado domiciliado en el pais. La propuesta podra
presentarse en forma individual, en consorcio, en union temporal de conformidad con el
Articulo 7 de la Ley 80 de 1993. El objeto social de las personas juridicas debe permitir
desarrollar el objeto de esta invitacion.

2.7. FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas del presente Proceso deberan presentarse mediante el Sistema Electrénico
de Contratacion Pablica SECOP |l

La propuesta debera estar firmada por el proponente o por el representante legal de la
persona juridica proponente o por el representante del consorcio o de la union temporal que
participe, segun se trate, o por apoderado debidamente acreditado.

El representante del proponente, cualquiera que éste sea, debe tener facultades especificas
y vigentes para contratar; adicionalmente debe estar autorizado para comprometer a su
representado en cuantia igual o superior al valor de la propuesta.

Igualmente debe presentar la propuesta en idioma espafiol, sin tachaduras ni borrones; se
deben anexar todos los documentos que son requisitos indispensables para el estudio de
la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y
validada con la firma del proponente, de lo contrario se entendera como no aportada.

En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos y los
impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar.

No se admitiran propuestas complementarias a las condiciones establecidas en la invitacién
so perjuicio de no poder ser tenidas en cuenta como complemento de la presentada como
propuesta principal; tampoco se admitira la presentacion de varias propuestas con las
condiciones establecidas en la invitacion pero con diferentes valores ni se podra aceptar la
presentacion de una propuesta con las condiciones de la invitacién modificadas so perjuicio
de no ser tenidas en cuenta y ser rechazadas; ni se aceptaran propuesta o partes de
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propuestas enviadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso so
perjuicio de no ser tenidas en cuenta y ser declaradas extemporaneas.

Toda la documentacién que haga parte de la Propuesta debera enviarse antes de la fecha
y hora de cierre.

Todos los gastos que impliquen la preparacion y presentacion de la propuesta corren por
cuenta del oferente.

Los documentos que presenten deberan ser en formato PDF y deben ser legibles.

2.8. SUBSANABILIDAD: La UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL
CAUCA podra solicitar las aclaraciones que fueren necesarias y los documentos faltantes,
siempre que no sean necesarios para la comparacion de las propuestas, y el cumplimiento
de los demas requisitos subsanables (paragrafo 1° del articulo 5° de Ia ley 1150 de 2007).
La subsanacion o aclaraciones se solicitara a través de mensaje por la plataforma SECOP
Il 'y/o con la publicacién del INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION ECONOMICA Y
VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
REQUISITOS HABILITANTES en el SECOP Il, pagina a la que se puede acceder por la
pagina web de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca:
www.uesvalle.gov.co,, clik en TRANSPARENCIA, clik en Transparencia y acceso a la

~ informacién publica, clik en numeral 3. Contratacion, clik en 3.2. publicacion de Ia ejecucion

de los contratos, clik en la vigencia 2025, clik en la modalidad de minima cuantia y al ubicar
el numero del proceso, clik en la columna del SECOP |I.

2.9. CRITERIO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO: De acuerdo con las disposiciones
contenidas en los numerales 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015, Ia
UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA revisara las ofertas
economicas y verificara que la(s) de menor precio cumpla(n) con la totalidad de las
condiciones de la Invitacion.

Se reitera que el oferente debera tener en cuenta que, en este proceso de seleccion del
contratista, se dara aplicacion a lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, por lo tanto, la(s) oferta(s) y la(s) carta(s) de aceptacion constituiran
el(los) CONTRATO(S), precisando que esta INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA
en su totalidad, también forma parte integral de la(s) mencionada(s) carta(s) de aceptacién.

2.10. CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con el numeral 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate, la UNIDAD EJECUTORA DE
SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA adjudicara el contrato a quien haya presentado
primero la oferta en el tiempo.

En caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias 0 medianas se aplicaran los factores de desempate establecidos en
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 en concordancia con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021.

2.11. DECLARATORIA DESIERTA: E| proceso de seleccion se declara desierto bajo los
siguientes casos: '

a. Si no se presentan ofertas.
b. Si ninguna de las ofertas presentadas cumple con los requisitos habilitantes.

La declaratoria de desierta se hard mediante acto administrativo motivado.

2.12. CAUSALES DE RECHAZO: Habra lugar a rechazar las propuestas en cada uno de
los siguientes casos:
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a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la Ley 80 de 1993, asi como en las demas disposiciones
legales vigentes.

b. Cuando se presenten varias propuestas con las condiciones establecidas en la invitacion,
pero con diferentes valores; cuando se presente una propuesta con las condiciones de la
invitacion modificadas, bien sea por el proponente por si 0 por interpuesta persona, en
Consorcio, Unién Temporal, u otras formas de asociacion contempladas en la Ley 80 de
1993, o individualmente o cuando se presenten varias propuestas de Personas Juridicas
que tengan el mismo Representante Legal.

¢. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacioén que de
cualquier manera no corresponda a la realidad.

d. Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea, o en lugares distintos al
previsto en esta Invitacion.

e Cuando la oferta econémica verificada por el evaluador financiero, supere el valor del
presupuesto oficial.

f. Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos.
g. La presentacion de ofertas parciales frente al objeto y las obligaciones.

h. Cuando el proponente no subsane dentro del término establecido, los requerimientos
realizados por la Entidad.

i. Cuando no diligencie la oferta economica establecida en el cuestionario del proceso.

j. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales
emitido por la Contraloria General de la Nacion.

k. Cuando se modifique durante |a etapa precontractual los porcentajes de participacion de
los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integracion.

|. Intentar por parte del proponente influir en el proceso de seleccion dara lugar al rechazo
de su propuesta, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar la UNIDAD
EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

m. En todos los demas casos expresamente establecidos en la presente invitacién y en la
normatividad vigente.

Nota: Las propuestas podran subsanarse de acuerdo a las reglas fijadas en la invitacion y
la ley.

2.13. ACEPTACION DE LA OFERTA: Mediante comunicacion escrita el ORDENADOR
DEL GASTO de la UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
manifestara la aceptacion de la oferta. Con la publicacion de esta comunicacion de
aceptacion en el SECOP I, el proponente seleccionado quedara notificado de la aceptacion
de su oferta.

De conformidad con el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la
oferta y la comunicacion de aceptacion constituyen el CONTRATO, debiendo el contratista
proceder a suscribir las respectivas polizas de seguros cuando se requieran, para que la
UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA realice su aprobacion
y solicite el registro presupuestal.

2 14. REVISION ARITMETICA: Cuando haya lugar, las propuestas se verificaran mediante
la revisién aritmética de la oferta. Sélo se aceptara como correccion aritmética la originada
por las operaciones aritmeéticas, y se ajustaran los valores al peso colombiano, lo cual se
entiende aceptado con la presentacién de la propuesta y respectiva OFERTA
ECONOMICA.

El valor ofertado por parte de los proponentes, debe incluir todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la oferta, suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas
legales vigentes, ya que estos se entienden por cuenta de los proponentes.
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ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

3.1. Todas las especificaciones y requerimientos técnicos son de obligatorio cumplimiento.
Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos exigidos para participar en la
presente seleccion del contratista, el proponente debera manifestar por escrito, que

cumplira con todas y cada una de las especificaciones y requerimientos técnicos, y

demas que se describen a continuacién:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO AIRES ACONDICIONADOS

- | UNIDAD DE
DESCRIPCION | MEDIDA | CANTIDAD

Servicib de MANTENIMIENTO PREVENTIVO para aires
condicionados de propiedad de la Unidad Ejecutora De Und 28
Saneamiento Sede Principal Cali.

Servicio de MANTENIMIENTO PREVENTIVO para aires
condicionados de propiedad de la Unidad Ejecutora De Und 3
Saneamiento ARO Sur Cali.

Servicio de MANTENIMIENTO PREVENTIVO para aires
condicionados de propiedad de la Unidad Ejecutora De Und 11
Saneamiento Archivo central Yumbo.

Servicio de MANTENIMIENTO PREVENTIVO para aires
condicionados de propiedad de la Unidad Ejecutora De Und Z
Saneamiento ARO Centro Tulua.

Servicio de MANTENIMIENTO PREVENTIVO para aires
condicionados de propiedad de la Unidad Ejecutora De Und 8
Saneamiento ARO Norte Cartago.

MANETENIMIENTO CORRECTIVO AIRES ACONDICIONADOS

Adicional a lo anterior, se aclara que se tendra una bolsa con presupuesto que podra ser
utilizada para el mantenimiento correctivo de las unidades a intervenir, previa revision y
autorizacion del supervisor del contrato, entre los que pueden estar:

. MANTENIMIENTO CORRECTIVO , o
Cambio de compresor Aire Acondicionado (Mano de obra y repuesto) Und

Cambio capacitor aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) Und
Cambio de motor ventilador aire acondicionado Und
Cambio de blower aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) Und
Cambio de aletas swing aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) Und

Cambio de tarjeta electronica sensor de encendido aire acondicionado (Mano de obra Und
y repuesto)

Cambio de tarjeta electronica principal aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) | Und

Cambio de control remoto universal (Mano de obra y repuesto) Und
Cambio de drenaje general aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) Und
Instalacion star kit aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) Und
Recarga de gas refrigerante aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) de acuerdo Und
a lo contenido en la hoja llamada CONSOLIDADOS AIRES

Cambio de recubrimiento térmico de aire acondicionado (Mano de obra y repuesto) | Und

Nota: En caso de requerirse los repuestos que se indican en el listado anterior u otros para
la correcta ejecucion del contrato, el Contratista debera presentar ante la supervision del
’ mismo, la respectiva cotizacion para su revision y autorizacion. (/-\ ‘
%
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A continuacion, se relacionan los equipos de aire acondicionado de la Entidad, con
su respectiva ubicacion y las especificaciones técnicas objeto de intervencion:

CONSOLIDADO DE AIRES ACONDICIONADOS UESVALLE
ITEM|  ELEMENTO  [PLACA| UBICACION | MARCA | CAPACIDAD
SEDE PRINCIPAL

Mini Split 133719 | PRINCIPAL PLANEACION Lennox 18000 BTU
2 | Mini Split 500252 | PRINCIPAL - JURIDICA Midea 1800 BTU
3 Mini Split 130724 | PRINCIPAL — ARCHIVO HOJAS DE VIDA GEFEr::et:Ia;l 12000 BTU
4 Mini Split 133607 | PRINCIPAL - AGUA PARA CONSUMO Lennox 12000 BTU
5 Mini Split 133712 | PRINCIPAL —ASESOR DIRECCION Lennox 12000 BTU
6 Mini Split 133717 | PRINCIPAL - DIRECCION Lennox 18000 BTU
o Mini Split 134123 | PRINCIPAL - INTERES SANITARIO Lennox 12000 BTU
8 Mini Split 134354 | PRINCIPAL - CALIDAD Lennox 12000 BTU
g9 UND AIRE CENTRAL 130747 | PRINCIPAL - GESTION DE CONTRATACION STARLIGHT 48000 BTU
10 Mini Split 500250 | PRINCIPAL - TALENTO HUMANO Midea 18000 BTU :
1 Fil Mini Split 130901 | PRINCIPAL - ALMACEN (BODEGA} Star Light 24000 BTU
12 Mini Split 131114 | PRINCIPAL - SUB-TECNICA Panasonic 12000 BTU
13 Mini Split 131383 | PRINCIPAL - SECRETARIA DIRECCION Panasonic 9000 BTU
14 | Mini Split 500253 | PRINCIPAL - GESTION INFORMATICA Midea 18000 BTU
15 Mini Split 133602 | PRINCIPAL - SALA DE JUNTAS - IZQ Lennox 12000 BTU
16 Mini Split 123602 | PRINCIPAL - SALA DE JUNTAS - DER Lennox 24000 BTU
77 Mini Split 133603 | PRINCIPAL - ALMACEN Lennox 24000 8TU
18 Mini Split 133710 | PRINCIPAL-MISIONALES Lennox 12000 BTU
19 | Mini Split 133718 | PRINCIPAL-DATA CENTER Lennox 18000 BTU
20 Mini Split 134139 | PRINCIPAL- CTRL.INTERNO SAMSUNG 12000 BTU
21 Mini Split k 134142 | PRINCIPAL-CAFETIN SAMSUNG 12000 BTU
22 | Tipo ventana 130844 | PRINCIPAL- ARCHIVO PISO 1 Carrier 12000 BTU
23 Tipo ventana 130981 | PRINCIPAL ALMACEN (2 PISO) Carrier 18000 BTU
24 Mini Split 134357 | PRINCIPAL -VENTANILLA LENNOX 18000 BTU
25 Mini Split 134353 | PRINCIPAL — SUBDIRECCION ADMIN LENNOX 12000 BTU
26 Mini Split 131243 | PRINCIPAL — ASESOR JURIDICO Y DISC. LG 9000 BTU
27 Mini Split 133605 | PRINCIPAL - TRAMITES Lennox 18000 BTU
28 Mini Split 500251 | PRINCIPAL FINANCIERA Midea 18000 BTU

‘ ARO CALI
29 zf\l.'i:;zfa“ctic;ra 133711 | ARO CALI - ARCHIVO Lennox 12000 BTU
30 Mini Split 134140 | ARO CALI - ARCHIVO SAMSUNG 18000 BTU
31 Mini Split 134141 | ARO CALI - SALA DE TECNICOS SAMSUNG 12000 BTU
YUMBO ARCHIVO CENTRAL
32 Mini Split 133601 | YUMBO - ARCHIVO NO 4 Lennox 24000 BTU
33 Mini Split 133604 | YUMBO - ARCHIVO NO 2 Lennox 24000 BTU
34 Mini Split 133713 | YUMBO - PASILLO Lennox 12000 BTU
35 | Mini Split 133715 | YUMBO - ARCHIVO NO 3 Lennox 18000 BTU
36 Mini Split 133716 | YUMBO - OFICINA ARCHIVO Lennox 24000 BTU
37 Mini Split 130584 | YUMBO - ARCHIVO NO 2 LG 18000 BTU
38 Mini Split 500249 | YUMBO - ARCHIVONO 1 Midea 18000 BTU
39 Mini Split 134356 | YUMBO - ARCHIVO NO 5 Lennox 18000 BTU
ARO TULUA
OFICINA PRINCIPAL CALI ARO CARTAGO ARO TULUA ARO CALI
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40 | Mini Split 133750 | ARO TULUA - ARCHIVO Lennox 18000 BTU
41 | Mini Split 500254 | ARO TULUA -ETV Midea 18000 BTU
42 | Mini Split 133714 | ARO TULUA - ESTADISTICA Lennox 18000 BTU
43 | Mini Split 133610 | ARO TULUA - TECNICOS : Lennox 36000 BTU
44 | Mini Split 133609 | ARO TULUA - LABORATORIO Lennox 12000 BTU
45 | Mini Split 132793 | ARO TULUA - ALMACEN LG 18000 BTU
46 | Mini Split 134124 | ARO TULUA - ARCHIVO ATRAS Lennox 18000 BTU
ARO CARTAGO
47 | Mini Split 133608 | ARO CARTAGO - COORDINACION Lennox 24000 BTU
48 | Mini Split 131895 ?}:‘L?chf‘ggﬁo SRl DBCHIMENTAL S, 18000 BTU
49 | Mini Split 132048 | ARO CARTAGO - BODEGA ALMACEN LG 18000 BTU
50 | MiniSplit 133751 | ARO CARTAGO - OFICINA ESTADISTICA Lennox 18000 BTU

ARO CARTAGO - PLANEACION E INFORMACION
INSTITUCIONAL (ESTADISTICA)

. ARO CARTAGO - VENTANILLA UNICA Y ATENCION
52 ini I 4
Mini Split 130431 AL CIUDADANO Haceb 9000 BTU

ARO CARTAGO - AREA PREPARACION PARA

51 | Mini Split 003380. Haceb 9000 BTU

53 | Tipo ventana 131998 MUESTREOS Carrier 12000 BTU
54 Mini Split 134355 | ARO CARTAGO - ARCHIVO 1ER PISO Lennox 18000 BTU
BODEGA YUMBO

AIRE ACONDICIONADO - AIRE ACONDICIONADO
55 | Tipo ventana 132831 | Marca:Carrier -Aire acondicionado de pared con Carrier 24000 BTU

soporte metalicoSerie:N.V

AIRE ACONDICIONADO - AIRE ACONDICIONADO
56 Tipo ventana 131372 | Marca:CARRIER -DE PARED CON SOPORTE Carrier 24000 BTU
METALICO, COLOR HABANOSerie:N.V

AIRE ACONDICIONADO - AIRE ACONDICIONADO
57 | Tipo ventana 132917 | Marca:Carrier -Aire acondicionado de pared con Carrier 24000 BTU
base metalica, 24000 BTUSerie:s/s :

La visita para el mantenimiento se debe coordinar directamente con el supervisor del
contrato y tener en cuenta que la visita al norte del Valle del Cauca, puede ser de varios
dias, se debe realizar la firma de un formato de aceptacion del servicio por parte de la
persona encargada del elemento; por lo tanto, debe prestarse el servicio de mantenimiento
en el sitio donde se encuentren.

EQUIPOS Y CERTIFICACIONES MINIMAS REQUERIDOS: Herramientas vy equipo
requerido para realizar trabajos en alturas, cumpliendo con el Reglamento de Seguridad

para proteccion contra caidas en trabajo en alturas, asi:

¢ EI proponente debera presentar el certificado de las evaluaciones médicas
ocupacionales realizadas al personal a cargo del trabajo en alturas no mayor a 1
ano.

* Elequipo de trabajo aportado por el proponente debe recibir induccion por parte de
los responsables del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, de la
empresa proponente sobre los peligros relacionados con la actividad a desarrollar
durante la ejecucion del contrato y anexar listado de asistencia a la induccion.

* El proponente debera asegurar mediante certificacién suscrita por el representante
legal que existira acompafamiento permanente de un coordinador de alturas
certificado que apruebe el trabajo en alturas Y que este en capacidad de activar el
plan de emergencias en el caso que sea necesario cuando desarrolle trabajos con
riesgo de caidas de alturas.

» Elproponente debera presentar en su propuesta las pruebas que garanticen el buen
funcionamiento del sistema de proteccién contra caidas y certificados que lo avalen.
Las pruebas deben cumplir con los estandares nacionales Y en ausencia de ellos,

' con estandares internacionales vigentes para cada componente del sistema. (X ‘
& N
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El proponente debera presentar en su propuesta el certificado para trabajo seguro
en alturas del personal que va a realizar trabajos en alturas y del coordinador de
trabajo en alturas, el cual podran obtener mediante capacitacion o por certificacion -
en la competencia laboral.

El documento que certifica la aprobacion de la capacitacion o la evaluacion de la
competencia laboral, debe contener como minimo los siguientes campos: 1.
Denominacién: “Certificacion de capacitacién/ o Certificado de competencia laboral,
para Trabajo Seguro en Alturas™; 2. El nombre de la persona formada/ certificada;
3. Numero de cédula de la persona formada/ certificada; 4. Nombre de la persona
juridica o natural que realice la capacitaciéon o nombre de la persona juridica que
realice la evaluacion y certificacion de la competencia laboral; 5. Ciudad y fecha de
la capacitacion/ certificacion; y, 6. Nivel de capacitacion.

Adicionalmente en los certificados que expidan las personas naturales o juridicas
autorizadas por el Sena, con licencia en salud ocupacional debe contener: 1.
Nombres, apellidos, firma del entrenador vy numero de la licencia de salud
ocupacional, y 2. Nimero de la resolucién de autorizacion del Sena para dictar
cursos de capacitacion de trabajo seguro en alturas, hasta tanto el Ministerio del
Trabajo expida la norma de calidad correspondiente.  Adicionalmente los
certificados que expidan las Empresas, o los gremios en convenio con estas, que
utilicen el mecanismo de Unidades Vocacionales de Aprendizaje, UVAE, deben
contener: 1. Nombres, apellidos, firma del entrenador y numero de la licencia de
salud ocupacional. 2. Nombres, apellidos y firma del representante legal de la
empresa o su delegado. 3. Nombres, apellidos y firma del representante legal del
gremio o su delegado.

El contratista debe tener permiso de trabajo en alturas emitido para trabajos
ocasionales definidos por el coordinador de trabajo en alturas y puede - ser
diligenciado, por el trabajador o por el empleador y debe ser revisado y verificado
en el sitio de trabajo por el coordinador de trabajo en alturas. Cuando se trate de
trabajos rutinarios, a cambio del permiso de trabajo en alturas, debe implementarse
una lista de chequeo que sera revisada y verificada en el sitio de trabajo por el
coordinador de trabajo en alturas, El permiso de trabajo debe contener como minimo
lo siguiente: 1. Nombre (s) de trabajador (es). 2. Tipo de trabajo. 3. Altura
aproximada a la cual se va a desarrollar |a actividad. 4. Fecha y hora de inicio y de
terminacion de la tarea. 5. Verificacion de la afiliacién vigente a la seguridad social.
6. Requisitos de trabajador (requerimientos de aptitud). 7. Descripcion y
procedimiento de la tarea. 8. Elementos de proteccion personal seleccionados por
el empleador teniendo en cuenta los riesgos y requerimientos propios de la tarea,
conforme a lo dispuesto en la presente resolucion. 9. Verificacion de los puntos de
anclaje por cada trabajador. 10. Sistema de prevencion contra caidas. 11. Equipos,
sistema de acceso para trabajo en alturas. 12. Herramientas a utilizar. 13
Constancia de capacitacién o certificado de competencia laboral para prevencion
para caidas en trabajo en alturas. 14. Observaciones, y 15. Nombres y apellidos,

firmas y numeros de cédulas de los trabajadores y de la persona que autoriza el
trabajo.

El permiso de trabajo en alturas debe tener en cuenta las medidas para garantizar
que se mantenga una distancia segura entre el trabajo y lineas o equipos eléctricos
energizados y que se cuente con los elementos de protecciéon necesarios, acordes
con el nivel de riesgo (escaleras dieléctricas, parrillas, EPP dieléctrico, arco
eléctrico, entre otros.).

El proponente debe aportar en su propuesta toda la documentacion correspondiente
al sistema de acceso para trabajo en alturas y sus componentes, el cual debe
cumplir las siguientes condiciones o requisitos para su seleccion y uso: 1. Deben
ser certificados y el fabricante debe proveer informacion en espaol, sobre sus
principales caracteristicas de-seguridad y utilizacion. 2. Ser seleccionados de
acuerdo con las necesidades especificas de la actividad econdmica, la tarea a
desarrollar y los peligros identificados por el coordinador de trabajo en alturas. 3.
Ser compatibles entre si, en tamafo, figura, materiales, forma, diametro y estas
caracteristicas deben ser avaladas por el coordinador de trabajo en alturas y en
caso de dudas, deberan ser aprobados por una persona calificada. 4. Garantizar la
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resistencia a las cargas con un factor de seguridad, que garantice la seguridad de
la operacion, de acuerdo con la maxima fuerza a soportar y la resistencia a la
corrosién o desgaste por sustancias o elementos que deterioren la estructura del
mismo; en caso de dudas, deberan ser aprobados por una persona calificada. 5. En
el caso de sistemas colgantes (andamios o canastas para transporte de personal),
lo correspondiente a cables, conectores, poleas, contrapesos y cualquier otro
componente del sistema, debera ser certificado, contar con disefios de Ingenieria y
Sus partes y calculos antes de la labor, ademas deben garantizar un factor de
seguridad que garantice la seguridad de la operacién, en caso de dudas, estos
sistemas deberan ser aprobados Por una persona calificada. 6. Ser inspeccionados
antes de cada uso por parte del usuario y minimo una vez al aio por el coordinador
de trabajo en alturas, conforme a las normas nacionales o internacionales vigentes.
Si existen no conformidades, el sistema debe retirarse de servicio y enviarse a
mantenimiento certificado, si aplica, o eliminarse si no admite mantenimiento, y 7.
Tener una hoja de vida, donde estén consignados los datos de; fecha de fabricacion,
tiempo de vida util, historial de uso, registros de inspeccion, registros de
mantenimiento, ficha técnica, certificacion del fabricante y observaciones. Aunque
los pretales no caben en esta categoria; se permitira su uso como elemento de
acceso a postes, siempre y cuando no sea posible el uso de otros sistemas de
acceso, con la condicion que para su uso se empleen sistemas certificados de
proteccion contra caidas para el transito vertical y la seguridad del trabajador. De
ninguna forma se consideran los pretales como un sistema de proteccién contra
caidas. :

El proponente debe aportar en su propuesta toda la documentaciéon que demuestre
que las medidas de proteccién contra caidas en alturas cumplen con las siguientes
caracteristicas: 1. Los elementos o equipos de los sistemas de protecciéon contra
caidas deben ser compatibles entre si, en tamano, figura, materiales. forma,
diametro y deben estar certificados. 2. Podran utilizarse, segln las necesidades
determinadas para un trabajador y el desarrollo de su labor, medidas de ascenso y
descenso o medidas horizontales o de traslado. En todo caso, por tener el riesgo de
caida de alturas se deberan utilizar arneses de cuerpo entero. 3. Todo sistema
seleccionado debe permitir la distribucion de fuerza, amortiguar la fuerza de
impacto, elongacion, resistencia de los componentes a tension, corrosién o ser
aislantes eléctricos o antiestaticos cuando se requieran. 4. Los equipos de
proteccion individual para detencion y restriccion de caidas se seleccionaran
tomando en cuenta los riesgos valorados por el coordinador de trabajo en alturas o
una persona calificada que sean propios de la labor y sus caracteristicas, tales como
condiciones atmosféricas, presencia de sustancias quimicas, espacios confinados,
posibilidad de incendios o explosiones, contactos eléctricos, superficies calientes o
abrasivas, trabajos con soldaduras, entre otros. Igualmente, se deben tener en
cuenta las condiciones fisioldgicas del individuo con relacion a la tarea y su estado
de salud en general, y 5. También se seleccionaran de acuerdo a las condiciones
de la tarea y los procedimientos como ascenso, descenso, detencién de caidas,
posicionamiento, izamiento, transporte de personal, salvamento y rescate.

PERSONAL A CARGO

El oferente debera presentar como minimo el siguiente equipo de trabajo operativo
vinculado mediante contrato de trabajo o de prestacion de servicios en su planta de personal
durante la ejecucién del contrato:

El oferente debera presentar Hoja de vida con todos los soportes, de minimo tres
(3) personas vinculadas como técnicos en refrigeracion o aire acondicionado,
quienes deberan acreditar minimo tres (3) afos de experiencia mediante
certificaciones laborales.

El oferente debera presentar hoja de vida con todos los soportes de un ingeniero
mecanico con tarjeta profesional, quien debera acreditar experiencia relacionada en
el mantenimiento de aires acondicionados mayor a tres (3) afos, avalado mediante
certificaciones laborales.
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El anterior personal es indispensable para que se lleve a cabo la correcta ejecucion del
presente proceso de contratacion, por lo tanto, la propuesta que no cumpla con los
anteriores requisitos, no sera evaluada.

22 |DENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Lo que se

requiere contratar se ha codificado conforme el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) asi:

r CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
40101701 Aires acondicionados
40101704 Unidades de condensacion
Servicio de instalacién o mantenimiento o reparacion de
12101511 aires acondicionados J

En el proceso se observara lo indicado en la Circular Externa No. 12 de mayo 5 de 2014
expedida por Colombia Compra Eficiente, de obligatorio cumplimiento conforme a los
articulos 2.2.1.2.1.3.22. y articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 que en su parrafo
tercero expresa lo siguiente: “La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante
sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de
Compras y Contrataciéon Publica. En consecuencia, las entidades estatales no pueden
excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso
de Contratacion por no estar inscrito en el RUP con el codigo de los bienes, obras o
servicios del objeto de tal proceso de Contratacion”

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

Cuando se haya(n) seleccionado la(s) oferta(s) con el menor precio, la UNIDAD
EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA revisara que ademas de haber
cumplido con las especificaciones y requerimientos técnicos del capitulo anterior, la(s)
propuesta(s) cumpla(n) con los requisitos habilitantes que se indican a continuacion:

4.1. REQUISITOS JURIDICOS: Para acreditar la capacidad juridica el proponente debera
cumplir con los requisitos detallados a continuacion y seran “HABILES" aquellas propuestas
que cumplan con todos los criterios de capacidad juridica, de lo contrario se calificaran “NO
HABIL". Esta se acreditara con la siguiente documentacion:

1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL: Debe ser expedido por la camara de comercio del domicilio del Proponente
singular o de cada uno de los miembros del consorcio o union temporal. En todos los casos,
el documento debe estar vigente y en firme, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. Su objeto debe ser acorde con
el del presente proceso contractual.

Si el representante legal tiene limitaciones estatutarias para contratar, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que lo faculta para presentar propuesta o para obligar
a la sociedad en los términos de este Proceso.

La persona juridica se debe haber constituido con anterioridad a la fecha de apertura de la
presente convocatoria y el término de duracién debe ser por lo menos igual al plazo total
estimado del Contrato y un (1) afio mas.

2. COPIA DEL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
S| EL PROPONENTE ES PLURAL: Debe aportarse con la propuesta. Se entendera
presentada una Propuesta por proponente plural, cuando de manera conjunta dos o mas
personas naturales o juridicas o Fondos de Capital Privado, nacionales o extranjeros,
presenten una propuesta de manera conjunta. En tal caso se tendra como Proponente, para

*°S
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todos los efectos dentro del proceso de seleccioén, al grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no a las personas que lo conforman individualmente consideradas.

La presentacién de estas Propuestas, deberan sujetarse a las siguientes condiciones: .
Acreditar la existencia, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro. En caso
€n que no exista claridad al respecto, se asumira que se trata de un consorcio. Este requisito
se acreditara con el original del documento privado mediante el cual se constituyan. II.
Acreditar el nombramiento de un representante Unico de todos los miembros del
Proponente Plural, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la Propuesta, y para la suscripcion y ejecucion del contrato. Este requisito
se podra acreditar con el documento privado de creacion de la forma asociativa siempre
que en el mismo se otorgue el poder respectivo o mediante poder otorgado por los
miembros de dicha forma asociativa al representante comun en documento separado. El
poder debera contar. con la presentacién personal de los otorgantes y aceptantes, por lo
tanto, si el mismo se otorga en el documento de creacion de la forma asociativa, se le
debera hacer presentacién personal a dicho documento de creacion. Ill. Acreditar la
existencia, representante legal y capacidad juridica de cada una de las personas, naturales
0 juridicas y/o Fondos de Capital Privado asociadas en e Proponente Plural y de sus
representantes para su constitucién, asi como, contar con la autorizacion para presentar
oferta y suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes a través de la forma de asociacion, segun
corresponda (articulo 7o0. de la Ley 80 de 1993, articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo
Civil). IV. Para constituirse en Unién Temporal, debera expresarse asi de manera clara y
explicita; de otra forma, en el caso de Propuestas presentadas por dos o mas personas
naturales o juridicas o fondos de capital privado nacionales o extranjeros, se presumira la
intencién de concurrir a este proceso, en consorcio, con los efectos y consecuencias que
dicha forma de asociacién conlleve para los Interesados, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. También presumira la intencién de concurrir a este proceso
en Consorcio, con los efectos sefialados, cuando el documento legal del acuerdo no sefiale
con claridad los términos y extension de la participacién de cada uno de los miembros en
la Propuesta y en el Contrato. V. En el documento de conformacién del consorcio o union
temporal, debe constar al menos lo siguiente: La participacion de cada uno de los miembros
del Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a
quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural, el objeto, la duracion (no
inferior al plazo de ejecucion del contrato y hasta su liquidacion, y un (1) afio mas), el
representante y su respectivo suplente, sus facultades, manifestacién expresa de la
responsabilidad frente a la UESVALLE, frente a la celebracién y €jecucion del contrato y
demas clausulas opcionales que los proponentes consideren pertinentes, siempre y cuando
no contravengan lo dispuesto en'la Ley 80 de 1993. VI. De conformidad con lo previsto en
el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningan caso podra haber cesién de la participacion
entre quienes conforman el consorcio o unién temporal.

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD: Debe aportarse por el proponente
singular (representante legal o apoderado segun sea el caso) o por cada uno de los
miembros del proponente plural.

4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA: Este certificado debera ser presentado por el proponente
cuando sea persona natural, cuando el proponente sea persona juridica (del representante
legal y de la Empresa) y por cada uno de los miembros del consorcio o la union temporal,
con una vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este
proceso. La Entidad realizara la verificacion respectiva.

5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: Este certificado debera ser presentado por
el proponente cuando sea persona natural, cuando el proponente sea persona juridica (del
representante legal y de la Empresa) y por cada uno de los miembros del consorcio o la
unién temporal, con una vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de este proceso. La Entidad realizara la verificacion respectiva.
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6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL: Este certificado debera ser presentado por el proponente cuando sea persona
natural, por el representante legal cuando el proponente sea persona juridica y por todos
los miembros del consorcio o la unién temporal con una vigencia no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. La Entidad realizara la
verificacion respectiva.

7. CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA: Del proponente
persona natural, o del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los
integrantes de la union temporal o consorcio, con una vigencia no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. La Entidad realizara la
verificacion respectiva.

8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO: Los proponentes deben
anexar Copia del Registro Unico Tributario con el codigo QR, con fecha de generacion
preferiblemente no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este
proceso, salvo que el que se aporte con la propuesta, contenga datos actualizados. En caso
de ofertas conjuntas, cada uno de los miembros del proponente plural debera cumplir con
este requisito.

9. CARTA DE PRESENTACION: El proponente debera presentar su propuesta
diligenciando la carta de presentacion contenida en los Formatos de la presente invitacion,
debidamente suscrita por el proponente (persona natural), por el representante legal
(persona juridica), por la persona designada para representarlo (consorcio o union
temporal), o apoderado, segun el caso. :

En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta
de presentacion de la oferta el poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la
propuesta en el monto sefialado y en caso de ser beneficiario de la adjudicacion, suscribir
el contrato respectivo. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para
representar legalmente a la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se
relacionen con el objeto de la misma. Para el momento de presentacion de la propuesta, el
proponente debe indicar en la carta de presentacion el nombre del consorcio o la union
temporal y cudles son sus integrantes y debera ser suscrita por el representante de la
misma. 2

10. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR: Del proponente persona natural o el
representante legal de la persona juridica, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.
Si se trata de consorcio o unién temporal, se debe anexar igual documento de cada uno de
sus integrantes. En caso de pérdida de la libreta militar el proponente debe presentar
certificacion expedida por el Comando de Reclutamiento y Control Reservas de las Fuerzas
Militares de Colombia.

11. CERTIFICACION - PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, en concordancia con la Ley 828 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente
singular (persona natural o juridica) o plural (consorcio o unidn temporal), deberan acreditar
mediante certificacion, que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda y, para este proceso, deberan anexar con la
propuesta, fotocopia legible de las ultimas seis (6) planillas debidamente pagadas, con
copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal o contador, copia de la cédula de ciudadania
y, la certificacion de la junta central de contadores vigente, o acreditar cuando se encuentre
excluido de dichos pagos (aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF). Igual
informacion debe suministrar, la persona natural proponente que tenga vinculado personal
por contrato de trabajo, respecto de cada uno de sus trabajadores.

La certificacién debera estar suscrita por el revisor fiscal o, si de acuerdo a las normas
vigentes el proponente no estd obligado a tener revisor fiscal, la certificacion debera
suscribirla el representante legal junto con el contador de la persona juridica, o de cada
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uno de los integrantes en el caso de conformacion de unién temporal o consorcio y podran
aplicarse los formatos de las certificaciones No. 4A, 4B o 4C, segun sea el caso.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia en |a certificacion debera
indicar bajo la gravedad del juramento, que no tiene personal a cargo en Colombia y, por
ende, no esté obligado a efectuar el Pago de aportes parafiscales y seguridad social en
Colombia.

La certificacion sera por un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores 3 la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién que suministren los
proponentes.

12. CERTIFICACION - MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS: Con el
propdsito de dar aplicacion al articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y, articulo 58 Ley 2195 de
2022, el proponente debera relacionar bajo la gravedad del juramento por parte del
Representante Legal, en el Formato N°8, las multas y demas sanciones por incumplimiento
que le hayan impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente
por la entidad publica contratante y. los actos administrativos mediante los cuales se les

haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar los contratos.

Asi mismo aportar los Soportes cuando la imposicion de una (1) o mas multas o clausulas
penales se haya realizado durante el ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para
la presentacién de las ofertas y estos actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. En caso de
consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan diligenciar
el formato. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio
de lo contenido en el Articulo 6 de Ia Ley 2020 de 2020 (Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas).

13. CERTIFICACION - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y
CONFLICTOS DE INTERESES PARA CONTRATAR: La proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica, debera certificar en el Formato N°11 y bajo
juramento, no estar incursos en las inhabilidades e incompatibilidades, prohibiciones y
conflictos de intereses previstas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011 y demas normas que las contengan. Aplica de forma individual para todos los
integrantes del consorcio o unién temporal.

14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL: Este certificado debera ser presentado por el proponente cuando
Sea persona natural, por el representante legal cuando el proponente sea persona juridica
y por todos los miembros del consorcio o la unién temporal que sean personas naturales o
Sus representantes legales para personas juridicas), con una vigencia no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. La Entidad realizara la

verificacion respectiva.

15. AUTORIZACION DE CONSULTA DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES
EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL: Teniendo en cuenta la vigencia de este
certificado, el Proponente debera aportar con su propuesta, autorizacion para que la
UESVALLE pueda realizar esta consulta. (Formato N°14).

16. CERTIFICACION - DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES: E| proponente
persona natural o del representante legal de la persona juridica, debera certificar en el
Formato N°12 y bajo juramento, que los recursos que componen el patrimonio de la
sociedad, ni de sus socios o el propio, no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad
' ilicita; y que los recursos recibidos, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
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descritas. Aplica de forma individual para todos los integrantes del consorcio 0 union
temporal. Con vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de
este proceso. La Entidad realizara |a verificacion respectiva.

17. CERTIFICACION - COMPROMISO ANTICORRUPCION: El proponente debera
diligenciar el Formato N°7, suscribirlo por parte del representante legal o su apoderado, 0
por cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio y allegarlo con la
propuesta. Con vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de
este proceso. La Entidad realizara la verificacion respectiva.

18. CERTIFICACION - ORIGEN DE LOS RECURSOS: El proponente debera diligenciar el
Formato N°9, suscribirlo por parte del representante legal o su apoderado, o por cada uno
de los integrantes de la Union Temporal o Consorcio y allegarlo con la propuesta. La
UESVALLE se reserva el derecho de verificar y consultar el estado del proponente y sus
socios en las diferentes bases de datos y listas restrictivas conforme a las politicas de
prevencion de lavado de activos y financiacion del terrorismo. Con vigencia no mayor a 30
dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. La Entidad realizara la
verificacion respectiva.

19. LISTADO DE CERTIFICACIONES O COPIAS DE CONTRATOS CON ACTA DE
LIQUIDACION: El proponente debera diligenciar en el Formato N°13, la informacion de las
certificaciones o de los contratos con las respectivas actas de liquidacion (la cantidad, el
nombre del contratante, objeto del contrato, nombre, direccién y teléfono del contratante,
numero del contrato con acta de liquidacion). Con vigencia no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de este proceso. La Entidad realizara la verificacion
respectiva.

20. HOJA DE VIDA DEL PROPONENTE - FORMATO EXPEDIDO POR EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA (DAFP) - PERSONA
NATURAL O JURIDICA SEGUN SEA EL CASO - ACTUALIZADA: El proponente puede
acceder a este formato, consultando la pagina www.dafp.gov.co, que debera adjuntar a su
propuesta debidamente diligenciada, con fecha de diligenciamiento no mayor a un (01) mes
de la fecha de cierre del proceso. (numeral 4, articulo1, Ley 190 de 1995).

2, CERTIFICACION - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El Proponente debe
ACREDITAR de la siguiente manera este requisito, para que la propuesta sea admisible,
de lo contrario no podra ser habilitada:

obligaciones que le
aplican en relacion a
la seguridad y salud
en el trabajo

Resolucion 0312 de 2019,
articulo 25 y 26.

Normas expedidas el

Ministerio del Trabajo

por

CRITERIO REQUISITO LEGAL | SOPORTE/EVIDENCIA
SST/TECNICO ASOCIADO

Todos los | Decreto 1072 de 2015, libro 2, | Informe del avance de la
proponentes  deben | parte 2, titulo 4, capitulo 1,2,3, | gestion de seguridad y salud
demostrar en su |y 6, (Articulo 2.2.4.1.3, Articulo | en el trabajo del proponente
propuesta, que | 2.2.4.6.1, Articulo 2.2.4.6.4, | avalado por la administradora
cumplen con - las | Articulo 2.2.4.6.8) de riesgos laborales. Este

documento debe ser aportado
con la propuesta, con vigencia
no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha de cierre
de este proceso. La Entidad
realizara la verificacion
respectiva.

De acuerdo con el paragrafo 2 del articulo 2 de la Resolucion 0312 de 2019, la persona

natural independiente con afilia
obligada a implementar los est

cion voluntaria al sistema de riesgos laborales, no esta
andares minimos seguridad y salud en el trabajo. Esto
debera soportarlo mediante certificado emitido por la ARL en el cu

22. CERTIFICADO DEL REGISTRO DED
(REDAM) Y CERTIFICACION - AUTORIZACIO

al se encuentre afiliado.

EUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
N DE CONSULTA: Este certificado debera
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ser presentado por el proponente cuando sea persona natural, por el representante legal
cuando el proponente sea persona juridica y por todos los miembros del consorcio o la
union temporal que sean personas naturales O Sus representantes legales para personas
Juridicas, con una vigencia no mayor a un (01) mes. La Entidad realizars Ia verificacion
respectiva. El Proponente también debera aportar con su propuesta, autorizacion para que
la UESVALLE pueda realizar esta consulta diligenciando el Formato N°15.

23. DOCUMENTOS SOPORTES DEL REVISOR FISCAL O CONTADOR: Cuando se
requiera certificacion o documento similar en el que deba intervenir o suscribir, el revisor
fiscal o contador, se debera aportar de estos, ademas de lo solicitado, la documentacién
soporte vigente (copia del documento de identificacion, de la tarjeta profesional y el
certificado de la Junta Central de Contadores vigente).

24. INFORMACION DEL PROPONENTE: El Formato N°1 debe ser diligenciado en su
totalidad por el proponente Yy, aportado con la propuesta.

25. CERTIFICADO DEL 'REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM) Y CERTIFICACION - AUTORIZACION DE CONSULTA: Este certificado debera
ser presentado por el proponente cuando sea persona natural, por el representante legal
cuando el proponente sea persona juridica y por todos los miembros del consorcio o Ia
union temporal que sean personas naturales O sus representantes legales para personas
juridicas, con una vigencia no mayor a un (01) mes. La Entidad realizara la verificacion
respectiva. El Proponente también debera aportar con su propuesta, autorizacion para que
la UESVALLE pueda realizar esta consulta diligenciando el Formato N°15.

26. OFERTA ECONOMICA PARA DETERMINAR EL VALOR DEL CONTRATO: De
conformidad con la normatividad vigente; el detalle y la descripcién de lo que requiere
contratar la UESVALLE, se determinan en el cuestionario de la invitacion publica en el
SECORP II, por lo tanto, el oferente debera diligenciar en el cuestionario, el valor por el cual
la Entidad adjudicara el contrato descrito en el presente estudio previo es decir por
TREINTA MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($30.300.000) MCTE.

En caso de que el valor ofertado en el cuestionario del SECOP Il “OFERTA ECONOMICA
PARA DETERMINAR EL VALOR DEL CONTRATO" no sea el valor por el cual la entidad
adjudicara el contrato, la propuesta ser4 RECHAZADA.

27. FORMATO N°5 — OFERTA TECNICA Y ECONOMICA: El proponente debers
diligenciar este formato, ofertando de conformidad con Ia informacion exigida en el
mismo, el cual se publica en los documentos del proceso, expresado en pesos
colombianos, sin que en consecuencia puedan presentarse alternativas, ni
Propuestas diferentes a las que se establezcan en el método de ponderacion.

El Formato N°05 “OFERTA TECNICA Y ECONOMICA”, también contiene Ia
respectiva columna, para que los oferentes indiquen el valor total de la sumatoria de
los valores unitarios ofrecidos, con el fin de que la Entidad seleccione la propuesta
con el menor precio. Este valor sera verificado por la Entidad. Este debe estar
suscrito.

La informacion relacionada con los precios unitarios para los repuestos y para el
mantenimiento correctivo, son el marco de referencia gue se determina como valor
maximo que pueden presentar los proponentes en la oferta técnica y econdmica por
cada item. Por lo tanto, la propuesta que presente un valor unitario mayor a los
valores que se encuentran establecidos para cada item en la cotizacién que se tuvo
en cuenta para fijar el presupuesto oficial del presente proceso, relacionado en el
numeral 5.3 del estudio previo, sera rechazada en su totalidad.

Para efectos de establecer el menor precio, sera la propuesta que arroje el menor
valor de la sumatoria de todos los valores ofrecidos por los oferentes que no hayan
sobrepasado los maximos establecidos por la Entidad. _

La propuesta que no cumpla con las especificaciones técnicas minimas totales solicitadas,

incurrira en causal de rechazo. Asi mismo se rechazara cuando el proponente adicione, \(a( ; ‘
! : Q
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modifique, suprima o, en todo caso, altere las caracteristicas de lo requerido, no consigne
el valor unitario de su ofrecimiento.

Nota: Todos los documentos que son requeridos, deben haber sido expedidos con vigencia
no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso, excepto
aquellos en que la misma autoridad que los expide, establezca para estos, una vigencia
diferente. La Entidad podra requerir otros documentos.

4.2. EXPERIENCIA

Los oferentes MIPYME y los EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CON
DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, acreditaran la experiencia con una (1), dos
(2) o tres (3) certificaciones de contratos relacionados con el objeto contractual, ejecutados
con entidades publicas o privadas, cuyo valor individual o sumado, sea igual o superior al
70% del presupuesto oficial.

Los demas oferentes DIFERENTES a MIPYME y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES, acreditaran, la experiencia adjuntando a su propuesta, dos (2) certificaciones
de contratos relacionados con el objeto contractual, ejecutados con entidades publicas o
privadas, cuyo valor sumado, sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Las certificaciones de contratos que se aporten con la propuesta deberan ser legibles y
contener como minimo los siguientes datos:

a. Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expide la
certificacion.

b. Objeto del contrato: igual o similar al objeto del presente proceso contractual.

c. Fecha de celebracion o ejecucion del contrato.

d. Valor del contrato. '

e. Fecha de terminacion.

La ENTIDAD no acepta que cada renovacion automatica de un contrato cuente como un
nuevo contrato, en razén que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo

no significa que se celebre un nuevo negocio contractual. De esta forma su cumplimiento
se verifica con la certificacion, desde el inicio hasta la culminacion del mismo, entendiendo

que ha finalizado cuando ha terminado su ultima renovacion.

La ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la veracidad de los documentos, para lo cual
puede solicitar certificacion del pago de impuestos inherentes a la ejecucion del contrato
(IVA, Retencion en la Fuente o Timbre), copia de la facturacion, entre otros documentos.

Si se encuentran discrepancias o inconsistencias entre la informacion suministrada por el

oferente y lo establecido por la ENTIDAD que puedan inducirle a error para beneficio del
proponente, la propuesta sera rechazada.

La ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes
a través de las certificaciones.

En el caso de proponentes plurales, entre los dos integrantes, deben acreditar el
cumplimiento de las certificaciones con el lleno de requisitos establecidos en este numeral.

4.3. REQUISITO HABILITANTE DE CONDICIONES TECNICAS

Todas las condiciones, especificaciones y requerimientos técnicos son de obligatorio
cumplimiento. Para cumplir con este requisito el proponente debera diligenciar el Formato
N°10 “ACEPTACION BE LAS CONDICIONES, ESPECIFICACIONES Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS” certificando que cumplird con todas y cada una de las
condiciones, especificaciones y requerimientos tecnicos solicitados por la Entidad.
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Asi mismo debera aportar con Ia Propuesta toda la documentacion solicitada en el formato
en mencion y en el numeral 3.11. del estudio previo y numeral 3.1. del presente
complemento a la invitacién. : :

4.6. CAPACIDAD FINANCIERA

No aplica.

4.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No aplica

4.8. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

No aplica

4.9. FORMATOS: Los formatos publicados en este proceso hacen parte integral de la
presente invitacion y su tramite permitiran una evaluacion objetiva frente a las intenciones
de la Entidad y su objeto contractual a desarrollar el cual permitan determinar la escogencia
de un proponente que cumpla con cada una de las exigencias aqui planteadas.

CAPITULO V
MYPIMES

Este Proceso es susceptible de limitarse a Mipymes.

5.1. Convocatoria a Mypimes

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 modifico el articulo 12 de Ia Ley 1150 de 2007, y el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2,, 2.2.1.2.4.2.3. y
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 relacionado con las Mipymes.

Conforme a lo anterior, de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. para que el
presente proceso de Contratacion deba limitarse a MiPymes colombiana, se deben cumplir
las siguientes condiciones a saber:

a) La MiPymes colombianas debe tener minimo un (1) ano de existencia para lo cual
deberan presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que
sea competente para dicha acreditacion.

b) El valor del Proceso de Contratacién debe ser menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad precisa que el valor del presente Proceso de
Contratacién cumple con esta condicion.

c) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas.

d) Las MiPymes deben enviar la solicitud tUnicamente dentro del término establecido
en el cronograma del Proceso.

e) Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el presente proceso
contractual.

NOTAS:

v Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan Ia
calidad de MiPymes, podran solicitar Yy participar en la presente convocatoria.-
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v En caso de limitarse a MiPymes, solo se podran aceptar las ofertas de MiPymes 0
de proponentes plurales integrados Gnicamente por MiPymes, lo cual debera acreditar
conforme se establece en este capitulo.

5.2. Acreditacién de requisitos para participar en la presente convocatoria: La
MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

T Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observar los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Las MiPymes también podran acreditar esta ‘condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

La copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
debera tener una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en
el cronograma del Proceso para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

3 Cada MiPymes debera acreditar su domicilio.

5.3. Cuadro resumen de requisitos: Mediante el siguiente cuadro resumen, el oferente
podra verificar el cumplimiento de los requisitos para acreditar su condicion de Mipyme, con
el fin de otorgarle el respectivo criterio diferencial relacionado con la experiencia del numeral
4.2 de esta Invitacion:

Solicitud de | Nombre Clase de | Certificado expedido | Documento de | Certificacion expedida por
limitar a | del Mipyme por la Camara de identificacion del | el representante legal y el
Mipyme: Solicitante | con Comercio expedido | representante legal y contador o revisor fiscal
(minimo  dos | y NIT minimo un | con 60 dias | del contador publico | indicando los rangos de
(2)) (1) afio de | calendario antes del | o, clasificacion  empresarial
existencia | inicio del plazo para establecidos en la
(Nivel: solicitar la | Documento de | Ley590de 2000 y el
Nacional, convocatoria identificacion del | Decreto 1074 de 2015, o
Departamental limitada. representante legaly | las normas que Io
Municipal 0 del revisor fiscal si | modifiquen, sustituyan o
Distrital) y Se puede aportar | esta obligado a complementen
Fecha de cualquiera de estos: | tenerlo.
presentacion (recuerde que debe indicar
1) El registro | Ademas, aportar | en esta certificacion de
mercantil o, copia de la tarjeta | manera expresa y
profesional del | detallada la clase de
2) El certificado de | contador o© revisor | mipyme, asi mismo, indicar
existencia y | fiscal y, respectivo | cuales son los rangos Yy
representacién legal | certificado  vigente valores de clasificacion
0, de antecedentes | empresarial en que se
; expedido por la | enmarca la mipyme, y no
3) Registro Unico de | Junta Central de | solamente citar la norma).
Proponentes Contadores.

5.4. Limitacién territorial: En cuanto a la limitacion territorial, se precisa que, en el analisis
realizado a la oferta del sector, se concluy? lo siguiente: “En conclusion con la informacion
revisada se denota que hay gran cantidad de mipymes en todos los sectores que pueden
prestar servicios o proveer bienes a las Entidades que lo requieran.”
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En concordancia con lo anterior, el proceso es susceptible de limitarse a Mypimes, a nivel
nacional o territorial, por lo tanto, recibidas las solicitudes, la Entidad dentro del término
establecido en el cronograma del Proceso, publicara un aviso en el SECOP I, precisando

si este se limita 0 no a MIPYME nacional o territorial.

CAPITULO VI
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

CONVOCATORIA A EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES .

El oferente debe acreditar que cumple con una de estas condiciones para que pueda ser
tenido como emprendimiento y empresas de muijeres, con el fin de otorgarle el respectivo

criterio diferencial relacionado con la experiencia del numeral 4.2 de esta Invitacion:

Articulo 2.2.1.2.4.2.14. y Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los

derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
articipacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (60%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, serén cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desemperian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditaré mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo ario en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante Ia
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como Ia copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.
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Realizado en Santiago de Cali, 02 de octubre de 2025.

CONSTANZA IVETTE HERNANDEZ ROJAS
Directora General
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